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Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje Pana Posta Artura Jarostawa tackiego z 19 lutego 2025 ., nr
8123, wsprawie utraty prawa do zasitku chorobowego z powodu jednodniowego opéznienia
w optaceniu sktadki ZUS, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Informuje, ze zmiany przepiséw ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych, realizujgce postulat zgtoszony przez Pana Posta w interpelacji,
weszty w zycie z dniem 1 stycznia 2022r.

Zgodnie z art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, obowigzujagcym do 31 grudnia 2021 r., ubezpieczenia emerytalne i rentowe
oraz chorobowe ustawaty od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, za ktoéry nie
optacono w terminie sktadki naleznej na to ubezpieczenie - w przypadku m.in. oséb
prowadzacych pozarolniczg dziatalnosé. W uzasadnionych przypadkach Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych na wniosek ubezpieczonego mégt wyrazi¢ zgode na optacenie
sktadki po terminie. Przepis ten uchylono ustawa z dnia 24 czerwca 2021 r. o zmianie ustawy
o systemie ubezpieczen spotecznych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1621).

Od 1 stycznia 2022 r. nieterminowe optacenie sktadek nie powoduje ustania dobrowolnego
ubezpieczenia chorobowego. Oznacza to, ze przedsiebiorcy moga otrzymac swiadczenia
z tego ubezpieczenia rowniez wtedy, gdy optacg sktadki po terminie. Aby jednak naby¢
prawo do zasitku nie mogg miec¢ zalegtosci w sktadkach na ubezpieczenia spoteczne.
Przedsiebiorcy nie sg zobowigzani do sktadania wnioskow o wyrazenie zgody na optacenie
sktadek po terminie.

Od 1 stycznia 2022 r. osoby prowadzace pozarolniczg dziatalnos$¢, wspotpracujgce z osobami
prowadzacymi pozarolniczg dziatalno$¢, wspodtpracujagce z osobami fizycznymi
prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarczg i korzystajagcymi z ulgi na start w zakresie
obowigzkowych ubezpieczenn spotecznych oraz osoby duchowne, ktére sg ptatnikami
sktadek na wtasne ubezpieczenia, nabywajg prawo do zasitkéw (chorobowego,
macierzynskiego, opiekunczego) i swiadczenia rehabilitacyjnego, jesli w dniu powstania
prawa do tych swiadczen nie maja zadtuzenia z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne
albo zadtuzenie to nie przekracza 1% minimalnego wynagrodzenia za prace.

W przypadku zadtuzenia - jesli cate zadtuzenie z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne
na kwote przekraczajacg 1% minimalnego wynagrodzenia za prace zostanie sptacone w ciggu
6 miesiecy od dnia powstania prawa do $wiadczenia - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
wyptaci ubezpieczonemu swiadczenie od dnia powstania tego prawa. Jezeli zadtuzenie
zostanie uregulowane po 6 miesigcach od dnia powstania prawa do sSwiadczenia, to
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Swiadczenie bedzie przystugiwato od dnia sptaty catosci zadtuzenia. Prawo do
Swiadczenia za okres przed tg datg przedawni sie.

Wyrazone w niniejszej interpelacji postulaty zrealizowano w 2021 r., a dopowiadajace im
przepisy obowigzujg od 1 stycznia 2022r.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
dr hab. Sebastian Gajewski, prof. uczelni
Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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