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Szanowny Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Odpowiedz na zapytanie nr 2236

Szanowny Panie Marszatku,

sktadam na Pana rece odpowiedZ na zapytanie Posta na Sejm RP Pana Tomasza Kostusia
w sprawie udzielania nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia.

Szanowny Panie Posle,

zgodnie z przepisami® dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela, ma obowigzek wydania skierowania
na badania lekarskie, po sprawdzeniu czy nauczyciel spetnia warunki formalne do uzyskania prawa
do urlopu?, tj. czy:

1) posiada wymagany staz pracy — co najmniej 7 lat,

2) zatrudniony jest w petnym wymiarze zaje¢ na czas nieokreslony,

3) przepracowat nieprzerwanie co najmniej 7 lat w szkole w wymiarze nie nizszym niz %
obowigzkowego wymiaru zaje¢, a w przypadku przerwania zatrudnienia, podjat ponownie
zatrudnienie w szkole nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy po ustaniu poprzedniego
zatrudnienia w szkole.

Do okresu siedmioletniej pracy w szkole?, wlicza sie okresy czasowej niezdolnosci do pracy wskutek
choroby oraz urlopu innego niz wypoczynkowy, trwajace facznie nie dtuzej
niz 6 miesiecy.

Z przepiséw* ustawy wynika, iz okresy stanowigce przerwe w wykonywaniu pracy inne niz urlop
wypoczynkowy (urlop wypoczynkowy z natury rzeczy nie stanowi przerwy w pracy) podlegajg
sumowaniu, w przypadku gdy facznie trwajg one dtuzej niz 6 miesiecy wymagany okres pracy
przedtuza sie o ten czas. Z powyzszego mozna wnioskowac, iz nauczyciel uzyskuje prawo do urlopu
dla poratowania zdrowia po raz pierwszy, jesli w chwili udzielenia urlopu zatrudniony jest w petnym
wymiarze zaje¢ i na czas nieokre$lony oraz przepracowat w szkole co najmniej 7 lat>. W tym miejscu

1
2

ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pdzn. zm.)

art. 73 ust. 1i ust. 1a ustawy

3 art. 73 ust. 3 ustawy

4w,

5 z zastrzezeniem art. 73 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela
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nalezy podkresli¢, ze urlop dla poratowania zdrowia ma charakter prewencyjny, jego celem jest
przeprowadzenie zaleconego leczenia choroby zagrazajacej wystgpieniem choroby zawodowej lub
choroby, w ktdrej powstaniu czynniki srodowiska pracy moga odgrywac istotna role.

Urlop dla poratowania zdrowia jest wiec szczegdlnym rodzajem urlopu dla nauczycieli, ktérzy
zostali zakwalifikowani do grup zawodowych pracujgcych w warunkach narazenia Srodowiska
pracy, ktére moga prowadzi¢ do wystgpienia niekorzystnych skutkéw zdrowotnych i koniecznosci
przeprowadzenia leczenia.

Niewatpliwie prawdopodobienstwo wystgpienia u nauczyciela choroby zagrazajgcej wystgpieniem
choroby zawodowej lub choroby, w ktérej powstaniu czynniki srodowiska pracy lub sposéb
wykonywania pracy odgrywajg istotna role rosnie wraz z dtugoscig okresu zatrudnienia w zawodzie
nauczyciela i zwigzanym z tym wiekszym obcigzeniem dla zdrowia. Tak wiec im dtuzszy jest staz
pracy nauczyciela w zawodzie tym bardziej narazony on jest na wystgpienie ww. chordb. W zwigzku
z powyzszym, w opinii Ministerstwa, do ustalenia prawa do urlopu dla poratowania zdrowia
na mocy art. 73 ust. 1, ust. 1a i ust. 3 ustawy, powinien by¢ wziety pod uwage caty nieprzerwany
(np. pracg w innych instytucjach powyzej trzech miesiecy) okres zatrudnienia ww. nauczyciela
w szkole oraz okresy niezdolnosci do pracy
i urlop inny niz wypoczynkowy trwajgce tgcznie nie dtuzej niz 6 miesiecy z okresu zatrudnienia.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze majgc na uwadze watpliwosci interpretacyjne przepisu
okreslajgcego warunki nabycia prawa do pierwszego urlopu dla poratowania zdrowia, w
opublikowanym na stronie www.gov.pl/web/premier/projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy--karta-
nauczyciela-oraz-niektorych-innych-ustaw3 wpisie do wykazu prac legislacyjnych i programowych
Rady Ministrow projektu ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektdérych innych
ustaw (nr projektu: UD199) zaproponowano doprecyzowanie tej kwestii.

Zmiana dotyczyta bedzie art. 73 ust. 4 ustawy — Karta Nauczyciela, ktory stanowi, ze okres 7-letniej
pracy w szkole, uzasadniajgcy prawo do urlopu, powinien przypadaé bezposrednio przed datg
rozpoczecia urlopu dla poratowania zdrowia. Sformutowanie ,bezposrednio przed datg
rozpoczecia urlopu dla poratowania zdrowia” rodzi w praktyce watpliwosci interpretacyjne i bywa
przyczyng ustalania 7-letniego okresu pracy w szkole w niewtasciwy sposdb, powodujac tym
samym, ze od nauczycieli wymagany jest dtuzszy okres pracy w szkole niz 7 lat. W zwigzku z tym,
ze przepisy art. 73 ust. 1ai 3 ustawy — Karta Nauczyciela, jak wskazano wyzej, precyzyjnie okreslajg
sposdb ustalania 7-letniego okresu pracy w szkole, warunkujacego mozliwosé skorzystania z urlopu
dla poratowania zdrowia, w art. 73 ust. 4 ustawy — Karta Nauczyciela proponuje sie skreslenie
pierwszego zdania, ktére jest zbedne i prowadzi do niewfasciwego stosowania przepiséw w tym
zakresie.

Z powazaniem

Z upowaznienia
Ministra Edukacji
Henryk Kiepura

Sekretarz Stanu
/ — podpisano cyfrowo/
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