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Warszawa, 12 marca 2025 roku  

Sprawa: Odpowiedź na interpelację nr 7693
Znak sprawy: DBM4.054.1.2025
Kontakt: Kancelaria MF

tel.: 22 694 55 55
e-mail: kancelaria@mf.gov.pl

Szymon Hołownia

Marszałek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Odpowiedź na interpelację nr 7693

Szanowny Panie Marszałku,

w odpowiedzi na interpelację nr 7693 Pana Posła na Sejm Rzeczypospolitej 

Polskiej Mariusza Błaszczaka w sprawie nagród w Krajowej Administracji 

Skarbowej uprzejmie przedstawiam następujące informacje.

Zgodnie z § 2 rozporządzenia Ministra Rozwoju i Finansów w sprawie funduszu 

nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej z dnia 7 listopada 

2017 r. 1

§ 2

1. Tworzy się fundusz nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej, 

zwany dalej ,,funduszem'', z przeznaczeniem na nagrody dla funkcjonariuszy Służby 

Celno-Skarbowej, w wysokości 3% planowanych środków na uposażenia.

oraz zgodnie z treścią art. 93 ustawy o służbie cywilnej2

Art. 93 [Nagroda za szczególne osiągnięcia]

1. Członkom korpusu służby cywilnej za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej 

można przyznać nagrodę ze specjalnie utworzonego w tym celu funduszu nagród 

w służbie cywilnej.

1 Dz. U. 2017 poz. 2124
2 Dz. U. 2024 poz. 409
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2. Fundusz nagród, o którym mowa w ust. 1, w wysokości 3% planowanych 

wynagrodzeń osobowych pozostaje w dyspozycji dyrektorów generalnych urzędów 

(…).,

a także zgodnie z treścią rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie zasad 

wynagradzania pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 

zatrudnionych w urzędach administracji rządowej i pracowników innych 

jednostek3

1. Tworzy się fundusz nagród, z przeznaczeniem na nagrody za szczególne osiągnięcia 

w pracy zawodowej, w wysokości 3% planowanych wynagrodzeń osobowych, 

pozostający w dyspozycji kierowników urzędów lub jednostek.

Mając na uwadze powyższe regulacje informuję, że suma nagród przyznanych w 

terenowych jednostkach organizacyjnych KAS wyniosła w: Izbie Administracji 

Skarbowej w Białymstoku 2 316 501,63 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Bydgoszczy 2 615 031,21 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku 

3 496 629,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Katowicach 6 859 051,00 zł, Izbie 

Administracji Skarbowej w Kielcach 1 735 099,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Krakowie 4 318 694,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Lublinie 

3 788 781,96 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Łodzi 3 224 717,25 zł, Izbie 

Administracji Skarbowej w Olsztynie 2 160 661,00 zł, Izbie Administracji 

Skarbowej w Opolu 1 471 798,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Poznaniu 4 711 195,20 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Rzeszowie 

3 564 124,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Szczecinie 2 577 883,20 zł, Izbie 

Administracji Skarbowej w Warszawie 9 172 450,26 zł, Izbie Administracji 

Skarbowej we Wrocławiu 4 105 903,40 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Zielonej Górze 1 739 073,72 zł, Krajowej Informacji Skarbowej 1 072 595,79 zł, 

Krajowej Szkole Skarbowości 318 000,00.

Wysokość najwyższej nagrody w terenowych jednostkach organizacyjnych KAS 

wyniosła 9 218,39 zł, wystąpiły przypadki nieprzyznania nagród. 

Suma nagród przyznanych w terenowych jednostkach organizacyjnych KAS dla 

osób zajmujących wyższe stanowisko w służbie cywilnej wyniosła w: Izbie 

Administracji Skarbowej w Białymstoku 57 662,39 zł, Izbie Administracji 

Skarbowej w Bydgoszczy 150 409,30 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku 

117 248,19 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Katowicach 177 000,51 zł, Izbie 

Administracji Skarbowej w Kielcach 73 958,87 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Krakowie 176 245,52 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Lublinie 75 435,81 zł, 

Izbie Administracji Skarbowej w Łodzi 136 044,38 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Olsztynie 73 453,87 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Opolu 54 559,96 zł, 

Izbie Administracji Skarbowej w Poznaniu 186 564,70 zł, Izbie Administracji 

Skarbowej w Rzeszowie 61 845,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Szczecinie 

103 090,76 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Warszawie 368 364,01 zł, Izbie 

Administracji Skarbowej we Wrocławiu 164 854,99 zł, Izbie Administracji 

3 Dz. U. z 2023 r. poz. 467 z późn. zm.
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Skarbowej w Zielonej Górze 84 193,35 zł, Krajowej Informacji Skarbowej 

27 296,00 zł. 

Wysokość najwyższej nagrody w trenowych jednostkach organizacyjnych KAS 

wśród osób zajmujących wyższe stanowisko w służbie cywilnej wyniosła 

4 162,62 zł, wysokość najniższej nagrody w trenowych jednostkach 

organizacyjnych KAS wśród osób zajmujących wyższe stanowisko w służbie 

cywilnej wyniosła 38,43 zł.

Suma nagród przyznanych w terenowych jednostkach organizacyjnych KAS 

funkcjonariuszom Służby Celno-Skarbowej wyniosła w: Izbie Administracji 

Skarbowej w Białymstoku 1 054 922,45, Izbie Administracji Skarbowej 

w Bydgoszczy 257 522,25 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku 672 719,00 

zł, Izbie Administracji Skarbowej w Katowicach 744 495,00 zł, Izbie Administracji 

Skarbowej w Kielcach 403 567,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Krakowie 

378 063,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Lublinie 1 600 918,80 zł, Izbie 

Administracji Skarbowej w Łodzi 367 506,70 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Olsztynie 723 500,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Opolu 210 065,00 zł, 

Izbie Administracji Skarbowej w Poznaniu 497 360,00 zł, Izbie Administracji 

Skarbowej w Rzeszowie 1 580 193,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej 

w Szczecinie 399 850,00 zł, Izbie Administracji Skarbowej w Warszawie 

1 351 238,41 zł, Izbie Administracji Skarbowej we Wrocławiu 472 532,00 zł, Izbie 

Administracji Skarbowej w Zielonej Górze 400 593,10 zł.

Wysokość najwyższej nagrody w terenowych jednostkach organizacyjnych KAS 

wśród funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej wyniosła 9  218,39 zł, wystąpiły 

przypadki nieprzyznania nagród.  

Liczba osób, którym podwyższono wynagrodzenie w terenowych jednostkach 

organizacyjnych KAS w okresie od 1.01.2024 r. do 31.12.2024 r. to w: Izbie 

Administracji Skarbowej w Białymstoku 1 334 os., Izbie Administracji Skarbowej 

w Bydgoszczy 2 583 os., Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku 3 049 os., Izbie 

Administracji Skarbowej w Katowicach 5 532 os., Izbie Administracji Skarbowej 

w Kielcach 1 258 os., Izbie Administracji Skarbowej w Krakowie 4 036 os., Izbie 

Administracji Skarbowej w Lublinie 2 405 os., Izbie Administracji Skarbowej 

w Łodzi 3 409 os., Izbie Administracji Skarbowej w Olsztynie 1 583 os., Izbie 

Administracji Skarbowej w Opolu 1 466 os., Izbie Administracji Skarbowej 

w Poznaniu 4 415 os. , Izbie Administracji Skarbowej w Rzeszowie 2 044 os., Izbie 

Administracji Skarbowej w Szczecinie 2 512 os., Izbie Administracji Skarbowej 

w Warszawie 7 643 os., Izbie Administracji Skarbowej we Wrocławiu 3 812 os., 

Izbie Administracji Skarbowej w Zielonej Górze 1 391 os., Krajowej Informacji 

Skarbowej 1 201 os., Krajowej Szkole Skarbowości 208 os.

Wysokość najmniejszej podwyżki wynagrodzenia całkowitego w terenowych 

jednostkach organizacyjnych KAS wyniosła 7,21 zł, wysokość największej 

podwyżki wynagrodzenia całkowitego w terenowych jednostkach organizacyjnych 

KAS wyniosła 6 110,00 zł. 



4/4

Powyższe dane nie uwzględniają funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej 

pobierających, zgodnie z przepisem art. 224 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. 

o Krajowej Administracji Skarbowej4, uposażenie.

Dodatkowo informuję, że ww. informacje zostały przygotowane na podstawie 

danych prezentujących osoby, które wg stanu na dzień 1.01.2024 r. i 31.12.2024 r. 

zajmowały takie samo stanowisko w identycznym wymiarze czasu pracy 

z uwzględnieniem 20% wzrostu kwoty bazowej wynikającej z Ustawy Budżetowej 

na rok 2025 z dnia 9 stycznia 2025 r.5

Z wyrazami szacunku

Z upoważnienia Ministra Finansów

Marcin Łoboda
Sekretarz Stanu Szef Krajowej Administracji Skarbowej 

4 Dz. U. z 2023 r. poz. 615 z późn. zm. 
5 Dz. U. z 2025 r. poz. 63
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