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Dotyczy: interpelacji Pana Posta tukasza Sciebiorowskiego nr 8345 w sprawie regulacji uprawnien
emerytalnych bytych zotnierzy zawodowych oraz bytych funkcjonariuszy stuzb mundurowych

Szanowny Panie Marszatku,

odpowiadajac, z upowaznienia Ministra Obrony Narodowej, na interpelacje Pana Posta tukasza
Sciebiorowskiego w sprawie regulacji uprawnied emerytalnych bytych Zotnierzy zawodowych oraz
bytych funkcjonariuszy stuzb mundurowych, uprzejmie prosze o przyjecie ponizszych informacji.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wsrod zotnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy pozostatych
stuzb mundurowych korzystajgcych z zaopatrzenia emerytalnego mozna wyodrebni¢ dwie grupy
w zaleznosci od daty powotania do stuzby, tj. funkcjonariuszy, ktérzy rozpoczeli stuzbe przed 1 stycznia
1999 r. oraz tych, ktérzy zostali przyjeci do stuzby po dniu 1 stycznia 1999 r. Rozréznienie to wynika
z odmiennosci co do sposobu uwzgledniania w wymiarze emerytury wojskowej okreséw sktadkowych
i niesktadkowych w rozumieniu ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
oraz ustanowienia regut zbiegu prawa do Swiadczen emerytalno-rentowych. W przypadku pierwszej
grupy, zotnierze ci mogg pobierac jedng emeryture, ktorej wysokosé uwzglednia réwniez okresy pracy
cywilnej. Natomiast, w przypadku zotnierzy zawodowych powotanych do stuzby po 1 stycznia 1999 r.
mamy do czynienia z zasada odrebnoéci systemdéw emerytalnych. Zotnierze ci moga nabyé uprawnienia
i pobiera¢ dwa $wiadczenia (emeryture wojskowg, jak i emeryture z systemu powszechnego).
W odniesieniu do tej grupy zotnierzy, do podstawy wymiaru emerytury wojskowej nie dolicza sie
okresow aktywnosci zawodowej po zwolnieniu ze stuzby, za ktdre zostaty optacone sktadki na Fundusz
Ubezpieczen Spotecznych. Wartym podkreslenia jest fakt, ze w stosunku do wyzej wskazanych grup
zotnierzy ustawodawca przewiduje mozliwos¢ nabycia prawa do emerytury wojskowej juz po 15 latach
stuzby wojskowej. Dtugos¢ stuzby rowniez ma wymierny wptyw na wysokos¢ przystugujgcego
Swiadczenia.

Podjecie dziatan zmierzajacych do ujednolicenia uprawnien emerytalnych wymaga dokonania
pogtebionej analizy z uwagi na ztozonosc tego zagadnienia. Wszystkie rozstrzygniecia dotyczace systemu
emerytalnego (zaréwno powszechnego, jak i systemdéw szczegdlnych) wigza sie z decyzjami
ekonomicznymi, majgcymi wptyw na wydatki po stronie Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych
w odniesieniu do systemu powszechnego, a takze budzetu panstwa w stosunku do systemow
mundurowych.

Zgodnie z deklaracjg z 2024 r. o gotowosci podjecia wspdlnych prac nad powyzszym zagadnieniem,
przedstawiciele Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, Ministerstwa Obrony Narodowe;j
oraz Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, podjeli decyzje o powotaniu zespotu do
rozwigzania zagadnienia zbiegu emerytur powszechnych i tzw. emerytur mundurowych.

Z wyrazami szacunku
Pawet BEJDA
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