~ Minister Rodziny,
\ Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.136.2025
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje poselskg nr 8663 Pana Posta Franciszka Sterczewskiego
»W sprawie wysokosci rent socjalnych”, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Odpowiadajac na pytanie dotyczace planowanych podwyzek rent socjalnych informuje, ze
renta socjalna wynosi 100% kwoty najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy
ustalonej i podwyzszonej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1631).

Przestanki przyznania $wiadczenia w postaci renty socjalnej reguluje ustawa z dnia 27

czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz.U.z2023r. poz. 2194 orazz 2024 r.poz. 1615). Najej

podstawie renta socjalna przystuguje osobie petnoletniej catkowicie niezdolnej do pracy

z powodu naruszenia sprawnosci organizmu, ktére powstato:

—  przed ukoriczeniem 18. roku zycia,

— wtrakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej — przed ukoriczeniem 25. roku zycia,

— w trakcie ksztatcenia w szkole doktorskiej, studiow doktoranckich lub aspirantury
naukowe;j.

Catkowicie niezdolng do pracy jest osoba, ktéra utracita zdolno$¢ do wykonywania
jakiejkolwiek pracy. Ustalenia catkowitej niezdolnosci do pracy dokonuje lekarz orzecznik
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Wskazane przestanki nabycia prawa do renty socjalnej oznaczaja, ze jest ona przeznaczona
dla osob, ktére z powodu wczesdnie powstatej niezdolnosci do pracy nie miaty mozliwosci
podjecia pracy zawodowej i nabycia wtasnych uprawnien do renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, a niekiedy zdobycia jakichkolwiek kwalifikacji zawodowych.

Od 1 marca br. kwota renty socjalnej wynosi 1878,91 zt. Obecnie w Ministerstwie Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej nie s prowadzone prace w kierunku zwiekszenia kwoty renty
socjalnej poza coroczng waloryzacja tego $wiadczenia.

Osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej i dochodowej moga korzystac ze wsparcia
Swiadczonego w ramach systemu pomocy spotecznej, bedacej instytucja polityki spotecznej
panstwa, majaca na celu umozliwienie osobomi rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci.

Rolg pomocy spotecznej jest w pierwszej kolejnosci wspieranie osoby lub rodziny
w wysitkach zmierzajagcych do zaspokojenia potrzeb bytowych, tak by stata sie ona
samowystarczalna. Rodzaj, forma i wymiar $wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do
okolicznos$ci uzasadniajagcych udzielenie pomocy, zas potrzeby oséb i rodzin z niegj
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korzystajacych winny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i mieszczg sie
w mozliwosciach pomocy spotecznej. Wéréd przestanek umozliwiajgcych uzyskanie pomocy
wymieni¢ nalezy miedzy innymi niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata lub ciezka chorobe.

W systemie pomocy spotecznej wystepuja réznorodne sSwiadczenia, o charakterze
pienieznym (zasitki) i niepienieznym (np. ustugi opiekuncze, pobyt i ustugi w osrodkach
wsparcia, poradnictwo specjalistyczne).

Oile przyznanie prawa do $wiadczenia pienieznego z pomocy spotecznej uzaleznione jest od
spetnienia kryteriéw dochodowych, prawo do $wiadczen niepienieznych jest od nich
zasadniczo niezalezne. W niektérych sytuacjach $wiadczenia (ustugi) przyznawane s3 pod
warunkiem catkowitej lub czedciowej odptatnosci, przy czym odptatnos¢ zalezy od
wysokosci dochodu swiadczeniobiorcy i jego rodziny.

W kazdym przypadku o tym, czy dana osoba lub rodzina kwalifikuje sie do otrzymania
Swiadczen z pomocy spotecznej (rowniez w kwestii ich zakresu i formy) decyduje - na
podstawie informacji zebranych podczas rodzinnego wywiadu $rodowiskowego,
przeprowadzanego przez pracownika socjalnego - kierownik osrodka pomocy spoteczne;.
Od wydanej decyzji przystuguje prawo wniesienia odwotania do samorzadowego kolegium
odwotawczego.

Swiadczenia z systemu pomocy spotecznej udzielane sa, co do zasady, na wniosek osoby
zainteresowanej. Sytuacja kazdej osoby lub rodziny wymagajacej wsparcia rozpatrywana
jest indywidualnie, a pomoc powinna by¢ odpowiednia do zdiagnozowanych potrzeb,
wynikajacych z trudnej sytuacji, w jakiej dana osoba lub rodzina sie znajduje.

W Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej podejmowane s3 liczne dziatania
zmierzajace do poprawy jakosci zycia 0séb z niepetnosprawnosciami. Inicjatywy legislacyjne
uwzgledniajg przede wszystkim fakt istotnego zréznicowania tej grupy, w zakresie
ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych m.in. z leczeniem czy rehabilitacja.
W Ministerstwie doktada sie wszelkich staran, by oferowane wsparcie odpowiadato na te
potrzeby w jak najwiekszym stopniu.

Nalezy wskazaé¢ na przygotowane w resorcie inicjatywy ustawodawcze, przewidujace
dodatkowe wsparcie dla 0séb z niepetnosprawnosciami. W celu pokrycia kosztéw opieki
oraz rehabilitacji osoby niepetnosprawnej, przygotowano Ustawe z dnia 7 lipca 2023 r.
o $wiadczeniu wspierajagcym (Dz. U. poz. 1429,z pézn. zm.). Akt ten wszedtw zycie 1 stycznia
2024 r. Swiadczenie wspierajace przystuguje osobie, ktéra ukornczyta 18 roku zycia i posiada
decyzje ustalajacg poziom potrzeby wsparcia, o ktérej mowa ustawie z dnia 27 sierpnia r.
orehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jezeli
potrzebe wsparcia okreslono w jej przypadku na poziomie od 70 do 100 punktow w skali.
W zaleznosci od ustalonego poziomu potrzeby wsparcia, osobie przystuguje okreslona
ustawowo kwota wsparcia. Celem $wiadczenia wspierajgcego jest udzielenie
Swiadczeniobiorcom pomocy stuzacej czesSciowemu pokryciu wydatkéw zwigzanych
z zaspokojeniem ich szczegdlnych potrzeb zyciowych.

Osoba zainteresowana otrzymaniem wsparcia powinna ztozy¢ wniosek do wojewddzkiego
zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, wydajacego decyzje ustalajacg poziom
potrzeby wsparcia, a po jej otrzymaniu zawnioskowacé o Swiadczenie wspierajgce do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.
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W Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przygotowano réwniez projekt ustawy
0 asystencji osobistej oséb z niepetnosprawnosciami, ktérej podstawowym zamierzeniem
jest systemowe uregulowanie dostepu do przedmiotowej formy pomocy, co umozliwi
osobom wymagajacym intensywnego wsparcia realizowanie ich prawa do niezaleznego
zycia. Ustuga asystencji osobistej, polegajaca na indywidualnym wsparciu oséb
Z niepetnosprawnosciami w wykonywaniu codziennych czynnosci ma na celu ich aktywne
wiaczenie i umozliwienie im petnego udziatu wzyciu spotecznym i zawodowym.
Wprowadzenie tych rozwigzan stanowi realizacje prawa oséb z niepetnosprawnosciami do
niezaleznego zycia i petnego wtaczenia w spotecznos¢ lokalna, o ktérym mowa w art. 19
Konwencji ONZ o Prawach Oséb z Niepetnosprawnosciami, ratyfikowanej przez Polske
w 2012 r. Projekt jest na etapie uzgodnien miedzyresortowych, opiniowania i konsultacji
publicznych.

W Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przygotowywane s dodatkowe
rozwiazania legislacyjne, dotyczace oséb z orzeczong catkowity niezdolnoscig do pracy
i samodzielnej egzystencji, pobierajacych inne $wiadczenia niz renta socjalna. Opracowano
zatozenia projektu ustawy o dodatku dopetniajacym dla oséb pobierajacych rente z tytutu
niezdolnosci do pracy i ztozono wniosek o wpis projektu do Wykazu prac legislacyjnych Rady
Ministréw. Zgodnie z ustaleniami Zespotu do Spraw Programowania Prac Rzadu Kancelarii
Prezesa Rady Ministréw, zagadnienie to wymaga pogtebionej analizy. Obecnie trwajg w tym
zakresie uzgodnienia z Ministerstwem Finanséw.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
tukasz Krason

Petnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych
Sekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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