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Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 8843 Pana Posta Wojciecha Kréla w sprawie podniesienia
wynagrodzen pracownikdéw socjalnych, prosze przyjaé ponizsze wyjasnienia.

Na wstepie nalezy wskazaé, ze pracownicy socjalni sg pracownikami samorzgdowymi i za ich
zatrudnienie odpowiedzialne sg samorzady. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
moze jedynie projektowac dziatania majace na celu promowanie i wspieranie tego zawodu,
niemniej nie jest odpowiedzialny za polityke zatrudniania i rozwoju zawodowego
pracownikéw samorzadowych, w tym réwniez pracownikéw socjalnych. To samorzady
lokalne odpowiadajg za polityke zatrudniania i rozwoju zawodowego pracownikéw
socjalnych, w tym za warunki ptacowe, a takze za bezpieczenstwo, stabilnos¢ i perspektywy
ich zatrudnienia.

Kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ma swiadomos$¢ trudnosci
i brakéw kadrowych wsréd pracownikéw socjalnych. Ze sprawozdan resortowych wynika, ze
w roku 2004 zatrudnionych na stanowisku pracownika socjalnego byto ogétem 15 165 oséb,
w roku 2014 - 19 697, zas w roku 2023 - 17 859 0s6b (danych za rok 2024 jeszcze nie
skompletowano). We wszystkich jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej na koniec
2023 roku pracowato ogotem 21 977 pracownikow socjalnych. Analiza statystyk daje zatem
podstawy do stwierdzenia spowolnienia w przyroscie zatrudnienia wsréd pracownikéw
socjalnych w osrodkach pomocy spotecznej, a ostatnie dane wskazujg wrecz na jego spadek.
Wobec tego, Kierownictwo Ministerstwa podejmuje dziatania legislacyjne, programowe
i projektowe majgce na celu promocje zawodu, zwiekszenie grupy oséb mogacych go
wykonywa¢ i wspomagajgce samorzady w podniesieniu ogdélnych wynagrodzen
pracownikéw socjalnych.

Nalezy podkresli¢, ze zawdd pracownika socjalnego jest w Polsce zawodem podlegajgcym
szczegblnym regulacjom prawnym, dotyczacym standardéw ksztatcenia i kwalifikacji
zawodowych. Aktem prawnym ustalajagcym uprawnienia do zatrudnienia na stanowisku
pracownika socjalnego jest ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.
22024 r.poz. 12831 1572). W szczegolnych przypadkach mozliwe jest uznanie uzyskanych
za granicg RP kwalifikacji za uprawniajgce do wykonywania zawodu pracownika socjalnego
na podstawie ustawy z dnia 22 grudnia 2015r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. z 2023 r. poz.
334).

W obecnym stanie prawnym uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego

mozna uzyskac konczac nauke:

— w pomaturalnym kolegium pracownikéw stuzb spotecznych ksztatcacym w zawodzie
pracownik socjalny;
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— nastudiach wyzszych: pierwszego stopnia (licencjackich) o kierunku praca socjalna lub
w zakresie pracy socjalnej;

— nastudiach wyzszych drugiego stopnia (uzupetniajacych magisterskich);

— na jednolitych studiach magisterskich - o kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy
socjalnej;

— nastudiach podyplomowych z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni
realizujgcej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po
uprzednim ukonczeniu studiéw na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika
specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie.

Obecny stan prawny jest wynikiem dziatan legislacyjnych, wskutek ktérych
od 30 pazdziernika 2021 r. weszty w zycie przepisy dajace szerszy dostep do zawodu
pracownika socjalnego poprzez mozliwos¢ uzupetnienia zdobytych wczesniej kwalifikacji na
kierunkach studiéw: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna,
psychologia, socjologia, nauki o rodzinie - tak, aby zainteresowana zawodem pracownika
socjalnego osoba mogta pozyskaé uprawnienia do wykonywania zawodu regulowanego
i wykonywac go w ramach oczekiwanych standardéw pracy.

Uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego mozna zdoby¢ w ten sposéb
na podstawie rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie minimalnych
wymogow programowych dla studiéw podyplomowych z zakresu metodyki i metodologii
pracy socjalnej w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy
socjalnej (Dz.U. z 28 pazdziernika 2021 r., poz. 1962). W opinii MRPiPS niedopuszczalne jest
wykonywanie zawodu pracownika socjalnego przez osoby pozbawione odpowiedniego
przygotowania zawodowego. Stad wymadg, aby po ukoriczeniu ww. kierunkéw studiow
osoby zainteresowane uzupetnity swoje kwalifikacje na studiach podyplomowych.

Rozszerzony zostat katalog kierunkéw studidéw nadajacych absolwentom uprawnienia do
wykonywania zawodu pracownika socjalnego: od pazdziernika 2021 roku jest on otwarty. Po
ukonczeniu kazdego kierunku studiow (art. 116 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej), o ile byty to studia w zakresie pracy socjalnej, zainteresowane
tym osoby moga wykonywaé zawdd pracownika socjalnego. Oznacza to, ze bez wzgledu na
ukonczony kierunek studidéw (z wyjatkiem kierunku praca socjalna), kazda osoba
otrzymujaca dyplom z zapisem, ze zrealizowata studia w zakresie pracy socjalnej, moze
wykonywac zawdd pracownika socjalnego.

Kierownictwo Ministerstwa wspodtpracuje z przedstawicielami podmiotéw szkolacych
i uczelni ksztatcgcych w zakresie pracy socjalnej. Przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej dziata Centralna Komisja Egzaminacyjna do spraw stopni specjalizacji
zawodowej pracownikoéw socjalnych, w sktad ktérej wchodza specjalisci z zakresu pracy
socjalnej lub pomocy spotecznej posiadajacy doswiadczenie w ksztatceniu lub doskonaleniu
zawodowym pracownikéw socjalnych lub staz zawodowy w instytucjach i podmiotach
dziatajagcych w obszarze pomocy spotecznej. Zadaniem Komisji jest m.in. realizacja dziatan
zwigzanych z doskonaleniem zawodowym pracownikéw socjalnych i superwizoréw pracy
socjalnej. Kierownictwo MRPiPS wspdtpracuje rowniez z Polskim Stowarzyszeniem Szkot
Pracy Socjalnej?, obejmujac honorowym patronatem niektore dziatania tego Stowarzyszenia

1 PSSPS zrzesza 35 ,szkét pracy socjalnej” jako cztonkéw zbiorowych, ktére prezentuje 88 cztonkéw
indywidualnych. PSSPS jest tez aktywnym cztonkiem zbiorowym EASSW - European Association of Schools of
Social Work oraz stowarzyszenia CERTS/ERCSW - European Resource Centre for Research in Social Work.
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(coroczne spotkanie cztonkdw tego Stowarzyszenia), ale nie zastepuje uczelni w zakresie
staran o zwiekszenie atrakcyjnosci oferowanych przez nie studiow.

Obecnie w Ministerstwie realizowany jest projekt pn. ,Wsparcie instytucji zajmujacych
sie pomocs i integracjg spoteczng”. Zgodnie z zatozeniem, projekt ma by¢ realizowany
do roku 2027. Jego celem jest wsparcie kadr i podnoszenie kompetencji pracownikéw
instytucji zajmujacych sie tworzeniem oraz wdrazaniem polityki z zakresu pomocy
i integracji spotecznej na poziomie regionalnym oraz umozliwienie im wymiany
doswiadczen. Prowadzone dziatania obejmag m.in.:

— promocje zawoddéw pomocowych, w celu zachecenia do podejmowania w nich pracy
i budujaca prestiz zawodowy, w tym kampanie medialne;

— dziatania edukacyjne, w tym studia podyplomowe z metodyki i metodologii pracy
socjalnej, dajace uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego oraz
szkolenia specjalizacyjne z zakresu | i Il stopnia specjalizacji.

W 2024 roku weszty w zycie rzadowe programy dofinansowania wynagrodzen
pracowniczek i pracownikéw jednostek pomocy spotecznej, pieczy zastepczej oraz
samorzadowych instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat trzech. Istotg Programu jest
dofinansowanie wynagrodzen - m.in. pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, realizujgcych zadania z zakresu pomocy spotecznej - w postaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024-2027 w wysokosci 1000 zt.

Dodatkowo informuje, ze zarzadzeniem nr 24 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie powotania Zespotu do spraw reformy systemu pomocy
spotecznej (Dz. Urz. MRPiPS z 2024 r. poz. 24), powotano Zespot do spraw reformy systemu
pomocy spotecznej, ztozony z grona ekspertéw, praktykéw oraz oséb ze swiata nauki. Jego
cztonkowie wypracowaé majg rozwigzania reformujace system pomocy spotecznej m.in.
w zakresie wdrazania deinstytucjonalizacji, poprawy dostepnosci Swiadczen, ustug i innych
form wsparcia, sytuacji pracownikéw pomocy spotecznej, czy opracowania propozycji
poprawiajacych funkcjonujgce rozwigzania prawne. Reforma powinna doprowadzi¢ do
integracji réznych form wsparcia orazwspétpracy miedzy instytucjami panstwowymi,
samorzadami, organizacjami pozarzadowymi i lokalnymi spotecznosciami, co przyczyni sie
do zwiekszenia skutecznosci Swiadczonych dziatan pomocowych.

W ramach zespotu powotano grupy robocze, ktére zajma sie m.in. obszarami reformy
systemu S$wiadczen, mieszkalnictwa, rozwoju ustug spotecznych oraz CUS, wsparcia
i rozwoju kadr w systemie pomocy spotecznej, funkcjonowania instytucji i placéwek
Swiadczacych ustugi catodobowe, jak réwniez systemami kontroli i audytu w systemie
pomocy spoteczne;j.

Wymienione dziatania powinny podnies¢ standardy wykonywania pracy socjalnej, prestiz
zawodu pracownika socjalnego, a w zwigzku z tym pozytywnie wptynaé na
wskazniki zatrudnienia wtym zawodzie i - co za tym idzie - réwniez zainteresowanie
podjeciem ksztatcenia na studiach na kierunku praca socjalna.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Katarzyna Nowakowska
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