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Szanowny Panie Marszatku,

ponizej udzielam odpowiedzi na interpelacje K10INT9825, Pana Mariusza Goska, Posta na
Sejm RP z dnia 15 maja 2025 roku.

Na wstepie nalezy wskazaé, ze Skarb Panstwa nie jest akcjonariuszem Grupy Azoty Kopalnie
i Zaktady Chemiczne Siarki ,Siarkopol” S.A. (dalej: Siarkopol S.A. lub Spétka). Wtascicielem
99,56% akcji Siarkopol S.A. jest Grupa Azoty S.A., w ktorej to spdtce Skarb Panstwa posiada
pakiet mniejszosciowy (33%) akgji.

Dodatkowo, podkreslenia wymaga fakt, ze z uwagi na publiczny charakter Grupy Azoty S.A.,
Minister Aktywow Panstwowych nie ma uprzywilejowanej pozycji w dostepie do informacji
wykraczajacych poza raporty biezace i okresowe, podawane przez te spotke do publicznej
wiadomosci.

Wykonujgc uprawnienia wtascicielskie zgodnie z obowigzujagcym porzadkiem prawnym,
Minister Aktywéw Panstwowych nie posiada kompetencji w zakresie podejmowania
bezposrednich decyzji oraz ingerowania w biezaca dziatalno$¢ zarzadoéw spotek z udziatem
Skarbu Panstwa oraz spotek od nich zaleznych. Wszelkie kwestie zwigzane z prowadzeniem
spraw Spotki niezastrzezonych powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa lub
postanowieniami statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do
kompetencji Zarzagdu. Wobec powyzszego nalezy stwierdzic, ze dziatania i decyzje zwigzane
z polityka zatrudnienia i wynagrodzen w Siarkopol S.A. lezg w gestii Zarzadu tej spotki.

Niezaleznie od powyzszego, na potrzeby udzielenia odpowiedzi na ww. interpelacje,
Ministerstwo Aktywow Panstwowych pozyskato, za posrednictwem Grupy Azoty S.A.,
stanowisko organu nadzoru Siarkopol S.A. odnoszace sie do kwestii poruszonych w tresci
interpelaciji.

Rada Nadzorcza Siarkopol S.A. zapewnita, ze w sposéb systematyczny dokonuje analizy
biezacej sytuacji Spotki bedac w Scistym kontakcie z jej Zarzadem, uczestniczac
w spotkaniach z Pracownikami Spétki oraz Strong spoteczna.

W przekazanym do Ministerstwa Aktywow Panstwowych pismie, Rada Nadzorcza zwrdcita
uwage, ze proces restrukturyzacji wszystkich Spétek w Grupie Kapitatowej Grupa Azoty
rozpoczat sie w 2024 roku jako odpowiedz na zastang, bardzo trudna sytuacje finansowa.
Celem podejmowanych, niejednokrotnie bardzo trudnych dziatan przez wszystkie Zarzady
byto i jest w pierwszej kolejnosci poprawienie sytuacji ekonomiczno - finansowej oraz
odzyskanie ptynnosci. Ten problem dotyczyt réwniez Siarkopol S.A., czego skutkiem byt
wprowadzony w Spétce w ubiegtym roku, przy petnej akceptacji Rady Nadzorczej ,Program
restrukturyzacji Grupy Azoty Kopalnie i Zaktady Chemiczne Siarki ,Siarkopol” S.A. w latach
2024-2026". Procesy naprawcze zawarte w tym programie byty i nadal s3 sukcesywnie



realizowane oraz modyfikowane. Rada Nadzorcza podkreslita, ze na kazdym posiedzeniu
Rady Nadzorczej Spoétki dokonywana jest analiza podejmowanych dziatah
optymalizacyjnych w kluczowych obszarach dziatalnosci Spétki.

Odnoszac sie wprost do kwestii wyptaty wynagrodzenia w Siarkopol S.A., Rada Nadzorcza
wskazata, ze zaréwno Rada Nadzorcza jak i Pracownicy Spétki byli informowani
o wyjatkowej sytuacji ekonomicznej w jakiej znalazta sie Spétka, zwigzanej z koniecznosécia
dokonania, w kwietniu biezacego roku, podziatu wyptaty wynagrodzenia. Na dzien wyptaty,
Spétka na swoich rachunkach bankowych nie posiadata wystarczajacych s$rodkow
na pokrycie petnych zobowigzan wobec Pracownikéw, stad wyptata wynagrodzenia
nastgpita w dwéch transzach. W zwiagzku z zaistniatg sytuacjg, wyptacono Pracownikom
rowniez odsetki z tytutu nieterminowego przekazania wynagrodzenia.

Z powazaniem
Jakub Jaworowski
Minister
dokument podpisany elektronicznie
1115589.4085890.3254189

Do wiadomosci:
Kancelaria Prezesa Rady Ministréw



		2025-05-30T12:10:43+0000
	Jakub Jaworowski




