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Sekretarz Stanu
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BMON-WP.053.367.2025/In-161-25/SW
Warszawa, 28.05.2025 r.      

Pan Szymon Hołownia
Marszałek Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

Do wiadomości: Dyrektor Departamentu Spraw Parlamentarnych w KPRM

ePUAP

Dotyczy: interpelacji nr 9603 Pana Posła Bartosza Józefa Kownackiego w sprawie wysokości 
wynagrodzeń dyrektorów regionalnych oraz Prezesa Agencji Mienia Wojskowego

Szanowny Panie Marszałku,

odpowiadając, z upoważnienia Ministra Obrony Narodowej, na interpelację nr 9603 Pana Posła Bartosza 
Józefa Kownackiego w sprawie wysokości wynagrodzeń dyrektorów regionalnych oraz Prezesa Agencji 
Mienia Wojskowego, uprzejmie proszę o przyjęcie poniższych informacji.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu pracy i wynagradzania pracowników Agencji Mienia 
Wojskowego (AMW) z 19 grudnia 2019 r. pracownikom AMW przysługuje wyłącznie miesięczne 
wynagrodzenie zasadnicze brutto (regulamin nie zawiera innych stałych składników płacowych 
wchodzących w skład miesięcznych wynagrodzeń). 

Wynagrodzenie zasadnicze brutto Dyrektorów Oddziałów Regionalnych AMW wyniosło: wg stanu na 1 
stycznia 2024 r. - od 14 do ok. 15,9 tys. zł brutto; wg stanu na 1 czerwca 2024 r. - ok. 18,2 tys. zł brutto; 
wg stanu na 1 marca 2025 r. - od ok. 18,2 do 18,3 tys. zł brutto. 

Wynagrodzenie zasadnicze brutto Prezesa AMW wyniosło: wg stanu na 1 czerwca 2024 r. - ok. 37,9 tys. 
zł; wg stanu na 1 czerwca 2024 r. - ok. 27,5 tys. zł; wg stanu na 1 marca 2025 r. - ok. 34,4 tys. zł.

Jednocześnie uprzejmie wyjaśniam, że wzrost wynagrodzenia był efektem realizacji założeń art. 9 ust. 1 
pkt 3 lit. a ustawy budżetowej z dnia 18 stycznia 2024 r. na rok 2024 (Dz. U. z 2024 r., poz. 122), w 
zakresie wzrostu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej. Wynagrodzenia zasadnicze 
pracowników AMW zostały podwyższone zgodnie z zasadami uzgodnionymi z organizacjami 
związkowymi. 

Dyrektorzy Oddziałów Regionalnych AMW nie otrzymywali premii w 2024 r., ponieważ ww. 
obowiązujący Regulamin pracy i nagradzania pracowników AMW nie przewiduje wypłaty tego typu 
świadczeń.

Z wyrazami szacunku

Paweł BEJDA
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