2. Minister Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego

Marcin Kulasek

DIR-WNO.055.9.2025.IK
Warszawa, 12 czerwca 2025r.

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Odpowiedz nainterpelacje nr 8922

Szanowny Panie Marszatku,

sktadam na Panarece odpowiedz na interpelacje Posta na Sejm RP Pana Krzysztofa Cieciory
w sprawie uchylania sie przez prezesa Centrum tukasiewicz od wykonywania obowigzkow.

Szanowny Panie Posle,

w odpowiedzi na Pana interpelacje w sprawie uchylania sie przez prezesa Centrum
tukasiewicz od wykonywania obowigzkéw, na podstawie informacji przekazanych przez
Centrum tukasiewicz, przekazuje ponizej odpowiedzi na pytania, uwzgledniajac informacje
za okres od 6 marca 2024 r.do 15 lutego 2025 r. zgodnie z prosba w interpelacji.

1. lle petnomocnictw prezes Ct udzielit Panu Tomaszowi Bzukale, Dyrektorowi
Generalnemu Centrum tukasiewicz, w okresie od objecia funkcji przez prezesa
Huberta Cichockiego do czasu zakonczenia stosunku pracy przez Pana Tomasza
Bzukate?

Prezes Hubert Cichocki udzielit Panu Tomaszowi Bzukale, Dyrektorowi Generalnemu
19 petnomocnictw.

2. lle petnhomocnictw prezes Ck udzielit innym pracownikom Centrum tukasiewicz?

Prezes Hubert Cichocki w okresie od 6 marca 2024 r. do 15 lutego 2025 r. udzielit
58 petnomocnictw innym pracownikom Centrum tukasiewicz.

3. lle kluczowych dokumentéw zwigzanych z zacigganiem i rezygnacja z zobowigzan
zaakceptowat ostatecznie pisemnie lub elektronicznie prezes Centrum tukasiewicz,
ile zas takich dokumentéw byto ostatecznie akceptowanych przez inne osoby,
na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez prezesa Ct? W zakresie odpowiedzi
na niniejsze pytanie prosze ujac:

1) w zakresie dokumentacje zakupowej, dla wszystkich zakupéw powyzej 10 tysiecy
ztotych netto pisemng akceptacje nastepujacych dokumentéw kluczowych:

e zasadnosci zakupu (celowosci i gospodarnosci),
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opisu przedmiotu zamdéwienia,
WZzoru umowy,

sktadu komisji przetargowe;j,
zawarcia samej umowy zakupu.

Wszystkie kluczowe dokumenty zwigzane z zacigganiem zobowigzan, a w szczegdélnosci
uzasadnienie zasadnosci zakupu (celowosci i gospodarnosci), opis przedmiotu
zamoéwienia, wzor umowy, sktad komisji przetargowej, zawarcie samej umowy zakupu
akceptuje Prezes Centrum tukasiewicz badzZ osoba przez niego upowazniona.

Dokumenty s3 podpisywane albo bezposrednio przez Prezesa albo przez
upowaznionego na podstawie stosownego petnomocnictwa pracownika.

Zawarcie umowy poprzedzone jest zaakceptowaniem jej tresci przez osobe
merytoryczng obstugujaca dane zadanie, przez Inspektora Ochrony Danych
Osobowych (o ile umowa wiagze sie z RODO), komérke wtasciwa do spraw zamoéwien
publicznych (o ile umowa zwigzania jest z zaméwieniem publicznym), radce prawnego
i Gtéwnego Ksiegowego. Centrum tukasiewicz nie prowadzi szczegdétowych statystyk
w ww. obszarze.

2) w zakresie dokumentéw kadrowych dotyczacych pracownikéw Ct, nastepujace
dokumenty kluczowe:

rozwiazania umow o prace (wypowiedzenie lub porozumienie),
zawarcie umoéw o prace,

e zmianawarunkdw zatrudnienia, w tym w szczegdélnosci zmiana stanowiska lub
zmiana wynagrodzenia.

Kwestia dokonywania czynnosci prowadzacych do zmiany wynagrodzen pracownikéw
oraz zawierania, zmiany i rozwigzywania uméw o prace nalezy do wytacznej
kompetencji Prezesa Centrum tukasiewicz. Centrum tukasiewicz nie prowadzi
szczegbtowych statystyk w ww. obszarze.

3) w zakresie uméw cywilnoprawnych (uméw zlecen oraz uméw o dzieto), w ktérych
strong jest Centrum tukasiewicz, nastepujace dokumenty kluczowe:

akceptacje zasadnosci zawarcia umowy,

akceptacje warunkéw umowy (zakres zadan i wynagrodzenie),
Zzawarcie umowy,

akceptacje wyptaty wynagrodzenia z tytutu umowy zlecenia.

Dokumenty s3 podpisywane albo bezposrednio przez Prezesa albo przez
upowaznionego na podstawie stosownego petnomocnictwa pracownika. Zawarcie
umowy poprzedzone jest zaakceptowaniem jej tresci przez osobe merytoryczng
obstugujaca dane zadanie, przez Inspektora Ochrony Danych Osobowych (o ile umowa
wigze sie z RODO), komérke wtasciwag do spraw zamowien publicznych (o ile umowa
zwiazania jest z zamdwieniem publicznym), radce prawnego i Gtownego Ksiegowego.
Centrum tukasiewicz nie prowadzi szczegétowych statystyk w ww. obszarze.

4) w zakresie pozostatych uméw zawartych we wskazanym okresie
Odpowiedz jak powyzej.

4. W jaki sposob prezes Centrum tukasiewicz sprawuje nadzér nad celowoscia,
gospodarnoscia i legalnoscia zawieranych uméw w przypadku delegowania tych
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obowigzkéw na innych pracownikéow i akceptowania przez nich stosownej
dokumentacji na podstawie udzielonego petnomocnictwa?

W Centrum tukasiewicz obowigzujg zasady tadu organizacyjnego, w tym zarzadzenie
nr 31/2024 Prezesa Centrum tukasiewicz z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie ustalenia
nowego Regulaminu Organizacyjnego Centrum tukasiewicz, normujace m.in. zadania
i zakresy kompetencji poszczegélnych komérek organizacyjnych. Dodatkowo,
obowigzuje zarzadzenie w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego
wykazu akt oraz instrukcji wsprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum
zaktadowego, ktére reguluje zasady zwigzane z obiegiem dokumentéw. W Centrum
tukasiewicz obowiazuje takze zarzadzenie nr 7/2024 Prezesa Centrum tukasiewicz
zdnia 14 maja 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zaméwien
publicznych w Centrum tukasiewicz.

Po objeciu funkgji, Prezes Hubert Cichocki, zarzadzeniem nr 34/2024 z dnia 30 grudnia
2024 r. w sprawie ustalenia zasad przygotowania i obiegu uméw oraz wprowadzenia rejestru
umoéw w Centrum tukasiewicz, wprowadzit regulacje w tym zakresie.

Dodatkowo, zarzadzeniem nr 29/2024 Prezesa Centrum tukasiewicz z dnia 18 listopada
2024 r.w sprawie wprowadzenia zasad dotyczqgcych polityki kadrowej dyrektoréw i zastepcéw
dyrektoréw instytutéw Sieci Badawczej tukasiewicz, uregulowano takze kwestie
zawierania umow o zarzadzanie.

Procesy regulowane w drodze ww. zarzadzen zapewniajg nadzér nad celowoscia,
gospodarnoscia i legalnoscig zawierania umow.

W zakresie wykonywania zadan okreslonych w art. 21 i 25 ustawy o Sieci Badawczej
tukasiewicz:

1) iluzastepcow dyrektorow instytutow oraz dyrektoréw instytutow powotat prezes
Ct we wskazanym okresie oraz ilu wyznaczyt do petnienia obowigzkéw?
Prosze o wskazanie imienia i nazwiska powotanego/ wyznaczonego dyrektora
i wicedyrektora Instytutu.

Powotania Dyrektoréw instytutow SBt.:

LP. | IMIE | NAZWISKO INSTYTUT | DATA

1 Ewa Smigiera ICHP 15.05.2024
2 | Adam Benon Duszyk ITE 29.05.2024
3 Marlena Maslanka COBRPP 15.06.2024
4 | Rafat Cichy PIT 22.07.2024
5 | Jolanta Maria Itrich-Drabarek WIT 08.10.2024
6 Cezary Mozenski INS 20.11.2024
7 Leszek Kwiecinski ITECH 27.12.2024
8 Damian Gasiorek KIT 30.12.2024
9 Marcin Goérski LT 13.01.2025
10 | Jarostaw Bosy PORT 30.01.2025

Powotania zastepcéw dyrektordw Instytutdw na podstawie art. 21. ust. 1 pkt. 2) ustawy
z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej tukasiewicz (Dz.U. z 2024 r. poz. 925, ze zm.),
dalej: ustawa, tj. na wniosek Dyrektora:
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LP. IMIE | NAZWISKO INSTYTUT DATA

1 Marcin Olifirowicz ITE 19.04.2024
2 Tomasz Dominiak HIT 07.05.2024
3 Jarostaw Berger LT 07.05.2024
4 Barttomiej Cigzynski PORT 09.05.2024
5 Mirostaw Makarewicz INS 19.06.2024
6 Pawet Kowalik INS 19.06.2024
7 Pawet Mosak WIT 08.07.2024
8 Michat tabgdz ITE 01.08.2024
9 Barttomiej Wierzba IPO 12.08.2024
10 Grzegorz Gudzbeler WIT 09.10.2024
11 Aleksandra Remelska PIT 01.11.2024
12 Anna Kubica PIT 15.11.2024
13 Jarostaw Molenda ITE 29.11.2024
14 Zbigniew Rogulski ICHP 01.01.2025
15 Michat Bachorz KIT 15.01.2025
16 Renata Zytta LT 30.01.2025

Wyznaczeni do petnienia obowigzkéw Dyrektora instytutu:

LP. | IMIE | NAZWISKO INSTYTUT DATA

1 Ewa Smigiera ICHP 22.03.2024
2 | Adam Benon Duszyk ITE 15.04.2024
3 Piotr Tomasz Dziugan LT 16.04.2024
4 | Cezary Mozenski INS 20.05.2024
5 | Jolanta Itrich-Drabarek WIT 04.06.2024
6 Leszek Kwiecinski ITECH 02.07.2024
7 Renata Zyfta LT 09.07.2024
8 | Jarostaw Frydel KIT 27.07.2024
9 Damian Gasiorek KIT 03.09.2024
10 | Jarostaw Bosy PORT 03.09.2024
11 | Jan Kozak EMAG 14.01.2025

We wskazanym okresie nie wyznaczono do petnienia obowigzkéw zastepcy dyrektora.

2)

w ilu przypadkach sposréd wskazanych w punkcie powyzej przeprowadzono
zkandydatami procedure rekrutacji w tzw. ,trybie konkursowym”,
tzn. zgtaszajacy sie kandydat brat udziat w przeprowadzanej przez komisje
rozmowie kwalifikacyjnej?

Zarzadzeniem nr 29/2024 Prezesa Centrum tukasiewicz z dnia 18 listopada 2024 r.
w sprawie wprowadzenia zasad dotyczgcych polityki kadrowej wobec dyrektoréw
i zastepcow dyrektoréw instytutéw Sieci Badawczej tukasiewicz wprowadzono od dnia
1 stycznia 2025 r. zasady dotyczace polityki kadrowej wobec dyrektoréw
i zastepcow dyrektoréw instytutéw Sieci Badawczej ktukasiewicz. W zwiazku
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z powyzszym zarzadzeniem wszystkie powotania na dyrektoréw instytutéw Sieci
odbywaty sie po przeprowadzeniu konkursu. W kazdym z tych przypadkéw
kandydat, ktéry spetnit wymogi formalne wskazane w art. 23 ustawy, brat udziat
w rozmowie kwalifikacyjne;j.

W pozostatym zakresie, w tj. w odniesieniu do powotarn majacych miejsce przed
wprowadzeniem Polityki kadrowej, stosowane byty wytacznie postanowienia
ustawy, z tym zastrzezeniem, ze w odniesieniu do trzech przypadkéw przed
powotaniem dyrektora przeprowadzono konkurs w oparciu o art. 681 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 Kodeks Pracy (Dz. U.z 2025 r. poz. 277, ze zm.).

3) w ilu przypadkach takiej komisyjnej rozmowy nie przeprowadzono i co byto
w kazdym z takich przypadkéw powodem odmiennej praktyki wyboru kandydata?
Pytanie to nie dotyczy przy tym podstaw prawnych, lecz merytorycznego
uzasadnienia decyzji prezesa Centrum tukasiewicz o odstapieniu od rozmowy
kwalifikacyjnej przeprowadzanej przez komisje?

Na mocy zarzadzenia Prezesa Centrum tukasiewicz nr 29/2024 z dnia 18 listopada
2024 r. w sprawie wprowadzenia zasad dotyczqcych polityki kadrowej wobec dyrektoréw
i zastepcow dyrektoréw instytutéw Sieci Badawczej tukasiewicz przeprowadzono
10 postepowan  konkursowych. W ramach prowadzonych postepowan
konkursowych, Komisje obligatoryjnie przeprowadzaty rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami, ktérzy spetnili wymogi formalne do objecia funkcji dyrektora
wskazane w ustawie. Podobne zasady stosowano w zakresie postepowan
konkursowych, ktére odbywaty sie przed wejsciem w zycie zarzadzenia Prezesa
Centrum tukasiewicz nr 29/2024 zdnia 18 listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia
zasad dotyczgcych polityki kadrowej wobec dyrektoréw i zastepcéw dyrektoréw
instytutow Sieci Badawczej tukasiewicz, tj. zaproszenie na spotkania kierowano
wytacznie do kandydatow, ktérzy spetnili wymogi formalne do objecia tej funkcji
wskazane w ustawie.

4) wiilu przypadkach w rozmowach przeprowadzanych przez komisje z kandydatami
na stanowisko zastepcy lub dyrektora instytutu brat udziat prezes Hubert
Cichocki?

Zgodnie z § 1 zarzadzenia Prezesa Centrum tukasiewicz nr 29/2024 z dnia
18 listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia zasad dotyczqgcych polityki kadrowej
wobec dyrektoréw i zastepcéw dyrektoréw instytutéow Sieci Badawczej tukasiewicz,
w rozmowach z kandydatami uczestniczyli cztonkowie wybranej przez Prezesa
komisji konkursowej. Prezes nie byt cztonkiem Komisji i nie uczestniczyt
w rozmowach w ramach konkurséw organizowanych na podstawie ww. zarzadzenia.
W odniesieniu do konkurséw organizowanych przed dniem wejscia w zycie
ww. zarzadzenia, Prezes Centrum tukasiewicz uczestniczyt we wszystkich takich
rozmowach.

5) prosze o wskazanie sktadéow komisji przeprowadzajacej w kazdym przypadku
rozmowy z kandydatami.

Po wejsciu w zycie zarzadzenia Prezesa Centrum tukasiewicz nr 29/2024 z dnia
18 listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia zasad dotyczqcych polityki kadrowej
wobec dyrektoréw i zastepcéw dyrektoréw instytutéw Sieci Badawczej tukasiewicz
postepowania konkursowe prowadzone byty przez powotane przez Prezesa
Centrum tukasiewicz komisje, ktorych sktad byt ustalany na podstawie § 1 ust. 8
ww. zarzadzenia. We wskazanych przypadkach w skfad ktérych wchodzili:
Wiceprezes Centrum tukasiewicz, kierownicy komoérek organizacyjnych Centrum
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tukasiewicz lub eksperci zewnetrzni. We wszystkich komisjach konkursowych
uczestniczyty po cztery osoby, z czego Wiceprezes Centrum tukasiewicz jako
Przewodniczacy oraz dyrektorzy departamentéw i eksperci zewnetrzni.

Wszyscy Cztonkowie Komisji legitymujg sie dtugoletnim doswiadczeniem,
specjalistyczng wiedzg ekspercka oraz znajomoscig zagadnien zwigzanych
z funkcjonowaniem panstwowych oséb prawnych.

Przed wejsciem w zycie zarzadzenia Prezesa Centrum tukasiewicz nr 29/2024
zdnia 18listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia zasad dotyczqcych polityki
kadrowej wobec dyrektoréw i zastepcow dyrektoréow instytutéow Sieci Badawczej
tukasiewicz w komisjach udziat brat Prezes i Wiceprezes Centrum tukasiewicz oraz
dyrektor departamentu Centrum tukasiewicz odpowiedzialny za rozwaj Sieci.

6) prosze o wskazanie catkowitych kosztow poniesionych w zwigzku
Z zaangazowaniem w prace komisji oséb nie bedacych pracownikami Centrum lub
Instytutéw Sieci Badawczej tukasiewicz.

taczna kwota wynagrodzen z tytutu petnienia funkcji cztonka Komisji (eksperci
zewnetrzni) to: 12.243 zt brutto.

7) w jakim trybie wybierano cztonkéw komisji bedacych pracownikami Centrum
tukasiewicz, jakie dokumenty okreslaty zakres ich zadan oraz kto zatwierdzat
te dokumenty?

Cztonkowie komisji byli wybierani w trybie okreslonym w § 1 zarzadzenia Prezesa
Centrum tukasiewicz nr 29/2024 z dnia 18 listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia
zasad dotyczqcych polityki kadrowej wobec dyrektoréw i zastepcoéw dyrektoréw
instytutéw Sieci Badawczej tukasiewicz oraz na podstawie przewidzianej w tym
zarzadzeniu  dokumentacji. Dokumenty  byty  zatwierdzane  zgodnie
z obowigzujacymi w Centrum tukasiewicz procedurami.

Przed wejsciem w zycie zarzadzenia Prezesa Centrum tukasiewicz nr 29/2024
zdnia 18listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia zasad dotyczqcych polityki
kadrowej wobec dyrektoréw i zastepcoéw dyrektoréw instytutéw Sieci Badawczej
tukasiewicz w zakresie trybu wyboru cztonkéw komisji oraz dokumentacji
jej dotyczacej stosowano odpowiednio przepisy zarzadzenia Prezesa Centrum
tukasiewicz nr 7/2020 z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu
rekrutacyjnego Centrum tukasiewicz, ktére regulowato procedury naboru na wolne
stanowiska pracy w Centrum tukasiewicz.

8) w jakim trybie wybierano cztonkéw komisji nie bedacych pracownikami Centrum
tukasiewicz, jakie dokumenty okreslaty zakres ich zadan oraz kto zatwierdzat
te dokumenty?

Cztonkéw komisji nie bedacych pracownikami Centrum tukasiewicz wybierano
wedtug ich kompetencji w obszarach istotnych dla funkcjonowania instytutéow Sieci.
Zakres ich zadan okreslaty zawarte z nimi umowy, ktére byty zatwierdzane w sposéb
zgodny z obowiazujacymi w Centrum tukasiewicz procedurami.

9) prosze o przedstawienie wszystkich protokotéw posiedzen komisji

Protokoty stanowig zataczniki do pisma.
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6. W zakresie korespondencji z jednostkami nadzorujacymi i centralnymi:

1)

2)

3)

4)

5)

w ilu przypadkach przygotowywany przez Centrum tukasiewicz i przestane
do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wkiad do odpowiedzi
na interpelacje poselskie zostat podpisane przez dyrektora generalnego Centrum
tukasiewicz (ewentualnie innego pracownika), a w ilu przypadkach osobiscie
przez Prezesa Centrum tukasiewicz?

W Centrum tukasiewicz obowigzujg zasady tadu organizacyjnego, w tym
zarzadzenie nr 31/2024 z dnia 18 grudnia 2024 r. Prezesa Centrum tukasiewicz
w sprawie ustalenia nowego Regulaminu Organizacyjnego Centrum tukasiewicz,
ktérereguluje m.in. zadania izakresy kompetencji poszczegélinych komorek
organizacyjnych. Dodatkowo obowigzuje zarzadzenie w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego, ktére reguluje m.in. zasady
zwigzane z obiegiem dokumentéw wychodzacych. Podpis pod dokumentem sktada
Prezes lub osoba przez niego upowazniona.

W EZD znajdujg sie akceptacje osdb, ktére s wymagane na podstawie
obowigzujgcych w Centrum zasad tadu organizacyjnego.

Centrum nie prowadzi statystyk obejmujacych zestawienia iloSciowe w zakresie
dokumentacji podpisywanej osobiscie przez Prezesa lub przez inne osoby
dysponujace stosownymi upowaznieniami.

czy w przypadku podpisania stosownego dokumentu przez inna osobe niz prezes
Centrum tukasiewicz prezes CL akceptowat tres¢ odpowiedzi stanowiacej
nastepnie czes¢ odpowiedzi udzielanej przez ministra na interpelacje poselska?
Czy fakt ten jest udokumentowany w systemie EZD w Centrum tukasiewicz.

Korespondencja w Centrum tukasiewicz prowadzona jest zgodnie z przyjetym
tadem organizacyjnym opisanym w punkcie 1.

w ilu przypadkach przygotowywane przez Centrum tukasiewicz i przestane
doinnych ministerstw i urzedéw centralnych inne niz wskazane wyzej pisma
zostaty podpisane przez dyrektora generalnego Centrum tukasiewicz
(ewentualnie innego pracownika), a w ilu przypadkach osobiscie przez Prezesa
Centrum tukasiewicz?

Centrum tukasiewicz nie prowadzi statystyk w powyzszym zakresie.

czy prezes Centrum tukasiewicz zna tres¢ korespondencji / pism wskazanych
powyzej lub innych, wystanych na podstawie udzielonych przez niego
pethomocnictw w imieniu Centrum tukasiewicz?

Korespondencja w Centrum tukasiewicz prowadzona jest zgodnie z przyjetym
tadem organizacyjnym opisanym w punkcie 1.

czy w systemie EZD jest informacja o uzgodnieniu tresci pism z prezesem Centrum
tukasiewicz?

W Centrum tukasiewicz obowiazuja zasady tadu organizacyjnego, w tym
zarzadzenie nr 31/2024 z dnia 18 grudnia 2024 r. Prezesa Centrum tukasiewicz
w sprawie ustalenia nowego Regulaminu Organizacyjnego Centrum tukasiewicz,
ktére reguluje m.in. zadania izakresy kompetencji poszczegdlnych komodrek
organizacyjnych Dodatkowo, obowigzuje takze zarzadzenie w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie
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organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego, ktére reguluje m.in. zasady
zwiazane z obiegiem dokumentéw.

W EZD znajdujg sie akceptacje oséb, ktére s3 wymagane na podstawie
obowigzujacych w Centrum zasad tadu organizacyjnego, opisanych w punkcie 1.
Podpis pod dokumentem sktada Prezes lub osoba przez niego upowazniona.

7. W jaki sposéb prezes Centrum tukasiewicz sprawuje nadzér nad poprawnoscia
irzetelnos$cia tresci przygotowywanych dokumentéw w przypadku podpisywania
korespondencji przez innych pracownikéw Ct na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez prezesa Ct?

Prezes kieruje pracami Centrum stosownie do nadanych mu w ustawie oraz statucie
Centrum tukasiewicz kompetencji.

W szczegdélnosci Prezes przyjmuje stosowne zarzadzenia w przedmiocie tadu
organizacyjnego Centrum tukasiewicz, tj. m.in.: zarzadzenie w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Centrum tukasiewicz; zarzadzenie w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwum zaktadowego; zarzadzenie w sprawie wprowadzenia zasad
dotyczacych polityki kadrowej dyrektoréw i zastepcéw dyrektoréw instytutédw Sieci
Badawczej tukasiewicz.

Ponadto, prowadzone sg kontrole wewnetrzne obejmujgce stosowanie wprowadzonych
zarzadzen, zapewniajagc tym samym poprawnos¢ i rzetelno$¢ prowadzonej
korespondenc;ji.

8. Czy odpowiedzialna za nadzér nad dziatalnosciag Prezesa Centrum tukasiewicz
wiceminister Maria Mréwczynska posiada wiedze na temat wymienionych powyzej
praktyk, a jesli tak, jakie dziatania podjeta w celu wyjasnienia tych przypadkow?

Wskazane dziatania nie stanowig przestanek do podjecia dziatan wyjasniajgcych.
Wykonywanie zadan przez inne osoby niz kierownik jednostki na podstawie stosownych
upowaznien jest standardowg praktyka stosowana w organizacjach.

9. Jak wyglada aktualny nadzér sprawowany przez Pana Ministra i wiceminister Marie
Mréwczynska nad dziataniami Prezesa Centrum tukasiewicz, szczegélnie w zakresie
polityki kadrowej oraz przestrzegania obowigzujacych przepiséw prawa?

Zakres sprawowanego nadzoru okresla art. 35 ustawy, zgodnie z ktérym:

1) Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki sprawuje nadzér nad
dziatalnodcig Centrum tukasiewicz pod wzgledem legalnosci, rzetelnosci, celowosci
i gospodarnosci.
2) W ramach nadzoru minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki:
a) zatwierdza roczny plan finansowy i roczne sprawozdanie finansowe Centrum
tukasiewicz;
b) sprawuje kontrole nad Centrum tukasiewicz w zakresie legalnosci, rzetelnosci,
celowosci i gospodarnosci, w trybie okreslonym w przepisach ustawy z dnia
15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej (Dz.U. z 2020 r. poz. 224).

Prowadzenie polityki kadrowej w zakresie powotan dyrektoréow oraz zastepcéw
dyrektoréw instytutéw tworzacych Sie¢ Badawcza ktukasiewicz jest kompetencja
Prezesa Centrum tukasiewicz. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, kierujac sie
dbatosciag otransparentnos¢ oraz zgodnos¢ dziatan z obowigzujacym prawem,
na biezaco reaguje na sytuacje tego wymagajace, podejmujac dziatania w ramach
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uprawnien ustawowych, w tym biezacy nadzér, m. in. wzywajac Prezesa Centrum
tukasiewicz do ztozenia wyjasnien, jezeli zaistnieje taka koniecznosc.

10. Czy wiceminister Maria Mréwczynska prowadzi regularne kontrole lub audyty
dotyczace dziatalnosci Prezesa Centrum tukasiewicz? Jedli tak, jakie byty wyniki tych
kontroli oraz jakie dziatania naprawcze podjeto na ich podstawie?

W 2024 r. w Centrum tukasiewicz zostata przeprowadzona przez MNiSW kontrola
w zakresie organizacji i funkcjonowania Centrum tukasiewicz w okresie od dnia
1 kwietnia 2019 r. do dnia zakoriczenia czynnosci kontrolnych. Dziatalnos¢ Centrum
tukasiewicz oceniona zostata pozytywnie. Zidentyfikowano zagadnienia, w odniesieniu
do ktorych w tresci dokumentu sformutowane zostaty wnioski, majgce na celu
usprawnienie funkcjonowania jednostki kontrolowane;j:

e wyjatkowego stosowania trybu niekonkurencyjnego, wynikajgcego zregulacji
wewnetrznych przy wytanianiu wykonawcéw uméw zlecen, tak aby proces ten
przebiegat w sposdb mozliwie najbardziej transparentny;

e okreslania przedmiotu uméw zlecen w sposdb precyzyjny, umozliwiajacy
jednoczesénie dochodzenie ewentualnych roszczen w przypadku niewykonania lub
nieprawidtowego wykonania umowy;

e opracowania procedur wewnetrznych regulujacych etapy procesu potaczeniowego
instytutéw Sieci w celu zapewniania jego jednolitosci.

Prezes Centrum tukasiewicz poinformowat, ze podejmowane beda dziatania w celu
zachowania transparentnosci przy wytanianiu wykonawcéw umow zlecen, precyzyjnym
okreslaniu przedmiotu zamoéwienia w umowach zlecania oraz dokonany zostanie
przeglad regulacji w celu ustandaryzowania Ilub skodyfikowania proceséw
potaczeniowych instytutéw, aby zapewnic ich jednolitosc.

Natomiast zgodnie z art. 6 ustawy dziatalnos¢ Centrum tukasiewicz podlega audytowi
zewnetrznemu. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, kierujac sie dbatoscia
o transparentnos¢ oraz zgodnos¢ dziatan z obowiazujacym prawem, petni biezacy
nadzér w zakresie wynikajagcym z art. 35 ustawy.

Z wyrazami szacunku

Marcin Kulasek
Minister Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
/ - podpisano cyfrowo/

Zataczniki:
Protokoty komisji rekrutacyjnej (12).

Do wiadomosci:
Kancelaria Prezesa Rady Ministrow.
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