% Minister Rodziny,

.\ Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.2.32. 2025
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na zapytanie poselskie nr 2481 Pani Postanki Pauliny Matysiak w sprawie
opoznien w wyptacie $wiadczenia ,aktywni rodzice w pracy”, prosze przyjaé¢ ponizsze
wyjasnienia, uwzgledniajace stanowisko Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS), bedacego
realizatorem ustawy o wspieraniu rodzicéw w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu
dziecka —,Aktywny rodzic”.

Whioski o swiadczenie ,aktywni rodzice w pracy” rozpatrywane s3 na biezaco. Zgodnie
Z przepisami ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowe;j
oraz w wychowaniu dziecka —,Aktywny rodzic”, przy rozpatrywaniu wnioskéw
o $wiadczenie ,aktywni rodzice w pracy” ZUS zobowiazany jest do ustalenia, czy spetnione
sa wszystkie warunki niezbedne do nabycia uprawnien pozwalajgcych na pobieranie
$wiadczenia, w tym warunek aktywnosci zawodowej rodzicow/opiekundw dziecka (art. 44
ustawy). Warunek ten badany jest na podstawie danych z konta ubezpieczonego ZUS oraz
informacji z rejestru Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS). Dane na koncie
ubezpieczonego wZUS s3 co miesigc aktualizowane w oparciu o przekazywane przez
pracodawcéw i osoby prowadzace dziatalno$é gospodarcza dokumenty rozliczeniowe,
zawierajace informacje o podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne
i rentowe za miesigc poprzedni — do 5, 15 i 20 dnia biezagcego miesigca. Jest to powdd, dla
ktérego wnioski o swiadczenia ,aktywni rodzice w pracy” ZUS rozpatruje po dokonaniu
weryfikacji danych na koncie, czyli po 20 dniu miesigca nastepujgcego po miesigcu ztozenia
whniosku.

W okresie od 1 pazdziernika 2024 r. do 26 maja 2025 r. wptyneto 191,5 tys. wnioskéw
o $wiadczenie ,aktywni rodzice w pracy” na 1954 tys. dzieci. Na dzien dzisiejszy
rozpatrzeniu podlegajg wnioski ztozone w okresie do konca kwietnia 2025 r, z ktérych
rozpatrzono 89%. W pozostatych sprawach prowadzone s3 postepowania wyjasniajace
zwnioskodawca.

Wsrdd najczestszych przyczyn koniecznosci wszczecia postepowania wyjasniajagcego

wymienic trzeba:

— brak mozliwosci, na podstawie danych zapisanych na koncie ubezpieczonego w ZUS,
potwierdzenia spetnienia warunku aktywnosci zawodowej;

— konieczno$¢ potwierdzenia, ze dana osoba jest rodzicem dziecka lub jego opiekunem,
poniewaz dane w dostepnych rejestrach nie sg wystarczajace i niezbedne jest uzyskanie
dodatkowego dokumentu od wnioskodawcy;

— ztozenie przez dwoje rodzicow wniosku na to samo dziecko (oznacza to koniecznosé
ustalenia, ktére z nich sprawuje opieke nad dzieckiem);

— ztozenie przez rodzica, oprocz wniosku o $wiadczenie ,aktywni rodzice w pracy’,
rowniez wniosku o inne $wiadczenie wyptacane na mocy ustawy ,Aktywny rodzic”.
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Wyptata przyznanych swiadczen ,aktywni rodzice w pracy” rowniez dokonywana jest na
biezaco, w kolejnym miesigcu po ztozeniu wniosku, a wiec za miesigc poprzedni. Przed kazda
wyptata swiadczenia ,aktywni rodzice w pracy” ZUS weryfikuje, czy rodzice/opiekunowie
dziecka spetniajg warunek aktywnosci zawodowej. W przypadku watpliwosci odnoénie
prawidtowosci danych zapisanych na koncie, sprawy kierowane s3 do postepowan
wyjasniajacych.

Odnoszac sie do pozostatych kwestii poruszonych w zapytaniu informuje, ze sprawy
zZwigzane z wyptacaniem swiadczen z ustawy ,Aktywny rodzic" realizowane sg przez
Centrum Swiadczer dla Rodzin w Oddziale w Biatymstoku. Wdrazajac realizacje zadan
wynikajacych z ustawy ,Aktywny rodzic" ZUS dokonat analizy potrzeb kadrowych
iwprowadzit mechanizmy usprawniajgce obstuge wnioskéw o Swiadczenia okreslone
w ustawie. Zasoby kadrowe zwiekszono - przeszkolono dodatkowo pracownikéw Centrum
Kontaktu Klientéw (CKK) i zatrudniono nowe osoby. Utworzono tez dodatkows $ciezke
telefoniczng, dedykowang obstudze swiadczen zagwarantowanych ustawag ,Aktywny
rodzic”. Obecnie nie przewiduje sie w ZUS zmian organizacyjnych w zakresie realizacji przez
Oddziat ZUS w Biatymstoku zadan zwigzanych z przyznawaniem i wyptatg $Swiadczen
z ustawy ,Aktywny rodzic”, w tym delegacji tych zadan do innych jednostek terenowych ZUS.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Aleksandra Gajewska

Sekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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