~ Minister Rodziny,
' Pracy i Polityki Spotecznej

Agnieszka Dziemianowicz-Bak

BM-11.059.1.519.2024
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 4955 Pana Posta Adama Gomoty w sprawie finansowego
wsparcia dla powodzian pracujacych za granica RP, prosze przyjaé ponizsze wyjasnienia.

Pytania Pana Posta dotycza obszaréw nienalezacych do wtasciwosci Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej. Organem koordynujacym dziatania podejmowane w zwigzku
z wystgpieniem na terytorium RP powodzi, rowniez powodzi z jesieni 2024 r., jest Minister
Spraw Wewnetrznych i Administracji, zas kwestie zwigzane z pozyskaniem srodkow
w ramach funduszy europejskich, w tym Funduszu Spodjnosci, pozostajg we wtasciwosci
Ministra Funduszy i Polityki Regionalne;j.

W zakresie swoich kompetencji, jako Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, informuje
o wprowadzeniu przepisami ustawy zdnia 16 wrzesnia 2011 r. o0 szczegblnych rozwigzaniach
zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz.U. z 2024 r. poz. 654, ze zm., dalej jako
,2ustawa powodziowa”), nowych uprawien przystugujgcych osobom, w przypadku ktérych
prawem wtasciwym dla zawartych przez nie umow o prace jest prawo polskie. Aby moc
korzysta¢ zuprawnien przewidzianych w tych przepisach, konieczne jest spetnienie
warunkéw ustawowych, w szczegdlnosci dotyczacych miejsca zamieszkania pracownika lub
bycia osobg poszkodowana.

W zwigzku z powyzszym przekazuje informacje dot. kwot wydatkowanych z Funduszu Pracy
oraz Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych m.in. na finansowanie
Swiadczen przewidzianych w ustawie z dnia 16 wrzesnia 2011r. o szczegdélnych
rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przyznaje corocznie powiatowym urzedom
pracy srodki Funduszu Pracy na dziatania aktywizacyjne. W 2024 roku na finansowanie
aktywizacji zawodowej bezrobotnych i poszukujgcych pracy samorzady powiatéw
dysponowaty srodkami Funduszu Pracy w wysokosci 3 096,5 min zt, w ramach przyznanych
na dany rok limitéw na finansowanie programéw na rzecz promoc;ji zatrudnienia, fagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;.

W roku 2025 samorzadom powiatéw oddano do dyspozycji srodki Funduszu Pracy
w wysokosci 3 104,3 min zt, w ramach przyznanych na biezacy rok limitéw na finansowanie
programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej. Srodki sa przyznawane na caty rok i w transzach miesiecznych trafiaja na konta
powiatowych urzeddéw pracy.

Z przyznanych $rodkéw finansowane sg wszystkie formy aktywizacji zawodowej okreslone
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U.z2025r. poz. 214, z pdzn. zm.), 1 czerwca br. zastapionej ustawa z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. poz. 620), w tym m.in. szkolenia, staze, prace
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interwencyjne, roboty publiczne czy dofinansowanie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej. Wyboru realizowanych form aktywizacji zawodowej dokonuje starosta po
zasiegnieciu opinii powiatowej rady rynku pracy. Jesli przyznany limit okazuje sie
niewystarczajacy, samorzady powiatdw mogg ubiegac sie o dodatkowe $rodki z rezerwy
Funduszu Pracy bedace w dyspozycji ministra wtasciwego do spraw pracy.

W roku 2024 r. kwota rezerwy bedaca w dyspozycji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej wynosita 546,8 min zt, zas w roku biezagcym jest to 547,8 min zt. W obu
przypadkach kwoty te stanowig 15% srodkéw ujetych w planie finansowym Funduszu Pracy
na finansowanie przez samorzady powiatéw programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

W roku 2024 na finansowanie $wiadczen, o ktérych mowa w art. 19, 20 i 21 ustawy
powodziowej przeznaczono z Funduszu Pracy 44 509 460,39 zt na wsparcie dla 4 148 oséb.
W planie finansowym Funduszu Pracy na rok 2025 na finansowanie $wiadczen z ustawy
powodziowej zarezerwowano 100 min zt. Do 28 maja br. wptyneto od starostéw 18
whnioskéw na kwote ponad 91,1 min zt. Wszystkie wnioski rozpatrzono pozytywnie.

Kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w zakresie ochrony miejsc
pracy, wyszto naprzeciw potrzebom przedsiebiorcéw posrednio dotknietych powodzig,
udostepniajgc im instrumenty finansowane ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, o ktérych mowa w art. 7ai art. 23 ustawy powodziowe;j.

Wsparcie okreslone w art. 7a dotyczy zwrotu poniesionych przez pracodawce kosztéw na

wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw przebywajacych na

urlopie (o ktérym mowa w ust. 1) przyznanym w zwigzku z koniecznoscig usuwania skutkow
powodzi w odniesieniu bezposrednio do swojego mienia lub mienia osoby spokrewnionej lub
niespokrewnionej pozostajacej z nim w faktycznym zwiazku, wspdlnie zamieszkujacej

i gospodarujacej. Z kolei instrument, o ktérym mowa w art. 23 umozliwia przedsiebiorcom,

ktérzy na skutek powodzi przejsciowo zaprzestali prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

lub istotnie ograniczyli jej prowadzenie, skorzystanie z nieoprocentowanej pozyczki, ktéra
moze zosta¢ przeznaczona (w przypadku braku s$rodkéw) na wyptate pracownikom
wynagrodzenia przystugujacego za:

— czas usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w przypadku, gdy faktyczna niemoznos¢
Swiadczenia pracy w zwigzku z powodzig stanowi podstawe usprawiedliwienia
nieobecnosci pracownika w pracy (art. 23 ust. 1 pkt 1, w zwigzku z art. 8 ustawy),

— czas niewykonywania pracy, jezeli pracownik byt gotéw do jej wykonywania, a doznat
przeszkdd z przyczyn dotyczacych pracodawcy, ktore zostaty bezposrednio
spowodowane powodzig,

— wykonang prace, polegajaca na ochronie zaktadu pracy przed powodzia lub na usuwaniu
skutkéw powodzi, majaca na celu utrzymanie lub przywrdcenie prowadzenia przez
pracodawce dziatalnosci gospodarczej.

Ustanowione rozwigzania maja na celu udzielenie wsparcia przedsiebiorcom, pracodawcom
i innym podmiotom z terenéw objetych powodzig, ktora we wrzesniu 2024 r. dotkneta
potudniowo-zachodniag czes¢ Polski, powodujac ogromne straty w mieniu prywatnym
i publicznym.

W zwiagzku z wystapieniem powodzi o rozmiarach powodujacych konieczno$¢ zastosowania
szczegblnych rozwigzan okreslonych w ustawie, realizujgc uprawnienie z art. 1 ust. 2 tego
aktu, Rada Ministréw wydata rozporzadzenie z dnia 16 wrzesnia 2024 r. w sprawie wykazu
gmin, w ktorych sg stosowane szczegblne rozwigzania zwigzane z usuwaniem skutkow
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powodzi z wrzesnia 2024 r., oraz rozwigzan stosowanych na ich terenie (Dz. U.z 2024 r., poz.
1371 ze zm., dalej: rozporzadzenie).

Rozporzadzenie okresla wykaz gmin lub miejscowosci poszkodowanych w wyniku
wystapienia powodzi (,gminy poszkodowane”), na terenie ktérych stosuje sie szczegdlne
rozwigzania okreslone w ustawie oraz rozwigzania stosowane na terenie gmin
poszkodowanych.

Na mocy § 4 pkt 2arozporzadzenia okreslono okres stosowania instrumentu, o ktérym mowa
w art. 7a ustawy powodziowej. Termin, w ktérym pracownik moze skorzystaé ze zwolnienia
wydtuzono do 30 czerwca 2025 r. (pierwotnie do 31 grudnia 2024 r.). Z kolei § 4 pkt 11
rozporzadzenia ustanowiono okres stosowania instrumentu, o ktérym mowa w art. 23
ustawy powodziowej do 31 pazdziernika 2024 r.

Z wyrazami szacunku

Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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