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Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 6214 Pani Postanki Marii Koc w sprawie braku pomocy ze
strony rzadu dla przedsiebiorcéw z terenéw powodziowych, prosze przyjgé ponizsze
wyjasnienia.

Przedsiebiorcy i bezrobotni, dotknieci skutkami ubiegtorocznej powodzi, na mocy przepiséw
ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzanych zwigzanych

z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz.U. z 2024 r. poz. 654 i 1473), zwanej dalej ustawa, moga
na biezaco korzystac z takich form wsparcia i pomocy z zakresu rynku pracy jak np.:

1. Umorzenie pracodawcy S$rodkéw przyznanych na refundacje wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy oraz umorzenie bezrobotnemu srodkéw przyznanych na
podjecie dziatalnosci gospodarczej (art. 18 ustawy). Aby otrzymacé wsparcie,
przedsiebiorca powinien:

— ztozy¢ wniosek do starosty (dziatajacego w jego imieniu dyrektora urzedu pracy),
z ktérym zawart umowe o refundacje, dotyczagcy umorzenia w catosci lub w czesci,
wraz z odsetkami, Srodkéw przyznanych na utworzenie stanowisk pracy (refundacja
jest przyznawana do 6-krotnosci wysokosci przecietnego wynagrodzenia, tj. do
48.969,72 zt),;

— jezeli otrzymat, jako osoba bezrobotna, z Funduszu Pracy jednorazowo $rodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej - ztozy¢ wniosek do starosty (dziatajacego w jego
imieniu dyrektora urzedu pracy), z ktérym zawart umowe o dofinansowanie,
dotyczacy umorzeniaw catosci lub w czesci, wraz z odsetkami, Srodkéw przyznanych
na podjecie dziatalnosci gospodarczej (przyznawane sg do 6-krotnosci wysokosci
przecietnego wynagrodzenia, tj. do 48.969,72 zt).

Starosta, zgodnie z art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U.z 2024 r. poz. 475), stwierdza nalezno$¢ do zwrotu,
anastepnie, na podstawie ztozonego wniosku, umarza jg w czesci lub w catosci,
zgodnie z art. 18 ustawy.

2. Przyznanie prawa do swiadczenia pienieznego w wysokosci zasitku dla bezrobotnych
oraz prawa do zasitku (art. 19 ustawy).

Bezrobotny, poszkodowany w wyniku powodzi, moze otrzymac w powiatowym urzedzie
pracy Swiadczenie pieniezne w wysokosci zasitku dla bezrobotnych za okres
poprzedzajacy dzien zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy, jezeli w dniu
rejestracji spetnia warunki do uzyskania zasitku dla bezrobotnych. Od tego swiadczenia
nie sg odprowadzane sktadki na ubezpieczenia spoteczne i na ubezpieczenie zdrowotne.

3. Zwrot kosztéw poniesionych przez pracodawce za skierowanych bezrobotnych (pomoc
dla pracodawcy, ktéry ucierpiat w skutek powodzi (art. 20 ustawy).

Pracodawca moze otrzymacé zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku z wyptacaniem
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wynagrodzen, nagréd oraz optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu
zatrudnienia bezrobotnych skierowanych przez powiatowy urzad pracy. Osoby
bezrobotne muszg zamieszkiwac na terenach dotknietych powodzig. Zwrot moze by¢
dokonywany przez 12 miesiecy. Kwota pomocy nie moze przekracza¢ iloczynu
dwukrotnego minimalnego wynagrodzenia za prace (tj. 8.600 zt) i liczby zatrudnionych
bezrobotnych w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy miesiecznie. Warunkiem
otrzymania pomocy jest niezmniejszenie zatrudnienia przez pracodawce w tym okresie.
Pomoc udzielana jest przez powiatowe urzedy pracy. Przyznajac ja Starosta bierze pod
uwage zakres i skale zniszczen, jakie powddz spowodowata u pracodawcy.

4. Zwrot kosztéw poniesionych przez pracodawce z tytutu zatrudniania pracownikéw
(pomoc dla pracodawcy, ktérego zaktad zostat zniszczony na skutek powodzi (art. 21 ust
1 ustawy).

Pracodawca, ktérego zaktad zostat zniszczony wskutek powodzi, moze otrzymac zwrot
kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne zatrudnianych pracownikéw. Zwrot moze by¢ dokonywany przez 12 miesiecy.
Kwota pomocy nie moze przekroczy¢ iloczynu dwukrotnego minimalnego
wynagrodzenia za prace (tj. 8.600 zt) i liczby zatrudnionych pracownikéw w przeliczeniu
na petny wymiar czasu pracy miesiecznie. Pomocy udzielana jest przez powiatowe urzedy
pracy. Przyznajac ja, Starosta bierze pod uwage zakres i skale zniszczen, jakie powddz
spowodowata u pracodawcy.

5. Skierowanie do pracy w ramach robét publicznych (art. 21 ust. 2 ustawy).

Osoby poszkodowane w wyniku powodzi, ktére nie moga otrzymaé statusu osoby
bezrobotnej z uwagi na fakt prowadzenia gospodarstwa rolnego o powierzchni uzytkéw
rolnych przekraczajagcej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzenia dziatu specjalnego
produkcji rolnej, a takze matzonkowie takich oséb oraz ich petnoletni domownicy, moga
by¢ kierowani do pracy w ramach robét publicznych.

Skierowane do robét publicznych moga zostaé osoby w przypadku, gdy na skutek
powodzi zniszczeniu ulegto co najmniej 30% gospodarstwa rolnego lub upraw dziatu
specjalnego produkcji rolnej albo straty w hodowli prowadzonej w dziale specjalnym
produkgji rolnej powstate na skutek powodzi dotyczg wiecej niz 30 % hodowanych
zwierzat.

Organizator robét publicznych moze otrzymacé zwrot kosztéw wynagrodzen oraz sktadek
na ubezpieczenia spoteczne, optacanych z tytutu zatrudnienia skierowanych oséb, rowny
sumie wyptacanych wynagrodzen, nieprzekraczajacej miesiecznie iloczynu dwukrotnego
minimalnego wynagrodzenia za prace (tj. 8.600 zt) i liczby zatrudnionych skierowanych
0s0b, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy. Zwrot moze by¢ dokonywany przez 12
miesiecy. Pomocy w tej formie udzielajg powiatowe urzedy pracy.

Na realizacje zadan, o ktérych mowa w art. 19-21 omawianej ustawy, zabezpieczono w planie
finansowym Funduszu Pracy na rok 2024 100 mln zt.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2024 r., do MRPiPS wptyneto 27 wnioskéw z powiatowych
urzeddéw pracy (Jelenia Géra, Ktodzko, Dzierzoniow, Kamienna Géra, Raciborz (2 wnioski),
Lwoéwek Slaski, Brzeg (2 wnioski), Krapkowice, Watbrzych, Swidnica, Jawor, Cieszyn, Nysa
(2 wnioski), Luban, Bielsko-Biata, Pszczyna, Bolestawiec, Wroctaw, Zabkowice Slaskie,
Zagan (2 wnioski), Kedzierzyn-Kozle (2 wnioski), Prudnik) o przyznanie $rodkéw na realizacje
ww. S$wiadczen wtacznej kwocie 81 305039,72 zt. Wszystkie wnioski powiatowych
urzedéw pracy w powyzszej wysokosci zrealizowano.
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Na realizacje zadan, o ktérych mowa powyzej, rowniez na rok 2025, zabezpieczono w planie
finansowym Funduszu Pracy kwote w wysokosci 100 min zt. Wedtug stanu na 29 stycznia br.,
do MRPIiPS wptyneto 8 wnioskow z powiatowych urzeddw pracy (Jelenia Goéra, Ktodzko,
Brzeg, Krapkowice, Nysa, Racibérz, Cieszyn, Prudnik) o przyznanie srodkéw nataczng kwote
85400424,00zt na realizacje ww. sSwiadczen. Zrealizowano wnioski 2 powiatowych
urzedow pracy (Ktodzko, Nysa) w wysokosci 67 380 000,00 zt. Pozostatych 6 wnioskow jest
w trakcie rozpatrywania.

W zakresie instrumentéw z art. 18 - 21 ustawy, do 24 stycznia br. ztozono do powiatowych
urzedéw pracy tacznie 489 wnioskéw na 6 149 oséb, z czego 4 158 osobom udzielono
wsparcia, wyptacono tgcznie 44 602 975,18 zt.

Pracodawcy ztozyli 15 wnioskéw na 30 oséb, dotyczace zwrotu kosztédw poniesionych za
skierowanych bezrobotnych w ramach pomocy dla pracodawcy, ktéry ucierpiat wskutek
powodzi (art. 20 ustawy). 10 wnioskéw rozpatrzono, z czego 6 pozytywnie. Podpisano
5 uméw na kwote 126 382,61 zt, zwrotu dokonano za 6 oséb i wyptacono 35 713,92 zt:

— do PUPw Jeleniej Gérze wptynety 4 wnioski na 4 osoby, z ktérych 4 zostaty rozpatrzone,
w tym 3 pozytywnie. Podpisano 2 umowy na 2 osoby i dokonano zwrotu w wysokosci 14
585,27 zt,

— do PUP w Ktodzku -wptyneto 5 wnioskdéw na 17 oséb, 3 zostaty rozpatrzone, ale Zaden
pozytywnie,

— do PUPw Lwéwku Slaskim wptynety 3 wnioski na 3 osoby, z czego 2 zostaty rozpatrzone
pozytywnie, podpisano 2 umowy, dokonano zwrotu ma kwote 7 606,01 zt,

— do PUP w Brzegu wptynety 2 wnioski na 4 osoby. 1 wniosek zostat rozpatrzony
pozytywnie, podpisano 1 umowe, dokonano zwrotu na kwote 13 522,64 z1,

— do PUP w Nysie wptynat 1 wniosek na 2 osoby. Wniosek nie zostat jeszcze rozpatrzony.

Pracodawcy z 16 powiatow ztozyli tacznie 328 wnioskdw o zwrot kosztéw poniesionych
z tytutu zatrudniania 5 968 pracownikéw - pomoc dla pracodawcy, ktérego zaktad zostat
zniszczony na skutek powodzi (art. 21 ust. 1 ustawy), 265 wnioskéw rozpatrzono, w tym 249
pozytywnie. Podpisano 241 uméw obejmujacych 4 026 pracownikéw na kwote 53 522
533,71 zt. Zwrot przyznano za 4 018 oséb. Do 24 stycznia br. wyptacono 44 271 016,52 zt
(wyptacono ok. 83% srodkow z umoéw). Z liczby wnioskéw o zwrot ztozonych do PUP:

—  w Bolestawcu wptynety 2 wnioski na 27 oséb, 1 wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie,
podpisano umowe obejmujacg 10 oséb, dokonano zwrotu za 10 osdéb, srodki wyptacone:
52023,13zt,

— w m. Jelenia Géra wptyneto 12 wnioskéw na 157 oséb, rozpatrzono 7 wnioskow,
w tym 5 pozytywnie, podpisano 4 umowy na 52 osoby, dokonano zwrotu za 52 osoby
w wysokosci 398 056,01 zt,

— w Ktodzku wptyneto 92 wnioskéw na 417 oséb, rozpatrzono 84 wnioski, w tym 78
pozytywnie, podpisano 75 uméw obejmujacych 317 oséb, dokonano zwrotu za 313 oséb
w wysokosci 3181 615,57 z4,

—  w Lubaniuwptynety 5 wnioskéw na 26 oséb, rozpatrzono 2 wnioski, podpisano 2 umowy
na 7 oséb, dokonano zwrotu za 7 oséb na kwote 35 392,61 zt,

—  w Lwoéwku Slaskim wptynety 3 wnioski na 12 0séb, rozpatrzono 3 wnioski, podpisano
3 umowy na 12 o0sbb, za 12 oséb dokonano zwrotu 110 464,88 zt,

— w powiecie watbrzyskim wptynat 1 wniosek na 2 osoby, umowa jednak nie zostanie
podpisana, wniosek zostat rozpatrzony negatywnie,

— wm. Watbrzych wptynat 1 wniosek na 81 oséb, wniosek jest w trakcie uzupetniania, nie
podpisano umowy, nie dokonano zwrotu,

—  w Zabkowicach Slaskich wptyneto 6 wnioskéw na 12 oséb, 6 rozpatrzonych wnioskéw,
podpisano 6 uméw na 12 oséb, dokonano zwrotu na kwote 108 277,41 zt,
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— w Nowej Soli wptynat 1 wniosek na 4 osoby, nie rozpatrzono jeszcze wniosku,

— w Brzegu wptynety 43 wnioski na 353 osoby, rozpatrzono 32 wnioski, wszystkie
pozytywnie, podpisano 30 uméw na 259 oséb, dokonano zwrotu za 258 oséb w kwocie
2487 441,69 1,

— w Krapkowicach wptynety 2 wnioski na 13 oséb, rozpatrzono 2 wnioski, podpisano
2 umowy obejmujace 13 oséb, dokonano zwrotu za 13 oséb w kwocie 74 439,37 zt,

—  wNysie wptyneto 150 wnioskéw na 4 494 osoby, rozpatrzono 118 wnioskéw, wtym 111
pozytywnie, podpisano 111 uméw na 3 131 oséb, dokonano zwrotu za 3 131 oséb
w kwocie 36 092 479,43 zt,

— w Prudniku wptynety 3 wnioski na 218 oséb, rozpatrzono pozytywnie 3 wnioski,
podpisano 1 umowe na 96 oséb, dokonano zwrotu za 94 osoby, w kwocie 482 724,11 zt,

— w Cieszynie wptynety 4 wnioski na 89 oséb, rozpatrzono 3 wnioski, wszystkie
pozytywnie, podpisano 3 umowy na 54 osoby, dokonano zwrotu za 53 osoby w kwocie
302 381,79 4,

— W Pszczynie wptynat 1 wniosek na 14 o0sdéb, rozpatrzono 1 wniosek, podpisano
1 umowe na 14 oséb, dokonano zwrotu za 14 oséb w kwocie 244 343,31 zt,

— w Raciborzu wptynety 2 wnioski na 49 oséb, 2 wnioski rozpatrzone, 2 umowy podpisane
na 49 oséb, dokonano zwrotu za 49 oséb w kwocie 701 377,21 zt.

Ponadto, pracodawcy ztozyli 14 wnioskéw o umorzenie srodkéw przyznanych na refundacje
19 miejsc wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy (art. 18 ust. 1 ustawy) - PUP
w Ktodzku (4 wnioski na 7 miejsc), PUP w Nysie (8 wnioskow na 10 miejsc), PUP Jelenia Géra
(1 wniosek na 1 miejsce - m. Jelenia Géra), PUP w Prudniku (1 wniosek na 1 miejsce).
Umorzono srodki za 1 miejsce pracy, w kwocie 24 940,81 zt w Jeleniej Gorze, na 1 miejsce
pracy w Prudniku na kwote 4 487,50 zt oraz w Ktodzku na 3 miejsca pracy w kwocie 57
556,78 zt.

Do PUP w Ktodzku wptynat 1 wniosek o umorzenie bezrobotnemu srodkéw przyznanych na
podjecie dziatalnosci gospodarczej (art. 18 ust. 2 ustawy), $srodkdéw jeszcze nie umorzono.

Ztozono 5 wnioskoéw o przyznanie prawa do $wiadczenia pienieznego w wysokosci zasitku

dla bezrobotnych (art. 19 ust. 1 ustawy). tacznie przyznano 4 $wiadczenia i wyptacono

4 376,60 zt, z czego:

— do PUP w Bielsko-Biatej wptynety 3 wnioski, przyznano 2 $wiadczenia i dokonano
wyptaty 1 052,60 zt,

— do PUP w Jeleniej Gérze wptynety 2 wnioski (1 w powiecie karkonoskim i 1 w powiecie
m. Jelenia Gdra), przyznano 2 $wiadczenia i tacznie wyptacono 3 324 zt.

W 19 powiatach ztozono w sumie 126 wnioskéw o przyznanie prawa do zasitku dla
bezrobotnych (art. 19 ust. 4 ustawy). 125 osobom przedtuzono zasitek (w powiatach
karkonoskim, m. Jelenia Goéra, kamiennogorskim, ktodzkim, lubanskim, Iwoéweckim,
m. Watbrzych, wroctawskim, zgbkowickim, zaganskim, brzeskim, kedzierzynsko-kozielskim,
krapkowickim, nyskim, prudnickim, cieszynskim, bielskim, m. Bielsko-Biata, zas
w watbrzyskim jeszcze nie wydano decyzji). Na ten cel wyptacono dotad 204 883,05 zt.

Nalezy tez zaznaczy¢, ze w zakresie Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
dostepne s3 dwa instrumenty kierowane do przedsiebiorcéw i pracownikéw
poszkodowanych w wyniku powodzi.

Instrument pierwszy przewidziano art. 23 ustawy, dotyczagcym mozliwosci udzielenia
nieoprocentowanej pozyczki z FGSP pracodawcom, ktérzy na skutek powodzi czasowo
zaprzestali prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub istotnie ograniczyli jej prowadzenie
inie maja srodkéw na wyptate pracownikom wynagrodzenia przystugujacego z tytutu
okreslonego w artykule. Na ten cel w planie finansowym FGSP na 2024 r. zabezpieczono
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kwote 200 min zt. Na 31 grudnia 2024 r. zaden WUP nie zawnioskowat do MRPiPS
o przekazanie $rodkéw w tym zakresie. Z prowadzonego na biezaco monitoringu wynika, ze
zaden z przedsiebiorcéw nie ztozyt wniosku do WUP o pozyczke (podmioty wyrazajace
zainteresowanie pozyczkami ostatecznie decydowaty sie na skorzystanie zinstrumentu
wskazanego w art. 21 ustawy - zwrot kosztéw wynagrodzen, finansowanego ze $rodkéw
Funduszu Pracy).

Do poszkodowanych pracownikéw kierowany jest Instrument drugi, wprowadzony art. 7a
ustawy z dnia 1 pazdziernika 2024 r. ozmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi oraz niektérych innych ustaw, ktéra obowiazuje
od 5 pazdziernika 2024 r. Za jego sprawga pracownikom przystuguje zwolnienie od pracy
wwymiarze do 20 dni, przyznawane w celu usuwania skutkéw powodzi, ktére dotyczy
bezposrednio ich mienia lub mienia osoby spokrewnionej badz niespokrewnionej,
pozostajagcej z nimi wfaktycznym zwigzku, wspodlnie zamieszkujacej i gospodarujace;j.
W okresie tego zwolnienia od pracy, pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia,
obliczonego wedtug zasad obowigzujacych przy wyliczaniu wynagrodzenia za czas urlopu
wypoczynkowego. Pracodawcy moga wnioskowac o zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku
z wyptacaniem pracownikom wynagrodzen oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne
pracownikéw, za okres zwolnienia (tacznie, na jednego pracownika, do wysokosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej zpoprzedniego
kwartatu ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie
przepisdOw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych). Na ten cel,
w planie finansowym FGSP na 2024 r., zabezpieczono kwote 129 min zt. Wedtug stanu na 31
grudnia 2024 r.,do WUP-6w wptynety 53 wnioski na kwote 326 222,66 zt. Wptyw wnioskéw
do poszczegélnych placéwek przedstawia sie nastepujaco:

-  WUP w Watbrzychu - 42 wnioski na kwote 276 031,01 zt,

—  WUP w Zielonej Gérze - 1 wniosek na kwote 3 914,45 zt,

—  WUP w Warszawie - 1 wniosek na kwote 8 161,62 zt,

—  WUP w Opolu - 5 wnioskéw na kwote 17 243,73 zt,

- WUP w Katowicach - 4 wnioski na kwote 20 871,85 zt.

W ramach realizacji rozpatrzonych w WUP-ach wnioskéw i ztozonych przez WUP-y do
MRPIPS zapotrzebowan na srodki, wg stanu na 31 grudnia 2024 r. do WUP-6w przekazano
srodki na kwote ogétem 70434,71 zt. Wptyw wnioskéw do poszczegdlnych placéwek
przedstawia sie nastepujaco:

—  WUP w Opolu - 4 wnioski na kwote 12 259,46 zt,

- WUP w Watbrzychu - 3 wnioski na kwote 49 276,53 zt,

-  WUP w Opolu - 1 wniosek na kwote 4 984,27,

-  WUPw Zielonej Gérze - 1 wniosek na kwote 3 914,45 zt.

W celu umozliwienia realizacji zadan, o ktérych mowa powyzej, w planie finansowym
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na rok 2025 zabezpieczono $rodki
w kwocie 1 min zt.

W 2025 r., w ramach ztozonych przez WUP-y do MRPiPS zapotrzebowan na srodki na
realizacje ww. Swiadczen, wg stanu na 30 stycznia 2025 r., do WUP-6éw przekazano srodki
w tacznej kwocie 114 518,94 zt. Do WUP w Watbrzychu wptynety 24 wnioski na kwote
106 357,32 zt, zas do WUP w Warszawie - 1 wniosek na kwote 8 161,62 zt.

Ponadto informuje, ze zgodnie z art. 36 ustawy uruchomiony zostat pomocowy instrument
przeciwdziatania skutkom powodzi, jakim jest odroczenie terminu ptatnosci sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne oraz innych sktadek, do poboru ktérych
jest obowigzany Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Odroczenie ptatnosci do 15 wrzesnia
2025 r. dotyczy sktadek za okres od 1 sierpnia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Zgodnie
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zinformacjami przekazanymi przez ZUS, ptatnicy sktadek ubiegajacy sie o odroczenie
terminu ptatnosci sktadek sktadajg oswiadczenie na specjalnie przygotowanym formularzu.

Szczegbtowe wyjasnienia dotyczace zakresu i sposobu ubiegania sie o ulge dostepne s3g na
stronie ZUS pod adresem:
https://www.zus.pl/-/zus-przedsi%C4%99biorcy-dotkni%C4%99ci-powodzi%C4%85-
mog%C4%85-0p%C5%82aci%C4%87-sk%C5%82adki-w-p%C3%B3%C5%BAniejszym-
terminie?redirect=%2Fo-zus%2Faktualnosci.

Nalezy wyraznie podkresli¢, ze nowy termin ptatnosci sktadek za okres od sierpnia do
grudnia 2024 r., wyznaczony na 15 wrzesnia 2025 r. (o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 ustawy
oraz w wydanym na jej podstawie rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie wykazu gmin,
w ktorych s3 stosowane szczegdlne rozwigzania zwigzane z usuwaniem skutkow powodzi) -
dotyczy wszystkich ptatnikow, poszkodowanych w wyniku powodzi, czyli wszystkich
,Poszkodowanych”. Poszkodowany to, zgodnie z definicja ustawows, osoba fizyczna, osoba
prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktéra na skutek
powodzi doznata szkéd majatkowych Ilub utracita, chociazby czasowo, mozliwosé
korzystania z nieruchomosci lub lokalu, ktorg lub ktory posiada.

Nalezy tez wspomnied, ze na mocy art. 8 ust. 5 ustawy, pracodawca moze powierzy¢
pracownikowi wykonywanie pracy innego rodzaju niz wynikajaca z nawigzanego stosunku
pracy, jezeli jest to konieczne w zwigzku z usuwaniem skutkéw powodzi u tego pracodawcy.

Zgodnie z art. 8d ust. 2 ustawy powodziowej, zgoda pracownika zamieszkujgcego na terenie
dotknietym powodzig na zatrudnienie w godzinach nadliczbowych, a takze delegowanie
poza state miejsce pracy, co do zasady, nie jest wymagana w przypadku koniecznosci
prowadzenia akcji ratowniczej w celu ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego, ochrony mienia
lub Srodowiska albo usuniecia awarii.

Ustawa przewiduje tez wstrzymanie wykonywania niektérych obowigzkéw wynikajacych

z przepiséw Kodeksu pracy, dotyczacych np. okresowych badan lekarskich w odniesieniu do

pracownikéw zamieszkatych na terenie dotknietym powodzig (por. art. 8e ust.1 i nastepne

ww. ustawy). Co wiecej, w przypadku pracownikow zamieszkatych na tych terenach, ustawa

dopuszcza przeprowadzanie szkolen wstepnych w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

w catosci za posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej, z wyjatkiem instruktazu

stanowiskowego:

— pracownika zatrudnianego na stanowisku robotniczym:;

— pracownika zatrudnianego na stanowisku, na ktérym wystepuje narazenie na dziatanie
czynnikéw niebezpiecznych;

— pracownika przenoszonego na stanowiska, o ktérych mowa powyzej;

— ucznia odbywajacego praktyczng nauke zawodu oraz studenta odbywajacego praktyke
studencka- co wynika wprost z art. 8f ust.1 ustawy.

W przypadku uptyniecia kadencji rady pracownikéw lub spotecznego inspektora pracy,
powotanych u pracodawcéw dziatajacych na terenie obszaru dotknietego powodzia, i braku
warunkéw do przeprowadzenia wyboréw rady pracownikéw lub spotecznego inspektora
pracy, kadencja rady pracownikéw lub spotecznego inspektora pracy ulega stosownemu
przedtuzeniu, do czasu przeprowadzenia wyboréw na nowa kadencje, jednak nie dtuzej niz
do 30 dnia, liczonego od dnia zakonczenia okresu stosowania szczegdélnych rozwiazan
w przypadku wystapienia powodzi. Powyzszy przepis stosuje sie odpowiednio do kadencji
organdéw statutowych zwigzku zawodowego, zwiazku lub organizacji przedsiebiorcow,
zwigzkow pracodawcow, ich federacji i konfederacji (art. 8g ustawy).

Istotna kwestig jest takze wydtuzenie okresu przedawnienia roszczen ze stosunku pracy,
o ktérym mowa w art. 291 § 1 Kodeksu pracy (art. 8h ust. 3 ustawy).
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W okresie stosowania szczegdblnych rozwigzan majacych na celu usuwanie skutkéw powodzi,
zakaz handlu oraz wykonywania czynnosci zwigzanych z handlem, a takze powierzania
pracownikowi lub zatrudnionemu wykonywania pracy w handlu oraz wykonywania
czynnosci zwigzanych z handlem, o ktérych mowa w art. 5 ustawy z dnia 10 stycznia 2018 r.
o ograniczeniu handlu w niedziele i $wieta oraz w niektére inne dni (Dz.U. z 2024 r. poz. 449),
nie obowiazuje w niedziele, w zakresie wykonywania czynnosci zwigzanych z handlem,
polegajacych na roztadowywaniu, przyjmowaniu i ekspozycji towaréw pierwszej potrzeby,
oraz powierzania pracownikowi lub zatrudnionemu wykonywania takich czynnosci.
Powyzsze zwolnienie z zakazu nie obowiagzuje w niedziele, w ktdre przypada swieto (art. 8j
ustawy).

Art. 10 ustawy zapewnia ponadto pracodawcom pewng swobode w dysponowaniu
zaktadowym funduszem s$wiadczen socjalnych - $rodki z tego funduszu moga byc¢
przeznaczone na cele zwigzane z pomoca dla poszkodowanych zatrudnionych u pracodawcy,
ktéry utworzyt fundusz, a takze dla poszkodowanych zatrudnionych u innego pracodawcy
w okresie stosowania szczegdlnych rozwigzan zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi.

Od 18 wrzesnia 2024 r. w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dziata infolinia
dla poszkodowanych przez powédz - czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach 9.00 -
15.00, gdzie udzielane s3 informacje zaréwno pracownikom, jak i pracodawcom - takze
z zakresu prawa pracy.

Dodatkowo informuje, ze w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, Fundacja Fundusz Wspbdtpracy realizuje projekt ,Premia
spoteczna”. W pierwszym kwartale 2025 r., w ramach ww. projektu, zorganizowany zostanie
dodatkowy nabdr wnioskéw o przyznanie grantu, zastrzezony dla gmin i powiatéw, ktére
ucierpiaty wskutek powodzi, wskazanych w wykazach gmin poszkodowanych. Alokacja
w tym naborze wynosi¢ bedzie 30 000 000 zt.

Premia spoteczna to grant przyznany lokalnej jednostce samorzadu terytorialnego (gminie
lub powiatowi) na pokrycie czesci kosztéw realizacji ustugi spotecznej, ktéra jst zlecita lub
planuje zleci¢ podmiotom ekonomii spotecznej (PES). Moga to by¢ np. stowarzyszenia lub
fundacje, majace status przedsiebiorstwa spotecznego, o ile prowadza dziatalnosc
gospodarcza. Gminy i powiaty moga uzyskac grant pokrywajacy do 60 % kosztéw realizacji
ustugi spotecznej zleconej PES. Udziat grantu w kosztach tej ustugi moze by¢ zwiekszony
z zastrzezeniem, ze taczny udziat grantu w kosztach realizacji ustugi spotecznej zleconej PES
nie moze by¢ wyzszy niz 95%.

Z wyrazami szacunku

Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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