~ Minister Rodziny,
\ Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.353.2025
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzinainterpelacje nr 10931 Panstwa Postéw Jarostawa Sachajkii Anny Gebickiej,
w sprawie dziatalnosci Zaktadéw Miesnych Nove sp. z 0.0., prosze przyja¢ wyjasnienia
opracowane w porozumieniu z Ministrem Rozwoju i Technologii oraz Ministrem Finanséw
i Gospodarki, przy udziale Panstwowe] Inspekcji Pracy i Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentéw.

Z informacji posiadanych przez Ministra Finanséw wynika, ze Zaktady Miesne Nove sp. z o.0.

(dalejjako ,Spotka”) w ciggu ostatnich 3 lat zatrudniaty przede wszystkim obywateli polskich,

z niewielkim udziatem cudzoziemcéw. Spotka ztozyta do wtasciwych urzeddéw skarbowych:

— w 2022 roku 354 informacje o dochodach oraz o pobranych zaliczkach na podatek
dochodowy (PIT-11), z czego 344 informacje PIT-11 dotyczyty oséb, ktére postugiwaty
sie imionami i nazwiskami w brzmieniu polskim;

— w 2023 roku 353 informacje PIT-11, z czego 350 informacji dotyczyto osob, ktére
postugiwaty sie imionami i nazwiskami w brzmieniu polskim;

— w 2024 roku - 340 informacji PIT-11, w tym 339 informacji dotyczyto osob, ktore
postugiwaty sie imionami i nazwiskami w brzmieniu polskim.

Z danych dot. Jednolitego Pliku Kontrolnego wynika z kolei, ze Spétka dokonywata naby¢ od
przedsiebiorstw swiadczacych ustugi w zakresie wyszukiwania i udostepniania pracownikéw
od agencji pracy tymczasowej. Analiza zatrudnienia w dwdch agencjach, od ktérych Spotka
dokonywata najwiekszej liczby nabyc¢ pokazuje, ze ich pracownikami byli niemal wytacznie
cudzoziemcy.

Zgodnie z informacjami gromadzonymi w systemach MRPiPS, w okresie od 2023 r. do lipca
2025 r., Spotka byta wskazywana przez agencje pracy tymczasowej jako pracodawca
uzytkownik 129 razy we wnioskach o udzielenie zezwolenia na prace, a w powiadomieniach
0 powierzeniu pracy cudzoziemcowi 47 razy.

Z protokotu kontroli przeprowadzonej przez PIP, podpisanego 25 sierpnia 2020 r., wynika,
ze Spoétka zatrudniata 303 osoby, z czego 7 na podstawie umoéw cywilnoprawnych. Ponadto,
spo6tka powierzata prace - jako pracodawca uzytkownik - 41 pracownikom tymczasowym
(17 kobietom i 24 mezczyznom).

Wszyscy pracownicy tymczasowi byli cudzoziemcami, $wiadczacymi prace na podstawie
uméw zlecenia, a rodzaj pracy okreslono dla wiekszosci z nich jako pomocnicze prace przy
produkcji miesa.

Spoétka sktada w Polsce zeznania i deklaracje podatkowe, w tym zeznania o wysokosci
osiaggnietego dochodu (poniesionej straty) przez podatnika podatku dochodowego od oséb
prawnych (CIT-8) oraz miesieczne deklaracje dla podatku od towarow i ustug (VAT-7).
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Organem wtasciwym w zakresie prowadzenia kontroli majacej na celu weryfikacje
zasadnosci deklarowanych strat i unikania podatku CIT dla Spéfki jest wtasciwy miejscowo
i rzeczowo Naczelnik Pierwszego Mazowieckiego Urzedu Skarbowego w Warszawie.

Niezaleznie od powyzszego, sprawowany jest staty nadzér nad poborem podatkoéw, jak
rowniez nad prowadzonymi przez organy KAS kontrolami celno-skarbowymi, kontrolami
podatkowymi, czy czynno$ciami sprawdzajgcymi.

Dodatkowo informuje, ze dane dot. deklarowanych przychodéw, kosztéw,
dochodoéw/poniesionej straty przez spotki zaliczane do kluczowych podmiotéw (do ktérych,
od stycznia 2025 roku naleza rowniez Zaktady Miesne Nove sp. z 0.0.) podawane s3 do
publicznej wiadomoscil w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Ministerstwa Finansow.2

Ostatnig kontrole, w ramach ktérej badano w rzeczonej firmie kwestie legalnosci
zatrudnienia, inspektorzy pracy z Okregowego Inspektoratu Pracy w Bydgoszczy
przeprowadzili w listopadzie 2019 r. Skontrolowano wéwczas dokumentacje trzech, losowo
wybranych o0séb. Nie stwierdzono nieprawidtowosci dotyczacych zatrudniania
cudzoziemcow. Z uwagi na fakt, ze ostatnie postepowania kontrolne PIP prowadzone
w Spétce nie dotyczyty legalnosci zatrudnienia cudzoziemcéw, w lipcu br. zlecono podjecie
kontroli zaréwno w tym podmiocie, jak réwniez w agencji pracy tymczasowej, ktora
zatrudnia pracownikéw wykonujacych prace na jego rzecz.

Kontrole realizowane w 2020 r. i 2021 r obejmowaty inne zagadnienia pozostajace
w kompetencji PIP. W przypadku kontroli zakoriczonej w sierpniu 2020 r. byty to kwestie
dotyczace zatrudniania pracownikéw tymczasowych. W jej toku stwierdzono, izw umowach
zlecenia, zawartych miedzy agencjg pracy tymczasowej a osobami kierowanymi do
wykonywania pracy, wynagrodzenie ustalono w kwocie odpowiadajacej wysokosci
obowiazujacej minimalnej stawki godzinowej.

Jednoczesnie stwierdzono, ze Spétka, jako pracodawca-uzytkownik nie poinformowata na
pisSmie agencji pracy tymczasowej o wynagrodzeniu za prace, ktérej wykonywanie ma byc¢
powierzone pracownikowi tymczasowemu oraz o obowigzujacych wewnetrznych
regulacjach dotyczacych wynagradzania. Przy tym Spdétka informowata agencje pracy
tymczasowej o liczbie przepracowanych przez pracownikéw tymczasowych godzin.

Z danych przechowywanych w MRPiPS wynika, ze za zatrudnienie cudzoziemcéw w formule
pracy tymczasowe] w Spotce, w ostatnich trzech latach odpowiadaty Carne-group sp. z o.0.
oraz Immaginare HR sp. z 0.0.

Oba podmioty s3 zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym, gdzie ujawnione sg dane
dot. ich udziatowcow. Figuruja tez w Rejestrze Agencji Zatrudnienia, udostepnianym
w Systemie Teleinformatycznym Obstugi Rejestréw PSZ.3

1 Zgodnie z art.27b ust.1 ustawy z dnia 15 lutego 1992r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (Dz.U. z 2025
r.poz. 278,z pdzn. zm.).
2 |ndywidualne dane podatnikéw CIT - Ministerstwo Finanséw - Portal Gov.pl (dostep - 31 lipca 2025).

3 Strona gtéwna - stor.praca.gov.pl (dostep - 31 lipca 2025).
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W zataczeniu przekazuje liste odnotowujacg udzielanie pomocy publicznej Zaktadom
Miesnym Nove sp. z 0.0. od 1 stycznia 2015 r. Lista uwzglednia wartos$¢ udzielonej pomocy
i podstawy prawne jej udzielenia.

Zagadnienia zwigzane z warunkami udzielania pomocy publicznej sg Sciéle regulowane
przepisami prawa unijnego i krajowego. Pomoc taka musi by¢ zgodna z zasadami konkurencji
na wspélnym rynku UE, nie moze tez prowadzi¢ do zaktdcenia konkurencji miedzy
przedsiebiorstwami z réznych krajéw. Ocena mozliwosci wprowadzenie ograniczen w tym
zakresie wymagataby zatem przeprowadzenia wnikliwej analizy przez wszystkie wtasciwe
organy. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nie ma wiedzy w przedmiocie prac nad
wprowadzeniem takich ograniczen.

Informuje, ze wtasciwe organy administracji skarbowej prowadza biezacy monitoring
W obszarze wywigzywania sie kluczowych podmiotéw z obowigzkéw podatkowych. W jego
ramach analizowane sg aspekty transferu zyskéw za granice przez podmioty nalezace do
grup miedzynarodowych.

W przypadku watpliwosci co do rzetelnosci deklarowanych rozliczen, podejmowane sa
odpowiednie dziatania (moga zosta¢ uruchomione czynnosci sprawdzajace, kontrola
podatkowa albo kontrola celno-skarbowa).

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
dr hab. Sebastian Gajewski, prof. uczelni
Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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