= Minister
L Aktywow Panstwowych
4

BM.1.053.298.2025

IK: 1142102
Warszawa, 12 sierpnia 2025 r.

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

ponizej udzielam odpowiedzi na interpelacje K10INT11056, Pana Grzegorza Ptaczka, Posta
na Sejm RP z dnia 27 lipca 2025 r. w sprawie planowanego wygaszania blokéw
energetycznych w Grupie TAURON i jego skutkéw dla bezpieczenstwa energetycznego
oraz rynku pracy.

Z informacji udzielonej przez TAURON Polska Energia S.A. (dalej rowniez: Spétka) wynika,
ze w miare wzrostu znaczenia OZE, rola energetyki konwencjonalnej ulega zmianie. Z roku
na rok Spoétka notuje mniejszg produkcje energii elektrycznej w jednostkach
konwencjonalnych, a co za tym idzie spada zuzycie wegla. Spétka informuje, iz w ubiegtym
roku Elektrownia Siersza zuzyta niespetna 200 tys. ton tego paliwa. Przyktadowo w 2020
roku byto to prawie 400 tys. ton, w 2021 ponad 500 tys. a w latach 2022-2023
odpowiednio 450 i 300 tys. ton. W ciggu ostatnich czterech lat Spétka widzi wyrazng
tendencje spadkowa wykorzystania mocy zainstalowanej w elektrowniach weglowych
dysponujacych blokami klasy 200 MW. W Elektrowni Siersza, wynosito ono odpowiednio:
w2021 r.-41%,w 2022 r. - 35%, w 2023 r.- 25%, w 2024 r.- 14,6%. Taka charakterystyka
pracy znaczaco wptywa na ekonomike blokéw, dlatego dla pracy tych jednostek niezbedny
jest Rynek Mocy.

Jak zaznaczyta Spétka w ostatnich latach, w tym réwniez w 2024 roku, w wyniku
transformacji systemu elektroenergetycznego i wzrostu udziatu OZE, jednostki te petnig
gtownie funkcje rezerwowa. Ich czas pracy ulegt znacznemu obnizeniu (np. dla Elektrowni
Jaworzno lll o ponad 70%, natomiast dla Elektrowni taziska o ok. 50%) co przetozyto sie na
Zznacznie nizsze zuzycie materiatdw oraz znacznie mniejsze zapotrzebowanie na zlecane
ustugi remontowe. Skutkiem takiego funkcjonowania blokéw klasy 200 MW s3, zgodnie
z informacjami Spétki, nizsze niz ponoszone w 2010 r. koszty biezace utrzymania tych
blokéw z uwagi na mniejsza intensywnos¢ ich eksploatacji.

Dodatkowo nalezy zauwazyd, iz kazda elektrownia, celem zapewnienia mozliwosci dalszego
funkcjonowania, wymaga zabezpieczenia niezbednych kosztéw jej utrzymania. Sa to koszty
o charakterze statym - co warto zaznaczy¢é - niezalezne od skali produkcji energii
elektrycznej i ciepta. Funkcjonowanie kazdej z elektrowni wigze sie takze z koniecznoscia
ponoszenia niezbednych naktadéw inwestycyjnych. Chodzi tutaj przede wszystkim
o naktady na dziatania majace na celu regularne odtwarzanie zdolnosci produkcyjnych oraz
utrzymujgce poziom dyspozycyjnosci, a takze konieczne naktady zwigzane z przeglagdami
wynikajagcymi z wymogéw Urzedu Dozoru Technicznego. Obecnie pokrycie kosztow
funkcjonowania jednostek w Elektrowni Jaworzno lll, Elektrowni taziska oraz Elektrowni
Siersza zapewniajg przychody z Rynku Mocy, ktéry w obecnej formule konczy sie wraz
z uptywem 2025 roku.

Z informacji pozyskanych od Spoétki, zarzady TAURON Polska Energia i TAURON
Wytwarzanie, od powotania w 2024 roku, z duza determinacjg podjety dziatania na réznych



ptaszczyznach, ktére sg ukierunkowane na kontynuacje dziatalnosci gospodarczej zwigzanej
z przedmiotem dziatalnosci grupy kapitatowej w poszczegdlnych jej lokalizacjach. Obecnie
prowadzone prace majg charakter dwutorowy - z jednej strony przygotowywana jest
strategia uczestnictwa weglowych jednostek wytwdérczych w aukcji uzupetniajacej na
Rynku Mocy na rok 2026, z drugiej za$ realizowanych jest szereg analiz techniczno-
ekonomicznych majacych na celu opracowanie najlepszych rozwigzan umozliwiajgcych
uruchomienie nowych projektéw inwestycyjnych w poszczegdlnych lokalizacjach.

Uchwata Zarzadu TAURON Wytwarzanie S.A. z dnia 23 lutego 2021 roku o numerze
56/VIII/2021 zostata podjeta z uwzglednieniem stanu faktycznego i prawnego
obowigzujgcego na moment jej podjecia. Przewidywane terminy zakonczenia eksploatacji
poszczegblnych blokéw weglowych zostaty w niej powigzane z okresem mozliwego
wsparcia z Rynku Mocy. Zgodnie z informacja Spétki intencjg uchwaty w tym brzmieniu byto
uwypuklenie problemu deficytu mocy po 2025 roku i uruchomienie dziatan w celu
wprowadzenia nowych mechanizméw ekonomicznych pozwalajgcych na utrzymanie
blokéw weglowych na rynku energii. Dlatego w tresci ww. uchwaty zastrzezono, ze ,ze
wzgledu na stan techniczny mozliwa bedzie dalsza eksploatacja pod warunkiem
wprowadzenia mechanizmédw rynkowych zapewniajacych ekonomiczng prace jednostki
wytworczej”. Uchwata nie wyklucza dalszej eksploatacji jednostek wytworczych po 2025
roku w przypadku zmiany okolicznosci, ktérych skutkiem bedzie mozliwos$¢ prowadzenia
rentownej eksploatacji.

Obecny charakter pracy jednostek wytwérczych jest wynikiem mechanizméw rynkowych -
najtansze jednostki w systemie pracujg w najwiekszym wymiarze godzin i w sposéb ciagty
(tzw. ,praca w podstawie systemu elektroenergetycznego”). Jednostki, ktorych sprawnosé
jest mniejsza, czesto nie mieszczgy sie stosie ofertowym (merit order), w zwiazku z czym
liczba godzin ich pracy jest nizsza. W ostatnich latach Spétka obserwuje wzrost mocy
zainstalowanych OZE, a co za tym idzie zwieksza sie wolumen ich produkcji kosztem
jednostek konwencjonalnych, w tym gtéwnie najstarszych i najmniej efektywnych blokéw
klasy 200 MW. Bloki weglowe nie s3 w stanie konkurowa¢ z jednostkami OZE, ktére nie
posiadajg kosztow zmiennych produkcji. W zwigzku ze wspomnianym wzrostem produkc;ji
z odnawialnych zrédet energii, zmienia sie rola starszych blokéw weglowych - coraz czesciej
pracuja one w momencie wyzszego zapotrzebowania, stabilizujgc Krajowy System
Elektroenergetyczny (KSE).

Warunkiem koniecznym dalszej eksploatacji blokéw weglowych klasy 200 MW jest
uzyskanie wsparcia na poziomie umozliwiajagcym pokrycie kosztéw ich funkcjonowania.
Bloki weglowe nalezagce do TAURON Wytwarzanie mogg wspiera¢ proces transformacji
energetycznej i reagowac na zapotrzebowanie systemu elektroenergetycznego, za ktérego
prace odpowiadaja Polskie Sieci Elektroenergetyczne (PSE), jednak wymaga to poniesienia
odpowiednich naktadow, ktére muszg zostaé pokryte poprzez okreslony system wsparcia.
Do 2028 roku takim systemem jest Rynek Mocy, dzieki wprowadzeniu derogacji od limitéw
emisyjnych i mozliwosci zorganizowania tzw. aukcji uzupetniajacych na okresy od Il pot.
2025 do 2028 roku. Coroczna formuta aukcji powoduje, ze uzyskanie umowy mocowej na
danej aukcji przedtuzy funkcjonowanie poszczegélnych blokéw o jeden rok. Spétka
podejmuje dziatania, aby elektrownie weglowe zostaty objete wsparciem, jednakze wynik
aukcji jest niewiadoma bedacy efektem rozstrzygnie¢ rynkowych. Dodatkowo,
z poczatkiem lipca br. pojawit sie komunikat dotyczacy prac nad nowymi mechanizmami
wsparcia dla jednostek weglowych po 2028 roku. Ich uruchomienie wymaga jednak
negocjacji z Komisjg Europejska i notyfikacji pomocy publiczne;j.

Z informacji przekazanej przez Spoétke wynika, Zze transformacja Grupy Kapitatowej
TAURON przygotowywana jest z dbatoscig o bezpieczenstwo zatrudnienia pracownikéw.
Pomimo braku pewnosci co do daty koniecznosci wytaczenia swoich jednostek, Spétka
rozpoczeta transparentny dialog z zatogg i strong spoteczng. Odbyta szereg spotkan,
podczas ktorych otwarcie komunikowata o sytuacji elektrowni. Pracownicy zostali
poinformowani o mozliwych przysztych scenariuszach, ale przede wszystkim
zagwarantowano, ze w przypadku koniecznosci wytgczenia jednostek wytwdrczych,
wszyscy beda mieli zapewnione miejsca pracy. Gdy zaistnieje taka potrzeba, w pierwszej
kolejnosci nastgpia relokacje pracownikéw wewngatrz TAURON Wytwarzanie. W przypadku
braku takiej mozliwosci, pracownikom zostanie zaproponowana praca w Grupie TAURON,



ktéra potrzebuje wykwalifikowanych pracownikéw w zwigzku z rozwojem obszaréw
dystrybuciji, ciepta, OZE czy obstugi klienta. Dodatkowo pracownicy otrzymujg konkretng
informacje z jakich rozwigzan moga skorzystaé: kiedy mogg przejs¢ na emeryture lub
wczesdniejsza emeryture i czy przystuguje im urlop energetyczny, a takze jaka $ciezka
przekwalifikowania moze zosta¢ im zaoferowana. W przypadku decyzji o zamknieciu
poszczegdblnych blokéw weglowych, pracownicy spetniajgcy przestanki ustawy z dnia
17 sierpnia 2023 r. o ostonach socjalnych dla pracownikéw sektora elektroenergetycznego
i branzy goérnictwa wegla brunatnego, zgodnie z przepisami, zostang objeci stosownymi
ostonami socjalnymi.

Podsumowujac nalezy podkresli¢, iz rozwigzanie probleméw i sprostanie wyzwaniom, przed
jakimi stoi Grupa TAURON, wymaga petnej wspodtpracy wszystkich zaangazowanych stron.
Tylko takie podejscie da szanse na prawdziwie sprawiedliwg i przemyslang transformacje
tak waznej dziedziny gospodarki, jakg jest energetyka. Zgodnie z deklaracjami zarzadu
Grupa TAURON stawia na otwartg komunikacje ze wszystkimi zaangazowanymi stronami,
takze przedstawicielami samorzadu. Transparentnie informuje o przemianach jakie beda
zachodzi¢ w obszarze elektroenergetyki oraz zamierzeniach rozwojowych Grupy TAURON.
Spétka ma nadzieje na petne zaangazowanie samorzadéw w proces pozyskiwania wszelkich
zgdéd i decyzji, co pozwoli na sprawng realizacje przedsiewzie¢ inwestycyjnych
i wykorzystanie potencjatu, jaki niesie ze sobg proces transformaciji.
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