% Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.317.2025
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 10521 Pani Postanki Matgorzaty Pepek
z 3 lipca br., w sprawie dostepnosci i jakosci ustug opiekurnczych dla oséb starszych
i niepetnosprawnych w ramach programow rzadowych i unijnych, prosze przyja¢ ponizsze
wyjasnienia.

Zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej organizowanie
i Swiadczenie ustug opiekunczych, takze specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
oraz ustug sasiedzkich, jest zadaniem wtasnym gminy.

Zgodnie z art. 50 ustawy osrodek pomocy spotecznej albo centrum ustug spotecznych,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez
centrum ustug spotecznych, przyznajac ustugi opiekunicze, ustala ich zakres, okres i miejsce
Swiadczenia, zas$ rada gminy uchwala szczegétowe warunki przyznawania i odptatnosci za
ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wytgczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, a takze szczegétowe warunki
czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez tryb ich pobierania.

Jezelirozpoznane podczas wywiadu Srodowiskowego potrzeby oséb korzystajacych z ustug
muszg by¢, z uwagi na stan zdrowia lub sytuacje rodzinng ich beneficjentéw, swiadczone
codziennie, gmina ma obowigzek zapewni¢ ciggtos¢ tego wsparcia. Z analizy uchwat
poszczegdlnych gmin w tej sprawie wynika, ze regulujg one kwestie $wiadczenia ustug
opiekunczych w dni wolne od pracy, w tym niedziele i $wieta.

Natomiast zapewnienie zastepowalnosci pracownikéw swiadczacych ustugi opiekuncze
W miejscu zamieszkania z uwagi na chorobe, urlop i inne nieobecnosci, jak w kazdym innym
przypadku, lezy po stronie organizatora ustug. Obowigzkiem gminy jest taka forma realizacji
zadania, aby ustugi Swiadczone byty w sposdéb ciagty .

Informuje, ze w resorcie rodziny trwaja prace legislacyjne w zakresie opracowania standardu
ustug opiekunczych. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, majac na uwadze
m,in. procesy demograficzne prowadzace do starzenia sie spoteczenstwa, opracowuje
odpowiednie pogramy, umozliwiajgce gminom uzyskanie wsparcia finansowego w ramach
realizacji ich zadan wtasnych, w tym ustug opiekunczych.

Jednym z rzeczonych programow jest ,Opieka 75+”, majaca zwiekszy¢ dostepnosci
do ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, dla oséb w wieku 75 lat
i starszych.

Program realizowany jest od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r. z budzetem 80 mln zt. Jego
bezposdrednimi odbiorcami sg gminy miejskie, wiejskie i miejsko-wiejskie, liczace do 60 tys.
mieszkancow (97,3% wszystkich gmin w Polsce), zas adresatami posrednimi seniorzy
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wwieku 75+, bedacy osobami samotnymi, samotnie gospodarujgcymi albo Zyjacymi
w rodzinie, ale wymagajgce pomocy innych z powodu wieku, choroby lub z innych przyczyn.

Zatwierdzony przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej program ,Opieka 75+”
na rok 2025, dostepny jest na stronie internetowej resortu rodziny, pod adresem:
https://www.gov.pl/web/rodzina/program-opieka-75-na-2025-rok.

Kolejnym waznym programem jest ,Korpus Wsparcia Seniorow” realizowany od 1 stycznia
do 31 grudnia 2025 r. z budzetem w wysokosci 65 min zt. Bezposrednimi adresatami
programu sa wszystkie gminy w Polsce: miejskie, wiejskie oraz miejsko-wiejskie,
aodbiorcami posrednimi osoby w wieku 60+, majgce problemy z samodzielnym
funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzace samodzielne gospodarstwa
domowe lub mieszkajagce z osobami bliskimi, ktére nie sg w stanie zapewnié¢ im
wystarczajacego wsparcia.

W ramach programu realizowane sg dwa Moduty dziatan:

— MODUL | polega na uruchomieniu i organizacji przez gminy ustug opiekunczych,
sSwiadczonych w formie ustug sasiedzkich, ktére majg zapewnié seniorom wsparcie
poprzez organizacje srodowiska sasiedzkiego. Ustugi sasiedzkie obejmuja pomoc
w zaspokajaniu elementarnych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczno-
pielegnacyjna (formy wsparcia niewymagajace specjalistycznej wiedzy i kompetenc;ji)
oraz zapewnienie beneficjentom pomocy kontaktéw z otoczeniem. Wsparcie w formie
ustug sasiedzkich powinno by¢ dostosowane do indywidualnych potrzeb oséb, narzecz
ktérych jest $wiadczone. Swiadczenie tego typu ustug moze by¢ zorganizowane m.in.
w godzinach porannych, popotudniowych, wieczornych, jak réwniez poza godzinami
pracy opiekunek osrodka pomocy spotecznej/centrum ustug spotecznych.

— MODUL Il wspiera gminy w realizacji ustug opiekuriczych udostepniajac tzw. ,opieke na
odlegtos¢”. Celem ustugi jest poprawa bezpieczenistwa i mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania oséb starszych. Realizacja Modutu Il odbywa
sie poprzez udzielenie gminom dofinansowania do zakupu oraz czesciowego pokrycia
kosztéw uzytkowania tzw. ,opasek i innych urzadzen bezpieczenstwa”.

Program wykorzystuje nowe technologie, w tym m.in. dostep do nowoczesnych narzedzi
wspomagajacych opieke nad osobami starszymi. Obecne rozwigzania technologiczne daja
mozliwo$¢ m.in. monitorowania samopoczucia oséb starszych przez ich bliskich, nawet jesli
przebywaja oni w odlegtym miejscu. Rozwigzania te pozwalajg osobom starszym czué sie
bezpieczniej oraz by¢ bardziej samodzielnymi, a w razie potrzeby szybko powiadomi¢ bliska
osobe czy tez stuzby ratunkowe o sytuacji, ktéra wymaga interwencji.

Wskazana forma wsparcia oparta jest na najnowszych rozwiazaniach cyfrowych w zakresie
teleopieki. Jest to rozwigzanie, dogodne zwtaszcza dla oséb samotnych, ktére nie potrzebuja
ustug catodobowych i nie korzystajg na co dzien z ustug opiekunczych lub specjalistycznych
ustug opiekunczych.

Wsparcie udzielane w ramach rzeczonego programu mozna traktowac jako uzupetnienie
ustug $wiadczonych przez opiekunki, gwarantujace wieksza elastycznos¢ udzielanej pomocy,
ktorej swiadczenie moze by¢ prowadzone adekwatnie do zaistniatych potrzeb, niezaleznie
od pory dnia czy tygodnia.

Informacje o tegorocznej edycji programu dostepne sg na stronie internetowe;j
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pod adresem:
https://www.gov.pl/web/rodzina/program-korpus-wsparcia-seniorow-na-2025-rok.
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Podkreslam, Ze termin realizacji opisanych programoéw zawsze jest okreslany na dany rok
kalendarzowy, tj. na okres od 1 stycznia do 31 grudnia.

Po publikacji programoéw na stronie internetowej resortu, Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej zwraca sie odrebnym pismem do poszczegdlnych wojewodéw w sprawie
poinformowania jednostek z terenéw podlegtych im wojewddztw o mozliwosci
przystgpienia w danym roku do ich realizacji. Nastepnie gminy sktadajg do wtasciwych
wojewodow zapotrzebowanie na srodki finansowe na realizacje programéw, szacujac koszty
z tym zwiazane w ujeciu rocznym.

Kwalifikowane sg tylko wydatki faktycznie poniesione w okresie realizacji programéw, tj. od
1 stycznia do 31 grudnia danego roku. W przypadku zawarcia umowy miedzy gming
iwojewodg po 1 stycznia, istnieje mozliwos¢ zrefundowania kosztéw poniesionych
w zwigzku z przystapieniem danej gminy do realizacji programoéw od 1 stycznia danego roku.

Z analizy rocznych sprawozdan resortowych MRiPS - 03 wynika, Ze liczba oséb
korzystajagcych z ustug opiekunczych rosnie z roku na rok. Réwnoczesnie dane
sprawozdawcze z realizacji opisanych programéw wskazuja, ze z roku na rok wzrasta liczba
przystepujacych do nich gmin, co moze oznaczac coraz wieksze zapotrzebowanie na tego
typu ustugi.

W zwigzku z powyzszym, Minister Rodziny co roku zabezpiecza w budzecie panstwa srodki
na zwiekszenie dotacji celowych dla gmin w czesci 83, poz. 25 rezerwy celowej
na dofinansowanie ich zadan wtasnych.

Alokacja srodkéw w ramach wskazanych programoéw wygladata na przestrzeni ostatnich

trzech lat nastepujaco:

—  Program ,Opieka 75”: rok 2023 - 40 min zt; rok 2024 - 55 min zt; rok 2025 - 80 min zt.

—  Program ,Korpus Wsparcia Senioréw”: rok 2023 - 20 min zt; rok 2024 - 50 min zt; rok
2025 - 65 min zt.

Podstawg prawng resortowych programéw Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
kierowanych do 0séb z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin, do ktérych nalezg programy
pn. ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego oraz ,Opieka
Woytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzagdowych jest art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23
pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 296).

Wskazane programy finansowane sg ze srodkow ujetych w projekcie planu finansowego
Funduszu Solidarnos$ciowego, ktérego dysponentem jest minister wtasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego. Procedury zwigzane z: naborem wnioskow (JST) i ofert
sktadanych w ramach otwartego konkursu (NGO), ich ocena, przekazaniem podmiotom
srodkéw z Funduszu Solidarnosciowego oraz rozliczeniem otrzymanych srodkéw okreslaja
zapisy art. 13 i 14 powyzszej ustawy, a takze zapisy danej edycji programéw.

Nalezy zauwazy¢, ze programy nie stanowig systemowego rozwigzania i sg realizowane
na zasadzie dobrowolnosci. Oznacza to miedzy innymi, ze ramy czasowe swiadczenia ustug
nie majg charakteru obligatoryjnego. Zapisy programowe wskazujg mozliwos¢ rozpoczecia
i zakonczenia swiadczenia wsparcia odpowiednio 1 stycznia i 31 grudnia danego roku, przy
czym limit godzin i déb opieki wytchnieniowe] przypadajacy na jednego uczestnika programu
wynosi nie wiecej niz 240 godzin dla ustugi opieki wytchnieniowej $wiadczonej w ramach
pobytu dziennego oraz 14 déb dla ustugi opieki wytchnieniowe] swiadczonej w ramach
pobytu catodobowego. Ustugi moga by¢ $wiadczone przez 7 dni w tygodniu.
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Ciagtosc realizacji ustugi opieki wytchnieniowej w ujeciu wieloletnim zalezy od ustawowo
okreslonych procedur naboru i oceny wnioskow/ofert oraz zasad przekazywania srodkow
podmiotom realizujgcym wsparcie w nastepujacych po sobie rocznych edycjach programéw.
W obliczu znacznego wzrostu liczby ubiegajgcych sie o dotacje JST i NGOs w ujeciu rok do
roku, egzekucja tych procedur jest procesem wymagajagcym wiekszych naktadéw pracy
i czasu.

W odniesieniu do dziatah majacych na celu poprawe warunkéw pracy i wynagrodzen oséb
Swiadczacych ustugi opieki wytchnieniowej oraz asystentow oséb z niepetnosprawnosciami,
A takze zwiekszenie atrakcyjnosci tych zawodoéw, nalezy wskazaé, ze w kontekscie
projektowanej ustawy o asystencji osobistej zabezpieczenie profesjonalnej kadry
asystentéw na potrzeby zaréwno ustawowej, jak i programowej asystencji osobistej, ma
znaczenie zasadnicze. Z tego wzgledu planuje sie implementacje stosownych rozwigzan,
ktore wzmocnig dobrostan asystentow (szkolenia, superwizja) i podniosg prestiz
wykonywanego przez nich zawodu (m.in. poprzez podniesienie poziomu wyptacanych im
wynagrodzen).

Kierownictwo MRPIPS aktywnie uczestniczy w pracach powotanej w maju 2024 r. Grupy
roboczej do spraw opieki dtugoterminowej. Ciato to powotano w ramach
Miedzyresortowego Zespotu do spraw systemowych rozwigzan zwigzanych z opieka nad
osobami starszymi. Celem prowadzonych przez nie prac jest m.in. wsparcie reformy opieki
dtugoterminowej w Polsce, zwtaszcza w zakresie jej priorytetowych zatozen, przyjetych
w ramach realizacji Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO).

W nawigzaniu do powyzszego informuje rowniez, ze prowadzone sy zaawansowane
miedzyresortowe prace, zmierzajagce do wypracowania satysfakcjonujgcych rozwigzan
rowniez w zakresie $wiadczenia ustug opiekunczych oraz stuzgce wzmacnianiu kadr pomocy
spoteczne;j.

W ramach tych dziatan, Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej prowadzi dialog
z przedstawicielami organizacji zwigzkowych, samorzadéw terytorialnych oraz strony
spotecznej, dazac do wypracowania optymalnych rozwigzan stuzacych poprawie warunkéw
pracy kadr pomoc spotecznej, celem zapewnienia stabilnych warunkéw zatrudnienia
i podniesienia prestizu oraz efektywnosci pracy w tym sektorze.

W tym celu, na podstawie Zarzadzenia nr 24 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie powotania Zespotu do spraw reformy systemu pomocy
spotecznej (Dz. Urz. MRPIPS z 2024 r. poz. 24), 27 czerwca 2024 r. powotano Zespét do
spraw reformy systemu pomocy spotecznej. ztozony z grona ekspertéw, praktykow oraz
0sOb ze swiata nauki. Jego cztonkowie analizujg funkcjonujace w systemie rozwigzania
prawne i organizacyjne, by poprzez wyznaczenie obszaréow i kierunkéw zmian wypracowac
koncepcje jego reformy (m.in. w zakresie wdrazania deinstytucjonalizacji, dostepnosci
Swiadczen, ustug i innych form wsparcia a takze sytuacji pracownikéw systemu pomocy
spotecznej).

Reforma doprowadzi do integracji réznych form wsparcia oraz wspotpracy miedzy
instytucjami panstwowymi, samorzadami, organizacjami pozarzadowymi i lokalnymi
spotecznosciami, co przyczyni sie do zwiekszenia skutecznosci $wiadczonych dziatan
pomocowych.
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Tematowi kadr w pomocy spotecznej oraz ustug dedykowano sg dwie grupy robocze
Zespotu, jednakze zagadnienia zwigzane z warunkami pracy i wynagrodzenia
sg przedmiotem prac réwniez czesci pozostatych, wchodzacych w jego sktad grup.

Informuje réwniez, ze do ustawy o pomocy spotecznej wprowadzono zmiane umozliwiajaca
przyjecie przez Rade Ministréw Uchwaty nr 62 Rady Ministréow 2z dnia
19 czerwca 2024 r. dotyczacej ustanowienia rzadowego programu ,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci
dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027". Za jej sprawa zatrudnieni na podstawie
umowy o prace pracownicy nabyli prawo do dodatku motywacyjnego w wysokosci 1 000 zt
brutto miesiecznie w okresie od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2027 r.

Jesli chodzi o rozwdj ustug spotecznych, w tym takze ustug opiekunczych dla oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, kluczowym funduszem jest
aktualnie Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+), wdrazany zaréwno poprzez program
o charakterze ogdlnokrajowym - Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego na lata
2021-2027 (FERS), jak tez przez szesnascie programéw regionalnych, zarzadzanych na
szczeblu samorzadéw wojewddztw. Instytucja Zarzadzajacg dla programu FERS jest
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, natomiast Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej (Departament Wdrazania EFS) w ramach FERS petni role Instytucji
Posredniczace;j.

Na szczeblu krajowym w ramach FERS, w zakresie rozwoju ustug spotecznych (w tym ustug
opiekunczych) podejmowane s3 dziatania o charakterze systemowym, majace na celu m.in.
wypracowywanie i pilotaz standardéw lub nowych rozwigzan, przygotowanie nowych
regulacji prawnych czy tez zapewnienie wsparcia dla budowania potencjatu kadr pomocy
spoteczne;j.

Dziatania dotyczace bezposredniego sSwiadczenie ustug spotecznych, w tym ustug
opiekunczych i zwigzane z nimi $rodki finansowe zostaty natomiast zaplanowane
i sg realizowane w programach regionalnych.

Co do rozwoju ustug spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, w ramach programu FERS
na biezacy rok zaplanowana i stopniowo uruchamiana jest realizacja nastepujacych
projektéw:

—  Wsparcie instytucji zajmujacych sie pomocg i integracja spoteczna (wartosé projektu
ok.14 min zt, planowana realizacja do czerwca 2027 r. ) Celem jest wsparcie kadr
i podnoszenie kompetencji pracownikéw instytucji zajmujacych sie tworzeniem oraz
wdrazaniem polityki z zakresu pomocy i integracji spotecznej na poziomie regionalnym
oraz umozliwienie im wymiany doswiadczen. Powstanie réwniez ogdlnopolski model
Swiadczenia zdeinstytucjonalizowanych ustug wsparcia osobom w kryzysie
bezdomnosci i osobom zagrozonym bezdomnoscia, uwzgledniajagcy metode ,Najpierw
mieszkanie”. Opracowane ponadto zostang standardy programoéw szkolen zwigzanych
ze Swiadczeniem ustug opiekunczych oraz zatozenia do zmian prawnych regulujacych
kwestie profesji i zawoddéw pomocowych, a takze propozycje rozwigzan systemowych
bazujace na wnioskach z przeprowadzonych w ramach projektu pilotazy.

— Roéwny i szybki dostep do dobrej jakosci ustug skoncentrowanych na osobie poprzez
rozwéj centrow ustug spotecznych (wartosé projektu: okoto 7 min zi, realizacja do lipca
2027 r.) Celem jest upowszechnienie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci
trwatych i przystepnych cenowo ustug swiadczonych w spotecznosci lokalnej poprzez
rozwijanie centrow ustug spotecznych (CUS). Na podstawie wynikdw realizacji projektu,
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zostanie opracowany projekt zmian ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez CUS
i innych przepisdw stosujacych sie do ich dziatalnosci. Zostang wypracowane narzedzia
i mechanizmy wsparcia dla podmiotéw przeksztatcajacych sie lub tworzacych centra
ustug spotecznych. Powstanie model wspdtpracy CUS z podmiotami ekonomii
spotecznej i lokalnymi instytucjami zaangazowanymi w realizacje ustug spotecznych.
Wsparcie instytucji regionalnych w procesie deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
(wartosc projektu: okoto 15 min zt, planowana realizacja: do IV kwartatu 2027 r.) Celem
jest utworzenie platformy wymiany doswiadczen i koordynacji dziatan dla instytucji
regionalnych, planujacych i realizujacych polityke w zakresie ustug spotecznych na
poziomie regionalnym. W ramach realizacji projektu zostanie wypracowany mechanizm
wsparcia jednostek samorzadu terytorialnego, m.in. poprzez podniesienie kompetencji
kadr instytucji regionalnych i wojewodzkich, zaangazowanych w planowanie i realizacje
polityki spotecznej ukierunkowanej na rozwdj ustug spotecznych na poziomie
regionalnym i wojewddzkim oraz wypracowanie zalecen dla programoéw regionalnych
(PR), dotyczacych realizacji wsparcia z EFS+ w zakresie deinstytucjonalizacji i poprawy
dostepu do ustug. Pracownicy placéwek opieki dtugoterminowej zostang przygotowani
do wdrazania procesu deinstytucjonalizacji. Jednym z rezultatéw projektu bedzie
opracowanie propozycji zmian prawnych dotyczacych utworzenia interdyscyplinarnego
systemu monitorowania sytuacji, jakosci zycia, przestrzegania praw cztowieka oraz
dziatan gwarantujgcych mozliwo$¢ niezaleznego zycia osobom przebywajacym
w instytucjach opieki dtugoterminowej i bedacych odbiorcami ustug spotecznych.

W 2026 planowane jest rozpoczecie realizacji kolejnych projektéw FERS, wsréd ktorych
wymienic¢ nalezy:

Dziatania na rzecz rozwoju wysokiej jakosci srodowiskowych ustug spotecznych
(warto$¢ projektu: okoto 50 min zt, planowana realizacja: od stycznia 2026 r.
do grudnia 2028 r.) Celem jest rozwijanie wysokiej jakosci srodowiskowych ustug
spotecznych, w tym ustug skupiajacych sie na osobie. Planowane jest opracowanie
rozwigzan majacych na celu podniesienie jakosci ustug spotecznych w systemie pomocy
spotecznej, wypracowanie modelowego sposobu organizacji ustug opiekunczych i ustug
specjalistycznych  swiadczonych w ramach systemu pomocy spotecznej
zuwzglednieniem standardéw jakosci oraz zwiekszenie skutecznosci wsparcia
w zakresie opieki nad osobag potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Opracowane zostang tez wytyczne dla szkolen pracownikéw s$wiadczacych ustugi
i opiekunéw nieformalnych dotyczace opieki nad osobami potrzebujgcymi wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb z zaburzeniami
otepiennymi. Przewiduje sie przeprowadzenie pilotazowych szkolen dla ok. 4000
pracownikéw i opiekunéw nieformalnych oraz opracowanie rekomendacji do
wprowadzenia zmian w przepisach prawnych. W ramach projektu bedg réwniez
wdrazane rozwigzania w zakresie ustug mieszkalnictwa wspomaganego.

Rozwdj kregdw wsparcial i asystencji prawnej (wartos$¢ projektu: okoto 230 min zt.
Planowana realizacja: od kwietnia 2026 r. do wrzesnia 2029 r.) Celem jest
zabezpieczenie prawa do dobrego i niezaleznego zycia oséb z niepetnosprawnosciami
oraz potrzebujacych wsparcia. Przetestowane zostang modele kregéw wsparcia oraz
instrumentu asysty prawnej, bedacej elementem wspieranego podejmowania decyzji.

1 Kregiwsparcia” polegaja na budowaniu érodowiskowego systemu udzielania wsparcia osobom potrzebujacym
i ich rodzinom, przy wykorzystaniu potencjatu lokalnych stuzb spotecznych, infrastruktury pomocowej oraz ich
otoczenia spotecznego
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Gtéwne zadania projektu to: upowszechnianie modelu kregéw wsparcia oséb
z niepetnosprawnoscig intelektualng; opracowanie i pilotaz kregéw wsparcia dla oséb
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i oséb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym osob starszych. Zadanie bedzie realizowane poprzez konkurs
grantowy dla jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych.
Zostanie ponadto przeprowadzony pilotaz wspieranego podejmowania decyzji w formie
trzech $ciezek asysty prawnej? dla 0séb majacych trudnosci w korzystaniu ze zdolnosci
do czynnosci prawnych.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Katarzyna Nowakowska

Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

2 Sciezki asysty prawnej, $ciezki ze sprawami sagdowymi, $ciezki planéw reprezentacji.
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