Infrastru ktury

Znak pisma: DTD-8-1.054.8.2025
Warszawa, 27 sierpnia 2025

Pan

Szymon Holownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na zapytanie nr 2605 Posta na Sejm RP pana Roberta Warwasa oraz grupy
postow, w sprawie sytuacji pracownikow Inspekcji Transportu Drogowego, przedstawiam
ponizsza informacje.

Informuje, ze od 2024 r. przedstawiciele Ministerstwa Infrastruktury razem
z pracownikami Gtownego Inspektoratu Transportu Drogowego (GITD) uczestniczyli w
spotkaniach z udzialem zwigzkéw zawodowych Glownego Inspektoratu Transportu
Drogowego oraz Inspekcji Transportu Drogowego (ITD), ktorych przedmiotem byta m.in.
poprawa warunkow pracy pracownikow i inspektorow GITD oraz catej ITD.

Ponadto uprzejmie wskazuje, ze zgodnie z informacja pozyskana od GITD, w grudniu 2024
1. uzgodniono ze strong spoteczng siatke ptac i wyréwnano wynagrodzenia prawie 200
inspektorom (ze skutkiem prawnym od wrzesnia 2024 r.), niwelujac tym samym
nierownosci ptacowe pomig¢dzy pracownikami inspekcyjnymi.

Ponadto, GITD sukcesywnie podnosi dodatek inspekcyjny w ramach posiadanych srodkow
na wynagrodzenia. Od stycznia 2025 r. zwigkszono takze do 2% wptlaty finansowane
pracodawcy na Pracownicze Plany Kapitatlowe. Ponadto w 2024 r. zwickszono do 600 zi
dofinansowanie dla pracownikow na zakup okularéw do pracy z komputerem.

Jednoczesénie uprzejmie informuje¢, ze — zgodnie z pozyskang informacjg — od stycznia 2024
r. GITD podejmowat szereg innych dziatan na rzecz pracownikow celem zwigkszenia
poziomu ich satysfakcji z pracy, takich jak:

— indywidualny rozktad czasu pracy — niezaleznie od przystugujacego pracownikom
na podstawie obowigzujacych aktow prawnych ruchomego czasu pracy, moga oni
korzysta¢ z indywidualnego rozkladu czasu pracy, co utatwia taczenie obowigzkow
zawodowych i prywatnych;

— praca zdalna — pracownicy kazdorazowo otrzymuja zgod¢ na prace zdalng na
podstawie porozumienia z pracodawca, po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku
przez przetozonych;
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— podpisy elektroniczne imienne — na wniosek przetozonego zapewniany jest zakup
podpisu elektronicznego dla pracownikow, z ktorych mozna korzysta¢ prywatnie
z uwagi na jego imienny charakter;

— refundacja kosztow legitymacji PKP — od grudnia 2024 r. GITD pokrywa w cato$ci
koszty zakupu legitymacji uprawniajacej do znizek na przejazdy (z czego
jednorazowo skorzystato ponad 200 pracownikow);

— bezplatne akcje w zakresie profilaktyki zdrowia — w 2025 r. zorganizowano akcje
z okazji Dnia Nadcisnienia Tg¢tniczego oraz ,,Przerwe na zdrowie” we wspolpracy
zNFZ;

—  zmiany w Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych — skrécono do 7 dni okres
wypoczynku uprawniajacy do doptaty oraz wprowadzono mozliwo$¢ uzyskania
dodatkowego dofinansowania;

— zwigkszenie budzetu szkoleniowego oraz zmiana Polityki rozwoju i szkolen w celu
zapewnienia rownego dostepu do szkolen.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze zgodnie z informacjg przekazang przez GITD, w
2025 r. zostaty przyznane nagrody pracownikom uprawnionym do ich otrzymania, zgodnie
z obowiazujgcymi regulacjami wewngtrznymi w tym zakresie.

Co wiecej, GITD aktualnie analizuje kolejne rozwigzania podnoszace poziom satysfakcji
pracownikéw, zarowno w obszarze work-life balance, jak i profilaktyki zdrowia, w tym
zdrowia psychicznego.

Ponadto, uprzejmie informuje, ze obecnie w Ministerstwie Infrastruktury trwaja prace
legislacyjne nad projektem ustawy o zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz
niektérych innych ustaw (UDG68), ktérego celem jest m.in. wprowadzenie zmian
organizacyjnych w Inspekcji Transportu Drogowego.

Z powazaniem

Dokument podpisany elektronicznie przez:

z upowaznienia Ministra Infrastruktury
Stanistaw Bukowiec
Sekretarz Stanu
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