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Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 10089 Pana Posta Marka Jakubiaka, w sprawie dziatalnosci
OHP zwigzanej z realizacjg projektu partnerskiego ,Working and living in Poland" -
wielokanatowa platforma obstugi cudzoziemcow, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

W projekcie ,Working and living in Poland” - wielokanatowa platforma obstugi
cudzoziemcow, ktdrego realizacje przewidziano na okres do 1 stycznia br. do 31 grudnia
2027 r., nie byty i nie sa planowane dziatania dotyczace wtaczenia do programu
infrastruktury oraz terenu stacjonarnych jednostek Ochotniczych Hufcéw Pracy. Dotyczy
to takze dwodch jednostek OHP, ktore znajdujg sie w Stupsku: 11-19 Hufiec Pracy przy
ul. Przemystowe]j 100 oraz 11-23 Hufiec Pracy przy ul. Dunikowskiego 3.

Pragne tez zauwazy¢, ze Branzowa Szkota | Stopnia "Tokarnia" i Szkota Podstawowa
"Tokarnia" w Stupsku realizujg praktyczna nauke zawodu we wspétpracy z Hufcem 11-23,
a nie Hufcem 11-19, wskazanym przez Pana Posta w interpelacji.

Projekt ,Working and living in Poland” - wielokanatowa platforma obstugi cudzoziemcéw
nr FERS.04.10-1P.06-0002/24 realizowany jest wspdlnie przez podlegte mi Ministerstwo
i Komende Gtéwng Ochotniczych Hufcow Pracy (KG OHP). Zaktada on stworzenie
nowoczesnego, wielokanatowego centrum informacyjnego, przeznaczonego przede
wszystkim dla cudzoziemcédw zainteresowanych podjeciem legalnej pracy i zyciem w Polsce,
ale réwniez dla poszukujacych informacji polskich pracodawcéw zatrudniajgcych lub
chcacych zatrudnié obcokrajowcdw, a takze dla instytucji publicznych, urzedéw, stuzb oraz
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw szukajacych poradnictwa w tym zakresie.

Zasadniczym celem projektu jest utworzenie jednolitej, kompleksowej bazy informacyjnej,
dzieki ktdrej cudzoziemcy (zaréwno przebywajacy w Polsce, jak i planujacy przyjazd do kraju
celem podjecia pracy) oraz polscy pracodawcy zyskaja tatwy dostep do rzetelnych informacji
na temat m.in. legalnego zatrudnienia, procedur przed i po przyjezdzie, zasad dostepu do
rynku pracy, integracji zawodowej i spotecznej. Umozliwi to rozbudowa i modernizacja
istniejacego contact centre Publicznych Stuzb Zatrudnienia ,Zielona Linia”, prowadzonego
przez Ochotnicze Hufce Pracy. Informacje bedg upowszechniane poprzez serwis
internetowy oraz infolinie telefoniczng, czat, e-mail i komunikatory w réznych jezykach.
Platforma zwiekszy dostepnos$é¢ wiedzy o legalnym pobycie i pracy w Polsce i odcigzy
administracje publiczng, przenoszac znaczng czes$¢ zapytan do systemu online. Bedzie
nowoczesnym narzedziem, ktére odegra istotng role w procesie wzmacniana bezpiecznej,
sprawnie dziatajacej polityki migracyjne;j.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Aleksandra Gajewska

Sekretarz Stanu
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tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrpips.gov.pl 00-513 Warszawa

https://www.gov.pl/web/rodzina
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