~ Minister Rodziny,
' Pracy i Polityki Spotecznej
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Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 11569 Pan Postanek lwony Marii Koztowskiej i Anny
Wojciechowskiej, w sprawie koniecznosci zapewnienia systemowego finansowania centréw
ustug spotecznych oraz wprowadzenia rozwigzan legislacyjnych umozliwiajgcych ich dalszy
rozwdj i stabilne funkcjonowanie, prosze przyjaé ponizsze wyjasnienia.

W zwiagzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1818) od 1 stycznia
2020 r. na poziomie lokalnym mozna tworzy¢ struktury koordynujace i integrujace ustugi
spoteczne, czyli centra ustug spotecznych (CUS). Powotanie CUS na terenie gminy ma
charakter fakultatywny. Ustawa nie narzuca decyzji o powotaniu CUS, a jedynie wskazuje
zasady, wedle ktérych jednostka moze powstac. Decyzje o powotaniu CUS podejmuje rada
gminy w nastepujacych trybach: przeksztatcenia funkcjonujacego na terenie gminy osrodka
pomocy spotecznej (OPS) w CUS, powotania CUS na obszarze dwdch lub wiecej gmin na
podstawie ich porozumienia, przy pozostawieniu OPS w tych gminach, utworzenia w miescie
powyzej 100 tys. mieszkaricdw nowej jednostki organizacyjnej odrebnej od funkcjonujacego
OPS. CUS s3 podmiotami majacymi za zadanie prowadzi¢ dziatalno$¢ ustugowa na rzecz
spotecznosci lokalnej, kierowana nie tylko do oséb doswiadczajgcych wykluczenia
spotecznego i uprawnionych do korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej, ale do catej
lokalnej wspdlnoty.

Przeksztatcenie osrodka pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych to rozwigzanie
skierowane przede wszystkim do aktywnych miejskich samorzadéw, ktére obecnie
wykorzystujg osrodki pomocy spotecznej do dziatan szerszych, niz przewiduje to wprost
ustawa o pomocy spotecznej. Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej w tych
samorzadach s3 juz czesciowo przygotowane do zapewniania powszechnego dostepu do
ustug spotecznych i otwierajg swa oferte wsparcia dla szerszej zbiorowosci niz
dotychczasowi klienci pomocy spoteczne;.

Celem CUS jest koordynacja ustug spotecznych z réznych systemoéw: pomocy spotecznej,
polityki rodzinnej, promocji i ochrony zdrowia, kultury, edukacji publicznej, polityki
prorodzinnej, wspierania oséb z niepetnosprawnosciami. Obecnie funkcjonuje ponad 130
centrow ustug spotecznych.

Niezaleznie od tego warto wspomnieé, ze w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej powotano ,Zespdt do spraw reformy systemu pomocy spotecznej”, ktérego
zadaniem jest opracowanie rozwigzan systemowych dotyczacych m.in. wsparcia kadr
pomocy spotecznej. Zespot tworzy grono ekspertéw, praktykéw oraz oséb ze swiata nauki.
Wypracowane przezeh rozwigzania maja przyczynic sie m.in. do podniesieniarangii prestizu
zawodu pracownika socjalnego, zwiekszajac jego atrakcyjnos¢ i zainteresowanie wyborem
tej sciezki zawodowej.

Nalezy podkresli¢, ze w Ministerstwie stale prowadzone sg dziatania legislacyjne,
programowe i projektowe, majace na celu promocje zawodu pracownika socjalnego
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i poszerzenie grupy oséb mogacych go wykonywaé, Od kilku lat realizowane s3 projekty
finansowane ze srodkow UE zapewniajace wsparcie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
pracownikéw socjalnych. Od roku 2008 wprowadzono mi.in. studia pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku praca socjalna, studia podyplomowe, szkolenia specjalizacyjne z zakresu
| i Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny, szkolenia dla pracownikéw socjalnych
z kompetencji miekkich oraz superwizje dla pracownikéw socjalnych.

Obecnie - zgodnie z przyjetymi zatozeniami do roku 2027 - trwa w Ministerstwie realizacja
projektu pn. ,Wsparcie instytucji zajmujacych sie pomocg i integracjg spoteczng”. Jego celem
jest wsparcie kadr i podnoszenie kompetencji pracownikéw instytucji zajmujacych sie
tworzeniem oraz wdrazaniem polityki z zakresu pomocy i integracji spotecznej na poziomie
regionalnym, a takze umozliwienie im wymiany doswiadczen. Dziatania projektowe
koncentruja sie m.in. na promocji zawodéw pomocowych budujacej ich prestiz (np. poprzez
kampanie medialne) oraz na realizacji studidéw podyplomowych w zakresie metodyki
i metodologii pracy socjalnej, dajacych uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego, a ponadto szkolenn z zakresu | i Il stopnia specjalizacji, kierowanych do
pracownikéw posiadajacych juz staz w zawodzie.

Aktualnie w Ministerstwie nie sg prowadzone prace nad wprowadzeniem statych
i systemowych rozwigzan dotyczacych zwiekszeniafinansowania CUS z budzetu panstwa. W
resorcie przygotowano natomiast projekt ustawy o zmianie ustawy o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych, ktéry zostat wpisany do Wykazu prac Rady
Ministréw pod numerem UD294. Celem projektu jest poprawienie dostepnosci ustug
szeroko rozumianej polityki spotecznej, zwiekszenie ich efektywnosci i jakosci, a takze
opracowanie lepszej odpowiedzi na potrzeby wynikajace z zachodzacych zmian spotecznych.
Projektowane przepisy pomogg tez samorzadom w podjeciu decyzji o przeksztatceniu
istniejacych jednostek pomocy spotecznej (OPS) w centra ustug spotecznych dzieki
zaproponowanym elastycznym zapisom dotyczacym uruchamiania tego typu placéwek oraz
wymagan kwalifikacyjnych kadry CUS, w tym koordynatora indywidualnych planéw ustug
spotecznych (KIPUS).

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Katarzyna Nowakowska

Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrpips.gov.pl 00-513 Warszawa

https://www.gov.pl/web/rodzina


mailto:info@mrpips.gov.pl

		2025-09-16T15:19:23+0000
	Katarzyna Zdzisława Nowakowska




