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Warszawa, 23 października 2025

Pan
Szymon Hołownia 
Marszałek Sejmu RP

Szanowny Panie Marszałku, 

w odpowiedzi na interpelację nr 12779 Posła Piotra Górnikiewicza, w sprawie interpretacji 
przepisów dotyczących norm zatrudnienia personelu medycznego, uprzejmie proszę 
o przyjęcie poniższych informacji.

Każdy podmiot leczniczy, bez względu na formę organizacyjną, tj. będący przedsiębiorcą 
oraz niebędący przedsiębiorcą, realizujący świadczenia zdrowotne na podstawie umowy 
zawartej z Narodowym Funduszem Zdrowia jest zobowiązany w pierwszej kolejności do 
przestrzegania przepisów regulujących udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 
w poszczególnych zakresach świadczeń, określonych w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego1.

1 stycznia 2019 r. weszły w życie przepisy rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 
11 października 2018 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie świadczeń 
gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego2, które zobowiązują świadczeniodawców 
realizujących świadczenia gwarantowane, aby wymiar etatu przeliczany był na łóżko. 
W związku z powyższym każdy podmiot leczniczy udzielający świadczeń gwarantowanych 
w poszczególnych profilach/rodzajach komórek organizacyjnych szpitala zobowiązany jest 
do stosowania powyższych regulacji prawnych, określających jednakowo zakres świadczeń, 
warunki realizacji tych świadczeń, tj. m.in. zabezpieczenie zgodnie z wymogami 
odpowiedniej liczby personelu: pielęgniarek lub położnych, oraz spełnienie pozostałych 
wymagań, zgodnie z profilem realizowanych świadczeń.

Jednocześnie przepisy wydane na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy o działalności leczniczej3, 
tj. rozporządzenia w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia 
pielęgniarek i położnych w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami4, nadal 
obowiązują i mają zastosowanie w tych zakresach świadczeń, dla których dotychczas nie 
dookreślono wskaźników zatrudnienia pielęgniarek i położnych w odrębnych przepisach.

Przy ustalaniu minimalnych norm zatrudnienia pielęgniarek i położnych, w podmiocie 
leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, wykonującym działalność leczniczą w rodzaju 
stacjonarne i całodobowe świadczenia zdrowotne, uwzględnia się:

1) zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych, w tym świadczeń 
profilaktycznych;

2) liczbę pacjentów obejmowanych opieką w danym roku;
3) wyposażenie, w szczególności w sprzęt i aparaturę medyczną, techniczną oraz 

środki transportu i łączności;

1 Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu 
leczenia szpitalnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 870, z późn. zm.).
2 Dz. U. z 2018 r. poz. 2012.
3 Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2025 r. poz. 450, z późn. zm.).
4 Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm 
zatrudnienia pielęgniarek i położnych w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz. U. z 2012 r. 
poz. 1545).
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4) harmonogram czasu pracy;
5) średni dobowy czas świadczeń pielęgniarskich i średni czas dyspozycyjny,
6) właściwą kategorię opieki ustaloną dla pacjenta;
7) liczbę pacjentów zakwalifikowanych do danej kategorii opieki;
8) stan zatrudnienia i organizacji pracy w jednostkach lub komórkach organizacyjnych 

nieudzielających świadczeń zdrowotnych.

Ponadto, do ustalania minimalnej normy, nie wlicza się zatrudnionej w podmiocie kadry 
kierowniczej pielęgniarskiej lub położniczej, z wyłączeniem pielęgniarek lub położnych 
oddziałowych i ich zastępców oraz pielęgniarek lub położnych koordynujących pracę 
innych pielęgniarek i położnych i ich zastępców4. 

Odnosząc się do wskazanego w interpelacji przykładu uprzejmie informuję, że 
w rozporządzeniu Ministra Zdrowia w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu 
leczenia szpitalnego, w załączniku 3 lp. 36, określono szczegółowe warunki, jakie powinni 
spełnić świadczeniodawcy przy udzielaniu świadczeń gwarantowanych w trybie 
hospitalizacji i hospitalizacji planowej dla pediatrii.  

PEDIATRIA        Hospitalizacja                                                                 Hospitalizacja planowa 

Lekarze

1) równoważnik co najmniej 2 etatów 
(nie dotyczy dyżuru medycznego) - 
specjalista w dziedzinie pediatrii, albo
2) równoważnik co najmniej 1 etatu - 
specjalista w dziedzinie pediatrii oraz 
równoważnik co najmniej 1 etatu - 
lekarz z I stopniem specjalizacji 
z doświadczeniem.

Równoważnik co najmniej 1 etatu (nie 
dotyczy dyżuru medycznego) - 
specjalista w dziedzinie pediatrii.

Pielęgniarki

Równoważnik co najmniej 0,8 etatu na 
1 łóżko, w tym równoważnik co najmniej 
2 etatów – specjalista w dziedzinie 
pielęgniarstwa pediatrycznego lub w 
trakcie specjalizacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa pediatrycznego, lub po 
kursie kwalifikacyjnym w dziedzinie 
pielęgniarstwa pediatrycznego, lub w 
trakcie kursu kwalifikacyjnego w 
dziedzinie pielęgniarstwa 
pediatrycznego.

Równoważnik co najmniej 0,8 etatu na 
1 łóżko, w tym równoważnik co 
najmniej 2 etatów – specjalista w 
dziedzinie pielęgniarstwa 
pediatrycznego lub w trakcie 
specjalizacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa pediatrycznego, lub po 
kursie kwalifikacyjnym w dziedzinie 
pielęgniarstwa pediatrycznego, lub w 
trakcie kursu kwalifikacyjnego w 
dziedzinie pielęgniarstwa 
pediatrycznego.

Organizacja 
udzielania 
świadczeń

Zapewnienie całodobowej opieki 
lekarskiej we wszystkie dni tygodnia 
(może być łączona z innymi oddziałami 
dziecięcymi o profilu zachowawczym lub 
konsultacją realizowaną w ramach 
świadczeń nocnej i świątecznej opieki 
zdrowotnej, o ile świadczenia te 
realizowane są w miejscu udzielania 
świadczeń przez ten sam podmiot 
leczniczy).

Zapewnienie całodobowej opieki 
lekarskiej we wszystkie dni tygodnia 
(może być łączona z innymi oddziałami 
dziecięcymi o profilu zachowawczym 
lub konsultacją realizowaną w ramach 
świadczeń nocnej i świątecznej opieki 
zdrowotnej, o ile świadczenia te 
realizowane są w miejscu udzielania 
świadczeń przez ten sam podmiot 
leczniczy).

Z wyrazami szacunku
z upoważnienia Ministra Zdrowia
Tomasz Maciejewski
Podsekretarz Stanu
/dokument podpisany elektronicznie/
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