Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.518.2025
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 12788 z 15 pazdziernika 2025 r. Pani Postanki Anny
Wojciechowskiej wraz z grupa postéw, w sprawie objecia pracownikéw doméw pomocy
spotecznej dla oséb psychicznie chorych i niepetnosprawnych intelektualnie szczegdlng
ochrong prawna, analogiczng do ochrony przystugujacej funkcjonariuszom publicznym oraz
pracownikom ochrony zdrowia, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Art. 115 § 13 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383)
zawiera zamkniety katalog oséb posiadajgcych status funkcjonariusza publicznego. Nalezy
podkresli¢, ze w $Swietle wskazanego przepisu pojecie to odnosi sie zaréwno do osoby
bedacej podmiotem czynu zabronionego, jak i tej, ktora takiemu czynowi podlega. Nadanie
statusu funkcjonariusza publicznego oznacza wiec m. in. objecie danej osoby szczegdlng
ochrong prawna. Katalog oséb posiadajgcych status funkcjonariusza publicznego ma
charakter zamkniety, jednakze istnieja regulacje pozakodeksowe, ktére przewiduja
analogiczng ochrone dla oséb wykonujacych okreslone obowigzki stuzbowe w warunkach
zblizonych do tych, jakie dotycza funkcjonariuszy publicznych (np. lekarz, ratownik
medyczny, pracownik socjalny).

Kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dostrzega potrzebe zmiany
przepiséw prawa regulujgcych funkcjonowanie doméw pomocy spotecznej, m.in. w obszarze
zwiekszania bezpieczenstwa zaréwno ich pracownikéw, jak i mieszkancow w zwigzku
z sygnatami dotyczacymi incydentéw zaktdcania spokoju w tych placoéwkach.

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego przewiduje w kilku przypadkach mozliwosc
zastosowania przymusu bezposredniego wobec oséb z zaburzeniami psychicznymi bedacych
pensjonariuszami doméw pomocy spotecznej. Stosowanie tego typu $rodkéw jest
obwarowane szeregiem warunkow np. udziatem lekarza czy pielegniarki.

Nalezy podkresli¢, ze ochrona prawna przewidziana dla funkcjonariuszy publicznych
przystuguje tylko wybranym pracownikom doméw pomocy spotecznej, tj. pracownikom
socjalnym (art. 121 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, zgodnie
zktérym pracownikowi socjalnemu przystuguje ochrona prawna przewidziana dla
funkcjonariuszy publicznych). Z kolei pracownicy tacy jak np. opiekunowie w domach
pomocy spotecznej nie sg objeci ochrong prawng przewidziang dla funkcjonariuszy
publicznych.

Szczegéblnej uwagi wymaga celowos$¢ wprowadzenia zmian w kontekscie wskazanej
w interpelacji grupy oséb z zaburzeniami psychicznymi. W duzej czesci sg to osoby czesciowo
badz catkowicie ubezwtasnowolnione, czesto niezdolne lub zdolne tylko w ograniczonym
stopniu do oceny popetnionego przez siebie czynu i jego konsekwencji. Nalezy przy tym
zauwazyé, ze osoby z powaznymi zaburzeniami psychicznymi, dziatajace w stanie
niepoczytalnosci, nie mogg ponosi¢ odpowiedzialnosci karnej w rozumieniu przepiséw
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Kodeksu karnego. Wydaje sie zatem, ze we wskazanych przypadkach skuteczniejszym od
zaostrzenia kar za popetnione przestepstwa rozwigzaniem bytoby wzmocnienie dziatan
prewencyjnych oraz zapewnienie odpowiednich srodkéw ochronnych, ktére w wiekszym
stopniu wptynetyby na poprawe bezpieczenstwa pracownikéw i pensjonariuszy domow
pomocy spoteczne;j.

Kwestia ta wymaga rzetelnej analizy, zwtaszcza ze rekomendacje przedstawione
w interpelacji, zawierajgce konkretne propozycje rozwigzan, wykraczaja poza wytaczna
wtasciwos¢ Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej i dotyczg zakresu dziatan Ministra
Sprawiedliwosci.

Informuje, ze w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nad projektem zmiany
przepiséw ustawy o pomocy spotecznej pracuje Zespoét do spraw reformy systemu pomocy
spotecznej, powotany jako organ opiniodawczo-doradczy Ministra. W sktad zespotu
wchodza eksperci, praktycy i naukowcy, ktérych zadaniem jest dokonanie gruntownego
przegladu funkcjonujgcych w ramach systemu pomocy spotecznej rozwigzan prawnych
i organizacyjnych.

Zadaniem zespotu jest weryfikacja dostepnosci swiadczen i ustug spotecznych, analiza
sytuacji pracownikéw systemu pomocy spotecznej, ocena funkcjonowania i finansowania
instytucji pomocowych $wiadczacych ustugi catodobowe oraz opracowanie propozycji
zmian prawnych i innych rekomendacji. Dziatania te doprowadza do integracji réznych form
wsparcia i zacie$nienia wspétpracy miedzy instytucjami panstwowymi, samorzadami,
organizacjami pozarzadowymi oraz lokalnymi spotecznosciami, co przyczyni sie do
zwiekszenia skutecznosci realizowanych dziatarn pomocowych.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Katarzyna Nowakowska

Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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