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Dotyczy: odpowiedzi na interpelacje Posta Lucjana Marka Pietrzczyka (K10INT13393).
Temat: dysproporcje ptacowe na poréwnywalnych stanowiskach le$niczych

w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Painstwowe oraz lesniczych w parkach
narodowych

Pan
Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu RP

Szanowny Panie Marszatku,

w zwigzku z interpelacja nr K10INT13393 Posta na Sejm RP Pana Lucjana Marka
Pietrzczyka, przekazuje odpowiedz w zakresie kompetencji Ministra Klimatu i Srodowiska.

Informuje, ze Ministerstwo Klimatu i Srodowiska nie gromadzi szczegétowych zestawien
$rednich i median wynagrodzen na poszczegdlnych stanowiskach w parkach narodowych
i Lasach Panstwowych, w tym z podziatem na staz pracy i poziom wyksztatcenia
pracownikéw tych jednostek.

Panstwowe Gospodarstwo Le$ne Lasy Panstwowe (dalej takze: ,PGL LP”) jest zobowigzane
do corocznego sporzadzenia sprawozdania finansowo-gospodarczego za poprzedni rok,
zgodnie z art. 52 ustawy o lasachl. Termin przedstawienia tego sprawozdania okresla
rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie szczegétowych zasad gospodarki finansowej
w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe?. Dyrektor Generalny Lasow
Panstwowych, dziatajac na podstawie art. 52 ust. 1 ustawy o lasach, przekazuje ministrowi
witasciwemu do spraw $rodowiska sprawozdanie finansowo-gospodarcze za rok poprzedni
w terminie do konca maja kazdego roku.

Informuje, ze Ministerstwo Klimatu i Srodowiska monitoruje sytuacje w zakresie
wynagrodzen w strukturach PGL LP poprzez analize sprawozdan finansowo-gospodarczych
w poszczegdlnych latach.

1 Ustawa z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Dz.U. z 2025 r. poz. 567).
2 Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie szczegétowych zasad gospodarki finansowej w Panstwowym
Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe z dnia 6 grudnia 1984 r. (Dz.U. Nr 134, poz. 692).
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Zgodnie z informacjami zawartymi w Sprawozdaniu finansowo-gospodarczym za 2024 rok
przecietne miesieczne wynagrodzenie ogétem w Lasach Panstwowych wynosito
11471,1 zt, w tym:

e w Stuzbie Led$nej nadlesnictw - 12 190,52 zt;
e na stanowiskach nierobotniczych poza Stuzbg Lesng ogétem - 9 024,90 zt;
e na stanowiskach robotniczych - 8 673,71 zt.

PGL LP jest panstwowa jednostka organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej,
dziatajagca na podstawie ustawy o lasach. Zgodnie z art. 50 tej ustawy PGL LP prowadzi
dziatalno$¢ na zasadzie samodzielnosci finansowej, pokrywajac koszty funkcjonowania
z wtasnych przychodéw.

Natomiast parki narodowe s3 painstwowymi osobami prawnymi w rozumieniu art. 9 pkt. 14
ustawy o finansach publicznych® i prowadzg samodzielng gospodarke finansowa,
pokrywajac z uzyskiwanych przychodéw wydatki na finansowanie zadan okreslonych
w ustawie o ochronie przyrody*. Parki narodowe finansujg wynagrodzenia ze $rodkéw
dotacji celowej oraz srodkéw uzyskiwanych z witasnej dziatalnosci. Wynagrodzenia
pracownikéw parkéw narodowych ustalajg ich dyrektorzy, biorgc pod uwage $rodki
przeznaczone na ten cel, ktérymi dysponuja oraz istniejgce uregulowania w przedmiotowym
zakresie.

Wynagrodzenia pracownikéw parkéw narodowych s ksztattowane w oparciu
o rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 14 lutego 2024 r. w sprawie
warunkéw wynagradzania za prace pracownikéw parkéw narodowych i przyznawania
iminnych $wiadczen zwigzanych z pracg®>. Ww. rozporzadzenie okresla kwoty
wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty innych sktadnikéw wynagrodzenia, w tym:
dodatku funkcyjnego, dodatku zadaniowego, dodatku za prace w porze nocnej, dodatku
za prace w systemie zmianowym, dodatku za wystuge lat, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, jednorazowej odprawy pienieznej w zwigzku z przejSciem na emeryture lub rente
z tytutu niezdolnosci do pracy, nagrody jubileuszowej, premii motywacyjnej, wynagrodzenia
za czas niezdolnosci do pracy.

Wysokos¢ wynagrodzern w PGL LP ksztattowana jest natomiast zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Ministra Srodowiska w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad
wynagradzania w Stuzbie Les$nejé. Rozporzadzenie to definiuje stanowiska oraz wymagania
kwalifikacyjne w Stuzbie Lesnej, stopnie stuzbowe Stuzby Lesnej oraz szczegdtowy tryb
ich nadawania, obnizania i pozbawiania, a takze szczegétowe zasady wynagradzania
w Stuzbie Ledne;j.

Mechanizm ksztattowania wynagrodzen pracownikéw parkéw narodowych jest zatem
odmienny od systemu w PGL LP. Podstawowa réznica polega na tym, ze w parkach
narodowych kazde stanowisko ma przypisany przedziat kwotowy wynagrodzenia
zasadniczego (okreslone jest wynagrodzenie najnizsze i najwyzsze na danym stanowisku).

8 Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483).

4 Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. z 2024 r. poz. 1478 z pézn. zm.).
5Dz.U.z2024r., poz. 231.

6 Dz. U.z 2025 r. poz. 200.



System ptac w Lasach Panstwowych polega natomiast na okresleniu kwoty bazowej
oraz wspotczynniku zaszeregowania przyznanego pracownikowi Stuzby Lesne;j.

Ministerstwo Klimatu i Srodowiska stale podejmuje dziatania zmierzajace do podniesienia
wysokosci ptac pracownikéw parkéw narodowych. Od 2024 r. wynagrodzenia
pracownikéw parkéw narodowych wzrosty o 25% (o 20% w 2024 r. i o 5% w 2025 r.).
Ponadto w budzecie na rok 2026 przewidziano wzrost wynagrodzen o kolejne 3%.
Ministerstwo Klimatu i Srodowiska bedzie dazyto do dalszego zwiekszania wynagrodzen,
biorac pod uwage ograniczenia wynikajace z procedury nadmiernego deficytu.

Nalezy podkresli¢, ze réznice w zakresie zasad przyznawania dodatkéw i $wiadczen
pozaptacowych (w szczegélnosci dodatkow stazowych, terenowych, mieszkaniowych,
mundurowych) wynikajg z warunkéw pracy oraz zakresu obowigzkow na stanowiskach
w parkach narodowych oraz w Lasach Panstwowych. Ponadto parki narodowe majg szerszy
katalog $wiadczen pozaptacowych, takich jak np. bezptatne mieszkania. W Panstwowym
Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe tego typu $wiadczenia przystuguja jedynie
osobom zatrudnionym na dwdéch stanowiskach, natomiast w parkach narodowych istnieje
dwadziescia stanowisk, na ktérych zatrudnionym pracownikom przystuguje prawo
do bezptatnego mieszkania.

Informuje, Zze zasadniczo poziom zatrudnienia w parkach narodowych ksztattuje sie
na statym poziomie, niemniej jednak jego fluktuacja w ostatnim czasie zmniejszyta sie -
szczegblnie od 2024 r., czyli od momentu znaczacego wzrostu wynagrodzen pracownikow
parkéw narodowych. Aktualnie obserwowanego wzrostu zatrudnienia w parkach
narodowych nie nalezy jednak traktowac jako statego trendu. Na zakonhczenie podkreslam,
ze parki narodowe oferujg stabilne zatrudnienie z zapewnieniem dogodnych warunkow
finansowych.

Z wyrazami szacunku
Z up. Ministra

Mikotaj Dorozata

Podsekretarz Stanu

Ministerstwo Klimatu i Srodowiska
/ - podpisany cyfrowo/

Do wiadomosci:

1. Departament Spraw Parlamentarnych w KPRM.
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