Infrastruktury

Znak pisma: DL-3-1.054.35.2025
Warszawa, 12 stycznia 2026

Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 14122 posta na Sejm RP Pana Jerzego Polaczka oraz grupy
postdw w sprawie kosztéw ponoszonych przez Polskq Agencje Zeglugi Powietrznej
w zwigzku z procesem rozwigzywania stosunku pracy z pracownikami, uprzejmie
informuje, co nastepuje.

Na wstepie pragne wskaza¢, iz Polska Agencji Zeglugi Powietrznej (dalej jako: ,PAZP” lub
»Agencja”) zostata powotana na mocy ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r. o Polskiej Agencji
Zeglugi Powietrznej (Dz.U. z 2025 r. poz. 1267) jako samodzielny podmiot, realizujacy
zadania z zakresu zapewniania stuzb zeglugi powietrznej w polskiej przestrzeni
powietrznej, zarzgdzania tg przestrzenig oraz zarzgdzania przeptywem ruchu lotniczego,
w rezimie przepisdw unijnych oraz krajowych. W swietle tych przepisdw Agencja podlega
ministrowi wiasciwemu do spraw transportu, zas prawa i obowigzki panstwowej wtadzy
nadzorujacej oraz w zakresie biezgcego nadzoru nad realizacjg zadan przez Agencje,
wykonuje Prezes ULC. Kompetencje ministra wtasciwego do spraw transportu wobec
podlegtej Agencji zostaty Scisle wskazane w przepisach ustawy i polegajg m.in. na:

— udzielaniu zgody na prowadzenie innej dziaftalnosci, niezwigzanej z realizacja
zadan podstawowych,

— zatwierdzaniu plandéw rocznych i piecioletnich Agencji zaopiniowanych przez
Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego,

— powotywaniu, na wniosek Prezesa Agencji, zastepcdw Prezesa,

— wyrazaniu zgody na zaciggniecie kredytow i pozyczek w wysokosci przekraczajgcej
rownowartos¢ w walucie polskiej 500 000 euro,

— zatwierdzaniu zaopiniowanych i przedstawionych mu przez Prezesa Urzedu
Lotnictwa Cywilnego sprawozdania finansowego Agencji wraz ze sprawozdaniem
z badania oraz rocznego sprawozdania z dziatalnosci Agencji Prezesa

— zatwierdzaniu regulaminu wynagradzania pracownikéw Agencji, uprzednio
podlegajgcego uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.

Majagc na wzgledzie charakter pytan skierowanych w przedmiotowej Interpelacji nalezy
podkresli¢, ze stosownie do uregulowan ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t.j. Dz. U. 22025 r. poz. 277 z pdin. zm.), czynnosci w zakresie prawa pracy za Agencje
jako pracodawce realizuje jej Prezes. Samodzielnie ksztattuje on polityke zatrudnienia
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a takze poziom kosztow w zakresie wynagrodzen, w oparciu o Regulamin Wynagradzania.
Niezalezno$é¢ w tym zakresie reguluje réwniez art. 8 ustawy o PAZP, zgodnie z ktérym
»Agencja prowadzi samodzielng gospodarke finansowa, z uwzglednieniem prawa Unii
Europejskiej, umow miedzynarodowych oraz przepiséw Europejskiej Organizacji
Bezpieczenstwa Zeglugi Powietrznej EUROCONTROL, zwanej dalej "EUROCONTROL",
dotyczacych systemu optat nawigacyjnych w tym zasad ustalania i pobierania optat oraz
wystawiania faktur okreslonych przez komérke organizacyjng EUROCONTROL - Centralne
Biuro Optat Trasowych (CRCO).” Réwnoczeénie PAZP jako panstwowa osoba prawna
podlega rygorom ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.
22025 r. poz. 1483), ktdrej art. 53 ust. 1 stanowi, iz: ,Kierownik jednostki sektora
finanséw publicznych (...), jest odpowiedzialny za catos¢ gospodarki finansowej tej
jednostki (...)”, a przedmiotowa funkcje sprawuje Prezes Agencji.

Majac na wzgledzie poziom szczegétowosci pytan ujetych w przedmiotowej Interpelacji
nalezy stwierdzi¢, iz niniejsza odpowiedz? jest udzielona w oparciu o materiaty przekazane
przez Agencje, a tutejszy organ nie ma mozliwosci biezgcego weryfikowania otrzymanych
danych.

Zgodnie z wyja$nieniami przekazanymi przez PAZP dane dotyczace rozwigzania stosunku
pracy w okresie obejmujgcym rok 2025 oraz | kwartat 2026 r., z uwzglednieniem jego
podstawy, przedstawiajg sie nastepujaco:

- za wypowiedzeniem przez pracownika — 21 osdb,

- za wypowiedzeniem przez pracodawce — 16 0sob,

- na mocy porozumienia stron — 89 o0sdb,

-inne —31 oséb

co stanowi fgcznie 157 osdb.

Wartos¢ swiadczen wyptaconych oraz planowanych do wyptaty w 2025 r. lub w | kwartale
2026 r. w zwigzku z rozwigzaniem stosunku pracy, wg. danych przekazanych przez
Agencje wynosi:

a. dla odpraw ustawowych lub wynikajgcych z wewnetrznych przepiséw PAZP:
- odprawy emerytalno-rentowe — 468 596,11 PLN,
- odprawy z przyczyn nie dot. pracownikéw - 337 899,14 PLN,

b. dla Swiadczen wyptaconych na podstawie porozumien stron:
- odszkodowania na podst. dodatkowego porozumienia - 676 840,00 PLN,

c. dla odszkodowan — 0,00 PLN,

d. dla swiadczen wynikajgcych z umow o zakazie konkurencji oraz innych Swiadczen
finansowych wypfaconych lub przewidzianych do wyptaty w zwigzku z ustaniem
zatrudnienia — 0,00 PLN.

Zgodnie z przekazanymi przez PAZP wyjasnieniami Agencja nie wyptacita, ani nie
przewiduje wyptaty Swiadczen z tytutu zakazu konkurencji w 2025 roku lub w | kwartale
2026 roku a takze zaden z dyrektoréw ani zastepcéw dyrektorow nie posiada
w obowigzujgcej umowie o prace takiej klauzuli. PAZP poinformowata takze, ze nie



przewiduje wyptaty odszkodowan ani innych form rekompensaty finansowej w przypadku
odwotania ze stanowiska kierowniczego i powrotu na stanowisko kontrolera ruchu
lotniczego oraz, ze nie funkcjonujg przepisy przewidujgce wyptate odszkodowan lub
innych form rekompensaty finansowej w przypadku takiej zmiany stanowiska.

Z powazaniem,

z upowaznienia Ministra Infrastruktury
Maciej Lasek
Sekretarz Stanu

Dokument podpisany elektronicznie.
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