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Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na zapytanie poselskie nr 2791 Posta na Sejm RP tukasza Horbatowskiego
w sprawie alarmujgcych sygnaféw dotyczqcych przebiegu szkolenia na sSwiadectwo
maszynisty, procesu egzaminowania oraz standardow ochrony danych osobowych
kandydatdw, ponizej przedstawiam stosowne informacje.

Na wstepie nalezy podkreslic¢ fakt, ze Prezes Urzedu Transportu Kolejowego (dalej ,,Prezes
UTK” lub ,,Organ”), od 1 stycznia 2023 r. realizuje zadanie przeprowadzania panstwowych
egzaminow dla kandydatow na maszynistow ubiegajgcych sie o wydanie licencji lub
Swiadectwa maszynisty, wykonujgc kompetencje okreslone w art. 13 ust. 1a pkt 1b ustawy
z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz. U z 2025 r. poz. 1234), zwanej dalej
,Ustawg o transporcie kolejowym”.

Egzamin na Swiadectwo maszynisty sktada sie z dwdch czesci: teoretycznej oraz
praktycznej. Czes¢ teoretyczna obejmuje test pisemny oraz jazde z wykorzystaniem
symulatora pojazdu kolejowego. Czes¢ praktyczna polega na prowadzeniu pojazdu
kolejowego po infrastrukturze kolejowej. Egzamin teoretyczny przeprowadzany jest
w Centrum Egzaminowania i Monitorowania Maszynistow, zwanym dalej ,,CEMM”.
Natomiast egzamin praktyczny odbywa sie z udziatem egzaminatora wyznaczonego przez
Prezesa UTK oraz egzaminatora reprezentujgcego osrodek szkolenia, w ktérym kandydat
odbyt szkolenie.

Procedura egzaminowania kandydatéw na maszynistow ubiegajgcych sie o wydanie
Swiadectwa maszynisty, z wykorzystaniem symulatoréw pojazdéw kolejowych,
realizowana jest zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 29
listopada 2022 r. w sprawie egzamindw na licencje i Swiadectwo maszynisty (Dz. U. poz.
2557) oraz rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie
Swiadectwa maszynisty (Dz. U. poz. 2680, z pdin. zm.)(zwanego dalej
»,Rozporzadzeniem”). Symulatory trzech kategorii pojazdéw kolejowych (lokomotywy
elektrycznej, elektrycznego zespotu trakcyjnego oraz lokomotywy manewrowej), zostaty
skonfigurowane w sposéb umozliwiajgcy weryfikacje przede wszystkim znajomosci zasad
bezpiecznego prowadzenia ruchu kolejowego, bez koniecznosci wykazywania przez
zdajgcego szczegdtowej wiedzy dotyczacej obstugi specyficznych funkcji danego
urzadzenia. Co wiecej, cze$¢ egzaminu z uzyciem symulatora pojazdu kolejowego jest
poprzedzona 30-minutowym instruktazem z obstugi pulpitu, co wynika z § 15 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie egzamindéw na licencje i Swiadectwo maszynisty. Weryfikacja
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kompetencji w zakresie obstugi konkretnego typu pojazdu kolejowego nalezy do osrodka
szkolenia i odbywa sie w ramach sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci, ktory stanowi
warunek dopuszczenia kandydata do egzaminu panstwowego przeprowadzanego
w CEMM.

Dotychczasowe doswiadczenia UTK zwigzane z przeprowadzaniem egzaminéw nie
wskazujg na wystepowanie systemowych problemdéw w czesci symulatorowej egzaminu.
W konsekwencji brak jest podstaw do potwierdzenia sugerowanych w zapytaniu
nieréwnosci szans egzaminacyjnych kandydatéw.

Zinformacji przekazanych przez PKP Intercity S.A. wynika, ze proces szkolenia kandydatéw
na maszyniste, ubiegajacych sie o wydanie $wiadectwa maszynisty, realizowany jest
zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z 1 grudnia 2022 r.
w sprawie Swiadectwa maszynisty, oraz zgodnie z przepisami wewnetrznymi Spotki.
Kandydat na maszyniste w Il etapie szkolenia odbywa jazdy praktyczne na pojazdach
kolejowych, ktérych znajomos¢ powinien nabyé zgodnie z przygotowanym dla niego
harmonogramem przygotowania zawodowego (we wczesniejszych etapach szkolenia
nabywa wiedze praktyczng iteoretyczng zwigzang m. in. z budowga i obstugg tych
pojazdéw). Zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia, dla szkolenia na kategorie
Swiadectwa maszynisty Al, B1 jest to minimum 960 godzin szkolenia.

Prowadzenie pojazddéw kolejowych przez kandydata na maszyniste realizowane jest pod
nadzorem pracownika posiadajgcego uprawnienia maszynisty oraz odbywa sie
w warunkach rzeczywistych, tj. podczas prowadzenia planowych pociggéw Spotki,
zgodnie z obowigzujgcym rozktadem jazdy oraz, co istotne, z podréznymi. Kandydat na
maszyniste podczas szkolenia powinien prowadzi¢ pocigg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami ruchu kolejowego, sygnalizacji kolejowej, a takie przestrzegajgc zasad
zwigzanych z prawidtowg obstugg taboru. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci
maszynisty opiekuna, co do posiadanej przez kandydata wiedzy, w przypadku
popetnionych bteddw, nie reagowania na uwagi, polecenia, a przede wszystkim sygnaty
kolejowe, ma on prawo do niedopuszczenia kandydata do samodzielnego prowadzenia
pojazdu oraz sporzgdza opinie z jazd, ktérg przekazuje do Maszynisty Instruktora.
Nadmieni¢ nalezy, ze czas spedzony na pojezdzie, nawet w sytuacji nie prowadzenia
pojazdu kolejowego, jest czasem szkolenia kandydata, w ktérym ma on okreslone zadania
do wykonania i powinien zwracac szczegdlng uwage m. in. na:

e sygnaty wzrokowe i diwiekowe podawane przez sygnalizatory kolejowe,
wskazniki, tarcze i personel kolejowy oraz informowad sie o nich wzajemnie
Z maszynisty;

e przeszkody w prowadzeniu pociggu lub wykonywania manewrdéw;

e stan tordéw, sieci trakcyjnej, mijanych na sgsiednich torach pociggéw, strzezenie
przejazdéw kolejowych;

e o0soby postronne zagrazajgce bezpieczenstwu ruchu kolejowego lub dokonujace
dewastacji luz zaboru mienia kolejowego;

e inne zagrozenia (np. pozarowe);

e staniparametry pojazdu kolejowego.

Spoétka podejmuje dziatania, aby szkolenie kandydatéw w Il etapie na Swiadectwo
maszynisty byto jak najbardziej efektywne i prowadzone przez maszynistow



z odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem. Niezaleznie od powyzszego, priorytetem Spotki
w kazdej sytuacji jest przede wszystkim bezpieczenstwo ruchu kolejowego i jego
uczestnikow oraz podrdznych.

Dodatkowo dla kandydatéw na maszynistéw w |l etapie szkolenia, od wrzesnia 2024 r.,
w ramach kontroli postepow w szkoleniu kandydatéw na maszynistéw, po 3 miesigcach
od rozpoczecia lll czesci szkolenia, maszynista instruktor przeprowadza na jednym
wybranym pojezdzie trakcyjnym praktyczny sprawdzian wiedzy i umiejetnosci (przyjecie
pojazdu, préba hamulca, czynnosci przed rozpoczeciem jazdy, zdanie pojazdu). Protokét
ze sprawdzianu maszynista instruktor przekazuje w terminie 5 dni roboczych do
kierownika przygotowania zawodowego oraz pracownika odpowiedzialnego za szkolenia
zawodowe w danym Zaktadzie Spofki.

Nie jest uzasadnione twierdzenie, ze Maszynisci Instruktorzy podpisujg dokumenty
dotyczace szkolenia zawierajace nieprawde. Jedynym zadaniem kandydata na maszyniste
jest realizacja i czynny udziat w procesie szkolenia i to zadanie wypetnia caty czas pracy
osoby szkolgcej sie. Po zrealizowaniu czasu przeznaczonego na dany etap szkolenia,
kandydat kierowany jest do odbycia kolejnych etapéw badz odpowiednich sprawdzianéw
wiedzy i umiejetnosci.

Dotychczasowe doswiadczenia zwigzane z przeprowadzaniem egzamindéw nie wskazujg
na wystepowanie systemowych probleméw w czesci symulatorowej egzaminu.
W konsekwencji brak jest podstaw do potwierdzenia sugerowanych w zapytaniu
nieréwnosci szans egzaminacyjnych kandydatow.

W sytuacji niezaliczenia przez kandydata Il czesci egzaminu teoretycznego na swiadectwo
maszynisty (jazdy na symulatorze), kandydat zobowigzany jest do ponownego
przystgpienia do petnego zakresu egzaminu, obejmujgcego réwniez czesc | (test pisemny),
co wynika z art. 22bb ust. 5 i 6 ustawy o transporcie kolejowym. W tym zakresie
wyjasniam, ze w istocie egzamin jest jeden, natomiast sktada sie on z trzech czesci
w réznych formach.

W zwigzku z tym zdarzajg sie przypadki wielokrotnego przystepowania kandydata do
czesci | egzaminu, mimo wczes$niejszego pozytywnego wyniku z tej czesci. Taka sytuacja
Swiadczy o niewystarczajgcym poziomie wiedzy kandydata w zakresie bezpiecznego
prowadzenia ruchu kolejowego, a nie o wadliwosci regulacji dotyczacych powtarzania
egzaminu.

Biorac pod uwage zakres odpowiedzialno$ci maszynisty za bezpieczenstwo uczestnikow
ruchu kolejowego, w tym pasazeréw, niedopuszczalne jest przyznawanie uprawnien
osobom, ktére nie posiadajg wymaganej wiedzy, na przyktad w zakresie zasad sygnalizacji
kolejowe;j.

Jak wskazuje PKP Intercity S.A. twierdzenie jakoby Maszynisci Instruktorzy mieli stwarzac
jedynie pozorng dostepnos¢, pozostawiajgc kursantdow bez realnego wsparcia jest
nieprawdziwe, godzg w dobre imie Spétki, a przede wszystkim Maszynistéw Instruktoréw,
ktorzy sg wpisani na liste:

o Wyktadowcdéw Osrodka Szkolenia Zawodowego;
e Egzaminatorow prowadzong przez Prezesa Urzedu Transportu Kolejowego.



Spetniajg zatem wszelkie wymagania merytoryczne i formalne, aby ksztatci¢, weryfikowac
wiedze i umiejetnosci oraz egzaminowaé¢ kandydatéw na maszyniste. Maszynisci
Instruktorzy Spotki sg wybierani sposréd pracownikow wyrdzniajgcych sie wiedza
merytoryczng, doswiadczeniem oraz ponadprzecietnymi umiejetnosciami. Maja
doskonate predyspozycje do przekazywania swojej wiedzy kandydatom do zawodu,
uczestniczag w wielu szkoleniach, w tym rdéwniez w zakresie przygotowania
pedagogicznego do prowadzenia szkolen. Kazdy z Maszynistow Instruktoréw jest
dostepny dla podlegtych pracownikéw, niejednokrotnie w zakresie wykraczajgcym poza
ustalony czas pracy. Maszynisci Instruktorzy majg wyznaczone specjalne dyzury, podczas
ktérych kazdy z pracownikéw moze sie zgtosi¢ w celu przeprowadzenia rozmowy czy tez
konsultacji. Prowadzone sg réwniez, wynikajace z Rozporzadzenia szkolenia okresowe, co
jest kolejnym czasem poswieconym pracownikom (uczestniczg w nich réwniez kandydaci
na maszyniste w procesie szkolenia). Dodatkowo, kandydaci na maszyniste majg w trakcie
szkolenia realizowane sprawdziany wiedzy i umiejetnosci, a wyniki za kazdym razem sg
omawiane z kandydatami, w celu wyeliminowania btedéw, badZ wyjasnienia zagadnien
sprawiajgcych trudnosci.

Maszynista opiekujgcy sie kandydatem podczas prowadzenia pojazdéw pod nadzorem ma
prawo do odsuniecia lub niedopuszczenia kandydata do prowadzenia pociggu w sytuacji,
gdy mogtoby to ,w jego ocenie, stwarzaé jakiekolwiek zagrozenie bezpieczenstwa ruchu
kolejowego.

Co do podnoszonej kwestii ,braku dostepu do symulatora”, to zgodnie z zatgcznikiem nr 3
(czes¢ IV) Rozporzadzenia w sprawie swiadectw maszynisty :

1. Szkolenie kandydatéw na maszynistow z uzyciem symulatora pojazdu kolejowego jest
fakultatywne.

2. Dopuszcza sie zwolnienie kandydata na maszyniste, ktory przeszedt szkolenie z uzyciem
symulatora pojazdu kolejowego, z obowigzku przejscia szkolenia wskazanego w czesci lll,
przy zachowaniu nastepujgcych warunkdéw:

1) odbycie 1 godziny szkolenia z uzyciem symulatora pojazdu kolejowego uznaje sie
za réwnoznaczne z odbyciem 5 godzin szkolenia wskazanego w czesci lll;

2) liczba godzin szkolenia wskazanego w czesci lll, z ktérej kandydat na maszyniste
moze byc¢ zwolniony, nie moze przekroczy¢ 50 godzin;

3) szkolenie z uzyciem symulatora pojazdu kolejowego przeprowadzono po
zrealizowaniu przez kandydata na maszyniste co najmniej 50% liczby godzin
szkolenia okreslonej w czesci lll.

3. W zakresie warunkéw przeprowadzania szkolenia kandydatéw na maszynistéw
z uzyciem symulatora pojazdu kolejowego stosuje sie przepis § 7.

Zatem Spodtka w okresie szkolenia kandydata nie miata obowigzku przeprowadzania
szkolenia na symulatorze pojazdu kolejowego. Majgc mozliwosci techniczne w postaci
posiadania witasnego symulatora jazdy pojazdem kolejowym, Spétka realizuje takie
szkolenia dla kandydatow na maszyniste, aby sprawdzi¢ ich umiejetnosci i zachowanie w
sytuacjach trudnych, niestandardowych i niebezpiecznych oraz przygotowac ich na
wystgpienie trudnych sytuacji podczas wykonywania pracy na stanowisku maszynisty.
Szkolenie kazdego kandydata na maszyniste rowniez odbywa sie zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia w zakresie zadan, ktére sg wykonywane i czasu szkolenia. Po kazdym



szkoleniu sporzadzany jest przez prowadzgcego instruktora raport, ktory jest analizowany.
W przypadku zauwazenia brakéw, w celu ich poprawy oraz wyeliminowania btednych
zachowan, Spétka moze podja¢ decyzje o ponownym szkoleniu kandydata.

Jak dowodzi PKP Intercity S.A., do kwietnia 2025 r. posiadata w Warszawie jeden
symulator pojazdu kolejowego — EPQ9. Jest to symulator podstawowej serii lokomotywy,
na ktérym kazdy szkolgcy sie kandydat, w celu uzyskania swiadectwa maszynisty, miat
mozliwosé szkolenia, co byto odzwierciedlone w programie szkolenia. Nadmieni¢ rowniez
nalezy, ze rodzaj i tryb symulatora jaki posiada przewoznik nie ma wptywu na przebieg
egzaminu na Swiadectwo maszynisty (w czesci symulatorowej), przeprowadzanego przez
UTK. Obecnie spétka posiada 3 symulatory pojazdédw kolejowych na ruchomych
platformach oraz podpisana zostat umowa na zakup kolejnych 4 stacjonarnych
symulatoréw pojazdéw kolejowych.

W odpowiedzi na zarzuty dotyczace niewtasciwego traktowania kursantéw, nalezy
zaakcentowaé fakt, ze PKP Intercity S.A. stosuje najwyisze standardy w zakresie
przestrzegania praw pracownikdw. W celu zapobiegania dziataniom szkalujgcym,
oczerniajgcym czy dyskryminujgcym jakiekolwiek osoby zatrudnione, niezaleznie od
stanowiska, w Spétce dziata Rzecznik Etyki powotany do dziatania w tym zakresie, do
ktdrego mozna sie zwrdcié o pomoc. Doktadne odniesienie sie do przedstawionych
zarzutow jest réwniez trudne z uwagi na fakt, ze nie sg podane okolicznosci, czas i miejsce
w jakich do przedstawionych sytuacji miato dochodzi¢. Stwierdzenie ,masowy nabor”
rowniez zostato przedstawione w pejoratywnym znaczeniu — z uwagi na skale i obszar
dziatalnosci Spotki, zapotrzebowanie na pracownikéw jest bardzo duze, Spotka prowadzi
wiele szkolen, tym samym prowadzi bardzo duzo rekrutacji. W szczegélnosci na szkolenia,
ktore odbywajg sie w grupach, tak jak szkolenie w celu uzyskania Swiadectwa maszynisty,
sg to nabory grupowe, potocznie nazywane masowymi.

Odnoszac sie do zarzutéw przypadkowosci lub loterii uzyskania pozytywnego wyniku
egzaminu na S$wiadectwo maszynisty — na podstawie analizy dotychczas
przeprowadzonych izakoiczonych egzamindw na s$wiadectwo  maszynisty,
przeprowadzonych w UTK, wynik pozytywny uzyskato 94% zdajgcych kandydatéw Spoéfki.

Kandydat na maszyniste w celu zgtoszenia na pierwszy (badz kolejne terminy egzaminu),
powinien za posrednictwem profilu prywatnego w systemie UTK KREMIiPPK (Krajowy
Rejestr Maszynistéw i Prowadzacych Pojazdy Kolejowe), udostepni¢ podmiotowi, na rzecz
ktdrego pracuje, swojg kartoteke, czyli dostep do informacji dotyczacy jego szkolen,
egzaminow, badan lekarskich, uprawnien takich jak np. zrealizowane szkolenie na licencje
maszynisty, egzamindw (egzamin na licencje maszynisty). Kazdy z kandydatow otrzymuje
od Spdétki stosowng instrukcje, w jaki sposdb i na jaki przewidywany czas przedmiotowe
dane nalezy udostepni¢. W trakcie szkolenia na $wiadectwo maszynisty przewoznik
(wtym przypadku PKP Intercity S.A.), rowniez dopisuje w systemie kandydatowi
dodatkowe szkolenia, ktdre zrealizowat (np. udziat w szkoleniach okresowych), czy tez
informacje nt. dopuszczajgcych sprawdziandow wiedzy i umiejetnosci - bez ich
przeprowadzenia i wprowadzenia do systemu - niemozliwe jest zgtoszenie kandydata do
egzaminu. W przypadku egzamindw na S$wiadectwo maszynisty brak takiego
udostepnienia danych uniemozliwia Przewoznikowi ztozenie wniosku o przeprowadzenie
egzaminu na Swiadectwo maszynisty. Dane nie obejmujg wyszczegdlnionych informacji,



a wszelkie dane dotyczace uprawnien kandydata zwigzanych z procesem szkolenia na
Swiadectwo maszynisty, w tym m. in. dane jego licencji maszynisty.

Zaprzestanie udostepniania danych powoduje niemozliwos¢ ztozenia przez pracodawce
whniosku o przeprowadzenie egzaminu (w tym kolejnych). Reasumujac, aby przewoznik
mogt dokonaé zapisu na termin egzaminu i ztozenia wniosku, dane muszg by¢
udostepnione caty czas — system pozwala dokona¢ udostepnienia danych na czas, ze
wskazaniem daty. Automatyczny dostep do danych maszynisty Przewoznik uzyskuje
dopiero po wystaniu do systemu KREMiPPK informacji o wydaniu pierwszego swiadectwa
maszynisty (czy to po zdanym egzaminie, czy w przypadku pracownika zatrudnionego
z uprawnieniami, ktéry réwniez zobowigzany jest udostepnic dane).

Zgodnie z powyzszym, dane nalezy udostepni¢ na caty czas do zdania egzaminu, aby
przewoznik mégt przeprowadzi¢ caty proces — w przypadku PKP Intercity S.A. kandydat
moze zdawac egzamin 3 razy. Dane wystarczy udostepnié raz, okreslajgc wystarczajgco
dtugi czas. Praktyka innych niz analizowany przypadek kandydatéw potwierdza, ze
udostepnione na odpowiednio dtugi czas dane same nie zostajg cofniete, a kandydatéw
mozna bez przeszkdd zapisywaé na kolejne terminy egzaminow.

W zakresie dziatania systemu KREMIPPK, - Spdétka dziata zgodnie z postanowieniami
Ustawy o transporcie kolejowym oraz Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12
pazdziernika 2022 r. w sprawie krajowego rejestru maszynistow i prowadzgcych pojazdy
kolejowe.

Kazdy pracownik zatrudniany w PKP Intercity S.A. wraz z umowag o prace otrzymuje caty
pakiet informacji zwigzanych z gromadzeniem, przetwarzaniem i udostepnianiem danych
osobowych w Spétce, zgodnie z obowigzujgcymi w zakresie RODO przepisami prawa.
Pracownik ma obowigzek zapozna¢ sie z przedstawiong dokumentacjg, a nastepnie
podpisaé stosowne dokumenty.

Spétka jest uzytkownikiem systemu KREMIiPPK, w ktérym gromadzone sg dane kazdego
kandydata oraz maszynisty. Dane, jakie kandydat udostepnia w systemie dotyczg tylko
i wytgcznie zakresu zwigzanego z przebiegiem jego szkolenia, i nie sg danymi wrazliwymi
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. Przewoznik,
ktory jest réwniez pracodawcg kandydata ma dostep do analogicznych danych, co wynika
z zapisOw Kodeksu Pracy i prowadzenia pozostatej dokumentacji pracowniczej. Nadmienic
nalezy, ze nie ma mozliwosci ,zgubienia” jakichkolwiek danych w systemie. Ich
udostepnienie przez kandydata skutkuje tylko tym, ze Przewoinik ma mozliwos¢
dodawania kolejnych informacji w zakresie szkolenia, sprawdziandw czy innych zdarzen
dotyczacych szkolenia kandydata, a takze ztozenia wnioskéw o przeprowadzenie
egzaminow na swiadectwo maszynisty (co zostato wyjasnione powyzej).

Spétka nie moze sie odnies¢ rowniez do stwierdzenia, ze sktadajgcy skarge nie uzyskat
informacji co sie stato z jego danymi, jak rowniez ze sygnaty w tej sprawie byly
ignorowane. PKP Intercity S.A. przestrzega przepisbw w zakresie ochrony danych
osobowych, a wobec jakichkolwiek sygnatéw w zakresie ich naruszenia, s3 podejmowane
natychmiastowe dziatania. W interpelacji nie przedstawiono jednak konkretow
dotyczacych: jakie sytuacje w analizowanym przypadku chodzi, jakie wrazliwe dane
zostaty ujawnione, jakiego okresu czasu dotycza oraz jakich przetozonych dotyczy
zarzucany brak reakcji.



Jak wskazuje Prezes UTK dotychczasowe doswiadczenia zwigzane z przeprowadzaniem
egzamindw nie wskazujg na wystepowanie systemowych probleméw w czesci
symulatorowej egzaminu. W konsekwencji brak jest podstaw do potwierdzenia
sugerowanych w zapytaniu nierdwnosci szans egzaminacyjnych kandydatow.

W 2023 roku Prezes UTK zorganizowat w CEMM szereg spotkan konsultacyjnych oraz cykl
szkolen instruktazowych poswieconych organizacji egzaminéw dla kandydatéw na
maszynistéw, w tym egzamindéw przeprowadzanych z wykorzystaniem symulatoréw
pojazdéw kolejowych.

Osrodki szkolenia stanowig wyspecjalizowane podmioty prowadzgce dziatalnosé
szkoleniowg w zakresie ksztatcenia kandydatow na maszynistéw oraz maszynistow. Sg
one uprawnione w szczegélnosci do:

e prowadzenia szkolen kandydatéw na maszynistow ubiegajgcych sie o uzyskanie
licencji maszynisty w zakresie ogdlnej wiedzy zawodowej oraz $wiadectw
maszynisty w zakresie wiedzy i umiejetnosci dotyczacych infrastruktury kolejowe;j
lub pojazdu kolejowego;

e przeprowadzania szkolen oraz sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci maszynistéw;

e prowadzenia szkolen i egzaminowania maszynistéw z innych panistw
cztonkowskich Unii Europejskiej w zakresie ogdlnych kompetencji jezykowych,
zasad ruchu kolejowego i sygnalizacji na sieci kolejowej Rzeczypospolitej Polskiej;

e delegowania egzaminatorow do udziatu w czesci praktycznej egzaminu na
Swiadectwo maszynisty, polegajagcej na prowadzeniu pojazdu kolejowego po
infrastrukturze kolejowe;.

Wymagania stawiane osrodkom szkolenia wynikajg z dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2007/59/WE z dnia 23 pazdziernika 2007 r. w sprawie przyznawania
uprawnien maszynistom prowadzacym lokomotywy i pociggi w obrebie systemu
kolejowego Wspdlnoty (Dz. Urz. UE L 315 z 3 grudnia 2007 r., str. 51-78, z pdzn. zm.),
a zostaty precyzyjnie okreslone w ustawie o transporcie kolejowym oraz rozporzadzeniu
Ministra Infrastruktury z dnia 3 listopada 2022 r. w sprawie osrodkow szkolenia
maszynistéw oraz kandydatéw na maszynistéw (Dz. U. poz. 2355). Przed podjeciem
dziatalnosci osrodki szkolenia podlegajg obligatoryjnemu wpisowi do rejestru
prowadzonego przez Prezesa UTK.

Whpis do rejestru poprzedzony jest procedurg weryfikacyjng, w ramach ktérej nastepuje
potwierdzenie kompetencji osrodka w oparciu o kryteria niezaleznosci, kwalifikacji oraz
bezstronnosci. Podstawe wpisu stanowi weryfikacja dokumentacji przedktadanej przez
whioskodawce, potwierdzajacej dysponowanie niezbednymi zasobami i kompetencjami
oraz zdolnoscig do systemowego zarzadzania procesem szkoleniowym.

Przedsiebiorca ubiegajgcy sie o prowadzenie osrodka szkolenia zobowigzany jest
w szczegdlnosci do:

e zapewnienia odpowiednich warunkdéw lokalowych i wyposazenia dydaktycznego;

e prowadzenia szkoler w oparciu o programy okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Infrastruktury z dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie licencji maszynisty (Dz. U. poz.
2574), oraz rozporzgdzeniu w sprawie $wiadectwa maszynisty;

e zapewnienia prowadzenia szkolen przez instruktoréw posiadajgcych
odpowiednie doswiadczenie zawodowe oraz przygotowanie pedagogiczne;



e zapewnienia przeprowadzania sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci przez
egzaminatoréw w sposdb bezstronny i niedyskryminujacy;

e terminowego wprowadzania do rejestru danych dotyczacych przeprowadzonych
szkolen oraz sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci.

Prezes UTK sprawuje staty nadzor nad osrodkami szkolenia maszynistéw i kandydatéow na
maszynistéw. W 2024 roku przeprowadzono 16 kontroli osrodkéw, natomiast w okresie
od 1 stycznia 2025 r. do 30 wrzesnia 2025 r. wykonano 11 kontroli. Podczas kontroli
weryfikacji podlegajg wymagania i warunki stanowigce podstawe wpisu osrodka do
rejestru prowadzonego przez Prezesa UTK oraz zgodnos$¢ dziatalnosci z przepisami
rozporzadzenia w sprawie osrodkéw szkolenia maszynistéw oraz kandydatéw na
maszynistéw. Kontrolujgcy w toku czynnosci kontrolnych uczestnicza (w charakterze
obserwatora), w zajeciach szkoleniowych dla kandydatéw na maszynistow, weryfikujg
dokumentacje zwigzang z przeprowadzonymi sprawdzianami wiedzy i umiejetnosci oraz
analizujg proces szkoleniowy realizowany przy wykorzystaniu symulatora pojazdu
kolejowego.

PKP Intercity S.A. jest przewoznikiem kolejowym oraz osrodkiem szkolenia wpisanym do
rejestru prowadzonego przez Prezesa UTK. Poczawszy od 1 stycznia 2023 r. w tym
podmiocie, w zakresie funkcjonowania osrodka szkolenia, przeprowadzona zostata
1 kontrola, ktora nie wykazata nieprawidtowosci.

Jak podkresla Prezes UTK, wskazaé nalezy, ze w systemie KREMiPPK, zgodnie z przepisem
art. 25y ust. 7 ustawy o transporcie kolejowym, dane kandydata na maszyniste
zgromadzone w tym rejestrze podlegajg zabezpieczeniom zapobiegajgcym naduzyciom
lub niezgodnemu z prawem dostepowi badz przekazywaniu.

Podkreslenia wymaga, ze system przeprowadzania przez Prezesa UTK panstwowych
egzaminow dla kandydatéw na maszynistbw ma na celu zapewnienie jednolitych,
spojnych oraz bezstronnych zasad egzaminowania z jednoczesnym wykorzystaniem
innowacyjnych i nowoczesnych narzedzi.

Z wyrazami szacunku,
Dokument podpisany elektronicznie przez:

z upowaznienia Ministra Infrastruktury
Piotr Malepszak
Podsekretarz Stanu
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