Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.591.2025
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 13488 Pani Postanki Lidii Czechak, w sprawie niespetnienia
obietnicy podwyzszenia renty socjalnej do poziomu minimalnego wynagrodzenia, prosze
przyja¢ ponizsze wyjasnienia.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej systematycznie wprowadza do porzadku
prawnego regulacje przewidujace dodatkowe wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami,
dostosowujac jego formy i zakres do zmieniajacej sie sytuacji spotecznej i ekonomiczne;j.
Dziatania te, kierowane do grup szczegdélnie wrazliwych, podejmowane sa w ramach
systemu pomocy spotecznej, systemu $wiadczen rodzinnych oraz wsparcia oséb
z niepetnosprawnosciami. Przestanki przyznania Swiadczenia w postaci renty socjalnej
reguluje ustawa z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. z 2025 r. poz. 420 z
pézn. zm.). Na jej podstawie renta socjalna przystuguje osobie petnoletniej catkowicie
niezdolnej do pracy z powodu naruszenia sprawnosci organizmu, ktére powstato:

przed ukonczeniem 18 roku zycia;

w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej — przed ukonczeniem 25 roku zycia;

w trakcie ksztatcenia w szkole doktorskiej, studiéw doktoranckich lub aspirantury

naukowej.

Catkowicie niezdolng do pracy jest osoba, ktéra utracita zdolno$¢ do wykonywania
jakiejkolwiek pracy. Ustalenia catkowitej niezdolnosci do pracy dokonuje lekarz orzecznik
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Tytutem do otrzymywania renty socjalnej jest zatem posiadanie orzeczenia o catkowitej
niezdolnosci do pracy oraz jednoczesnie powstanie naruszenia sprawnosci organizmu
powodujgcego niezdolnos¢ do pracy w okresach wskazanych w art. 4 ustawy o rencie
socjalnej. Do nabycia prawa do renty socjalnej nie jest wymagane posiadanie stazu pracy.

Wskazana powyzej ustawa stanowi, ze renta socjalna wynosi 100% kwoty najnizszej renty
z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy ustalonej i podwyzszonej zgodnie z ustawg
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Kwota renty socjalnej jest
corocznie waloryzowana. Jej podwyzszenie nastepuje z urzedu, a jezeli wyptata renty
zostata wstrzymana - po jej wznowieniu. Od dnia 1 marca 2025 r. kwota renty socjalnej
wynosi 1878,91 zt.

Odnoszac sie do kwestii zmiany ustawy o rencie socjalnej nalezy zauwazy¢, ze inicjatywa
ustawodawcza w tym zakresie nalezata do obywateli. Obywatelski projekt ustawy o zmianie
ustawy o rencie socjalnej zostat ztozony w Sejmie RP IX kadencji, a Sejm RP X kadencji
podjat prace nad projektem. Uchwalona w 27 wrzesnia 2024 r. ustawa o zmianie ustawy
o rencie socjalnej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.1615) wprowadzita dodatek
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dopetniajagcy w wysokosci 2520 zt (od 1 marca br. 2610,72 zt.) przystugujacy osobie
uprawnionej do renty socjalnej, bedacej catkowicie niezdolng do pracy oraz do samodzielnej
egzystencji. Kwota dodatku jest waloryzowana. Ponadto, ustawa zawiera zmiane zasad
taczenia renty socjalnej z rentg rodzinng poprzez podniesienie limitu tacznej kwoty obu
Swiadczen do kwoty 300% najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy.

Informuje, ze aktualnie w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nie s3
prowadzone prace majgce na celu zmiane przepiséw ustawy o rencie socjalne;j.
Jednoczesnie, w zwiagzku ze zgtaszanymi watpliwo$ciami dotyczacymi nieréwnosci
w uprawnieniach do dodatku dopetniajgcego pomiedzy osobami z orzeczong niezdolnoscia
do samodzielnej egzystencji, ktére sa rencistami socjalnymi (zgodnie z ustawa o rencie
socjalnej), a osobami pobierajacymi rente z tytutu niezdolnosci do pracy (zgodnie z ustawg
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawami regulujgcymi
sytuacje prawng rencistow mundurowych), w Ministerstwie przygotowano zatozenia
projektu ustawy o dodatku dopetniajagcym dla 0oséb z orzeczong catkowitg niezdolnoécig do
pracy oraz z orzeczeniem o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji, pobierajacych inne
Swiadczenia niz renta socjalna.

Whiosek o wpis projektu do Wykazu prac legislacyjnych Rady Ministrow zostat ztozony do
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow. Zespdét do Spraw Programowania Prac Rzadu Kancelarii
Prezesa Rady Ministréw odroczyt podjecie decyzji o wpisie do czasu dokonania analizy
systemu $wiadczen socjalnych pobieranych przez osoby z niepetnosprawnosciami we
wspoétpracy m. in. z Ministerstwem Finanséw. Obecnie, po przyjeciu uwag zgtoszonych
przez KPRM, prowadzone s3 prace nad aktualizacjg danych zawartych we wniosku.

Celem pokrycia kosztéw opieki i rehabilitacji osoby z niepetnosprawnoscia w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przygotowano ustawe o $wiadczeniu wspierajgcym
z dnia 7 lipca 2023 r. (Dz. U. poz. 1429, z pézn. zm.), ktéra weszta w zycie 1 stycznia 2024
r. Swiadczenie wspierajace przystuguje osobie, ktéra ukonczyta 18 rok zycia, posiadajacej
decyzje ustalajgca poziom potrzeby wsparcia - o ktérej mowa ustawie z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych -
w przedziale od 70 do 100 punktéw w przyjetej skali.

W zalezno$ci od ustalonego poziomu potrzeby wsparcia przystuguje okreslona w ustawie
wysokos$¢ $wiadczenia. Celem s$wiadczenia wspierajacego jest udzielenie osobom
Z niepetnosprawnos$ciami, wykazujacym potrzebe wsparcia, pomocy stuzacej cze$ciowemu
pokryciu wydatkéw zwigzanych z zaspokojeniem ich szczegdlnych potrzeb zyciowych.
Osoba zainteresowana otrzymaniem wsparcia powinna ztozy¢ wniosek do wojewddzkiego
zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, ktéry wydaje decyzje ustalajaca poziom
potrzeby wsparcia, a po jej otrzymaniu zawnioskowac o $wiadczenie wspierajgce do ZUS.

Kwota $wiadczenia wspierajgcego wynosi od 40% do 220% renty socjalnej, w zaleznosci od
poziomu potrzeby wsparcia osoby z niepetnosprawnoscia. Wraz z coroczng waloryzacja
renty socjalnej waloryzowana bedzie réwniez wysokos¢ $wiadczenia. Osobie
z niepetnosprawnosciami, spetniajacej ustawowe warunki, Swiadczenie wspierajace
przystuguje bez wzgledu na wysokos$¢ dochodu osigganego przez nia, jej opiekuna lub
cztonkow jej rodziny.

Wyréwnywaniu szans 0séb z niepetnosprawnosciami w codziennym funkcjonowaniu stuza
takze $rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON),
z ktérego finansowany jest polski system rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
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Z niepetnosprawnosciami. Zakres pomocy okreslajg przepisy ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. W ich ramach istnieje
mozliwos¢ finansowania osobom z niepetnosprawnosciami, w czesci lub catosci, np.
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, zakupu przedmiotéw ortopedycznych i $rodkéow
pomocniczych (przyznawanych na podstawie odrebnych przepiséw) czy likwidacji barier
dotyczacych ich codziennego funkcjonowania - architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych.

Osoby z niepetnosprawnosciami moga réwniez uzyskaé wsparcie z programow
zatwierdzanych przez Rade Nadzorcza Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych. Szczegétowe informacje dotyczace realizowanych programéw
udostepnianie s3 na stronie internetowej PFRON pod adresem: http://www.pfron.org.pl/
lub w Oddziatach PFRON.

Informuje przy tym, ze osoby z niepetnosprawnosciami znajdujgce sie w trudnej sytuacji
zyciowej i dochodowej moga korzystaé ze wsparcia Swiadczonego w ramach systemu
pomocy spotecznej, ktdra jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérym nie
sg one w stanie sprostac, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Zasady
i tryb przyznawania tych $wiadczen reguluje ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214, z pdzn. zm.).

Funkcja pomocy spotecznej jest zatem w pierwszej kolejnosci wspieranie oséb w ich
wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia potrzeb bytowych, tak by staty sie
samowystarczalne. Rodzaj, forma i wymiar $wiadczenia powinny odpowiadaé
okoliczno$ciom uzasadniajgcym udzielenie pomocy, za$ potrzeby oséb i rodzin z niej
korzystajagcych winny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i mozliwo$ciom
pomocy spotecznej. Do przestanek umozliwiajgcych uzyskanie pomocy zaliczajg sie m.in.
niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata lub ciezka choroba.

Swiadczen z systemu pomocy spotecznej udziela sie, co do zasady, na wniosek osoby
zainteresowanej - kazda sytuacja rozpatrywana jest indywidualnie, a przyznana pomoc
powinna by¢ dostosowywana do potrzeb jej beneficjenta. O tym, czy dana osoba (rodzina)
kwalifikuje sie do otrzymania $wiadczen z pomocy spotecznej, jak réwniez o ich zakresie
i formie, decyduje dyrektor (kierownik) wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
osoby wnioskujacej osrodka pomocy spotecznej, na podstawie informacji zebranych
podczas rodzinnego wywiadu $rodowiskowego przeprowadzanego przez pracownika
socjalnego. Osobie niezadowolonej z wydanej decyzji przystuguje prawo wniesienia
odwotania do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego. Osoba i rodzina niezadowolona z
dziatalnosci osrodka pomocy spotecznej moze réwniez ztozy¢ skarge do rady gminy.

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej uzaleznione jest od wysokosci
dochodu. Kryteria dochodowe podlegajg weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wyniku
badan progu interwencji socjalnej. Od 1 stycznia 2025 r. kryterium dla osoby samotnie
gospodarujacej wynosi 1010 zt, a dla osoby w rodzinie 823 zt.

Obok kryterium dochodowego powinien wystgpi¢ co najmniej jeden z powodow
wymienionych w art. 7 pkt 2-15 ustawy o pomocy spotecznej, np. niepetnosprawnos¢,
dtugotrwata lub ciezka choroba i inne.
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Wsérod wymienionych w przepisach ustawy o pomocy spotecznej swiadczen pienieznych
znajduja sie m.in. zasitek okresowy (przystugujacy w szczegdlnosci ze wzgledu na
dtugotrwata chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwos$¢ utrzymania lub nabycia
uprawnien z innych systemow zabezpieczenia spotecznego) i zasitek celowy (przyznany
w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekow, srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyrobéw medycznych i leczenia,
ogrzewania, w tym opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych
remontow i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu), o ktére moga ubiegac sie
osoby i rodziny, jezeli ich dochdd jest nizszy od odpowiedniego kryterium dochodowego.

Przekroczenie kryterium dochodowego przez osobe pobierajaca lub ubiegajacg sie
o Swiadczenie z pomocy spotecznej nie uniemozliwia otrzymania wsparcia. W
uzasadnionych przypadkach osobom i rodzinom, ktérych dochody przekraczajg kryteria
dochodowe, mozliwe jest przyznanie pomocy finansowej w formie bezzwrotnego
specjalnego zasitku celowego lub zasitku okresowego, celowego albo pomocy rzeczowej -
pod warunkiem zwrotu czesci badZz catosci kwoty zasitku albo wydatkéw na pomoc
rzeczowa.

Osrodki pomocy spotecznej udzielajg tez pomocy w postaci ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekuniczych. Wsparcie w tej formie przyznawane jest osobom,
ktére z powodu wieku, choroby lub z innych przyczyn wymagajg pomocy osoéb trzecich, a
s jej pozbawione. Pomoc ta kierowana jest przede wszystkim do oséb samotnych, ale
rowniez tych w rodzinie, ktérymi - z réznych przyczyn - najblizsza rodzina nie jest w stanie
sie zaopiekowac. Ustugi opiekuricze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci,
zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajacych
zrodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci. Swiadcza je osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym, np. pielegniarki, rehabilitanci czy fizjoterapeuci.

Informuje ponadto, ze jednym z zadan pracownika socjalnego jest praca socjalna,
prowadzona z osobami i rodzinami bez wzgledu na ich dochdd, polegajgca m.in. na
udzieleniu pomocy w uzyskaniu odpowiedniego poradnictwa (prawnego, psychologicznego,
rodzinnego), pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych i innych spraw, ktérych zatatwienie
moze przyczynic sie do poprawy sytuacji danej osoby czy rodziny.

Osoby w trudnej sytuacji zyciowej mogg réwniez ubiegac sie o wsparcie z wieloletniego
rzagdowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028. Program skierowany
jest do dzieci i 0séb dorostych, w szczegdélnosci oséb samotnych, w podesztym wieku,
chorych lub z niepetnosprawnosciami (w formie positku, $wiadczenia pienieznego na zakup
positku lub Zzywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych).
Dodatkowo program dofinansowuje dowdz positkdw osobom niewychodzacym z domu ze
wzgledu na podeszty wiek lub niepetnosprawnoéé, ktére same nie sg w stanie positku
przygotowaé. Z uwagi na podwyzszenie kryterium dochodowego uprawniajgcego do
korzystania ze wsparcia w ramach programu, pomoc otrzymajg osoby o dochodach
nieprzekraczajgcych 200 % kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy
0 pomocy spoteczne;.
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Informuje ponadto, ze w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nad projektem
zmiany przepisOw ustawy o pomocy spotecznej pracuje Zespdét do spraw reformy systemu
pomocy spotecznej, powotany jako organ opiniodawczo-doradczy Ministra. W sktad
zespotu wchodzg eksperci, praktycy i naukowcy, ktérych zadaniem jest dokonanie
gruntownego przegladu funkcjonujgcych w ramach systemu pomocy spotecznej rozwigzan
prawnych i organizacyjnych. Jego zadaniem jest weryfikacja dostepnosci Swiadczen i ustug
spotecznych, analiza sytuacji pracownikéw systemu pomocy spotecznej, ocena
funkcjonowania i finansowania instytucji pomocowych $wiadczacych ustugi catodobowe
oraz opracowanie propozycji zmian prawnych i innych rekomendacji. Podejmowane przez
jego cztonkéw wysitki doprowadzg do integracji réoznych form wsparcia i zacie$nienia
wspoétpracy miedzy  instytucjami  panstwowymi, samorzadami, organizacjami
pozarzadowymi oraz lokalnymi spotecznosciami, co przyczyni sie do zwiekszenia
skutecznosci realizowanych dziatan pomocowych.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Maja Nowak

Petnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych
Sekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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