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Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje poselskg nr 13102 Poset na Sejm RP pani Pauliny Matysiak,
ponizej przedstawiam stosowne informacje.

Na wstepie nalezy podkresli¢, ze umocowanie Centrum Naukowego Medycyny Kolejowej
jest zgodne z art. 32 Konstytucji RP, gdyz w odniesieniu do pracownikéw kolejowych
i funkcjonariuszy Stuzby Ochrony Kolei(dalej ,SOK”), zachowane zostato prawo do
ztozenia wniosku o badanie odwotawcze, analogicznie do przepiséw ogdlnie
obowigzujgcych wszystkich pracownikéw. Nie zachodzi wiec w tym przypadku nieréwne
traktowanie lub dyskryminacja. Umocowanie Centrum Naukowego Medycyny Kolejowej
jest takze zgodne z zasadami legalizmu, okreslone w art. 92 Konstytucji RP, gdyz
rozporzadzenia regulujgce umocowanie zostaty wydane przez organy wskazane w
Konstytucji, na podstawie szczegétowego upowaznienia zawartego w ustawach i w celu
ich wykonania.

Lekarze, pielegniarki i psycholodzy realizujgcy zadania stuzby Kolejowej Medycyny Pracy,
przy wykonywaniu czynnosci zawodowych sg niezalezni od Pracodawcéw, z ktérymi
zostaty podpisane umowy, od Pracownikéw podlegajacych badaniom profilaktycznym, od
przedstawicieli tych Pracownikéw oraz od innych podmiotéw zlecajgcych wykonanie
badan, zgodnie z art. 3 ustawy o stuzbie medycyny pracy.

Kolejowa Medycyna Pracy dziata na podstawie art. 27 ust.1 ustawy o stuzbie medycyny
pracy, zgodnie z ktérym Minister Obrony Narodowej, Minister Spraw Wewnetrznych
i Administracji, Minister Sprawiedliwosci oraz Polskie Koleje Paristwowe Spotka Akcyjna
tworzg i utrzymujg w jednostkach sobie podlegtych stuzby wykonujgce zadania
odpowiednie do zadan stuzby medycyny pracy.

Na podstawie delegacji wynikajacej z art. 27 ust. 2 ww. ustawy kazdy z wymienionych
powyzej Ministréw wydaje rozporzadzenia regulujgce sposdb organizacji, zakres dziatania
oraz kontrole tych stuzb. W stosunku do jednostek tworzonych i utrzymywanych przez
Polskie Koleje Panistwowe Spdtka Akcyjna - Minister wtasciwy do spraw transportu, wydat
odpowiednie rozporzadzenia, okreslajgce m.in. sposdb i tryb wykonywania badan,
tworzenia oraz organizacji stuzb wykonujgcych zadania odpowiednie do zadan stuzby
medycyny pracy, kwalifikacje zawodowe pracownikdw oraz sposéb i tryb kontroli tych
stuzb.
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Kolejowy Zaktad Medycyny Pracy (bedacy podstawowg jednostkg stuzby medycyny
pracy), oraz Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej posiadajg wtasciwe umocowanie
prawne jako stuzba kolejowej medycyny pracy, czyli jedna z resortowych stuzb,
wykonujacych zadania odpowiednie do zadan stuzby medycyny pracy, zgodnie z ww. art.
27 ustawy. Podobnie jak w innych resortowych stuzbach medycyny pracy zaréwno
badania pierwszorazowe, jak i odwotawcze s3 wykonywane przez podmioty dziatajgce
wtym samym resorcie. Takie rozwigzanie wynika ze specyfiki ryzyka zawodowego
i specyficznych zadan stuzby medycyny pracy w tych resortach. W odniesieniu do tych
Pracownikdw badania odwofawcze nie sg wykonywane w wojewddzkich osrodkach
medycyny pracy, lecz w jednostkach odwotawczych wskazanych w przepisach
resortowych. Specyfika stuzby kolejowej medycyny pracy jest zwigzana w szczegélnosci
z bezpieczeistwem ruchu kolejowego w czesci zaleznej od stanu zdrowia pracownika,
dlatego tez badania odwofawcze sg wykonywane w Centrum Naukowym Medycyny
Kolejowej.

Umocowanie Centrum jako jednostki odwotawcze] i petnigcej funkcje kontrolng zostato
okreslone w nizej wymienionych przepisach:

e Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.,
w sprawie  przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz.
607);

e Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 4 maja 2011 r. w sprawie
szczegdtowego sposobu, trybu tworzenia i organizacji stuzb wykonujgcych
zadania odpowiednie do zadan stuzby medycyny pracy w Polskich Kolejach
Panstwowych Spodtka Akcyjna, kwalifikacji zawodowych pracownikéw
realizujgcych te zadania oraz szczegétowego sposobu i trybu kontroli tych stuzb
(Dz.U. Nr 104, poz. 606);

e Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie
pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych
z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem
okreslonych rodzajéw pojazdéw kolejowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 780);

e Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 6 pazdziernika 2004 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow, jakim powinni odpowiadac¢ funkcjonariusze Strazy
Ochrony Kolei, zasad oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby oraz trybu
i jednostek uprawnionych do orzekania o tej zdolnosci (Dz. U. z 2023 r., poz.
1444).

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 sierpnia 2010 r.
w sprawie stuzby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 187, poz. 1257), poradnie badan profilaktycznych dziatajg
jako jednostki podstawowe, natomiast zadania w zakresie orzecznictwa lekarskiego
realizujg wojskowe komisje lekarskie. Poradnie Medycyny Pracy zaktadéw opieki
zdrowotnej utworzonych przez Ministra wykonujg zadania okreslone w ustawie o stuzbie
medycyny pracy oraz w aktach wykonawczych dla wojewddzkiego osrodka medycyny

pracy.



Kontrole badan profilaktycznych przeprowadzajg odpowiednio poradnie medycyny pracy
lub Wojskowe Instytuty w dziedzinie medycyny pracy. Dodatkowo, zgodnie z § 11 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 4 grudnia 2024 r. w sprawie utworzenia
wojskowych komisji lekarskich, okreslenia ich siedzib, filii, zasiegu dziatania oraz
wtasciwosci (Dz. U. z 2024 r., poz. 1813), do witasciwosci Centralnej Wojskowej Komisji
Lekarskiej w Warszawie nalezy rozpatrywanie odwotan od orzeczen rejonowych
wojskowych komisji lekarskich.

Wedtug rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 5 stycznia 2012 r. w sprawie
stuzby medycyny pracy (Dz. U. z 2012 r., poz. 53), poradnie badan profilaktycznych sg
jednostkami podstawowymi, a poradnie medycyny pracy wykonujg zadania okreslone
w ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy dla wojewddzkiego osrodka
medycyny pracy. Kontrola dziatalnosci poradni badan profilaktycznych dokonywana jest
przez odpowiednie poradnie medycyny pracy.

Analogiczne rozwigzania przyjeto, w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 4 maja
2011 r. w sprawie szczegdtowego sposobu, trybu tworzenia i organizacji stuzb
wykonujacych zadania odpowiednie do zadan stuzby medycyny pracy w Polskich Kolejach
Panstwowych Spétka Akcyjna (Dz. U. Nr 104, poz. 606). W dokumencie okreslono m.in.
kwalifikacje zawodowe pracownikéw realizujgcych te zadania oraz szczegétowy sposéb
organizacji jednostek stuzby medycyny pracy i trybu kontroli tych stuzb. Okreslono
rowniez, ze stuzbe kolejowej medycyny pracy tworzg Kolejowy Zaktad Medycyny Pracy,
bedacy podstawowa jednostka stuzby medycyny pracy oraz Centrum Naukowe Medycyny
Kolejowej. Kontrole stuzby kolejowej medycyny pracy polegajaca na ocenie prawidtowosci
trybu, zakresu, czestotliwosci i jakosci badan profilaktycznych oraz wydawania
i dokumentowania orzeczen lekarskich oraz sposobu sprawowania opieki profilaktycznej,
wykonuje Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej.

Dodatkowo nalezy podkresli¢, ze zgodnie z wydanym na podstawie Kodeksu Pracy
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdw
przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 607), podmiotami odwotawczymi
sg wedtug zasad ogdlnych wojewddzkie osrodki medycyny pracy wtasciwe ze wzgledu na
miejsce swiadczenia pracy lub siedzibe jednostki organizacyjnej, w ktérej jest zatrudniony
pracownik, ale jesli odwofanie dotyczy orzeczenia lekarskiego wydanego przez Kolejowy
Zaktad Medycyny Pracy, podmiotem odwotawczym jest Centrum Naukowe Medycyny
Kolejowej.

Stanowisk kolejowych dotyczg odrebne przepisy rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
zdnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz
prowadzeniem okreslonych rodzajéw pojazdéw kolejowych (Dz. U. z 2024, poz. 780). Dla
tych stanowisk badania odwotawcze s3 przeprowadzane w komisjach lekarskich
w siedzibach Kolejowych Osrodkéw Medycyny Pracy Kolejowego Zaktadu Medycyny
Pracy, a w przypadku, gdy pracownik uczestniczyt w powaznym wypadku kolejowym,
badanie odwotawcze jest przeprowadzane przez komisje lekarskg w Centrum Naukowym
Medycyny Kolejowej.



Z powyiszego zestawienia przepisow wynika, ze zarowno Kolejowy Zaktad Medycyny
Pracy, jak i Centrum Naukowe Medycyny Kolejowe] posiadajg witasciwe umocowanie
prawne jako stuzba kolejowej medycyny pracy, czyli jedna z resortowych stuzb,
wykonujacych zadania odpowiednie do zadan stuzby medycyny pracy.

Zgodnie z danymi statystycznymi, dotyczgcymi badan odwotawczych funkcjonariuszy SOK
w Centrum Naukowym Medycyny Kolejowej, ponad potowa tych badan zakoriczyta sie
wydaniem orzeczenia o zdolnosci do stuzby na danym stanowisku, co dowodzi
niezaleznosci procedur orzeczniczych prowadzonych przez komisje lekarskie w Centrum
Naukowym Medycyny Kolejowej.

Odnoszac sie do pytania o strukture organizacyjng uprzejmie informuje, ze zgodnie
z Regulaminem organizacyjnym PKP S.A. Oddziatu Kolejowa Medycyna Pracy, komdrkami
organizacyjnymi dziatalno$ci podstawowej Kolejowego Zaktadu Medycyny Pracy s3
Kolejowe Osrodki Medycyny Pracy w Warszawie, Lublinie, Krakowie, Katowicach,
Gdansku z siedzibg w Sopocie, Wroctawiu, Poznaniu i Szczecinie. W ich strukturze
funkcjonujg przychodnie i punkty badan profilaktycznych, pracownie psychologii pracy
oraz poradnie medycyny pracy. Lekarze uprawnieni i lekarze specjalici oraz psycholodzy
wykonujacy badania posiadajg odpowiednie, okreslone w przepisach kompetencje
i kwalifikacje, zapewniajgce kompleksowg realizacje zadan medycyny pracy.

W sktad struktury organizacyjnej Centrum Naukowego Medycyny Kolejowej wchodza:
poradnia medycyny pracy, pracownia psychologii pracy, poradnia laryngologiczna,
poradnia okulistyczna oraz osrodek szkolenia i informacji. Do zadan Centrum Naukowego
Medycyny Kolejowej nalezy w szczegdlnosci: orzekanie w przypadku odwotan od orzeczen
wydanych przez Kolejowy Zaktad Medycyny Pracy; orzekanie w przypadku odwotan od
orzeczen komisji lekarskich, gdy pracownik uczestniczyt w powainym wypadku
kolejowym; orzekanie w przypadku odwotan od orzeczen lekarskich w zwigzku
z badaniem funkcjonariuszy SOK; przeprowadzanie badan psychologicznych, gdy
pracownik uczestniczyt w powaznym wypadku kolejowym; przeprowadzanie kontroli w
Kolejowym Zaktadzie Medycyny Pracy; prowadzenie przeszkolen lekarzy i psychologéw
dla potrzeb badan pracownikdéw zatrudnionych na stanowiskach zwigzanych
z bezpieczedstwem ruchu kolejowego; udzielanie konsultacji oraz przygotowywanie
i upowszechnianie zalecen dotyczacych postepowania lekarskiego w stosunku do
pracownikéw zatrudnionych w transporcie kolejowym.

Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z przepisami ww. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej, lekarz przeprowadzajgcy badania profilaktyczne korzysta z zalecen
dotyczacych postepowania lekarskiego w stosunku do pracownikéw poddanych
okres$lonym narazeniom, upowszechnianych przez instytuty badawcze w dziedzinie
medycyny pracy, a w odniesieniu do 0séb zatrudnionych w transporcie kolejowym takze
przez Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej. Oznacza to, ze w odniesieniu do transportu
kolejowego zalecenia wydawane przez Centrum zostaty zréwnane z zaleceniami
instytutow badawczych w dziedzinie medycyny pracy.

Zgodnie z aktualnymi zaleceniami Centrum Naukowego Medycyny Kolejowej, badania
okresowe pracownikow zatrudnionych na stanowiskach w transporcie kolejowym (gdzie
wyrdznikiem jest m.in. praca na torach i w pojazdach kolejowych), nalezy wykonywac
maksymalnie co 3 lata. Stanowiska te, jako bardziej ogdlng kategorie, nalezy odrézni¢ od
stanowisk wymienionych w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 11 stycznia 2021



r., w sprawie pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych
z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem okreslonych
rodzajéw pojazdéw kolejowych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 780), zgodnie z ktérym badania
okresowe sg wykonywane co 2 lata albo raz w roku, zaleznie od rodzaju stanowiska lub
wieku pracownika. Wymagania zdrowotne dla pracownikéw kolejowych sg obecnie
zrébwnane ze ztagodzonymi wymaganiami dla maszynistow, zgodnie z Dyrektywa
2007/59/WE Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej. W takiej sytuacji,
uzasadnione jest wykonywanie badan okresowych funkcjonariuszy SOK co 3 lata albo co
2 lata, w zaleznosci od wieku funkcjonariusza.

Zgodnie z danymi statystycznymi w latach 2019-2024 odnotowano skrécenie terminéw
badann okresowych funkcjonariuszy SOK w odniesieniu do 15% przypadkéw. Kazdy
przypadek byt traktowany indywidualnie, a skrécenie terminu byto odpowiednio
uzasadnione, w szczegdlnosci w odniesieniu do stanu zdrowia funkcjonariusza i czynnikéw
wystepujacych w jego S$rodowisku pracy. Zgodnie zrozporzgdzeniem Ministra
Infrastruktury z dnia 6 pazdziernika 2004 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw, jakim
powinni odpowiadac¢ funkcjonariusze strazy ochrony kolei, zasad oceny zdolnosci fizycznej
i psychicznej do stuzby oraz trybu i jednostek uprawnionych do orzekania o tej zdolnosci
(t.j. Dz. U.z 2023 r., poz. 1444), mozliwe jest wyznaczenie wczesniejszego terminu badan
okresowych, jezeli orzekajgcy lekarz uprawniony uzna to za niezbedne dla prawidtowej
oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej badanego.

Nalezy takze pamietaé o zawieszeniu wykonywania badan w zwigzku z pandemig COVID-
19 w latach 2020 - 2021, co skutkowato ustawowym przedtuzeniem waznosci badan
okresowych, a po ponownym uruchomieniu wykonywania badan wyznaczaniem
nastepnych termindéw, umozliwiajgcych przywrdcenie odpowiednich czasokreséw badan
sprzed pandemii.

W latach 2022-2025 Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej przeprowadzito 31 kontroli
w przychodniach badan profilaktycznych i pracowniach psychologii pracy Kolejowego
zaktadu Medycyny Pracy, przy czym nalezy pamieta¢ o ustawowym zawieszeniu
wykonywania badan, a tym samym ograniczeniu mozliwosci prowadzenia kontroli
w latach 2020 - 2021 ze wzgledu na ogtoszony stan epidemii COVID-19.

Jednoczesnie informuje, ze Kolejowa Medycyna Pracy podlega na biezgco licznym
kontrolom zewnetrznym, prowadzonym zaleznie od wtasciwosci kontroli przez Urzad
Transportu Kolejowego, Paristwowg Inspekcje Sanitarng, wojewddzkie osrodki medycyny
pracy i urzedy marszatkowskie, czego dowodem sg odpowiednie protokoty pokontrolne.

Wszystkie zalecenia pokontrolne Centrum Naukowego Medycyny Kolejowej oraz ww.
urzeddéw i instytucji byty i sg realizowane w wyznaczonych terminach.

Sprzet niezbedny do przeprowadzania okreslonych w obowigzujgcych przepisach badan
specjalistycznych i psychologicznych jest regularnie modernizowany oraz na biezgco
nadzorowany, legalizowany i kalibrowany, zgodnie z przepisami ogdlnymi oraz
wskazaniami producentdw, czego dowodem s3 wpisy zwigzanej z tym dokumentacji
technicznej.

Kolejowa Medycyna Pracy na biezgco przyjmuje uwagi dotyczace jakosci ustug,
indywidualnej oceny wizyty, dodatkowo przeprowadzane sg cykliczne ankiety wsréd oséb
badanych. Dane sg poddawane analizie w celu statego podnoszenia jakosci Swiadczonych



ustug. Cyklicznie odbywajg sie réwniez konsultacje ze strong spoteczng zgodnie ze
statutowg reprezentacjg Zwigzkdw Zawodowych miedzy innymi Zwigzkami Zawodowymi
Maszynistow, Federacjg Zwigzkéw Zawodowych Kolejarzy, Zwigzkiem Dyzurnych Ruchu
oraz NSZZ Solidarnos¢.

Z wyrazami szacunku,
Dokument podpisany elektronicznie przez:

z upowaznienia Ministra Infrastruktury
Piotr Malepszak
Podsekretarz Stanu
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