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Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 13234 Pana Posta Zdzistawa Gawlika, w sprawie realizacji
przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Kontraktu Branzowego dla
przemystu lotniczego, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Zgodnie z informacjami posiadanymi przez Kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej prace nad Kontraktem Branzowym dla przemystu lotniczego,
koordynowane w Ministerstwie Rozwoju i Technologii, sg w fazie przygotowan. Nie podjeto
jeszcze konkretnych decyzji co do jego ksztattu i tresci, w zwiagzku z czym nie mozna w
sposdb jednoznaczny udzieli¢ odpowiedzi na zadane przez Pana Posta pytania.

Do czasu podpisania wskazanego Kontraktu Branzowego i podjecia dziatan w jego ramach,
zainteresowani moga korzysta¢ z instrumentéw rynku pracy oferowanych przez ustawe z
20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.2025 poz. 620), m.in.
z instrumentu o nazwie Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) jest dziatajagcym od 2014 roku instrumentem rynku
pracy, adresowanym bezposrednio do pracodawcéw i oséb prowadzacych jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarczag. Tworzy go wydzielona cze$¢ $rodkéw Funduszu Pracy,
przeznaczona na finansowanie réznych form ksztatcenia ustawicznego. Budzet Funduszu
jest ustalany corocznie i wynosi 4-6% przychodéw Funduszu Pracy uzyskanych
z obowigzkowych sktadek na Fundusz Pracy w roku poprzedzajacym rok, dla ktérego jest
sporzadzany plan finansowy. W roku 2025 na dziatania KFS przeznaczono 419 591 min zt.
Na rok 2026 zaplanowano kwote w takiej samej wysokosci.

Celem pomocy udzielanej ze srodkow KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez
osoby pracujgce, spowodowane] nieadekwatnoscia ich kompetencji do wymagan
dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarki. Finansowaniu podlegaja krétkie formy ksztatcenia
ustawicznego, przede wszystkim szkolenia i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy
podmiotu wnioskujacego lub za jego zgoda oraz egzaminy umozliwiajgce uzyskanie
dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien
zawodowych. Ponadto s$rodki KSF mogg by¢ wydatkowane na badania lekarskie
i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukofczonym
ksztatceniu, a takze ubezpieczenie od nastepstw nieszczes$liwych wypadkow w zwigzku
z podjetym ksztatceniem.

Wydatkowanie srodkéw KFS ma miejsce zgodnie z priorytetami ogdlnokrajowymi,
ustalanymi przez ministra wtasciwego do spraw pracy w porozumieniu z Radg Rynku Pracy.
Swoje priorytety, obowigzujace na wtasciwym im terenie, moga zgtosi¢ tez Wojewddzkie
Urzedy Pracy i Powiatowe Urzedy Pracy. Umozliwia to szybka reakcje i zaspokojenie
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lokalnych potrzeb szkoleniowych poszczegélnych branz i grup zawodowych. Wsrod
przysztorocznych priorytetéw wydatkowania KFS znajdujg sie takie, ktére umozliwiajg
korzystanie z dofinansowania w zakresie szerokorozumianej branzy lotniczej. Z tych
ogoélnopolskich wymienié¢ mozna: wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach
okreslonych jako deficytowe w powiecie lub w wojewddztwie czy wsparcie ksztatcenia
ustawicznego w zwiagzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw, technologii
i narzedzi pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosci cyfrowych, Al oraz tzw.
umiejetnosci zielonych - zwtaszcza, gdy niedostatki w tym zakresie stanowig czynnik
powodujgcy zagrozenie utratg pracy.

Wsréd priorytetéw wojewddzkich przyjeto przyktadowo: Wsparcie w branzach kluczowych
dla rozwoju wojewdédztwa/powiatu wskazanych w dokumentach strategicznych/planach
rozwoju (wojewddztwa podlaskie, dolnoslaskie, kujawsko-pomorskie, tédzkie, opolskie,
$laskie); wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb przed 30 lub z ukonczonym 50 rokiem
zycia (wojewoddztwo kujawsko-pomorskie, mazowieckie, opolskie, podlaskie, pomorskie,
$laskie); wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach obejmujgcych Inteligentne
Specjalizacje i branze kluczowe (wojewddztwo mazowieckie, pomorskie, lubuskie).

Z wyrazami szacunku

Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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