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Dotyczy: interpelacji nr 15520 Pani Poset Magdaleny Sroki w sprawie zaliczania okreséw
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej do wystugi lat uprawniajacej do nagrody
jubileuszowej przez zotnierzy petnigcych stuzbe w Sitach Zbrojnych RP

Szanowny Panie Marszatku,

odpowiadajac, z upowaznienia Ministra Obrony Narodowej, na interpelacje nr 15520 Pani
Poset Magdaleny Sroki w sprawie =zaliczania okreséw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej do wystugi lat uprawniajgcej do nagrody jubileuszowej przez zotnierzy
petnigcych stuzbe w Sitach Zbrojnych RP, uprzejmie prosze o przyjecie ponizszych
informaciji.

Na wstepie nalezy wskazac, ze ustawa z dnia 26 wrzesénia 2025 r. o zmianie ustawy - Kodeks
pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1423), ktéra weszta w zycie 1 stycznia 2026
r., wprowadzita mozliwos¢ wliczania do okresu zatrudnienia, od ktérego zalezg uprawnienia
pracownicze, okresdw pracy na podstawie uméw cywilnoprawnych, jak rowniez okresow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Przepisami tej ustawy nie dokonano, jak zostato to
zasugerowane w interpelacji, zmian w pragmatykach stuzbowych funkcjonariuszy stuzb
mundurowych, pozwalajgcych na wliczaniu do okresu stuzby, od ktérego zalezg uprawnienia
tych funkcjonariuszy, okreséw pracy na podstawie uméw cywilnoprawnych, jak rowniez
okreséw prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Omawiana ustawa zmieniajgca uregulowata - w art. 302 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277) - sytuacje odwrotng, a mianowicie mozliwos¢
wliczenia - do okresu zatrudnienia - okresu stuzby w Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa,
Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Biurze
Ochrony Rzadu, Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie Wieziennej, Strazy Granicznej,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy Marszatkowskiej i Stuzbie Celno-Skarbowej.
Podkreslenia wymaga, ze takie uprawnienie Zotnierze posiadajg od szeregu lat, a przesadza
o tym art. 301 § 2 ustawy - Kodeks pracy, ktoéry traktuje, ze okres czynnej stuzby wojskowej
wlicza sie do okresu zatrudnienia.

Nalezy zauwazy¢, ze kazda z formacji mundurowych funkcjonuje w ramach odrebnego
rezimu prawnego, charakteryzujgcego sie wtasnymi zasadami naboru, przebiegu stuzby,
katalogiem uprawnien oraz $wiadczen, a takze podstaw zwolnienia ze stuzby.
Z perspektywy legislacyjnej i systemowej nie jest mozliwe ujednolicenie tych regulacji, ktore
zapewnityby réwne traktowania przedstawicieli wszystkich stuzb mundurowych, pomimo,
ze petnig oni wszyscy stuzbe na podstawie stosunku administracyjno-prawnego.

Uwzgledniajgc powyzsze uwarunkowania nalezy wskazac, iz zgodnie z postanowieniami § 2
ust. 1 pkt 3 obowigzujgcego rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 20 marca
2023 r. w sprawie nagréd jubileuszowych Zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 630) do
okresu czynnej stuzby wojskowej, od ktérego zalezy nabycie prawa do nagrody
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jubileuszowej, wlicza sie zakonczone okresy zatrudnienia wykonywanego w petnym
wymiarze czasu pracy. Majac na uwadze fakt, ze aktualne uregulowania Kodeksu pracy
umozliwiajg wliczenie do okresu zatrudnienia, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze
(w omawianym zakresie dotyczacym nagrod jubileuszowych), okreséw pracy na podstawie
umow cywilnoprawnych, jak réwniez okreséw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
rowniez i te okresy nalezy uzna¢ za okresy zatrudnienia w rozumieniu cytowanego
rozporzadzenia. Niemniegj jednak kluczowe jest ustalenie, czy te okresy zatrudnienia byty
realizowane w petnym wymiarze czasu pracy. W przypadku gdy odpowiedZ na powyzsze
pytanie jest pozytywna, na gruncie obowigzujacych regulacji nie dostrzega sie
przeciwwskazan do zaliczenia tych okreséw do okresu czynnej stuzby wojskowej, od
ktérego zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszowej. Jednoczesnie powyzsza sytuacja
powoduje, Ze obecnie nie s3 planowane zmiany legislacyjne dotyczace omawianego
w interpelacji zakresu.

Z wyrazami szacunku
Pawet BEJDA
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