Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Agnieszka Dziemianowicz-Bak

BM-11.059.1.6.2026
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Wtodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 14323 Pana Posta Adama Lubonskiego wraz z grupa
postow, w sprawie zaprzestania refundacji kosztow praktycznej nauki zawodu oraz
wydatkéw resortu na dziatania promocyjne, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Trzeba podkresli¢, ze s$rodki przeznaczane na wsparcie ksztatcenia mtodocianych
pracownikéw w ostatnich latach systematycznie i wyraZnie zwiekszano. W ustawie
budzetowej na rok 2026 zabezpieczono na ten cel tacznie ponad 1,5 mld zt. Z tej kwoty 900
milionéw ztotych przeznaczono na refundacje wynagrodzen mtodocianych pracownikéw,
582,5 miliona na dofinansowanie kosztéw ich ksztatcenia, 11 milionéw na dofinansowanie
praktyk absolwenckich i 50 milionéw ztotych na przygotowanie i przeprowadzenie
egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe. Jest to kwota wyzsza niz w roku
minionym i niemal o 500 milionéw ztotych przekraczajaca srodki przeznaczone na ten cel
w roku 2024, co obrazuje skale zaangazowania panstwa w rozwéj ksztatcenia zawodowego
mtodych ludzi i wspieranie pracodawcow, ktérzy sie go podejmuja.

Kazdy pracodawca, ktéry zawart z mtodocianymi pracownikami umowe o prace w celu
przygotowania ich do wykonywania zawodu po zakoniczeniu 3 letniego okresu takiego
ksztatcenia otrzyma dofinansowanie, na zasadach okreslonych w art. 122 ustawy Prawo
os$wiatowel. Instrument ten ma charakter obligatoryjny, a wydatki na jego finansowanie
ponoszone sy do wysokosci potrzeb. W ostatnim czasie wprowadzono w tym obszarze
zmiany wychodzace naprzeciw postulatom pracodawcow - w tym rzemiesinikéw -
i zwiekszono dofinansowanie, a takze uproszczono zasady ich wyptaty, rezygnujac
z obowiazku zdania egzaminu jako warunku otrzymania petnej kwoty wsparcia.

Woyijasniajac przyczyny czasowego wstrzymania przez Ochotnicze Hufce Pracy zawierania
w grudniu 2025 roku nowych uméw orefundacje wynagrodzen mtodocianych
pracownikéw, nalezy zaznaczyé, iz decyzja ta wynikata z ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia2. Zgodnie z jej przepisami wnioski o refundacje rozpatrywane s3 bowiem
wedtug kolejnosci wptywu, do wyczerpania limitu $rodkdéw okreslonych w planie
finansowym Funduszu Pracy na dany rok. Na rok 2026 limit w zakresie refundacji
wynagrodzen na tamten czas wynosit 900 milionéw ztotych i nie wystarczat, aby przyznaé
refundacje wszystkim przedsiebiorcom, ktérzy ztozyli wniosek do wojewddzkich komend
OHP.

1 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, z pézn. zm.).
2 Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620, z pdzn. zm.).
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W zwigzku z tym podjeto nastepujace dziatania stuzace zapewnieniu odpowiedniego
wsparcia przedsiebiorcom i - co najwazniejsze - mtodziezy uczestniczacej w systemie
ksztatcenia zawodowego:

1. Ochotnicze Hufce Pracy wydaty 19 grudnia 2025 r. komunikat dotyczacy mozliwosci
ponownego sktadania wnioskéw o zawarcie umoéw o refundacje;

2. jako Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej 15 stycznia br. zdecydowatam
o zwiekszeniu w planie finansowym Funduszu Pracy na 2026 r. wydatkéw na
refundacje wynagrodzen mtodocianych poprzez zmniejszenie $Srodkdéw przeznaczonych
na inne zadania. W efekcie limit srodkéw dla OHP zostat zwiekszony o 168,7 min zt do
1 068,7 min zt;

3. do Ministra Finanséw i Gospodarki skierowatam 23 stycznia br. wniosek
o zabezpieczenie dodatkowych 64,7 min zt ze Srodkéw pienieznych Funduszu Pracy, co
miato pozwoli¢ na pozytywne rozpatrzenie wszystkich ztozonych przez pracodawcéw
jeszcze w 2025 r. wnioskow o zawarcie uméw refundacji wynagrodzen zatrudnionych
pracownikédw mtodocianych. Z uwagi na odrzucenie przez Ministra ww. wniosku
podjetam decyzje o dokonaniu zmiany w planie finansowym Funduszu Pracy na rok
2026, W jej wyniku limit srodkéw dla OHP zostat zwiekszony o 41,7 min zt do kwoty
11104 min zt. Pozwoli to na zachowanie ciggtosci w rozpatrywaniu
whnioskéw o zawarcie umoéw refundacji wynagrodzen pracownikéw mtodocianych.

Celem, jaki stawia sobie kierownictwo podlegtego mi resortu jest stworzenie
i zagwarantowanie warunkéw, w ktorych system ksztatcenia zawodowego mtodocianych
bedzie mégt funkcjonowaé w sposéb w petni stabilny, przewidywalny ibezpieczny
finansowo.

Odnosnie do pytania dotyczacego realizacji projektu pilotazowego ,Skrécony Czas Pracy -
to sie dzieje!” informuje, ze dysponent Funduszu Pracy prowadzi ewidencje
przekazywanych $rodkéw w podziale na jednostki nalezace i nienalezagce do sektora
finanséw publicznych. Z jednostkami sektora finanséw zawarto umowy na realizacje dziatan
w ramach tego projektu na taczng kwote 30 874 964,97 zt w latach 2025-2027.

Informuje, ze aktualnie w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nie planuje sie
rozszerzenia projektu na kolejne podmioty. Kolejne decyzje w tym zakresie zostang podjete
po analizie wynikéw obecnie realizowanego pilotazu.

Z wyrazami szacunku

Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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