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Warszawa, 11 maja 2026

Pan

Wtodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 16479 Posta Jarostawa Krajewskiego w sprawie nagrod
wyptaconych w Ministerstwie Zdrowia w latach 2024-2026, uprzejmie prosze o przyjecie

ponizszego.

Ad 1.

W Ministerstwie Zdrowia w latach wskazanych w przedmiotowym pismie przyznano

nagrody w nastepujacych wysokosciach:

Zestawienie dotyczace nagréd przyznanych Dyrektorom i Zastepcom Dyrektoréw

komérek organizacyjnych:

Rok Srodki Ministerstwa Srodki z programéw
Zdrowia europejskich
2024 356 000,00 zt 237 800,00 zt
2025 346 050,00 zt 253013,42 zt
w okresie 01.01.-31.03.2026 . nie wyptacono nagrod
2024 rok 2025 rok 2026 rok
Liczba os6b, ktére otrzymaty nagrody 37 40 0
Srednia kwota przyznanej nagrody 10417,54 zt 8558,75 zt 0
Najwyzsza kwota przyznanej nagrody 15 000,00 zt 15 000,00 zt 0

Zestawienie dotyczace nagréd przyznanych pozostatym pracownikom:

Rok Srodki Ministerstwa Srodki z programéw

Zdrowia europejskich
2024 1490312,02 zt 1148 400,00 zt
2025 1590976,74 zt 1327075,46 zt
w okresie 01.01.-31.03.2026 . 0,00 zt 50 200,00 zt

2024 rok 2025 rok 2026 rok
Liczba oséb, ktére otrzymaty nagrody 600 597 9
Srednia kwota przyznanej nagrody 3175,98 zt 334256 zt 5577,78 z
Najwyzsza kwota przyznanej nagrody 12 000,00 zt 15 000,00 zt 16 000,00 zt
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2024 rok 2025 rok Stan nadzien
08.05.2026r.
taczna liczba oséb zatrudnionych 931 960 957

Ad.2.

W latach 2024-2026 poza nagrodami pienieznymi pracownikom Ministerstwa Zdrowia
zostaty przyznane i wyptacone dodatkowe $wiadczenia:

- godziny nocne

w 2024 r. w wysokosci 882,68 zt brutto,

w 2025 r. wwysokosci 893,50 zt brutto,

w okresie od 01.01.-31.03.2026 r. w wysokosci 280,85 zt brutto

- dla cztonkéw korpusu stuzby cywilnej na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 .
Kodeks pracy (Dz.U.z 2025 r. poz. 277, z pdzn. zm.) w zwigzku z ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409, z pdzn. zm.) natomiast dla pracownikow
zatrudnionych poza korpusem stuzby cywilnej na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy;

- ryczatt za nadgodziny

w 2024 r. w wysokosci 78 060,00 zt brutto,

w 2025 r. w wysokosci 79 697,28 zt brutto,

w okresie od 01.01.-31.03.2026 r. w wysokosci 16 950,00 zt brutto

- dla pracownikéw zatrudnionych poza korpusem stuzby cywilnej (kierowcy) na podstawie
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

- ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy

w 2024 r. w wysokosci 501 693,30 zt brutto,

w 2025 r. w wysokosci 512 675,03 zt brutto,

w okresie 0od 01.01.-31.03.2026 r. w wysokosci 51 812,40 zt brutto

- na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

- odprawy emerytalno-rentowe

w 2024 r. w wysokosci 479 780,46 zt brutto,

w 2025 r. w wysokosci 701 647,20 zt brutto,

w okresie od 01.01.-31.03.2026 r. w wysokosci 310 387,92 zt brutto

- dla cztonkdéw korpusu stuzby cywilnej na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej natomiast dla pracownikéw zatrudnionych poza korpusem stuzby
cywilnej na podstawie ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw
panstwowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1459, z pdzn. zm.);

- nagrody jubileuszowe

w 2024 r. w wysokosci 1 249 146,05 zt brutto,

w 2025 r.w wysokosci 1 573 190,85 zt brutto,

w okresie od 01.01.-31.03.2026 r. w wysokosci 835 218,01 zt brutto

- dla cztonkdéw korpusu stuzby cywilnej na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie okreslenia
stanowisk urzedniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych, stopni stuzbowych
urzednikoéw stuzby cywilnej, mnoznikéw do ustalania wynagrodzenia oraz szczegdétowych
zasad ustalania i wyptacania innych swiadczen przystugujacych cztonkom korpusu stuzby
cywilnej (Dz. U.z 2025 r. poz. 670), natomiast dla pracownikow zatrudnionych poza
korpusem stuzby cywilnej na podstawie ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach
urzeddw panstwowych (Dz. U.z 2025 r. poz. 1459, z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji
rzadowej i pracownikow innych jednostek (Dz. U.z 2023 r. poz. 467,z pdzn. zm.);

- $wiadczenia teleinformatyczne

w 2024 r. w wysokosci 270 000,00 zt brutto,

w 2025 r. w wysokosci 313 133,34 zt brutto,
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- na podstawie ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. o szczegdlnych zasadach wynagradzania
0s6b realizujacych zadania z zakresu cyberbezpieczenstwa (Dz. U. 2 2024 r. poz. 1662,

Z pozn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie
wysokosci $wiadczenia teleinformatycznego dla oséb realizujagcych zadania z zakresu
cyberbezpieczenstwa (Dz. U. z 2022 r. poz.131);

- ryczatt za prace zdalng

w 2024 r. w wysokosci 367 003,08 zt brutto,

w 2025 r. w wysokosci 412 844,66 zt brutto,

w okresie 0od 01.01.-31.03.2026 r. w wysokosci 89 714,46 zt brutto

- na podstawie porozumienia pomiedzy pracodawcy a zaktadowa organizacjg zwigzkowg
dotyczacego pracy zdalnej w Ministerstwie Zdrowia z dnia 14 czerwca 2024 r;

- odprawy z tytutu likwidacji stanowiska pracy

w 2025 r. w wysokosci 45 244,58 zt brutto

- na podstawie ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegéblnych zasadach rozwigzania z
pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U. 2025 r.
poz. 570, z pézn.zm.);

- odprawy z tytutu wygasniecia stosunku pracy

w 2025 r. wwysokosci 19 518,00 zt brutto

- na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Ad. 3.

W Ministerstwie Zdrowia w 2026 r. utworzono fundusz nagréd dla pracownikéw
Ministerstwa Zdrowia, zgodnie z art. 93 ust. 2 ustawy o stuzbie cywilnej, w wysokosci
3051 690,00 zt.

W zwigzku z wejsciem w zycie przepiséw nowelizacji Kodeksu pracy dotyczacej wliczania
do stazu pracy okreséw przepracowanych na umowach cywilnoprawnych oraz okreséw
prowadzenia przez osobe fizyczng pozarolniczej dziatalnosci, w przypadku nieotrzymania z
Ministerstwa Finanséw $rodkéw umozliwiajacych wzrost wynagrodzen z tego tytutu moze
wystapi¢ koniecznos¢ ograniczenia wydatkow.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia Ministra Zdrowia
Tomasz Maciejewski

Podsekretarz Stanu

/dokument podpisany elektronicznie/
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