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Pan
Wtodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

odpowiadajac na interpelacje nr 16720 ztozona przez Panig Joanne Wiche, Postanke na
Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, w sprawie podjecia prac nad ustawowym uregulowaniem
zawodu specjalisty psychoterapii uzaleznien oraz poprawy warunkéw pracy w tym sektorze

ochrony zdrowia, uprzejmie prosze o przyjecie ponizszych informacji.

Odpowiadajac na pytanie pierwsze i drugie uprzejmie informuje, ze projekt ustawy o
wykonywaniu zawodu specjalisty psychoterapii uzaleznien zostat opracowany przez
Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom, na podstawie polecenia Pana
Wojciecha Koniecznego, 6wczesnego Sekretarza Stanu w Ministerstwie Zdrowia z maja
2024 r., jako wykonanie zalecen zespotu ds. reformy uzaleznien przy Ministrze Zdrowia.
Majac na uwadze, ze projekt ustawy zostat przygotowany z inicjatywy Ministerstwa
Zdrowia, nie sg obecnie prowadzone prace nad opracowaniem alternatywnego projektu

ustawy.

Odnoszac sie do pytania trzeciego, uprzejmie informuje, ze przedtozony przez Krajowe
Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom projekt ustawy o wykonywaniu zawodu
specjalisty psychoterapii uzaleznien znajduje sie obecnie w fazie analiz. Stosownie do
uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady
Ministréw, rozpoczecie prac legislacyjnych nad projektem ustawy poprzedzone jest
skierowaniem wniosku o wprowadzenie projektu ustawy do Wykazu prac legislacyjnych i
programowych Rady Ministrow. Powyzszy wniosek rozpatrywany jest przez Zespot do

spraw Programowania Prac Rzadu i formalnie stanowi poczatek prac legislacyjnych nad
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projektem ustawy. Skierowanie do uzgodnien, konsultacji publicznych lub opiniowania
projektu dokumentu rzagdowego, ktéry podlega wpisowi do wtasciwego wykazu prac
legislacyjnych albo wykazu prac programowych Rady Ministréw, nastepuje po wpisaniu
projektu do danego wykazu. Obecnie nie rozpoczety sie prace majace na celu skierowanie
whniosku o wprowadzenie projektu ustawy do Wykazu prac legislacyjnych i programowych

Rady Ministréw.

Zakres prowadzonych analiz obejmuje wieloaspektowe zagadnienia wymagajace
pogtebionych ocen oraz uwzglednienia doswiadczen miedzynarodowych, co wptywa na
czas niezbedny do ich rzetelnego przeprowadzenia. Obecnie nie jest mozliwe okreslenie
terminu zakonczenia prowadzonych analiz, a tym samym przedstawienia realnego

harmonogramu prac legislacyjnych.

Odpowiadajac na pytanie czwarte nalezy wskazaé, ze ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r.0
sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych, zgodnie z art. 2 gwarantowanymi minimalnymi

poziomami wynagrodzen zasadniczych obejmuje m.in.:

e pracownikéw wykonujacych zawdd medyczny - osoby wykonujace zawdd
medyczny w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia2011r.0
dziatalnosci leczniczej, ktére sg zatrudnione w ramach stosunku pracy w podmiocie
leczniczym,

e pracownikow dziatalnosci podstawowej, innych niz pracownicy wykonujacy zawaéd
medyczny - osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy w podmiocie leczniczym,
inne niz pracownicy wykonujacy zawéd medyczny, ktére wykonuja prace
pozostajacg w zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w komaérkach
organizacyjnych zaktadu leczniczego, ktérych dziatalnos$é jest zwigzana z
udzielaniem $wiadczen zdrowotnych, zatrudnione na stanowisku dziatalnosci
podstawowej okreslonym w czesci pierwszej zatgcznika do rozporzadzenia
wydanego na podstawie art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia2011r.0

dziatalnosci leczniczej lub stanowisku analogicznym.

Oznacza to, ze ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. swoim zakresem, w tym mechanizmem
waloryzacji najnizszych wynagrodzen zasadniczych, obejmuje wszystkie osoby spetniajgce
wyzej przywotane warunki bez wzgledu na fakt, czy dana grupa zawodowa zostata z nazwy

przywotana w zataczniku do tejze ustawy okreslajgcym wspétczynniki pracy.

Jednoczesnie informujemy, ze Ministerstwo Zdrowia prowadzi dialog z partnerami
spotecznymi w sprawach dotyczacych systemowego ksztattowania wynagrodzen przede

wszystkim w ramach branzowego Tréjstronnego Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia z
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udziatem przedstawicieli reprezentatywnych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24
lipca 2015 r. o0 Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego,
zwigzkdéw zawodowych zrzeszajacych wszystkie grupy zawodowe pracujgce w podmiotach

leczniczych i organizacji pracodawcéw.

Zgodnie z przyjetymi wspdlnie ustaleniami kwestie dotyczace systemowego ksztattowania
wynagrodzen w podmiotach leczniczych i funkcjonowania ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r.
sg regularnie dyskutowane na posiedzeniach Zespotu. Zaréwno pierwotny ksztatt ustawy o
sposobie ustalania najnizszych wynagrodzen, jak i ksztatty wszystkich dotychczasowych

nowelizacji byty wypracowywane na forum Tréjstronnego Zespotu.

W przypadku wypracowania na drodze porozumienia z partnerami spotecznymi projektu
zmian w przepisach przywotanej wyzej ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. podejmowane beda

dalsze decyzje o charakterze legislacyjnym.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia Ministra Zdrowia
Katarzyna Kecka

Podsekretarz Stanu

/dokument podpisany elektronicznie/
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