Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.263.2026
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 16745 Pani Postanki Matgorzaty Pepek, w sprawie
$rodkéw Funduszu Pracy dla Powiatowego Urzedu Pracy w Zywcu w 2026 r., prosze
przyjac ponizsze wyjasnienia.

Tytutem wstepu trzeba zaznaczy¢, ze zgodnie z art. 29 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych?! podstawe gospodarki finansowej Funduszu Pracy (dalej
,FP") bedacego panstwowym funduszem celowym stanowi roczny plan finansowy FP.
Okresla on m.in. przychody funduszu i ich Zrédta oraz zadania realizowane z jego srodkéw.
Plan obejmuje rowniez kwote srodkéw na finansowanie form pomocy przeznaczang przez
urzedy pracy w danym roku budzetowym na aktywizacje oséb bezrobotnych i
poszukujacych pracy.

Plan finansowy FP stanowi zatgcznik do ustawy budzetowej na dany rok - jego projekt jest
przekazywany Ministrowi Finanséw i Gospodarki w trybie i terminach okres$lonych przez
przepisy dotyczace prac nad projektem ustawy budzetowej. Minister Finanséw i Gospodarki
przedstawia nastepnie projekt ustawy budzetowej na rok kolejny wraz z uzasadnieniem
Radzie Ministréw, ktéra przedktada go Sejmowi w terminie do 30 wrzeénia roku
poprzedzajacego dany rok budzetowy?.

Pismem z 25 lipca 2025 r. Minister Finanséw i Gospodarki przekazat do Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej (MRPiPS) limit wydatkéw FP do uwzglednienia w projekcie planu
finansowego na 2026 r. Limit okre$lono na poziomie 10,1 mid zt.

Kierownictwo MRPiPS na kazdym etapie uzgodnien wskazywato, ze dla prawidtowego

funkcjonowania powiatowych urzedéw pracy konieczne jest utrzymanie finansowania

aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu na poziomie z 2025 r., tj. ok. 3,65 mid zt.

Przedstawiono w tym zakresie szczegétowe uzasadnienie, wskazujgc m.in. na:

— wzrost kosztéw s$wiadczen wyptacanych z Funduszu Pracy (zasitki, stypendia,
refundacje);

— wzrost minimalnego i przecietnego wynagrodzenia, ktére wptywaja na wysokos$é
refundacji i dofinansowan;

— rosnaca efektywnos¢ kosztowa form aktywizacji zawodowej (z ok. 18 tys. zt w 2023 r.
do ponad 21 tys. zt w 2026 r.);

— konieczno$¢ utrzymania liczby oséb objetych wsparciem, w tym senioréw i oséb
dtugotrwale bezrobotnych.

1Dz. U.z 2024 r. poz. 1530, z pdzn. zm.
2 Ustawa budzetowa na rok 2026 (Dz.U. poz. 62) zostata podpisana przez Prezydenta RP 20 stycznia 2026 r.

tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrpips.gov.pl 00-513 Warszawa
https://www.gov.pl/web/rodzina


mailto:info@mrpips.gov.pl

Mimo to kwote zabezpieczona w planie FP na 2026 r. ustalono na poziomie nizszym od
postulowanych potrzeb finansowych, tj. nizszym od planu na 2025 r. 0 1,5 mld zt w zakresie
zadania dotyczacego aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych realizowanej przez urzedy
pracy i nizszym o 0,27 mld zt w zakresie refundacji wynagrodzen wyptacanych
mtodocianym pracownikom (zadanie realizuje OHP). W planie finansowym Funduszu Pracy
na 2026 r. na aktywizacje zawodowa bezrobotnych zabezpieczono zatem 2 147 808 000
zt, z czego
429,6 min zt stanowi rezerwa Funduszu Pracy.

Zaznaczam przy tym, ze Minister Finanséw i Gospodarki w kierowanej do Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej korespondencji wielokrotnie zwracat uwage na fakt
objecia Polski procedura nadmiernego deficytu (EDP), ktory wymaga konsolidacji finanséw
publicznych i redukcji deficytu w kolejnych latach. Znajduje to odzwierciedlenie
w Sredniookresowym planie budzetowo- strukturalnym na lata 2025-2028, okreslajacym
Sciezke wydatkoéw, ktérej przestrzeganie jest konieczne do ograniczenia deficytu
nominalnego i redukcji dtugu w $rednim okresie. Nasze Ministerstwo wskazywato tez, ze
wydatki FP objete sa stabilizujagca reguta wydatkowa (SRW) oraz limitem wskazywanym
rokrocznie w ustawie budzetowej, w zwigzku z czym kazda dotyczaca ich zmiana ma
bezposredni wptyw na ograniczenie wydatkéw pozostatych podmiotéw objetych SRW.
Ewentualne zwigkszenie tych kwot powinno by¢ poprzedzone analiza potrzeb i wskazaniem
oszczednosci w wydatkach na inne zadania. Zgodnie z informacja przekazang przez Ministra
Finansow i Gospodarki na dzien dzisiejszy nie ma wygenerowanych oszczednosci, ktére
mozna by przeznaczy¢ na finansowanie form pomocy. Mimo to rozmowy z Ministrem
Finansow i Gospodarki w sprawie zwiekszenia srodkéw FP w biezagcym roku
Z przeznaczeniem na dziatania aktywizacyjne trwaja.

Podziat dostepnych srodkéw reguluja przepisy ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia3, zwanej dalej ustawa, oraz wydane na podstawie art. 277
ustawy rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 listopada 2025 r. w sprawie zasad
gospodarki finansowej FP, zwane dalej rozporzadzeniem RM4.

Na podstawie art. 267 ust. 4 ustawy w zwigzku z § 6 rozporzadzenia RM, kwota Srodkow
FP na finansowanie form pomocy okre$lona w planie finansowym FP na rok 2026
pomniejszona o rezerwe pozostajacg w dyspozycji ministra wtasciwego do spraw pracy jest
dzielona miedzy wojewddztwa algorytmem, a kwoty ustalone dla samorzadéw wojewddztw
sg dzielone dla poszczegdlnych samorzadow powiatowych przez zarzad wojewddztwa
wedtug kryteriéw okreslonych przez sejmik wojewddztwa. Oznacza to, ze podczas
opracowywania kryteriow podziatu istnieje mozliwos¢ uwzglednienia szczegdlnych potrzeb
lokalnych rynkéw pracy.

Finansowanie dziatan zwigzanych ze wsparciem rynku pracy odbywa sie zgodnie z planem
finansowym FP oraz obowigzujagcymi procedurami budzetowymi. Jednoczesnie
prowadzony jest staty dialog z urzedami pracy, aby mozliwie szybko kierowaé dostepne
srodki tam, gdzie potrzeby s3 najwieksze. Kierownictwo resortu pracy na biezaco
monitoruje sytuacje zwigzang z zapotrzebowaniem urzedéw pracy. Rownolegle
prowadzone s3 rozmowy z Ministrem Finanséw i Gospodarki w sprawie mozliwosci
podniesienia limitéw w FP w biezgcym roku.

3 Dz. U. poz. 620.
4 Dz. U. poz. 1662.
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Informuje, ze juz w grudniu 2025 r. oraz na poczatku stycznia 2026 r. rozdysponowano
pomiedzy urzedy pracy $rodki w tacznej kwocie ok. 1,7 mld zt (z czego do dyspozycji
Starosty Zywieckiego pozostaje 6 465 322,66 zi), w tym ok. 1,1 mld zt na realizacje
projektéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), a takze ponad 50
min zt z rezerwy FP na zabezpieczenie srodkéw umozliwiajacych regulowanie przez te
jednostki zobowigzan przechodzacych z 2025 na 2026 rok.

Majac na uwadze zgtaszane przez urzedy pracy potrzeby w zakresie przeznaczenia
dodatkowych $rodkéw FP na aktywizacje zawodowa podjeto tez decyzje o uruchomieniu 4
lutego br. naboru z rezerwy FP, ktéry pozwolit przekaza¢ dodatkowe srodki na finansowanie
dziatan aktywizujacych osoby bezrobotne (m.in. bezrobotnych rodzicéw powracajacych na
rynek pracy po okresie sprawowania opieki nad dzieckiem, bezrobotnych powracajacych
Z zagranicy, bezrobotnych i poszukujgcych pracy w grupie wiekowej 50+, bezrobotnych,
ktorzy chca podjaé zatrudnienie w zawodach deficytowych).

Trwajacy do 16 lutego nabér skierowany byt do powiatowych urzedéw pracy dziatajagcych
w regionach z wysoka stopa bezrobocia. Urzedy mogty wnioskowaé o $rodki rezerwy FP na
finansowanie wszystkich form pomocy ujetych w ustawie o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia. £aczna wartos¢ wnioskow ztozonych przez wszystkie urzedy pracy, ktére
spetniaty warunki udziatu wynosita 174,9 min zt.

Ze wzgledu na wyzsza niz okreslone w ogtoszeniu 150 min zt kwote wnioskowana, majac
na uwadze potrzebe odpowiedniego zabezpieczenia mozliwosci dziatan w zakresie
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych, zdecydowano o zwiekszeniu alokacji 0 23,5 min
zt.

W efekcie, po dokonaniu oceny wszystkich wnioskéw oraz dostosowaniu wysokosci
wsparcia do liczby oséb bezrobotnych w danym powiecie z uwzglednieniem limitéw
srodkow, jakimi poszczegdlne powiatowe urzedy pracy dysponuja, kwote przystugujacego
im tacznie wsparcia, przyznanego 9 marca br. ustalono na 173,5 min zt. Kazdy urzad pracy,
ktéry mégt uczestniczyé w naborze i z ktérego ztozono wniosek, otrzymat dodatkowe srodki
z rezerwy Funduszu Pracy.

Warto nadmieni¢, ze urzedy pracy moga intensyfikowaé pomoc w ramach posrednictwa
pracy i poradnictwa zawodowego bez koniecznosci angazowania $srodkéw FP, nadajac
najwyzszy priorytet wsparciu oséb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, a takze
koncentrujgc sie na instrumentach o najwyzszej skutecznosci zatrudnieniowej, ktére
bezposrednio zwiekszajg szanse na trwate zatrudnienie, co pozwoli na zapewnienie realnej
pomocy osobom najbardziej potrzebujagcym wsparcia.

Z wyrazami szacunku

Z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Aleksandra Gajewska

Sekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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