~ Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.56.2026
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 14889 Pana Posta Michata Pyrzyka, w sprawie prawa do
emerytury gérniczej maszynistow kolei gérniczych, prosze przyjac¢ ponizsze wyjasnienia.

Ustalajagc prawo do emerytury gorniczej pracownikom zatrudnionym w odkrywkowym
zakfadzie gérniczym, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) zobowigzany jest stosowaé
przepisy zawarte w ustawie emerytalnej!, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawa
z dnia 9 czerwca 2022 r. o zmianie ustawy - Prawo geologiczne i gbrnicze oraz niektérych
innych ustaw?, ktora weszta w zycie 19 pazdziernika 2022 r., oraz w aktach wykonawczych
do ustawy emerytalnej, w tym aktach wykonawczych wydanych na podstawie wczesniej
obowigzujacych przepiséow w zakresie niepozostajgcym w sprzecznosci z nowymi
regulacjami ustawowymis.

Z punktu widzenia mozliwosci nabycia uprawnien do emerytury goérniczej przez
pracownikéw kolei gérniczych w kopalni wegla brunatnego zasadnicze znaczenie ma art.
50c ust. 1 pkt 4 w zw. z art. 194 ustawy emerytalnej. W $wietle przywotanego przepisu za
prace gornicza uwazane jest zatrudnienie na odkrywce w kopalniach siarki i wegla
brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, tadowaniu oraz przewozie
nadktadu i ztoza, przy pomiarach w zakresie miernictwa gérniczego oraz przy biezacej
konserwacji agregatow i urzadzen wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki
oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych roboty gérnicze dla kopali
siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 r.

Wskazany przepis jasno okresla trzy przestanki uznania danej pracy za prace goérnicza:

— Po pierwsze, przestanke miejsca wykonywania pracy. Zgodnie z art. 50c ust. 1 pkt 4
ustawy emerytalnej praca ta musi by¢ wykonywana na odkrywce w kopalniach siarki
i wegla brunatnego. Stosownie do art. 50ba pkt 2 ustawy emerytalnej odkrywka
oznacza odkrywkowy zaktad goérniczy. Zaktad gérniczy - zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 18
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. - Prawo geologiczne i gornicze (Dz. U. z 2026 r. poz.
69; dalej: Prawo geologiczne i gornicze) - jest to wyodrebniony technicznie
i organizacyjnie zesp6t Srodkéw stuzacych bezposrednio do wykonywania dziatalnosci
regulowanej ustawg w zakresie wydobywania kopalin ze zt6z, w tym wyrobiska

1 Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spotecznych; Dz. U. z 2025
r. poz. 1749, z p6zn. zm.; dalej: ustawa emerytalna.

2Dz. U. poz. 1504.

3 Na podstawie art. 194 ustawy emerytalnej dotyczy to rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23
grudnia 1994 r. w sprawie okreslenia niektorych stanowisk pracy gérniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej
w wymiarze péttorakrotnym przy ustalaniu prawa do gérniczej emerytury lub renty (Dz.U. z 1995 r. Nr 2, poz. 8,
ze zm.; dalej: rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 r.) oraz zarzadzenia Nr 9
Ministra Przemystu i Handlu z dnia 23 grudnia 1994 r. w sprawie okreslenia stanowisk kierownictwa ruchu i dozoru
ruchu pod ziemia, w kopalniach siarki i kopalniach wegla brunatnego, na ktérych zatrudnienie uwaza sie za prace
gbrnicza (Dz. Urz. MG. 2 1995 r. nr 1 poz. 4).
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gornicze, obiekty budowlane, urzadzenia oraz instalacje. Dla rozstrzygniecia, czy dana
praca jest pracg gornicza w znaczeniu przyjetym w art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy
emerytalnej kluczowe jest ustalenie, czy jest ona wykonywana w granicach
odkrywkowego zaktadu goérniczego, w ktérym wydobywana jest siarka lub wegiel
brunatny. W S$wietle tego przepisu granice odkrywkowego zaktadu gérniczego
wyznaczajg przestrzen, w ktérej wykonywana jest praca gérnicza. Zgodnie z art. 108
ust. 1 pkt 1a Prawa geologicznego i gérniczego plan ruchu zaktadu gérniczego okresla
granice zaktadu gérniczego. W rezultacie, jesli dana praca jest wykonywana w granicach
wydobywajacego wegiel brunatny odkrywkowego zaktadu gérniczego, wynikajacych z
jego planu ruchu zatwierdzonego przez organ nadzoru goérniczego, spetnia ona
przestanke miejsca wykonywania pracy przewidziang w art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy
emerytalnej. Wskaza¢ przy tym nalezy, ze definicje odkrywki - oznaczajacej
odkrywkowy zaktad gérniczy - zawiera art. 50ba pkt 2 ustawy emerytalnej, ktéry
wprowadzono przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o zmianie ustawy - Prawo
geologiczne i gornicze oraz niektérych innych ustaw. Zdefiniowanie tego pojecia miato
na celu doprecyzowanie i uzupetnienie poje¢ goérniczych oraz wypetnienie luki
legislacyjnej, a tym samym ograniczenie liczby sporéw dotyczacych przyznawania
prawa do emerytury gorniczej. Zgodnie z intencjg ustawodawcy powigzanie pojecia
,odkrywki” z pojeciem ,zaktadu goérniczego” miato uprosci¢ orzekanie w sprawach
dotyczacych emerytur gérniczych poprzez jednoznaczne ustalenie granic zaktadu
gorniczego, wytaczajagc w tym obszarze mozliwo$é stosowania uznania przez organ
rentowy lub sady.

— Po drugie, przestanke rodzaju pracy. Zgodnie z art. 50c ust. 1 pkt 4 w zw. z art. 194
ustawy emerytalnej za prace gérnicza uwazane jest zatrudnienie m.in. przy przewozie
nadktadu i ztoza. Oznacza to, ze za prace gérnicza moze by¢ uznana praca, ktéra polega
na transporcie surowca z jednego miejsca na drugie.

— Po trzecie, przestanke stanowiska pracy. Zgodnie z art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy
emerytalnej za prace gorniczg uwaza sie prace na stanowiskach okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 r. Katalog
stanowisk pracy uznawanych za prace goérniczag w odniesieniu do kopalni wegla
brunatnego ujeto w zatgczniku nr 2 do tego rozporzadzenia. Obejmuje on 32
stanowiska pracy. W odniesieniu do kazdego z nich doprecyzowano, ze praca jest
wykonywana na odkrywce w kopalniach wegla brunatnego oraz przedsiebiorstwach i
innych podmiotach wykonujacych roboty gérnicze dla kopalid wegla brunatnego.
Jednym z tych stanowisk pracy jest maszynista kolei gérniczej na odkrywce i jego
pomocnik (pkt 9 ww. zatacznika).

Art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy emerytalnej okresla przestanki uznania okres$lonych prac za
prace goérnicze w sposéb jasny, odwotujgc sie do siatki pojeciowej Prawa geologicznego
i gérniczego oraz terminologii z zakresu gérnictwa. Brzmienie tego przepisu oraz przepiséw,
do ktérych on odsyta, pozwala uznac, ze praca maszynistéw kolei gérniczych moze zostaé
uznana za prace gornicza, jezeli jest wykonywana w granicach odkrywkowego zaktadu
goérniczego wynikajgcych z jego planu ruchu, polega na transporcie surowca z jednego
miejsca w drugie, a osoby ja wykonujace zatrudnione sg na stanowisku maszynisty kolei
gorniczej na odkrywce lub na stanowisku jego pomocnika. Ma to szczegdlne znaczenie,
biorac pod uwage, ze przepisy dotyczace nabywania prawa do S$wiadczen
dtugoterminowych z ubezpieczen spotecznych powinny by¢ wyktadane w pierwszej
kolejnosci w drodze wyktadni jezykowej i systemowej, bez odwotywania sie do wzgledow
celowosciowych i funkcjonalnych. Przy wyktadni tych przepisow niezbedne jest bowiem
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dazenie do zapewnienia stabilnosci prawnej jednostki, ktéra podejmujac podczas swojej
aktywnosci zawodowej okreslone decyzje powinna mie¢ petng mozliwos¢ przewidzenia ich
skutkéw w sferze uprawnien do $wiadczen dtugoterminowych. Odnosi sie to takze do oséb,
ktére dokonujgc wyboru stanowiska pracy w odkrywkowym zaktadzie gérniczym, miaty
prawo liczy¢ na uzyskanie w przysztosci uprawnien emerytalnych wynikajacych z pracy
gorniczej. Takie podejécie jest silnie zakotwiczone w zasadzie zaufania obywatela do
panstwa i stanowionego przez nie prawa. Z zasady tej wynika m.in. ze jednostka powinna
miec¢ mozliwos¢ okreslenia zaréwno konsekwencji poszczegdlnych zachowan i zdarzen na
gruncie obowigzujgcego w danym momencie systemu, jak tez oczekiwaé, ze prawodawca
nie zmieni ich w sposdéb arbitralny. Bezpieczenstwo prawne zwigzane z pewnoscig prawa
gwarantuje zatem przewidywalnos¢ dziatan organdéw panstwa i umozliwia prognozowanie
dziatan wiasnych?.

Doceniajac trud oséb wykonujacych prace maszynisty kolei gérniczej na odkrywce, nalezy
jednoczesénie wyraznie podkresli¢, ze stanowisko Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych,
zgodnie z ktédrym praca maszynisty kolei gérniczej na odkrywece i jego pomocnika nie miesci
sie w pojeciu pracy gorniczej w rozumieniu art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy emerytalnej, znajduje
swoje odzwierciedlenie w orzecznictwie sadéw powszechnych i posrednio sadow
administracyjnych.

Nalezy zwrdci¢ uwage na wyrok Wojewdédzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach z
dnia 17 lutego 2026 r., sygn. akt Il SA/GI 475/25.> W wyroku tym WSA w Gliwicach w
catosci podzieli argumentacje organdéw nadzoru goérniczego, ktére uznaty, ze linia kolejowa
nie jest elementem zaktadu gérniczego w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. - Prawo geologiczne i gérnicze, poniewaz linia ta nie stuzy bezposrednio do
wykonywania dziatalnosci regulowanej tg ustawg w zakresie wydobywania kopalin ze zt6z.
Sad administracyjny zwrdcit tez uwage na znaczng odlegtosc linii kolejowej od odkrywki
Tomistawice.

W konsekwencji powyzszego wyroku praca maszynisty kolei gérniczej na odkrywce i jego
pomocnika nie spetnia pierwszej z trzech przywotanych powyzej przestanej uznania danej
pracy za prace goérnicza, a mianowicie przestanki odnoszacej sie do miejsca wykonywania
pracy, ktérym powinna by¢ odkrywka w kopalni wegla brunatnego.

Wyrok ten wzmacnia zatem ocene ZUS, zgodnie z ktérg transport wegla koleja do
elektrowni nie miesci sie w zakresie pojecia ,przewozu nadktadu i ztoza” w rozumieniu art.
50c ust. 1 pkt 4 ustawy emerytalnej, pomimo zdefiniowania w tym akcie pojecia ,,odkrywki”

4 Wyrok TK z 15 lutego 2005 r., sygn. akt K 48/04

5 Dyrektor Okregowego Urzedu Gérniczego w Poznaniu, decyzja z dnia 10 stycznia 2025 r. odmowit zatwierdzenia
dodatku nr 18 do planu ruchu zaktadu goérniczego PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Konin S.A. - odkrywka
Tomistawice. Plan ruchu zaktadu gorniczego to dokument o charakterze technicznym, na podstawie ktérego
prowadzony jest techniczny ruch zaktadu. Plan ruchu reguluje funkcjonowanie zaktadu goérniczego, w tym réwniez
odkrywkowej kopalni wegla brunatnego, w sferze technicznej. Dodatek do planu ruchu zaktadu gérniczego to
dokument, ktéry zawiera zmiany do planu ruchu. Zaréwno plan ruchu zaktadu gérniczego jak i dodatki do planu
ruchu podlegaja zatwierdzeniu w drodze decyzji przez wtasciwy organ nadzoru gérniczego (art. 108 i nast. ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. - Prawo geologiczne i gornicze). Wspomnianym dodatkiem nr 18 przedsiebiorca gérniczy
prébowat wiaczy¢ do planu ruchu sporzadzonego dla odkrywki Tomistawice linie kolejowa stuzaca do przewozu
wegla brunatnego z odkrywki Tomistawice oraz wegla brunatnego od dostawcy zewnetrznego do elektrowni
Patndw i elektrowni Konin. Organy nadzoru gérniczego pierwszej i drugiej instanciji, tj. Dyrektor OUG w Poznaniu
i Prezes WUG, odmowity zatwierdzenia przedstawionej zmiany planu ruchu, twierdzac, iz powyzsza linia kolejowa
nie jest elementem zaktadu gérniczego w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. - Prawo
geologiczne i gornicze, poniewaz linia ta nie stuzy bezposrednio do wykonywania dziatalnosci regulowanej ta
ustawa w zakresie wydobywania kopalin ze zt6z. Zdaniem organéw nadzoru gérniczego, wydobycie na odkrywce
Tomistawice jest mozliwe nawet bez istnienia przedmiotowej linii kolejowe;j.
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jako odkrywkowego zaktadu gérniczego i jasnego znaczenia wyrazenia ,przewdz naktadu i
ztoza". Praca na kolejach gérniczych jest bowiem w opinii Zaktadu traktowana jako element
sprzedazy wegla, a nie przewozu ztoza. W ocenie ZUS praca goérnicza musi pozostawaé
w bezposrednim zwigzku funkcjonalnym z wydobywaniem kopalin ze zt6z, a o jego braku
Swiadczy zastgpienie kolei (traktowanej przez pracodawce jako element ruchu zaktadu
gbrniczego) przenosnikami tasmowymi. ZUS wskazuje, Ze transport wegla koleja do
elektrowni w ramach ZE PAK S.A. (jest to jedyny w kraju odkrywkowy zaktad goérniczy,
w ktérym funkcjonuje kolej), nie odbywa sie juz zatem w ramach prac bezposrednio
taczacych sie z procesami zwiazanymi z wydobywaniem kopalin, rozumianych jednolicie
niezaleznie od tego, jakiego odkrywkowego zaktadu goérniczego to dotyczy (KWB
Betchatow, KWB Turéw, KWB Konin) i jak odlegte s3 od odkrywek miejsca usytuowania
elektrowni. Powoduje to, ze transport wegla kolejg do elektrowni w ramach ZE PAK S.A. nie
miesci sie w zakresie pojecia ,przewozu nadktadu i ztoza” w rozumieniu art. 50c ust. 1 pkt
4 ustawy emerytalnej, pomimo zdefiniowania w niej pojecia ,odkrywki” jako odkrywkowego
zaktadu gérniczego.

Praktyka ZUS przyjeta przy ustalaniu prawa do emerytury goérniczej maszynistéw kolei
goérniczych i ich pomocnikéw na odkrywce w kopalniach wegla brunatnego, znajduje
uzasadnienie w jednolitym orzecznictwie sgdowym w tej materii. Co szczegdlnie istotne -
przywotane wyroki¢ zapadty juz po wskazanych zmianach legislacyjnych stuzacych
doprecyzowaniu pojec¢ uzywanych na gruncie przepiséw ustawy emerytalnej regulujacych
prawo do emerytury goérniczej.

Nie mozna poming¢ faktu, ze praca na kolei gérniczej byta w przesztosci uznawana przez
ZUS za prace goérnicza. Z wyjasnien zaktadu wynika jednak, ze poczatkowo (m.in. w latach
60-tych XX wieku)? kolejg transportowano wegiel bezposrednio z odkrywek, z wyrobiska
gorniczego. Aby nie pozbawi¢ pracownikéw, ktérzy wéwczas pracowali przy przewozie
nadktadu i ztoza, wpisano stanowiska maszynistéw kolei do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 r. Jednak, w pdzZniejszym okresie koleje stracity

6 wyrok Sadu Apelacyjnego w Poznaniu Il Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z dnia 10 kwietnia 2024 r.
Sygn. akt Il AUa 547/22, w ktérym znalazto sie nastepujace twierdzenie: Analiza w ocenie pracy gorniczej powinna
koncentrowac sie na ustawowych warunkach pracy goérniczej (pojeciu tej pracy), a nie na samej nazwie stanowiska.
W realiach niniejszej sprawy, zajmowanie stanowiska wymienionego w zataczniku nr 2 mogtoby by¢ uznane za
prace gornicza tylko wéweczas, gdyby wykonywane przez ubezpieczonego czynnosci zwigzane byty bezposrednio
z zatrudnieniem na odkrywce w kopalni wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu,
tadowaniu oraz przewozie nadktadu i ztoza, przy pomiarach w zakresie miernictwa gdrniczego oraz przy biezacej
konserwacji agregatéw i urzadzen wydobywczych, a takze w przedsiebiorstwach i innych podmiotach
wykonujacych roboty gérnicze dla kopalni wegla brunatnego (art. 50c ust. 1 pkt 4). (...) Czynnosci i obowigzki
odwotujacego wykonywane na kolejowej trasie odstawy wegla od zatadowni z odkrywek do elektrowni, zdaniem
Sadu | instancji, nie miaty bezposredniego zwiazku z zatrudnieniem na odkrywce w kopalni wegla brunatnego przy
recznym lub zmechanizowanym urabianiu, tadowaniu oraz przewozie nadktadu i ztoza, ani tez nie byty pracami
przy pomiarach w zakresie miernictwa gdrniczego oraz przy biezacej konserwacji agregatéw i urzadzen
wydobywczych. (..)Tym samym praca odwotujacego jako pomocnika maszynisty elektrowozu, maszynisty
elektrowozu, maszynisty kolei gérniczych na odkrywce, i to niezaleznie czy byta wykonywana na zatadowni czy tez
na pozostatej czesci trasy kolei gorniczej, nie moze by¢ uznana za prace gornicza okreslong w art. 50c ust. 1 pkt 4
ustawy emerytalnej. Podobnie w wyroku Sadu Apelacyjnego w Poznaniu Ill Wydziat Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych z dnia 19 czerwca 2024 r. Sygn. akt Il AUa 111/24, wyroku Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z 20
marca 2025 r. sygn. akt Il AUa 116/24, czy wreszcie wyroku Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z 11 marca 2025 r.
sygn. akt Il AUa 194/24.

7 Informacja o odkrywkach na stronie KWB Konin - https://www.kwbkonin.pl; Zgodnie z informacja zawartg na
stronie internetowej PAK KWB S.A., na odkrywce Kazimierz, jako pierwszej w kopalni Konin, do odstawy nadktadu
i wegla zastosowano uktad technologiczny KTZ (koparka - tasmociag - zwatowarka). Nowa technologia zwigkszata
czas pracy koparek i zwatowarek, redukowata koszty utrzymania toréw kolejowych, zmniejszata zuzycie energii
elektrycznej i znacznie skracata czas transportu; wprowadzono ja zatem na pozostatych odkrywkach. Eksploatacja
wegla na odkrywce Kazimierz trwata od 1965 do 2011 roku. Odkrywka czerpata ze ztoza Patnéw lll, z ktérego
wydobyto 131 min ton surowca. Obszar eksploatacji podzielony byta na dwa pola: Kazimierz Potudnie, tam
wydobycie zakonczono w 1997 roku, oraz Kazimierz Pétnoc, ktory dziatat do roku 2011.
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bezposredniag tacznos¢ z odkrywkami, gdyz zostaty zastgpione przeno$nikami tasmowymi,
co zmusito Zaktad do zrewidowania swojego stanowiska w tej materii i zmiany
podejmowanych rozstrzygnieé, aby zapewnié ich zgodnos¢ z przepisami prawa.

Kierownictwo MRPiPS w zakresie watpliwosci interpretacyjnych dotyczacych ustalania
prawa do emerytury gérniczej pracownikom kolei gérniczych zwrécito uwage ZUS na wyrok
Sadu Okregowego w Sieradzu z dnia 13 sierpnia 2024 r., sygn. akt IV U 78/24, w ktérym
wskazano, ze odmowa potraktowania pracy odwotujgcego jako pracy przy przewozie ztoza
ze wzgledu na zautomatyzowanie przewozu ztoza w ramach przenosnikow tasmowych
(tasmociagow), zmuszataby do uznania terminu ,praca przy przewozie ztoza”, ktorym
postuguje sie art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy emerytalnej, za niemajacy swojego desygnatu
wséréd stanowisk zajmowanych przez pracownikéw kopalni wegla brunatnego.
Rozstrzygniecie to zostato jednak przez Sad Apelacyjny uchylone, a sprawa zwrécona do
ponownego rozpatrzenia przez Sad Okregowy w Sieradzu. W wyniku ponownego
rozpatrzenia sprawy Sad Okregowy w Sieradzu 7 maja br. oddalit odwotanie
ubezpieczonego od decyzji ZUS odmawiajacej prawa do emerytury gérniczej.

Odnosnie do kwestii wydania wigzacej interpretacji przepiséw prawa, pragne wskazac, ze
ze wzgledu na tres¢ art. 34a ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrows i
status Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych jako panstwowej osoby prawnej, Minister
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nie ma mozliwosci wydawania ZUS wigzacych
wytycznych i polecen. Pragne rowniez zauwazyé, ze w kwestii indywidualnych uprawnien
nadzér ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego - przewidziany w art. 66
ust. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych? - dotyczy
zgodnosci dziatan ZUS z obowigzujacymi przepisami o charakterze ogdlnym i nie moze
dotyczy¢ spraw indywidualnych, rozstrzyganych w drodze decyzji administracyjnej. Ocena
prawidtowosci decyzji organu rentowego nalezy do wytacznej kompetencji sadow
powszechnych.

Informuje, ze w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nie rozwaza sie obecnie
zmiany ustawowych definicji pracy gorniczej, ani pracy réwnorzednej z pracg goérnicza.
Kierownictwo resortu stoi na stanowisku, ze ustawowy katalog prac goérniczych i prac
rownorzednych z pracy gérniczg jest elementem umowy spotecznej miedzy panstwem
a branza gérnicza, zas kwestie zwigzane ze szczegdétowym znaczeniem elementéw katalogu
prac gorniczych sg przede wszystkim domeng procesu stosowania prawa (przez ZUS, sady
powszechne), a nie - jego stanowienia. Wszelkie watpliwosci w tym zakresie powinny by¢
rozstrzygane w praktyce sadowej i praktyce dziatan ZUS, nie zas w drodze interwencji
legislacyjne;j.

Zapewniam, ze kwestia poruszona w interpelacji jest przedmiotem statego zainteresowania
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Swiadczy o tym pismo skierowane do Prezesa
ZUS0,  w ktorym zaakcentowano potrzebe przeprowadzenia ponownej analizy
prawidtowosci postepowania zaktadu wobec maszynistow kolei gérniczych. Sprawa ta byta
rowniez omawiana podczas mojego spotkania z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych
branzy goérnictwa wegla brunatnego oraz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, kiedy
reprezentanci pierwszej z tych grup poruszyli m.in. kwestie uznania za prace goérnicza pracy
0sob wykonujacych na odkrywce w kopalniach siarki wegla brunatnego prace przy

8 Dz. U.z 2025 r. poz. 780, ze zm.
?Dz. U z2026r. poz. 199, z pdzn. zm.
10 Pismo z 19 maja 2025 r.

tel.222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrpips.gov.pl 00-513 Warszawa
https://www.gov.pl/web/rodzina


mailto:info@mrpips.gov.pl

transporcie - w tym kolejowym - urobku na podstawie art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy
emerytalnej. W tej sprawie Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej skierowat do
Prezesa ZUS pismo zawierajace rekomendacje wspétdziatania z Ministrem Przemystu oraz
Prezesem Wyzszego Urzedu Gobrniczego celem rozstrzygniecia, czy praca oséb
wykonujacych na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego prace przy transporcie
- w tym transporcie kolejowym - urobku jest praca goérnicza.

Z wyrazami szacunku

Z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
dr hab. Sebastian Gajewski, prof. uczelni
Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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