2 Minister
Sportu i Turystyki

BM-WRP.054.30.2026

Warszawa, dnia 23 czerwca 2026 r.

Pan
Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 16475 pana posta Jarostawa
Krajewskiego, w sprawie nagrod wyptaconych w Ministerstwie Sportu

i Turystyki w latach 2024 - 2026, przekazuje ponizsze informacje.

Srodki publiczne budzetu panstwa, ktérymi dysponuje Ministerstwo Sportu
i Turystyki w ramach funduszu wynagrodzen, sa wyptacane w ciggu roku
budzetowego w postaci miesiecznych wynagrodzen dla pracownikéw oraz
w ramach innych swiadczen pienieznych przewidzianych przepisami prawa
pracy. Wyptaty nagréd pienieznych dla pracownikdéw maja charakter
uznaniowy i mogg zostac zrealizowane z funduszu wynagrodzen

z tworzonego specjalnie w tym celu 3% funduszu nagréd oraz

z oszczednosci pochodzacych z funduszu wynagrodzen, powstajacych

w naturalny sposob w wyniku fluktuacji kadr i przebiegu zatrudnienia
poszczegodlnych pracownikow.

Ad 1.

W biezacym 2026 r. Ministerstwo Sportu i Turystyki do chwili obecnej

nie wyptacato nagrdd pienieznych dla pracownikéw. Natomiast w latach
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wczesniejszych, wskazanych w powyzszej interpelacji, tj. 2024-2025,

wyptacono kwoty nagréd pienieznych dla pracownikéw odpowiednio:

» w 2024 r. w wysokosci 357 tys. zt dla 236 oséb, w tym dla 23 oséb
zajmujacych wyzsze stanowiska w stuzbie cywilnej (dyrektorow
i zastepcow dyrektorow) oraz dla 213 pozostatych pracownikow;
srednia nagroda dla wyzszych stanowisk w stuzbie cywilnej wyniosta
1934 zt, Srednia nagroda dla pozostatych pracownikéw wyniosta
1469 zt; najwyzsza nagroda dla wyzszych stanowisk w stuzbie
cywilnej wyniosta 3500 zt, najwyzsza nagroda dla pozostatych
pracownikéw wyniosta 4500 zt.

» w2025 r. w wysokosci 2 637 tys. zt dla 259 oséb, w tym dla
24 0so6b zajmujacych wyzsze stanowiska w stuzbie cywilnej
(dyrektorow i zastepcow dyrektoréw) oraz dla 235 pozostatych
pracownikéw; sSrednia nagroda dla wyzszych stanowisk w stuzbie
cywilnej w ciggu roku wyniosta 11064 zt, Srednia nagroda dla
pozostatych pracownikéw w ciggu roku wyniosta 7804 zt; najwyzsza
nagroda dla wyzszych stanowisk w stuzbie cywilnej wyniosta 24 000
zt, najwyzsza nagroda dla pozostatych pracownikéow wyniosta
18 800 zt.

Ad 2.

Z funduszu wynagrodzen, procz wynagrodzen miesiecznych i nagrod
uznaniowych, pracownicy Ministerstwa otrzymuja wyptacane inne

Swiadczenia pracownicze przewidziane przepisami prawa pracy.

W latach 2024 - 2026 do chwili ztozenia niniejszej interpelacji z funduszu

wynagrodzen wyptacono nastepujace inne Swiadczenia:

1. Nagroda jubileuszowa - art. 91 - ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.

o stuzbie cywilnej, art. 23 - ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
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Ad 3.

o pracownikach urzedéw panstwowych - 59 beneficjentow -
na taczna kwote 1.149.154 zt - charakter obligatoryjny.

Odprawa emerytalna - art. 94 ust. 1-3 - ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej, art. 28 - ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 .
o pracownikach urzedéw panstwowych - 10 beneficjentow -
na taczna kwote 571.679 zt - charakter obligatoryjny.

Ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypoczynkowy - art. 171 §1 -
ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy - 41 beneficjentow -
na taczng kwote 642.190 zt - charakter obligatoryjny.

Odprawa dla pracownikéow w gabinetach politycznych, doradcow
lub petnigcych funkcje doradcéw oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe - rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia

28 marca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i innych
Swiadczen przystugujacych pracownikom urzedoéw panstwowych
zatrudnionych w gabinetach politycznych oraz doradcom lub
petniacym funkcje doradcow osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe (Dz. U. Nr 24 poz. 926) - 3 beneficjentow -
na taczng kwote 18.886 zt - charakter obligatoryjny.

Dodatek wyrownawczy dla osoby odwotanej z kierowniczego
stanowiska panstwowego - ustawa z dnia 31 lipca 1981 r.

o wynagradzaniu oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 624) - 1 beneficjent - na kwote
13.849 zt - charakter obligatoryjny.

Ministerstwo Sportu i Turystyki jest zobowigzane w kazdym roku

budzetowym realizowa¢ z funduszu wynagrodzen wszystkie wyptaty

i Swiadczenia o charakterze obligatoryjnym. Wyptaty o charakterze

uznaniowym moga zostac zrealizowane w miare zaplanowanych srodkéw
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i posiadanych oszczednosci. W 2026 r. od 1 stycznia weszta w zycie
nowelizacja Kodeksu pracy, tzw. ustawa stazowa?, ktéra spowodowata
dodatkowe obcigzenia funduszu wynagrodzen Ministerstwa w zwigzku
z realizacjg wnioskéw pracownikéw o doliczanie w okresie 24 miesiecy,
tj. do 31 grudnia 2027 r., do stazu pracy wczes$niejszych okresow
zatrudnienia m.in. na podstawie umowy zlecenia, prowadzenia
jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, pracy na samozatrudnieniu
czy udokumentowanej pracy za granica. Skutki finansowe dla budzetu
wynagrodzen Ministerstwa wynikajace z ustawy stazowej sg trudne

do przewidzenia. Dlatego tez na 2026 r. Ministerstwo bardzo ostroznie
podchodzi do planowania wydatkéw z funduszu wynagrodzen, innych niz

obligatoryjne.

Z wyrazami szacunku
z up. Minister

Piotr Borys
Sekretarz Stanu
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Do wiadomosci:
KPRM - DSP

L Art. 302 (1) ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.)
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