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Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 17102 Pana Posta Janusza Cieszynskiego, w sprawie
zwolnien grupowych w fabryce IKEA Industry Poland sp. z o0.0., prosze przyjaé ponizsze
wyjasnienia.

Polska jest waznym uczestnikiem globalnego rynku meblarskiego. Od 2018 nasz kraj jest
trzecim najwiekszym eksporterem mebli na swiecie po Chinach i Niemczech, z udziatem
w rynku wynoszacym w tym okresie od 5,4% do 5,9%. Eksport mebli z Polski liczony w EUR
po dwach latach spadkéw wzrést w 2025 r. (+1,6% r/r), ale jedoczesne umocnienie ztotego
sprawito, ze liczony w PLN nieznacznie spadt (-0,1% r/r). Byt to trzeci z rzedu spadek rocznej
wartosci eksportu liczonej w walucie krajowej. W 2025 r. najbardziej wzrosta wartos¢
eksportu polskich mebli do Stanéw Zjednoczonych Ameryki (+61 min EUR, +10,9% r/r),
a najwiekszy spadek odnotowano w przypadku eksportu do Niemiec (-90 min EUR, -1,6%
r/r).

Pomimo sukceséw polskiej branzy meblarskiej producenci mebli zgtaszajg trudnosci
ekonomiczne. Gtowne czynniki, ktore negatywnie wptynety na branze, to wysokie ceny
energii elektrycznej i paliw, niepewno$¢ spowodowana konfliktem wywotanym zbrojng
agresja Moskwy na Ukraine. Dodatkowym czynnikiem ksztattujgcym sytuacje w branzy jest
ochtodzenie koniunktury w Europie, w tym dekoniunktura w Niemczech, do ktérych
eksportowana jest duza czes$¢ produkcji sektora.

Wyzwaniem dla branzy - poza spadkiem popytu - pozostaje utrzymanie wzrostu ptac oraz
wysokie ceny surowca drzewnego. Wedtug danych Polskiej Izby Gospodarczej Przemystu
Drzewnego $rednia cena sprzedazy drewna sosnowego tartacznego w Lasach
Panstwowych wzrosta z 260 zt/m3 w 2019 r. do 425 zt/m3 w 2023 r. Ceny drewna podbija
rynek chinski, ktéry w wielkich ilo$ciach importuje drewno z Europy.

Problemem branzy od dtuzszego czasu pozostaje brak dostepu do drewna z certyfikatem
Forest Stewardship Council (FSC - Rada ds. Odpowiedzialnej Gospodarki Lesnej). Lasy
Panstwowe miaty powazne problemy z uzyskaniem, wymaganej przez dystrybutorow,
szczegblnie w Europie, certyfikacji.

W 2025 r. przychody ze sprzedazy branzy meblarskiej spadty o 0,8% r/r. Spadek
przychodéw producentéw mebli w Polsce po roku 2022 powigzany byt ze spadkiem w
eksporcie mebli, a na rynku krajowym réwniez ze spadkiem cen w branzy meblarskiej oraz
mniejszg liczbg mieszkan oddanych do uzytkowania. Rentowno$¢ ze sprzedazy w produkgcji
mebli spadta w minionym roku do 4,4% w konsekwencji malejgcych przychodéw z jednej
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strony i silnej presji kosztowej z drugiej. Poréwnywalnie niski poziom rentownosci
odnotowano jedynie w roku 2018 i 2012 (4,5%).

Kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej prowadzi staty monitoring
sytuacji zwigzanej z zapowiedziami zwolnien grupowych z dziatu PKD ,produkcja mebli”.

Wedtug wstepnych danych w okresie od 1 stycznia do 24 czerwca br. IKEA Industry Poland
sp. z 0.0., w dziale produkcji mebli, zgtosita 400 oséb do zwolnienia, z ktérych 240 objeto
zwolnieniami monitorowanymi. Zgtoszenia zwolnien grupowych w powiecie szczycienskim
dotyczg 240 osbéb -133 w Szczytnie i 107 w Wielbarku. Ponadto IKEA Industry Poland sp.
Z 0.0. oddziat Resko zgtosita do zwolnienia 120 osdéb, IKEA Industry Poland sp. z 0.0. oddziat
w Lubawie 125 o0s6b (sg to zwolnienia monitorowane), a IKEA Development Center Poland
Sp. z 0.0. - 46 os6b. tacznie do 24 czerwca br. w 2026 r. grupa IKEA zapowiedziata
zwolnienie 691 pracownikéw, z ktorych 365 objeto zwolnieniami monitorowanymi, a
zwolnita 64 osoby. Od 2020 r. IKEA zapowiedziata zwolnienia niemal 1,2 tys. pracownikow
(475 os6b objeto zwolnieniami monitorowanymi), a zwolnita 382 osoby.

W okresie, o ktéry pyta Pan Poset, tj. pod koniec marca br. w powiecie szczycieriskim
zarejestrowanych byto 2 386 bezrobotnych. W koncu kwietnia ich liczba spadta do 2 326
0s6b, a pod koniec maja do 2 288.

Utrata zatrudnienia przez 240 oséb zwolnionych z IKEA moze wptynaé na stope bezrobocia
w powiecie. Jak poinformowat Powiatowy Urzad Pracy okoto 50 oséb moze otrzymad
Swiadczenia emerytalne lub przedemerytalne, a proces zwolnien bedzie roztozony w czasie
Z uwagi na rézne okresy wypowiedzenia.

Samorzady powiatowe wojewoddztwa warminsko-mazurskiego na finansowanie kosztow
realizacji form pomocy, w tym tych realizowanych w ramach projektéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) dysponuja w br. srodkami Funduszu Pracy (FP) w kwocie
94 821 277,12 zt.

Wyboru wdrazanych form pomocy, w ramach tgcznej kwoty srodkéw FP ustalonej dla
samorzadu powiatowego, dokonuje starosta po zasiegnieciu opinii powiatowej rady rynku
pracy. Dysponent funduszu nie naktada na wtadze samorzadu powiatowego obowigzku
finansowania okreslonych form pomocy. Powiat szczycienski na finansowanie kosztow
realizacji form pomocy, rowniez tych realizowanych w ramach projektéw EFS+, dysponuje
w roku 2026 srodkami FP w kwocie 4 548 848,02 zt.

W odpowiedzi na zgtaszane potrzeby jako Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zdecydowatam o przyznaniu ze srodkéw rezerwy FP dodatkowych srodkéw w kwocie 5 458
930,84 zt na finansowanie przez powiatowe urzedy pracy wojewoédztwa warminsko-
mazurskiego zobowiazan powstatych na podstawie art. 269 ustawy z dnia 20 marca 2025
r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620 z p6zn. zm., dalej zwanej
,2ustawa o rynku pracy”) powiat szczycienski otrzymat z rezerwy FP 782 026,64 z1.

Majac na uwadze zgtaszane przez urzedy pracy potrzeby w zakresie przeznaczenia
dodatkowych $rodkéw FP na aktywizacje zawodowa podjetam tez decyzje o uruchomieniu
4 |utego br. naboru z rezerwy FP, ktory pozwolit przekaza¢ dodatkowe $rodki na
finansowanie dziatan aktywizujacych osoby bezrobotne.

Trwajacy do 16 lutego nabér skierowany byt do powiatowych urzedéw pracy dziatajacych
w regionach z wysoka stopa bezrobocia. Urzedy mogty wnioskowaé o $rodki rezerwy FP na
finansowanie wszystkich form pomocy ujetych w ustawie o rynku pracy i stuzbach
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zatrudnienia. taczna wartos¢ wnioskdéw ztozonych przez wszystkie urzedy pracy, ktoére
spetniaty warunki udziatu wynosita 174,9 min zt.

Ze wzgledu na wyzsza niz okreslone w ogtoszeniu 150 min zt kwote wnioskowang, majac
na uwadze potrzebe odpowiedniego zabezpieczenia mozliwosci dziatan w zakresie
aktywizacji zawodowej osdb bezrobotnych, zdecydowatam o zwiekszeniu alokacji o 23,5
min zt.

Z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego wptyneto 20 wnioskéw, na ktore
przyznano z rezerwy FP 19 263 686,23 zt. W kwocie tej zawiera sie wsparcie dla powiatu
szczycienskiego w wysokosci 1 052 020,13 zt.

Informuje, ze zasitki dla bezrobotnych sg swiadczeniami obligatoryjnymi. Oznacza to, ze
srodki FP na ten cel, zgodnie z art. 266 ww. ustawy, przekazywane sg powiatowym urzedom
pracy do wysokosci ich faktycznych potrzeb. W 2025 r. w powiecie szczycienskim
wyptacono zasitki dla bezrobotnych w wysokosci 9,99 min zt dla 1 376 oséb., a w
pierwszych 4 miesigcach br. 3,3 mIn zt dla 755 oséb.

Monitorowanie zwolnien grupowych i ochrona praw zwalnianych pracownikéw lezg w gestii
lokalnych instytucji rynku pracy. Kazdy pracodawca planujgcy masowe redukcje
zatrudnienia jest zobowigzany do $cistej wspdtpracy z powiatowym urzedem pracy. Tak tez
byto w przypadku IKEA Industry Poland sp. z o.0.

W siedzibie urzedu pracy 14 i 21 maja zorganizowano spotkania ze zwolnionymi z firmy
IKEA osobami w celu przekazania im informacji dotyczacych rejestracji w urzedzie pracy,
dostepnych w urzedzie ofert pracy oraz innych mozliwosciach uzyskania wsparcia.
W spotkaniu uczestniczyt pracownik ZUS, ktéry poinformowat zebranych o $wiadczeniach
przedemerytalnych i emerytalnych (okoto 50 ze zwalnianych o0séb moze skorzystac
z pomocy przystugujacej pracownikom, ktérzy stracili prace nie z wtasnej winy, maja dtugi
staz pracy i z racji wieku sa narazeni na trudnosci ze znalezieniem nowego zatrudnienia
przed osiggnieciem wieku emerytalnego). Na spotkania zaproszono tez przedsiebiorcéw
z okolicznych gmin i lokalnych pracodawcéw, ktérzy przedstawili uczestnikom oferty pracy
w swoich zaktadach.

Osobom biorgcym udziat w spotkaniach przekazano ankiety, z ktérych pracownicy urzedu
pracy otrzymajg informacje m.in. o ich wieku, ptci, dos$wiadczeniu zawodowym,
umiejetnos$ciach zawodowych, gotowosci do podjecia pracy, zainteresowaniu konkretnymi
branzami, mozliwosci zatozenia dziatalnosci gospodarczej, czy uzywanych S$rodkach
transportu. Po przeanalizowaniu ankiet pracownicy urzedu pracy podejma dziatania majace
na celu pozyskanie niezbednych srodkéw finansowych na aktywizacje tych oséb.

Z przekazanych informacji wynika, ze najwieksze zainteresowanie uczestnikéw spotkania
budzity szkolenia umozliwiajace podniesienie kwalifikacji.

Na mocy przepiséw ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia osoby, ktére utraca

zatrudnienie mogg korzysta¢ ze wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej oferowanego

przez powiatowe urzedy pracy, obejmujacego w szczegdlnosci:

— pomoc w znalezieniu pracy realizowang przede wszystkim poprzez posrednictwo pracy
i poradnictwo zawodowe;

— wsparcie w rozwoju zawodowym w formie szkolen, bonu na ksztatcenie ustawiczne czy
pozyczki edukacyjnej, a takze stazy;
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— pomoc w podjeciu zatrudnienia subsydiowanego u pracodawcéw, w tym poprzez
kierowanie do pracy na refundowanych stanowiskach pracy;

— skierowanie do udziatu w programach specjalnych w przypadkach wymagajacych
zastosowania niestandardowych, pozaustawowych form wsparcia;

— pakiet aktywizacyjny umozliwiajacy taczenie kilku form pomocy,

— bon na zasiedlenie;

— wsparcie finansowe na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, w tym umozliwiajace
pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa niezbednego przy
zaktadaniu wtasnej firmy.

Zapewniam, ze kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej bedzie na
biezagco monitorowaé sytuacje w IKEA Industry Poland sp. z o.0., wspierajagc w zakresie
swojej wtasciwosci pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie w prowadzeniu
podejmowanych przez nich dziatan pomocowych.

Z wyrazami szacunku

Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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