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Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 18303 w sprawie podjecia dziatan legislacyjnych
zmierzajgcych do umozliwienia wtasciwym organom uzyskiwania informacji z KRK
w odniesieniu do nauczycieli, w stosunku do ktdrych istnieje uzasadnione
podejrzenie popetnienia przestepstwa, ktorg ztozyta grupa postéw, przedstawiam
nastepujgce informacje.

Ad 1.

Przepisy ustawy o Krajowym Rejestrze Karnym (art. 6 ust. 1 pkt 10), w zwigzku z
ustawg - Karta Nauczyciela (art. 26 ust. 1 pkt 3), uprawniajg pracodawce do
uzyskania informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie niezbednym dla
ustalenia uprawnienia do zajmowania okreslonego stanowiska. W tym
konkretnym przypadku uprawniajg organ prowadzacy lub dyrektora szkoty do
uzyskania informacji z Krajowego Rejestru Karnego, czy zatrudniony nauczyciel nie
zostat prawomocnie skazany za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Ad 2.
Zgodnie z Kodeksem postepowania karnego (art. 21 pkt 1), prokurator jest
obowigzany zawiadomi¢ przetozonych o wszczeciu i zakonczeniu postepowania
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karnego, ktdre toczy sie z urzedu przeciw funkcjonariuszom publicznym, osobom
zatrudnionym w instytucjach panstwowych, samorzadowych i spotecznych,
uczniom i stuchaczom szkét, zotnierzom, a takze duchownym i cztonkom zakonéw
oraz diakonatéw. Tym samym z urzedu przetozeni otrzymujg informacje o
prowadzonym postepowaniu przygotowawczym, ktére toczy sie przeciwko
pedagogom, czyli gdy w sprawie juz przedstawiono im zarzuty.

Podobnie sg informowani o zakofczeniu postepowania przygotowawczego, w tym
0 umorzeniu postepowania lub skierowaniu aktu oskarzenia lub innej skargi do
sgdu.

Ponadto obowigzujgce przepisy przewidujg przekazywanie informacji o
orzeczeniach, ktdre skutkujg zakazem wykonywania zawodu. Zgodnie z art. 180
Kodeksu karnego wykonawczego, w razie orzeczenia zakazu zajmowania
okreslonego stanowiska lub wykonywania okreslonego zawodu, sad przesyta odpis
wyroku wifasciwemu organowi administracji rzgdowej Ilub samorzadu
terytorialnego oraz pracodawcy albo instytucji, w ktorej skazany zajmuje objete
zakazem stanowisko lub wykonuje objety zakazem zawdd.

Jezeli skazany zajmuje stanowisko kierownicze Iub inne odpowiedzialne
stanowisko, sgd przesyta odpis wyroku rowniez wtasciwej jednostce nadrzedne;.

Ad 3.

Udostepnianie informacji na wniosek uprawnionego podmiotu w mniejszym
zakresie ingeruje w sfere ochrony danych osobowych niz automatyczne
przekazywanie informacji z urzedu przez Krajowy Rejestr Karny. W przypadku
mechanizmu automatycznego, konieczne bytoby zapewnienie, aby podmiot
przekazujacy informacje dysponowat aktualnymi i wiarygodnymi danymi, ktére
pozwolg ustali¢ nie tylko fakt skazania lub orzeczenia okreslonego srodka, lecz
takze aktualnego pracodawce danej osoby oraz wystepowanie obowigzku
przekazania informacji do konkretnej szkoty lub organu prowadzgcego.

Wprowadzenie takiego rozwigzania wymagatoby zatem uprzedniego ustalenia
zrédet pozyskiwania tych danych, okreslenia zasad ich aktualizacji oraz stworzenia
odpowiednich podstaw prawnych umozliwiajacych ich przetwarzanie i wymiane
pomiedzy wtasciwymi podmiotami. Kwestie te wymagajg szerszych analiz o
charakterze systemowym.



Ad 4.

W swietle wskazanych wyzej przepiséw i praktyki ich stosowania, Ministerstwo
Sprawiedliwosci nie zauwaza trudnosci w wymianie informacji pomiedzy sgdami,
Krajowym Rejestrem Karnym, organami prowadzgcymi szkoty oraz pracodawcami
w zakresie dotyczgcym oséb wykonujgcych zawdd nauczyciela.

Organy prowadzgace postepowania przygotowawcze i sgdowe uzyskujg informacije
z Krajowego Rejestru Karnego na zgdanie, w terminie jednego dnia roboczego.
Pozostate podmioty uzyskujg informacje z rejestru w odpowiedzi na formutowane
zapytania, w ustawowym 7-dniowym terminie.

Ad 5.

Ministerstwo Sprawiedliwosci przygotowato projekt nowelizacji ustawy o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich. 5 sierpnia 2025 roku ustawa zostata przyjeta przez Senat. Znalazto sie
W niej rozwigzanie obligatoryjnego powtdrzenia co dwa lata weryfikacji oséb
wykonujgcych prace lub inng dziatalno$¢ zwigzang m.in. z wychowaniem i
edukacja dzieci. Ustawa zostata zawetowana przez Prezydenta RP.

W trakcie dalszych prac nad nowelizacjg, planowane jest utrzymanie tego
przepisu. Z tym, ze dotyczy on weryfikacji karalnosci za przestepstwa wymienione
w tej ustawie, za$ Karta Nauczyciela stawia wymdg niekaralnosci za jakiekolwiek
przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe. Na gruncie obu ustaw
weryfikacja odbywa sie przez przedstawienie informacji z Krajowego Rejestru
Karnego przez osobe podlegajgca weryfikacji.

Istotng nowoscig w projekcie jest wprowadzenie przepisu stanowigcego, ze nie
jest dopuszczalne zatrudnianie, kontunuowanie zatrudnienia oraz dopuszczenie
do innej dziatalnosci i jej kontynuowanie z osobami:

e prawomocnie skazanymi za umysine przestepstwa, co do ktérych
wymagana jest weryfikacja w Krajowym Rejestrze Karnym;

e figurujg w Rejestrze Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym;



e znajdujg sie w Rejestru oséb, w stosunku do ktérych Panistwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w rejestrze.

Taki przepis bedzie podstawg do zgdania przez pracodawce okazania (przez
nauczyciela) aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w sytuacji
uzasadnionego podejrzenia skazania tej osoby.

Z wyrazami szacunku

Maria Ejchart
Podsekretarz Stanu/podpisano elektronicznie/
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