~ Minister Rodziny,
» Pracy i Polityki Spotecznej

Agnieszka Dziemianowicz-Bak

BM-11.059.1.397.2026
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 18078 Pana Posta Michata Wosia, w sprawie wzrostu liczby
0s6b bezrobotnych o 37,3% w pow. raciborskim oraz dziatan Rady Ministréw na rzecz
poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy, prosze przyjac¢ ponizsze wyjasnienia.

Na wskazany przez Pana Posta wzrost bezrobocia w powiecie raciborskim w lutym 2026 r.
wzgledem lutego 2024 r. wptynety przede wszystkim zwolnienia grupowe zgtoszone w roku
ubiegtym przez dwdch znaczacych na lokalnym rynku pracy pracodawcow, tj:

— firme RAFAKO Spétka Akcyjna w upadtosci z siedzibg w Raciborzu, ktéra zawiadomita
o zwolnieniu grupowym wszystkich 699 zatrudnionych pracownikéw do 28 lutego
2025 r., jako przyczyne wskazujac swojg ztg sytuacje ekonomiczng oraz ztozenie 26
wrzesnia 2024 r. wniosku o upadtosc.

— firme Henkel Polska Operations Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktéra zawiadomita
o zwolnieniu grupowym miedzy 30 listopada 2025 r. a 31 marca 2026 r. 154
pracownikéw  zatrudnionych w  Zaktadzie  Produkcyjnym w  Raciborzu.
W zawiadomieniu wskazano, ze decyzja o zamknieciu fabryki w Raciborzu
i przeprowadzeniu zwolnien grupowych jest spowodowana zmieniajgcymi sie
potrzebami konsumentéw i koniecznoscig dostosowania do nich oferty firmy.

W efekcie, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Raciborzu w 2025 i 2026 r. tacznie
zarejestrowato sie 229 oséb zwolnionych z RAFAKO S.A. oraz 70 oséb zwolnionych z
Henkel Polska Operations Sp. z 0.0., z czego 106 oséb z zamiarem przejscia na Swiadczenia
przedemerytalne po 6 miesigcach pobierania zasitku.

W ostatnich miesigcach widoczny jest spadek bezrobocia w powiecie raciborskim. Na
koniec maja b.r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Raciborzu byto zarejestrowanych 1940
0s6b, w czerwcu 2026 r. - 1899, a w lipcu - 1886.

Wozrost bezrobocia w lutym 2026 r. w stosunku do lutego 2024 r. obserwowano w catym
kraju. Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce na koniec lutego 2024 r. wynosita 5,4%,
a na koniec lutego 2026 r. 6,1%.

Z analizy danych GUS za okres od lutego 2024 r. do lutego 2026 r. przedstawiajacych stope
bezrobocia rejestrowanego w catej Polsce oraz w poszczegdlnych wojewddztwach wynika,
ze powiat raciborski przez caty ten okres wykazywat stope bezrobocia rejestrowanego
ponizej wskaznika krajowego oraz ponizej stopy notowanej we wszystkich wojewdédztwach,
z wyjatkiem wielkopolskiego.

Na poczatku 2024 r. liczba oséb bezrobotnych w powiecie raciborskim wynosita 1476,
a stopa bezrobocia osiggneta 3,5%. Taki poziom z tendencjg spadkowa utrzymywat sie przez
caty 2024 r. (maksymalnie 3,6%, a minimalnie 3,2%). Wobec powyzszego Powiatowy Urzad
Pracy w Raciborzu nie musiat podejmowac dodatkowych dziatan poniewaz sytuacja na
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lokalnym rynku pracy byta stabilna. Urzad realizowat standardowe zadania aktywizacyjne
w ramach przyznanych srodkéw oraz pozyskat dodatkowe finansowanie z rezerwy
Funduszu Pracy na aktywizacje oséb bezrobotnych w wysokosci 1 188 298,92 zt.

Od marca 2025 roku nastagpit wzrost bezrobocia. Liczba oséb bezrobotnych w powiecie
raciborskim wynosita 1588, a stopa bezrobocia - 3,7%, co spowodowane byto rejestracja
0s6b zwolnionych w ramach zwolnien grupowych z firmy RAFAKO S.A. W zwiazku z tym,
oprécz realizacji standardowych zadan aktywizacyjnych w ramach przyznanych limitéw na
2025 r., Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu pozyskat dodatkowe srodki z rezerwy
Funduszu Pracy na aktywizacje oséb bezrobotnych w wysokosci 873 900,00 zt.

Kolejny wzrost bezrobocia w powiecie raciborskim miat miejsce na koniec grudnia 2025
roku, kiedy stopa bezrobocia siegneta 4,2% (1820 osdb) z tendencjg wzrostowa: styczen
2026 - 4,5% (1976 oséb), luty 2026 - 4,7% (2044 osoby). Powodem wzrostu byty
zwolnienia grupowe przeprowadzone w firmie Henkel Polska Operations Sp. z 0.0. miedzy
30 listopada 2025 r. a 31 marca 2026 r. W maju 2026 br. Powiatowy Urzad Pracy w
Raciborzu pozyskat dodatkowe srodki z rezerwy Funduszu Pracy w wysoko$ci 800 000 zt
na finansowanie dziatan aktywizacyjnych w formie programu aktywizacji zawodowej
bezrobotnych zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz pracownikow
objetych zwolnieniami monitorowanymi.

Nalezy przy tym podkresli¢, ze Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu aktywnie wspierat
pracownikéw zwalnianych grupowo. W lutym 2025 r. zorganizowat w siedzibie firmy
RAFAKO S.A. spotkanie informacyjne ze wszystkimi zwalnianymi pracownikami, podczas
ktorego przekazano informacje o rejestracji w PUP, przystugujacych swiadczeniach oraz
formach wsparcia oséb bezrobotnych. Ponadto, przez caty luty 2025 r. dwa razy w tygodniu
odbywaty sie indywidualne spotkania informacyjno-konsultacyjne zwalnianych
pracownikéw z pracownikami PUP.

W siedzibie firmy Henkel Polska Operations Sp. z 0.0. od lipca 2025 r. odbywaty sie
indywidualne  spotkania  informacyjno-konsultacyjne  zwalnianych  pracownikow
z pracownikami PUP. W pazdzierniku odbyty sie Targi Pracy, podczas ktérych pracownicy
urzedu wyjasniali zasady rejestracji w urzedzie pracy, informowali o mozliwosci e-rejestracji,
dokumentach, jakie nalezy dostarczy¢, przystugujgcych pracownikom $wiadczeniach, m.in.
Swiadczeniach przedemerytalnych oraz formach wsparcia realizowanych przez PUP.

Dzieki zaangazowaniu i szybkiej wyptacie Swiadczen z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczenn Pracowniczych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach pracownicy
zwolnieni z firmy RAFAKO S.A. juz w styczniu 2025 r. otrzymali pierwsze Srodki
w wysokosci 3 165 233,44 zt na wynagrodzenia za grudzien 2024 r. Kolejne 3 transze
$rodkéw na odprawy, odszkodowania i ekwiwalenty za niewykorzystany urlop za luty,
marzec i kwiecien 2025 r. w tacznej wysokosci 18 792 910,57 zt trafity do zwolnionych
pracownikéw w kwietniu 2025 r. tacznie $rodki w wysokosci 21 958 144,01 zt z FGSP
pozwolity zapewni¢ ponad 600 pracownikom zwolnionym do korca kwietnia 2025 r. z firmy
RAFAKO S.A. w upadtosci szybka wyptate naleznych im z tytutu odpraw, odszkodowan i
ekwiwalentéw za niewykorzystany urlop pieniedzy.

Odpowiadajac na kolejne pytanie informuje, ze po weryfikacji w KRS stwierdzono, ze firma
Chemo-Est Sp. z 0.0. nie istnieje. Prawdopodobnie moze chodzi¢ o firme Chempest Racibérz
Sp. z o.0., ktéra nie zgtaszata do urzedu zwolnien - w okresie od 1 lutego 2024 r. w
raciborskim PUP nie zarejestrowata sie zadna osoba zwolniona z tej firmy.
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Po weryfikacji w KRS stwierdzono, Zze réwniez Spétdzielnia Produkcyjno-Rolna
w Pietrowicach Wielkich nie istnieje. Najprawdopodobniej chodzi o Rolnicza Spétdzielnie
Produkcyjna, ktéra nie zgtaszata do urzedu zwolnien. Takze w przypadku tego podmiotu od
1 lutego 2024 r. w PUP w Raciborzu nie zarejestrowata sie zadna zwolniona z niego osoba.

W 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu pozyskat srodki Funduszu Pracy z rezerwy
FP w wysokosci 713 000 zt, a w 2025 r. w wysokosci 2 222 000 zt w celu udzielenia pomocy
pracodawcom, ktérych zaktady pracy zostaty zniszczone w wyniku powodzi we wrzesniu
2024 r. Wsparcia udzielono w formie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne zatrudnianych
pracownikéw - tacznie 49 oséb (na podst. art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkdéw powodzi). Dzieki tej
pomocy pracodawcy mogli utrzymac miejsca pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu kazdego roku pozyskuje srodki z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, ktérego celem jest przede wszystkim utrzymanie zatrudnienia i rozwijanie
potencjatu oséb pracujgcych przez dostosowanie ich wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji
do wymagan zmieniajacej sie gospodarki.

W 2024 r. PUP w Raciborzu dysponowat limitem podstawowym KFS w wysokosci
556 000,00 zt oraz rezerwg KFS w wysokosci 279 449,70 zt, a w 2025 r. odpowiednio
853 100,00 zti 274 200,80 zt. W br. PUP w Raciborzu dysponowat limitem podstawowym
KFS w wysokosci 1 000 000,00 zt.

Od 2024 r. PUP w Raciborzu zorganizowat 17 Gietd Pracy dla pracodawcéw poszukujacych
kandydatow do pracy na stanowiska: sprzedawca, mtodszy monter, magazynier, operator
wozkéw widtowych, doradca klienta, kasjer, zbijacz palet, w ktérych wziety udziat 123
osoby.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Raciborzu 4 grudnia 2024 r. zorganizowano ,Dzien
otwarty dla pracodawcow i przedsiebiorcow z terenu Powiatu Raciborskiego w ramach ,Dni
Pracodawcéw 2024". Zainteresowani wzieli udziat w indywidualnych konsultacjach
z pracownikami urzedu, gdzie mogli uzyskac informacje na temat korzystania z form pomocy
oferowanych przez PUP, mozliwosci pozyskiwania pracownikow z krajow UE (informacje na
temat EURES), a takze poszerzenia wiedzy w zakresie przepisow regulujacych zatrudnianie
cudzoziemcow.

W ramach Dni Pracodawcéw 2025 Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu zorganizowat
3 grudnia 2025 r. dla pracodawcow i przedsiebiorcéw powiatu raciborskiego konferencje
pt. ,Nowe rozwigzania w zakresie ustug i instrumentéw rynku pracy”. Pracownicy urzedu
przedstawili w czasie jej trwania zmiany i nowe rozwigzania dot. form pomocy
wspierajacych pracodawcow i przedsiebiorcow w zwigzku z wejsciem w zycie 1 czerwca
2025 r. ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Na mocy przepiséw tego aktu osoby
majace trudnosci ze znalezieniem pracy lub zainteresowane podwyzszeniem kompetencji
zawodowych, po zarejestrowaniu sie w urzedzie pracy jako bezrobotne, mogg korzystac z
takich form wsparcia jak: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, szkolenia, bon na
ksztatcenie ustawiczne, pozyczka edukacyjna, staz, skierowanie do pracy w ramach robét
publicznych, skierowanie do pracy w ramach prac interwencyjnych, prac spotecznie
uzytecznych, pakiet aktywizacyjny, dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej,
pozyczka na podijecie dziatalnosci gospodarczej, bon na zasiedlenie, udziat w programach
specjalnych, udziat w programach regionalnych.
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Ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia zawiera tez rozwigzania kierowane do
pracodawcoéw i przedsiebiorcéw, umozliwiajace tworzenie i utrzymanie miejsc pracy, do
ktérych zaliczajg sie m.in.: roboty publiczne, prace interwencyjne, dofinansowanie
wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50+, dofinansowanie wynagrodzenia
za zatrudnienie poszukujgcego pracy w wieku emerytalnym, refundacja za zatrudnienie
opiekunéw osoby niepetnosprawnej, grant na utworzenie stanowiska pracy zdalnej,
Swiadczenie aktywizacyjne, srodki dla spétdzielni socjalnych na utworzenie stanowiska
pracy, pozyczka na utworzenie stanowiska pracy, refundacja kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia isktadki na ubezpieczenia spoteczne mtodocianych pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego,
dofinansowanie  ksztatcenia ustawicznego ze S$rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Ww. wsparcie wynikajgce z ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia jest realizowane
na biezaco przez powiatowe urzedy pracy i finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

Kwoty s$rodkéw FP przyznane Powiatowi Raciborskiemu w latach 2024 - 2026 na
finansowanie dziatan aktywizacyjnych przedstawia ponizsza tabela (kwoty w ztotych).

Limit podstawowy Ogodtem srodki Funduszu

(tacznie z EFS+) zt

Srodki rezerwy zt

Pracy zt

Rok 2024 5494 327,40 1188 298,92 6 682 626,32
Rok 2025 549147378 873 900,00 6 365 373,78
Rok 2026* 3336 962,18 939 335,00 4276 297,18

*Dane wedtug stanu na 25 sierpnia 2026 r.

Dodatkowo Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu dysponowat $rodkami na aktywizacje
0s6b bezrobotnych z PFRON. W 2024 r. byto to 58 000,00 zt, a w 2025 r. 98 000,00 zt.

Zmniejszenie w br. srodkéw FP wynika z ogdlnie nizszej kwoty, jaka zabezpieczono dla
wszystkich samorzadéw powiatowych w planie finansowym FP na rok 2026.

Wyijasniam, ze wyboru wdrazanych form pomocy, w ramach tacznej kwoty ustalonej dla
samorzadu powiatu, dokonuje starosta po zasiegnieciu opinii powiatowej rady rynku pracy.
Samorzady powiatow decydujg, uwzgledniajgc potrzeby lokalnych rynkéw pracy i wtasne
mozliwosci, o wyborze i finansowaniu poszczegdélnych form pomocy.

Zgodnie ze sprawozdaniem o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy MRPiPS-02 liczbe
0s6b objetych wsparciem w latach 2024 - 2026 na formy pomocy wskazane w interpelacji
przedstawia ponizsza tabela.

Formy pomocy Liczba os6b objetych wsparciem

Rok 2024 Rok 2025 Rok 2026*
Szkolenia 82 114 10
Staze 134 124 73
Prace interwencyjne 11 7 3
Roboty publiczne 3 3 0
Bon zatrudnieniowy 19 9
Doflnansowefnle podjecia dziatalnosci 73 67 32
gospodarczej
Refundt’aqa kosztow wyposazenia lub doposazenia 27 17 6
stanowiska pracy

* Dane za okres styczen - lipiec 2026 r. Katalog form pomocy ujety w art. 300 ust. 2 ustawy, ktora weszta w zycie
1 czerwca 2025 r. nie zawiera bonu zatrudnieniowego.

Informuje, ze Minister wtasciwy do spraw pracy dysponuje rezerwg Funduszu Pracy,
w ramach ktérej mozliwe jest zwiekszanie s$rodkéw przyznanych samorzadom na
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finansowanie form pomocy w danym roku budzetowym, z uwzglednieniem potrzeb
zgtaszanych przez urzedy pracy. Procedure ubiegania sie o $rodki z rezerwy FP okreslono
w dokumencie pt. ,Zasady ubiegania sie o $rodki rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie
dziatan aktywizacyjnych”, ktérego wtasciwa wersja corocznie publikowana jest w Intranecie
Publicznych Stuzb Zatrudnienia. Jednym z programéw uruchamianych bez koniecznosci
wczeshiejszego ogtaszania naboru jest program aktywizacji zawodowej zwolnionych z pracy
Z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz pracownikéw objetych zwolnieniami
monitorowanymi. Sktadane wnioski rozpatrywane sg na biezaco, w kolejnosci wptywu.
W ramach ww. programu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Raciborzu przyznano w 2026 r.
z rezerwy FP 800 000 zt na wsparcie dla zwalnianych z firm RAFAKO S.A., Eko-Okna S.A.
oraz Henkel Polska Operations sp. z 0.0.

Ponadto, 13 lipca br. minister wtasciwy do spraw pracy ogtosit nabér wnioskéw o srodki
rezerwy FP, ktory trwat do 27 lipca br. Urzedy mogty wnioskowac¢ o Srodki rezerwy FP na
finansowanie programoéw aktywizacji zawodowej. PUP Racibérz otrzymat S$rodki
w wysokosci 139 335,00 zt (na program aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku zycia).

PUP w Raciborzu jest w trakcie opracowywania projektu partnerskiego nr FESL.10.19-
IP.02-343/26 realizowanego w sposéb konkurencyjny w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, Priorytet FESL.10 Fundusze Europejskie na
transformacje, Dziatanie FESL.10.19 Outplacement FST. Jego planowana realizacja
obejmuje okres od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2028 r. Wsparcie w ramach projektu
bedzie kierowane do osdb zamieszkujgcych lub pracujgcych na obszarze wskazanym w
Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji Wojewddztwa Slaskiego 2030.
Projektem zostang objete osoby, ktére utracity zatrudnienie z powodu rozwigzania
stosunku pracy z przyczyn niedotyczacych pracownika, w tym z przyczyn zwigzanych z
restrukturyzacjg, adaptacja i modernizacjg przedsiebiorstwa. Pierwszenstwo udziatu w
projekcie bedg miaty osoby zatrudnione ostatnio w branzy gérniczej lub okotogérniczej.
Wsparciem w ramach projektu zostang objete osoby, ktére beda mogty skorzystac z
poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy, szkolen zawodowych oraz zatrudnienia
subsydiowanego. Szacowana wartosc¢ projektu dla PUP w Raciborzu to 2 450 000 zt.

Nalezy podkresli¢, ze na tle innych panstw Unii Europejskiej sytuacja na polskim rynku pracy
pozostaje stabilna i korzystna. Sytuacja na lokalnych rynkach pracy jest odzwierciedleniem
gospodarki krajowej, natomiast wojewddztwo $lgskie do ktérego nalezy powiat, cechuje sie
bardzo niskim bezrobociem w skali kraju oraz w poréwnaniu do innych regionéw UE.
Zgodnie z danymi Eurostatu stopa bezrobocia w Polsce w 2025 roku wyniosta 3,1%, a w
woj. $laskim 2,6%, podczas gdy srednia dla catej Unii Europejskiej byta niemal dwukrotnie
wyzsza i wynosita 6,0%.

Ministerstwo gromadzi dane na temat zwolnien grupowych oraz zgtoszen zwolnien
grupowych. W catym 2025 roku w powiecie raciborskim zwolniono 737 oséb, zgtoszono
tez zamiar zwolnienia 154 oséb. Do 25 sierpnia 2026 r. w powiecie raciborskim nie
odnotowano zgtoszen dotyczacych zwolnien ani zwolniei grupowych, co stanowi dobry
prognostyk, jesli chodzi o perspektywe powrotu do nizszych wskaznikdw bezrobocia
rejestrowanego w |l pétroczu 2026 r. i na caty 2027 r.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu jest w statym kontakcie
z przedstawicielami firmy RFK Sp. z o.0. i Jelcz Sp. z o.0., ktére planujg rozpoczecie
i rozwijanie dziatalnosci z wykorzystaniem zasobéw pozostatych po firmie RAFAKO. S.A.
Obie firmy zadeklarowaty cheé wspétpracy z Urzedem Pracy w Raciborzu w zakresie
wsparcia spotek przez PUP dziataniami wspomagajacymi zatrudnienie pracownikow.

tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrpips.gov.pl 00-513 Warszawa
https://www.gov.pl/web/rodzina


mailto:info@mrpips.gov.pl

Zatrudnienie kilkuset oséb w tych firmach z pewnoscig przyczyni sie do spadku liczby oséb
bezrobotnych.

Na wielu lokalnych rynkach pracy mamy dzi$ do czynienia z naturalnym bezrobociem
zwigzanym z fluktuacjami kadr. Na rzecz poprawy sytuacji bedzie dziata¢ dobra sytuacja
gospodarcza, na ktérg wskazujg prognozy krajowe i miedzynarodowe, zgodnie z ktérymi
stopa bezrobocia w 2026 r. bedzie utrzymywa¢ sie na niskim poziomie: stopa bezrobocia
wg BAEL wyniesie 3,1% wg MF i KE - podobnie jak w 2025 r., stopa bezrobocia
rejestrowanego na koniec roku wg MF wyniesie 5,6% w 2026 r. (5,7% w 2025 r.). Wg
prognoz KE przewidywany jest solidny wzrost PKB na poziomie 3,5%.

Wedtug danych na koniec lipca 2026 r. stopa bezrobocia w powiecie raciborskim wynosita
4.4% ibyta nizsza niz w stopa bezrobocia w woj. $laskim (4,8%) oraz nizsza niz stopa
bezrobocia w catym kraju (5,8%). Mozna oczekiwacd, ze w powiecie raciborskim stopa
bezrobocia zaréwno wedtug metodologii BAEL, jak i badan bezrobocia rejestrowanego
bedzie na koniec 2026 r. i w catym 2027 r. nizsza niz prognozowana $rednia kraju i srednia
woj. $laskiego.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dysponuje instrumentami minimalizujacymi
skutki ewentualnych zwolnien pracownikéw. Osoby ktére utracg zatrudnienie i zarejestruja
sie w urzedzie pracy moga skorzystaé¢ ze wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej,
oferowanego przez powiatowe urzedy pracy.

Ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia zawiera réwniez przepisy regulujace
obowigzki pracodawcéw planujacych lub dokonujgcych redukcji zatrudnienia, tzw.
zwolnienia monitorowane. Zgodnie z art. 217 ustawy pracodawca zamierzajacy zwolni¢ co
najmniej 50 pracownikéw w okresie 3 miesiecy jest zobowigzany uzgodnié z powiatowym
urzedem pracy (wtasciwym ze wzgledu na siedzibe pracodawcy lub miejsce wykonywania
pracy) zakres i formy pomocy dla zwalnianych pracownikéw. Pomoc ta dotyczy
w szczegolnosci posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego oraz szkolen i jest
realizowana w ramach programéw rynku pracy skierowanych do oséb objetych
zwolnieniami, pozostajacych w okresie wypowiedzenia lub w ciggu szesciu miesiecy od
rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego. Wspiera to pracownikow
dotknietych redukcjg zatrudnienia w poszukiwaniu nowych sciezek rozwoju zawodowego
oraz ogranicza negatywne skutki spoteczne utraty pracy.

Pragne ponownie podkresli¢, ze analogicznie do roku 2025 urzedy moga ubiegac sie w br.
o dodatkowe srodki z rezerwy FP. Zgodnie z zasadami, srodki rezerwy przeznaczone na
realizacje programéw aktywizacji zawodowej zwolnionych z pracy zprzyczyn
niedotyczacych pracownikéw oraz pracownikéw objetych zwolnieniami monitorowanymi
uruchamiane moga by¢ na biezagco w kolejnosci wptywu wnioskéw do Ministra.

Z wyrazami szacunku

Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrpips.gov.pl 00-513 Warszawa
https://www.gov.pl/web/rodzina
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