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Szanowny Panie Marszatku,

ponizej udzielam odpowiedzi na interpelacje K10INT19185, Pani Karoliny Pawliczak,
Postanki na Sejm RP, z dnia 17 sierpnia 2026 r. w sprawie prowadzenia dialogu spotecznego
oraz rokowan nad Zaktadowym Uktadem Zbiorowym Pracy w Poczcie Polskiej S.A.

Z informacji pozyskanych z Poczty Polskiej S.A. (dalej: Spoétka, PPSA) wynika,
ze dnia 24 wrzes$nia 2025 r. Spotka wystgpita do Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych
z inicjatywa zawarcia Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy (dalej: ZUZP)
dla pracownikéw Spotki. Zgodnie z art. 24125 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277 ze zm.), pracodawca wyznaczyt wszystkim zaktadowym
organizacjom zwigzkowym dziatajagcym w Spétce trzydziestodniowy termin na przystapienie
do rokowan nad uktadem zbiorowym pracy. Do rokowan przystapity 53 zaktadowe
organizacje zwigzkowe (sposrod 80 dziatajgcych w PPSA), w tym obie organizacje
reprezentatywne - Organizacja Miedzyzaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢" Pracownikéw
Poczty Polskiej oraz Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Poczty.

Jak informuje Spétka, w ramach prowadzonych rokowan ze strong spoteczna, pracodawca
przekazat projekt ZUZP, przygotowany w oparciu o aktualng sytuacje ekonomiczno-
finansowa Spétki. Obie reprezentatywne organizacje oraz cze$¢ zaktadowych organizacji
zwigzkowych, przedstawity negatywne stanowisko wobec projektu, gtéwnie z uwagi
na nieuwzglednienie w projekcie takich swiadczen dodatkowych jak nagrody jubileuszowe,
dodatki stazowe i premie roczne. Od tego czasu negocjacje w zakresie wypracowania tresci
ZUZP nie osiagnety konsensusu.

Po rozpoczeciu przez Rade Nadzorczg Spétki procesu zmian sktadu Zarzadu PPSA, Spétka
poinformowata wszystkie zaktadowe organizacje zwiazkowe, ktére przystapity do rokowan
nad ZUZP, ze spotkania negocjacyjne zostaty zawieszone do czasu wyboru Zarzadu Spoétki
nowej kadencji. Zarzad nowej kadencji rozpoczat dziatalnos$¢ z dniem 1 czerwca 2026 r.

W dniu 17 czerwca 2026 r. odbyto sie pierwsze spotkanie nowego Zarzadu PPSA ze strong
spoteczna. Zarzad Spétki potwierdzit wole kontynuowania rokowan zmierzajacych
do wypracowania ZUZP, ktérego zatozenia w dtuzszej perspektywie pozwolg pogodzi¢
oczekiwania pracownikéw z realiami ekonomicznymi funkcjonowania Spétki.



Jak informuje PPSA, Zarzad Spétki przekazat stronie spotecznej informacje o zwiekszeniu
kwoty dofinansowania do okularéw o 100%. Zarzad zapewnit réwniez, iz w biezacym roku
przyznane zostang odznaczenia Zastuzony dla tacznosci oraz przywrdcone zostang
odznaczenia za 35 lat stuzby w PPSA. W trakcie spotkania przedstawiciele strony spotecznej
Spétki przedstawili opinie, postulaty i zadali szereg pytan na kwestie nurtujgce
pracownikéw.

Kolejne spotkanie Zarzadu Poczty Polskiej z przedstawicielami zaktadowych organizacji
zwigzkowych odbyto sie dnia 29 lipca 2026 r. Podczas spotkania Zarzad PPSA przedstawit
aktualna sytuacje finansowg Spétki. Dodatkowo omdéwiono cze$¢ postulatéw zgtoszonych
przez strone spoteczna. Zarzad Spétki przedstawit propozycje rozwiazan w zakresie
zwiekszenia wptaty pracodawcy do programu Pracowniczych Planéw Kapitatowych,
wysokosci odpraw emerytalnych oraz odpraw posmiertnych. Pracodawca zgodzit sie,
aby postanowienia dotyczace odznaczen znalazty sie w nowym ZUZP.

Strony uzgodnity, ze w celu usprawnienia prac nad dokumentem, dalsze rozmowy beda
kontynuowane w ramach grup roboczych dedykowanych poszczegdlnym najwazniejszym
postulatom organizacji zwigzkowych, w tym zasadom ksztattowania wynagrodzen, systemu
premiowego i nagrod jubileuszowych.

Na spotkaniu Zarzadu z przedstawicielami zaktadowych organizacji zwigzkowych w ramach
rokowan nowego ZUZP w dniu 10 wrze$nia 2026 r. podsumowano wyniki prac grup
roboczych w zakresie: dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagréd jubileuszowych
oraz odpraw emerytalno-rentowych, a takze kwestie okresu obowigzywania nowego ZUZP.

Spotka przekazuje, ze kolejne spotkanie w kwestii ZUZP zaplanowano na dzien
14 pazdziernika 2026 r., do tego czasu w ramach prac grup roboczych bedg omawiane
tematy wartos$ciowania stanowisk.

Przekazujac powyzsze informacje zaznaczam, ze jak wynika z informacji przekazanych przez
Spotke, aktualnie w PPSA trwaja rozmowy Zarzadu z przedstawicielami organizacji
zwigzkowych w kwestii wypracowania tresci ZUZP.

Odnoszac sie do potencjalnego zaangazowania Ministra Aktywow Panstwowych w proces
negocjacji ZUZP w PPSA lub podjecia dziatan systemowych w celu wzmocnienia
przestrzegania zasad dialogu spotecznego w podmiotach, w ktérych Minister Aktywéw
Panstwowych wykonuje prawa z akcji/udziatéw nalezacych do Skarbu Panstwa, uprzejmie
informuje, ze ramy prawne funkcjonowania spotek prawa handlowego oraz prawa pracy
tego nie przewiduja. Zgodnie z postanowieniami Kodeksu pracy, pracodawcg jest jednostka
organizacyjna, a za pracodawce bedacego jednostka organizacyjng czynnosci w sprawach
z zakresu prawa pracy dokonuje osoba lub organ zarzadzajacy t3 jednostka albo inna
wyznaczona do tego osoba. Dodatkowo przypominam, ze Minister Aktywéw Panstwowych
wykonujac prawa z akcji w Poczcie Polskiej S.A. realizuje uprawnienia wynikajace z praw
korporacyjnych, $cisle okreslonych w przepisach prawa, w szczegoélnosci w ustawie z dnia
15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 18 ze zm.). Zgodnie
ze Statutem Poczty Polskiej S.A. wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spéftki,
nie zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia
lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

Na koniec chciatbym podkresli¢, ze kwestie spoteczne w nadzorowanych podmiotach
sg dla mnie szczegodlnie istotne, przy jednoczesnym poszanowaniu kompetencji zarzadéw



i rad nadzorczych. W odniesieniu do Poczty Polskiej S.A., w ktérej Skarb Panstwa posiada
peten pakiet akcji, sprawy pracownicze pozostajg przedmiotem szczegdlnej troski
akcjonariusza. Dlatego tez podczas spotkan odbywajacych sie w ramach sprawowania
nadzoru wiascicielskiego monitorowane sg kwestie spoteczne w Spétce. W marcu 2026 r.
osobiscie uczestniczytem w spotkaniu z przedstawicielami reprezentatywnych organizacji
zwigzkowych Spoétki, na ktérym obecni reprezentanci strony spotecznej przekazali swoje
stanowisko i oczekiwania o obszarach, ktére w ich opinii, wymagatyby szczegdlnej analizy.
Stosowne informacje zostaty nastepnie przekazane do Rady Nadzorczej Spotki
jako podmiotu sprawujacego bezposéredni nadzér nad dziatalno$cig Spotki. Niektére
ze wskazanych kwestii zostaty juz odpowiednio zaadresowane, inne podlegajg dalszym
negocjacjom w ramach wspdlnego wypracowywania tresci ZUZP.

Przekazujac powyzsze, gteboko ufam, ze przyjete przez Zarzad i strone spoteczng
rozwiazania beda korzystne dla obu uczestnikéw procesu, tj. pracodawcy i pracownikéw.

Z powazaniem
Wojciech Balczun
Minister
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