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Dotyczy: projektu ustawy o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (druk nr 1187)

Polskie Stowarzyszenie na rzecz 0Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng (PSONI), jako organizacja, ktdra brata czynny udziat w tworzeniu
przepiséw dotyczgcych zaktadéw aktywnosci zawodowej i prowadzi aktualnie 14
zaktadow aktywnosci zawodowej dla prawie 900 osob z niepetnosprawnosciami
przedstawia swoje stanowisko do projektu ustawy o zmianie ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(druk nr 1187).

Wiekszo$¢é proponowanych zmian PSONI| ocenia pozytywnie, jako
zgodnych z oczekiwaniami srodowiska i stuzacych racjonalizacji dziatan zaktadow
aktywnosci zawodowej.

Jednakze zmiana proponowana w art. 29 ust. 1a ustawy, polegajaca na
drastycznym zmniejszeniu wymaganego wskaznika osob ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci zatrudnionych w zaktadach aktywnosci zawodowej budzi
stanowczy sprzeciw.

Celem dziatania zak’fadéw aktywnasci zawodowej jest zatrudnianie osob ze
znacznym stopniem niepetnosprawnodci lub oséb z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, u ktorych stwierdzono autyzm, niepetnosprawnosc
intelektualng lub chorobe psychiczng  oraz  przygotowanie  oséb

z niepetnosprawnosciami do zycia w otwartym $rodowisku, a takie do podjecia



pracy u innego pracodawcy na otwartym rynku pracy. Zaktady aktywnosci
zawodowej stanowig dla oséb ze znacznym badi umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci szanse na indywidualny rozwdj, zmianeg jakosci codziennego
funkcjonowania i co najistotniejsze pozwalajg im przejmowaé w wiekszym stopniu
kontrole nad wtasnym 2zyciem. W ocenie PSONI istnieje ogromne ryzyko, ie
proponowana zmiana spowoduje duze zagrozenie dla aktywnosci zawodowej 0s6b
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Ponadto moze réwniez wptynaé na
sposdb postrzegania zaktaddéw aktywnosci zawodowej, przeksztatcajac ich
wizerunek z miejsc przeznaczonych gtéwnie dla oséb wymagajacych intensywnego
wsparcia, na kolejne zaktady produkcyjno-ustugowe, co moze spowodowac rewizje
stanowiska Unii Europejskiej na ocene dziatalnosci zaktadow w kontekscie pomocy
publicznej wyrazonej w stanowisku Komisji Europejskiej z dnia 27 czerwca 2007 r.
w sprawie N 558/2005.

W zwigzku z powyzszym PSONI proponuje zmiane brzmienia art. 29 ust. 1 a:
ustawy na: ,,Stan zatrudnienia osob niepetnosprawnych, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1 lit. b, nie moze byé wyzszy niz 50 % ogoétu zatrudnionych”. W ocenie
Stowarzyszenie powyzsza zmiana zwiekszy udziat oséb z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, jednoczesnie gwarantujgc osobom ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci udziat w rehabilitacji zawodowej w zaktadzie.

Jednoczesnie PSONI proponuje zmiane brzmienia art. 22 ust. 3 ustawy na:
,Obnizenie wptaty przystuguje do wysokosci 50% wptaty na Fundusz, a w przypadku
zakupu produkcji lub ustugi Swiadczonej przez zaktad aktywnosci zawodowej do
wysokos$ci 80% wptaty na Fundusz, do ktdrej obowigzany jest nabywca w danym
miesigcu”. W ocenie PSONI zakup produktow lub ustug swiadczonych przez zaktady
aktywnosci zawodowej, w ktérych zatrudnione sg osoby ze znacznym stopniem

niepetnosprawnosci powinien korzystac z wigkszego obnizenia.

Z powazaniem
Prezeska Zarzgdu Gtodwnego

dr Monika Zima-Parjaszewska

-
—

-

" SEIM

Ttoczono z polecenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej




