
UZASADNIENIE
Zaproponowane przepisy tworzą podstawę prawną do udostępniania ubezpieczonemu w aplikacji mObywatel:
1)	informacji dotyczących gromadzenia przez niego środków w ramach indywidualnego konta emerytalnego lub indywidualnego konta zabezpieczenia emerytalnego w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia społecznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 707), pracowniczych programów emerytalnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 556), otwartych funduszy emerytalnych w rozumieniu ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1113) oraz pracowniczych planów kapitałowych w rozumieniu ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 427), a także o ubezpieczeniu emerytalno-rentowym rolników w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2025 r. poz. 197, 620 i 621),
2)	danych o zewidencjonowanych składkach, wpłatach, wartości jednostek uczestnictwa w funduszu inwestycyjnym lub wartości jednostek uczestnictwa w ubezpieczeniowym funduszu kapitałowym, wartości jednostek rozrachunkowych funduszu emerytalnego, wartości papierów wartościowych, wartości innych instrumentów finansowych;
3)	informacji o innych środkach służących wyliczeniu jego przyszłych świadczeń.
Przedmiotowa regulacja wprowadza również podstawę prawną, aby: 
1)	podmioty prowadzące indywidualne konto emerytalne lub indywidualne konto zabezpieczenia emerytalnego, 
2)	podmioty wykonujące działalność w zakresie pracowniczych programów emerytalnych:
– 	pracownicze towarzystwo emerytalne,
– 	towarzystwo funduszy inwestycyjnych zarządzające funduszem inwestycyjnym,
– 	zakład ubezpieczeń zarządzający ubezpieczeniowym funduszem kapitałowym,
[bookmark: _Hlk200378288]– 	zarządzający zagraniczny, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 24 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 556),
3)	powszechne towarzystwa emerytalne zarządzające otwartym funduszem emerytalnym, o których mowa w ustawie z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1113), 
4)	spółka, o której mowa w art. 77 ust. 2 ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 427), prowadząca Ewidencję Pracowniczych Planów Kapitałowych 
– mogły przekazywać do ZUS w postaci elektronicznej dane i informacje o produktach emerytalnych danej osoby.
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