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Szanowny Panie Marszatku,
mam zaszczyt przekaza¢ Panu Marszatkowi podjetg przez Senat - zgodnie z art. 121
ust. 2 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej - na 42. posiedzeniu w dniu 24 wrzesnia
2025 r. uchwate

- W sprawie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks

pracy oraz niektérych innych ustaw.

Przyjecie poprawek Senatu moze spowodowal konieczno$¢ zmiany oznaczen
jednostek systematyzacyjnych, redakcyjnych lub ich fragmentéw, w celu zachowania
ciggtoéci numeracji albo cigglosci alfabetycznej, oraz w konsekwencji koniecznosé

odpowiedniej korekty odestan.
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(-) Malgorzata Kidawa-Btonska
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UCHWALA
SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 24 wrzesénia 2025 1.

W sprawie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 12 wrzegnia 2025 .

ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niekt6rych innych ustaw, wprowadza do jej

tekstu nastepujgce poprawki:

1y

2)

3)

4)

w art. 1 wpkt 2, w art. 302! w § 7 i 8 wyrazy ,,wykonywania innej niz zatrudnienie
pracy zarobkowej” zastgpuje si¢ wyrazami ,,wykonywania pracy zarobkowej na innej

podstawie niz stosunek pracy”;

wart. | wpkt 2, w art. 302" w § 8 skresla si¢ wyrazy ,,u pracodawcy zagranicznego™;

wart. 1 w pkt 2, w art. 3021:

a) w § 9 wyrazy ,,§ 1, § 2 pkt 3 i § 4 pkt 2” zastepuje sie wyrazami ,,§ 1, § 2 pkt 3, § 4
pkt2i § 67,

b) w § 11 wyrazy ,,§ 1, § 4 pkt 2i § 5” zastepuje si¢ wyrazami ,.§ 1, § 4 pkt 2, § 51 6”;

w art. 1 w pkt 2, w art. 302" w § 10 wyrazy ,jeden z tych okresow” zastepuje sie
wyrazami ,,okres najkorzystniejszy dla osoby, ktorej okresy bedg podlegaty wliczeniu

do okresu zatrudnienia”.
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UZASADNIENIE

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 12 wrzesnia 2025 r.
ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw, postanowit

wprowadzi¢ do jej tekstu 4 poprawki.

Poprawka nr 1 zapewnia ustawie zmienianej spdjno$é terminologiczng. W art. 302! § 7 i
8 do Kodeksu pracy wprowadzono pojecie ,inna niz zatrudnienie praca zarobkowa®.
Dotychczas, w Kodeksie pracy uzywa si¢ dla nazwania aktywnosci zarobkowej innej niz
wynikajgca ze stosunku pracy, okreslenia ,,praca wykonywana na innej podstawie niz stosunek
pracy” (art. 22'", art. 303, art. 304 Kodeksu pracy), ewentualnie ,inne (niz praca) zajecia

zarobkowe™ albo ,,.inna (niz praca) dzialalno$¢ zarobkowa” (art. 180, art. 1862, art. 304°
Kodeksu pracy).

Abstrahujgc od § 10 Zasad techniki prawodawczej, ktéry przewiduje, ze dla oznaczenia

jednakowych poje¢ uzywa si¢ jednakowych okresleri, Senatorowie zwrécili uwage na dwie

kwestie ogodlne.

Po pierwsze, okreSlenie ,inna niz zatrudnienie praca zarobkowa” jest wewnetrznie
sprzeczne, poniewaz w kontekscie innych przepisoéw Kodeksu pracy, praca jest zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy. Innymi stowy, Kodeks pracy nie przewiduje pracy, ktéra nie bytaby

jednoczesnie zatrudnieniem, a zatrudnienie i praca s3 w nim czesto uzywane zamiennie.

Po drugie, w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia w art.
2 w pkt 9 zawarto definicje ,,innej pracy zarobkowej” — jest to wykonywanie pracy lub

Swiadczenie ustug m.in. na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym umowy o dzielo.

Okreslenie ,,inna niz zatrudnienie praca zarobkowa” jest bardzo zblizone do ,,innej pracy
zarobkowej”, co moze oznaczaé, ze bgda one interpretowane w zwiazku ze sobg. Wowczas
moze si¢ pojawi¢ watpliwosé, czy, wbrew intencji ustawodawcy, inna niz zatrudnienie praca

zarobkowa wykonywana za granica, oznacza réwniez umowe o dzieto.

Poprawka nr 2 jest konsekwencjg zmian wprowadzonych do ustawy w trakcie prac
sejmowych. W zwigzku z poprawka wprowadzong w Sejmie do art. 302! § 7, polegajaca na
usunigciu okreslenia ,,pracodawca zagraniczny”, analogicznej korekty wymaga takze § 8 tego

przepisu.



.,

Podobny charakter ma poprawka nr 3. W trakcie prac nad projektem w Sejmie, art. 302!
§ 6 otrzymat nowe brzmienie, zgodnie z ktérym do okresu zatrudnienia wlicza si¢ okres
sprawowania przez osobg wspolpracujaca osobistej opieki nad dzieckiem, za ktoéry zostaly
optacone skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe. Zmiana ta wigze si¢ z koniecznoscia

modyfikacji odestan zawartych w § 91 11 tego przepisu.

W mysl art. 302' § 10, w przypadku naktadania si¢ okresow, o ktérych mowa w § 1-7,
lub naktadania si¢ tych okreséw na okres pozostawania w stosunku pracy do okresu
zatrudnienia wlicza si¢ jeden z tych okresow. Zgodnie z § 6. Zasad techniki prawodawczej,
przepisy ustawy redaguje si¢ tak, aby dokladnie i w sposéb zrozumialy dla adresatow
zawartych w nich norm wyrazaly intencje prawodawcy. Ze zmienionego przez Senat przepisu
nie wynikalo, ktéry z naktadajacych si¢ okreséw ma podlega¢ wliczeniu do stazu pracy

(poprawka nr 4).



