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Dzien dobry,

W zalaczeniu przesylam uwagi do projektu ustawy o ubezpieczeniach spotecznych.
Barbara Chojnowska
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Formularz zglaszania uwag

Rzadowy projekt ustawy o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw

Lp.

Podmiot zglaszajacy uwage

Przepis, ktorego
uwaga dotyczy

Uwaga/opinia

Uzasadnienie uwagi

Zwiazek Pracodawcow Pielegniarek i
Poloznych Regionu Warmii i Mazur
(czlonek LEWIATAN)

Art. 13 projektu

Proponujemy, przy okazji zmiany ustawy z dnia 13
pazdziernika

1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
rozszerzy¢ krag osdb upowaznionych do wystawiania
zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do
pracy z powodu choroby, ktory jest wskazany w art.
54 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o
Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzyristwa (Dz. U.
z 2025 r. poz. 501, 1083).

Ustawa z dnia 25
czerwca 1999 r.

o0 $wiadczeniach
pienieznych

z ubezpieczenia
spofecznego w razie
choroby i
macierzynstwa nie
uwzglednia pielegniarki
i poloznej w systemie
orzecznictwa
Zwigzanego z
niezdolnoscia do pracy
z powodu choroby lub
niezdolnoéci do pracy
w zwigzku z cigzg..
Zgodnie z art. 15a
ustawy o zawodach
pielegniarki i potoinej,
(Dz.U. z 2024 r. poz.
814, z pézn. zm.)
pielegniarki

i poloine s3
uprawnione do
samodzielnego
udzielania swiadczen
zapobiegawczych,
diagnostycznych,




leczniczych

i rehabilitacyjnych, w
tym do ordynowania
lekdéw i wystawiania
recept oraz skierowan
na badania.

Zatem jezeli
pielegniarka i potozna
moze wykonywac
samodzielne
Swiadczenia zdrowotne
wskazane wyzej nalezy
rozwazy¢ upowaznienie
do potwierdzania
niezdolnosci do pracy.
W naszej ocenie nie
uwzglednienie
pielegniarki i potoznej -
0s6b wykonujgcych
samodzielny zawaéd

w kregu uprawnionych
do wydawania
zaswiadczeni o
czasowej niezdolnosci
do pracy nie znajduje
uzasadnienia.




Zwiazek Pracodawcow Pielegniarek i
Poloznych Regionu Warmii i Mazur

Art. 26 projektu

Dokonujgc zmiany art. 54 ust. 1 ustawy o
swiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa w
przedmiocie upowaznienia pielegniarki i poloznej do
orzekania

o niezdolnos¢ do pracy z powodu choroby,
niezdolnosci do pracy w zwigzku z cigza z powodu
objawow zwiazanych z cigzg w okresie jej trwania lub
w przypadku braku mozliwosci zapewnienia przez
pracodawce stanowiska pracy bez czynnikow
szkodliwych, konieczne jest dokonanie zmiany art.
15a ustawy z dnia ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o
zawodach pielegniarki i potoznej.

Proponujemy
uzupetnienie katalogu
uprawnien
zawodowych
okreslonych w art. 15a
ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. 0 zawodach
pielegniarki i potoznej.
Jezeli pielegniarka i
potozna w ramach
samodzielnego
wykonywania zawodu
ma prawo do
ordynowania lekdw i
wyrobow medycznych,
powinien on rowniez
zosta¢ uprawniona do
orzekania o czasowej
niezdolnosci do pracy,
niezdolnosci do pracy
lub braku mozliwosci
zapewnienia
stanowiska pracy przez
pracodawce w zwigzku
z cigzg w okresie jej
trwania,

Nalezy rozwazy¢
mozliwos¢ wystawiania
zwolnien przez potozng
kobietom ciezarnym na
czas trwania cigiy z
powodu objawow
zwigzanych z cigig,




réwniez w przypadku
braku mozliwosci
zapewnienia przez
pracodawce stanowiska
pracy bez czynnikéw
szkodliwych, jako
elementu
kompleksowej opieki
nad pacjentem.




