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Do druku nr 2032

WYDZIAL OBSLUGI PREZYDIUM SEJMU Pan
Lo SPSIIL.020. 336,48, mé Wiodzimierz Czarzasty
Data wp!ywugolx((zs-(/a. Marszatek Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w zwiqzku z wniesieniem pod obrady Sejmu projektu ustawy o zmianie ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej zawartego w druku nr 2032,

Organizacja Zaktadowa 221 NSZZ Solidarnosé przy Narodowym Instytucie Dziedzict’i{va

s
t

przedstawia nastepujqce stanowisko w sprawie.

Projektowana ustawa zastuguje na petng aprobate. Wprowadzenie obligatoryjnej
premii rocznej, ktéra stanowi odpowiednik dodatkowego wynagrodzenia rocznego w
sektorze gospodarki budzetowej, jest wyrazem elementarnej sprawiedliwosci wobec
pracownikéw instytucji kultury i uzasadnionym oczekiwaniem tej grupy zawodowej. Brak
tzw. .trzynastki® oznacza trwate obnizenie wynagrodze w instytucjach kultury w
stosunku do jednostek budzetowych i niedowartosciowanie pracy w kulturze jako takiej.
Pracownicy jednostek budzetowych oraz pracownicy instytucji kultury znajdujq sie w
analogicznej sytuacji faktycznej i prawnej, z tq roznicq, ze pierwsi sq uprawnieni do
dodatkowego wynagrodzenia rocznego, podczas gdy drudzy takiego uprawnienia nie
posiadajg. W obu przypadkach wynagrodzenia finansowane sq ze srodkéw publicznych,
a ich wysoko$¢ nie podlega typowym mechanizmom rynkowym, gdyz jest okreslana w

planach finansowych oraz w ramach ustalonych widetek ptacowych.

Dlatego uwazamy, ze proponowane rozwigzania eliminujq najbardziej oczywisty
element dyskryminacji ptacowe] w  sektorze publicznym. Liczymy, ze ten

nieskomplikowany projekt obejmujqcy zaledwie dwie jednostki redakcyjne trafi na szybkg



sciezke legislacyjng i juz po zakonczeniu konsultacji zostanie wyznaczony termin
pierwszego czytania. Mamy rowniez nadzieje, ze przedmiotowy projekt nie podzieli losu
innego przedtozenia, ktére dotyczyto tego samego zagadnienia — poselskiego projektu
ustawy o zmianie ustawy o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw
jednostek sfery budzetowej zawartego w druku nr 327. Warto nadmieni¢, ze ww. projekt
po zakorczeniu pierwszego czytania w maju 2024 r. nie doczekat sie przez nastepne 1,5
roku kolejnego posiedzenia komisji sejmowych, az do jego formalnego wycofania w
listopadzie br. Dlatego tez wnosimy do Marszatka Sejmu o czuwanie nad wiasciwym
przebiegiem prac zwitaszcza na etapie rozpatrywania przedmiotowego projektu przez

komisje.

Z wyrazami szacunku,

za Organizacje Zaktadowa NSZZ , Solidarnos¢”
przy Narodowym Instytucie Dziedzictwa
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