Druk nr 2312

SEJM

RZECZYPOSPOLITE] POLSKIEJ

X kadencja

SPRAWOZDANIE
KOMISJI DO SPRAW DEREGULACJI ORAZ
KOMISJI POLITYKI SPOLECZNEJ I RODZINY

o rzadowym projekcie ustawy o zmianie ustawy
o systemie teleinformatycznym do obslugi
niektorych umow oraz niektorych innych ustaw
(druk nr 2290)

Marszatek Sejmu, zgodnie z art. 37 ust. 1 i art. 40 ust. 1 regulaminu Sejmu — po
zasiegnieciu opinii Prezydium Sejmu — skierowal w dniu 26 lutego 2026 r. powyzszy projekt
ustawy do Komisji: do Spraw Deregulacji oraz Polityki Spolecznej i Rodziny do pierwszego
czytania.

Komisje: do Spraw Deregulacji oraz Polityki Spotecznej i Rodziny po przeprowadzeniu
pierwszego czytania oraz rozpatrzeniu tego projektu ustawy na posiedzeniu w dniu 26 marca
2026 .

WnoSszg:

Wysoki Sejm uchwali¢ raczy zataczony projekt ustawy.

Komisje, zgodnie z art. 43 ust. 3 regulaminu Sejmu, przedstawiaja na zadanie

wnioskodawcy nastepujacy wniosek mniejszosci:

w art. 1 w pkt 7 w lit. b, w art. 5 w ust. 2 zdaniu drugiemu nada¢ brzmienie:

»Zgoda stron umowy oraz deklaracja pracodawcy, zleceniodawcy lub rodzica moga by¢ w
kazdym czasie odwotane przez kazda ze stron.”.

— posel M. Jozefaciuk



Warszawa, dnia 26 marca 2026 r.

Zastepca Przewodniczacej Komisji Przewodniczacy Komisji
Polityki Spotecznej 1 Rodziny do Spraw Deregulacji
(-) Joanna Frydrych (-) Ryszard Petru
Sprawozdawca

(-) Barbara Grygorcewicz

Ttoczono z polecenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

SE|M
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Projekt
USTAWA

z dnia ... 2026 1.

o zmianie ustawy o systemie teleinformatycznym do obstugi niektorych umow

oraz niektérych innych ustaw"

Art. 1. W ustawie z dnia 16 listopada 2022 r. o systemie teleinformatycznym do
obstugi niektorych umow (Dz. U. z 2024 r. poz. 1661 oraz z 2025 r. poz. 620)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)  w tytule ustawy okreslenie przedmiotu ustawy otrzymuje brzmienie: ,,0 systemie
teleinformatycznym eUmowy do obstugi niektérych umow”;
2) po tytule ustawy dodaje si¢ oznaczenie i tytut rozdziatu w brzmieniu:

,,Rozdziat 1
Przepisy ogolne”;

3) art. 11art. 2 otrzymujg brzmienie:
»Art. 1. 1. Ustawa okresla zasady obstugi w systemie teleinformatycznym
eUmowy do obstugi niektorych umow, zwanym dalej ,,Systemem”:
1)  umoéw, o ktérych mowa w:
a) art. 734 1 art. 750 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz. U. 22025 1. poz. 1071, 1172 1 1508 oraz z 2026 r. poz. 184),
b) art. 25 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z
2025 r. poz. 277, 807, 1423 1 1661 oraz z 2026 r. poz. 25),
c) art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798)
— zwanych dalej ,,umowa”;
2)  uméw, o ktorych mowa w art. 101" § 1, art. 101% § 1, art. 103*§ 1 i art. 125
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, zwanych dalej

,Umowa zwigzang z zatrudnieniem”;

D" Niniejszg ustawg zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, ustaw¢ z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci
Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy, ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia oraz ustaw¢ z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci
powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
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3) porozumienia, o ktorym mowa w art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025

r. poz. 1338), zwanego dalej ,,porozumieniem”.

2. Przez obsluge w Systemie umowy, umowy zwigzanej z zatrudnieniem
albo porozumienia nalezy rozumie¢ zawarcie, zmiang¢, rozwigzanie albo
wygasni¢cie umowy, umowy zwigzanej z zatrudnieniem albo porozumienia oraz
dokonywanie innych czynnosci sluzacych realizacji praw 1 obowigzkow
wynikajacych z umowy, umowy zwigzanej z zatrudnieniem albo porozumienia
za posrednictwem Systemu.

3. Obsluga w Systemie umowy nastgpuje przy wykorzystaniu formularza
udostgpnionego w Systemie.

4. W przypadku gdy w Systemie nie udostgpniono formularza, obstuga
umowy nastepuje przy wykorzystaniu udostgpnionej w  Systemie
funkcjonalno$ci umozliwiajacej sporzadzenie o§wiadczenia woli, wniosku oraz
innego dokumentu dotyczacych tej umowy.

5. Do obstugi w Systemie umowy zwigzanej z zatrudnieniem oraz
porozumienia przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 2. 1. Minister wiasciwy do spraw pracy zapewnia funkcjonowanie
Systemu.

2. Dostgp do Systemu nastgpuje za posrednictwem systemu, o ktérym
mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620, 1746 i 1794), albo systemu Punktu
Informacji dla Przedsigbiorcy, o ktérym mowa w art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 6
marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i
Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy (Dz. U. z 2026 r. poz. 30), po
uwierzytelnieniu.

3. Uwierzytelnienie, o ktorym mowa w ust. 2, nastepuje za posrednictwem
systemu, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o
rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia, albo systemu Punktu Informacji dla
Przedsigbiorcy, o ktorym mowa w art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o
Centralnej] Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej i Punkcie
Informacji dla Przedsigbiorcy, jezeli uwierzytelnienie w tym systemie nastgpito

zgodnie z metodami wymienionymi w art. 20a ust. 1 ustawy z dnia 17 lutego
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4)

2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1703 oraz z 2026 r. poz. 160).

4. Dostep do Systemu jest zapewniony podmiotom, ktére moga by¢
automatycznie zweryfikowane w Centralnej Ewidencji i1 Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca
2018 r. o Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej i
Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy, lub w rejestrze, o ktorym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1 lub 2 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 869, 1556 1 1792 oraz z 2026 r. poz. 119, 176,
252 1346).

5. Dostep do Systemu za posrednictwem systemu Punktu Informacji dla
Przedsigbiorcy, o ktorym mowa w art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o
Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie
Informacji dla Przedsigbiorcy, dotyczy ushug, ktérych strong jest
przedsigbiorca.”;

w art. 3:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Minister wlasciwy do spraw pracy jest administratorem danych
zgromadzonych w Systemie, w tym danych osobowych:

1) pracodawcy, pracownika, zleceniodawcy, zleceniobiorcy, rodzica w
rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, zwanego dalej ,,rodzicem”, i niani w rozumieniu art.
50 ust. 1 tej ustawy, zwanej dalej ,,niania”, oraz osob ubiegajacych si¢
0 zawarcie umowy,

2) korzystajacego, o ktorym mowa w art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
zwanego dalej ,,korzystajacym”,

3) wolontariusza, o ktorym mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, zwanego
dalej ,,wolontariuszem”,

4)  o0sOb upowaznionych do reprezentowania pracodawcy, pracownika,
zleceniodawcy, zleceniobiorcy, rodzica, niani, korzystajacego lub

wolontariusza
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b)

— ktérzy sg uwierzytelnieni w Systemie.”,

po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a—3d w brzmieniu:

»3a. W celu weryfikacji poprawnosci 1 aktualno$ci danych
wprowadzonych do Systemu ministrowi wlasciwemu do spraw pracy sa
udostegpniane nieodptatnie za posrednictwem ustug elektronicznych przez:
1) ministra wlasciwego do spraw gospodarki — dane, o ktorych mowa w

art. 5 ust. 1, ust. 2 pkt 1-8 i 11-24 oraz ust. 3 ustawy z dnia 6 marca

2018 r. o Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci

Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy;

2)  Ministra Sprawiedliwosci — dane, o ktorych mowa w art. 38, art. 39,
art. 43 1 art. 44 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym, zawarte w rejestrze, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 i
2 tej ustawy.
3b. Dane przetwarzane w Systemie moga by¢ udostgpniane organom

publicznym wylacznie w zakresie niezbednym do realizacji konkretnego

postegpowania, na podstawie indywidualnego wniosku.

3c. Zakazuje si¢ wykorzystywania danych zgromadzonych w
Systemie do:

1) analiz zbiorczych umozliwiajacych identyfikacje podmiotow;

2) profilowania uzytkownikéw Systemu;

3) automatycznego typowania podmiotéw do kontroli.
3d. Udostgpnienie danych podlega kazdorazowo rejestracji wraz ze

wskazaniem podmiotu wnioskujacego, zakresu danych oraz celu ich

udostegpnienia.”,

ust. 4 1 5 otrzymujg brzmienie:

4. W celu realizacji obowiazku, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 10,
minister wlasciwy do spraw pracy umozliwia przekazywanie za
posrednictwem Systemu wlasciwemu organowi Krajowej Administracji
Skarbowe;:

1) danych, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1-3 oraz art. 13b ust. 2;

2) informacji i deklaracji, o ktérych mowa w art. 38 ust. 1a, art. 39 ust. 1,

art. 42 ust. la i 2 oraz art. 42a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
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d)

1)

2)

dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 163, z p6zn.

zm.?).

5. W celu realizacji obowigzkow, o ktorych mowa w art. 4 ust. 2:

minister wlasciwy do spraw pracy umozliwia przekazywanie za

posrednictwem Systemu Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych
danych:

a) o ktérych mowa w art. 6 ust. 1-3 oraz art. 13b ust. 2 pkt 2, jezeli
wolontariusz jest dobrowolnie ubezpieczony,

b) czlonkéw rodziny pracownika, zleceniobiorcy oraz niani, o
ktorych mowa w art. 5 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $§rodkow
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1461, 15371 1739 oraz z 2026
r. poz. 26 1 203), w zakresie wymaganym do:

— uzyskania uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego przez
cztonka rodziny zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych albo w przypadku utraty tych
uprawnien,

— skorzystania z uprawnien, o ktorych mowa w dziale 6smym
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje do Systemu dane, o

ktérych mowa w art. 50 ust. 16a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998

r. 0 systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199 i

252), w przypadku gdy ptatnikiem sktadek jest pracodawca,

zleceniodawca albo rodzic.”,

dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

,»,0. W przypadku gdy cudzoziemiec jest strong umowy, o ktorej mowa

w art. 17 ust. 1 pkt 2 lub art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.

o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 621 1 1794 oraz z 2026 r.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 340, 368,
620, 680, 1022, 1180, 1301, 1302, 1366, 1795, 1804, 1817, 1822, 1823, 1838 1 1858 oraz z 2026 r.
poz. 203.
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poz. 203), obstugiwanej w Systemie, minister wiasciwy do spraw pracy

umozliwia przesytanie tej umowy za posrednictwem Systemu do organu,

ktéry wydat zezwolenie na prace lub ktory wpisal oswiadczenie o

powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewidencji tych o§wiadczen — w celu

realizacji obowigzku, o ktérym mowa odpowiednio w art. 17 ust. 1 pkt 2 lub

art. 68 ust. 1 pkt2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach

dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom

Rzeczypospolitej Polskiej.”;

5) wart. 4:

a) wust 1:

wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
»System umozliwia:”,
pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) zawarcie lub zmiang:
a) umowy,
b) umowy zwigzanej z zatrudnieniem,
C) porozumienia;”,
uchyla si¢ pkt 2,
pkt 3 1 4 otrzymuja brzmienie:
»3) Trozwigzanie:
a) umowy,
b) umowy zwigzanej z zatrudnieniem,
C) porozumienia;
4)  obstuge wygasnigcia:
a) umowy,
b) umowy zwigzanej z zatrudnieniem,
C) porozumienia;”,

w pkt 6 lit. b otrzymuje brzmienie:

na terytorium

,b) dotyczacej osdéb wykonujacych prace na podstawie umow,

o ktorych mowa w art. 734 iart. 750 ustawy z dnia 23 kwietnia

1964 r. — Kodeks cywilny oraz art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego

2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, oraz wolontariusza,

99,99

zwanej dalej ,,dokumentacjg umowy”;”,
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— po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6a w brzmieniu:

,0a) spelnienie obowigzku, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 2 oraz
art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;”,

—  pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) przekazywanie do urzedu skarbowego informacji o naleznosciach
podatkowych pracownika, zleceniobiorcy oraz niani pobranych
odpowiednio przez pracodawce, zleceniodawce oraz rodzica na
podstawie ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od os6b fizycznych;”,

— dodaje sie pkt 11-13 w brzmieniu:

»11) obsluge umowy, umowy zwigzanej z zatrudnieniem lub
porozumienia zawartych poza Systemem;

12) zmiang, rozwigzanie albo obstuge wygasniecia umowy, umowy
zwigzanej z zatrudnieniem lub porozumienia zawartych poza
Systemem oraz dokonywanie innych czynnosci niezbednych do
realizacji praw 1 obowiazkéw wynikajacych z umowy, umowy
zwigzane] z zatrudnieniem lub porozumienia zawartych poza
Systemem:;

13) obstuge oswiadczenia woli, wniosku oraz innego dokumentu
dotyczacych umowy, umowy zwigzanej z zatrudnieniem lub
porozumienia obstugiwanych w Systemie.”,

b) wust. 213 otrzymujg brzmienie:

»2. System umozliwia pracodawcy, zleceniodawcy, rodzicowi i
korzystajagcemu  przekazanie do  systemu  teleinformatycznego
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych danych ubezpieczeniowych zwigzanych
z ubezpieczeniami spotecznymi lub ubezpieczeniem zdrowotnym:

1) pracownika, zleceniobiorcy, niani oraz cztonkdéw ich rodzin,
2)  wolontariusza
— zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o

systemie ubezpieczen spolecznych.
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6)

7)

3. Dane ubezpieczeniowe, o ktorych mowa w ust. 2, sg przekazywane
przez pracodawce, zleceniodawce, rodzica albo korzystajacego do systemu
teleinformatycznego  udostgpnionego przez Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych. Jezeli pracodawca, zleceniodawca, rodzic albo korzystajacy
nie posiada profilu informacyjnego w systemie teleinformatycznym
udostegpnionym przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych =zaklada ten profil po uwierzytelnieniu

pracodawcy, zleceniodawcy, rodzica albo korzystajacego.”;

po art. 4 dodaje si¢ oznaczenie i tytul rozdzialu w brzmieniu:

,,Rozdziat 2

Zawieranie 1 obstuga umowy w Systemie”;

w art. 5:

a)

b)

w ust. 1 w pkt 2 kropke zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 3 w

brzmieniu:

,»3) pracodawca, zleceniodawca 1 rodzic uzyskuja zgode o0sob
ubiegajacych si¢ 0 zawarcie umowy na obstuge umowy w Systemie.”,

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Do obslugi umowy w Systemie jest wymagana zgoda pracodawcy,
pracownika, zleceniodawcy, zleceniobiorcy, rodzica i niani, zwanych dalej
»stronami umowy”’, oraz deklaracja pracodawcy, zleceniodawcy lub
rodzica, ze dokumentacja pracownicza lub dokumentacja umowy bedzie
prowadzona w Systemie. Zgoda stron umowy oraz deklaracja pracodawcy,
zleceniodawcy lub rodzica nie moga by¢ odwotane.”,
po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a—2h w brzmieniu:

»2a. W przypadku umowy zawartej poza Systemem strony tej umowy
moga wyrazi¢ zgode na jej obstuge w Systemie. W takim przypadku umowa
nie jest ponownie zawierana.

2b. W celu zapewnienia obstugi umowy, o ktorej mowa w ust. 2a,
pracodawca, zleceniodawca oraz rodzic wprowadzajg do Systemu dane, o
ktérych mowa w art. 6 ust. 1-6.

2c. W przypadku gdy pracodawca zadeklaruje, ze dokumentacja

pracownicza bedzie prowadzona w Systemie:
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1)

2)

przenosi do Systemu dokumentacj¢ pracownicza prowadzong w

postaci elektronicznej, stosujac odpowiednio przepisy wydane na

podstawie art. 298" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
dotyczace:

a) przenoszenia dokumentacji pracownicze] miedzy systemami
teleinformatycznymi,

b) dorgczania informacji lub zawiadomienia o mozliwosci odbioru
dokumentacji  pracowniczej oraz sposobu odbioru tej
dokumentacji,

wprowadza do Systemu odwzorowanie cyfrowe dokumentow
pracowniczych sporzadzonych w postaci papierowej, ktorych
kompletnos¢,  autentyczno$é¢, integralno$¢  oraz  zgodnosé
odwzorowania cyfrowego z dokumentem papierowym zostaty
potwierdzone poza Systemem przez opatrzenie tych dokumentoéw
kwalifikowana pieczecig elektroniczng pracodawcy, kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem osobistym albo podpisem
zaufanym, stosujac odpowiednio przepisy wydane na podstawie
art. 298! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace
dorgczania informacji lub zawiadomienia o mozliwosci odbioru
dokumentacji pracowniczej oraz sposobu odbioru tej dokumentacji.

2d. Pracodawca wprowadza do Systemu odwzorowanie cyfrowe

dokumentow pracowniczych spetniajagce minimalne wymagania techniczne

okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 298! ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

2e. Opatrzenie dokumentu, o ktorym mowa w ust. 2c pkt 2,

kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem osobistym albo

podpisem zaufanym jest rownoznaczne z potwierdzeniem zgodnosci

odwzorowanego dokumentu z dokumentacja pracownicza prowadzong

dotychczas przez pracodawce w postaci papierowe;.

2f. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2¢ pkt 2, dokument

umieszczony w Systemie wchodzi w sktad dokumentacji pracownicze;.
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2g. W przypadku gdy zleceniodawca albo rodzic zadeklaruje, ze
dokumentacja umowy bedzie prowadzona w Systemie, przepisy ust. 2¢ pkt
2 i ust. 2d-2f stosuje si¢ odpowiednio.

2h. Przepisy ust. 2a-2g stosuje si¢ do pracodawcy lub zleceniodawcy
bedacego mikroprzedsigbiorcg lub matym przedsi¢ebiorca, o ktérych mowa
w art. 7 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. z 2025 r. poz. 1480, 1795 1 1826).”,

d) po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:

»0a. W przypadku umowy zawartej poza Systemem strony umowy
moga w Systemie dokona¢ jej zmiany, rozwigzania lub innej czynnosci
niezbednej do realizacji praw 1 obowigzkdéw wynikajacych z takiej umowy.
W takim przypadku umowa w pozostatym zakresie nie jest obslugiwana w
Systemie. Przepisy ust. 1, 3-51 7, art. 1 ust. 4, art. 6, art. 7 ust. 1-3 1 7, art.
8 ust. 1 1 art. 9—13 stosuje si¢ odpowiednio.”,

€e) wust. 9:
— we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,,0 ktorych mowa w ust. 3, 6 1
7” zastepuje si¢ wyrazami ,,0 ktorych mowa w ust. 3167,
—  pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) ministrem wlasciwym do spraw gospodarki — w zakresie umow,
ktorych strong jest przedsigbiorca, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow.”,
f) dodaje si¢ ust. 10 w brzmieniu:
»10. Przepis ust. 9 stosuje si¢ rowniez w przypadku aktualizacji
zakresu danych zawartych w formularzach, o ktorych mowa w ust. 31 6.”;
8) wart. 6:
a) wust 1:
— pkt I otrzymuje brzmienie:
,1) dane, o ktérych mowa w art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy, a w przypadku cudzoziemca — rowniez
obywatelstwo oraz pte¢;”,
— wpkt 2 lit. ¢ 1 d otrzymuja brzmienie:
,»¢) NIP — z wyjatkiem 0sob fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci

gospodarczej,
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d) numer PESEL — w przypadku osoby fizycznej,”,
—  pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»J) warunki pracy i ptacy, o ktorych mowa w art. 29 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, a w przypadku cudzoziemca

— rowniez stanowisko;”,

b) wust. 2:

—  wpkt2:

——lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

,»¢) numer PESEL — w przypadku osoby fizycznej,”,

——dodaje sig¢ lit. d—f w brzmieniu:

»d) obywatelstwo oraz ple¢ — jezeli zleceniobiorca jest
cudzoziemcem,

e) NIP — z wyjatkiem o0so6b fizycznych nieprowadzacych
dziatalnosci gospodarczej,

f) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym albo informacj¢ o
wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej — jezeli zleceniobiorca podlega obowigzkowi
wpisu do tego rejestru lub do tej ewidencji;”,

—  pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) datg zawarcia, rozpoczecia, rozwigzania albo wygasniecia
umowy;”,
—  w pkt 6 kropke zastgpuje si¢ Srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:
,»7) liczbe godzin pracy w tygodniu lub miesigcu — w przypadku gdy
zleceniobiorcg jest cudzoziemiec.”,
po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Strony umowy moga wprowadzi¢ do Systemu inne dane niz dane
wymienione w ust. 1-3. W takim przypadku strona wprowadzajaca te dane
do Systemu realizuje obowigzki kategorii podmiotu, o ktorym mowa
odpowiednio w art. 4 pkt 7 lub 8, art. 26 albo art. 28 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
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uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.>).”,
d) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. W celu zapewnienia prawidtowej obstugi umowy strony umowy
wprowadzaja do Systemu adres poczty elektronicznej oraz mogg
wprowadzi¢ numer telefonu.”;

9) wart. 7:
a) wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) os$wiadczenia woli, w tym o§wiadczenia dotyczace danych osobowych
zgromadzonych w zwigzku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie albo
zgromadzonych w zwigzku z zatrudnieniem;”,

b) dodaje si¢ ust. 6-8 w brzmieniu:

,,0. Przepis ust. 5 stosuje si¢ rowniez w przypadku aktualizacji zakresu
danych zawartych w formularzach, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W przypadku gdy w Systemie nie udostgpniono formularza
dokumentu, o ktérym mowa w:

1) wust. 1 pkt 1 lub 3 — pracodawca, zleceniodawca i rodzic sktadaja taki
dokument w sposob, o ktorym mowa w art. 1 ust. 4;

2) ust. I —pracownik, zleceniobiorca i niania mogg ztozy¢ taki dokument
W sposob, o ktérym mowa w art. 1 ust. 4.

8. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7, przepisy art. 5 ust. 3 zdanie
drugie, ust. 4 1 5 oraz art. 6 ust. 6 i 7 stosuje si¢ odpowiednio.”;

10) wart. 8:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. W przypadku obslugi umowy za posrednictwem Systemu
dokumentacja pracownicza oraz dokumentacja umowy s3 prowadzone i
przechowywane w Systemie w postaci elektronicznej.”,

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

,la. Do Systemu stosuje si¢:

1)  wymogi techniczne okreslone w przepisach wydanych na podstawie

art. 298! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

3 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2
oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35.
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11)

12)

2) minimalne wymogi dostepnosci cyfrowej okreslone w zataczniku do
ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron
internetowych 1 aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1440).”,

c) Wwust. 2 wyraz ,,utworzonego” zastepuje si¢ wyrazem ,,sporzadzonego”,
d) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. W przypadku dokumentu sporzadzonego poza Systemem w
postaci elektronicznej pracodawca, zleceniodawca albo rodzic wprowadza
ten dokument do Systemu. W takim przypadku dokumentem stanowigcym
dokumentacj¢ pracowniczg albo dokumentacj¢ umowy jest dokument
umieszczony w Systemie.”;

w art. 9 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) zmianie w zakresie danych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1-5,”;
po art. 11 dodaje si¢ art. 11a w brzmieniu:

»Art. 11a. 1. Minister wlasciwy do spraw pracy udostepnia Panstwowej
Inspekcji Pracy dane, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1-3, w celu przeprowadzenia
postgpowania kontrolnego, o ktorym mowa w art. 21 ustawy z dnia 13 kwietnia
2007 r. o Panstwowej Inspekeji Pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1712, z 2025 r. poz.
321, 368, 6201 769 oraz z 2026 r. poz. 160).

2. Dane, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1-3, sg udostgpniane na wniosek
Panstwowej Inspekcji Pracy w celu realizacji prawa, o ktorym mowa w art. 23
ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy.

3. Dane, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1-3, udostgpnia si¢ Panstwowej
Inspekcji Pracy z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego.

4. Dane, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1-3, sg udostgpniane Panstwowej
Inspekcji Pracy, jezeli spetnia ona nastgpujace warunki:

1) zapewnia mozliwo$¢ identyfikacji osoby uzyskujacej dane oraz zakresu,
daty 1 celu ich uzyskania;

2) stosuje srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo
przetwarzanych danych;

3) zapewnia, ze dostgp do danych osobowych jest nadzorowany i rejestrowany

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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13)

5. Dane uzyskane na podstawie ust. 1 nie moga by¢ przetwarzane dtuzej niz
jest to niezbedne do prowadzenia postgpowania kontrolnego, o ktorym mowa w
art. 21 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy.”;
po art. 13 dodaje si¢ rozdzial 3 w brzmieniu:

,,Rozdzial 3

Zawieranie 1 obstluga w Systemie umowy zwigzanej z zatrudnieniem lub

porozumienia

Art. 13a. 1. Minister wlasciwy do spraw pracy zapewnia funkcjonalnos$ci
Systemu, ktoére umozliwiaja obstuge umowy zwigzanej z zatrudnieniem lub
porozumienia.

2. W celu zapewnienia obstugi umowy zwigzanej z zatrudnieniem lub
porozumienia pracodawca, korzystajacy, pracownik i wolontariusz, zwani dalej
»stronami umowy zwigzanej z zatrudnieniem lub porozumienia”, wprowadzaja
do Systemu dane niezbe¢dne do zawarcia umowy zwigzanej z zatrudnieniem lub
porozumienia.

Art. 13b. 1. W przypadku obstugi za posrednictwem Systemu umowy
zwigzanej z zatrudnieniem pracodawca wprowadza do Systemu:

1) dane, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2;

2) dane pracownika, o ktérych mowa w art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy;

3) dane dotyczace rodzaju umowy zwigzanej z zatrudnieniem,;

4) date zawarcia, rozwigzania albo wygasnigcia umowy zwigzane] z
zatrudnieniem;

5) inne postanowienia wynikajace z przepisOw prawa pracy w rozumieniu art.
9 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, w tym wzajemne
prawa i obowiazki.

2. W przypadku obslugi za posrednictwem Systemu porozumienia
korzystajacy wprowadza do Systemu:

1) dane, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, dotyczace korzystajacego;

2) dane dotyczace wolontariusza:

a) imi¢ i nazwisko,

b) adres miejsca zamieszkania,
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c¢) numer PESEL;

3) date¢ zawarcia porozumienia;

4) informacj¢ o:

a) mozliwosci rozwigzania porozumienia,

b) zakresie, sposobie 1 czasie wykonywania przez wolontariusza

porozumienia;

5) inne dane i os§wiadczenia niezbedne do zawarcia 1 wykonania porozumienia,
ktore wynikaja z dziatu III ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Art. 13c. 1. Zawarcie umowy zwigzane] =z zatrudnieniem oraz
porozumienia, obstugiwanych za posrednictwem Systemu, nast¢puje z chwilg
opatrzenia umowy zwigzanej z zatrudnieniem albo porozumienia
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem osobistym albo podpisem
zaufanym przez strony umowy zwiazanej z zatrudnieniem lub porozumienia.

2. Opatrzenie umowy zwigzanej z zatrudnieniem oraz porozumienia
podpisem osobistym albo podpisem zaufanym wywoluje skutek prawny
réwnowazny podpisowi wlasnorgcznemu.

3. Zmiana umowy zwigzane] z zatrudnieniem oraz porozumienia,
obslugiwanych za posrednictwem Systemu, oraz ich rozwigzanie nastepuja
w Systemie. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Do obstugi umowy zwigzanej z zatrudnieniem oraz porozumienia:

1) przepisy ust. 1 12 stosuje si¢;

2) przepisy art. 5 ust. 1-2f, ust. 3 zdanie drugie i ust. 6a, art. 6 ust. 61 7, art. 7
ust. 1,217, art. 8 ust. 1, 2 1 2a oraz art. 9—13 stosuje si¢ odpowiednio.

5. Umowy, o ktéorych mowa w art. 101" § 1, art. 101% § 1 i art. 125 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, obslugiwane w Systemie mogag by¢
podpisywane kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem osobistym
albo podpisem zaufanym.”;

14) uchyla si¢ art. 14;

15) po art. 14 dodaje si¢ oznaczenie i tytut rozdziatu w brzmieniu:
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,.Rozdzial 4
Zmiany w przepisach”;

16) po art. 19 dodaje si¢ oznaczenie i tytut rozdziatu w brzmieniu:

,,Rozdziat 5
Przepisy przejsciowe, dostosowujace 1 przepis koncowy”;
17) uchyla si¢ art. 24.

Art. 2. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199 i 252) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 36 po ust. 13 dodaje si¢ ust. 13a 1 13b w brzmieniu:

»13a. O zmianie adresu zameldowania na stale miejsce pobytu, adresu
zamieszkania, jezeli jest inny niz adres zameldowania na state miejsce pobytu,
adresu do korespondencji, jezeli jest inny niz adres zameldowania na stale
miejsce pobytu i adres zamieszkania, a takze zmianie innych danych
kontaktowych ubezpieczony moze zawiadomi¢ Zaktad za pomocg profilu
informacyjnego utworzonego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym
przez Zaktad.

13b. Zaktad informuje ptatnika skladek za posrednictwem profilu
informacyjnego lub w sposéb wskazany w art. 47a ust. 6 o dokonanych przez
ubezpieczonego zmianach objetych zgloszeniem do ubezpieczen spotecznych.”;

2) wart. 50 po ust. 16 dodaje si¢ ust. 16a w brzmieniu:

,16a. Zaktad przekazuje za posrednictwem systemu, o ktorym mowa w art.
1 ust. 1 ustawy z dnia 16 listopada 2022 r. o systemie teleinformatycznym
eUmowy do obstugi niektorych umoéw (Dz. U. 22024 r. poz. 1661, z 2025 r. poz.
620 oraz z 2026 r. poz. ....), droga elektroniczng, ptatnikowi sktadek dane
ubezpieczonego obejmujace:

1) imig i nazwisko,

2) date urodzenia,

3) numer PESEL,

4) obywatelstwo,

5) wykazane w imiennym raporcie miesi¢cznym okresy przerw w optacaniu

sktadek,
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6) informacj¢ o okresach niezdolnosci do pracy, za ktére wyptacono zasitki,
Swiadczenie rehabilitacyjne oraz za ktore odmoéwiono wyptaty tych
swiadczen z podaniem przyczyny odmowy,

7) wyptacane $wiadczenia z ubezpieczenia emerytalnego i1 ubezpieczen
rentowych

—w zakresie niezbednym do realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 16

listopada 2022 r. o systemie teleinformatycznym eUmowy do obstugi niektorych

umow.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o

Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy (Dz. U. z 2026 r.

poz. 30) po art. 48 dodaje si¢ art. 48a w brzmieniu:

HArt. 48a. 1. Minister wlasciwy do spraw gospodarki udostgpnia
zgromadzone w CEIDG dane i informacje, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 1 ust.
2 pkt 1-8 1 11-24 oraz ust. 3, ministrowi wlasciwemu do spraw pracy w celu
weryfikacji poprawnos$ci 1 aktualno$ci danych wprowadzonych do systemu
teleinformatycznego eUmowy, o ktorym mowa w ustawie z dnia 16 listopada
2022 r. o systemie teleinformatycznym eUmowy do obstugi niektorych umow
(Dz. U. 22024 r. poz. 1661, z 2025 r. poz. 620 oraz z 2026 r. poz. ....).

2. Dane i informacje, o ktérych mowa w ust. 1, sg udostepniane nieodptatnie
w drodze ich wymiany miedzy systemem teleinformatycznym, o ktorym mowa
w art. 26 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 1 sluzbach
zatrudnienia (Dz. U. poz. 620, 1746 1 1794 oraz z 2026 1. poz. ....), a CEIDG.”.

Art. 4. W ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

(Dz. U. poz. 620, 1746 1 1794) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1))

2)

w art. 26 w ust. 1 w pkt 7 lit. a otrzymuje brzmienie:

»a) obsluge uméw, umoéw zwigzanych z zatrudnieniem albo porozumien, o
ktorych mowa w art. 1 ustawy z dnia 16 listopada 2022 r. o systemie
teleinformatycznym eUmowy do obstugi niektérych umow (Dz. U. z 2024
r. poz. 1661, z 2025 r. poz. 620 oraz z 2026 r. poz. ....),”;

w art. 300 w ust. 3 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»J) budowy, funkcjonowania i rozwijania systemu teleinformatycznego do

obstugi umoéw, umow zwigzanych z zatrudnieniem albo porozumien, o
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ktorym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2022 r. o systemie
teleinformatycznym eUmowy do obstugi niektorych uméw, w zakresie

wiasciwos$ci ministra wlasciwego do spraw pracy;”.

Art. 5. W ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci
powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
poz. 6211 1794 oraz z 2026 r. poz. 203) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) wart. 17 wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,»2) przekazuje organowi, ktory wydal zezwolenie na pracg, umowe z
cudzoziemcem w jezyku polskim za pomocg systemu teleinformatycznego,
o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia, lub kopi¢ umowy z cudzoziemcem
w jezyku polskim za pomocg systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa
w art. 26 ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia, przed powierzeniem pracy cudzoziemcowi, a w
przypadku gdy cudzoziemcowi powierzono prac¢ na podstawie umowy o
pomocy przy zbiorach — w terminie 7 dni od dnia powierzenia pracy;”;
2) wart. 68 wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) przekazuje organowi, ktory wpisal oswiadczenie o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi do ewidencji o$wiadczen, umowe z cudzoziemcem w
jezyku polskim za pomocg systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa
w art. 26 ust. 1 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia, lub kopi¢ umowy z cudzoziemcem w jezyku polskim
za pomocg systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1
pkt 7 lit. b ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach

zatrudnienia, przed powierzeniem pracy cudzoziemcowi;”.

Art. 6. 1. Minister wlasciwy do spraw pracy w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw  gospodarki udostgpni  funkcjonalno$ci  systemu
teleinformatycznego eUmowy do obstugi niektérych uméw, o ktérych mowa w
ustawie zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, w terminie 3 lat
od dnia wejscia w Zycie niniejszej ustawy.

2. Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych informuje ministra wlasciwego do

spraw pracy o gotowosci systemu teleinformatycznego Zaktadu Ubezpieczen
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Spotecznych do przyjmowania i przekazywania danych wynikajacych z ustawy
zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, w zakresie, o ktérym
mowa w ust. 1, w terminie 2 lat od dnia wejs$cia w zycie niniejszej ustawy.

3. Minister wlasciwy do spraw pracy oglasza w dzienniku urzgdowym ministra
wlasciwego do spraw pracy oraz na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej komunikat okre$lajacy termin uruchomienia funkcjonalno$ci systemu
teleinformatycznego eUmowy do obstugi niektérych uméw, o ktérych mowa w
ustawie zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, oraz gotowos¢
systemu teleinformatycznego Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych do przyjmowania i

przekazywania danych wynikajacych z tej ustawy.

Art. 7. W terminie 6 miesi¢cy od dnia wejscia w Zycie niniejszej ustawy zakresy
danych zawartych w formularzach, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 i 6 oraz art. 7 ust. 4
ustawy zmienianej w art. 1, zostang dostosowane do zakresu danych okreslonych w

art. 6 ust. 1 1 2 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.
Art. 8. Ustawa wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z
wyjatkiem art. 2 pkt 1, ktéry wchodzi w zycie po uptywie 6 miesiecy od dnia

ogloszenia.
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