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Szanowny Panie Marszotky,

Pracodawcy RP negatywnie oceniaja projekt ustawy o zmianie ustawy o dniach wolnych od
pracy oraz niektdrych innych ustaw {druk sejmowy nr 777), kidry przewiduje ustanowienie
Wigilii Bozego Narodzenia dniem wolnym od pracy.

Ustawowe ustanowienie Wigilii dniem wolnym od pracy byloby rozwigzaniem niekorzystnym
z punktu widzenia rozwoju gospodarki. O ile w przypadku wielu stanowisk pracy biurowej
coraz czestszg praktykg jest skracanie czasu pracy, badi oferowania w tym czasie dnia
wolnego, to w przypadku handlu, przemystu, czy tez ustug turystycznych, wolna Wigilia
oznacza ogromne straty. Dystans gospodarczy pomigdzy Polska, a krajami Europy Zachodniej
nadal pozostaje znaczacy. Budiet padstwa cechuje sig rekordowym zadluzeniem, a wzrost
gospodarczy prawdopodobnie bedzie znacznie niZszy niz pierwotnie przypuszczano.
Tymczasem pojawiaja sig kolejne pomysty majgce na celu ograniczenie czasu pracy Polakdw,
réwhiez idea skrécenia tygodniowego czasu pracy. Sg one zaprzeczeniem oczywiste] prawdy
méwiacej o tym, ze dobrobyt, tak w ujeciu jednostkowym, jak i ogblnokrajowym, bierze sig
7 pracy.

Liczha wolnych dni od pracy w Polsce juZ teraz przekracza unijng $rednia. Ewentuaine
wprowadzenie kolejnego powinno byt zrekompensowane likwidacja innego. Waine s3 takze
kwestie pozagospodarcze. Projektodawca uzasadnia swoéj pomyst tym, e pracownicy tego
dnia i tak sg wezesniej , puszczani” do domu, aw firmach panuje rozprezenie i luzna atmosfera.
Nie ma w tym zakresie zadnych miarodajnych danych. O ile, jak juz wspomniano powyiej, takie
praktyki s3 stosowane przez czesc firm $wiadczgcéych gléwnie prace biurows, 10 nieznana jest
skala zjawiska. W Wigilie wiele oséb dokonuje zakupow na ,ostatnig chwile”. Ci ludzie teZ
musza kiedy$ wykonywa¢ zakupy. Cho¢ jest to skrécony dzien pracy, a w niektérych firmach
dzied ,luzniejszy” bad: wolny, to dla handlu jest to bardzo wainy i dochodowy okres.

Wolna Wigilia powinna by¢ decyzjg na poziomie poszczegdlnych firm. Mamy obecnie rynek
pracownika i takie dziatanie moie by¢ dodatkowym mechanizmem budujgcym dobre
postrzeganie firmy i majacym przyciggnad potencjalnych przysziych pracownikdw. lednak nie
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kaidy firme na to sta¢ i nie kaida moze sobie na to pozwolic. Nalezy pozostawic
przedsiebiorcom swobode decyzji co do tego, czy 53 w stanie udzielac takiego benefituy, a nie
narzucac kolejne obcigzenia dla firm w drodze ustawy.

Z powaianiem,
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