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Pracodawcy RP przedstawnaja swoje stanowisko do projektu ustawy o zmianie niektérych
ustaw w celu wyeliminowania nieprawidiowosci w systemie wizowym Rzeczypospolitej
Polskiej (nr druku 951).

W ocenie Pracodawcéw RP kluczowym czynnikiem, ktoéry wspomoie realizacje strategii
migracyjnej bedzie podjecie dziatart majgcych na celu ograniczenie biurokracji oraz odcigzenie
urzednikéw konsularnych z materii stricte administracyjnej, zwigzanej z przetwarzaniem
whniosku wizowego — tak aby aktywnosci ww. urzednikow mogtly sprowadzac sie jedynie do
najwainiejszych kwestii, tj. odnoszacych si¢ do procesu decyzyjnego, majgcego na celu
podjecie prawidtowej decyzji wizowej w oparciu o dokiadnie ustalone izweryfikowanie
przestanki jej podjecia.

Jak wynika wprost z treéci strategii migracyjnej na lata 2025-2030, polski rzad dostrzega
i preyktada duzg wage do koniecznosci dokonywania weryfikacji cudzoziemcéw w aspekcie
zagrozen dla pafstwa i spoteczenstwa. |dea weryfikacji cudzoziemcéw przed wydaniem im
dokumentu uprawniajacego do wjazdu oraz pobytu na terytorium RP wpisuje sie¢ w ogolng
koncepcje zwiekszenia kontroli nad migracjg, co w swym pierwotnym zatozeniu prowadzic
powinno do zwigkszenia poziomu bezpieczeristwa. W naszej ocenie, w obszarze dostepu do
rynku pracy, koncepcja ta powinna byé rozwijana takze w kierunku weryfikacji posiadanych
przez cudzoziemca kompetencji, umiejetnosci lub wyksztatcenia. Ewentualne pdjScie w tym
kierunku i wyposazenie wojewoddw wydajacych zezwolenia na prace, tudziez starostdw
wydajacych zezwolenia na prace sezonowag w instrumenty prawne pozwalajace im na
dokonywanie tego rodzaju weryfikacji przed wydaniem zezwolenia, ktére nastepnie stanie sie
podstawg wydania cudzoziemcowi wizy, doskonale wpisuje sie w Koncepcje wyrazone
w strategii.

Nie sposob nie dostrzec takie tego, zé zaréwno Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej, jak
i podmioty szkolnictwa wyiszego przeprowadzajace rekrutacje cudzoziemskich studentéw,
w szczegbdlnosci z krajow o wysokim ryzyku migracyinym, powinny by¢ wyposaione

Fracciiawcy i
03-976 Warszawa

ul. Berneriska 8

YWY R ACODEWLYTRLE

WYDZIAL OF‘StUGI PREZYDIUM SEJMU

Data wplywu ...... %AQZ.‘Z,QZS].



=

<= PRACODAWCY RP

=

w mozliwos¢ dokonywania weryfikacji 0s6b objetych naborem. Weryfikacja nie powinna byé
przy tym ograniczona tylko i wylacznie do obowigzku zdalnego przeprowadzenia rozmowy
rekrutacyjnej po angielsku oraz obowigzku przediozenia swiadectw pozytywnego ukoticzenia
ksztalcenia na poziomie uprawniajacym do podjecia studidw w Polsce. Przykiady takich krajow,
jak Niemcy i Austria wskazujg, iz brak poglebionej weryfikacji w powyiszym obszarze moie
prowadzi¢ do naduzy¢, gdyz istniejg takie miejsca na swiecie, w ktdrych stosunkowo fatwo iza
niewielkie pienigdze moina naby¢ dyplom ukoriczenia szkoly éredniej, a nawet studidw
wyzszych, jedynie celem wykorzystania tego ,,dokumentu” dla potrzeb uzyskania wizy. Istnieje
zatem wysokie prawdopodobienstwa wykorzystywania dokumentéw poswiadczajgcych
nieprawde, co wobec braku péjécia krok dalej, przez co rozumiemy np. sprawdzenie wpiséw
dotyczacych ocen czastkowych w przebiegu edukacji kandydata, znéw prowadzié moze do
naduiyc i otwarcia kolejnej ,furtki” dia nieuczciwych posrednikdw.

Ponadto polskie instytucje edukacyjne przyjmujg zagraniczne $wiadectwa i oceny kandydatéw
na studia w takiej formie, w jakiej s one wydawane w miejscu pochodzenia. W naszej ocenie,
Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej, jak rowniez polskie podmioty szkolnictwa
wyzszego powinny mie¢ moiliwost przeprowadzania procesu ujednolicenia (ekwiwalencji)
ocen kandydatdw oraz transkrypcji ich $wiadectw, co jest praktyka wdroiong przez wiele
krajow i jest wiarygodng metodg zapewnienia, ze kandydaci na studentéw rzeczywiscie
ukoriczyli legalne instytucje edukacyjne w miejscach swojego zamieszkania.
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