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Projekt

USTAWA

zdnia ... 2015r.

o zmianie ustawy o funkcjonowaniu gornictwa wegla kamiennego

Art. 1. W ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego

(Dz. U.z2015r. poz. 410 i 1960) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

2)

3)

w art. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) zasady wyptacania ekwiwalentu pienieznego z tytutu prawa do bezptatnego wegla,
zwanego dalej ,ekwiwalentem pienieznym”, rent wyréwnawczych, a takze wyptaty zalegtych
wynagrodzen;”;

w art. 4a ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»,2. Od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. nastepuje sptata zobowigzan,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1, wraz z odsetkami w miesiecznych ratach, zgodnie
z harmonogramem okreslonym w umowie zawartej pomiedzy Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych a przedsiebiorstwami gérniczymi do dnia 31 grudnia 2015 r.”;

w art. 8:

a) ust. 1-3 otrzymujg brzmienie:

»1. Przedsiebiorstwo gdrnicze, ktérego podstawowym przedmiotem dziatalnosci jest
prowadzenie likwidacji kopalni, zabezpieczenie kopalh sgsiednich przed zagrozeniem
wodnym, gazowym oraz pozarowym, w trakcie i po zakonczeniu likwidacji kopalni,
zagospodarowywanie majatku likwidowanej kopalni, zbednego majatku przedsiebiorstwa
gorniczego, tworzenie nowych miejsc pracy, w szczegdlnosci dla pracownikdéw likwidowanej
kopalni, wykonuje te czynnosci z dotacji budzetowe] oraz innych zrédet finansowania, jezeli
likwidacje tej kopalni rozpoczeto przed dniem 1 stycznia 2019 .

2. Prowadzenie likwidacji kopaln, ktdérych likwidacje rozpoczeto przed dniem 1 stycznia
2019 r., zadania zwigzane z zabezpieczeniem kopaln sgsiednich przed zagrozeniem wodnym,
gazowym oraz pozarowym w trakcie i po zakonczeniu likwidacji kopalni oraz zadania
zwigzane z naprawianiem szkéd wywotanych ruchem zlikwidowanego zaktadu gdrniczego,
w tym szkdéd powstatych w wyniku reaktywacji starych zrobdéw, sg finansowane z dotacji
budzetowe;j.

3. W przypadku gdy likwidacje kopalni rozpoczeto po dniu 1 stycznia 2019 r.,,
przedsiebiorstwo goérnicze finansuje likwidacje kopalni z funduszu likwidacji zaktadu

gorniczego w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo geologiczne i gbrnicze.”,



b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,,5. Minister wtasciwy do spraw energii okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe warunki i tryb przyznawania oraz wykorzystania dotacji budzetowej
przeznaczonej na finansowanie likwidacji kopaln, zabezpieczenie kopalrh sgsiednich
przed zagrozeniem wodnym, gazowym oraz pozarowym, w trakcie i po zakonczeniu
likwidacji kopalni, naprawiania szkdd wywotanych ruchem zaktadu gérniczego, w tym
szkéd powstatych w wyniku reaktywacji starych zrobdw i dziatarn wykonywanych po
zakonczeniu likwidacji kopaln,

2) tryb rozliczania przyznanej dotacji budzetowej,

3) szczegétowe warunki powodujgce cofniecie lub czasowe wstrzymanie wyptaty
przyznanej dotacji budzetowej

- biorgc pod uwage zadania wykonywane w trakcie i po zakonczeniu likwidacji kopalni,

zapewnienie bezpieczenstwa kopalni oraz upraszczanie systemu odwadniania, a takze

naprawianie szkéd wywotanych ruchem zaktadu gérniczego.”;

4) w art. 8a:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Przedsiebiorstwo gdrnicze moze przed dniem 1 stycznia 2019 r. zby¢ nieodptatnie
na rzecz przedsiebiorstwa, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1, kopalnie, zaktad gérniczy
lub jego oznaczong cze$¢, prowadzace wydobycie wegla kamiennego lub roboty
gornicze, w celu przeprowadzenia ich likwidacji.”,
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Przedsiebiorstwo, o ktéorym mowa w art. 8 ust. 1, moze zby¢ zaktad goérniczy
lub jego oznaczong czes$é nabyte w trybie okreslonym w ust. 1 lub zby¢ aktywa
nalezgce do zaktadu gorniczego lub jego oznaczonej czesci nabyte w trybie
okreslonym w ust. 1.”;
5) w art. 8b ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2.Dla przedsiebiorstwa gérniczego, o ktérym mowa w art. 8a ust. 1, ktére przed
dniem 1 stycznia 2019 r. zbyto nieodptatnie na rzecz przedsiebiorstwa, o ktérym
mowa w art. 8 ust. 1, kopalnie, zaktad gérniczy lub jego oznaczong czes¢, prowadzace
wydobycie wegla kamiennego lub roboty gérnicze, kosztem uzyskania przychodow
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od
0s6b prawnych jest rowniez warto$s¢ poczatkowa srodkéw trwatych w czesci
niepokrytej sumg odpisdw amortyzacyjnych, o ktorych mowa w art. 16h ust. 1 pkt 1
tej ustawy, wchodzacych w sktad takiej kopalni, zaktadu gdrniczego lub jego

oznaczonej czesci.



3. Przedsiebiorstwo gornicze moze pomniejszy¢ kapitat zapasowy lub rezerwowy
o wartosc¢ ksiegowg netto zbywanego mienia, o ktérym mowa w art. 8a ust. 1. W tym
zakresie przepisu art. 32 ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
w czesci dotyczgcej sposobu ujecia ksiegowego odpisu aktualizujgcego z tytutu utraty
wartosci srodkéw trwatych, nie stosuje sie.”;
6) uchylasie art. 9;
7) art.9aiart. 10 otrzymujg brzmienie:
,Art. 9a. Przedsiebiorca podejmujacy dziatalnos¢ godrnicza w obszarze likwidowanej
albo zlikwidowanej kopalni przejmuje zadania zwigzane z zabezpieczeniem kopaln sgsiednich
przed zagrozeniem wodnym, gazowym oraz pozarowym, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1, wraz
z obowigzkiem ich finansowania, z chwilg uzyskania w zakresie niezbednym do prowadzenia
dziatalnosci gérniczej, tytutu prawnego do mienia likwidowanej albo zlikwidowanej kopalni.
Art. 10. Przedsiebiorstwo, o ktdrym mowa w art. 8 ust. 1, ktére nabyto likwidowang kopalnie,
zaktad gorniczy lub jego oznaczong czes¢ przed dniem 31 grudnia 2027 r. zwalnia sie z
obowigzku zaptaty biezgcych wptat wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, wptat z zysku, optat i kar wobec Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w czeéci dotyczacej tych funduszy, z wyjatkiem optat i kar
stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego.”;
8) w art. 11a w ust. 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) podjeta w jakiejkolwiek formie, w tym na podstawie stosunku pracy lub umowy
cywilnoprawnej, wykonywanie pracy na powierzchni w przedsiebiorstwie gérniczym albo
pod ziemig;”;
9) w art. 11b ust. 3 i 4 otrzymujg brzmienie:
»3. Urlop goérniczy, o ktdrym mowa w art. 11a ust. 1 pkt 1, przystuguje pracownikowi
w wymiarze do czterech lat pod warunkiem, ze skorzystanie z niego pozwoli mu naby¢
prawo do emerytury przed dniem 1 stycznia 2023 r.
4. Urlop dla pracownikéow zaktadu przerdbki mechanicznej wegla, o ktérym mowa
w art. 11a ust. 1 pkt 2, przystuguje pracownikowi w wymiarze do trzech lat pod warunkiem,
ze skorzystanie z niego pozwoli mu naby¢ prawo do emerytury przed dniem 1 stycznia
2022 r.”;
10) wart. 11c:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. W okresie korzystania z urlopu gdrniczego albo urlopu dla pracownikéw zaktadu
przerdbki mechanicznej wegla, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1 pkt 1 i 2, pracownik

jest zwolniony z obowigzku Swiadczenia pracy i otrzymuje Swiadczenie socjalne



11)

12)

w wysokosci 75% miesiecznego wynagrodzenia obliczanego jak wynagrodzenie za
urlop wypoczynkowy.”,
b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Pracownik korzystajgcy z urlopu goérniczego albo urlopu dla pracownikow
zaktadu przerdbki mechanicznej wegla, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1 pkt 1i 2,
niezaleznie od $wiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 1, ma prawo do korzystania
z uznaniowych $wiadczen z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.”;

w art. 11d dodaje sie ust. 3—-5 w brzmieniu:

,3. Jednorazowa odprawa pieniezna, o ktérej mowa w art. 11a ust. 1 pkt 3, przystuguje

pracownikom, z ktdérymi zostanie rozwigzana za porozumieniem stron umowa o prace

po dniu 31 grudnia 2015 r., nie pdzniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2018 r., zatrudnionym
na dzien zbycia, o ktérym mowa w art. 8a ust. 1, na powierzchni kopalni, w tym w zakfadzie
mechanicznej przerdbki wegla i posiadajgcym co najmniej 5-letni staz pracy

w przedsiebiorstwie gorniczym.

4. Pracownikom, o ktdrych mowa w ust. 3, przystuguje jednorazowa odprawa pieniezna, o

ktorej mowa w art. 11a ust. 1 pkt 3, w wysokosci:

a) 12-krotnosci nalezinego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z pierwszego
potrocza roku poprzedzajgcego rozwigzanie umowy o prace w kopalni, w ktérej
pracownik byt zatrudniony — jezeli umowa o prace zostanie rozwigzana w okresie do 3
miesiecy od dnia zbycia o ktdrym mowa w art. 8a ust. 1,

b) 8-krotnosci naleznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z pierwszego
potrocza roku poprzedzajgcego rozwigzanie umowy o prace w kopalni, w ktérej
pracownik byt zatrudniony — jezeli umowa o prace zostanie rozwigzana w okresie od 4
do 6 miesiecy od dnia zbycia o ktérym mowa w art. 8a ust. 1,

c) 4-krotnosci naleznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z pierwszego
potrocza roku poprzedzajgcego rozwigzanie umowy o prace w kopalni, w ktérej
pracownik byt zatrudniony — jezeli umowa o prace zostanie rozwigzana w okresie od 7
do 9 miesiecy od dnia zbycia o ktérym mowa w art. 8a ust. 1.

5. Jednorazowa odprawa pieniezna moze by¢ przyznana nie pdzniej niz 12 miesiecy przed

dniem uzyskania przez pracownika uprawnien emerytalnych.”;

art. 11e otrzymuje brzmienie:

JArt. 11le. W przypadku nieskorzystania przez pracownika likwidowanej kopalni, zaktadu

gorniczego lub jego oznaczonej czesci, z uprawnien, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1 pkt 3,

w terminie do 9 miesiecy od dnia zbycia, o ktérym mowa w art. 8a ust. 1, pracodawca

rozwigzuje umowe o prace z pracownikiem na zasadach okreslonych w ustawie z dnia



13)

14)

15)

16)
17)

13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkdw pracy

z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw.”;

w art. 11f:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. Minister wtasciwy do spraw pracy — dysponent Funduszu, przeznaczy w okresie
od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2018 r., ze Srodkéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, nie wiecej niz 1 mld zt na pokrycie
wydatkéw z tytutu jednorazowych odpraw pienieznych wyptacanych pracownikom
likwidowanej kopalni, zaktadu gérniczego lub jego oznaczonej czesci, o ktédrych mowa w
art. 11a ust. 1, z tytutu restrukturyzacji zatrudnienia.”,
b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,6.W celu umozliwienia sfinansowania ze s$rodkédw pozyskanych z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczerr Pracowniczych jednorazowych odpraw pienieznych
wyptacanych pracownikom likwidowanej kopalni, zaktadu gorniczego Ilub jego
oznaczonej czesci, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1, minister wtasciwy do spraw pracy —
dysponent Funduszu, w terminie 7 dni od daty wptywu wniosku ministra wtasciwego do
spraw energii, o ktérym mowa w ust. 4, dokona zmiany w projekcie planu finansowego
Funduszu lub planie finansowym Funduszu na poszczegdlne lata w okresie od dnia 1
stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2018 r. przez zwiekszenie planowanych wydatkéw
Funduszu powiekszajgcych koszty Funduszu o nie wiecej niz 1 mld zt z przeznaczeniem
na wyptate jednorazowych odpraw pienieznych wyptacanych pracownikom
likwidowanej kopalni, zaktadu gérniczego lub jego oznaczonej czesci, o ktédrych mowa w
art. 11a ust. 1, z tytutu restrukturyzacji zatrudnienia, w ciezar pozostatosci srodkéw
Funduszu z okreséw poprzednich zapisanych w projekcie planu finansowego Funduszu
lub w planie finansowym Funduszu jako stan na poczatek kolejnych lat w okresie od dnia
1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2018 r.”;

w art. 11h ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Niewykorzystane srodki, o ktédrych mowa w art. 11f ust. 3 i 4, sg zwracane na rachunek

Funduszu Gwarantowanych Swiadczed Pracowniczych w terminie do dnia 31 marca

kazdego roku nastepujgcego po roku rozliczeniowym.”;

tytut rozdziatu 4 otrzymuje brzmienie:

»Zasady wyptacania ekwiwalentu pienieznego, rent wyréwnawczych, a takze zalegtych

wynagrodzen”;

w art. 12 uchyla sie ust. 3;

uchyla sie art. 13;



18)

19)

20)

21)

22)

23)

art. 14 otrzymuje brzmienie:

»Art. 14. 1. Pracownikom lub bytym pracownikom kopalni postawionej w stan likwidacji
przed dniem 1 stycznia 2019 r. wchodzacej w sktad przedsiebiorstwa, o ktérym mowa
w art. 8 ust. 1, jest wyptacana przez to przedsiebiorstwo z dotacji budzetowej renta
wyréwnawcza przyznana na podstawie prawomocnego wyroku sadu lub ugody zawartej
przed sgdem albo ugody zawartej miedzy kopalnig a pracownikiem lub bytym
pracownikiem.

2. Przedsiebiorstwo, o ktdrym mowa w art. 8 ust. 1, przejmuje obowigzek wyptaty z dotacji
budzetowej rent wyrdwnawczych pracownikom lub bytym pracownikom kopali
postawionych w stan likwidacji przed dniem 1 stycznia 2007 r., ktérym sSwiadczenia byty
wyptacane przez inne przedsiebiorstwa gornicze.”;

w art. 15 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) szczegdtowe warunki i tryb przyznawania oraz wykorzystania dotacji budzetowej
przeznaczonej na finansowanie ekwiwalentu pienieznego oraz rent wyréwnawczych,”;

art. 16 otrzymuje brzmienie:

LArt. 16. W przypadku ogtoszenia upadtosci przedsiebiorstwa gérniczego albo podjecia
decyzji o jego likwidacji, obowigzek wyptaty rent wyréwnawczych przejmuje
przedsiebiorstwo gdrnicze, o ktdrym mowa w art. 8 ust. 1.”;

w art. 21 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Pracownikom przedsiebiorstwa gérniczego, ktére dokonato zbycia przedsiebiorstwa na
rzecz Kompanii Weglowej S.A., przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia akcji Kompanii
Weglowej S.A., na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 r. o
komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z 2015 r. poz. 747 i 978) z chwilg jej prywatyzacji.”;

w art. 26 w ust. 1:

a) po pkt. 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniu:
»4a) Swiadczen, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1;”,

b) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,5) roszczen pracowniczych, w tym z tytutu rent wyréwnawczych, o ktdrych mowa
w art. 14;”;

art. 30a otrzymuje brzmienie:

LArt. 30a. Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 12 i art. 14, zadania, o ktérych mowa w art. 8
ust. 2, oraz likwidacja, o ktérej mowa w art. 8a ust. 3, sg finansowane z dotacji budzetowej

do dnia 31 grudnia 2027 r.”.



Art. 2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 8 ust.5, art. 9 ust. 2 i
art. 15 ustawy zmienianej w art. 1, zachowuja moc do dnia wydania nowych przepiséw
wykonawczych na podstawie art. 8 ust. 5 i art. 15 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym

niniejszg ustawa, nie dtuzej jednak niz przez 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r., z wyjgtkiem art. 1 pkt 8 w zakresie

pracy na powierzchni, ktéry wchodzi w zycie po uptywie 4 miesiecy od dnia ogtoszenia.



UZASADNIENIE

1. Potrzebai cel uchwalenia ustawy

Ostatnie wyniki finansowe przedsiebiorstw gorniczych w Polsce oraz sytuacja nie tylko na
krajowym ale rowniez miedzynarodowym rynku surowcow energetycznych spowodowaty,
iz podjeto decyzje o koniecznosci dziatan optymalizacyjnych i zmodyfikowaniu
dotychczasowych zasad funkcjonowania sektora wegla kamiennego w oparciu o
przedmiotowy projekt ustawy. Zasadniczym celem projektu jest zmiana przepiséw ustawy z
dnia 7 wrzesnia 2007 r. o funkcjonowaniu gdrnictwa wegla kamiennego (Dz. U. z 2015 r. poz.
143), zwane] dalej ,ustawg”, polegajgca na wydtuzeniu okresu zbywania mienia
przedsiebiorstw gorniczych na rzecz przedsiebiorstwa zajmujgcego sie likwidacjg, a takze
wydtuzeniu terminu uprawniajgcego pracownikdw przedsiebiorstw gdérniczych do
skorzystania z mozliwych swiadczen.
W dniu 31 grudnia 2015 r. uptywa termin obowigzywania programu pomocowego nr SA.
33013 (2011/N) — ,,Pomoc panstwa dla polskiego sektora weglowego w latach 2011 — 2015”,
zatwierdzonego decyzjg Komisji z dnia 23 listopada 2011 r. (znak: K(2011)8280 wersja
ostateczna).
Jednoczesnie w zwigzku z uchwaleniem ustawy z dnia 22 stycznia 2015 r. o zmianie ustawy o
funkcjonowaniu goérnictwa wegla kamiennego w latach 2008-2015 oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z dnia 27 stycznia 2015 r.), ktéra wprowadza nowe mechanizmy zwigzane z
dziataniami restrukturyzacyjnymi sektora wegla kamiennego, w trakcie procedury
notyfikacyjnej w Komisji Europejskiej znajduje sie program pomocowy pn. ,Pomoc panstwa
dla sektora gérnictwa wegla kamiennego w latach 2015 — 2018”, ktory przewiduje:
1. kontynuacje po 2015 r. udzielania pomocy w zwigzku z kopalniami postawionymi
w stan likwidacji przed dniem 1 stycznia 2007 r. Pomoc ta obejmowata i nadal ma
obejmowac instrumenty pomocowe w postaci dotacji i zwolnienia z niektérych opfat
publiczno-prawnych w celu sfinansowania kosztéw nadzwyczajnych powstatych
w zwigzku z postawieniem przed dniem 1 stycznia 2007 r. kopaln wegla kamiennego
w stan likwidacji. Do kosztéow tych zalicza sie koszty szkdd goérniczych, zadan
likwidacyjnych i polikwidacyjnych wykonywanych w kopalniach, w tym zadan

zwigzanych z ochrong srodowiska (rekultywacja terenu) oraz koszty zwigzane



z swiadczeniami pracowniczymi (prawo do bezptatnego wegla lub jego ekwiwalentu,
renta wyrownawcza);

2. nowe instrumenty pomocowe w zwigzku z kopalniami, ktére zostang lub zostaty
postawione w stan likwidacji po dniu 1 stycznia 2007 r., ale przed dniem 1 stycznia
2019 r. Do instrumentow tych nalezy dotacja i zwolnienia z niektorych danin publiczno-
prawnych w celu sfinansowania kosztéw nadzwyczajnych powstatych w zwigzku z ww.
kopalniami wegla kamiennego. Do kosztow tych zalicza sie koszty szkédd gdrniczych,
zadan likwidacyjnych i polikwidacyjnych wykonywanych w kopalniach, w tym zadan
zwigzanych z ochrong S$rodowiska (rekultywacja terenu) oraz koszty zwigzane z
pracownikami (prawo do bezptatnego wegla lub jego ekwiwalentu, renta wyréwnawcza
jak réwniez, urlop goérniczy i urlop dla pracownikéw zaktaddéw mechanicznej przerdbki
wegla, jednorazowa odprawa pieniezna). Ponadto program pomocowy przewiduje
dotacje przeznaczong na pokrycie biezgcych strat produkcyjnych.

Powyzszy whniosek notyfikacyjny bedzie uzupetniony o zmiany wprowadzone przedmiotowa

ustawa.

Koniecznos¢ restrukturyzacji polskiego sektora gornictwa wegla kamiennego w duzej mierze
wynika z utrzymujacej sie od dtuzszego czasu trudnej sytuacji na miedzynarodowym rynku
wegla, przejawiajacej sie gtéwnie nadpodazg surowca oraz spadkiem cen wegla i tym samym
narastaniem strat we wszystkich krajach europejskich bedgcych producentami tego surowca.
To gitéwnie te czynniki spowodowaty znaczace pogorszenie kondycji ekonomiczno-
finansowe] polskich przedsiebiorstw gorniczych. W szczegdlnosci dotyczy to najwiekszego
producenta wegla w Europie, tj. Kompanii Weglowej S.A., ktora zostata zagroziona
postawieniem w stan upadfosci. Dlatego tez niezbednym stato sie opracowanie i realizacja
planu naprawczego, ktdry z jednej strony zapewni szeroko rozumiane bezpieczenstwo
energetyczne panstwa poprzez kontynuacje wydobycia wegla w sposéb ekonomicznie
uzasadniony, a z drugiej wygaszenie dziatalnosci jednostek, ktdre przynoszg najwieksze
straty, a ich dalsze funkcjonowanie jest ekonomicznie i geologicznie nieuzasadnione.

Zaniechanie procesu restrukturyzacji, a w konsekwencji upadtos¢ przedsiebiorstw
weglowych, mogtoby spowodowac bardzo powazne reperkusje spoteczno-gospodarcze dla
Gornego Slaska. Najwazniejsze to miedzy innymi: brak mozliwosci realizacji zobowiazan

finansowych, zagrozenie bezpieczenstwa energetycznego kraju, skutki spoteczne upadtosci



(Kompania Weglowa S.A. zatrudnia okoto 35 tys. oséb), szeroko rozumiane skutki dla

kooperantéw przedsiebiorstw weglowych.

Majgc na uwadze powyzsze wnioskodawca widzi potrzebe natychmiastowego wprowadzenia
zmian do obowigzujgcych regulacji prawnych dotyczgcych gornictwa wegla kamiennego. Jest
to niezbedne ze wzgledu na konieczno$¢ finansowania skutkow restrukturyzacji sektora
wynikajgcych z realizowanych w ubiegtych latach programoéw rzgdowych, jak i umozliwienia
podejmowania dziatan zwigzanych z dalszg restrukturyzacjg sektora wegla kamiennego w

Polsce.

2. Wskazanie réznic pomiedzy dotychczasowym i projektowanym stanem organizacyjnym

i prawnym

Proponowana zmiana ustawy o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego wprowadza

zmiany o charakterze systemowym w obowigzujgcych regulacjach w zakresie:

1) przedtuzenia obowigzywania regulacji dotyczacych mozliwosci zbywania kopaln,
zaktadow gorniczych lub ich oznaczonych czesci do korica 2018 r.,

2) przedfuzenia obowigzywania regulacji dotyczgcych restrukturyzacji zatrudnienia,

3) zmiany sposobu realizacji uprawnienia bytych pracownikéw kopali postawionych w
stan likwidacji przed dniem 1 stycznia 2007 r. oraz pracownikow kopaln
likwidowanych wchodzacych w sktad przedsiebiorstwa, o ktérych mowa w art. 8 ust.
1, polegajgca na rezygnacji z mozliwosci wyboru miedzy ekwiwalentem pienieznym
badZz pobieraniem bezptatnego wegla w naturze na rzecz wyptaty osobom
wymienionym powyzej wytacznie ekwiwalentu pienieznego. Podmiotem realizujgcym
wyptaty ekwiwalentu pienieznego przystugujgcego obok emerytury lub renty bedzie,
tak jak dotychczas, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

4) zmiana zasad naliczania wysokosci jednorazowych odpraw pienieznych wobec oséb,

ktore skorzystajg z tego instrumentu od dnia 1 stycznia 2016 .

Szereg proponowanych zmian wynika z praktyki stosowania przepiséw ustawy w 2015 r.,
tj. stosowania instrumentéw przewidzianych ustawg z dnia 22 stycznia 2015 r. o zmianie
ustawy o funkcjonowaniu gornictwa wegla kamiennego w latach 2008 — 2015 oraz

niektérych innych ustaw. Nalezg do nich:



1) zakaz wykonywania pracy na powierzchni przedsiebiorstw gérniczych albo pod ziemig
w czasie urlopow gorniczych, bez wzgledu na forme zatrudnienia,
2) jednoznaczne okreslenie, ze osoby przebywajace na urlopach gérniczych maja prawo

do korzystania ze $wiadczen z Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W stosunku do obecnie obowigzujacej ustawy, projekt nowelizacji ustawy (dalej: ustawa

zmieniajgca) wprowadza nastepujgce zmiany:

W art. 1 pkt 3 ustawy (art. 1 pkt 1 ustawy zmieniajacej) wykreslono z zakresu

przedmiotowego ustawy wydawanie bezptatnego wegla w naturze — jako konsekwencje

uchylenia w art. 12 ust. 3 oraz art. 13.

W art. 4a ustawy (art. 1 pkt 2 ustawy zmieniajgcej) wprowadzono zmiane dotyczgca

wysokosci miesiecznych rat sptaty zalegtych zobowigzan wobec ZUS.

W _ art. 8 ustawy (art. 1 pkt 3 ustawy zmieniajgcej) przedtuzono — zgodnie z

postanowieniami mozliwos¢ prowadzenia dziatan likwidacyjnych przez SRK S.A. wobec
kopaln, ktérych likwidacje rozpoczeto przed dniem 1 stycznia 2019 r. oraz finansowanie w

tym okresie ze srodkéw budzetowych zadan okreslonych w_art. 8 ust. 2 ustawy. W tym

miejscu nalezy zaznaczy¢, ze w wyniku proponowanego uchylenia art. 9, regulacje

dotyczgce finansowania budzetowego zadan zwigzanych z zabezpieczeniem kopaln
sgsiednich przed zagrozeniem wodnym, gazowym oraz pozarowym w trakcie oraz po

zakonczeniu likwidacji kopalni zostaty ujete w art. 8 ust. 2 ustawy. W analogiczny sposob —

tj. poprzez rozszerzenie zakresu przedmiotowego - zmieniony zostat art. 8 ust. 5 ustawy

zawierajacy delegacje do wydania stosownego rozporzadzenia przez ministra wtasciwego

ds. energii.

Przedtuzenie do 1 stycznia 2019 r. terminu nieodptatnego zbycia kopalnh, zaktaddéw
gorniczych lub ich oznaczonych czesci do SRK S.A. zostato okresSlone w propozycji

nowelizacji w art. 8a ust. 1 (art. 1 pkt 4 ustawy zmieniajgcej). W celu okreslenia petnego

zakresu mozliwosci dysponowania majgtkiem kopalh zbywanych do SRK S.A.

w art. 8a ust. 4 ustawy dodano kategorie ,,aktywow nalezacych do zaktadu gérniczego”.

Tak sformutowany przepis jednoznacznie wskazuje, ze przedmiotem zbycia przez
SRK S.A. moze byc¢ nie tylko zaktad gorniczy lub jego oznaczona cze$¢ — a wiec

zorganizowane elementy majatku stanowigce w istocie przedsiebiorstwo - ale takzie



poszczegdlne elementy majgtku stanowigcego zaktad gérniczy lub jego oznaczong czesc.

W art. 8b ust. 2 (art. 1 pkt 5), analogicznie do innych przepiséw, przedtuzono

obowigzywanie zasady traktowania wartosci poczatkowej srodkéw trwatych w czesci nie
pokrytej sumg odpisow amortyzacyjnych jako kosztu uzyskania przychodéw w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych.

Ponadto w art. 8b ust. 3 (art. 1 pkt 5) zaproponowano mozliwo$¢ zgodnie z art. 396

Kodeksem spétek handlowych, ze Zzrédtem pokrycia strat/wydatkéw moze by¢ nie tylko
kapitat zapasowy, lecz takze inne kapitaty utworzone w spédtce (kapitaty rezerwowe). Z
tego wzgledu zaproponowano rozszerzenie zakresu przepisu, by umozliwié¢ spétkom
weglowym skorzystanie z potencjalnie istniejgcych mozliwosci. Wprowadzenie
proponowanej regulacji wymaga wytaczenia rozwigzan przewidzianych w art. 32 ust. 4
ustawy o rachunkowosci, ktora jako zasade w ujeciu odpisu aktualizacyjnego Srodkow

trwatych traktuje ksiegowanie w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych.

Proponowane uchylenie art. 9 ustawy (art. 1 pkt 6 ustawy zmieniajgcej) ma charakter

porzgdkujgcy. W ,Strategii dziatalnosci gérnictwa wegla kamiennego w Polsce w latach
2007 — 2015” przewidziano, ze ze struktur SRK S.A. zostanie wyodrebniony, jako oddzielna
spotka, Centralny Zaktad Odwadniania Kopaln (CZOK), ktora w zatozeniach przejetaby
zadania zwigzane z zabezpieczaniem kopald czynnych przed zagrozeniami
ze strony kopaln zlikwidowanych. W celu realizacji tej koncepcji w ustawie z dnia
7 wrzes$nia 2007 r. o funkcjonowaniu goérnictwa wegla kamiennego w latach 2008 — 2015
zawarto przepis okreslajgcy zrodto finansowania tych dziatan (budzet panstwa) oraz
delegacje = do  wydania rozporzadzenia regulujgcego  kwestie  wyptacania
i rozliczania dotacji. Z uwagi na rezygnacje z wydzielania CZOK i nieprzerwane oraz
skuteczne wykonywanie dziatan zabezpieczajgcych przez SRK S.A. przepis stat sie martwy.
Wobec powyziszego zasadne jest uchylenie art. 9 i przeniesienie ujetej w nim materii do

art. 8 ust. 2 i 5 (zakres dziatann SRK S.A.). Zmiany proponowane w art. 9a ustawy (art. 1 pkt

7 ustawy zmieniajacej) sg konsekwencja uchylenia art. 9 i maja charakter redakcyjny.

W art. 10 ustawy (art. 1 pkt 7 ustawy zmieniajgcej) proponowane jest zwolnienie SRK S.A. z

15% wptaty z zysku wnoszonej do budzetu panstwa przez spotki Skarbu Panstwa.
Dziatalno$¢ SRK S.A. ma charakter non-profit jest niemal w catosci finansowana dotacjami

budzetowymi i tylko w niewielkim stopniu finansowanie pochodzi ze sSrodkéw pozyskanych



przez Spoétke ze sprzedazy majgtku likwidowanych badz zlikwidowanych kopaln. Wobec

powyzszego wydaje sie, ze pobieranie od Spotki wptaty z zysku jest nieuzasadnione.

Proponowana zmiana art. 11a ust. 4 pkt 1 (art. 1 pkt 8 ustawy zmieniajgcej) ma na celu

zapobieganie sytuacji, w ktoérej osoby przebywajgce na urlopach gorniczych lub urlopach
dla pracownikéow zaktadow mechanicznej przerdbki wegla i pobierajagce z tego tytutu
Swiadczenie socjalne, sg zatrudniane przez przedsiebiorstwa gornicze. W efekcie wejscia w
zycie przepisu nie bedzie mozliwe zatrudnianie takich oséb w jakiejkolwiek formie na
powierzchni w przedsiebiorstwach goérniczych w rozumieniu ustawy (a wiec np. w
centralach spoétek weglowych czy administracji kopaln) oraz pod ziemig we wszystkich

kopalniach.

Ze wzgledu na przedtuzenie okresu stosowania rozwigzan zawartych w ustawie konieczne
jest takze przedtuzenie termindw uzyskania uprawnien emerytalnych przez osoby
korzystajagce z urlopow o ktorych mowa w art. 11a ust. 1 pkt 1 i 2. W zwigzku

ztym w art. 11b ust. 3 i 4 ustawy (art. 1 pkt 9 ustawy zmieniajgcej) zmieniono je na dzien 1

stycznia 2023 r. dla 0sdb korzystajgcych z urlopu gorniczego oraz 1 stycznia 2022 r. dla

0s0b korzystajacych z urlopdw dla pracownikéw zaktadéw mechanicznej przerobki wegla.

Dotychczasowe brzmienie przepiséw art. 11c nie w petni reguluje warunki korzystania
z urlopow, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1 pkt 1 i 2, przede wszystkim jest niejasne dla

samych adresatéw normy. W zwigzku z tym w art. 11c ust. 1 ustawy (art. 1 pkt 10 lit. a

ustawy zmieniajgcej) okreslono wprost, ze osoba przebywajgca na urlopie jest zwolniona z

obowigzku $wiadczenia pracy, a w dodanym ust. 2a (art. 1 pkt 10 lit. b ustawy

zmieniajgcej) wskazano, ze osoby przebywajace na urlopach majg prawo do korzystania z

uznaniowych swiadczen z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

W art. 11d dodano ust. 3-5 (art. 1 pkt 11 ustawy zmieniajgcej) okreslajgce warunki

przyznawania jednorazowych odpraw pienieznych osobom, ktdére z tego sSwiadczenia
skorzystajg od dnia 1 stycznia 2016 r. Swiadczenie przystuguje pracownikom, z ktérymi
rozwigzana zostata za porozumieniem stron umowa o prace po dniu 31 grudnia 2015 r.,
nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2018 r., zatrudnionym na dzien zbycia, o ktérym
mowa w art. 8a ust.1, na powierzchni kopalni, w tym w zaktadzie mechanicznej przerdbki

wegla i posiadajgcym co najmniej 5-letni staz pracy w przedsiebiorstwie gorniczym.



Wysokos¢ odprawy bedzie uzalezniona od momentu rozwigzania umowy o prace, przy
czym wprowadzona zostanie zasada, ze im szybciej pracownik podejmie decyzje
o skorzystaniu z jednorazowej odprawy pienieznej, tym wyzisze bedzie swiadczenie.
Wysokos¢ odprawy bedzie wyliczana jako krotnos¢ naleznego przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z pierwszego potrocza roku poprzedzajgcego rozwigzanie umowy o prace w
kopalni, w ktérym pracownik byt zatrudniony. Pracownicy, ktérzy rozwigzg umowy w

okresie:
- 3 miesiecy od dnia zbycia kopalni otrzymajg 12 krotnos¢ wynagrodzenia,
- 6 miesiecy od dnia zbycia kopalni otrzymaja 8 krotnos¢ wynagrodzenia,
- 9 miesiecy od dnia zbycia kopalni otrzymajg 4 krotnosci wynagrodzenia.

Ponadto jednorazowa odprawa pieniezna bedzie mogta by¢ przyznana osobie, ktorej

brakuje nie mniej niz 12 miesiecy do uzyskania uprawnien emerytalnych.

W przypadku nieskorzystania przez pracownika z jednorazowej odprawy pienieznej (art. 11

e ustawy - art. 1 pkt 12 ustawy zmieniajgcej) w ciggu 9 miesiecy od dnia zbycia kopalni do

SRK S.A., pracodawca rozwigzuje umowe o prace z pracownikiem na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami

stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczgacych pracownikow.

W art. 11f ust. 3 i 6 ustawy (art. 1 pkt 13 ustawy zmieniajacej) oraz w art. 11h ust. 2 ustawy

(art. 1 pkt 14 ustawy zmieniajgcej) wprowadzono zmiany dostosowujgce system

przekazywania i rozliczania $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
do finansowania dziatan okreslonych w latach ustawie w latach 2015 —2018.
Konsekwencjg zaproponowanej w nowelizacji zmiany sposobu realizacji uprawnienia
bytych pracownikéw kopali postawionych w stan likwidacji przed dniem 1 stycznia 2007 r.
oraz pracownikow kopaln likwidowanych wchodzgcych w skfad przedsiebiorstwa, o
ktorych mowa w art. 8 ust. 1, polegajacej na rezygnacji z mozliwosci wyboru miedzy
ekwiwalentem pienieznym badZ pobieraniem bezptatnego wegla w naturze na rzecz
wyptaty osobom wymienionym powyzej wytgcznie ekwiwalentu pienieznego jest uchylenie
w art. 12 ust. 3 (art. 1 pkt 16 ustawy zmieniajgcej) oraz art. 13 ustawy (art. 1 pkt 17 ustawy
zmieniajacej).

Zmiana w art. 14 ustawy (art. 1 pkt 18 ustawy zmieniajgcej) okresla jednoznacznie, iz SRK




S.A. jest podmiotem wyptacajgcym renty wyrownawcze pracownikom lub bytym
pracownikom kopalni wchodzacej w sktad SRK S.A., a postawionej w stan likwidacji przed
dniem 1 stycznia 2019 r. W dodanym ust. 2 wskazano SRK S.A. jako przedsiebiorstwo
przejmujgce obowigzek wyptaty z dotacji budzetowej rent wyréwnawczych pracownikom
lub bytym pracownikom kopalh postawionych w stan likwidacji przed dniem 1 stycznia
2007 r., ktérym swiadczenia byty wyptacane przez inne przedsiebiorstwa gornicze.

W art. 15 pkt 1 ustawy (art. 1 pkt 19 ustawy zmieniajgcej) wprowadzono zmiane

w delegacji do wydania rozporzadzenia wynikajgcg z rezygnacji z wydawania bezptatnego

wegla w naturze.

W konsekwencji zmiany art. 14 ustawy w art. 16 ustawy (art. 1 pkt 20 ustawy zmieniajacej)

okreslono, ze podmiotem przejmujacym wyptate rent wyréwnawczych w przypadku
ogfoszenia upadtosci przedsiebiorstwa goérniczego albo podjecia decyzji o jego likwidacji

jest SRK S.A.

W obydwu wyzej wymienionych przypadkach wypfat nie moze dokonywaé Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych, poniewaz wynikajg one z ugdd sgdowych, zawieranych przez
przedsiebiorstwa gornicze. Jednoznaczne wskazanie SRK S.A. znacznie upraszcza i
przyspiesza postepowanie dot. wyptat rent wyréwnawczych, a wykorzystanie do tego celu

istniejgcego i wyspecjalizowanego w tym zakresie podmiotu jest racjonalnym dziataniem.

Zmiang w art. 21 ust. 1 ustawy (art. 1 pkt 21 ustawy zmieniajgcej) sprostowano oczywistg

pomytke legislacyjng poprzez bezposrednie powotanie podstawy prawnej przystugujacego
pracownikom prawa do nieodptatnego nabycia akcji Kompanii Weglowej S.A., tj. na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji.

W obowigzujgcych przepisach funkcjonuje odwotanie do uchylonego art. 20 ustawy.

W art. 26 ust. 1 ustawy (art. 1 pkt 22 ustawy zmieniajgcej) wprowadzono pkt 4a

w brzmieniu dotyczacy finansowania z budzetu panstwa urlopow gorniczych oraz urlopéw
dla pracownikéw zaktadow mechanicznej przerébki wegla. Natomiast punkt 5
zmodyfikowano poprzez usuniecie zobowigzania do finansowania deputatu weglowego w

naturze.

Zmiany art. 30a ustawy (art. 1 pkt 23 ustawy zmieniajgcej) wynikajg z uchylenia art. 9 oraz

art. 13 ustawy i majg charakter porzgdkujacy.



W art. 2 zmieniajgcej ustawy umieszczono przepis przejsciowy, na mocy ktérego w mocy
pozostajg rozporzgdzenia wydane na podstawie ustawy do czasu wejscia w zycie aktow

wykonawczych wynikajgcych z ustawy zmieniajacej.

W art. 3 zmieniajgcej ustawy okreslono date wejscia zycie ustawy zmieniajgcej na dzien 1
stycznia 2016 r., z wyjatkiem art. 1 pkt 8 w zakresie pracy na powierzchni, ktéry wchodzi w
zycie po uptywie 4 miesiecy od dnia ogtoszenia. Powodem takiego okreslenia daty wejscia w
zycie ustawy zmieniajacej jest pilna potrzeba podjecia dziatan w goérnictwie wegla
kamiennego juz od poczatku 2016 r., w tym przedtuzenie do korica 2018 r. mozliwosci
nieodptatnego zbywania majatku do SRK S.A. oraz przedtuzenie obowigzywania

przewidzianego ustawg pakietu oston socjalnych.

Przewidywane skutki spoteczne, gospodarcze, finansowe i prawne

Za przyjeciem przedmiotowego projektu ustawy przemawia szereg argumentéw w wymiarze
bezpieczenstwa energetycznego panstwa i bezposrednich spoteczno-gospodarczych skutkow
dla regionu.

Wazng dla wszystkich stron kwestig jest utrzymanie spokoju spotecznego i konstruktywnego
dialogu, dlatego tez wydtuzenie okresdw, o ktdrych mowa powyzej, pozwoli na opracowanie
oraz wdrozenie programu dla gornictwa wegla kamiennego na kolejne lata, przy
uwzglednieniu wszystkich aspektéw m.in. technicznych, ekonomicznych, spotecznych,
srodowiskowych.

Aby podkredli¢ wage skutkdw wywotanych przedmiotowym projektem ustawy nalezy
wskazaé, ze brak nowelizacji ustawy spowoduje pogorszenie sytuacji ekonomicznej w
sektorze wegla kamiennego.

Wedtug danych GUS, na koniec lipca 2015 r. w wojewddztwie $lgskim bezrobotnych byto
155 tys. oséb. Skutkiem ogtoszenia upadtosci przedsiebiorstw gorniczych moze byé utrata
znaczniej iloéci miejsc pracy, co oznaczatoby skokowy wzrost bezrobocia na Slasku. Rynek
pracy nie bedzie w stanie zabsorbowac tak duzej liczby nowych bezrobotnych — w wiekszosci
wykwalifikowanych goérnikow podziemnych. W konsekwencji zasadniczo wzrosng koszty
ponoszone lokalnie na tagodzenie skutkéw spotecznych ewentualnej upadtosci

przedsiebiorstw gorniczych. Spadnie takze poziom zycia rodzin zwigzanych z gérnictwem.



Perspektywa zamkniecia kopald oraz spadek poziomu zZycia bedzie zarzewiem
niezadowolenia spotecznego prowadzgcego do akcji protestacyjnych.

Nowelizacja ustawy pozwala nie tylko na dalszg restrukturyzacje branzy wydobywczej wegla
kamiennego, ale jest rowniez na minimalizacje negatywnych skutkow spotecznych i
zdecydowanie tagodniejszego przebiegu zmian strukturalnych catego regionu w obszarze
wszystkich gatezi gospodarki.

Z uwagi na potrzebe bardzo pilnej realizacji dziatan restrukturyzacyjnych wobec sektora
gornictwa wegla kamiennego i jak najszybsze wprowadzenie mechanizmow przewidzianych

projektowang ustawg, proponowane jest wejscie w zycie ustawy z dniem 1 stycznia 2016 r.

3. Zrédta finansowania, jezeli projekt ustawy pociagga za soba obcigzenie budzetu

panstwa lub budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego

W dniu 22 stycznia 2015 r. Sejm przyjat nowelizacje ustawy o funkcjonowaniu gornictwa
wegla kamiennego w latach 2008-2015, ktéra wprowadzita mechanizmy umozliwiajace
nieodptatne zbycie na rzecz przedsiebiorstwa gorniczego, ktérego gtownym przedmiotem
dziatalnosci jest prowadzenie dziatan likwidacyjnych zbednego majatku. W tej nowelizacji
umozliwiono réwniez przyznawanie Swiadczen pracownikom w ramach prowadzonej
restrukturyzacji zatrudnienia spétkach weglowych. W art. 6 okreslono limit wydatkéw
budzetowych na dziatania zwigzane z likwidacjg majatku oraz ze $wiadczeniami dla
pracownikéw w latach 2015 — 2018 na kwote ok 3 mld zt. W zwigzku z faktycznym
wykorzystaniem srodkéw znacznie nizszym od przewidywanego w momencie uchwalenia
ustawy uzasadnionym jest twierdzenie, ze zatozony limit sSrodkéw bedzie wystarczajgcy na
pokrycie kosztéw przewidzianych w niniejszej nowelizacji.

Likwidacja kopaln i wyptata swiadczen z tytutu urlopu gérniczego bedzie finansowana
z dotacji budzetowe;j.

Wyptaty jednorazowych odpraw pienieznych w dalszym ciggu bedg finansowane ze
érodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych , w wysokoéci nie wiekszej
niz 1 mld zt, ktére Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej do korica 2018 r. bedzie
przekazywat na wniosek ministra wtasciwego do spraw energii na konto wskazane przez tego

ministra. Dysponentem tych srodkow bedzie minister wtasciwy do spraw energii.



4. Zatozenia projektéw podstawowych aktéw wykonawczych

Przedmiotowy projekt przewiduje koniecznos¢ nowelizacji dotychczasowych aktéw
wykonawczych do ustawy. Niemniej jednak z uwagi na potrzebe konsultacji i uzgodnien
stosownych rozporzadzen z innymi podmiotami m.in. Ministerstwem Finanséw,
Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych oraz
Agencja Rozwoju Przemystu S.A., wprowadza sie przepis zachowujacy w mocy
dotychczasowe rozporzadzenia wydane na podstawie art. 8 ust. 5, art. 9 ust.2, art. 15 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego (Dz.U. z 2015 r.
poz.410) oraz okresla sie termin, do uptywu ktdrego minister wtasciwy do spraw energii jest

zobowigzany do wydania znowelizowanych rozporzadzen.

5. Oswiadczenie o zgodnosci projektu ustawy z prawem Unii Europejskiej albo
oswiadczenie, ze przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii

Europejskiej

Projekt ustawy jest zgodny z prawem Unii Europejskiej. Dziatania wprowadzone
projektowana ustawg stanowig dozwolong pomoc publiczng, ktérej zakres jest okreslony w
decyzji Rady z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie pomocy panistwa utatwiajgcej zamykanie
niekonkurencyjnych kopaln.

Z uwagi na zmodyfikowane ustawie rozwigzania, zwigzane z restrukturyzacjg sektora
gornictwa wegla kamiennego, ktérych finansowanie zaplanowano z budzetu panstwa,
projekt podlega notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach ustawy z dnia

30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;.
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