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SEJM 
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VIII kadencja  
 
 
 
 
 
 Pan  
 Marek Kuchciński 
 Marszałek Sejmu 
 Rzeczypospolitej Polskiej 
 
 
 
 

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 
kwietnia 1997 r. i na podstawie art. 32 ust. 2 regulaminu Sejmu niżej podpisani 
posłowie wnoszą projekt ustawy: 

 
 - o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób 

zajmujących kierownicze stanowiska 
państwowe. 

 
Do reprezentowania wnioskodawców w pracach nad projektem ustawy 

upoważniamy pana posła  Krzysztofa Brejzę. 
 
 

 (-)   Zbigniew Ajchler;  (-)   Joanna Augustynowska; (-) Krzysztof 
Brejza;  (-)   Grzegorz Furgo;  (-)   Krzysztof Gadowski;  (-)   Kinga 
Gajewska;  (-)   Cezary Grabarczyk;  (-)   Rafał Grupiński;  (-)   Andrzej 
Halicki;  (-)   Bożena Henczyca;  (-)   Bożena Kamińska;  (-)   Joanna Kluzik-
Rostkowska;  (-)   Zbigniew Konwiński;  (-)   Tomasz Lenz;  (-)   Rajmund 
Miller;  (-)   Izabela Katarzyna Mrzygłocka;  (-)   Arkadiusz 
Myrcha;  (-)   Sławomir Neumann;  (-)   Małgorzata Niemczyk;  (-)   Tomasz Piotr 
Nowak;  (-)   Norbert Obrycki;  (-)   Małgorzata Pępek;  (-)   Jacek 
Protas;  (-)   Elżbieta Radziszewska;  (-)   Tomasz Siemoniak;  (-)   Michał 

 
 



Szczerba;  (-)   Krystyna Szumilas;  (-)   Marcin Święcicki;  (-)   Ryszard 
Wilczyński. 



Projekt  

 

Ustawa  

z dnia ………….... 2018 r.  

o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze 

stanowiska państwowe 

 

 

 

Art. 1. W ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 1998) wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) w art. 2 pkt 2- 4 otrzymują brzmienie: 

 

„2)  Marszałka Sejmu, Marszałka Senatu, Prezesa Rady Ministrów, 

wicemarszałka Sejmu, wicemarszałka Senatu, wiceprezesa Rady Ministrów, 

sekretarza stanu, podsekretarza stanu (wiceministra), Szefa Kancelarii 

Sejmu, Szefa Kancelarii Senatu, zastępcy Szefa Kancelarii Sejmu, zastępcy 

Szefa Kancelarii Senatu, Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, Szefa 

Kancelarii Prezydenta, zastępcy Szefa Kancelarii Prezydenta; 

3) Prezesa Najwyższej Izby Kontroli, ministra, Prezesa Narodowego Banku 

Polskiego, Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka, Rzecznika 

Finansowego, Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, Prezesa 

Instytutu Pamięci Narodowej - Komisji Ścigania Zbrodni przeciwko Narodowi 

Polskiemu, Przewodniczącego Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji, 

wiceprezesa Najwyższej Izby Kontroli, Szefa Służby Cywilnej, Głównego 

Inspektora Pracy, zastępcy Głównego Inspektora Pracy, Kierownika 

Krajowego Biura Wyborczego, zastępcy Prokuratora Generalnego; 

4)   Prezesa Polskiej Akademii Nauk, członka Krajowej Rady Radiofonii i 

Telewizji, pierwszego zastępcy Prezesa Narodowego Banku Polskiego, 

wiceprezesa Narodowego Banku Polskiego, Zastępcy Rzecznika Praw 

Obywatelskich, Zastępcy Rzecznika Praw Dziecka, Zastępcy Generalnego 



Inspektora Ochrony Danych Osobowych, Zastępcy Rzecznika Finansowego, 

kierownika urzędu centralnego, wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk, 

wojewody, zastępcy kierownika urzędu centralnego, wicewojewody.”; 

 

2) w art. 3: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1.Wynagrodzenie osób zajmujących kierownicze stanowiska 

państwowe, wymienionych w art. 2 pkt 3 i 4, składa się z wynagrodzenia 

zasadniczego i dodatku funkcyjnego.”, 

 

b) po ust 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 

„1. Osobom zajmującym kierownicze stanowiska państwowe, 

wymienionym w art. 2 pkt 2 przysługuje wyłącznie wynagrodzenie 

zasadnicze i dodatek funkcyjny, z zastrzeżeniem art. 3b ust. 2.”; 

 

3) art. 3b otrzymuje brzmienie: 

„Art. 3b. 1. Do osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, 

wymienionych w art. 2 pkt 3 i 4 stosuje się odpowiednio przepisy art. 22, 23, 

24 ust. 2, art. 26 i 28 ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach 

urzędów państwowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2142  i 2203 oraz z 2018 r. poz. 

106).  

2. Do osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, 

wymienionych w art. 2 pkt 1 i 2 stosuje się odpowiednio przepisy art. 22, 23, 

26 i 28 ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów 

państwowych.”. 

 

Art. 2. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.  

 

 

 

 

http://10.1.2.26/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2023919&full=1
http://10.1.2.26/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2023919&full=1


 

 

UZASADNIENIE 

1. Potrzeba i cel projektu ustawy oraz rzeczywisty stan w dziedzinie, 

która ma być unormowana  

 

Przedmiotowy projekt ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe ma na celu wyeliminowanie możliwości 

przyznawania wysokich nagród z publicznych środków osobom zajmującym 

kierownicze stanowiska, w szczególności członkom rządu. W ostatnich dniach opinią 

publiczną wstrząsnęły informacje dotyczące wysokości nagród przyznanych w 2017 r. 

Premierowi i członkom Rady Ministrów. Wartości ww. nagród obrazuje poniższe 

zestawienie: 
 

Lp. 
 
Nazwisko i imię 
 

Suma nagród brutto 

1.  Beata Szydło  65 100 zł. 

2.  Gliński Piotr 72 100 zł 

2.  Gowin Jarosław 65 100 zł 

3.  Morawiecki Mateusz 75 100 zł 

4.  Adamczyk Andrzej 70 100 zł 

5.  Bańka Witold 72 100 zł 

6.  Błaszczak Mariusz 82 100 zł 

7.  Gróbarczyk Marek 65 100 zł 

8.  Jurgiel Krzysztof 65 100 zł 

9.  Kamiński Mariusz 65 100 zł 

10.  Kempa Beata 65 100 zł 

11.  Kowalczyk Henryk 65 100 zł 

12.  Macierewicz Antoni 70 100 zł 

13.  Radziwiłł Konstanty 65 100 zł 

14.  Rafalska Elżbieta 70 100 zł 

15.  Streżyńska Anna 72 100 zł 

16.  Szyszko Jan 70 100 zł 

17.  Tchórzewski Krzysztof 70 100 zł 

18.  Waszczykowski Witold 72 100 zł 



19.  Witek Elżbieta 65 100 zł 

20.  Zalewska Anna 75 100 zł 

21.  Ziobro Zbigniew 72 100 zł 

 

W projekcie przewidziano zmianę art. 2 pkt 2-4, art. 3 ust. 1 oraz art. 3b ustawy  

z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska 

państwowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 1998).  

W art. 2 proponuje się dokonanie zmiany katalogu stanowisk wymienionych w pkt 2- 

4. W art. 2 pkt 2 ujęte zostały kierownicze  stanowiska państwowe, zajmowane przez  

osoby, którym nie będą przysługiwały nagrody, mianowicie stanowiska: Marszałka 

Sejmu, Marszałka Senatu, Prezesa Rady Ministrów, wicemarszałka Sejmu, 

wicemarszałka Senatu, wiceprezesa Rady Ministrów, sekretarza stanu, podsekretarza 

stanu (wiceministra), Szefa Kancelarii Sejmu, Szefa Kancelarii Senatu, zastępcy Szefa 

Kancelarii Sejmu, zastępcy Szefa Kancelarii Senatu, Szefa Kancelarii Prezesa Rady 

Ministrów, Szefa Kancelarii Prezydenta, zastępcy Szefa Kancelarii Prezydenta. 

Zmiana art. 3 ust. 1 polega na wyraźnym wskazaniu, że osobom pełniącym 

kierownicze stanowiska wymienione wyżej (art. 2 pkt 2), przysługuje wyłącznie 

wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny.  

Natomiast zmiana art. 3b polega na dodaniu przepisu ust. 2, zgodnie z którym do 

osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, wymienione powyżej, jak 

również do Prezydenta RP (art. 2 pkt 1 i 2) nie będzie miał zastosowania przepis  

art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów 

państwowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2142  i 2203 oraz z 2018 r. poz. 106), na 

podstawie którego Rada Ministrów może, w drodze rozporządzenia, utworzyć 

dodatkowy fundusz nagród dla urzędników państwowych, z przeznaczeniem na 

nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej, w wysokości 3% 

planowanych wynagrodzeń osobowych pozostających w dyspozycji kierowników 

urzędów. 

 



2. Przewidywane skutki społeczne, gospodarcze, finansowe i źródła 

finasowania 

Wejście w życie projektowanej ustawy przyczyni się do przeciwdziałania 

pogłębiającemu się poczuciu niesprawiedliwości społecznej towarzyszącemu obecnej 

władzy. 

 

Wejście w życie projektowych zmian będzie miało pozytywny wpływ na budżet 

państwa w związku z ograniczeniem wydatków z budżetu. 

 

Wejście w życie projektu ustawy nie będzie miało wpływu na konkurencyjność 

gospodarki oraz na rynek pracy. 

 

3. Ocena zgodności projektu z prawem Unii Europejskiej 

Przedmiot projektu niniejszej ustawy nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 

 

 

 



P.lłCnPOSPO\IIEI POtS~lf l 

BAS-W APM-466/18 

BIURO ANALIZ SEJMOWYCH 
KANCELARII SEJMU 

Warszawa, 7 marca 2018 r. 

Pan 
Marek Kuchciński 
Marszałek Sejmu 
Rzeczypospolitej Polskiej 

Opinia w sprawie zgodności z prawem Unii Europejskiej poselskiego 
projektu ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe 
(przedstawiciel wnioskodawców: poseł Krzysztof Brejza) 

Na podstawie art. 34 ust. 9 uchwały Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 
1992 roku- Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (Monitor Polski z 2012 r. poz. 32, 
ze zmianami) sporządza się następującą opinię: 

l. Przedmiot projektu ustawy 
Projekt zawiera propozycję zmiany ustawy o wynagrodzeniu osób 

zajmujących kierownicze stanowiska państwowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1998; 
dalej: ustawa). Projekt zakłada: 
- modyfikację katalogu osób zajmujących kierownicze stanowiska służbowe, 

która ma zasadniczo polegać na przesunięciach w ramach poszczególnych 
kategorii tych osób, określonych w zmienianym przepisie (zmiany wart. 2 
pkt 2-4 ustawy), oraz 

- wprowadzenie reguły, w myśl której osobom wymienionym wart. 2 pkt 2 
ustawy przysługiwać ma - w odróżnieniu od pozostałych kategorii osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe wyłącznie 
wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny, z zastrzeżeniem przepisów 
dotyczących dodatku za wieloletnią pracę w urzędach państwowych, nagród 
jubileuszowych, zwrotu kosztów podróży, zakwaterowania i diety na 
zasadach stosowanych przy podróżach służbowych na obszarze kraju oraz 
odprawy, które to przepisy są zawarte w ustawie z dnia 16 września 1982 r. 
o pracownikach urzędów państwowych1 (zmiana art. 3 i art. 3b ustawy). 

Proponowana ustawa ma wejść w życie po upływie 14 dni od dnia jej 
ogłoszenia w Dzienniku Ustaw. 

1 Dz. U. z 2017 r. poz. 2142, ze zmianami. 



2. Stan prawa Unii Europejskiej w materii objętej projektem 
Prawo Unii Europejskiej nie obejmuje przedmiotu projektu ustawy. 

3. Analiza przepisów projektu pod kątem ustałonego stanu prawa 
Unii Europejskiej 

Przedmiot projektu ustawy nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 

4. Konkluzja 
Przedmiot poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy o 

wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe nie jest 
objęty prawem Unii Europejskiej. 

iura Analiz Sejmowych 

2 



łUHZVPOSPOtUEJ POtSIHfl 

BAS-W APM-467 /18 

BIURO ANALIZ SEJMOWYCH 
KANCELARII SEJMU 

Warszawa, 7 marca 2018 r. 

Pan 
Marek Kuchemski 
Marszałek Sejmu 
Rzeczypospolitej Polskiej 

Opinia w sprawie stwierdzenia- w trybie art. 95a ust. 3 regulaminu Sejmu 
-czy poselski projekt ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób 

zajmujących kierownicze stanowiska państwowe 
(przedstawiciel wnioskodawców: poseł KrzysztofBrejza) 

jest projektem ustawy wykonującej prawo Unii Europejskiej 

Projekt zawiera propozycję zmiany ustawy o wynagrodzeniu osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1998; 
dalej: ustawa). Projekt zakłada: 
- modyfikację katalogu osób zajmujących kierownicze stanowiska służbowe, 

która ma zasadniczo polegać na przesunięciach w ramach poszczególnych 
kategorii tych osób, określonych w zmienianym przepisie (zmiany wart. 2 
pkt 2-4 ustawy), oraz 

- wprowadzenie reguły, w myśl której osobom wymienionym w art. 2 pkt 2 
ustawy przysługiwać ma - w odróżnieniu od pozostałych kategorii osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe wyłącznie 
wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny, z zastrzeżeniem przepisów 
dotyczących dodatku za wieloletnią pracę w urzędach państwowych, nagród 
jubileuszowych, zwrotu kosztów podróży, zakwaterowania i diety na 
zasadach stosowanych przy podróżach służbowych na obszarze kraju oraz 
odprawy, które to przepisy są zawarte w ustawie z dnia 16 września 1982 r. 
o pracownikach urzędów państwowych1 (zmiana art. 3 i art. 3b ustawy). 

Projekt nie zawiera przepisów mających na celu wykonanie prawa UE. 
Projekt ustawy o zmianie ustawy o Krajowej Radzie Sądownictwa nie 

jest projektem ustawy wykonującej prawo Unii uropejskiej. 

w: 
iura Analiz Sejmowych 

Woj 

1 Dz. U. z 2017 r. poz. 2142, ze zmianami. 



SĄD NAJWYŻSZY 
RZt~czypospolitf:j Pol:::,kiej 

Prof. dr hab. Małgorzata Gersdorf 

BSA 111-021-1 04/18 

SEKRETARIAT Z-CY SZEFA KS 

L. dz ........................................................... .. 

Data wpływu .9 .. , .. 0.~./"~'A.~.C{..,·.,, .. 

Szanowny Panie Ministrze, 

Warszawa, dnia 6 kwietnia 2018 r. 

Pan 

Adam Podgórski 

Zastępca Szefa 

Kancelarii Sejmu 

W odpowiedzi na pismo z dnia 8 marca 2018 r., GMS-WP-173-74/18 uprzejmie 

informuję, że Sąd Najwyższy działając na podstawie art. 1 pkt 4 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. 

o Sądzie Najwyższym (Dz. U. z 2018 r. poz. 5) nie zgłasza uwag do poselskiego projektu ustawy o 

zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, albowiem 

nie ma on wpływu na sprawy należące do właściwości Sądu Najwyższego. 

Z wyrazami szacunku 

Sad Naiwvższv. Plac Krasińskirh ?/4/F. nn_Q<;1 \AI=>.rc7=>W=> tal ·n C::J() Q'),..,., ·-·-~ ............... ,.. ,... ,..,.. - ---" - ---'-



g~ 
1 Klub Parlamentarny 

Krzysztof Brejza 

Poseł na Sejm RP 

Reprezentant wnioskodawców 

projektu ustawy o zmianie ustawy 

o wynagrodzeniu osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe. 

-S·E;::-;:K::-;::R:-;:E~TA-:-:R::-:-IA~T~­
MARSZAŁKA SEJMU RP 

WPŁYNĘŁO 

11. 05. 2018 

Szanowny Panie Marszałkuf 

Klub Parlamentarny 
Platforma Obywatelska 
Ul. Wiejska 4/6/8 
00- 902 Warszawa 
tel. 221694 2636 
fax 22/694 1051 
e-mail: kp-po@kluby.sejm.pl 

Warszawa, dnia.A'O maja 2018 r. 

Szanowny Pan 

Marek Kuchciński 

Marszałek Sejmu 

Rzeczypospolitej Polskiej 

Na podstawie art. 36 ust. 1a Uchwały Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992 

r. Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej (M.P. z 2012 r. poz. 32, z póżn.zm.) oraz 

w odpowiedzi na pismo z dnia 17 kwietnia 2018 r. (znak: GMS-WP-03-50/18), wnoszę 

autopoprawkę do poselskiego projektu projektu ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 

osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe . 

. . -..... ·-··.L.. ...... _...,:-____ ............. 



~~ 
l Klub Parlamentarny 

Autopoprawka 

Klub Parlamentarny 
Platforma Obywatelska 
Ul. Wiejska 416/8 
00- 902 Warszawa 
tel. 221694 2636 
fax 22/694 1051 
e-mali: kp-po@kluby.sejm.pl 

W projekcie ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze 

stanowiska państwowe w art. 1 w pkt 2 wprowadza się następujące zmiany: 

1) lit. b otrzymuje brzmienie: 

f/b) po ust l dodaje się ust. la w brzmieniu: 

f/la. Osobom zajmującym kierownicze stanowiska państwowe, wymienionym 

w art. 2 pkt 2 przysługuje wyłącznie wynagrodzenie zasadnicze i dodatek 

funkcyjny, z zastrzeżeniem art. 3b ust. 2. "; 

2) po lit. b dodaje się lit. c w brzmienie: 

f/c) ust. 3 otrzymuje brzmienie : 

f/3. Szczegółowe zasady wynagradzania osób zajmujących kierownicze 

stanowiska państwowe, o których mowa w ust. l i la, ustala Prezydent w drodze 

rozporządzenia. f/. 

Uzasadnienie 

Proponowane zmiany wynikają z konieczności wyeliminowania oczywistej pomyłki pisarskiej, 

która pojawiła się w projekcie, ponieważ w projektowanym art. 3 dodawany ust. la został 

w treści projektu oznaczony, jako ust. l. 

W związku z propozycją ujęcia treści dotychczas obowiązującego przepisu ust. l w dwóch 

jednostkach redakcyjnych (ust. l i ust. la) proponuje się zmianę art. 3 ust. 3, polegająca na 

uzupełnieniu odesłania o ust. la. Założenie aktu wykonawczego wydawane przez Prezydenta 

na podstawie art. 3 ust. 3 tj. szczegółowe zasady wynagradzania osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe, nie ulegną zmianie. Zmianie nie ulegnie również zakres 

spraw przekazanych do uregulowania aktem wykonawczym, jak również wytyczne dotyczące 

treści tego aktu wykonawczego. 



~~ 
l Klub Parlamentarny 

Klub Parlamentarny 
Platforma Obywatelska 
UJ. Wiejska 416/8 
00- 902 Warszawa 
teł. 22/694 2636 
fax 221694 1051 
e-mail: kp-po@kluby.sejm.pl 

Projekt nie przewiduje wprowadzenia do ustawy o wynagradzaniu ustawy o wynagrodzeniu 

osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe przepisów upoważniających do 

wydania nowych aktów wykonawczych. 

Autopoprawka nie zmienia wskazanych w uzasadnieniu do projektu ustawy o zmianie ustawy 

o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, skutków 

społecznych i finansowych. 

Problematyka objęta zakresem poprawki nie jest objęta zakresem prawa Unii Europejskiej . 

.... ,. ...... , l,l •• h ..... ! .... ~ .......................... ,." 



BAS-WAPM-1087/18 
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Opinia w sprawie zgodności z prawem Unii Europejskiej poselskiego 
projektu ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe, w wersji uwzgledniającej 
autopoprawkę (przedstawiciel wnioskodawców: poseł Krzysztof B rej za) 

Na podstawie art. 34 ust. 9 uchwały Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 
1992 roku- Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (Monitor Polski z 2012 r. poz. 32, 
ze zmianami) sporządza się następującą opinię: 

l. Przedmiot projektu ustawy 
Projekt zawiera propozycję zmiany ustawy o wynagrodzeniu osób 

zajmujących kierownicze stanowiska państwowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1998 
oraz z 2018 r. poz. 650; dalej: ustawa). Projekt zakłada: 
- modyfikację katalogu osób zajmujących kierownicze stanowiska 

państwowe, która ma zasadniczo polegać na przesunięciach w ramach 
poszczególnych kategorii tych osób, określonych w zmienianym przepisie 
(zmiany w art. 2 pkt 2-4 ustawy), oraz 

- wprowadzenie reguły, w myśl której osobom wymienionym w art. 2 pkt 2 
ustawy przysługiwać ma - w odróżnieniu od pozostałych kategorii osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe wyłącznie 

wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny, z zastrzeżeniem przepisów 
dotyczących dodatku za wieloletnią pracę w urzędach państwowych, nagród 
jubileuszowych, zwrotu kosztów podróży, zakwaterowania i diety 
na zasadach stosowanych przy podróżach służbowych na obszarze kraju 
oraz odprawy, które to przepisy są zawarte w ustawie z dnia 16 września 
1982 r. o pracownikach urzędów państwowych1 , przy czym, zgodnie 
z projektem, szczegółowe zasady wynagradzania tych osób ustalać ma 
Prezydent RP w drodze rozporządzenia (zmiana art. 3 i art. 3b ustawy). 

Proponowana ustawa ma wejść w życie po upływie 14 dni od dnia jej 
ogłoszenia w Dzienniku Ustaw. 

1 Dz. U. z 2017 r. poz. 2142, ze zmianami. 



2. Stan prawa Unii Europejskiej w materii objętej projektem 
Prawo Unii Europejskiej nie obejmuje przedmiotu projektu ustawy. 

3. Analiza przepisów projektu pod kątem ustalonego stanu prawa 
Unii Europejskiej 

Przedmiot projektu ustawy nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 

4. Konkluzja 
Przedmiot poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy 

o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, 

w wersji uwzględniającej autopoprawkę, nie jest objęty prawem Unii 
Europejski ej. 

iura Analiz Sejmowych 

Woj 1 Arndt 
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Opinia w sprawie stwierdzenia -w trybie art. 95a ust. 3 regulaminu Sejmu 
-czy poselski projekt ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób 

zajmujących kierownicze stanowiska państwowe, w wersji uwzględniającej 
autopoprawkę (przedstawiciel wnioskodawców: poseł Krzysztof Brejza) 

jest projektem ustawy wykonującej prawo Unii Europejskiej 

Projekt zawiera propozycję zmiany ustawy o wynagrodzeniu osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1998 
oraz z 2018 r. poz. 650; dalej: ustawa). Projekt zakłada: 
- modyfikację katalogu osób zajmujących kierownicze stanowiska 

państwowe, która ma zasadniczo polegać na przesunięciach w ramach 
poszczególnych kategorii tych osób, określonych w zmienianym przepisie 
(zmiany wart. 2 pkt 2-4 ustawy), oraz 
wprowadzenie reguły, w myśl której osobom wymienionym wart. 2 pkt 2 
ustawy przysługiwać ma - w odróżnieniu od pozostałych kategorii osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe wyłącznie 

wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny, z zastrzeżeniem przepisów 
dotyczących dodatku za wieloletnią pracę w urzędach państwowych, nagród 
jubileuszowych, zwrotu kosztów podróży, zakwaterowania i diety 
na zasadach stosowanych przy podróżach służbowych na obszarze kraju 
oraz odprawy, które to przepisy są zawarte w ustawie z dnia 16 września 
1982 r. o pracownikach urzędów państwowych 1, przy czym, zgodnie 
z projektem, szczegółowe zasady wynagradzania tych osób ustalać ma 
Prezydent RP w drodze rozporządzenia (zmiana art. 3 i art. 3b ustawy). 

1 Dz. U. z2017 r. poz. 2142, ze zmianami. 

1 t .... ""'· ,, r . . t '(c. r:. _ 



Projekt nie zawiera przepisów mających na celu wykonanie prawa UE. 
Projekt ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze 

stanowiska państwowe, w wersji uwzględniającej autopoprawkę, nie jest 
projektem ustawy wykonującej prawo Unii Europejskiej. 
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