Druk nr 2811

Warszawa, 4 wrzesnia 2018 r.

SEIM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ]
VIl kadencja
Prezes Rady Ministrow
RM-10-126-18
Pan
Marek Kuchcinski

Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2
kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt ustawy

- 0 pracowniczych planach kapitalowych.

W  zalaczeniu przedstawiam takze opini¢ dotyczacag zgodnosci
proponowanych regulacji z prawem Unii Europejskiej.

Jednocze$nie informuj¢, ze do prezentowania stanowiska Rzadu w tej
sprawie w toku prac parlamentarnych zostat upowazniony Minister Finansow.

Z powazaniem

(-) Mateusz Morawiecki



Projekt
USTAWA

z dnia

o pracowniczych planach kapitalowych"

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. Ustawa okresla zasady gromadzenia $rodkow w pracowniczych planach

kapitatowych, zwanych dalej ,PPK”, zawierania umoéw o zarzadzanie PPK 1 umow

o prowadzenie PPK, finansowania i dokonywania wptat do PPK oraz dokonywania wyptat

transferowych, wyplat i zwrotu srodkow zgromadzonych w PPK.

1)

2)

Art. 2. 1. Uzyte w ustawie okre$lenia oznaczaj3:

dane identyfikujace uczestnika PPK — pierwsze imi¢, nazwisko, adres zamieszkania, adres
do korespondencji, numer telefonu, adres poczty elektronicznej, numer PESEL lub date
urodzenia w przypadku osob nieposiadajacych numeru PESEL, seri¢ i numer dowodu
osobistego lub numer paszportu albo innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ w
przypadku oséb, ktore nie posiadaja obywatelstwa polskiego;

dyspozycja — polecenie dokonania wyptaty, wyptaty transferowej albo zwrotu sktadane

wybranej instytucji finansowej;

1

Niniejszg ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, ustawe z dnia 28 lipca
1983 r. o podatku od spadkoéw i darowizn, ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b
fizycznych, ustawe z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0séb prawnych, ustawe z dnia 28
sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawe z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi, ustawe¢ z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym, ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych, ustawe z dnia 11 marca 2004
r. 0 podatku od towarow i ustug, ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych, ustawe z dnia
20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia
emerytalnego, ustawe z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi, ustawe z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym, ustawe z
dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy, ustawe z dnia 5 sierpnia 2015 r. 0 rozpatrywaniu
reklamacji przez podmioty rynku finansowego i o Rzeczniku Finansowym, ustawg z dnia 11 wrze$nia 2015 r.
o dziatalnos$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, ustawe z dnia 15 stycznia 2016 r. 0 podatku od niektorych
instytucji finansowych, ustaw¢ z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen o0sob
kierujacych niektérymi spotkami oraz ustawe z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz
finansowaniu terroryzmu.



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

dziecko uczestnika PPK — dziecko wlasne uczestnika PPK, dziecko matzonka uczestnika

PPK, dziecko przysposobione przez uczestnika PPK lub jego matzonka, a takze dziecko,

w sprawie ktorego toczy si¢ z wniosku uczestnika PPK lub jego matzonka postgpowanie

o przysposobienie, lub dziecko, nad ktéorym opieke sprawuje uczestnik PPK lub jego

malzonek;

fundusz emerytalny — dobrowolny fundusz emerytalny lub pracowniczy fundusz

emerytalny w rozumieniu ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych;

fundusz inwestycyjny — specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty, o ktorym mowa

w ustawie o funduszach inwestycyjnych, lub ubezpieczeniowy fundusz kapitatowy;

gromadzenie $§rodkéw — przyjmowanie wptlat podstawowych, wptat dodatkowych do

PPK, wptlaty powitalnej, doptat rocznych, wyptat transferowych, wptat dokonanych

w ramach konwersji lub zamiany, lub srodkow przekazanych przez likwidatora, o ktorych

mowa w art. 87 ust. 21, oraz zyski z inwestowania $srodkéw zgromadzonych w PPK;

grupa kapitalowa — grupa kapitalowa w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 44 ustawy z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 395, 398, 650 i 1629);

IKE — indywidualne konto emerytalne w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o

indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia

emerytalnego (Dz. U. 22016 r. poz. 1776 oraz ...);

instytucja finansowa — fundusz inwestycyjny zarzadzany przez towarzystwo funduszy

inwestycyjnych, ktore zostalo umieszczone w ewidencji PPK w trybie przepisow

rozdziatu 10, fundusz emerytalny zarzadzany przez PTE albo pracownicze towarzystwo

emerytalne, ktore zostaty umieszczone w ewidencji PPK w trybie przepisow rozdziatu 10

lub zaktad ubezpieczen, ktory zostal umieszczony w ewidencji PPK w trybie przepisow

rozdziatu 10;

konwersja — jednoczesne:

a) odkupienie jednostek uczestnictwa w jednym funduszu inwestycyjnym, bedacym
funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38, i nabycie, za $rodki
pienig¢zne uzyskane z tego odkupienia, jednostek uczestnictwa w innym funduszu
inwestycyjnym be¢dacym funduszem zdefiniowanej daty lub w subfunduszu
zdefiniowanej daty wydzielonym w funduszu inwestycyjnym z wydzielonymi
subfunduszami, zarzadzanym przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych

lub



11)

12)

13)

14)

b) odkupienie jednostek uczestnictwa w subfunduszu zdefiniowanej daty, o ktérym
mowa w art. 39, wydzielonym w funduszu inwestycyjnym z wydzielonymi
subfunduszami, i nabycie, za $rodki pieni¢zne uzyskane z tego odkupienia, jednostek
uczestnictwa w innym funduszu inwestycyjnym bedacym funduszem zdefiniowane;j
daty, zarzadzanym przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, lub w
subfunduszu zdefiniowanej daty wydzielonym w innym funduszu inwestycyjnym z
wydzielonymi subfunduszami, zarzadzanym przez to samo towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, lub

¢) umorzenie jednostek rozrachunkowych w jednym funduszu emerytalnym, bedagcym
funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38, i przeliczenie umorzonych
jednostek rozrachunkowych na jednostki rozrachunkowe innego funduszu
emerytalnego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzanego przez to samo
PTE lub pracownicze towarzystwo emerytalne;

minimalne wynagrodzenie — wynagrodzenie, o ktorym mowa w art. 2 ustawy z dnia

10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. 22017 r. poz. 847

oraz z 2018 r. poz. 650);

NIP — numer identyfikacji podatkowej nadany zgodnie z przepisami ustawy z dnia

13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikoéw 1 platnikéw (Dz.

U. z2017 r. poz. 869 1 2491 oraz z 2018 r. poz. 106, 650, 771 i 1629);

okres zatrudnienia lub zatrudnienie:

a) w stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. a — okres od dnia
nawigzania stosunku pracy do dnia ustania tego stosunku,

b) w stosunku do o0séb zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt 16 lit. b 1 d — okres od
dnia oznaczonego w umowie jako dzien rozpoczecia jej wykonywania do dnia
rozwigzania lub wygasniecia tej umowy,

c) w stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. ¢ — okres od dnia
rozpoczecia wykonywania pracy na rzecz spotdzielni do dnia zakonczenia jej
wykonywania,

d) w stosunku do os6b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. e — okres od dnia
powolania na cztonka rady nadzorczej do dnia zaprzestania petnienia tej funkcji;

organ nadzoru — Komisje¢ Nadzoru Finansowego, o ktorej mowa w ustawie z dnia 21 lipca

2006 r. 0 nadzorze nad rynkiem finansowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 621, 650, 685, 1075 1
o)



15)

16)

17)

18)

osoba uprawniona — osobe¢ fizyczng wskazang przez uczestnika PPK, osobe, o ktorej

mowa w art. 832 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018

r. poz. 1025, 1104 i 1629), lub spadkobierce uczestnika PPK, ktoére, na zasadach

okreslonych w ustawie, otrzymaja srodki zgromadzone na rachunku PPK przez uczestnika

PPK w przypadku jego $mierci;

osoby zatrudnione:

a) pracownikéw, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076, 1608, 1629 i ...), z wyjatkiem
pracownikow przebywajacych na urlopach gérniczych i urlopach dla pracownikow
zaktadu przerobki mechanicznej wegla, o ktorych mowa w art. 11b ustawy z dnia
7 wrze$nia 2007 r. o funkcjonowaniu gornictwa wegla kamiennego (Dz. U. z 2018 1.
poz. 1374) oraz mtodocianych w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy, zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego,

b) osoby wykonujace prace naktadcza, o ktorych mowa w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 303 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy,

c) cztonkéw rolniczych spotdzielni produkeyjnych lub spoétdzielni kotek rolniczych,
o ktérych mowa w art. 138 1 art. 180 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. — Prawo
spotdzielcze (Dz. U. z 2018 r. poz. 1285),

d) osoby fizyczne wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z art. 750 ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia,

e) cztonkow rad nadzorczych wynagradzanych z tytutu petnienia tych funkcji

— podlegajace obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tych tytuldéw w

Rzeczypospolitej Polskiej, w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.

o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778, z p6zn. zm.?);

PFR — Polski Fundusz Rozwoju Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, o ktorym mowa

w art. 2 pkt 8 lit. b ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem

panstwowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1182);

ptatnik — ptatnika sktadek, o ktérym mowa w art. 4 pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika

1998 1. o systemie ubezpieczen spolecznych;

2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 106, 138, 357, 398,

650, 697, 730, 771, 1076, 1544, 1577, 1613, 16291 ... .



19) podmiot zatrudniajacy:

20)
21)

a)

b)
©)

d)
e)

pracodawce, o ktorym mowa w art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy — w stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt 16 lit. a,
naktadce — w stosunku do 0séb zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt 16 lit. b,
rolnicze spotdzielnie produkcyjne lub spotdzielnie kotek rolniczych — w stosunku do
0s0b zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt 16 lit. c,

zleceniodawce — w stosunku do 0sob zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt 16 lit. d,
podmiot, w ktorym dziata rada nadzorcza — w stosunku do os6b zatrudnionych,

o ktorych mowa w pkt 16 lit. e;

portal PPK — system teleinformatyczny, o ktorym mowa w rozdziale 11;

powazne zachorowanie:

a)

b)

d)

catkowita niezdolno$¢ do pracy w rozumieniu ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1270), ustalong w formie orzeczenia przez lekarza orzecznika lub komisje lekarska
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych na okres co najmniej 2 lat lub

umiarkowany lub znaczny stopien niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000 i 1076), ustalony w formie
orzeczenia przez zespol do spraw orzekania o niepelnosprawnosci na okres co
najmniej 2 lat, lub

niepetnosprawnos¢ osoby, ktora nie ukonczyla 16 lat, w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych, ustalong w formie orzeczenia przez zespot do spraw orzekania
o niepelnosprawnosci, lub

zdiagnozowanie u 0sob dorostych jednej z nastgpujacych jednostek chorobowych:
amputacja konczyny, bakteryjne zapalenie mézgu lub opon moézgowordzeniowych,
wirusowe zapalenie mézgu, choroba Alzheimera, choroba Les$niewskiego-Crohna,
choroba neuronu ruchowego (stwardnienie zanikowe boczne), choroba Parkinsona,
dystrofia mig¢$niowa, gruzlica, niewydolnos$¢ nerek, stwardnienie rozsiane, choroba
wywotana przez ludzki wirus upos$ledzenia odpornosci (HIV), kardiomiopatia,
nowotwor ztosliwy, toczen trzewny uktadowy, udar mézgu, utrata mowy, stuchu lub

wzroku, wrzodziejgce zapalenie jelita grubego, lub zawat serca, lub



22)

23)

24)

25)

26)

27)

e) zdiagnozowanie u dziecka jednej z nastgpujacych jednostek chorobowych:
poliomyelitis (choroba Heinego-Medina), zapalenie opon moézgowych, zapalenie
moézgu, anemia aplastyczna, przewlekle aktywne zapalenie watroby, padaczka,
goraczka reumatyczna, nabyta przewlekta choroba serca, porazenie (paraliz), utrata
wzroku, ghuchota (utrata stuchu), potransfuzyjne zakazenie wirusem HIV,
schylkowa niewydolno$¢ nerek, tezec, cukrzyca, tagodny guz mozgu,
przeszczepienie narzadoéw, zabieg rekonstrukcyjny zastawek, Iub zabieg
rekonstrukcyjny aorty;

PPE — pracowniczy program emerytalny w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1449 oraz z 2018 r.

poz. 1091, 1608, 16291 ...);

PTE — powszechne towarzystwo emerytalne w rozumieniu ustawy o organizacji

1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych;

pracownicze towarzystwo emerytalne — pracownicze towarzystwo emerytalne

W rozumieniu ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych;

rachunek PPK — zapis w rejestrze uczestnikdéw funduszu inwestycyjnego lub

w subrejestrze uczestnikoéw subfunduszu funduszu inwestycyjnego z wydzielonymi

subfunduszami, lub w rejestrze czlonkow funduszu emerytalnego, lub wyodrebniony

rachunek w ubezpieczeniowym funduszu kapitalowym, prowadzony na zasadach
okreslonych w niniejszej ustawie, a w zakresie w niej nieuregulowanym — na zasadach
okreslonych w ustawie o funduszach inwestycyjnych oraz w ustawie o organizacji

1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych;

rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 29 wrzesnia

1994 r. o rachunkowosci;

srodki zgromadzone na rachunku PPK — jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych

lub subfunduszy wydzielonych w funduszach inwestycyjnych z wydzielonymi

subfunduszami lub jednostki uczestnictwa ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego,
nabywane przez uczestnika PPK za wptaty, wptaty dodatkowe, doptaty roczne, przyjete
wyplaty transferowe, lub za $rodki przekazane z tytulu konwersji lub zamiany lub zgodnie

z art. 87 ust. 21, albo jednostki rozrachunkowe funduszy emerytalnych, na ktore

uczestnikowi PPK przeliczane sg takie wplaty, wplaty dodatkowe, doptaty roczne,

wyptaty transferowe lub $rodki;



28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

towarzystwo funduszy inwestycyjnych — towarzystwo funduszy inwestycyjnych
w rozumieniu ustawy o funduszach inwestycyjnych;

trwaty no$nik — kazdy nos$nik informacji umozliwiajacy przechowywanie przez czas
niezb¢dny, wynikajacy z charakteru informacji oraz celu ich sporzadzenia Iub
przekazania, zawartych na nim informacji w sposob uniemozliwiajacy ich zmiane¢ lub
pozwalajacy na odtworzenie informacji w wersji i formie, w jakiej zostaty sporzadzone
lub przekazane;

ubezpieczeniowy fundusz kapitalowy — ubezpieczeniowy fundusz kapitatowy, o ktorym
mowa w ustawie o dzialalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej;

uczestnik PPK — osobe, w imieniu i na rzecz ktérej podmiot zatrudniajgcy zawart umowe
o prowadzenie PPK z instytucja finansowa;

ustawa o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej — ustawe z dnia 11 wrze$nia
2015 r. o dzialalno$ci ubezpieczeniowe;j 1 reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 1. poz. 999, 1000
1...);

ustawa o funduszach inwestycyjnych — ustaw¢ z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018
r.poz. 13551...);

ustawa o obrocie instrumentami finansowymi — ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2017 r. poz. 1768, z p6zn. zm.>);

ustawa o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych — ustawe z dnia 28 sierpnia
1997 r. 0 organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 870
11321 oraz z 2018 r. poz. 138, 7301 ...);

wkiad wlasny — wymagane $rodki pieni¢zne przeznaczone na sfinansowanie czesci
kosztow budowy lub przebudowy budynku mieszkalnego, zaptat¢ czesci ceny zakupu
prawa wilasnosci budynku mieszkalnego, lokalu mieszkalnego stanowigcego odrgbna
nieruchomo$¢ lub spdtdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego,
nabycia prawa wilasnosci nieruchomosci gruntowej lub jej czesci, nabycia udzialu
we wspotwlasnosci budynku mieszkalnego lub lokalu mieszkalnego stanowiacego
odrebng nieruchomo$¢ lub udzialu w nieruchomos$ci gruntowej, ktére wnioskujacy

o kredyt deklaruje pokry¢ ze $rodkow wtasnych w celu przyznania kredytu, o ktorym

9 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2486 i 2491 oraz z
2018 r. poz. 106, 138, 650, 685, 723 i 771.



37)

38)

39)

40)

41)

mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 23 marca 2017 r. o kredycie hipotecznym oraz
o nadzorze nad posrednikami kredytu hipotecznego i agentami (Dz. U. poz. 819);
wybrana instytucja finansowa — instytucj¢ finansowa, z ktoéra, w imieniu i na rzecz
uczestnika PPK, podmiot zatrudniajacy zawart umowe o prowadzenie PPK, lub instytucje
finansowa, ktora zgodnie z ustawa, ustawg o funduszach inwestycyjnych lub ustawg o
organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, wstgpita w prawa i obowigzki
wynikajace z tej umowy;

wynagrodzenie — podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
uczestnika PPK, o ktorej mowa w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych, z wytaczeniem podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne 1 rentowe o0sOb przebywajacych na urlopie wychowawczym oraz
pobierajacych zasitek macierzynski lub zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego;
wyptata — dokonana na wniosek uczestnika PPK wyptate sSrodkéw zgromadzonych w PPK
na wskazany rachunek bankowy lub rachunek w spotdzielczej kasie oszczgdnosciowo-
kredytowej w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w ustawie;

wyplata transferowa — przekazanie $rodko6w na warunkach okreslonych w ustawie
z jednego rachunku PPK na inny rachunek PPK, na IKE matzonka zmartego uczestnika
PPK lub na IKE osoby uprawnionej, na PPE matzonka zmarlego uczestnika PPK lub na
PPE osoby uprawnionej, na rachunek terminowej lokaty oszczednos$ciowej uczestnika
PPK, o ktorej mowa w art. 49 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo
bankowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1876, z pdzn. zm.¥), na rachunek lokaty terminowej
uczestnika PPK prowadzony w spoldzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej, na
rachunek terminowej lokaty oszczedno$ciowe] wskazany przez matzonka lub bylego
matzonka uczestnika PPK, na rachunek lokaty terminowej prowadzony w spotdzielczej
kasie oszczgdno$ciowo-kredytowej wskazany przez malzonka lub bytego malzonka
uczestnika PPK lub do zakladu ubezpieczen prowadzacego dziatalno$¢ okreslong
wgrupie 3 w dziale 1 zalacznika do ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej
1 reasekuracyjnej;

wyznaczona instytucja finansowa — wyznaczong instytucj¢ finansowa, o ktérej mowa

w rozdziale 9;

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2361 i 2491 oraz
z 2018 r. poz. 62, 106, 138, 650, 685, 723, 864, 1000, 1075, 1499 i 1629.



42)

43)

44)

45)

46)

47)

zaktad ubezpieczen — krajowy zaktad ubezpieczen, zagraniczny zaklad ubezpieczen

z siedzibg w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej,

glowny oddziat zagranicznego zaktadu ubezpieczen z siedziba w panstwie niebedacym

panstwem cztonkowskim Unii Europejskiej, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci
ubezpieczeniowe] 1 reasekuracyjnej, uprawnione do prowadzenia dziatalnosci okreslone;j

w grupie 3 w dziale I zatgcznika do tej ustawy, w zakresie oferowania ubezpieczen z

ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym,;

zamiana — jednoczesne odkupienie jednostek uczestnictwa w jednym subfunduszu

bedacym subfunduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 39, wydzielonym

w funduszu inwestycyjnym z wydzielonymi subfunduszami i nabycie, za $rodki pieni¢zne

uzyskane z tego odkupienia, jednostek uczestnictwa w innym subfunduszu zdefiniowane;j

daty wydzielonym w tym samym funduszu inwestycyjnym;

ZUS — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, o ktorym mowa w rozdziale 7 ustawy z dnia

13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych;

zwrot — wycofanie §rodkéw zgromadzonych w PPK przed osiggnigciem przez uczestnika

PPK 60 roku zycia na wniosek uczestnika PPK, matzonka lub bylego matzonka

uczestnika PPK, malzonka zmartego uczestnika PPK lub osoby uprawnionej;

zdefiniowana data funduszu — rok, w ktérym wiek 60 lat osiggaja osoby urodzone w roku
stanowigcym $rodek przedzialu rocznikoéw, dla ktorych dany fundusz zdefiniowanej daty,

o ktorym mowa w art. 38 lub art. 39, jest wlasciwy;

cz¢$¢ udzialowa — cze$¢ aktywow funduszu zdefiniowanej daty, o ktdrym mowa w art. 38

lub art. 39, ktora jest lokowana w nastgpujace instrumenty finansowe:

a) akcje, prawa poboru, prawa do akcji, warranty subskrypcyjne, kwity depozytowe,

b) inne zbywalne papiery warto§ciowe inkorporujace prawa majatkowe odpowiadajace
prawom wynikajacym z akc;ji,

c) instrumenty pochodne, w tym niewystandaryzowane instrumenty pochodne,
o ktorych mowa w ustawie o funduszach inwestycyjnych, ktérych baz¢ stanowig
papiery wartosciowe wymienione w lit. a lub b, lub indeksy akcji,

d) jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych otwartych lub specjalistycznych
funduszy inwestycyjnych otwartych, certyfikaty inwestycyjne funduszy
inwestycyjnych zamknigtych majacych siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, tytuly uczestnictwa emitowane przez fundusze zagraniczne w rozumieniu

ustawy o funduszach inwestycyjnych oraz tytuly uczestnictwa emitowane przez
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instytucje wspolnego inwestowania majgce siedzibe za granicg — jezeli, zgodnie z ich
statutem lub regulaminem lokuja co najmniej 50% swoich aktywoéw w kategorie

lokat, o ktérych mowa w lit. a—c;

48) czes¢ dtuzna — czes¢ aktywow funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 lub

art. 39, ktora jest lokowana w nastepujace instrumenty:

a)

b)
©)

d)

instrumenty rynku pieni¢znego, o ktorych mowa w ustawie o funduszach
inwestycyjnych,

obligacje, bony skarbowe, listy zastawne, certyfikaty depozytowe,

inne zbywalne papiery warto§ciowe inkorporujgce prawa majatkowe odpowiadajace
prawom z zaciggni¢cia dhugu,

depozyty bankowe,

instrumenty pochodne, w tym niewystandaryzowane instrumenty pochodne,
o ktérych mowa w ustawie o funduszach inwestycyjnych, ktorych baze stanowig
papiery warto$ciowe lub prawa majatkowe wymienione w lit. a—c, lub indeksy
dhuznych papiero6w wartosciowych, stopy procentowe lub indeksy kredytowe,
jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych otwartych lub specjalistycznych
funduszy inwestycyjnych otwartych, certyfikaty inwestycyjne funduszy
inwestycyjnych zamknigtych majacych siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, tytuly uczestnictwa emitowane przez fundusze zagraniczne oraz tytuly
uczestnictwa emitowane przez instytucje wspdlnego inwestowania majace siedzibg
za granica — jezeli, zgodnie z ich statutem lub regulaminem, lokuja co najmniej

50% swoich aktywow w kategorie lokat, o ktérych mowa w lit. a—e.

2. Przy ustalaniu limitu 50%, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 47 lit. d, uwzglednia si¢ warto$¢

instrumentow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 47 lit. a—c, stanowigcych bazg instrumentow

pochodnych.

3. Przy ustalaniu limitu 50%, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 48 lit. f, uwzglednia si¢ warto$¢

instrumentow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 48 lit. a—e, stanowigcych bazg instrumentow

pochodnych.

Art. 3. 1. PPK jest tworzony w celu systematycznego gromadzenia oszczgdno$ci przez

uczestnika PPK z przeznaczeniem na wyplate po osiagnigciu przez niego 60 roku zycia oraz na

inne cele okreslone w ustawie.

2. Srodki gromadzone w PPK stanowia prywatna wlasno$é uczestnika PPK,

z zastrzezeniem art. 105.
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3. W zakresie nieuregulowanym ustawg do funduszy zdefiniowanej daty, o ktorych mowa
w art. 38 lub art. 39, oraz zarzadzajacych nimi towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych oraz zaktadow ubezpieczen stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy o funduszach inwestycyjnych, ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych oraz ustawy o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

4. W okresie zawieszenia odkupywania jednostek uczestnictwa lub umarzania jednostek
rozrachunkowych fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 lub art. 39, nie
dokonuje konwersji, zamian, wyplat, wyplat transferowych lub zwrotoéw.

5. Do terminéw, o ktorych mowa w art. 80 ust. 3, art. 81, art. 85 ust. 2 1 4, art. 86 ust. 3,
art. 101 ust. 3, art. 102 ust. 4, art. 105 ust. 1, nie wlicza si¢ okreséw zawieszenia:

1) zbywania lub odkupywania jednostek uczestnictwa funduszu inwestycyjnego bedacego

funduszem zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38 lub art. 39;

2) przeliczania wptat do funduszu emerytalnego bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o
ktérym mowa w art. 38, na jednostki rozrachunkowe tego funduszu lub umarzania

jednostek rozrachunkowych tego funduszu.

Art.4.1. W sprawach dotyczacych PPK uczestnik PPK sklada o$wiadczenia woli
w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie ich na trwatym no$niku wybranej
instytucji finansowej lub w innej postaci, jezeli w umowie o zarzadzanie PPK tak okreslono.

2. Uczestnik PPK jest obowigzany niezwlocznie, nie p6zniej niz w terminie 7 dni od dnia
zaistnienia zmiany danych identyfikujacych uczestnika PPK, poinformowaé wybrang
instytucje finansowg o tej zmianie.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ takze po ustaniu zatrudnienia.

4. W przypadku potaczenia podmiotow zatrudniajacych, podzialu podmiotu
zatrudniajacego albo zbycia przez podmiot zatrudniajagcy prowadzonego przez niego
przedsigbiorstwa w catosci albo jego zorganizowanej czg$ci, uczestnik PPK sklada
o$wiadczenia woli w sprawach dotyczacych PPK wybranej instytucji finansowe;.

5. W przypadku likwidacji podmiotu zatrudniajgcego uczestnik PPK sktada o§wiadczenia
woli w sprawach dotyczacych PPK za posrednictwem likwidatora lub bezposrednio wybranej
instytucji finansowej. Likwidator jest obowigzany do powiadomienia uczestnikow PPK o
sposobie sktadania o$§wiadczenia woli w sprawach dotyczacych PPK w zwigzku z likwidacja
podmiotu zatrudniajacego, w terminie 30 dni od dnia otwarcia likwidacji.

6. W przypadku upadtosci podmiotu zatrudniajacego uczestnik PPK sktada o§wiadczenia

woli w sprawach dotyczacych PPK za posrednictwem syndyka lub bezposrednio wybranej
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instytucji finansowej. Syndyk jest obowigzany do powiadomienia uczestnikow PPK o sposobie
sktadania oswiadczenia woli w sprawach dotyczacych PPK w zwigzku z upadtoscig podmiotu

zatrudniajgcego, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia upadtosci.

Art. 5. Podmiot zatrudniajacy, ktory nie ma siedziby lub miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, moze uzgodni¢ z osobg zatrudniong, w formie umowy
zawarte] w postaci papierowej pod rygorem niewaznos$ci, Ze spoczywajgce na nim obowigzki
wynikajace z ustawy bgda wypetniane w jego imieniu przez t¢ osobe zatrudniong w okresie jej

zatrudnienia w tym podmiocie zatrudniajacym.

Art. 6. Okre$lenia ,,pracowniczy plan kapitatlowy” lub ,,PPK” moga by¢ uzywane

wylacznie do okreslenia planow uregulowanych w ustawie.
Rozdziat 2
Umowa o zarzadzanie PPK

Art. 7. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowe o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudnia co
najmniej jedng osobe zatrudniong, w imieniu ktorej, zgodnie z przepisami rozdziatu 3, jest
obowigzany zawrze¢ umow¢ o prowadzenie PPK.

2. Umowa o zarzadzanie PPK jest zawierana z instytucja finansowa w postaci
elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwatym no$niku.

3. Podmiot zatrudniajacy, w porozumieniu z zakladowa organizacja zwigzkowa dzialajaca
w tym podmiocie zatrudniajagcym, wybiera instytucje finansowa, z ktorg zostanie zawarta
umowa o zarzadzanie PPK. Wyboru dokonuje si¢ w szczegdlnosci na podstawie oceny
proponowanych przez instytucje finansowe warunkow zarzadzania srodkami gromadzonymi w
PPK, ich efektywnosci w zarzadzaniu aktywami oraz posiadanego przez nie do§wiadczenia w
zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami emerytalnymi. Wyboru dokonuje si¢
majac takze na uwadze najlepiej rozumiany interes osob zatrudnionych.

4. Jezeli w podmiocie zatrudniajacym nie dziala zakladowa organizacja zwigzkowa,
podmiot zatrudniajagcy wybiera instytucje finansowa, z ktora zostanie zawarta umowa
o zarzadzanie PPK, w porozumieniu z reprezentacja oséb zatrudnionych wytoniong w trybie
przyjetym w danym podmiocie zatrudniajagcym.

5. Jezeli na miesigc przed uptywem terminu, w ktorym podmiot zatrudniajacy jest
obowigzany do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK, nie zostanie osiaggni¢te porozumienie,

o ktorym mowa w ust. 3 lub 4, podmiot zatrudniajacy wybiera, jako instytucje finansowa,
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z ktérg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK, te instytucje, ktora oferuje najbardziej
korzystne warunki zarzadzania srodkami gromadzonymi w PPK, z uwzglednieniem ust. 3.
6. Umowa o zarzadzanie PPK nie moze zawiera¢ warunkow mniej korzystnych niz

warunki prezentowane przez instytucj¢ finansowa w portalu PPK w dniu zawarcia tej umowy.

Art. 8. 1. Podmiot zatrudniajagcy zawiera umowg o zarzadzanie PPK nie p6zniej niz na 10
dni roboczych przed dniem, w ktorym w stosunku do pierwszej osoby zatrudnionej jest
obowigzany zawrze¢ umowe o prowadzenie PPK, zgodnie z art. 16.

2. Do ostatniego dnia miesigca nastepujacego po kazdym kwartale danego roku
kalendarzowego ZUS udostepnia PFR informacj¢ zawierajacg nazwe, NIP, adres siedziby
1adres do korespondencji badz adres zamieszkania i adres wykonywania dziatalnosci
gospodarczej ptatnikow bedacych podmiotami zatrudniajacymi, ktérzy deklarowali w tym
kwartale sktadki na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osoby zatrudnione.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2, zawiera dane, o ktérych mowa w ust. 2, zgodne ze
stanem odpowiednio na dzien 31 marca, 30 czerwca, 30 wrzesnia i 31 grudnia kazdego roku.

4. PFR weryfikuje dane zawarte w informacji, o ktorej mowa w ust. 2, z danymi
dotyczacymi podmiotéw zatrudniajacych zawartymi w ewidencji PPK, o ktérej mowa
w rozdziale 10.

5. W przypadku, gdy w wyniku dokonanej weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 4, okaze sie,
ze podmiot zatrudniajacy nie dopetnil obowigzku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK
w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, PFR wzywa w postaci papierowej podmiot zatrudniajacy
do zawarcia, w terminie do 30 dni od dnia otrzymania wezwania, umowy o zarzadzanie PPK z
funduszem zdefiniowanej daty zarzadzanym przez wyznaczong instytucj¢ finansowa albo do
przekazania do PFR informacji o zawarciu umowy o zarzadzanie PPK z inng instytucja
finansowa. Wezwanie uznaje si¢ za skuteczne w momencie zwrotnego potwierdzenia odbioru
lub poprzez nadanie przesylka polecona po bezskutecznej dwukrotnej probie dostarczenia
pisma za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

6. W wezwaniu, o ktorym mowa w ust. 5, PFR informuje jednocze$nie podmiot
zatrudniajacy o karze za niedopeilnienie obowigzku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK
w terminie, o ktorej mowa w art. 106.

7. Fundusz zdefiniowanej daty zarzadzany przez wyznaczong instytucj¢ finansowa nie

moze odmowi¢ zawarcia umowy o zarzadzanie PPK.
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Art. 9. 1. Podmiot zatrudniajagcy zawiera umowe¢ o zarzadzanie PPK z funduszami

zdefiniowanej daty zarzadzanymi przez jedno towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,

pracownicze towarzystwo emerytalne albo zaktad ubezpieczen, z zastrzezeniem art. 12.

1)

2)

2. W przypadku:
nabycia przez podmiot zatrudniajgcy przedsiebiorstwa innego podmiotu zatrudniajgcego
w catosci lub jego zorganizowanej czesci,

potaczenia podmiotéw zatrudniajgcych prowadzacych PPK

— podmiot zatrudniajacy, ktory nabyt przedsiebiorstwo lub jego zorganizowang czg¢sé, albo

bedacy podmiotem przejmujgcym, zawiera, w terminie 7 dni od dnia tego nabycia lub

potaczenia, umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osob zatrudnionych, z tg samg

instytucjg finansowa, z ktorg zawarta zostala przez ten podmiot zatrudniajacy umowa

o zarzadzanie PPK.

D
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)
1)

Art. 10. 1. Umowa o zarzadzanie PPK okresla w szczegolnosci:

strony umowy;

nazwe funduszy zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w art. 38 lub art. 39, zarzagdzanych
przez podmiot zarzadzajacy instytucjg finansowa;

warunki i tryb zawierania przez podmiot zatrudniajagcy umow o prowadzenie PPK;
warunki gromadzenia S$rodkdw 1 zarzadzania nimi przez poszczegolne fundusze
zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w pkt 2;

warunki, terminy 1 sposob dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu;
wysoko$¢ wplat dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy dla
poszczeg6lnych grup osob zatrudnionych;

sposob deklarowania wptat dodatkowych finansowanych przez uczestnika PPK 1 sposob
zmiany wysokosci tych wptat;

maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty,
kosztéw obcigzajacych ten fundusz i1 oplat obcigzajacych uczestnika PPK oraz warunki,
o ile sg przewidziane, na jakich moga one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci zmiany
umowy;

warunki zmiany umowy;

warunki i okres wypowiedzenia umowy;

warunki dokonywania konwersji lub zamiany.

2. W przypadku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z zaktadem ubezpieczen do umowy

tej zalgcza si¢ regulamin lokowania $rodkow ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego oraz
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ogolne warunki ubezpieczenia. Umowa o zarzadzanie PPK z zaktadem ubezpieczen okresla

takze:

1) wysoko$¢ sumy ubezpieczenia;

2)  wysokos$¢ sktadki ochronnej, z zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3) brak mozliwosci potrgcania kosztow ochrony ubezpieczeniowej ze srodkéw funduszu
zdefiniowanej daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym w przypadku

niedokonywania wptat lub zawieszenia dokonywania wptat.

Art. 11. Umowa o zarzadzanie PPK podlega wpisowi do ewidencji PPK, o ktorej mowa

w rozdziale 10.

Art. 12. 1. Podmiot zatrudniajacy moze wypowiedzie¢ umowe o zarzadzanie PPK, jezeli
zawart umowe o zarzadzanie PPK z inng instytucja finansowa, zarzadzang przez inne
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne albo
zaktad ubezpieczen.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, podmiot zatrudniajacy niezwlocznie, nie
pozniej niz w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z inng instytucja
finansowa:

1) zawiera w imieniu 1 na rzecz osoby zatrudnionej w podmiocie zatrudniajgcym umowe
o prowadzenie PPK, jezeli osoba zatrudniona miata zawarta umowe o prowadzenie PPK
w dniu poprzedzajacym dzien zawarcia przez podmiot zatrudniajagcy umowy
o zarzadzanie PPK z inng instytucja finansowa;

2) informuje osobg¢ zatrudniong, o ktérej mowa w pkt 1, o obowiazku ztozenia w jej imieniu
wniosku o wyplate transferowa S$rodkow zgromadzonych na jej rachunku PPK
prowadzonym przez instytucj¢ finansowa, ktorej umowa o zarzadzanie PPK zostata
wypowiedziana przez podmiot zatrudniajacy, na jej rachunek PPK, prowadzony przez
inng instytucj¢ finansowa, o ktérej mowa w ust. 1.

3. W terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, osoba
zatrudniona moze poinformowac w postaci papierowej podmiot zatrudniajacy o braku zgody
na ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2.

4. W przypadku nieotrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 3, podmiot zatrudniajacy
sktada, w imieniu osoby zatrudnionej, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, iza posrednictwem
podmiotu zarzadzajacego inng instytucja finansowa, o ktérej mowa w ust. 1, wniosek o wyptate

transferowg §rodkéw zgromadzonych na rachunku PPK prowadzonym dla osoby zatrudnione;j
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przez instytucje finansowg, ktorej umowa o zarzadzanie PPK zostata wypowiedziana przez
podmiot zatrudniajacy, na jej rachunek PPK, prowadzony przez inng instytucj¢ finansowa, o

ktérej mowa w ust. 1.

Art. 13. 1. Przepiséw ustawy nie stosuje si¢ do:

1) mikroprzedsi¢biorcy, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
— Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. poz. 646, 1479, 1629 1 1633), jezeli wszystkie osoby
zatrudnione ztoza podmiotowi zatrudniajagcemu deklaracje, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2;
przepisy art. 23 ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio;

2) podmiotu zatrudniajgcego bedacego osobag fizyczng, ktory zatrudnia, w zakresie
niezwigzanym z dziatalno$cig gospodarczg tego podmiotu, osob¢ fizyczng, w zakresie
niezwigzanym z dzialalno$cig gospodarczg tej osoby.

2. Podmiot zatrudniajacy, ktoéry zawarl umowe¢ o zarzadzanie PPK oraz umowy

o prowadzenie PPK, a nast¢pnie utworzyl PPE 1 odprowadza sktadki podstawowe do PPE

w wysokosci co najmniej 3,5% wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 pkt 15 ustawy

0 pracowniczych programach emerytalnych, moze, w porozumieniu z zakladowa organizacja

zwigzkowa dzialajaca w podmiocie zatrudniajacym, nie finansowaé, od miesigca

nastepujacego po miesigcu, w ktérym PPE zostat zarejestrowany przez organ nadzoru, wptat
podstawowych 1 wptat dodatkowych do PPK za osoby zatrudnione, ktdére przystapity do PPE,
zgodnie z przepisami ustawy o pracowniczych programach emerytalnych.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, doptata roczna do PPK, o ktérej mowa

w art. 32, nie przyshuguje.

4. Podmiot zatrudniajacy, o ktérym mowa w ust. 2, finansuje wptaty podstawowe 1 wplaty
dodatkowe do PPK za osoby zatrudnione, ktore przystapity do PPE, poczawszy od dnia:

1) zawieszenia naliczania 1 odprowadzania skladek podstawowych do PPE w okresie
przekraczajacym 90 dni;

2) ograniczenia wysoko$ci odprowadzanych skladek podstawowych do PPE ponizej
3,5% wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 pkt 15 ustawy o pracowniczych programach
emerytalnych;

3) likwidacji PPE;

4) opoznienia w odprowadzaniu sktadek podstawowych do PPE przekraczajacego 90 dni,
ktore wyniklo z celowego dziatania podmiotu zatrudniajgcego.

5. W przypadku umoéw o zarzadzanie PPK zawartych z zakladem ubezpieczen,

w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, ochrona ubezpieczeniowa ulega zawieszeniu, a kosztow
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ochrony ubezpieczeniowej nie potraca si¢ ze srodkow zgromadzonych w ubezpieczeniowym

funduszu kapitatowym.
Rozdziat 3
Umowa o prowadzenie PPK

Art. 14. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera w imieniu i na rzecz osob zatrudnionych
w podmiocie zatrudniajacym umowe o prowadzenie PPK. Lista 0osob zatrudnionych, bedacych
uczestnikami PPK, stanowi zatacznik do umowy o prowadzenie PPK, ktérego zmiana nie
stanowi zmiany umowy o prowadzenie PPK.

2. Umowa o prowadzenie PPK jest zawierana z instytucjami finansowymi, z ktorymi
podmiot zatrudniajacy zawart umowe o zarzadzanie PPK.

3. Zawieranie przez podmiot zatrudniajacy umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz 0sob zatrudnionych w podmiocie zatrudniajagcym nie stanowi:

1) dziatalno$ci maklerskiej w rozumieniu art. 69 ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi;

2) dzialalno$ci w zakresie dystrybucji ubezpieczen w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia
15 grudnia 2017 r. o dystrybucji ubezpieczen (Dz. U. poz. 2486 oraz z 2018 r. poz. 378,
6501 1629);

3) dzialalno$ci w zakresie posrednictwa w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa
funduszy inwestycyjnych, wykonywanej na podstawie art. 32 ustawy o funduszach
inwestycyjnych;

4) dziatalno$ci akwizycyjnej w rozumieniu art. 92 wust. 1 ustawy o organizacji
1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych.

4. Przed zawarciem umowy o prowadzenie PPK podmiot zatrudniajacy moze
poinformowac¢ osoby zatrudnione o warunkach uczestnictwa w PPK oraz obowigzkach
iuprawnieniach podmiotu zatrudniajagcego oraz osoby zatrudnionej zwigzanych
z uczestnictwem w PPK.

5. Instytucja finansowa, z ktorg zostala zawarta umowa o prowadzenie PPK, jest
obowigzana poinformowa¢ osoby zatrudnione o warunkach uczestnictwa w PPK, w tym
o mozliwos$ci konwersji 1 zamiany, o ktérej mowa w art. 45, oraz o obowigzkach
iuprawnieniach podmiotu zatrudniajagcego oraz osoby zatrudnionej zwigzanych

z uczestnictwem w PPK.
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Art. 15. 1. Podmiot zatrudniajacy nie zawiera umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz osoby zatrudnionej, ktora najpdzniej w pierwszym dniu zatrudnienia ukonczyta 70 rok
zycia.

2. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej, ktora ukonczyta 55 rok zycia i1 nie ukonczyta 70 roku zycia, wylacznie na jej
wniosek, z zastrzezeniem ust. 3. Podmiot zatrudniajacy jest obowigzany do poinformowania
osoby zatrudnionej, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, o mozliwos$ci ztozenia wniosku.

3. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej, o ktorej mowa w ust. 2, jezeli w okresie 12 miesi¢cy poprzedzajacych pierwszy
dzien zatrudnienia, osoba ta byla zatrudniona w tym podmiocie zatrudniajgcym tacznie przez

co najmniej trzy miesigce.

Art. 16. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz osoby zatrudnionej po uplywie trzeciego miesigca zatrudnienia w podmiocie
zatrudniajacym, nie p6zniej niz do 10 dnia miesigca nastgpujacego po miesiagcu, w ktoérym
uptynat termin trzech miesi¢cy zatrudnienia, chyba ze osoba zatrudniona zadeklaruje, przed
uplywem tego terminu, niedokonywanie wptat do PPK, na podstawie deklaracji, ztozonej
W postaci papierowej podmiotowi zatrudniajagcemu, albo przestanie by¢ w stosunku do tego
podmiotu zatrudniajacego osoba zatrudniong. Do deklaracji, o ktérych mowa w zdaniu
poprzednim, przepis art. 23 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Do okresu zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 1, wlicza si¢ okresy zatrudnienia
z poprzednich 12 miesigcy, ktore mialy miejsce w podmiocie zatrudniajacym, a takze okresy
zatrudnienia w innych podmiotach zatrudniajacych, jezeli z mocy odrgbnych przepisow
podmiot zatrudniajacy jest nastgpcg prawnym w stosunkach prawnych nawigzanych przez
podmiot zatrudniajacy, ktdry poprzednio zatrudniat osobe zatrudniong.

3. W przypadku os6b wykonujacych prace naktadcza, do okresu zatrudnienia, o ktérym
mowa w ust. 1, wlicza si¢ okres zatrudnienia u poprzedniego pracodawcy, jezeli zmiana
pracodawcy nastapila na zasadach okreslonych w art. 23! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —

Kodeks pracy.

Art. 17. Jezeli podmiot zatrudniajagcy nie dopeini obowigzku zawarcia umowy
o prowadzenie PPK w terminie wskazanym w art. 16 ust. 1, przyjmuje si¢, Ze w pierwszym
dniu po uplywie tego terminu, z mocy prawa powstat stosunek prawny wynikajacy z umowy o

prowadzenie PPK pomiedzy osobg zatrudniong a instytucjami finansowymi, z ktérymi podmiot
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zatrudniajacy zawart umowe o zarzadzanie PPK. Umowe o prowadzenie PPK uwaza si¢ za

zawartg na warunkach wynikajacych z umowy o zarzadzanie PPK.

Art. 18. Uczestnik PPK moze w tym samym czasie by¢ strong wigcej niz jednej umowy

o prowadzenie PPK.

Art. 19. 1. W terminie 7 dni po uptywie terminu, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1,
uczestnik PPK sktada podmiotowi zatrudniajgcemu, a w przypadku kilku podmiotow
zatrudniajacych — podmiotowi zatrudniajagcemu wybranemu przez uczestnika PPK,
oswiadczenie o zawartych w jego imieniu umowach o prowadzenie PPK. O$wiadczenie
zawiera oznaczenie instytucji finansowych, z ktorymi zawarto takie umowy.

2. Podmiot zatrudniajacy, ktoremu ztozono o$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1,
niezwlocznie po zawarciu umowy o prowadzenie PPK, w imieniu i na rzecz uczestnika PPK,
o ktorym mowa w ust. 1, informuje tego uczestnika PPK o obowigzku ztozenia w jego imieniu
wniosku o wyptate transferowa $rodkéw zgromadzonych na jego rachunkach PPK,
prowadzonych przez instytucje finansowe, z ktorymi umowy o prowadzenie PPK zawarty na
jego rzecz i w jego imieniu inne podmioty zatrudniajace, na jego rachunek PPK prowadzony
przez instytucje finansowa, z ktérag umowe o prowadzenie PPK zawarl podmiot zatrudniajacy,
ktéremu ztozono oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. W terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 2, uczestnik PPK
informuje, w postaci papierowej, podmiot zatrudniajacy o braku zgody na ztozenie wniosku, o
ktérym mowa w ust. 2.

4. W przypadku nieotrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 3, podmiot zatrudniajacy
sktada, w imieniu uczestnika PPK, o ktorym mowa w ust. 1, i za posrednictwem podmiotu
zarzadzajacego instytucja finansowa, z ktorg ten podmiot zatrudniajacy zawarl umowe o
prowadzenie PPK, wniosek o wyptate transferowa srodkéw zgromadzonych na rachunkach
PPK prowadzonych przez instytucje finansowe, z ktorymi umowy o prowadzenie PPK zawarty
na rzecz tego uczestnika PPK i w jego imieniu inne podmioty zatrudniajace, na jego rachunek
PPK prowadzony przez instytucj¢ finansowa, z ktérg umowe o prowadzenie PPK zawart

podmiot zatrudniajacy, ktéremu ztozono oswiadczenie, o ktébrym mowa w ust. 1.

Art. 20. 1. Umowa o prowadzenie PPK okre$la w szczegdlno$ci:
1) strony umowy, w tym wybrang instytucje¢ finansowa;

2) dane identyfikujace uczestnika PPK;
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8)

9)

10)

11)
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sposob deklarowania wptat dodatkowych finansowanych przez uczestnika PPK i1 sposob
zmiany wysokosci tych wpfat;

nazwy funduszy zdefiniowanej daty zarzadzanych przez podmiot zarzadzajacy instytucja
finansowa;

warunki gromadzenia $rodkow 1 zarzadzania nimi przez poszczegdlne fundusze
zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w pkt 4;

sposob sktadania deklaracji w sprawie podziatu wptat dokonywanych do PPK pomiedzy
poszczegolne fundusze zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w pkt 4;

sposob zmiany funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w pkt 4;

warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu;

sposob skladania dyspozycji;

zakres, czestotliwos$¢ 1 forme¢ informowania uczestnika PPK o $rodkach zgromadzonych
na jego rachunku PPK;

maksymalng wysoko§¢ wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty,
kosztéw obcigzajacych ten fundusz i optat obcigzajacych uczestnika PPK oraz warunki,
o ile sa przewidziane, na jakich moga one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci zmiany
umowy.

2. W przypadku zawarcia umowy o prowadzenie PPK z zakladem ubezpieczen do umowy

tej zatacza si¢ regulamin lokowania $rodkéw ubezpieczeniowego funduszu kapitatlowego oraz

ogolne warunki ubezpieczenia. Umowa o prowadzenie PPK z zaktadem ubezpieczen okresla

takze:

1)
2)
3)

wysokos$¢ sumy ubezpieczenia;

wysokos$¢ sktadki ochronnej, z zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

brak mozliwosci potragcania kosztoéw ochrony ubezpieczeniowej ze $rodkow funduszu
zdefiniowanej daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym w przypadku

niedokonywania wptat lub zawieszenia dokonywania wptat.

Art. 21. 1. Uczestnik PPK moze wskaza¢, w postaci papierowej, wybrane] instytucji

finansowej, imiennie, jedng lub wiecej osob, ktore, jako osoby uprawnione, maja po jego

$mierci otrzymac, zgodnie z przepisami rozdziatu 13, $rodki zgromadzone na jego rachunku

PPK.

2. Jezeli zgodnie z ust. 1 wskazano kilka os6b, a nie oznaczono ich udzialu

w otrzymywanych przez nie srodkach, uwaza si¢, ze udziaty tych oséb sg rowne.
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3. Uczestnik PPK moze w kazdym czasie zmieni¢ wskazanie, o ktérym mowa w ust. 1,
wskazujac, zamiast lub oprocz oséb, o ktorych mowa w ust. 1, inne osoby, ktére, jako osoby
uprawnione, majg otrzymac¢ po jego $mierci, zgodnie z przepisami rozdziatlu 13, $rodki
zgromadzone na jego rachunku PPK, lub oznaczajac w inny sposob udziat wskazanych osob
w tych §rodkach, albo odwota¢ poprzednie wskazanie, nie wskazujac zadnych innych osob.

4. Wskazanie osoby, ktora jako osoba uprawniona ma otrzymac $rodki zgromadzone na
rachunku PPK uczestnika PPK po jego $mierci staje si¢ bezskuteczne, jezeli osoba ta zmarta
przed $miercig uczestnika PPK. W takim przypadku udziat, ktory byt przeznaczony dla
zmarlego, przypada w rownych czesciach pozostatym osobom wskazanym, chyba ze uczestnik

PPK zadysponuje tym udziatem w inny sposob.

Art. 22. 1. Niezwlocznie po zawarciu umowy o prowadzenie PPK wybrana instytucja
finansowa udostepnia uczestnikowi PPK, w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie
jej tresci na trwatym no$niku, informacj¢ o zawarciu umowy o prowadzenie PPK.

2. Informacja, o ktdrej mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnosci:

1) dane wybranej instytucji finansowej;

2) dane podmiotu zatrudniajacego, ktory zawart umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz uczestnika PPK;

3) okreslenie wysoko$ci wptat podstawowych;

4)  okreslenie wysokosci wptat dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy;

5) okreslenie wysokosci mozliwe] do zadeklarowania przez uczestnika PPK wptlaty
dodatkowej oraz sposob jej deklarowania;

6) wskazanie wlasciwych przepisow podatkowych majacych zwigzek z uczestnictwem

w PPK;

7) opis:

a) zasad wyplaty, wyplaty transferowej 1 zwrotu zgromadzonych na rachunku PPK

uczestnika PPK srodkow,

b) trybu sktadania deklaracji, o ktorych mowa w art. 23 ust. 2, w tym opis warunkow

rezygnacji z oszcz¢dzania w PPK, tryb sktadania wnioskow, o ktéorych mowa
w art. 23 ust. 10, a takze deklaracji, o ktorych mowa w art. 27 ust. 4, i zmian
deklaracji, o ktorych mowa w art. 27 ust. 6, wraz z opisem konsekwencji, w tym
finansowych, ztozenia takich deklaracji, wnioskow 1 zmian deklaracji,

c) praw osoby uprawnionej,
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d) mozliwosci zlozenia przez uczestnika PPK dyspozycji w zakresie $rodkow
zgromadzonych na jego rachunku PPK oraz trybu sktadania takich dyspozycji;
8)  wskazanie pozostalych warunkéw gromadzenia srodkéw w PPK okreslonych w umowie

o prowadzenie PPK.

3. Wybrana instytucja finansowa przekazuje uczestnikowi PPK, w postaci elektroniczne;j
pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwatym no$niku, lub na wniosek uczestnika PPK
Ww postaci papierowej, informacj¢ o warunkach wyplaty $rodkéow zgromadzonych na jego
rachunku PPK, w pierwszym kwartale roku kalendarzowego, w ktorym uczestnik PPK osiggnie
60 rok zycia.

4. Wybrana instytucja finansowa, w terminie do ostatniego dnia lutego kazdego roku,
przekazuje uczestnikowi PPK, w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci
na trwatym no$niku, lub na wniosek uczestnika PPK w postaci papierowej, roczng informacje
o wysokosci $srodkow zgromadzonych na jego rachunku PPK, o wysokosci wptat dokonanych
na ten rachunek w poprzednim roku kalendarzowym oraz o innych transakcjach
zrealizowanych na rachunku PPK uczestnika PPK w poprzednim roku kalendarzowym.
Przepisu art. 91 ust. 1 ustawy o funduszach inwestycyjnychiart. 191 ust. 1 ustawy o organizacji
1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych nie stosuje si¢.

5. W razie sporu ci¢zar dowodu udostgpnienia informacji, o ktorych mowa w ust. 1, 3 lub

4, spoczywa na wybranej instytucji finansowe;j.

Art. 23. 1. Uczestnictwo w PPK jest dobrowolne. Do osoby zatrudnionej stosuje si¢
odpowiednio art. 18 § 1-5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy; okreslony w tych
przepisach obowigzek rownego traktowania dotyczy osoby zatrudnionej takze bez wzgledu na
to, czy jest ona uczestnikiem PPK, czy tez nie jest uczestnikiem PPK.

2. Uczestnik PPK moze zrezygnowaé¢ z dokonywania wplat do PPK na podstawie
deklaracji ztozonej podmiotowi zatrudniajacemu w postaci papierowej. Deklaracja zawiera
dane dotyczace podmiotu zatrudniajacego i uczestnika PPK oraz o§wiadczenie uczestnika PPK
o posiadaniu przez niego wiedzy o konsekwencjach jej ztozenia. Rezygnacja z dokonywania
wptat do PPK nie wymaga zmiany umowy o prowadzenie PPK.

3. O ztozeniu deklaracji, o ktoérej mowa w ust. 2, podmiot zatrudniajacy niezwlocznie, nie
pézniej niz w terminie 7 dni od dnia zlozenia deklaracji, informuje wybrang instytucje

finansow3.
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4. Podmiot zatrudniajacy nie dokonuje wptat za uczestnika PPK, ktory ztozyt deklaracje,
o ktorej mowa w ust. 2, poczawszy od miesigca, w ktorym uczestnik PPK ztozyt deklaracje,
o ktorej mowa w ust. 2. Wplaty pobrane w tym miesigcu podlegaja zwrotowi.

5. Co cztery lata, w terminie do ostatniego dnia lutego danego roku, podmiot zatrudniajacy
informuje uczestnika PPK, ktory ztozyl deklaracje, o ktorej mowa w ust. 2, o ponownym
dokonywaniu wpflat za tego uczestnika zgodnie z ust. 6.

6. Co cztery lata, od dnia 1 kwietnia, podmiot zatrudniajagcy dokonuje wplat za uczestnika
PPK, o ktorym mowa w ust. 2, chyba, ze uczestnik PPK ponownie zrezygnuje z dokonywania
wptat do PPK, sktadajac podmiotowi zatrudniajgcemu deklaracje, o ktorej mowa w ust. 2.
Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Podmiot zatrudniajacy informuje podmiot zarzadzajacy wybrang instytucja finansowsg
o ponownym dokonywaniu wptat za uczestnika PPK zgodnie z ust. 6.

8. Podmiot zatrudniajacy nie dokonuje wptat za uczestnika PPK, jezeli uczestnik PPK po
ztozeniu deklaracji, o ktérej mowa w ust. 2, a przed dniem 1 kwietnia, o ktérym mowa w ust.
6, ukonczyt 70 rok zycia. Do takiego uczestnika PPK przepisu ust. 5 nie stosuje sig.

9. Podmiot zatrudniajacy dokonuje zgodnie z ust. 6 wplat za uczestnika PPK, ktéry po
ztozeniu deklaracji, o ktorej mowa w ust. 2, a przed dniem 1 kwietnia, o ktorym mowa w ust. 6,
ukonczyt 55 rok zycia, wytacznie na wniosek tego uczestnika PPK, zlozony do ostatniego dnia
lutego, o ktorym mowa w ust. 5.

10. Uczestnik PPK, ktory zlozyt deklaracje, o ktorej mowa w ust. 2, moze w kazdym
czasie ztozy¢ podmiotowi zatrudniajagcemu, w postaci papierowej wniosek o dokonywanie
wplat do PPK, z zastrzezeniem ust. 8. ZloZenie tego wniosku 1 ponowne dokonywanie wptat
do PPK nie wymaga zmiany umowy o prowadzenie PPK.

11. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10, wptat do PPK dokonuje si¢ poczawszy od
miesigca nastgpujacego po uptywie miesigca, w ktorym ztozono wniosek o dokonywanie wplat
do PPK.

12. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor
deklaracji, o ktorej mowa w ust. 2, oraz szczegblowy zakres zawartych w niej danych, biorac

pod uwagg konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci przebiegu procesu sktadania deklaracji.

Art. 24. 1. W przypadku ztozenia przez uczestnika PPK deklaracji, o ktoérej mowa

w art. 23 ust. 2, w przypadku uméw o zarzadzanie PPK zawartych z zaktadem ubezpieczen,
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ochrona ubezpieczeniowa ulega zawieszeniu w okresie, w ktorym podmiot zatrudniajacy nie
dokonuje wptat za uczestnika PPK.

2. W okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej, o ktorej mowa w ust. 1, zaktad
ubezpieczen jest obowigzany do zarzadzania $rodkami uczestnika PPK zgromadzonymi
w funduszu zdefiniowanej daty bedacym ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym. Z tytutu
zarzadzania S$rodkami zaktadowi ubezpieczen przysluguje wynagrodzenie ze Srodkow
funduszu zdefiniowanej daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, w razie zaj$cia wypadku ubezpieczeniowego
zaktad ubezpieczen jest obowigzany do wyplaty wylacznie $rodkéw zgromadzonych na

rachunku PPK uczestnika PPK prowadzonym przez zaktad ubezpieczen.
Rozdziat 4
Whplaty dokonywane do PPK

Art. 25. 1. Podmiot zatrudniajacy i uczestnik PPK finansuja wptaty podstawowe

z wlasnych §rodkow.

2. Podmiot zatrudniajacy i uczestnik PPK moga zadeklarowaé finansowanie wplat
dodatkowych.

3. Wysokos$¢ wptat podstawowych i wptat dodatkowych okresla si¢ procentowo od
wynagrodzenia uczestnika PPK.

4. Podmiot zatrudniajacy 1 uczestnik PPK:

1) w okresie przestoju ekonomicznego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia
11 pazdziernika 2013 r. o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc
pracy (Dz. U.z 2017 r. poz. 842 orazz 2018 r. poz. 650 1 1608), oraz w okresie obnizonego
wymiaru czasu pracy, o ktérym mowa w art. 2 pkt 2 tej ustawy,

2) w przypadku zaistnienia przestanek niewyptacalnosci pracodawcy, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczeh pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1433),

3) w okresie przejSciowego zaprzestania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub
ograniczenia jej prowadzenia na skutek powodzi 1 braku $rodkéow na wyplate
wynagrodzen dla pracownikéw, o ktérych mowa w art. 23 ustawy z dnia 16 wrze$nia 2011
r. 0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz. U. z
2018 r. poz. 1473)

— nie finansujg wptaty podstawowej 1 wplaty dodatkowe;j, z zastrzezeniem ust. 5.
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5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, uczestnik PPK moze, w deklaracji sktadane;j
podmiotowi zatrudniajgcemu, zadeklarowa¢ finansowanie przez siebie wplaty podstawowej
1 wplaty dodatkowe;.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, w przypadku uméw o zarzadzanie PPK
zawartych z zaktadem ubezpieczen ochrona ubezpieczeniowa ulega zawieszeniu.

7. W okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w ust. 6, zaktad
ubezpieczen jest obowigzany do zarzadzania $rodkami uczestnika PPK zgromadzonymi
w funduszu zdefiniowanej daty bedacym ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym. Z tytutu
zarzadzania S$rodkami zaktadowi ubezpieczen przysluguje wynagrodzenie ze Srodkow
funduszu zdefiniowanej daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym.

8. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, jezeli zgodnie z ust. 6 ochrona ubezpieczeniowa
ulega zawieszeniu, w razie zaj$cia wypadku ubezpieczeniowego zaktad ubezpieczen jest
obowigzany do wyptaty wylacznie §rodkow zgromadzonych na rachunku PPK uczestnika PPK

prowadzonym przez zaktad ubezpieczen.

Art. 26. 1. Wptlata podstawowa finansowana przez podmiot zatrudniajacy wynosi
1,5% wynagrodzenia.

2. Podmiot zatrudniajacy moze zadeklarowa¢ w umowie o zarzadzanie PPK dokonywanie
wplaty dodatkowej w wysokosci do 2,5% wynagrodzenia.

3. Wptata dodatkowa, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢ réznicowana ze wzgledu na
dtugos¢ okresu zatrudnienia w podmiocie zatrudniajagcym albo na podstawie postanowien
regulaminu wynagrodzen lub ukladu zbiorowego pracy, obowigzujacych w podmiocie
zatrudniajagcym. Przepisy art. 16 ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Podmiot zatrudniajagcy moze zmieni¢ wysoko$¢ wptaty dodatkowej lub zrezygnowac z
jej dokonywania w formie zmiany umowy o zarzadzanie PPK. Zmieniona wysoko$¢ wplaty
dodatkowej obowigzuje od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym zostata dokonana
Zmiana.

5. Wptlaty finansowane przez podmiot zatrudniajacy nie sg wliczane do wynagrodzenia
stanowigcego podstawe ustalenia wysokosci obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia

emerytalne i rentowe.

Art.27. 1. Wplata podstawowa finansowana przez uczestnika PPK wynosi

2% wynagrodzenia, z zastrzezeniem ust. 2.
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2. Wplata podstawowa finansowana przez uczestnika PPK moze wynosi¢ mniej niz
2% wynagrodzenia, ale nie mniej niz 0,5% wynagrodzenia, jezeli wynagrodzenie uczestnika
PPK osiggane z réznych zrédet w danym miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadajacej
1,2-krotno$ci minimalnego wynagrodzenia.

3. Uczestnik PPK moze zadeklarowa¢ wplate dodatkowa w wysokosci do
2% wynagrodzenia.

4. Wysoko$¢ wplaty podstawowej, o ktorej mowa w ust. 2, lub wptaty dodatkowej
uczestnik PPK okresla w deklaracji skladanej podmiotowi zatrudniajagcemu. Deklaracje
wysokosci wptlaty podstawowej, o ktorej mowa w ust. 2, uczestnik sktada w miesigcu,
w ktorym jego wynagrodzenie, osiggane z rdéznych zrodel, nie przekroczyto kwoty, o ktorej
mowa w ust. 2. Podmiot zatrudniajacy ma obowigzek poinformowania uczestnika PPK
o mozliwo$ci zadeklarowania wptaty dodatkowej oraz o mozliwosci obnizenia wysokosci
wplaty podstawowej zgodnie z ust. 2.

5. Podmiot zatrudniajacy nie uwzglednia deklaracji, o ktorej mowa w ust. 4, albo zmiany
deklaracji, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 1, w zakresie obnizenia, zgodnie z ust. 2, wplaty
podstawowej, jezeli wynagrodzenie uczestnika PPK osiggane w tym podmiocie zatrudniajacym
w miesigcu, w ktorym sa sktadane te deklaracje, przekracza kwote, o ktérej mowa w ust. 2.

6. Uczestnik PPK moze, w formie zmiany deklaracji:

1) zmieni¢ wysoko$¢ wplaty podstawowej, obnizonej zgodnie z ust. 2, lub wptlaty
dodatkowej lub
2) zrezygnowac z dokonywania wptaty dodatkowe;.

7. Zmieniona wysokos$¢ wptaty dodatkowej lub rezygnacja z jej dokonywania obowigzuje
od miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktorym uczestnik PPK zlozyt zmiane deklaracji.

8. Wptata podstawowa w wysokosci okreslonej w deklaracji, o ktorej mowa w ust. 4, albo
zmieniona wysokos$¢ wplaty podstawowej, okreslona w zmianie deklaracji, o ktorej mowa w
ust. 6 pkt 1, obowigzuje od miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym uczestnik PPK
ztozyt uwzgledniong przez podmiot zatrudniajacy deklaracje, o ktorej mowa w ust. 4, albo
uwzgledniong przez podmiot zatrudniajacy zmiang deklaracji, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 1, w
zakresie wplaty podstawowej, do konca roku kalendarzowego, w ktorym deklaracja lub zmiana
deklaracji zostaly zlozone, chyba Ze uczestnik PPK ponownie zmieni wysoko$¢ wptaty
podstawowej, o ktorej mowa w ust. 2, w formie zmiany deklaracji, o ktorej mowa w ust. 6 pkt

1, 1 zostanie ona uwzglgdniona przez podmiot zatrudniajacy.
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9. Wptlaty finansowane przez uczestnika PPK s3g potragcane z wynagrodzenia po jego

opodatkowaniu.

Art. 28. 1. Wptat dokonuje si¢ poczawszy od miesigca nastgpujgcego po miesigcu,
w ktoérym powstat stosunek prawny wynikajacy z umowy o prowadzenie PPK.

2. Podmiot zatrudniajacy jest obowigzany do obliczenia i dokonania wptat do wybrane;j
instytucji finansowej finansowanych przez ten podmiot oraz do obliczenia, pobrania od
uczestnika PPK i dokonania wptat do wybranej instytucji finansowej wplat finansowanych
przez uczestnika PPK.

3. Wptlaty finansowane przez podmiot zatrudniajagcy sg obliczane oraz wplaty
finansowane przez uczestnika PPK sg obliczane i pobierane od uczestnika PPK w terminie
wyplaty wynagrodzenia przez podmiot zatrudniajacy.

4. Wplaty, o ktorych mowa w ust. 2, dokonywane sg w terminie do 15 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym zostaty obliczone i pobrane, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Jezeli wynagrodzenie wyptacane jest w okresach krotszych niz jeden miesiac, wplaty,
o ktérych mowa w ust. 3, nalezne za miesigc, dokonywane s3 w terminie do ostatniego dnia

miesigca.

Art. 29. 1. Do wptat dokonywanych do PPK, w zakresie nieuregulowanym w ustawie,
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny.
2. Roszczenia z tytulu wptat ulegaja przedawnieniu po uptywie 5 lat, liczac od dnia,

w ktorym wplaty staty si¢ wymagalne.

Art. 30. 1. Spory ze stosunkow prawnych dotyczace obowigzkow wynikajacych z ustawy
oraz umowy o zarzadzanie PPK i umowy o prowadzenie PPK rozstrzygaja sady powszechne.
Powddztwo wytacza si¢ przed sad pierwszej instancji, w ktorego okregu uczestnik PPK ma
miejsce zamieszkania lub w ktorego okrggu znajduje si¢ siedziba podmiotu zatrudniajacego
albo siedziba jego oddziatu.

2. Prawo wnoszenia powddztwa na rzecz uczestnikow PPK w sprawach, o ktorych mowa
w ust. 1, przystuguje takze towarzystwu funduszy inwestycyjnych, PTE lub pracowniczemu
towarzystwu emerytalnemu zarzadzajagcym wybrang instytucjg finansowg lub zaktadowi
ubezpieczen bedacemu wybrang instytucja finansowa.

3. Za zgoda uczestnika PPK, towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE Ilub

pracownicze towarzystwo emerytalne zarzadzajagce wybrang instytucjg finansowa lub zaktad
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ubezpieczen bedacy wybrang instytucja finansowa moze uczestniczy¢ w postgpowaniu przed
sagdem w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1.

4. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, do towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
PTE lub pracowniczego towarzystwa emerytalnego zarzadzajagcego wybrang instytucja
finansowa lub do zaktadu ubezpieczen bedacego wybrang instytucjg finansowa stosuje si¢
odpowiednio przepisy art. 55—60 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania
cywilnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1360, 1467, 1499, 1544, 1629 1 1637).

Rozdziat 5
Whplata powitalna i doplaty roczne do PPK

Art. 31. 1. W terminie 30 dni po zakonczeniu kwartatu minister wtasciwy do spraw pracy
przekazuje uczestnikowi PPK, za posrednictwem PFR, wptatg powitalng, w kwocie rownej 250
zt, zwang dalej ,,wplata powitalng”, w celu zaewidencjonowania jej na rachunku PPK
uczestnika PPK. Uprawnienie do wplaty powitalnej przystuguje uczestnikowi PPK, w imieniu
1 na rzecz ktorego zawarto w tym kwartale lub w kwartale poprzednim umowe o prowadzenie
PPK, i ktéry przez co najmniej trzy pelne miesigce jest uczestnikiem PPK, jezeli za miesigce
te dokonano na ten rachunek wptat podstawowych finansowanych przez uczestnika PPK.

2. Wptata powitalna jest ewidencjonowana na rachunku PPK uczestnika PPK, w terminie,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. PrzepisOw ust. 1 1 2 nie stosuje si¢, jezeli wptate powitalng zewidencjonowano juz
wczesniej na rachunku PPK uczestnika PPK w tym samym lub innym PPK.

4. Informacj¢ o tacznej liczbie uczestnikéw PPK, o ktérych mowa w ust. 1, PFR
przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw pracy w terminie do 15 dni od dnia zakonczenia
kwartatu.

5. Informacje, o ktérej mowa w ust. 4, sporzadza si¢ na podstawie danych zawartych
w ewidencji PPK, o ktorej mowa w rozdziale 10.

6. Wplata powitalna finansowana jest z Funduszu Pracy.

Art. 32. 1. Z tytulu uczestnictwa w PPK w danym roku kalendarzowym uczestnik PPK
otrzymuje doptate roczng do PPK w wysokosci 240 zt, zwang dalej ,,doptatg roczng”.

2. Uczestnikowi PPK przystuguje doptata roczna, jezeli kwota wptat podstawowych
1 dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajagcy oraz uczestnika w danym roku

kalendarzowym jest rowna co najmniej kwocie wplat podstawowych, naleznych od kwoty
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stanowigcej 6-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujagcego w tym roku,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uczestnikowi PPK, o ktéorym mowa w art. 27 ust. 2, doptata roczna przystuguje
w przypadku, gdy kwota wptat podstawowych i dodatkowych finansowanych przez podmiot
zatrudniajacy oraz uczestnika w danym roku kalendarzowym jest réwna co najmniej
25% kwoty wplat podstawowych, naleznych od kwoty stanowigcej 6-krotno$¢ minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego w tym roku.

4. Doptata roczna przystuguje uczestnikowi PPK, o ktérym mowa w art. 27 ust. 2, po
przeprowadzeniu weryfikacji, na podstawie informacji przekazanych przez ZUS, o ktorych
mowa w art. 34 ust. 3.

5. Jezeli w wyniku weryfikacji okaze si¢, ze uczestnik PPK, o ktorym mowa w art. 27 ust.
2, osiggal, w ktérymkolwiek miesigcu, w ktérym wysokos¢ wptat podstawowych
finansowanych przez tego uczestnika PPK wynosita mniej niz 2% jego wynagrodzenia, taczne
miesieczne wynagrodzenie ze wszystkich zrodet przekraczajace kwote okreslong w art. 27 ust.
2, uczestnikowi PPK za rok, w ktorym nastapito takie przekroczenie, doptata roczna nie
przystuguje.

6. Przy ustalaniu uprawnienia do doptaty rocznej uwzglednia sie¢ kwoty wplat
podstawowych i dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy oraz uczestnika
w danym roku kalendarzowym dokonanych w zwigzku ze wszystkimi rachunkami PPK

prowadzonymi dla uczestnika PPK.

Art. 33. 1. Za dany rok kalendarzowy uczestnik PPK moze naby¢ prawo tylko do jednej
doplaty rocznej, niezaleznie od liczby prowadzonych dla niego rachunkéw PPK.

2. Jezeli uczestnik PPK jest strong wigcej niz jednej umowy o prowadzenie PPK, doptata
roczna podlega zewidencjonowaniu na rachunku PPK prowadzonym na podstawie umowy o
prowadzenie PPK, ktdra zostata zawarta w jego imieniu i na jego rzecz najpdznie;.

3. Jezeli tego samego dnia zawarto w imieniu uczestnika PPK 1 na jego rzecz wigcej niz
jedng umowe o prowadzenie PPK, doptate ewidencjonuje si¢ na rachunku PPK, na ktérym
warto$¢ zgromadzonych §rodkow jest wigksza.

4. Ustalenia, na ktérym rachunku PPK uczestnika PPK ma by¢ zaewidencjonowana

doptata roczna dokonuje, zgodnie z ust. 2 lub 3, PFR.

Art. 34. 1. Doptata roczna jest finansowana z Funduszu Pracy.
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2. W terminie do ostatniego dnia lutego kazdego roku PFR przekazuje ministrowi
wlasciwemu do spraw pracy informacj¢ o liczbie uczestnikow, ktérzy nabyli prawo do doptaty
rocznej za rok poprzedni.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2, sporzadzana jest na podstawie danych zawartych
w ewidencji PPK, o ktérej mowa w rozdziale 10, oraz informacji zgromadzonych na kontach
ubezpieczonych 1 na kontach ptatnikow sktadek, o ktorych mowa w art. 33 ust. 1 pkt 112
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, przekazywanych
przez ZUS do PFR do konca stycznia kazdego roku kalendarzowego.

4. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku minister wtasciwy do spraw pracy
przekazuje uczestnikowi PPK, za posrednictwem PFR, kwote doptaty rocznej, w celu

zaewidencjonowania jej na rachunku PPK uczestnika PPK, ktory uzyskat do niej prawo.

Art. 35. Doptata roczna jest ewidencjonowana na rachunku PPK uczestnika PPK, ktory
nabyl do niej prawo, nie pdzniej niz do dnia 15 kwietnia roku nastepujacego po roku

kalendarzowym, za ktory przystuguje doptata roczna.
Rozdzial 6
Fundusze inwestycyjne i fundusze emerytalne, w ktorych gromadzone sa Srodki w PPK

Art. 36. 1. Fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny lub zaklad ubezpieczen bedacy
wybrang instytucja finansowa ewidencjonuje dokonane wptaty, doptaty roczne, przyjete
1 dokonane wyplaty transferowe, wyplatg oraz inne operacje na rachunku PPK.

2. Fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny lub zaklad ubezpieczen, o ktorym mowa w
ust. 1, prowadzi rachunki PPK uczestnikow PPK w taki sposob, aby mozliwe byto
wyodregbnienie wptat dokonanych przez podmiot zatrudniajacy, osobe zatrudniong, wptaty
powitalnej 1 doptat rocznych, a takze przyjetych wyptat transferowych 1 wptat dokonanych

w ramach konwersji lub zamiany.

Art. 37. 1. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38 1 art. 39, lokuje $rodki
zgromadzone w PPK zgodnie z interesem uczestnikbw PPK dazac do osiggnigcia
bezpieczenstwa 1 efektywnosci dokonywanych lokat oraz przestrzegajac zasad ograniczania
ryzyka inwestycyjnego.

2. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 1 art. 39, stosuje zasady
1 ograniczenia inwestycyjne okreslone w ustawie oraz przepisach wykonawczych wydanych na
podstawie ust. 18, a takze zasady 1 ograniczenia inwestycyjne okreslone w ustawie

o funduszach inwestycyjnych dla funduszy inwestycyjnych otwartych, przepisy art. 113 ust. 4,
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art. 116a 1 art. 116b tej ustawy oraz przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 116d tej
ustawy w zakresie, w jakim dotyczg specjalistycznych funduszy inwestycyjnych otwartych
stosujacych zasady i ograniczenia inwestycyjne okre$lone dla funduszu inwestycyjnego
otwartego, o ile przepisy niniejszego rozdziatu nie stanowig inaczej.

3. Do funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39, nie stosuje si¢ art.
94 i art. 94a ustawy o funduszach inwestycyjnych, a takze przepiséw wykonawczych wydanych
na podstawie art. 94 ust. 7 tej ustawy.

4. Aktywa funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39, moga by¢
lokowane w aktywach denominowanych w zlotych lub w walutach innych panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz panstw nalezacych do Organizacji Wspotpracy
Gospodarczej i Rozwoju, zwanej dalej ,,OECD”, innych niz Rzeczpospolita Polska i1 panstwo
cztonkowskie Unii Europejskie;.

5. Laczna warto$¢ lokat aktywow funduszu zdefiniowanej daty w aktywach
denominowanych w walutach obcych nie moze przekroczy¢ 30% wartos$ci tych aktywow.

6. Fundusz zdefiniowanej daty moze dokonywac lokat w certyfikaty inwestycyjne
funduszy inwestycyjnych zamknigetych majacych siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej oraz tytuly uczestnictwa emitowane przez instytucje wspdlnego inwestowania majace
siedzibe za granica, ktore nie spelniaja wymogdéw wynikajacych z art. 93 ust. 4 pkt 2 i ust. 6
oraz art. 101 ust. 1 pkt 3 ustawy o funduszach inwestycyjnych, w szczego6lnosci stosuja
ograniczenia inwestycyjne inne niz okreslone w rozdziale 1 dziatu V ustawy o funduszach
inwestycyjnych, zapewniajace ochrong inwestorow.

7. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38 1 art. 39, nie moze lokowac
wiecej niz 1% wartosci swoich aktywow w certyfikaty inwestycyjne lub tytuty uczestnictwa, o
ktorych mowa w ust. 6, jednostki uczestnictwa specjalistycznych funduszy inwestycyjnych
otwartych stosujacych zasady 1 ograniczenia inwestycyjne okre$lone dla funduszu
inwestycyjnego zamknigtego, lub lokaty, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 pkt 5 ustawy
o funduszach inwestycyjnych, zbywane lub emitowane przez jeden podmiot.

8. Fundusz zdefiniowanej daty moze dokonywac lokat, o ktorych mowa w ust. 6, pod
warunkiem, ze:

1) wynagrodzenie za zarzadzanie funduszem inwestycyjnym zamknigtym lub instytucja
wspolnego inwestowania nie przekracza 1,5% wartosci aktywoéw w skali roku oraz

wynagrodzenie za osiggnigty wynik nie przekracza 20% wypracowanego zysku;
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2) sposob naliczania wynagrodzenia za osiggnigty wynik, o ktorym mowa w pkt 1, zapewnia,
ze w kolejnych okresach wynagrodzenie za osiggni¢ty wynik jest pobierane wytacznie od
nadwyzki wypracowanej ponad wynik, od ktdrego wynagrodzenie za osiggnigty wynik
zostato pobrane w okresach wczesniejszych (zasada high water mark);

3) fundusz inwestycyjny zamknigty lub instytucja wspdlnego inwestowania publikujg
informacje o wartos$ci godziwej certyfikatow inwestycyjnych lub tytutow uczestnictwa
nie rzadziej niz jeden raz na trzy miesiace;

4) certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zamknietych oraz tytuty uczestnictwa
emitowane przez instytucje wspolnego inwestowania sg zbywalne oraz istnieje mozliwos¢
ich umarzania zgodnie z postanowieniami odpowiednio statutu funduszu inwestycyjnego
zamknigtego lub regulaminu instytucji wspolnego inwestowania.

9. Laczna wartos¢ lokat, o ktorych mowa w ust. 6, oraz lokat, o ktorych mowa w art. 93
ust. 1 pkt 5 ustawy o funduszach inwestycyjnych, nie moze przekroczy¢ 10% wartosci aktywow
funduszu zdefiniowanej daty. Fundusz zdefiniowanej daty nie moze nabywac¢ wigcej niz 20%
tacznej wartosci wszystkich certyfikatow inwestycyjnych lub tytuldw uczestnictwa
wyemitowanych odpowiednio przez jeden fundusz inwestycyjny zamknigty albo przez jedna
instytucje wspdolnego inwestowania, o ktorych mowa w ust. 6.

10. Do limitu, o ktorym mowa w ust. 7, nie wlicza si¢ lokat w certyfikaty inwestycyjne
funduszy inwestycyjnych zamknietych majacych siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, tytuty uczestnictwa emitowane przez fundusze zagraniczne lub instytucje wspolnego
inwestowania majace siedzibg za granica, dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub w panstwie czlonkowskim, a takze na rynku
zorganizowanym niebedacym rynkiem regulowanym w Rzeczypospolitej Polskiej lub innym
panstwie czlonkowskim oraz na rynku zorganizowanym w panstwie nalezagcym do OECD
innym niz Rzeczpospolita Polska 1 panstwo cztonkowskie, jezeli zgodnie z polityka
inwestycyjna tych funduszy lub instytucji zbiorowego inwestowania okreslona w ich statucie
lub regulaminie beda one odzwierciedla¢ sktad indeksu rynku regulowanego.

11. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 1 art. 39, w ramach czgsci
dhuznej portfela moze lokowac:

1) nie mniej niz 70% wartos$ci aktywow w:

a) papiery warto§ciowe emitowane, porgczone lub gwarantowane przez Skarb Panstwa,

Narodowy Bank Polski, jednostke samorzadu terytorialnego lub przez centralne

wladze publiczne lub bank centralny panstwa cztonkowskiego, Europejski Bank
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Centralny, Uni¢ Europejska lub Europejski Bank Inwestycyjny, albo przez
organizacje mi¢dzynarodowe, pod warunkiem, ze papiery emitowane, porgczone lub
gwarantowane przez te organizacje mi¢dzynarodowe posiadajg rating na poziomie
inwestycyjnym nadany przez agencj¢ ratingowa uznang przez Europejski Bank
Centralny w swoich operacjach,

b) depozyty o terminie zapadalnosci nie dtuzszym niz 180 dni w bankach krajowych
lub instytucjach kredytowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. —
Prawo bankowe, pod warunkiem, Ze te instytucje kredytowe posiadaja rating na
poziomie inwestycyjnym nadany przez agencje ratingowg uznang przez Europejski
Bank Centralny w swoich operacjach;

nie wigcej niz 30% warto$ci aktywoéw w inne niz wymienione w pkt 1 instrumenty

finansowe, przy czym nie wigcej niz 10% wartosci aktywow moze by¢ lokowane

w instrumenty finansowe, ktore nie posiadajg ratingu inwestycyjnego nadanego przez

agencj¢ ratingowa uznang przez Europejski Bank Centralny w swoich operacjach.

12. Przy obliczaniu udzialu poszczegdlnych kategorii lokat w czesci dluznej portfela

funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39, uwzglednia si¢ ekspozycje¢

uzyskang za po$rednictwem funduszy inwestycyjnych w rozumieniu art. 3 ustawy

o funduszach inwestycyjnych, oraz instytucji wspolnego inwestowania, ktorych jednostki

uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne lub tytuty uczestnictwa sg przedmiotem lokat funduszu

zdefiniowanej daty oraz ekspozycj¢ uzyskang przy zastosowaniu instrumentoéw pochodnych.

13. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39, w ramach cze$ci

udzialowej portfela moze lokowac:

1))

2)

nie mniej niz 40% wartosci aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne
instrumenty udziatlowe emitowane przez spotki publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentow finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
512 1 685), wchodzace w sktad indeksu WIG20, lub instrumenty pochodne, dla ktoérych
instrumentem bazowym sg akcje tych spotek lub indeks WIG20;

nie wiecej niz 20% wartosci aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne
instrumenty udzialowe emitowane przez spotki publiczne wchodzace w sktad indeksu
mWIG40 lub instrumenty pochodne, dla ktérych instrumentem bazowym sg akcje tych

spotek lub indeks mWIG40;
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3) nie wigcej niz 10% wartosci aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne
instrumenty udziatowe emitowane przez spotki publiczne notowane na Gieldzie Papierow
Warto$ciowych S.A. w Warszawie inne niz wymienione w pkt 1 i 2 oraz spotki notowane
na rynku zorganizowanym w Rzeczypospolitej Polskiej oraz instrumenty pochodne, dla
ktorych instrumentem bazowym sg akcje tych spotek lub indeksy rynkow, na ktorych sg
notowane;

4) nie mniej niz 20% wartosci aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa poboru lub inne
instrumenty udzialowe bedace przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym
w panstwie nalezagcym do OECD innym niz Rzeczpospolita Polska lub instrumenty
pochodne, dla ktérych instrumentem bazowym sg te instrumenty udziatowe lub indeksy
tych instrumentow.

14. Przy obliczaniu udziatu poszczegolnych kategorii lokat w czesci udziatowej portfela
funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39, uwzglednia si¢ ekspozycje
uzyskang za po$rednictwem funduszy inwestycyjnych w rozumieniu art. 3 ustawy
o funduszach inwestycyjnych, oraz instytucji wspolnego inwestowania, ktorych jednostki
uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne lub tytuty uczestnictwa sg przedmiotem lokat funduszu
zdefiniowanej daty oraz ekspozycj¢ uzyskang przy zastosowaniu instrumentow pochodnych.

15. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 1 art. 39, moze lokowa¢ aktywa
w jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych otwartych lub specjalistycznych funduszy
inwestycyjnych otwartych, tytuty uczestnictwa funduszy zagranicznych lub instytucji
wspolnego inwestowania, o ktérych mowa w art. 101 ustawy o funduszach inwestycyjnych,
jezeli wskaznik kosztéw calkowitych obcigzajacych aktywa funduszu inwestycyjnego
otwartego lub specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego, funduszu zagranicznego
lub instytucji wspdlnego inwestowania, nie przekracza 0,3% w skali roku, a udziat tych
inwestycji nie jest wigkszy niz 30% wartosci aktywow funduszu zdefiniowanej daty. W
przypadku gdy instytucja wspolnego inwestowania nie publikuje wskaznika kosztow
catkowitych, fundusz zdefiniowanej daty moze uwzgledni¢ inny wskaznik kosztow
publikowany przez instytucje wspdlnego inwestowania, rownowazny dla wskaznika kosztéw
catkowitych.

16. Jezeli fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39, lokuje swoje
aktywa w jednostki uczestnictwa lub certyfikaty inwestycyjne innego funduszu inwestycyjnego
lub tytuly uczestnictwa funduszu zagranicznego lub instytucji wspolnego inwestowania, z

wylaczeniem lokat, o ktérych mowa w ust. 6, zarzadzanych przez to samo towarzystwo
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funduszy inwestycyjnych lub podmiot z grupy kapitatowej tego towarzystwa, zakladu
ubezpieczen, PTE lub pracowniczego towarzystwa emerytalnego, towarzystwo funduszy
inwestycyjnych lub podmiot z jego grupy kapitatlowej nie moze pobiera¢ wynagrodzenia za
zarzadzanie od aktywow stanowigcych lokaty funduszu zdefiniowanej daty.

17. Zaktad ubezpieczen w ramach lokowania srodkéw ubezpieczeniowego funduszu
kapitatowego bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38, stosuje takze
art. 276 ustawy o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

18. Minister wilasciwy do spraw instytucji finansowych moze okresli¢, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady 1 ograniczenia dokonywania inwestycji, o ktérych mowa
w ust. 1, w tym moze ustali¢ w innej wysokosci okreslone w ust. 6—17 limity dokonywania
inwestycji, w celu zapewnienia bezpieczenstwa zainwestowanych s$rodkow oraz w celu
zapobiezenia nadmiernemu obcigzaniu funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38
1 art. 39, posrednimi kosztami zwigzanymi z lokatami w jednostki uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych otwartych lub specjalistycznych funduszy inwestycyjnych otwartych,
certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zamknietych majacych siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz tytuly uczestnictwa emitowane przez fundusze

zagraniczne.

Art. 38. 1. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE lub pracownicze towarzystwo
emerytalne zarzadzajace wybrang instytucja finansowa lub zaktad ubezpieczen bedacy
wybrang instytucja finansowg jest obowigzany zarzadza¢ odpowiednio funduszami
inwestycyjnymi albo funduszami emerytalnymi w liczbie odpowiadajacej co najmniej liczbie
ograniczen poziomu ryzyka inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1, stosujacymi
odmienne zasady polityki inwestycyjnej uwzgledniajace rozny wiek uczestnikow PPK,
zwanymi dalej ,,funduszami zdefiniowanej daty”.

2. Przez fundusze zdefiniowanej daty nalezy takze rozumie¢ subfundusze zdefiniowanej
daty, o ktérych mowa w art. 39.

3. Polityka inwestycyjna funduszu zdefiniowanej daty uwzglednia koniecznos¢
ograniczania poziomu ryzyka inwestycyjnego w zaleznosci od wieku uczestnika PPK oraz
zmienia si¢ w czasie odpowiednio do zmiany wieku uczestnika PPK tego funduszu.

4. Nazwa funduszu zdefiniowanej daty okres$la zdefiniowang dat¢ funduszu.

5. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen tworzy fundusz zdefiniowanej daty ze zdefiniowang datg funduszu

przypadajaca co 5 lat dla kolejnych pigcioletnich przedziatow rocznikow.
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6. W okresie, w ktorym warto$¢ aktywow netto funduszu inwestycyjnego lub funduszu
emerytalnego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty, jest nizsza niz 2 000 000 zi,
odpowiednio towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaklad ubezpieczen pokrywa z wiasnych §rodkow, koszty tego funduszu,
o ktorych mowa w art. 50 ust. 1 pkt 5, 6, 81 9.

Art. 39. Przepisu art. 38 ust. 1 nie stosuje si¢, jezeli towarzystwo funduszy
inwestycyjnych zarzadzajace wybrang instytucja finansowa zarzadza co najmniej jednym
funduszem inwestycyjnym, w ktorym wydzielono subfundusze w liczbie odpowiadajacej co
najmniej liczbie ograniczen poziomu ryzyka inwestycyjnego, o ktéorym mowa w art. 40 ust. 1,
stosujace odmienne zasady polityki inwestycyjnej uwzgledniajace ré6zny wiek uczestnikow
PPK, bedace subfunduszami zdefiniowanej daty. Przepis art. 40 stosuje si¢ odpowiednio do
poszczegolnych subfunduszy tego funduszu inwestycyjnego. Wszystkie subfundusze

wydzielone w takim funduszu inwestycyjnym muszg by¢ subfunduszami zdefiniowanej daty.

Art. 40. 1. Polityka inwestycyjna funduszu zdefiniowanej daty uwzglednia koniecznos¢
ograniczania poziomu ryzyka inwestycyjnego w zaleznos$ci od wieku uczestnika PPK, w taki
sposob, iz udzialy cze$ci udziatlowej i czgSci dhuznej w wartosci aktywow funduszu
zdefiniowanej daty bedg ksztattowaty sie nastepujaco:

1) poczawszy od roku, w ktorym fundusz osiagnie swoja zdefiniowang date udziat czesci
udzialowej nie moze by¢ wigkszy niz 15%, a udzial czg¢sci dtuznej nie moze by¢ mniejszy
niz 85% wartosci aktywow funduszu;

2)  wokresie 5 lat poprzedzajacych date, o ktorej mowa w pkt 1, udzial czg$ci udziatowej nie
moze by¢ mniejszy niz 10% oraz nie moze by¢ wiekszy niz 30% warto$ci aktywow
funduszu, a udziat czesci dtuznej nie moze by¢ mniejszy niz 70% oraz wigkszy niz 90%
wartosci aktywow funduszu; w trakcie trwania tego okresu udzial czesci udziatowej musi
by¢ stopniowo zmniejszany na rzecz cz¢sci dtuznej;

3) wokresie 5 lat poprzedzajacych date, o ktoérej mowa w pkt 2, udziat czesci udziatowej nie
moze by¢ mniejszy niz 25% oraz nie moze by¢ wigkszy niz 50% wartosci aktywow
funduszu, a udziat cze¢sci dtuznej nie moze by¢ mniejszy niz 50% oraz wigkszy niz 75%
warto$ci aktywow funduszu;

4) w okresie 10 lat poprzedzajacych date, o ktérej mowa w pkt 3, udziat czesci udziatowej

nie moze by¢ mniejszy niz 40% oraz nie moze by¢ wiekszy niz 70% wartosci aktywow
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funduszu, a udzial czesci dluznej nie moze by¢ mniejszy niz 30% oraz wigkszy niz 60%

wartosci aktywow funduszu;

5) poczawszy od dnia utworzenia funduszu do dnia rozpoczecia okresu, o ktorym mowa
w pkt 4, udziat czg$ci udzialowej nie moze by¢ mniejszy niz 60% oraz nie moze by¢
wiekszy niz 80% wartosci aktywow funduszu, a udziat czg¢sci dluznej nie moze by¢
mniejszy niz 20% 1 wigkszy niz 40% warto$ci aktywow funduszu.

2. Srodki gromadzone przez uczestnika PPK lokowane sa w funduszu zdefiniowanej daty
wlasciwym dla jego wieku, z zastrzezeniem art. 45.

3. Przy obliczaniu udziatu czg¢$ci udzialowej 1 czesci dtuznej w aktywach funduszu
zdefiniowanej daty uwzglednia si¢ faktyczng ekspozycje posredniga uzyskang
za posrednictwem funduszy 1 instytucji wspolnego inwestowania, w ktorych jednostki
uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne lub tytuly uczestnictwa inwestowane sg w aktywa
funduszu zdefiniowanej daty, na podstawie ostatnio dostgpnych funduszowi zdefiniowane;j

daty danych, oraz ekspozycj¢ uzyskang przy zastosowaniu instrumentdw pochodnych.

Art. 41. 1. Czynnos$ci prawne dokonane przez specjalistyczny fundusz inwestycyjny
otwarty bedacy funduszem zdefiniowanej daty lub przez specjalistyczny fundusz inwestycyjny
otwarty z wydzielonymi subfunduszami be¢dacymi subfunduszami zdefiniowanej daty, z
naruszeniem ograniczen okreslonych w art. 37 lub art. 40 lub w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 37 ust. 18, s3 wazne.

2. Czynno$ci prawne dokonane przez fundusz emerytalny bedacy funduszem
zdefiniowanej daty z naruszeniem ograniczen okreslonych w art. 37, art. 40 lub w przepisach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust. 18, lub z naruszeniem ograniczen
inwestycyjnych okreslonych w art. 93 ust. 1 pkt 5, art. 96 ust. 1-3 lub 5, art. 97 ust. 1-3, art. 98,
art. 99, art. 100, art. 101 ust. 2 lub 3, art. 102 ust. 2 lub 3, art. 104 ust. 1-5, art. 116a lub art.
116b ustawy o funduszach inwestycyjnych, lub w przepisach wykonawczych wydanych na
podstawie art. 116d tej ustawy w zakresie, w jakim dotycza specjalistycznych funduszy
inwestycyjnych otwartych stosujacych zasady i ograniczenia inwestycyjne okre$lone dla
funduszu inwestycyjnego otwartego, s3 wazne.

3. Czynnosci prawne dokonane przez zaktad ubezpieczen w ramach lokowania §rodkéw
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego bedacego funduszem zdefiniowanej daty
z naruszeniem ograniczen okre$lonych w art. 37, art. 40 lub w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 37 ust. 18, lub z naruszeniem ograniczen inwestycyjnych

okreslonych w art. 93 ust. 1 pkt 5, art. 96 ust. 1-3 lub 5, art. 97 ust. 1-3, art. 98, art. 99, art. 100,
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art. 101 ust. 2 lub 3, art. 102 ust. 2 lub 3, art. 104 ust. 1-5, art. 116a lub art. 116b ustawy o
funduszach inwestycyjnych, lub w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art.
116d tej ustawy w zakresie, w jakim dotycza specjalistycznych funduszy inwestycyjnych
otwartych stosujacych zasady 1 ograniczenia inwestycyjne okreslone dla funduszu

inwestycyjnego otwartego, sg wazne.

Art. 42. 1. Fundusz zdefiniowanej daty bedacy funduszem inwestycyjnym lub funduszem
emerytalnym jest obowigzany dostosowac strukturg portfela inwestycyjnego do wymagan
okreslonych w ustawie oraz w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust.
18, a takze do zasad i ograniczen inwestycyjnych okreslonych w ustawie o funduszach
inwestycyjnych dla funduszy inwestycyjnych otwartych, w art. 116a i art. 116b tej ustawy oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 116d tej ustawy w zakresie, w jakim
dotycza specjalistycznych funduszy inwestycyjnych otwartych stosujacych zasady i
ograniczenia inwestycyjne okreslone dla funduszu inwestycyjnego otwartego, oraz w statucie
funduszu, w terminie 12 miesi¢cy od dnia rejestracji funduszu.

2. W przypadku utworzenia nowego subfunduszu zdefiniowanej daty w specjalistycznym
funduszu inwestycyjnym otwartym z wydzielonymi subfunduszami, fundusz ten jest
obowigzany dostosowa¢ portfel inwestycyjny nowego subfunduszu zdefiniowanej daty do
wymagan okre§lonych w ustawie oraz w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie
art. 37 ust. 18, a takze do zasad i1 ograniczen inwestycyjnych okre§lonych w ustawie o
funduszach inwestycyjnych dla funduszy inwestycyjnych otwartych, w art. 116a 1 art. 116b tej
ustawy oraz w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 116d tej ustawy w
zakresie, w jakim dotycza specjalistycznych funduszy inwestycyjnych otwartych stosujacych
zasady 1 ograniczenia inwestycyjne okreslone dla funduszu inwestycyjnego otwartego, oraz w
statucie funduszu, w terminie 12 miesiecy od dnia wejScia w zycie zmian statutu w zakresie
utworzenia tego subfunduszu.

3. Zaklad ubezpieczen w ramach lokowania §rodkéw funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym, jest obowigzany dostosowac strukture
portfela inwestycyjnego ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego do wymagan okreslonych
w ustawie oraz w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust. 18, a takze do
zasad 1 ograniczen inwestycyjnych okre§lonych w ustawie o funduszach inwestycyjnych dla
funduszy inwestycyjnych otwartych, w art. 116a 1 art. 116b tej ustawy oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 116d tej ustawy w zakresie, w jakim dotycza

specjalistycznych funduszy inwestycyjnych otwartych stosujacych zasady i ograniczenia
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inwestycyjne okreslone dla funduszu inwestycyjnego otwartego, oraz w regulaminie funduszu,
w terminie 12 miesiecy od dnia utworzenia funduszu.

4. Jezeli specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty bedacy funduszem zdefiniowane;j
daty, specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty z wydzielonymi subfunduszami bedacymi
subfunduszami zdefiniowanej daty, lub fundusz emerytalny bedacy funduszem zdefiniowane;j
daty, przekroczy ograniczenia okreslone w ustawie lub w przepisach wykonawczych wydanych
na podstawie art. 37 ust. 18, lub w majacych zastosowanie do funduszy zdefiniowanej daty
przepisach ustawy o funduszach inwestycyjnych, jest obowigzany do dostosowania,
niezwlocznie, stanu swoich aktywow do wymagan okreslonych w tych przepisach,
uwzgledniajac nalezycie interes uczestnikoéw PPK.

5. Jezeli zaktad ubezpieczen, w ramach lokowania srodkéw funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym, przekroczy ograniczenia okreslone w
ustawie lub w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust. 18, lub w
majacych zastosowanie do funduszy zdefiniowanej daty przepisach ustawy o funduszach
inwestycyjnych, jest obowigzany do dostosowania, niezwtocznie, stanu aktywow funduszu do
wymagan okreslonych w tych przepisach, uwzgledniajac nalezycie interes uczestnikow PPK.

6. Jezeli fundusz zdefiniowanej daty bedacy funduszem emerytalnym przekroczy
ograniczenia inwestycyjne okreslone w statucie funduszu jest obowigzany do dostosowania,
niezwlocznie, stanu swoich aktywow do wymagan okre§lonych w statucie funduszu,
uwzgledniajac nalezycie interes uczestnikoéw PPK.

7. Jezeli zaktad ubezpieczen w ramach lokowania $rodkow funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym, przekroczy ograniczenia inwestycyjne
okreslone w regulaminie funduszu jest obowigzany do dostosowania, niezwlocznie, stanu
aktywoéw funduszu do wymagan okreslonych w regulaminie funduszu, uwzgledniajac

nalezycie interes uczestnikow PPK.

Art. 43. Przepisy ustawy o funduszach inwestycyjnych, okreslajace zasady 1 ograniczenia

inwestycyjne dla funduszu inwestycyjnego otwartego, dotyczace:

1) towarzystwa funduszy inwestycyjnych — stosuje si¢ odpowiednio do PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego albo do zakladu ubezpieczen;

2) akcjonariuszy towarzystwa funduszy inwestycyjnych — stosuje si¢ odpowiednio do
akcjonariuszy PTE, akcjonariuszy pracowniczego towarzystwa emerytalnego albo do

akcjonariuszy zaktadu ubezpieczen,;
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3) podmiotéw bedacych podmiotami dominujgcymi lub zaleznymi w stosunku do
towarzystwa funduszy inwestycyjnych lub jego akcjonariuszy — stosuje si¢ odpowiednio
do podmiotéw bedacych podmiotami dominujagcymi lub zaleznymi w stosunku do PTE,
pracowniczego towarzystwa emerytalnego albo zaktadu ubezpieczen lub w stosunku do
ich akcjonariuszy;

4) czlonkdéw organow towarzystwa funduszy inwestycyjnych lub 0s6b zatrudnionych
w towarzystwie funduszy inwestycyjnych — stosuje si¢ odpowiednio do czlonkow
organow PTE lub o0s6b zatrudnionych w PTE, czlonkéw organéw pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub o0so6b zatrudnionych w pracowniczym towarzystwie
emerytalnym, albo do cztonkow organdw zaktadu ubezpieczen lub oséb zatrudnionych w

zaktadzie ubezpieczen.

Art. 44. Fundusz zdefiniowanej daty lub subfundusz zdefiniowanej daty moze gromadzi¢

wylacznie Srodki uczestnikéw PPK.

Art. 45. 1. Uczestnik PPK moze bezptatnie ztozy¢, w postaci elektronicznej, pozwalajacej
na utrwalenie jego tresci na trwatym nos$niku, funduszowi inwestycyjnemu lub funduszowi
emerytalnemu wniosek o dokonanie konwersji lub zamiany do funduszy zdefiniowanej daty
lub subfunduszy zdefiniowanej daty innych niz wtasciwy dla jego wieku, ktorych organem jest
to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE lub pracownicze towarzystwo emerytalne
zarzadzajace wybrang instytucja finansowa.

2. Uczestnik PPK okresla we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, procentowy udziat
srodkow zgromadzonych w PPK w poszczegdlnych funduszach, subfunduszach lub
funduszach i subfunduszach, o ktérych mowa w ust. 1. Wptlata do jednego funduszu lub
subfunduszu powinna stanowi¢ kwot¢ odpowiadajaca co najmniej 10% Srodkow
zgromadzonych w PPK.

3. Realizacja w danym roku kalendarzowym nie wigcej niz dwoch konwersji lub zamian,

o ktérych mowa w ust. 1, jest bezptatna.

Art. 46. 1. Zakazuje si¢ wynagradzania podmiotu prowadzacego dziatalnos$¢
akwizycyjng na rzecz instytucji finansowej, towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE lub
pracowniczego towarzystwa emerytalnego, polegajaca na naklanianiu jakiegokolwiek
podmiotu zatrudniajacego, aby rozwigzat umowe o zarzadzanie PPK, ktorej jest strong i zawart

takg umowe z instytucja finansowa, na rzecz ktorej dziata ten podmiot.



— 41 —

2. Zakazuje si¢ oferowania lub udzielania podmiotom zatrudniajagcym jakichkolwiek
dodatkowych korzysci materialnych z tytutu zawarcia lub niewypowiedzenia umowy

o zarzadzanie PPK lub umowy o prowadzenie PPK.

Art. 47. 1. Informacje o funduszu zdefiniowanej daty lub o podmiocie zarzadzajacym
funduszem zdefiniowanej daty, rozpowszechniane publicznie lub udostepniane przez ten
fundusz lub podmiot, lub rozpowszechniane publicznie lub udostgpniane na rzecz tego
funduszu lub tego podmiotu, a takze informacje o PPK, udostgpniane przez fundusz
zdefiniowanej daty lub podmiot zarzadzajacy funduszem zdefiniowanej daty, powinny
W sposob zrozumiaty, obiektywny i1 rzetelny przedstawia¢ sytuacje finansowa funduszu
zdefiniowanej daty lub podmiotu zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej daty, a takze
ryzyko zwigzane z zawarciem z nim umowy o prowadzenie PPK oraz pozostawaniem
uczestnikiem lub czlonkiem tego funduszu zdefiniowanej daty.

2. Reklama dotyczaca funduszu zdefiniowanej daty lub podmiotu zarzadzajacego
funduszem zdefiniowanej daty, nie moze:

1) wprowadza¢ w btad ani stwarza¢ mozliwo$ci wprowadzenia w btad,

2) odwolywac si¢ do danych nieprawdziwych lub nieudokumentowanych;

3) by¢ prezentowana z pomini¢ciem istotnych danych, w sposob, ktory moze wywotywac
wrazenie, ze sytuacja funduszu zdefiniowanej daty lub podmiotu zarzadzajacego
funduszem zdefiniowanej daty, poziom ryzyka inwestycyjnego lub prawdopodobienstwo
osiggniecia zysku, sa korzystniejsze, niz gdyby byly oceniane na podstawie pelnych
danych;

4)  w inny sposOb wywiera¢ nierzetelnego wplywu na zawarcie umowy o zarzadzanie PPK,
zawarcie umowy o prowadzenie PPK lub dokonanie konwersji lub zamiany w trybie
okreslonym w art. 45.

3. Zakazana jest reklama dotyczaca funduszu zdefiniowanej daty lub podmiotu
zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej daty, zawierajaca informacje, ktore nie spetniaja
wymagan okreslonych w ust. 1 lub 2, lub wprowadzajaca albo mogaca wprowadzi¢ w blad,
ktory mogltby mie¢ wptyw na sktonienie kogokolwiek, aby przystapit do okreslonego funduszu
zdefiniowanej daty, lub w nim pozostawat.

4. W przypadku naruszenia zakazu okre§lonego w ust. 3 organ nadzoru moze, w drodze
decyzji, nakaza¢ funduszowi zdefiniowanej daty lub podmiotowi zarzagdzajacemu funduszem
zdefiniowanej daty, lub podmiotowi dziatajacemu na ich rzecz, zaprzestanie tego naruszenia, i

nalozy¢ na towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
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lub na zaktad ubezpieczen lub podmiot dziatajacy na ich rzecz karg pieni¢zng w wysokosci do
3 000 000 zt.

5. W przypadku gdy organ nadzoru stwierdzi, ze publikacje, o ktorych mowa w ust. 1 lub
2, wprowadzaja lub moga wprowadzi¢ w blad, moze zakaza¢ ich oglaszania i nakazaé
ogloszenie odpowiednich sprostowan w wyznaczonym terminie.

6. Jezeli zakaz lub nakaz, o ktorych mowa w ust. 5, nie zostanie wykonany, organ nadzoru
naktada na towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen karg pienigzng w wysokosci do 500 000 zt. W takim przypadku organ
nadzoru dokonuje ogloszenia sprostowan o odpowiedniej tresci na koszt towarzystwa funduszy

inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen.

Art. 48. Fundusz emerytalny bedacy funduszem zdefiniowanej daty sporzadza
1 udostepnia kluczowe informacje dla inwestoréw na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
delegowanym Komisji (UE) 2017/653 z dnia 8 marca 2017 r. uzupelniajacym rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1286/2014 w sprawie dokumentow zawierajacych
kluczowe informacje, dotyczacych detalicznych produktéw zbiorowego inwestowania
1 ubezpieczeniowych produktow inwestycyjnych (PRIIP) przez ustanowienie regulacyjnych
standardow technicznych w zakresie prezentacji, tre$ci, przegladu i zmiany dokumentow
zawierajacych kluczowe informacje oraz warunkow spetnienia wymogu przekazania takich

dokumentoéw (Dz. Urz. UE L 100 z 12.04.2017, str. 1, z p6zn. zm.>).
Rozdziat 7
Koszty zarzadzania PPK

Art. 49. 1. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczeh moze pobiera¢ wynagrodzenie za zarzadzanie funduszem
inwestycyjnym, funduszem emerytalnym lub subfunduszem, bedacych funduszami
zdefiniowanej daty, w wysokos$ci nie wigkszej niz 0,5% wartosci aktywdw netto funduszu
inwestycyjnego, funduszu emerytalnego lub subfunduszu w skali roku, z uwzglgdnieniem
ust. 2. Wynagrodzenie to jest obliczane na kazdy dzien wyceny 1 platne na rzecz towarzystwa

funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego, lub jest pobierane

5 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. UE L 120 z 11.05.2017, str. 31, Dz. Urz.
UE L 210 z 15.08.2017, str. 16 i Dz. Urz. UE L 264 z 13.10.2017, str. 25.
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przez zaktad ubezpieczen, do 15 dnia roboczego po zakonczeniu miesigca, za ktory
wynagrodzenie jest nalezne, z zastrzezeniem ust. 3.

2. W przypadku zawarcia umowy o prowadzenie PPK z zakladem ubezpieczen taczna
wysokos$¢ wynagrodzenia zaktadu ubezpieczen, o ktorym mowa w ust. 1, 1 kosztu udzielenia
ochrony ubezpieczeniowej, obliczonych na kazdy dzieh wyceny, nie moze by¢ wyzsza niz
0,5% wartosci aktywow netto funduszu inwestycyjnego w skali roku, obliczonej na kazdy dzien
wyceny. Wynagrodzenie to jest pobierane przez zaktad ubezpieczen do 15 dnia roboczego po
zakonczeniu miesigca, za ktoéry wynagrodzenie jest nalezne, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen moze pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik. Wysokos¢ tego
wynagrodzenia nie moze by¢é wyzsza niz 0,1% warto$ci aktywow netto funduszu
inwestycyjnego, funduszu emerytalnego lub subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie to
moze by¢ pobierane pod warunkiem:

1) realizacji dodatniej stopy zwrotu funduszu inwestycyjnego, funduszu emerytalnego lub
subfunduszu za dany rok;

2) osiaggniecia w danym roku stopy zwrotu przez fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny
lub subfundusz przewyzszajacej stope referencyjna.

4. Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy dzien wyceny i ptatne na
rzecz towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego
lub pobierane przez zaktad ubezpieczen, do 15 dnia roboczego po zakonczeniu roku.

5. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen moze pobiera¢ wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, tylko od tej
czesSci aktywow netto funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych i1 subfunduszy
zarzadzanych przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen, oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaklady ubezpieczen
wchodzace w sklad tej samej grupy kapitatlowe;j, ktora nie przewyzsza 15% wartosci aktywow
netto wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty, wedlug warto$ci na ostatni dzien roboczy kwartatu begdacy
dniem wyceny, a w przypadku ostatniego kwartalu roku obrotowego — na dzien bilansowy.
Wynagrodzenie to ustalane jest wedlug wzoru:

Wzarz = Wwz x Swz x WAN
gdzie:
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Wwz =0,15/U,

oraz gdzie poszczegdlne symbole oznaczaja:

W?zarz — wynagrodzenie za zarzadzanie w sytuacji gdy taczna warto$¢ aktywow netto
funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych i subfunduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty zarzadzanych przez to samo towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad
ubezpieczen oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen wchodzace w sklad tej samej grupy kapitatowej przewyzsza
15% wartosci aktywow netto wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy
emerytalnych lub subfunduszy begdacych funduszami zdefiniowanej daty;

Wwz — wskaznik wynagrodzenia za zarzadzanie;

WAN - warto$¢ aktywow netto funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych
i subfunduszy bedacych funduszami zdefiniowanej daty zarzadzanych przez to
samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaklad ubezpieczen oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub
zaktady ubezpieczen wchodzace w sktad tej samej grupy kapitalowej;

Swz — stawka wynagrodzenia za zarzadzanie, pobieranego zgodnie z ust. 1;

U — udzial lacznej wartosci aktywow netto funduszy inwestycyjnych, funduszy
emerytalnych i subfunduszy bedacych funduszami zdefiniowanej daty zarzadzanych
przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen, oraz zarzadzanych przez inne
towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne
lub zaktady ubezpieczen wchodzace w sktad tej samej grupy kapitatlowej, w wartosci
aktywow netto wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub
subfunduszy bedacych funduszami zdefiniowanej daty, okreslony wedtug warto$ci
na koniec kwartatu.

6. Wynagrodzenia od warto$ci aktywow netto powyzej 15%, o ktérym mowa w ust. 1, nie
pobiera si¢ poczawszy od drugiego kwartatu nastgpujacego po kwartale, na koniec ktorego
laczna wartos¢ aktywow netto funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych i subfunduszy
zarzadzanych przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze

towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa
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funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady ubezpieczen
wchodzace w sklad tej samej grupy kapitatowej, przewyzsza 15% wartosci aktywow netto
wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty.

7. W przypadku, w ktorym na koniec kolejnego kwartalu warto$¢ aktywow netto funduszy
inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy bedacych funduszami zdefiniowane;j
daty zarzadzanych przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen, oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady ubezpieczen
wchodzace w skiad tej samej grupy kapitatowej, obnizy si¢ ponizej 15% wartosci aktywow
netto wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy
gromadzacych $rodki w PPK, towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen jest uprawnione do ponownego pobierania w
petnej wysokos$ci, bez ograniczenia, o ktérym mowa w ust. 6, wynagrodzenia od wartos$ci
aktywow netto, o ktorym mowa w ust. 1, poczawszy od drugiego kwartalu nastepujacego po
kwartale, w ktorym warto§¢ aktywow netto na koniec poprzedniego kwartatu obnizyta si¢
ponize] 15% warto$ci aktywOw netto wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy
emerytalnych lub subfunduszy gromadzacych $rodki w PPK.

8. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen przekazuje organowi nadzoru w postaci elektronicznej kwartalng
informacj¢ o warto$ci aktywow netto zgromadzonych w zarzadzanych przez towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen
funduszach inwestycyjnych, funduszach emerytalnych lub subfunduszach bedacych
funduszami zdefiniowanej daty, wedtug stanu na ostatni dzien roboczy kwartatu bedacy dniem
wyceny, a w przypadku ostatniego kwartalu roku obrotowego — na dzien bilansowy.
Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad
ubezpieczen wskazuje w informacji, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, inne podmioty
wchodzace w sklad tej samej grupy kapitalowej co towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen i zarzadzajace funduszami
inwestycyjnymi, funduszami emerytalnymi lub subfunduszami bedacymi funduszami
zdefiniowanej daty.

9. Informacja, o ktérej mowa w ust. 8, przekazywana jest organowi nadzoru w terminie

15dni od zakonczenia kwartalu, w postaci elektronicznej za pomocag systemu
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teleinformatycznego udostepnionego przez organ nadzoru w formacie danych zgodnym
z formatem danych systemu teleinformatycznego organu nadzoru.

10. Organ nadzoru udostgpnia na swojej stronie internetowej, w terminie do konca
miesigca po zakonczeniu kwartatly, informacje, o ktérej mowa w ust. 8, oraz informacje na
temat wskaznika U, o ktorym mowa w ust. 5.

11. Stope referencyjng ustala si¢ z uwzglednieniem odpowiednich obiektywnych
czynnikdw ekonomicznych. Czynnikiem takim moze by¢ w szczegoélnosci stopa zwrotu
z papieréw wartosciowych wyemitowanych przez Skarb Panstwa.

12. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen stosuje jednolita metod¢ obliczania i pobierania wynagrodzenia,
o ktorym mowa w ust. 1 1 3, w tym stawke tego wynagrodzenia, wobec wszystkich uczestnikoéw
PPK funduszu zdefiniowanej daty.

13. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia,
sposob ustalania stopy referencyjnej i szczegdlowy sposob obliczania wynagrodzenia za

osiggnigty wynik, majac na wzgledzie efektywnos¢ dokonywanych inwestycji.

Art.50. 1. Fundusz inwestycyjny lub fundusz emerytalny, bedacy funduszem
zdefiniowanej daty, albo zaklad ubezpieczen zarzadzajacy funduszem zdefiniowanej daty,
moze pokrywaé z aktywow funduszu zdefiniowanej daty, poza wynagrodzeniem 1 kosztami
udzielenia ochrony ubezpieczeniowej, o ktorych mowa w art. 49 ust. 1-3, wylacznie
nastepujace koszty:

1) prowizje 1 oplaty na rzecz firm inwestycyjnych lub bankéw, z ktorych fundusz
zdefiniowanej daty korzysta, zawierajac transakcje w ramach lokowania aktywow
funduszu zdefiniowanej daty;

2) prowizje 1 oplaty zwigzane z umowami i transakcjami funduszu zdefiniowanej daty,
zawieranymi w ramach lokowania aktywow funduszu zdefiniowanej daty;

3) prowizje i optaty zwiazane z przechowywaniem aktywow funduszu zdefiniowanej daty;

4) prowizje 1 oplaty na rzecz instytucji depozytowych 1 rozliczeniowych, z ktorych ushug
fundusz zdefiniowanej daty korzysta w ramach lokowania aktywow funduszu
zdefiniowanej daty;

5) wynagrodzenie depozytariusza funduszu zdefiniowanej daty;

6) koszty zwigzane z prowadzeniem rejestru uczestnikow funduszu inwestycyjnego
bedacego funduszem zdefiniowanej daty, subrejestru uczestnikow subfunduszu bedacego

funduszem zdefiniowanej daty wydzielonego w funduszu inwestycyjnym
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z wydzielonymi subfunduszami, lub rejestru cztonkow funduszu emerytalnego bedacego
funduszem zdefiniowanej daty;

podatki i optaty, wymagane w zwigzku z dziatalnoscia funduszu zdefiniowanej daty,
w tym oplaty za zezwolenia, jezeli obowiazek ich poniesienia wynika z przepisOw prawa;
koszty ogloszen wymaganych w zwigzku z dziatalno$cig funduszu zdefiniowanej daty
postanowieniami statutu funduszu inwestycyjnego, statutu funduszu emerytalnego,
regulaminu ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego lub przepisami prawa;

koszty druku i publikacji materiatéw informacyjnych funduszu zdefiniowanej daty
wymaganych przepisami prawa,

koszty likwidacji funduszu zdefiniowanej daty;

wynagrodzenie likwidatora funduszu zdefiniowanej daty.

2. Koszty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5 i1 6, moga by¢ pokrywane z aktywow funduszu

inwestycyjnego lub funduszu emerytalnego be¢dacego funduszem zdefiniowanej daty do

wysokosci:

1)

2)

0,5% $redniej wartosci aktywdéw netto funduszu zdefiniowanej daty, a w przypadku
funduszu z wydzielonymi subfunduszami — 0,5% $redniej warto$ci aktywow netto
subfunduszu zdefiniowanej daty, wydzielonego w tym funduszu, w danym roku
kalendarzowym — gdy warto$¢ aktywow netto, odpowiednio, funduszu zdefiniowane;j
daty lub subfunduszu zdefiniowanej daty jest nizsza niz lub rowna 10 000 000 zi;

sumy kwoty 50 000 zt 1 0,05% $redniej wartosci aktywow netto funduszu zdefiniowanej
daty, a w przypadku funduszu z wydzielonymi subfunduszami — 0,05% $redniej wartos$ci
aktywow netto subfunduszu zdefiniowanej daty, wydzielonego w tym funduszu, ponad
kwotg 10 000 000 zt — gdy wartos¢ aktywow netto, odpowiednio, funduszu zdefiniowane;j
daty lub subfunduszu zdefiniowanej daty, jest wyzsza niz 10 000 000 zt.

3. Koszty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 11, moga by¢ pokrywane z aktywow funduszu w

wysoko$ci nie wyzszej niz 0,5% wartos$ci aktywoéw netto funduszu zdefiniowanej daty,

a w przypadku funduszu z wydzielonymi subfunduszami — 0,5% wartosci aktywow netto

subfunduszu zdefiniowanej daty, wydzielonego w tym funduszu, w skali roku.

4. Koszty, o ktorych w ust. 1 pkt 1-6 1 8-10, nie moga odbiegac od przyjetych w obrocie

zwyklych kosztow wykonywania tego rodzaju ustug.

5. Koszty dziatalnosci funduszu inwestycyjnego lub funduszu emerytalnego, ktore nie sg

pokrywane na zasadach okreslonych w ust. 1, pokrywa towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
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PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen nim zarzadzajace z
wiasnych srodkow.

6. Od wptat dokonywanych do PPK, doptat rocznych, wplat powitalnych, przyjetych
wyplat transferowych, wplat dokonanych w ramach konwersji lub zamiany, wptat srodkow
przekazanych zgodnie z art. 87 ust. 21, oraz od wyplat, zwrotéw i1 wyptat transferowych
dokonywanych z PPK, fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny lub zaktad ubezpieczen nie
moze pobiera¢ zadnych optat, z zastrzezeniem art. 45 ust. 3.

7. W przypadku, gdy umowa o zarzadzanie PPK zostata zawarta z zakladem ubezpieczen,
a wptaty do PPK nie sg dokonywane lub zostaly zawieszone, kosztéw ochrony
ubezpieczeniowe] nie potrgca si¢ ze Srodkéw funduszu zdefiniowanej daty bedacego

ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym.
Rozdziat 8
Nadzér nad funkcjonowaniem PPK

Art. 51. 1. Nadzér nad funkcjonowaniem PPK w zakresie dziatalno$ci towarzystw
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych towarzystw emerytalnych, zakladow
ubezpieczen oraz funduszy inwestycyjnych i funduszy emerytalnych sprawuje organ nadzoru.

2. Nadzor sprawowany jest w zakresie zgodnosci z prawem oraz interesem uczestnikow
PPK.

3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1 1 2, organowi nadzoru przystuguja
wszystkie uprawnienia nadzorcze okreslone odpowiednio w przepisach ustawy o funduszach
inwestycyjnych, ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem kapitalowym (Dz. U.
z2018 1. poz. 1417), ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, ustawy z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze
ubezpieczeniowym i emerytalnym (Dz. U. 22016 r. poz. 477,z 2017 r. poz. 2486 oraz ...) oraz

ustawy z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym.

Art. 52. 1. Wybrana instytucja finansowa przekazuje organowi nadzoru kwartalng
informacj¢ dotyczaca PPK.

2. Kwartalng informacje, o ktérej mowa w ust. 1, wybrana instytucja finansowa
przekazuje odpowiednio do dnia 31 maja, 31 sierpnia, 30 listopada i do ostatniego dnia lutego
kazdego roku, za kwartat poprzedni, wedlug stanu na ostatni dzien roboczy kwartatu bedacy

dniem wyceny, a w przypadku ostatniego kwartalu roku obrotowego — na dzien bilansowy.
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3. Kwartalna informacja, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:

dane identyfikujace instytucje finansowa;

numer wybranej instytucji finansowej w ewidencji PPK, o ktorej mowa w rozdziale 10;

dane o liczbie uczestnikow PPK gromadzacych $rodki na rachunkach PPK prowadzonych

przez wybrang instytucje finansowg, wedtug stanu na koniec kazdego kwartatu w danym
roku kalendarzowym, z uwzglednieniem liczby uczestnikow PPK:

a) w stosunku do ktérych podmiot zatrudniajacy mial obowigzek na koniec danego
kwartatu dokonywac¢ wptat podstawowych,

b) w stosunku do ktérych podmiot zatrudniajacy nie miat obowigzku na koniec danego
kwartatu dokonywac¢ wptat podstawowych,

c) za ktérych dokonywane s3a na koniec danego kwartatu wptaty dodatkowe
finansowane przez uczestnika PPK,

d) za ktérych na koniec danego kwartalu dokonywane sa wptaty dodatkowe
finansowane przez podmiot zatrudniajacy;

dane dotyczace sumy wptat:

a) podstawowych, dokonanych w danym kwartale przez poszczegdlne podmioty
zatrudniajace, z podziatem na wptlaty finansowane przez uczestnikéw PPK i przez
podmiot zatrudniajacy,

b) dodatkowych, dokonanych w danym kwartale przez poszczegdlne podmioty
zatrudniajace, z podziatem na wptaty finansowane przez uczestnikow PPK 1 przez
podmiot zatrudniajacy;

dane dotyczace wartoSci aktywow netto funduszy zdefiniowanej daty, wedlug stanu na

koniec danego kwartatu;

liczbe 1 warto$¢ wyptat, wyptat transferowych, zwrotow, konwersji 1 zamian dokonanych

w danym kwartale;

osiagnigte stopy zwrotu za okres ostatnich 12, 24 1 60 miesigcy.

4. Organ nadzoru udostgpnia na swojej stronie internetowej, w terminie odpowiednio do

dnia 30 czerwca, 30 wrzesnia, 31 grudnia 1 31 marca kazdego roku, zbiorcza informacje

statystyczng dotyczaca funkcjonowania PPK w poprzednim kwartale kalendarzowym,

opracowang na podstawie otrzymanych danych, zawartych w kwartalnej informacji, o ktérych

mowa w ust. 3.
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5. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1, sg przekazywane do organu nadzoru w postaci
elektronicznej za pomocg systemu teleinformatycznego udostepnionego przez organ nadzoru

w formacie danych zgodnym z formatem danych systemu teleinformatycznego organu nadzoru.

Art. 53. W przypadku stwierdzenia niezgodno$ci funkcjonowania PPK w zakresie
dziatalnosci towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa
emertytalnego, zakladu ubezpieczen, funduszy inwestycyjnych lub funduszy emerytalnych
z obowigzujacym prawem, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad
rynkiem finansowym oraz odpowiednio przepisy ustawy o funduszach inwestycyjnych, ustawy
o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowe] 1 reasekuracyjnej, ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem

kapitatowym oraz ustawy z dnia 22 maja 2003 r. o0 nadzorze ubezpieczeniowym i emerytalnym.
Rozdziat 9
Wyznaczona instytucja finansowa

Art. 54. Wyznaczong instytucja finansowg jest towarzystwo funduszy inwestycyjnych, w

ktérym wiecej niz 50% udziatu w kapitale zaktadowym posiada PFR.

Art. 55. 1. Wyznaczona instytucja finansowa, ktéra nie moze dalej wykonywa¢ zadan
wynikajacych z ustawy, jest obowigzana niezwlocznie poinformowa¢ PFR o zamiarze
zaprzestania wykonywania tych zadan, a takze o dzialaniach podjetych dla zachowania
cigglosci ich wykonywania.

2. PFR niezwlocznie wybiera inng wyznaczong instytucje finansowa w przypadku:

1) zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1;

2)  wykreslenia wyznaczonej instytucji finansowej z rejestru przedsigbiorcow;

3) cofnigcia wyznaczonej instytucji finansowej zezwolenia, o ktérym mowa w art. 38 ust. 1
ustawy o funduszach inwestycyjnych, lub wygasnigcia tego zezwolenia;

4) usunigcia wyznaczonej instytucji finansowej z ewidencji PPK.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2:

1) inng wyznaczong instytucja finansowa, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢ towarzystwo

funduszy inwestycyjnych niespelniajgce wymogoéw okreslonych w art. 54;

2) inna wyznaczona instytucja finansowa, o ktérej mowa w ust. 2, przejmuje, z dniem
nastepujacym po dniu dokonania wyboru, o ktorym mowa w ust. 2, od wyznaczone]

instytucji finansowej, o ktorej mowa w ust. 1, zarzadzanie funduszami zdefiniowanej
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daty, ktérymi, w dniu dokonania wyboru, o ktorym mowa w ust. 2, zarzadzala

wyznaczona instytucja finansowa, o ktorej mowa w ust. 1;

3) art. 68 ust. 1-4 oraz art. 68a ustawy o funduszach inwestycyjnych nie stosuje si¢; do dnia
dokonania wyboru, o ktorym mowa w ust. 2, przepisy art. 68 ust. 5—7 tej ustawy stosuje
si¢ odpowiednio.

4. Wybor innej wyznaczonej instytucji finansowej, dokonany zgodnie z ust. 2, obowigzuje
do dnia, w ktorym PFR wybierze, jako wyznaczong instytucje finansowa, towarzystwo
funduszy inwestycyjnych spetniajace wymogi okreslone w art. 54. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych spelniajace wymogi okreslone w art. 54 przejmuje od innej wyznaczonej
instytucji finansowej, wybranej zgodnie z ust. 2, zarzgdzanie funduszami zdefiniowanej daty
przejetymi przez nig zgodnie z ust. 3 pkt 2 oraz zgodnie z art. 68a ust. 1 ustawy o funduszach
inwestycyjnych. Przepisy art. 68a ust. 2 ustawy o funduszach inwestycyjnych stosuje si¢
odpowiednio.

5. Do przejecia zarzadzania funduszami zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2
i ust. 4, przepisow art. 238a ust. 1, ust. 2 pkt 1 1 2 oraz ust. 3, 4, 6 1 7 ustawy o funduszach

inwestycyjnych nie stosuje sig.

Art. 56. 1. W przypadku powzigcia przez PFR informacji o uporczywym naruszaniu
przez wyznaczong instytucj¢ finansowa przepisow ustawy, PFR jest obowiazany
poinformowaé¢ wyznaczong instytucj¢ finansowa uporczywie naruszajacg przepisy ustawy
o wynikajacych z tego konsekwencjach.

2. Jezeli w terminie 6 miesiecy od dnia otrzymania przez wyznaczong instytucje
finansowg informacji, o ktoérej mowa w ust. 1, stwierdzone nieprawidtowosci nie zostaty
usuni¢te, PFR wybiera inng wyznaczong instytucj¢ finansowa.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2:

1) inng wyznaczong instytucjg finansowa, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢ towarzystwo
funduszy inwestycyjnych niespeiniajace wymogdéw okreslonych w art. 54;

2) inna wyznaczona instytucja finansowa, o ktorej mowa w ust. 2, przejmuje, z dniem
nastepujagcym po dniu dokonania wyboru, o ktorym mowa w ust. 2, od wyznaczonej
instytucji finansowej, o ktorej mowa w ust. 1, zarzadzanie funduszami zdefiniowanej
daty, ktorymi, w dniu dokonania wyboru, o ktorym mowa w ust. 2, zarzadzala
wyznaczona instytucja finansowa, o ktorej mowa w ust. 1;

3) do dnia dokonania wyboru, o ktorym mowa w ust. 2, przepisy art. 68 ust. 5—7 ustawy

o funduszach inwestycyjnych stosuje si¢ odpowiednio.
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4. Wybor innej wyznaczonej instytucji finansowej, dokonany zgodnie z ust. 2, obowigzuje
do dnia, w ktorym:
1) PFR wybierze, jako wyznaczong instytucje finansowa, towarzystwo funduszy

inwestycyjnych spetniajagce wymogi okreslone w art. 54 albo
2) wyznaczona instytucja finansowa, o ktéorej mowa w ust. 1, usunie stwierdzone

nieprawidlowosci.

5. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych spetniajace wymogi okreslone w art. 54,
w przypadku okreslonym w ust. 4 pkt 1, albo wyznaczona instytucja finansowa, o ktdrej mowa
w ust. 1, w przypadku okreslonym w ust. 4 pkt 2, przejmuje od innej wyznaczonej instytucji
finansowej, wybranej zgodnie z ust. 2, zarzadzanie funduszami zdefiniowanej daty przejetymi
przez nig zgodnie z ust. 3 pkt 2 oraz zgodnie z art. 68a ust. 1 ustawy o funduszach
inwestycyjnych. Przepisy art. 68a ust. 2 ustawy o funduszach inwestycyjnych stosuje si¢
odpowiednio.

6. Do przejecia zarzadzania funduszami zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2
i ust. 5, przepisow art. 238a ust. 1, ust. 2 pkt 11 2 oraz ust. 3, 4, 6 1 7 ustawy o funduszach

inwestycyjnych nie stosuje si¢.

Art.57. PFR podaje do publicznej wiadomosci w portalu PPK, o ktorym mowa
w rozdziale 11, informacje¢ o:
1) wyznaczonej instytucji finansowe;j;
2) zmianie wyznaczonej instytucji finansowej;

3) terminie rozpoczecia i wykonywania obowigzkow wyznaczonej instytucji finansowe;.
Rozdziat 10
Ewidencja Pracowniczych Planéw Kapitalowych

Art. 58. 1. Tworzy si¢ Ewidencje Pracowniczych Planow Kapitalowych, zwang dalej
»~ewidencjg PPK”.

2. Ewidencj¢ PPK prowadzi PFR w systemie teleinformatycznym umozliwiajacym
przesytanie 1 udostepnianie danych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 2 i art. 71-74.

3. Do zadan PFR w zakresie prowadzenia ewidencji PPK nalezy w szczegolnosci:
1) weryfikacja danych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 2;
2) umieszczanie towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych towarzystw

emerytalnych lub zakladow ubezpieczen w ewidencji PPK;
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udostepnienie  informacji o towarzystwach funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystwach emerytalnych lub zaktadach ubezpieczen umieszczonych
w ewidencji PPK operatorowi portalu PPK, o ktorym mowa w art. 77 ust. 2, w celu
zamieszczenia tych informacji w portalu PPK, o ktérym mowa w rozdziale 11;
udostepnienie wykazu towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych
towarzystw emerytalnych lub zakladow ubezpieczen umieszczonych w ewidencji PPK
organowi nadzoru, w celu zamieszczenia na stronie internetowej organu nadzoru;
weryfikacja prawa uczestnika PPK do otrzymania wptaty powitalnej i doptaty rocznej,
z zastrzezeniem pkt 6;

weryfikacja, na podstawie informacji otrzymanych z ZUS, o ktorych mowa w art. 34 ust.
3, prawa uczestnika PPK, o ktorym mowa w art. 27 ust. 2, do otrzymania doptaty roczne;j;
posrednictwo w przekazywaniu uczestnikom PPK wptaty powitalnej i doptaty rocznej, w

tym dokonywanie ustalen, o ktérych mowa w art. 33 ust. 4.

Art.59. 1. W ewidencji PPK moze zosta¢ umieszczone towarzystwo funduszy

inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen, jezeli

spetnia tacznie nastgpujace warunki:

1)

2)

3)

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami
inwestycyjnymi typu otwartego, funduszami emerytalnymi lub otwartymi funduszami
emerytalnymi, a w przypadku zakladow ubezpieczen — co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci okreslonej w grupie 3 w dziale 1 zalacznika
do ustawy o dziatalno$ci ubezpieczeniowej 1 reasekuracyjnej, w zakresie oferowania
ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym;

posiada kapital wiasny, a w przypadku zaktadow ubezpieczen — dopuszczone $rodki
wlasne, w wysoko$ci co najmniej 25 000 000 zl, w tym co najmniej 10 000 000 zt
w Srodkach ptynnych rozumianych jako lokaty okreslone dla funduszu rynku
pieni¢znego, o ktorym mowa w art. 178 ustawy o funduszach inwestycyjnych;

spetnia wymogi, o ktorych mowa w art. 38 lub art. 39.

2. W ewidencji PPK umieszczana jest wyznaczona instytucja finansowa.

Art. 60. 1. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo

emerytalne lub zaklad ubezpieczen sktada PFR oraz organowi nadzoru, pod rygorem

odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan, os$wiadczenie o spelnianiu

warunkow, o ktorych mowa w art. 59 ust. 1. Skfadajacy oswiadczenie jest obowigzany do
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zawarcia w nim klauzuli nast¢pujacej tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

2. Do o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen zatacza dokumenty
potwierdzajace spetnianie warunkéw, o ktorych mowa w art. 59 ust. 1. Do o$wiadczenia
dotacza si¢ takze dokumenty, ktore zgodnie z art. 71 obejmuje ewidencja towarzystw funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczych towarzystw emerytalnych i zaktadéw ubezpieczen, z
zastrzezeniem art. 62.

3. Jezeli oswiadczenie oraz dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2, nie zawieraja brakow,
PFR, w terminie 30 dni od dnia ich otrzymania, umieszcza towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen
w ewidencji PPK.

4. Jezeli PFR stwierdzi, ze o$wiadczenie lub dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2,
zawierajag braki, wzywa towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen do ich uzupetienia w terminie 14 dni.

5. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 4, PFR pisemnie informuje
o braku mozliwo$ci umieszczenia towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen w ewidencji PPK.

6. Od informacji, o ktérej mowa w ust. 5, przystuguje odwotanie do organu nadzoru.

7. Do odwotania, o ktorym mowa w ust. 6, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 oraz z 2018 r.
poz. 149, 650, 1544 1 1629).

8. Organ nadzoru, po rozpatrzeniu odwotania, o ktorym mowa w ust. 6:

1) umieszcza towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczen w ewidencji PPK albo

2) odmawia umieszczenia towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen w ewidencji PPK.

9. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia,
dokumenty, ktore nalezy zgodnie z ust. 2 zalaczy¢ do o§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1,
uwzgledniajac w szczegdlnosci potrzebe wykazania spetnienia warunkéw, o ktérych mowa

w ust. 1.
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Art. 61. PFR niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia umieszczenia
w ewidencji PPK, informuje towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen oraz organ nadzoru i operatora portalu,

o ktérym mowa w art. 77 ust. 2, o umieszczeniu w ewidencji PPK.

Art. 62. 1. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczen, po otrzymaniu informacji, o ktéorej mowa w art. 61,
niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji,
przekazuje do PFR istotne postanowienia, jakie zawiera¢ beda zawarte przez instytucje
finansowa umowy o zarzadzanie PPK (istotne postanowienia umowy o zarzadzanie PPK), oraz
kluczowe informacje dla inwestorow albo dokument zawierajacy kluczowe informacje.

2. PFR umieszcza w ewidencji PPK istotne postanowienia umowy o zarzadzanie PPK,
oraz kluczowe informacje dla inwestoréw albo dokument zawierajacy kluczowe informacje,
nie pdzniej niz w dniu nastepujgcym po dniu otrzymania tych postanowien lub tych kluczowych
informacji dla inwestoréw albo dokumentu zawierajacego kluczowe informacje.

3. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen niezwlocznie przekazuje PFR informacje o wszystkich zmianach
w istotnych postanowieniach umowy o zarzadzanie PPK lub w kluczowych informacjach dla
inwestorow lub dokumencie zawierajagcym kluczowe informacje. PFR umieszcza w ewidencji
PPK informacje o takich zmianach nie p6zniej niz w dniu nastepujagcym po dniu otrzymania
informacji o tych zmianach.

4. Za istotne postanowienia umowy o zarzadzanie PPK uznaje si¢ w szczegolnosci
postanowienia, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 2-5 1 8, a w przypadku zaktadow
ubezpieczen takze informacjg, o ktorej mowa w art. 10 ust. 2 pkt 1, oraz regulamin lokowania
srodkow ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego 1 ogodlne warunki ubezpieczenia.

5. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 3, sa przekazywane do PFR w postaci
elektronicznej za pomoca systemu teleinformatycznego udostgpnionego przez PFR w formacie
danych zgodnym z formatem danych systemu teleinformatycznego PFR.

6. Minister wilasciwy do spraw instytucji finansowych moze okresli¢, w drodze
rozporzadzenia, sposob przedstawiania PFR informacji, o ktérych mowa w ust. 3,

uwzgledniajac w szczegdlnosci koniecznos¢ ich prezentacji na portalu PPK.

Art. 63. 1. Jezeli towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo

emerytalne lub zaklad ubezpieczen przestanie spetnia¢ warunki okreslone w art. 59 ust. 1,
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organ nadzoru wzywa towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczen do usunigcia nieprawidtowosci w wyznaczonym przez
organ nadzoru terminie oraz wystepuje z wnioskiem do PFR o zawieszenie udziatu
towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub
zaktadu ubezpieczen w ewidencji PPK.

2. PFR, na wniosek organu nadzoru, zawiesza udzial towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub zakladu ubezpieczen
w ewidencji PPK na okres wskazany we wniosku organu nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1.
Okres ten moze by¢ na wniosek organu nadzoru przedtuzony.

3. W okresie zawieszenia udziatu towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub zakladu ubezpieczen w ewidencji PPK
instytucja finansowa zarzadzana przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen nie moze zawiera¢ nowych
umow o zarzadzanie PPK.

4. W razie nieusuni¢cia nieprawidtowos$ci w wyznaczonym przez organ nadzoru terminie,
organ nadzoru wydaje decyzje o usuni¢ciu towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen z ewidencji PPK.

5. W przypadku gdy towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen zostalo umieszczone w ewidencji PPK na
podstawie fatszywego oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 60, organ nadzoru wydaje decyzje
o usunigciu towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen z ewidencji PPK.

6. W przypadku gdy towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen nie wniesie oplaty wstepnej lub optaty roczne;j
na rzecz operatora portalu, o ktérej mowa w art. 79 ust. 1, w terminie do 90 dni od dnia, o
ktérym mowa w art. 79 ust. 2 lub 3, operator portalu informuje towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen
0 obowigzku wniesienia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji, optaty wstepnej lub
optlaty roczne;j.

7. W przypadku gdy towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen nie wniesie optaty wstepnej lub optaty roczne;j

w terminie, o ktérym mowa w ust. 6, organ nadzoru, na wniosek operatora portalu, o ktérym
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mowa w art. 77 ust. 2, moze wydac decyzj¢ o usuni¢ciu towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen z ewidencji PPK.

8. W przypadku wydania decyzji o cofnigciu zezwolenia na:

1) utworzenie PTE lub pracowniczego towarzystwa emerytalnego — na podstawie ustawy

o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,

2) wykonywanie dzialalno$ci przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych w zakresie,

o ktéorym mowa w art. 45 ust. 1 lub la ustawy o funduszach inwestycyjnych, lub

w przypadku wygasnigcia takiego zezwolenia na podstawie tej ustawy,

3) wykonywanie dziatalno$ci ubezpieczeniowej przez zaklad ubezpieczen — na podstawie
ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej
— wpis do ewidencji PPK wygasa z mocy prawa.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, 5 i 7, PFR, na wniosek organu nadzoru,
zawiesza udzial towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen w ewidencji PPK do dnia, w ktérym decyzja o usunigciu
towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub
zaktadu ubezpieczen z ewidencji PPK stanie si¢ ostateczna.

10. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, instytucja finansowa zarzadzana przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad
ubezpieczen nie moze zawiera¢ nowych uméw o zarzadzanie PPK.

11. W przypadku wydania decyzji, o ktorej mowa w ust. 4, 5 lub 7, towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen nie moze
ubiegaé si¢ o ponowne umieszczenie w ewidencji PPK przez okres roku od dnia, w ktérym
decyzja, o ktorej mowa w ust. 4, 5 lub 7, stanie si¢ ostateczna.

12. Informacje¢ o wydaniu decyzji, o ktérych mowa w ust. 4, 5, 7 1 8, organ nadzoru

przekazuje do PFR.

Art. 64. 1. W przypadku usunigcia towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE lub
pracowniczego towarzystwa emerytalnego z ewidencji PPK stosuje si¢ przepisy art. 68a ustawy
o funduszach inwestycyjnych lub art. 64a ustawy o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych.

2. W przypadku usuniecia z ewidencji PPK zakladu ubezpieczen lub wygasnigcia wpisu
zaktadu ubezpieczen do ewidencji PPK przejecie zarzadzania ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym bedacym funduszem zdefiniowanej daty dokonuje wskazany przez organ nadzoru

w formie decyzji zaktad ubezpieczen umieszczony w ewidencji PPK, ktory w ciagu ostatnich
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12 miesiecy od dnia wszczecia postgpowania, o ktorym mowa w ust. 3, osiagnat najwyzsza
stope zwrotu z zarzadzanych aktywow ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych bedacych
funduszami zdefiniowanej daty.

3. Postepowanie w przedmiocie przejecia zarzadzania ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym bedacym funduszem zdefiniowanej daty wszczyna si¢ z urzedu. Stronami
postepowania sg zaktad ubezpieczen przekazujacy zarzadzanie ubezpieczeniowym funduszem
kapitalowym bedacym funduszem zdefiniowanej daty oraz zaktad ubezpieczen przejmujacy
zarzadzanie ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym bedacym funduszem zdefiniowanej
daty (zaktad przejmujacy).

4. Organ nadzoru dorecza decyzje, o ktorej mowa w ust. 2, w terminie 30 dni roboczych
od dnia wszczgcia postgpowania.

5. Organ nadzoru wskazuje zaktad przejmujacy, jezeli sa spelnione nastepujace warunki:
1) zaklad przejmujacy po przejeciu zarzadzania bedzie posiada¢ dopuszczone srodki wtasne

w wysoko$ci nie nizszej niz kapitalowy wymodg wyptacalno$ci oraz dopuszczone

podstawowe $rodki wlasne w wysokosci nie nizszej niz minimalny wymoég kapitatowy;
2) interesy ubezpieczajacych, ubezpieczonych i uprawnionych z umoéw ubezpieczenia

sa nalezycie zabezpieczone.

6. Decyzja organu nadzoru, o ktorej mowa w ust. 2, jest natychmiast wykonalna. Na
decyzj¢ organu nadzoru zaktad ubezpieczen moze wnies$¢ skarge do sagdu administracyjnego w
terminie 7 dni od dnia dorgczenia decyzji. Wniesienie skargi nie wstrzymuje wykonania tej
decyzji. Przepisu art. 127 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego nie stosuje sig.

7. Informacja o wydaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 2, ujawniana jest w ewidencji PPK.

8. Zaklad przejmujacy niezwlocznie po doreczeniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 2,
przejmuje zarzadzanie ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym bedacym funduszem
zdefiniowanej daty.

9. W dniu przejecia zarzadzania:

1) przeniesienie aktywow ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego bedacego funduszem
zdefiniowanej daty do zaktadu przejmujacego uwaza si¢ za dokonane;

2) zaklad przejmujacy wstepuje we wszystkie prawa i obowiazki zakladu ubezpieczen, od
ktoérego przejat zarzadzanie ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym bedacym
funduszem zdefiniowanej daty, zwigzane z tym ubezpieczeniowym funduszem

kapitalowym.
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10. W przypadku ogloszenia upadtosci lub likwidacji zaktadu ubezpieczen przepisy
ust. 2-9 stosuje si¢ odpowiednio w odniesieniu do $rodkow ubezpieczeniowego funduszu
kapitatowego bedacego funduszem zdefiniowanej daty.

11. W przypadku ogloszenia upadtosci zaktadu ubezpieczen, z ktorym zostata zawarta
umowa o zarzadzanie PPK, przepisoOw ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe
(Dz. U. z2017 r. poz. 2344 12491 oraz z 2018 r. poz. 398, 685, 1544 1 1629) nie stosuje si¢ do

srodkdéw ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego bedacego funduszem zdefiniowanej daty.

Art. 65. PFR moze, w drodze umowy zawartej w postaci papierowej, powierzy¢ jednemu
lub kilku przedsigbiorcom wykonywanie niektorych lub wszystkich czynnosci zwigzanych z

prowadzeniem ewidencji PPK.

Art. 66. 1. PFR jest administratorem w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pozn. zm.”) w zakresie danych,
do ktérych dostep uzyskano na podstawie art. 8, art. 33 i art. 72—74.

2. Dane uczestnikow PPK uzyskane przez PFR lub podmiot, o ktérym mowa w art. 65, w
wyniku realizacji zadan wynikajacych z ustawy, podlegaja obowigzkowi zachowania
w tajemnicy. Do tajemnicy tej w zakresie nieuregulowanym w ustawie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy o tajemnicy zawodowej, o ktorej mowa odpowiednio w ustawie o funduszach
inwestycyjnych, ustawie o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych oraz ustawie
o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej. Dane te przechowywane sa do uptywu
terminu przedawnienia roszczen zwigzanych z umowg o prowadzenie PPK.

3. Zobowigzane do zachowania tajemnicy, o ktérej mowa w ust. 2, sg osoby sprawujace
funkcje kierownicze, pracownicy i1 osoby pozostajace z PFR lub podmiotem, o ktorym mowa
w art. 65, w stosunku zlecenia lub w innym stosunku prawnym o podobnym charakterze,
majacy dostep do danych podmiotow obowigzanych do uiszczania optat, o ktorych mowa w art.

67 ust. 1.

Art. 67. 1. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo

emerytalne lub zaktad ubezpieczen umieszczone w ewidencji PPK wnosi na rzecz PFR

6  Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostala ogloszona w Dz. Urz. UE L 127 z23.05.2018, str. 2.
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miesi¢czng optate za prowadzenie ewidencji PPK oraz realizacj¢ obowigzkéw, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 4 1 5. Opfata ta nie moze by¢ wyzsza niz iloczyn liczby rachunkéw PPK
prowadzonych przez wybrang instytucje finansowa i kwoty 20 groszy.

2. Opfatg, o ktorej mowa w ust. 1, towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen pokrywa z wtasnych §rodkow.

3. Minister wtasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia,
terminy uiszczania oraz wysokos$¢ i sposob obliczania optaty, o ktorej mowa w ust. 1, kierujac
si¢ potrzeba zapewnienia pokrycia kosztoéw funkcjonowania ewidencji PPK oraz realizacji

obowiazkow, o ktorych mowa w art. 8 ust. 41 5.

Art. 68. Ewidencja PPK obejmuje ewidencjg¢:

1) towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych towarzystw emerytalnych
i zaktadéw ubezpieczen spetniajacych wymogi, o ktorych mowa w art. 59 ust. 1;

2) podmiotéw zatrudniajacych, ktére zawarty umowy o zarzadzanie PPK;

3) umodw o zarzadzanie PPK zawartych przez podmioty zatrudniajace;

4)  uczestnikoéw PPK.

Art. 69. 1. Wybrana instytucja finansowa, w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy
o zarzadzanie PPK, zglasza, w postaci elektronicznej, wniosek o wpis umowy o zarzadzanie
PPK do ewidencji PPK.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera: date zawarcia umowy o zarzadzanie PPK,
nazwe, NIP lub inny numer identyfikacyjny oraz adres siedziby oraz adres do korespondencji
podmiotu zatrudniajacego i instytucji finansowej, z ktora podmiot zatrudniajacy zawart umowe
o zarzadzanie PPK.

3. W przypadku gdy podmiotowi zatrudniajagcemu nie nadano NIP, stosowng informacje
umieszcza si¢ we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.

4. W przypadku podmiotéw zatrudniajacych bedacych osobami fizycznymi, ktorym nie
nadano NIP, wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera seri¢ i numer dokumentu tozsamosci

lub paszportu.

Art. 70. Wybrana instytucja finansowa na koniec kazdego dnia roboczego udostepnia

w postaci elektronicznej PFR dane, o ktérych mowa w art. 69 ust. 2-4 i art. 74 ust. 2.
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Art. 71. 1. Ewidencja towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych

towarzystw emerytalnych lub zaktadow ubezpieczen spetniajacych wymogi, o ktorych mowa

w art. 59 ust. 1, obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

firm¢ towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen oraz ich numer w ewidencji PPK;

siedzibg, adres, numer telefonu, adres poczty elektronicznej towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego Iub zakladu
ubezpieczen;

oswiadczenia, o ktérych mowa w art. 60 ust. 1, oraz dokumenty, o ktorych mowa w art. 60
ust. 2 zdanie pierwsze;

istotne postanowienia umoéw o zarzadzanie PPK oraz kluczowe informacje dla
inwestorow i1 dokument zawierajacy kluczowe informacje;

statut towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen, statut (regulamin) instytucji finansowej, prospekt
informacyjny lub inne materiatly informacyjne dotyczace dziatalnos$ci towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub zaktadu
ubezpieczen lub instytucji finansowej w zakresie PPK;

nazwy funduszy zdefiniowanej daty zarzadzanych przez towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen;
informacj¢ o wydaniu decyzji, o ktorej mowa w art. 63 ust. 4, 5 lub 7 oraz art. 64 ust. 2,
oraz o wygasnigciu wpisu do ewidencji zgodnie z art. 63 ust. 8.

2. Towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne

oraz zaklady ubezpieczen niezwlocznie przekazuja PFR informacje o wszystkich zmianach

w dokumentach oraz danych, o ktérych mowa w ust. 1, z zastrzezeniem art. 62.

Art. 72. Ewidencja podmiotéw zatrudniajacych, ktére zawarty umowy o zarzadzanie

PPK, obejmuje:

1))
2)
3)
4)

5)
6)

numer podmiotu zatrudniajacego w ewidencji PPK;

nazw¢ podmiotu zatrudniajgcego;

NIP lub inny numer identyfikacyjny podmiotu zatrudniajacego i instytucji finansowej;
seri¢ 1 numer dokumentu tozsamosci lub paszportu osoby fizycznej bedacej podmiotem
zatrudniajacym, jezeli nie nadano jej NIP;

adres siedziby podmiotu zatrudniajacego;

adres do korespondencji podmiotu zatrudniajacego.
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Art. 73. Ewidencja umow o zarzadzanie PPK zawartych przez podmioty zatrudniajace

obejmuje:

1) numer podmiotu zatrudniajacego w ewidencji PPK;

2) date zawarcia umowy o zarzadzanie PPK;

3) nazwe¢ podmiotu zatrudniajgcego 1 instytucji finansowej;

4)  NIP lub inny numer identyfikacyjny podmiotu zatrudniajacego;

5) seri¢ i numer dokumentu tozsamosci lub paszportu osoby fizycznej bedacej podmiotem
zatrudniajacym, jezeli nie nadano jej NIP;

6) adres siedziby podmiotu zatrudniajgcego i instytucji finansowej;

7) adres do korespondencji podmiotu zatrudniajgcego i instytucji finansowe;.

Art. 74. 1. Ewidencj¢ uczestnikow PPK tworzy si¢ na podstawie danych wynikajacych

z zapiséw na rachunkach PPK uczestnikow PPK.

D
2)
3)

4)
5)

6)

7)

2. Ewidencja uczestnikéw PPK obejmuje:

dane identyfikujace uczestnika PPK;

indywidualny identyfikator uczestnika PPK w ewidencji PPK;

oznaczenie wybranej instytucji finansowej lub wybranych instytucji finansowych,
w przypadku gdy uczestnik PPK jest strong wiecej niz jednej umowy o prowadzenie PPK;
numery podmiotéw zatrudniajacych, o ktérych mowa w art. 72 pkt 1;

date zawarcia w imieniu i na rzecz uczestnika PPK umowy o prowadzenie PPK przez
podmiot zatrudniajacy;

liczbe jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych lub jednostek uczestnictwa
ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych albo liczbe jednostek rozrachunkowych
w danym funduszu emerytalnym, zewidencjonowanych na rachunkach PPK
prowadzonych przez poszczegdlne instytucje finansowe dla danego uczestnika PPK,
w podziale na jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych Iub jednostki
uczestnictwa ubezpieczeniowych funduszy kapitatlowych nabyte z wplat finansowanych
przez osobg zatrudniong i podmiot zatrudniajacy oraz z wplaty powitalnej i doptat
rocznych albo w podziale na jednostki rozrachunkowe, na ktére zostaly przeliczone
wplaty finansowane przez osobe zatrudniong, podmiot zatrudniajacy oraz wplata
powitalna i doptaty roczne;

wartos¢ §rodkow zgromadzonych na rachunkach PPK uczestnika PPK prowadzonych
przez poszczegdlne instytucje finansowe, w podziale na poszczegdlne instytucje

prowadzace te rachunki;



8)

9)

10)
1)

12)
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date nabycia, liczbe i1 cen¢ nabycia jednostki uczestnictwa funduszu inwestycyjnego lub
jednostki uczestnictwa ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych, w podziale na
jednostki uczestnictwa funduszu inwestycyjnego lub jednostki uczestnictwa
ubezpieczeniowych funduszy kapitalowych nabyte z wptat finansowanych przez osobg
zatrudniong, podmiot zatrudniajacy oraz wplaty powitalnej i doptat rocznych albo dzien
przeliczenia, liczbe 1 warto$¢ jednostek rozrachunkowych, na ktére zostaty przeliczone
wplaty finansowane przez osobe zatrudniong, podmiot zatrudniajacy oraz wplata
powitalna i doptaty roczne;

informacje na temat wysokosci:

a) wyptat, o ktorych mowa w art. 98,

b) wyplat, o ktérych mowa w art. 99,

c) wyplat, o ktorych mowa w art. 100,

d) wyplat, o ktérych mowa w art. 101,

e) wyplat transferowych, o ktérych mowa w art. 102,

f)  zwrotow, o ktorych mowa w art. 80 ust. 2, art. 85 ust. 4, art. 86 ust. 2 i art. 105

— w podziale na jednostki uczestnictwa funduszu inwestycyjnego Iub jednostki
uczestnictwa ubezpieczeniowych funduszy kapitalowych nabyte z wptat finansowanych
przez uczestnika PPK, wplat finansowanych przez podmiot zatrudniajacy i wptlaty
powitalnej oraz doptat rocznych albo na jednostki rozrachunkowe, na ktére zostaty
przeliczone wplaty finansowane przez osobe zatrudniong, podmiot zatrudniajacy oraz
wplata powitalna i doptaty roczne;

date ztozenia podmiotowi zatrudniajagcemu deklaracji, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2;
date¢ poinformowania podmiotu zarzadzajacego wybrang instytucja finansowa
o ponownym dokonywaniu wptat za uczestnika PPK, o ktérym mowa w art. 23 ust. 7;

date zlozenia podmiotowi zatrudniajagcemu wniosku, o ktorym mowa w art. 23 ust. 10.

Art. 75. Wybrana instytucja finansowa wspotpracuje z PFR w celu wyjasnienia

ewentualnych roznic wystepujacych pomiedzy danymi zgromadzonymi przez wybrang

instytucje finansowa a danymi zgromadzonymi w ewidencji PPK.

1)

Art. 76. 1. PFR udostgpnia z ewidencji PPK:
Panstwowej Inspekcji Pracy dane, o ktérych mowa w art. 73, w celu, o ktérym mowa

w art. 10 ust. 1 pkt 15d ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz. U. 22018 r. poz. 623, 1338 oraz ...);
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2) operatorowi portalu o§wiadczenia i dokumenty, o ktorych mowa w art. 60 ust. 1 1 2,
informacje, dane oraz dokumenty, o ktorych mowa w art. 71, w celach, o ktorych mowa
w art. 77 ust. 3, oraz dane, o ktorych mowa w art. 74 ust. 2, w celu, o ktérym mowa w art.
77 ust. 3 pkt 4;

3) instytucjom finansowym dane, o ktorych mowa w art. 74 ust. 2 pkt 1, w celu, o ktérym
mowa w art. 75;

4) ministrowi wlasciwemu do spraw finansow publicznych, Narodowemu Bankowi
Polskiemu oraz organowi nadzoru dane, o ktérych mowa w art. 71-74, w celach
analityczno-sprawozdawczych;

5) ministrowi wlasciwemu do spraw pracy dane o liczbie uczestnikéw PPK, ktorzy nabyli
prawo do doptaty rocznej za rok poprzedni, w trybie okreslonym w art. 34 ust. 2.

2. Dane uzyskane zgodnie z ust. 1 podlegaja obowiazkowi zachowania w tajemnicy. Do
tajemnicy tej w zakresie nieuregulowanym w ustawie stosuje si¢ odpowiednio przepisy
o tajemnicy zawodowej, o ktdrej mowa odpowiednio w ustawie o funduszach inwestycyjnych,
ustawie o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych oraz ustawie o dziatalno$ci
ubezpieczeniowe;.

3. Zobowiazane do zachowania tajemnicy, o ktérej mowa w ust. 2, sa osoby sprawujace
funkcje kierownicze, pracownicy i osoby pozostajace z podmiotem, o ktorym mowa w ust. 1,

w stosunku zlecenia lub w innym stosunku prawnym o podobnym charakterze.
Rozdzial 11
Portal PPK

Art. 77. 1. Tworzy si¢ portal PPK w celu gromadzenia i udzielania informacji
o funkcjonowaniu PPK.
2. Portal PPK jest prowadzony przez spotke zalezng w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (Dz. U.z 2017 r. poz. 1577 oraz z 2018
r. poz. 398, 650 1 1544) od PFR, zwang dalej ,,operatorem portalu”.
3. Do zadan operatora portalu nalezy w szczeg6lnosci:
1) prezentowanie w portalu PPK towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych lub zaktadoéw ubezpieczen umieszczonych
w ewidencji PPK oraz funduszy zdefiniowanej daty przez nie zarzadzanych;
2) informowanie oséb zatrudnionych, uczestnikow PPK oraz osob uprawnionych, a takze

innych osob, ktorym zgodnie z ustawg moga zosta¢ wyptacone $rodki zgromadzone na
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rachunkach PPK, na ich wniosek, o funkcjonowaniu PPK, w tym o warunkach
uczestnictwa oraz uprawnieniach wynikajacych z uczestnictwa w PPK;

3) informowanie podmiotdw =zatrudniajacych, na ich wniosek, o obowigzkach
i uprawnieniach wynikajacych z funkcjonowania PPK;

4) informowanie uczestnikéw PPK, po weryfikacji ich tozsamosci, o wartosci $rodkow
zgromadzonych na rachunkach PPK uczestnika PPK;

5) prezentowanie ofert instytucji finansowych, w tym warunkéw uméw o zarzadzanie PPK
i uméw o prowadzenie PPK, statutow (regulaminow), kluczowych informacji dla
inwestorow, dokumentow zawierajacych kluczowe informacje, lub innych materiatoéw
informacyjnych dotyczacych dziatalnosci towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych lub zaktadow ubezpieczen w zakresie PPK;

6) upowszechnianie wiedzy o funkcjonowaniu PPK, w tym organizowanie szkolen
1 konferencji na temat PPK.

4. Tryb 1 sposob prezentacji ofert oraz innych dokumentoéw instytucji finansowych,

o ktorych mowa w ust. 3 pkt 5, oraz sposob i tryb udzielania informacji osobom i podmiotom,

o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3, okresla regulamin portalu PPK, z uwzglednieniem art. 78.
5. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 4, jest nadawany przez PFR i publikowany w portalu

PPK.

Art. 78. 1. Prezentacja w portalu PPK ofert instytucji finansowych, o ktérych mowa w art.
77 ust. 3 pkt 5, jest dokonywana z zapewnieniem réwnego dla kazdej instytucji finansowe;j
czasu wyswietlania ofert oraz logotypu poszczegélnych instytucji finansowych na glownej
stronie portalu PPK, zard6wno w zakresie dtugosci czasu wyswietlania, jak i1 liczby wyswietlen
w ciggu danego dnia.

2. Kolejnos$¢ wyswietlania w portalu PPK ofert instytucji finansowych, o ktorych mowa
w art. 77 ust. 3 pkt 5, nastgpuje losowo, a zmiana kolejnosci wyswietlania tych ofert nastgpuje

kazdego dnia.

Art. 79. 1. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczen wnosi na rzecz operatora portalu optate za utworzenie
1 prowadzenie portalu PPK, zwang dalej ,,optata wstepna”, oraz optat¢ za udzial w portalu PPK,
zwang dalej ,oplata roczng”. Operator portalu, uwzgledniajac wszystkie koszty

funkcjonowania portalu PPK, w tym koszt kapitatu, ktéry zostal zainwestowany przez PFR
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w portal PPK, nie moze osigga¢ zysku z tytulu wniesionej na jego rzecz oplaty wstepnej i oplaty
roczne;.

2. Optata wstepna wnoszona jest w terminie 7 dni od dnia poinformowania towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub zakladu
ubezpieczen o umieszczeniu w ewidencji PPK. Opfata ta nie moze by¢ wyzsza niz 750 000 zt
w odniesieniu do jednego towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen.

3. Optata roczna wnoszona jest w terminie do 31 marca roku nast¢pujacego po roku, za
ktory optata jest nalezna. Opftate t¢ ustala si¢ jako iloczyn wartosci aktywoéw zgromadzonych
w PPK zarzadzanych przez instytucje¢ finansowg zarzadzang przez towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen
umieszczone w ewidencji PPK, ktorych warto$¢ ustalana jest na ostatni dzien wyceny w roku
kalendarzowym, za ktory oplata jest nalezna, oraz stawki nieprzekraczajacej 0,075%.

4. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wysokos¢ oplaty wstepnej, kierujac si¢ potrzeba zapewnienia pokrycia kosztow

utworzenia portalu PPK;

2) wysoko$¢ stawki optaty rocznej, kierujac si¢ potrzeba zapewnienia pokrycia kosztow

funkcjonowania portalu PPK.
Rozdziat 12
Podzial Srodkow w przypadku rozwodu lub uniewaznienia malzenstwa

Art. 80. 1. Jezeli malzenstwo uczestnika PPK uleglo rozwigzaniu przez rozwod lub
zostato uniewaznione, $rodki zgromadzone na rachunku PPK uczestnika PPK, przypadajace
bylemu matzonkowi uczestnika PPK w wyniku podziatu majatku wspolnego matzonkow, sa
przekazywane w formie wyptaty transferowej na rachunek PPK bytego malzonka uczestnika
PPK, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku gdy byty matzonek uczestnika PPK nie jest strong umowy o prowadzenie
PPK, s$rodki zgromadzone na rachunku PPK uczestnika PPK, przypadajace mu w wyniku
podzialu majatku wspolnego matzonkéw, podlegaja zwrotowi w formie pienieznej albo sg
przekazywane w formie wyplaty transferowej na wskazany przez bytego matzonka uczestnika
PPK rachunek terminowej lokaty oszczgdnos$ciowej lub na wskazany przez niego rachunek
lokaty terminowej prowadzony w spoéldzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej, pod

warunkiem ich wyplaty po osiggnieciu przez bytego matzonka uczestnika PPK 60 roku zycia.
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Do wyptaty srodkow z tej lokaty stosuje si¢ odpowiednio art. 99 ust. 1. W przypadku zwrotu
tych srodkow przed osiggnigciem przez bytego matzonka uczestnika PPK 60 roku zycia, stosuje
si¢ odpowiednio przepisy art. 83.

3. Zwrot nastepuje w terminie 3 miesiecy od dnia przedstawienia dowodu, ze $rodki
zgromadzone na rachunku PPK uczestnika PPK przypadty bylemu malzonkowi uczestnika

PPK.

Art. 81. Wyptata transferowa jest dokonywana przez wybrang instytucje finansowa,
w ktorej zostaty zgromadzone $rodki w PPK przez uczestnika PPK, w terminie 3 miesigcy od
dnia ztozenia wniosku i1 przedstawienia dowodu, ze $rodki zgromadzone na rachunku PPK

uczestnika PPK przypadty bytemu matzonkowi uczestnika PPK.

Art. 82. Jezeli byly matzonek uczestnika PPK jest strong wigcej niz jednej umowy
o prowadzenie PPK, wyplaty transferowej dokonuje si¢ na rachunek PPK wskazany przez tego

bytego matzonka uczestnika PPK we wniosku.

Art. 83. 1. Przed dokonaniem zwrotu, o ktorym mowa w art. 80 ust. 2:

1) w przypadku gdy dla bylego malzonka uczestnika PPK prowadzone jest konto
ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych, wybrana instytucja finansowa przekazuje, ze Srodkow
uczestnika PPK, na rachunek bankowy wskazany przez ZUS, kwote rowng 30% Srodkow
pienieznych pochodzacych odpowiednio z odkupienia przez fundusz inwestycyjny lub
zaktad  ubezpieczen jednostek  uczestnictwa lub  jednostek  uczestnictwa
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego lub umorzenia przez fundusz emerytalny
jednostek rozrachunkowych, ktore zostalty nabyte, w przypadku funduszy
inwestycyjnych, lub przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz
uczestnika z wptat finansowanych przez podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajacej
w wyniku podziatu majatku wspolnego matzonkéw na bylego matzonka uczestnika PPK;

2) w przypadku gdy dla bytego matzonka uczestnika PPK nie jest prowadzone konto,
o ktorym mowa w pkt 1, wybrana instytucja finansowa przekazuje, ze sSrodkoOw uczestnika
PPK, na rachunek bankowy wskazany przez ministra wlasciwego do spraw pracy, kwote
réwng 30% srodkow pienieznych pochodzacych odpowiednio z odkupienia przez fundusz
inwestycyjny lub zaktad ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub jednostek uczestnictwa
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego lub umorzenia przez fundusz emerytalny

jednostek rozrachunkowych, ktore =zostaly nabyte, w przypadku funduszy



3)

4)

5)
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inwestycyjnych, lub przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz
uczestnika z wptat finansowanych przez podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajacej
w wyniku podzialu majatku wspoélnego matzonkéw na bytego matzonka uczestnika PPK;
wybrana instytucja finansowa przekazuje, ze srodkow uczestnika PPK, na rachunek
bankowy wskazany przez ministra wlasciwego do spraw pracy, kwote odpowiadajaca
srodkom pienieznym pochodzacym odpowiednio z odkupienia przez fundusz
inwestycyjny lub zaktad ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub jednostek uczestnictwa
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego lub umorzenia przez fundusz emerytalny
jednostek rozrachunkowych, ktore zostaty nabyte, w przypadku funduszy
inwestycyjnych, lub przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz
uczestnika z wptaty powitalnej i doptat rocznych, w czeg$ci przypadajacej w wyniku
podzialu majatku wspolnego na bytego matzonka uczestnika PPK;

wybrana instytucja finansowa przekazuje, ze $rodkow uczestnika PPK, na rachunek
bankowy lub rachunek w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej wskazany
przez bytego matzonka uczestnika PPK, kwote odpowiadajaca 70% $rodkow pienieznych
pochodzacych odpowiednio z odkupienia przez fundusz inwestycyjny lub zaktad
ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowego
funduszu kapitalowego lub umorzenia przez fundusz emerytalny jednostek
rozrachunkowych, ktére zostaly nabyte, w przypadku funduszy inwestycyjnych, lub
przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz uczestnika z wplat
finansowanych przez podmiot zatrudniajacy, w czesci przypadajacej w wyniku podziatu
majatku wspolnego matzonkéw na bytego malzonka uczestnika PPK, po uprzednim
pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od oso6b fizycznych, ktéra zgodnie
z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu skarbowego;
wybrana instytucja finansowa przekazuje, ze $rodkow uczestnika PPK, na rachunek
bankowy lub rachunek w spoéldzielczej kasie oszczgdnosciowo-kredytowej wskazany
przez bylego malzonka uczestnika PPK, kwote odpowiadajaca srodkom pieni¢znym
pochodzacym odpowiednio z odkupienia przez fundusz inwestycyjny lub zaklad
ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowego
funduszu kapitalowego lub umorzenia przez fundusz emerytalny jednostek
rozrachunkowych, ktore zostaty nabyte, w przypadku funduszy inwestycyjnych, lub
przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz uczestnika z wplat

finansowanych przez uczestnika PPK jako osobe zatrudniona, w czg$ci przypadajacej
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w wyniku podziatu majatku wspolnego matzonkow na bylego matzonka uczestnika PPK,

po uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od 0sob fizycznych,

ktdéra zgodnie z odrgbnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu
skarbowego.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢, w przypadku gdy bytly matzonek uczestnika PPK
uprawniony do otrzymania zwrotu nabyt prawo do emerytury.

3. Kwota, o ktorej mowa w ust. 1:

1) pkt 1 — stanowi przychéd Funduszu Ubezpieczen Spolecznych; kwote te instytucja
finansowa przekazuje przy uzyciu dokumentéw ptatniczych, o ktorych mowa w art. 47
ust. 4a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

2) pkt2i3—stanowi przychod Funduszu Pracy.

4. Informacja o kwocie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, ewidencjonowana jest na koncie
ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spolecznych, jako skiadka na ubezpieczenie emerytalne nalezna za
miesigc, w ktorym kwota ta zostata przekazana do ZUS.

5. Instytucja finansowa przekazuje do ewidencji PPK, o ktérej mowa w rozdziale 10,
informacje o dokonanych zwrotach ze wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot z wpftat

osoby zatrudnionej, podmiotu zatrudniajacego oraz wplaty powitalnej i doptat rocznych.

Art. 84. 1. Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku ustania
wspolnosci majatkowej w czasie trwania matzenstwa uczestnika PPK albo umownego
wylaczenia lub ograniczenia wspdlnosci ustawowej miedzy uczestnikiem PPK a jego
matzonkiem.

2. Osoba bedaca matzonkiem uczestnika PPK nie moze w czasie trwania matzenstwa
otrzyma¢ zwrotu ani wyplaty transferowej srodkow zgromadzonych w PPK tego uczestnika

PPK w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1.
Rozdziat 13
Podzial Srodkow w przypadku $mierci uczestnika PPK

Art. 85. 1. Jezeli w chwili $§mierci uczestnik PPK pozostawatl w zwigzku malzenskim,
wybrana instytucja finansowa dokonuje wyplaty transferowej potowy srodkow zgromadzonych
na rachunku PPK zmartego uczestnika PPK na rachunek PPK, IKE lub PPE matzonka zmartego
uczestnika PPK, w zakresie, w jakim $rodki te stanowity przedmiot matzenskiej wspolnosci

majatkowe;.
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2. Wyptata transferowa jest dokonywana w terminie 3 miesi¢gcy od dnia przedstawienia
przez matzonka zmartego uczestnika PPK odpisu aktu zgonu oraz o§wiadczenia, w postaci
papierowej, o stosunkach majatkowych, ktére istnialty miedzy nim a zmartym uczestnikiem
PPK, oraz udokumentowania sposobu uregulowania tych stosunkow, jezeli miedzy
matzonkami nie istniala wspdlnos¢ ustawowa.

3. Jezeli matzonek zmarlego uczestnika PPK jest strong wigcej niz jednej umowy
o prowadzenie PPK lub uczestnikiem PPE wigcej niz jednego PPE, art. 82 stosuje si¢
odpowiednio.

4. Na wniosek matzonka zmarlego uczestnika PPK, zwrot §rodkéw zgromadzonych na
rachunku PPK, przypadajacych temu matzonkowi, nastepuje w formie pieni¢znej. Zwrot
nastgpuje w terminie 3 miesiecy od dnia przedstawienia dowodu, ze $rodki zgromadzone na
rachunku PPK zmarlego uczestnika PPK przypadty temu matzonkowi.

5. Instytucja finansowa nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki niedopetnienia lub
nienalezytego dopetnienia obowigzku, o ktorym mowa w ust. 2 1 4.

6. Instytucja finansowa przekazuje do ewidencji PPK, o ktérej mowa w rozdziale 10,
informacje o dokonanych zwrotach ze wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot z wpflat

osoby zatrudnionej, podmiotu zatrudniajacego oraz wplaty powitalnej i doptat rocznych.

Art. 86. 1. Srodki zgromadzone na rachunku PPK zmartego uczestnika PPK, ktére nie
zostang przekazane zgodnie z art. 85, przekazywane sa osobom uprawnionym.

2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, w zaleznosci od wniosku osoby uprawnione;,
podlegaja wyptacie transferowej do PPK, IKE lub PPE tej osoby, lub sg zwracane w formie
pieni¢znej. Zwrot moze dotyczy¢ catosci lub czgsci srodkdéw zgromadzonych na rachunku PPK
zmarlego uczestnika PPK.

3. Wyptata transferowa lub zwrot, o ktorych mowa w ust. 2, dokonywane sg przez
wybrang instytucje finansowg w terminie 3 miesiecy od dnia przedlozenia wniosku
o dokonanie wyptaty transferowej lub zwrotu wraz z:

1) odpisem aktu zgonu uczestnika PPK i1 dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢ osoby
uprawnionej albo

2) odpisem prawomocnego postanowienia sadu o stwierdzeniu nabycia spadku albo
zarejestrowanego aktu poswiadczenia dziedziczenia, oraz zgodnego o$wiadczenia

wszystkich spadkobiercoOw o sposobie podziatu srodkow zgromadzonych przez zmartego
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uczestnika PPK lub prawomocnego postanowienia sadu o dziale spadku, oraz

dokumentow stwierdzajacych tozsamos¢ spadkobiercow
— chyba Ze osoba uprawniona zazada dokonania wyptaty transferowej lub zwrotu w terminie
pdOzniejszym.

4. Instytucja finansowa przekazuje do ewidencji PPK, o ktérej mowa w rozdziale 10,
informacje o dokonanych zwrotach ze wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot z wptat

osoby zatrudnionej, podmiotu zatrudniajacego oraz wptaty powitalnej i doptat rocznych.
Rozdziat 14

Laczenie i likwidacja funduszy inwestycyjnych lub funduszy emerytalnych, w ktérych

lokowane sa Srodki gromadzone w PPK, oraz przejecie zarzadzania takimi funduszami

Art. 87. 1. Przepisow niniejszego rozdziatu nie stosuje si¢ do ubezpieczeniowych
funduszy kapitatowych.

2. Jezeli fundusz inwestycyjny bedacy funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w
art. 38, w dniu wystapienia zdarzenia powodujacego rozwigzanie funduszu zgodnie z art. 246
ust. 1 pkt 3, 3a, 5, 6, 8 i 10 ustawy o funduszach inwestycyjnych nie osiggnal swojej
zdefiniowanej daty, fundusz nie ulega rozwigzaniu.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, towarzystwo funduszy inwestycyjnych jest
obowigzane wystapi¢ z wnioskiem o udzielenie zgody organu nadzoru na potaczenie funduszu
z innym funduszem zdefiniowanej daty lub subfunduszem zdefiniowanej daty wydzielonym w
funduszu inwestycyjnym z wydzielonymi subfunduszami, zarzagdzanym przez to samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, ktory:

1) osiggnie swoja zdefiniowang dat¢ w okresie 5 lat nastgpujacych po roku, w ktdrym swoja
zdefiniowang date osiggnie fundusz, w ktorym wystapito zdarzenie, o ktérym mowa w
ust. 2, albo

2) osiagnie swoja zdefiniowang date w okresie 5 lat poprzedzajacych rok, w ktorym swoja
zdefiniowang dat¢ osiagnie fundusz, w ktérym wystapilo zdarzenie, o ktorym mowa
w ust. 2.

4. Fundusz, o ktorym mowa w ust. 2, jest funduszem przejmowanym.

5. W przypadku gdy nie jest mozliwe polaczenie, o ktérym mowa w ust. 3, ze wzgledu na
to, ze towarzystwo funduszy inwestycyjnych nie zarzadza funduszem zdefiniowanej daty lub

subfunduszem zdefiniowanej daty wydzielonym w specjalistycznym funduszu inwestycyjnym
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otwartym zarzadzanym przez to towarzystwo funduszy inwestycyjnych speiniajagcym warunek,

o ktorym mowa w ust. 3, nastgpuje otwarcie likwidacji funduszu, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Jezeli potaczenie funduszu, o ktérym mowa w ust. 2, nie bedzie mozliwe z powodu
odmowy udzielenia zgody przez organ nadzoru na potaczenie, o ktoérej mowa w ust. 3, otwarcie
likwidacji funduszu nastepuje z dniem, w ktérym decyzja organu nadzoru o odmowie zgody
na potaczenie funduszy stata si¢ ostateczna.

7. Do potaczenia funduszy, o ktorych mowa w ust. 3, stosuje si¢ przepisy art. 90
ust. 5-8.

8. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, w razie wystapienia zdarzenia powodujacego
rozwigzanie funduszu zgodnie z art. 246 ust. 1 pkt 3 lub 3a ustawy o funduszach
inwestycyjnych, dotychczasowy depozytariusz funduszu wykonuje czynnosci w zakresie
wynikajacym z art. 72 ustawy o funduszach inwestycyjnych do dnia zawarcia przez fundusz
umowy o wykonywanie funkcji depozytariusza z nowym depozytariuszem, a w przypadku
wydania decyzji o odmowie zgody na polaczenie funduszy nie dtuzej niz do dnia, w ktorym
decyzja stata si¢ ostateczna. Za wykonywanie tych czynno$ci depozytariuszowi przystuguje
wynagrodzenie w wysokos$ci ustalonej zgodnie z zasadami obowigzujacymi przed dniem
wystapienia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 2.

9. Jezeli fundusz emerytalny bedacy funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa
w art. 38, w dniu wystapienia zdarzenia powodujacego rozwigzanie funduszu zgodnie z art. 72a
ust. 1 ustawy o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych nie osiggnat swojej
zdefiniowanej daty, fundusz nie ulega rozwigzaniu.

10. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 9, PTE jest obowigzane wystapi¢ z wnioskiem
0 udzielenie zgody organu nadzoru na pofagczenie dobrowolnego funduszu emerytalnego,
o ktorym mowa w ust. 9, z innym dobrowolnym funduszem emerytalnym bedacym funduszem
zdefiniowanej daty zarzadzanym przez to PTE, ktory:

1) osiggnie swoja zdefiniowang dat¢ w okresie 5 lat nastgpujacych po roku, w ktdrym swoja
zdefiniowang date osiggnie fundusz, w ktorym wystapito zdarzenie, o ktérym mowa w
ust. 9, albo

2) osiagnie swoja zdefiniowang dat¢ w okresie 5 lat poprzedzajacych rok, w ktorym swoja
zdefiniowang dat¢ osiagnie fundusz, w ktérym wystapito zdarzenie, o ktorym mowa
w ust. 9.

11. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 9, pracownicze towarzystwo emerytalne jest

obowigzane wystapi¢ z wnioskiem o udzielenie zgody organu nadzoru na polaczenie
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pracowniczego funduszu emertytalnego, o ktorym mowa w ust. 9, z innym pracowniczym

funduszem emerytalnym zdefiniowanej daty zarzagdzanym przez to pracownicze towarzystwo

emerytalne, ktory:

1) osiagnie swoja zdefiniowang dat¢ w okresie 5 lat nastepujacych po roku, w ktorym swoja
zdefiniowang date osiggnie fundusz, w ktorym wystapito zdarzenie, o ktérym mowa w
ust. 9, albo

2) osiaggnie swoja zdefiniowang dat¢ w okresie 5 lat poprzedzajacych rok, w ktorym swoja
zdefiniowang date osiaggnie fundusz, w ktorym wystapito zdarzenie, o ktorym mowa
w ust. 9.

12. Fundusz, o ktorym mowa w ust. 9, jest funduszem przejmowanym.

13. W przypadku gdy nie jest mozliwe potaczenie, o ktorym mowa w ust. 10 albo 11, ze
wzgledu na to, ze PTE albo pracownicze towarzystwo emerytalne nie zarzadza funduszem
zdefiniowanej daty spetniajacym warunek, o ktorym mowa w ust. 10 albo 11, nastgpuje
otwarcie likwidacji funduszu, o ktérym mowa w ust. 9.

14. Jezeli polaczenie funduszu nie bedzie mozliwe ze wzgledu na odmowe udzielenia
zgody przez organ nadzoru na potaczenie, o ktorej mowa w ust. 10 albo 11, otwarcie likwidacji
funduszu nastgpuje z dniem, w ktérym decyzja organu nadzoru o odmowie zgody na potaczenie
funduszy stata si¢ ostateczna.

15. Do potaczenia funduszy, o ktorych mowa w ust. 9, stosuje si¢ przepisy rozdziatu
Saustawy o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych o potaczeniu funduszy
bedacych funduszami zdefiniowanej daty.

16. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 9, dotychczasowy depozytariusz funduszu,
o ktorym mowa w ust. 9, wykonuje czynnosci w zakresie wynikajacym z art. 159 ustawy
o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych do dnia zawarcia przez fundusz umowy
o przechowywanie aktywow funduszu z nowym depozytariuszem, a w przypadku wydania
decyzji o odmowie zgody na potaczenie funduszy nie dluzej niz do dnia, w ktorym decyzja
stala si¢ ostateczna. Za wykonywanie tych czynnos$ci depozytariuszowi przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci ustalonej zgodnie z zasadami obowigzujagcymi przed dniem
wystapienia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 9.

17. W przypadku otwarcia likwidacji funduszu inwestycyjnego lub funduszu
emerytalnego bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38, lub
subfunduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 39, wybrana instytucja finansowa

powiadamia podmiot zatrudniajacy o otwarciu likwidacji. Powiadomienie powinno zawieraé
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informacj¢ o firmie i siedzibie likwidatora funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu lub

informacj¢ o firmie i siedzibie likwidatora funduszu emerytalnego.

18. W terminie miesigca od dnia otwarcia likwidacji funduszu inwestycyjnego lub
funduszu emerytalnego, lub subfunduszu, o ktérym mowa w ust. 17, podmiot zatrudniajacy,
o ktorym mowa w ust. 17, jest obowigzany zawrze¢ w imieniu i na rzecz uczestnika PPK,
bedacego uczestnikiem albo cztonkiem tego funduszu, umowe o prowadzenie PPK z innym
funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 lub art. 39, zarzagdzanym odpowiednio
przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
wpisane do ewidencji PPK, ktore zarzadzato likwidowanym funduszem, ktory jest odpowiedni
dla wieku uczestnika, oraz umowe o zarzadzanie PPK z tym funduszem.

19. Od dnia zawarcia umowy o prowadzenie PPK, o ktorej mowa w ust. 18, wplaty
podstawowe oraz wptaty dodatkowe, o ktérych mowa w rozdziale 4, sa3 dokonywane do
funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w ust. 18.

20. Likwidator funduszu albo subfunduszu, o ktérym mowa w ust. 17, ustala
W porozumieniu z podmiotami zatrudniajagcymi oraz z PFR:

1) liste uczestnikéw PPK, ktorzy w dniu otwarcia oraz w dniu zamknigcia likwidacji
funduszu albo subfunduszu, o ktérym mowa w ust. 17, nie byli zatrudnieni w danym
podmiocie zatrudniajacym,;

2) liste funduszy zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w ust. 18, z ktérymi podmiot
zatrudniajacy zawarl w imieniu 1 na rzecz uczestnikow albo czlonkow likwidowanego
funduszu zdefiniowanej daty umowe o prowadzenie PPK oraz umowg o zarzadzanie PPK,
do ktorych likwidator przekaze srodki z umorzenia jednostek uczestnictwa lub jednostek
rozrachunkowych przyznane uczestnikowi PPK po przeprowadzeniu likwidacji funduszu
albo subfunduszu, w sposob okreslony w ust. 21.

21. Srodki pieniezne przyznane uczestnikowi PPK po przeprowadzeniu likwidacji
funduszu inwestycyjnego zdefiniowanej daty albo funduszu emerytalnego zdefiniowanej daty
albo subfunduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w ust. 17, przekazywane sa przez
likwidatora w celu nabycia jednostek uczestnictwa funduszu inwestycyjnego, w tym
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty,
o ktérym mowa odpowiednio w art. 38 lub art. 39, albo w celu ich przeliczenia na jednostki
rozrachunkowe funduszu emerytalnego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym
mowa w art. 38, z ktérym podmiot zatrudniajacy zawart w imieniu 1 na rzecz uczestnika PPK

umowg¢ o prowadzenie PPK oraz umowe o zarzadzanie PPK, o ktérych mowa w ust. 18.
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22. Jezeli uczestnik PPK w dniu zamknigcia likwidacji funduszu albo subfunduszu,
o ktorym mowa w ust. 17, nie jest zatrudniony w dotychczasowym podmiocie zatrudniajagcym,
likwidator przekazuje $rodki na rachunek PPK tego uczestnika PPK otwarty w innej instytucji
finansowej zarzadzanej przez to samo albo inne towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne albo zaktad ubezpieczen.

23. Jezeli dla uczestnika PPK w dniu zamknigcia likwidacji funduszu albo subfunduszu,
o ktérym mowa w ust. 18, nie jest prowadzony rachunek PPK, w instytucji finansowej innej
niz likwidowany fundusz lub subfundusz, przepisu ust. 21 nie stosuje si¢; w takim przypadku
likwidator przekazuje $rodki pieni¢zne przyznane uczestnikowi po przeprowadzeniu likwidacji
funduszu lub subfunduszu bezposrednio uczestnikowi PPK.

24. PFR udziela likwidatorowi funduszu lub subfunduszu wszystkich niezbednych

informacji do wypelnienia obowigzkow wynikajacych z ust. 22 1 23.

Art. 88. 1. Fundusze zdefiniowanej daty bedace funduszami inwestycyjnymi moga taczy¢
si¢ jedynie z innymi funduszami zdefiniowanej daty bedacymi funduszami inwestycyjnymi.
2. Subfundusze zdefiniowanej daty wydzielone w funduszach inwestycyjnych moga
faczy¢ si¢ wytacznie z:
1) funduszem zdefiniowanej daty bedacym funduszem inwestycyjnym, ktorego organem jest
to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, albo
2) subfunduszem zdefiniowanej daty wydzielonym w funduszu inwestycyjnym
z wydzielonymi subfunduszami, ktéorego organem jest to samo towarzystwo funduszy

inwestycyjnych.

Art. 89. Przeksztalcenie funduszu zdefiniowanej daty bedacego funduszem
inwestycyjnym moze polega¢ wytacznie na:

1) przeksztatceniu funduszy =zdefiniowanej daty w jeden specjalistyczny fundusz
inwestycyjny otwarty z wydzielonymi subfunduszami, bedacymi subfunduszami
zdefiniowanej daty;

2) przeksztatceniu funduszu zdefiniowanej daty w nowy subfundusz zdefiniowanej daty
istniejgcego specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego z wydzielonymi

subfunduszami.

Art.90. 1. Specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty, bedacy funduszem
zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38, lub subfundusz zdefiniowanej daty, o ktérym

mowa w art. 39, ktory osiggnat swoja zdefiniowang date, oraz ktorego wartos¢ aktywow netto
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spadta ponizej 2 000 000 zt, w terminie 7 dni od dnia wystgpienia tego zdarzenia, oglasza

W sposob wskazany w statutach tgczacych si¢ funduszy o zamiarze potaczenia:

1) z innym specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym, bedagcym funduszem
zdefiniowanej daty, ktory osiagnat swoja zdefiniowang datg, zarzadzanym przez to samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych;

2) z innym subfunduszem zdefiniowanej daty, wydzielonym w specjalistycznym funduszu
inwestycyjnym otwartym zarzadzanym przez to samo towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, ktory osiagnat swoja zdefiniowang date.

2. Fundusz, o ktérym mowa w ust. 1, jest funduszem przejmowanym. Subfundusz,
o ktorym mowa w ust. 1, jest subfunduszem przejmowanym.

3. W przypadku gdy nie jest mozliwe potaczenie, o ktorym mowa w ust. 1, fundusz,
o ktérym mowa w ust. 1, nie ulega rozwigzaniu, albo nie nast¢puje otwarcie likwidacji
subfunduszu, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli na wniosek towarzystwa funduszy inwestycyjnych
ztozony w terminie 7 dni od dnia wystgpienia zdarzenia, o ktérym mowa w ust. 1, organ
nadzoru udzieli zgody na potaczenie tego funduszu lub subfunduszu:

1) zinnym funduszem zdefiniowanej daty, ktory osiagnie swoja zdefiniowang dat¢ w ciaggu
5 lat od dnia wystgpienia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1, zarzadzanym przez to samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych;

2) z innym subfunduszem zdefiniowanej daty, wydzielonym w specjalistycznym funduszu
inwestycyjnym otwartym zarzagdzanym przez to samo towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, ktory osiagnie swoja zdefiniowana dat¢ w ciggu 5 lat od dnia wystapienia
zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1.

4. Do potaczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy ustawy o funduszach
inwestycyjnych o potaczeniu wewnetrznym, z wyjatkiem art. 208a 1 art. 208b. Przepis art. 208d
tej ustawy stosuje si¢ odpowiednio. W pierwszym dniu po uplywie terminu, o ktorym mowa w
ust. 6 pkt 3:

1) fundusz przejmujacy przydziela uczestnikowi funduszu przejmowanego jednostki
uczestnictwa funduszu przejmujacego; przepis art. 208c ust. 1 pkt 1 ustawy o funduszach
inwestycyjnych stosuje si¢ odpowiednio;

2) fundusz przejmujacy przydziela uczestnikowi subfunduszu przejmowanego jednostki
uczestnictwa funduszu przejmujacego; przepis art. 208c ust. 1 pkt 1 ustawy o funduszach

inwestycyjnych stosuje si¢ odpowiednio;
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fundusz przejmujacy wystepuje do sagdu z wnioskiem o wykreslenie z rejestru funduszy
inwestycyjnych funduszu przejmowanego; przepisu art. 208c ust. 1 pkt 2 ustawy
o funduszach inwestycyjnych nie stosuje sie.

5. Do potaczenia, o ktérym mowa w ust. 3, stosuje si¢ przepisy ustawy o funduszach

inwestycyjnych o polagczeniu wewnetrznym, z wyjatkiem art. 208b. Przepis art. 208d tej ustawy

stosuje si¢ odpowiednio. W pierwszym dniu po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt

3:
1)

2)

3)

D
2)

3)

4)

fundusz przejmujacy przydziela uczestnikowi funduszu przejmowanego jednostki
uczestnictwa funduszu przejmujacego; przepis art. 208c ust. 1 pkt 1 ustawy o funduszach
inwestycyjnych stosuje si¢ odpowiednio;

fundusz przejmujacy przydziela uczestnikowi subfunduszu przejmowanego jednostki
uczestnictwa funduszu przejmujacego; przepis art. 208c ust. 1 pkt 1 ustawy o funduszach
inwestycyjnych stosuje si¢ odpowiednio;

fundusz przejmujacy wystepuje do sadu z wnioskiem o wykreslenie z rejestru funduszy
inwestycyjnych funduszu przejmowanego; przepis art. 208c ust. 1 pkt 2 ustawy
o funduszach inwestycyjnych stosuje si¢ odpowiednio.

6. Ogloszenie o zamiarze potaczenia funduszy, o ktorych mowa w ust. 1 albo 3:
wskazuje fundusz lub subfundusz przejmujacy 1 fundusz lub subfundusz przejmowany;
wskazuje dzien, od ktorego wplaty do funduszu przejmowanego lub subfunduszu
przejmowanego, zlecenia zbycia lub odkupienia jednostek uczestnictwa funduszu
przejmowanego lub jednostek uczestnictwa zwigzanych z subfunduszem przejmowanym
oraz wnioski o wyptate, wyptate transferowa lub zwrot $rodkéw zgromadzonych
w funduszu przejmowanym lub subfunduszu przejmowanym bedg uwazane odpowiednio
za wplaty do funduszu przejmujacego lub subfunduszu przejmujacego, zlecenia zbycia
lub odkupienia jednostek uczestnictwa funduszu przejmujacego lub jednostek
uczestnictwa zwigzanych z subfunduszem przejmujacym oraz wnioski o wyptate, wyptate
transferowg lub zwrot $rodkow zgromadzonych w funduszu przejmujacym lub
subfunduszu przejmujacym;

wskazuje termin, po uptywie ktérego fundusz przejmowany lub subfundusz przejmowany
nie bedzie zbywat i odkupowat jednostek uczestnictwa;

zawiera tres$¢ statutu funduszu przejmujgcego.

7. Wptaty do funduszu przejmowanego lub subfunduszu przejmowanego, zlecenia zbycia

lub odkupienia jednostek uczestnictwa funduszu przejmowanego lub jednostek uczestnictwa
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zwigzanych z subfunduszem przejmowanym oraz wnioski o wyplate, wyptate transferowg lub
zwrot srodkow zgromadzonych w funduszu przejmowanym lub subfunduszu przejmowanym,
ktore wptynety po dniu wskazanym w ogloszeniu, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, uwaza si¢
odpowiednio za wptaty do funduszu przejmujacego lub subfunduszu przejmujacego, zlecenia
zbycia lub odkupienia jednostek uczestnictwa funduszu przejmujacego lub jednostek
uczestnictwa zwigzanych z subfunduszem przejmujacym oraz wnioski o wyplate, wyptate
transferowg lub zwrot $rodkéw zgromadzonych w funduszu przejmujacym lub subfunduszu
przejmujacym oraz realizuje si¢ je w pierwszym dniu wyceny funduszu przejmujacego po dniu
przydziatu, o ktorym mowa w ust. 4 albo 5, chyba ze z ustawy wynikajg inne terminy realizacji
takich wnioskéw; w takim przypadku terminy te biegng na nowo, poczawszy od dnia

przydziatu, o ktérym mowa w ust. 4 albo 5.

8. Fundusz przejmujacy lub subfundusz przejmujacy, w terminie 6 miesigcy od dnia,

o ktorym mowa w art. 208e ustawy o funduszach inwestycyjnych, dostosowuje stan swoich

aktywow takze do wymagan okreslonych w ustawie oraz w aktach wykonawczych wydanych

na podstawie ustawy.
9. Jezeli potaczenie funduszu lub subfunduszu, o ktorym mowa w ust. 1, nie bedzie
mozliwe z powodu:

1) nieosiaggnigcia swojej zdefiniowanej daty przez zaden inny specjalistyczny fundusz
inwestycyjny otwarty, bedacy funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzany przez to samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, ktore zarzadza funduszem, o ktorym mowa w ust.
1, lub przez subfundusz zdefiniowanej daty, wydzielony w specjalistycznym funduszu
inwestycyjnym otwartym, zarzadzanym przez to samo towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, ktore zarzadza funduszem, o ktérym mowa w ust. 1,

2) nieosiggniecia swojej zdefiniowanej daty w ciggu 5 lat od dnia wystgpienia zdarzenia,
o ktorym mowa w ust. 1, przez zaden inny specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty,
bedacy funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzany przez to samo towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, ktore zarzadza funduszem, o ktérym mowa wust. 1, lub przez
subfundusz zdefiniowanej daty, wydzielony w specjalistycznym funduszu inwestycyjnym
otwartym, zarzadzanym przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, ktore
zarzadza funduszem, o ktorym mowa w ust. 1

— otwarcie likwidacji funduszu lub subfunduszu nastepuje z dniem wystgpienia zdarzenia,

o ktorym mowa w ust. 1.



—-79 —

10. Jezeli potaczenie funduszu lub subfunduszu, o ktorym mowa w ust. 1, nie bedzie
mozliwe z powodu odmowy udzielenia zgody przez organ nadzoru na potaczenie, o ktorej
mowa w ust. 3, otwarcie likwidacji funduszu lub subfunduszu nastepuje z dniem, w ktérym
decyzja organ nadzoru o odmowie zgody na potaczenie, o ktérej mowa w ust. 3, stala si¢
ostateczna.

11. Jezeli przestanka rozwigzania funduszu, o ktorej mowa w art. 246 ust. 1 pkt 3, 3a, 5,
6, 8 1 10 ustawy o funduszach inwestycyjnych, wystapi po dniu, w ktorym fundusz osiagnat
swoja zdefiniowang datg, przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio. Jezeli potaczenie
funduszu nie bedzie mozliwe z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 9, otwarcie likwidacji
funduszu nast¢puje z dniem wystgpienia przestanki, o ktérej mowa w art. 246 ust. 1 pkt 3, 3a,

5, 6, 8110 ustawy o funduszach inwestycyjnych.

Art. 91. 1. Dobrowolny fundusz emerytalny, bedacy funduszem zdefiniowanej daty,
o ktorym mowa w art. 38, ktory osiagnal swoja zdefiniowang datg, oraz ktérego wartosé
aktywOw netto spadta ponizej 2 000 000 zi, w terminie 7 dni od dnia wystapienia tego
zdarzenia, oglasza w sposob wskazany w statutach taczacych si¢ funduszy o zamiarze
polaczenia z innym dobrowolnym funduszem emerytalnym, bedacym funduszem
zdefiniowanej daty, ktory osiagnat swoja zdefiniowang date, zarzadzanym przez to samo PTE.

2. Pracowniczy fundusz emerytalny, bedacy funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym
mowa w art. 38, ktory osiagnal swoja zdefiniowang date, oraz ktérego warto§¢ aktywow netto
spadta ponizej 2 000 000 zt, w terminie 7 dni od dnia wystgpienia tego zdarzenia, oglasza
w sposOb wskazany w statutach taczacych si¢ funduszy o zamiarze potaczenia z innym
pracowniczym funduszem emerytalnym, bedacym funduszem zdefiniowanej daty, ktory
osiggnat swoja zdefiniowang date, zarzadzanym przez to samo pracownicze towarzystwo
emerytalne.

3. Fundusz, o ktérym mowa w ust. 1 lub 2, jest funduszem przejmowanym.

4. W przypadku gdy nie jest mozliwe potaczenie, o ktérym mowa w ust. 1, organ nadzoru,
na wniosek PTE zarzadzajacego funduszem, o ktérym mowa w ust. 1, zlozony w terminie 7
dni od dnia wystgpienia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1, moze udzieli¢ zgody na potaczenie
tego funduszu z innym dobrowolnym funduszem emerytalnym bedacym funduszem
zdefiniowanej daty, zarzadzanym przez to samo PTE, ktore zarzadza funduszem, o ktérym
mowa w ust. 1, ktory osiggnie swoja zdefiniowang dat¢ w ciggu 5 lat od dnia wystgpienia

zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1.
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5. W przypadku gdy nie jest mozliwe potaczenie, o ktorym mowa w ust. 2, organ nadzoru,
na wniosek pracowniczego towarzystwa emerytalnego zarzadzajacego funduszem, o ktérym
mowa w ust. 2, ztozony w terminie 7 dni od dnia wystgpienia zdarzenia, o ktdrym mowa w ust.
2, moze udzieli¢ zgody na polaczenie tego funduszu z innym pracowniczym funduszem
emerytalnym bedacym funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzanym przez to samo
pracownicze towarzystwo emerytalne, ktore zarzadza funduszem, o ktorym mowa w ust. 2,
ktory osiagnie swoja zdefiniowang date w ciggu 5 lat od dnia wystgpienia zdarzenia, o ktérym
mowa w ust. 2.

6. Do polaczenia, o ktorym mowa w ust. 1 i1 2, stosuje si¢ przepisy rozdzialu 5a ustawy
o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych o polaczeniu funduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty, z wyjatkiem art. 78a, z tym ze do wniosku, o ktorym mowa w
art. 78c ust. 1 pkt 2 tej ustawy, nie dotacza si¢ zgody organu nadzoru, o ktérej mowa w art. 78b
ust. 1 tej ustawy.

7. Do potaczenia, o ktérym mowa w ust. 4 1 5, stosuje si¢ przepisy rozdzialu Sa ustawy
o organizacji 1 funkcjonowaniu funduszy emerytalnych o potaczeniu funduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty.

8. Jezeli potaczenie funduszu, o ktorym mowa w ust. 1, 2, 4 albo 5, nie bedzie mozliwe z
powodu:

1) nieosiagnigcia swojej zdefiniowanej daty przez zaden inny dobrowolny fundusz
emerytalny bedacy funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzany przez to samo PTE, ktore
zarzadza funduszem, o ktérym mowa w ust. 1 —w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1,

2) nieosiagnigcia swojej zdefiniowanej daty przez zaden inny pracowniczy fundusz
emerytalny bedacy funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzany przez to samo
pracownicze towarzystwo emerytalne, ktore zarzadza funduszem, o ktorym mowa
w ust. 2 — w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2,

3) nieosiagnigcia swojej zdefiniowanej daty w ciagu 5 lat od dnia wystapienia zdarzenia, o
ktorym mowa w ust. 1, przez zaden inny dobrowolny fundusz emerytalny bedacy
funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzany przez to samo PTE, ktore zarzadza
funduszem, o ktorym mowa w ust. 4 — w przypadku, o ktérym mowa w ust. 4,

4) nieosiagnigcia swojej zdefiniowanej daty w ciggu 5 lat od dnia wystapienia zdarzenia, o
ktorym mowa w ust. 2, przez zaden inny pracowniczy fundusz emerytalny bedacy

funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzany przez to samo pracownicze towarzystwo
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emerytalne, ktore zarzadza funduszem, o ktorym mowa w ust. 5 — w przypadku, o ktorym

mowa w ust. 5
— otwarcie likwidacji funduszu nastgpuje z dniem wystgpienia zdarzenia, o ktdrym mowa
odpowiednio w ust. 1 albo 2.

9. Jezeli potaczenie funduszu nie bedzie mozliwe ze wzgledu na odmowe udzielenia
zgody przez organ nadzoru na polaczenie, o ktérej mowa w ust. 4 lub 5, otwarcie likwidacji
funduszu nastgpuje z dniem, w ktérym decyzja organu nadzoru o odmowie zgody na potaczenie

funduszy stata si¢ ostateczna.

Art. 92. Umowa o przejecie zarzadzania funduszem inwestycyjnym bedgcym funduszem
zdefiniowanej daty i prowadzenia jego spraw oraz reprezentowania funduszu w stosunkach z
osobami trzecimi moze by¢ zawarta przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych wytacznie z

innym towarzystwem funduszy inwestycyjnych, wpisanym do ewidencji PPK.

Art. 93. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale, do przejecia zarzadzania
funduszem inwestycyjnym lub funduszem emerytalnym, w ktorym lokowane sg $rodki
gromadzone w PPK, likwidacji oraz przeksztalcenia takiego funduszu, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy o funduszach inwestycyjnych lub ustawy o organizacji i funkcjonowaniu

funduszy emerytalnych.
Rozdziat 15

Rozporzadzanie Srodkami zgromadzonymi w PPK, wyplata, wyplata transferowa

i zwrot Srodkow dokonywany na wniosek uczestnika PPK

Art. 94. Uczestnik PPK moze rozporzadza¢ srodkami zgromadzonymi na jego rachunku
PPK jedynie na zasadach okreslonych w przepisach niniejszego rozdziatu, z zastrzezeniem art.

21.

Art. 95. Srodki zgromadzone na rachunku PPK nie podlegaja egzekucji sadowej
1 administracyjnej. Ograniczenia te nie maja zastosowania do egzekucji majacej na celu
zaspokojenie roszczen alimentacyjnych, w tym nalezno$ci budzetu panstwa powstalych

z tytulu Swiadczen wyptaconych w przypadku bezskutecznos$ci egzekucji alimentow.

Art. 96. W przypadku gdy uczestnik PPK zrezygnowat z oszczedzania w PPK albo ustato
zatrudnienie uczestnika PPK w podmiocie zatrudniajagcym, ktéry w jego imieniu i na jego rzecz
zawart umowe o prowadzenie PPK, $rodki pozostaja na rachunku PPK uczestnika PPK do

czasu wyplaty, wyplaty transferowej lub zwrotu.
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Art. 97. 1. Wyptata srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK uczestnika PPK nastepuje
wylacznie na zlozony wybranej instytucji finansowej wniosek:
1) uczestnika PPK po osiagnigciu przez niego 60 roku zycia;
2) uczestnika PPK, zgodnie z art. 98, art. 100 lub art. 101.

2. O ztozeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, wybrana instytucja finansowa informuje,
nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od jego ztozenia, podmiot zatrudniajacy.

3. W przypadku rozpoczecia wyptat srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK po osiagnigciu przez niego 60 roku zycia, wptaty na PPK nie sg dokonywane i

doptaty roczne nie sg przekazywane.

Art. 98. 1. Na podstawie umowy zawartej z wybrang instytucja finansowa, uczestnik PPK
moze jednorazowo dokona¢ wyplaty do 100% wartosci srodkéw zgromadzonych na jego
rachunku PPK, z obowiazkiem ich zwrotu w warto$ci nominalnej, w celu pokrycia wktadu
wlasnego.

2. Wniosek o zawarcie umowy, o ktérej mowa w ust. 1, uczestnik PPK sktada
bezposrednio wybranej instytucji finansowe;.

3. Wyplaty, o ktérej mowa w ust. 1, dokonuje sie:

1) w przypadku przeznaczenia $rodkéw zgromadzonych na rachunku PPK na pokrycie
wktadu wilasnego w zwigzku z budowa lub przebudowa budynku mieszkalnego — na
rachunek bankowy uczestnika PPK lub rachunek w spoétdzielczej kasie oszczgdnosciowo-
kredytowej uczestnika PPK wskazany we wniosku;

2)  w pozostatych przypadkach — na rachunek bankowy zbywcy praw lub na jego rachunek
w spoldzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowe;.

4. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1, okresla:

1) oznaczenie inwestycji, ktora ma by¢ sfinansowana z kredytu;

2) zasady i terminy wyplaty;

3) zasady i terminy zwrotu wyplaconych srodkoéw, przy czym termin zwrotu:

a) nie moze rozpoczac si¢ pozniej niz 5 lat od dnia wyptaty srodkow,

b) nie moze trwac dluzej niz 15 lat od dnia wyptaty srodkow.

5. Uczestnik PPK, ktory zawart umowg, o ktdérej mowa w ust. 1, nie moze zawrzec
kolejnej takiej umowy:

1) zt3 samg instytucja finansowg;
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2) z inng instytucjg finansowa, chyba ze umowa ma by¢ zawarta w celu pokrycia wktadu
wlasnego w zwiazku z zaciggnigciem przez uczestnika PPK kredytu udzielonego na
sfinansowanie tej samej inwestycji.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, uczestnik PPK we wniosku o zawarcie
umowy sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych zeznan,
oswiadczenie, ze umowa ta zostaje zawarta w celu pokrycia wktadu wilasnego w zwigzku
z zaciagnigciem przez uczestnika PPK kredytu udzielonego na sfinansowanie tej samej
inwestycji, w zwigzku z ktora zawart wezesniej umowe z inng instytucja finansowa. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

7. Przepisow ust. 1-6 nie stosuje si¢, jezeli uczestnik PPK w dniu zlozenia wniosku,

o ktorym mowa w ust. 2, ma ukonczone 45 lat.

Art. 99. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 97 ust. 1 pkt 1:

1) 25% $rodkow zgromadzonych na rachunku PPK uczestnika PPK wyptacanych jest
jednorazowo, chyba ze uczestnik PPK zlozy wniosek o wyplate tej czegsci $rodkow

w ratach na zasadach okreslonych w pkt 2;

2)  75% $rodkow zgromadzonych na rachunku PPK uczestnika PPK wyplacanych jest w co
najmniej 120 ratach miesigcznych, chyba ze uczestnik PPK, po otrzymaniu informacji

o tresci art. 30a ust. 1 pkt 11b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od

0s0b fizycznych (Dz. U. z 2018 1. poz. 1509, 1540, 1552, 16291 ...) i o wynikajacej z niej

konieczno$ci uiszczenia zryczaltowanego podatku dochodowego, zlozy wniosek

o wyptate w mniejszej liczbie rat.

2. Jezeli wysoko$¢ pierwszej raty, wyliczona przez podzielenie tgcznej wartosci
wszystkich jednostek uczestnictwa, jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowego funduszu
kapitatowego lub jednostek rozrachunkowych zapisanych na rachunku PPK uczestnika PPK w
dniu ztozenia wniosku przez 120, a jezeli uczestnik PPK ztozyl wniosek o wyptate w mniejszej
liczbie rat — przez liczbe odpowiadajacg liczbie rat wskazanych we wniosku, jest mniejsza niz
50 zt, §rodki zapisane na rachunku PPK uczestnika PPK wyptaca si¢ jednorazowo.

3. Wysoko$¢ kolejnych rat odpowiada kwocie wynikajacej z odkupienia jednostek
uczestnictwa lub umorzenia jednostek rozrachunkowych Ilub jednostek uczestnictwa
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego w liczbie bedacej ilorazem liczby jednostek

uczestnictwa, jednostek rozrachunkowych lub jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowego
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funduszu kapitatowego zapisanych na rachunku PPK uczestnika PPK na koniec miesigca
poprzedzajacego miesigc wyplaty i liczby miesiecy pozostatych do miesigca, w ktorym ma
nastgpi¢ ptatno$¢ ostatniej raty zgodnie z wnioskiem uczestnika.

4. Uczestnik PPK moze zmieni¢ zadeklarowang liczbe rat.

5. Jezeli na podstawie zadeklarowanej liczby rat wyptata srodkow ma trwac co najmniej
10 lat, uczestnik PPK nie moze zmieni¢ zadeklarowanej liczby rat w ten sposob, ze po zmianie
zadeklarowanej liczby rat wyptata ratalna srodkdw bedzie trwata krocej niz 10 lat.

6. Jezeli wysoko$¢ pierwszej raty po zmianie, dokonanej w trybie ust. 4, wyliczona przez
podzielenie tacznej wartosci wszystkich jednostek uczestnictwa, jednostek uczestnictwa
ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego lub jednostek rozrachunkowych zapisanych na
rachunku PPK uczestnika PPK w dniu zlozenia wniosku przez liczbe odpowiadajacg nowej
liczbie rat, wynikajacych z wniosku uczestnika PPK, jest mniejsza niz 50 zl, zmiana
zadeklarowanej liczby rat jest niedopuszczalna.

7. Jezeli uczestnik PPK zawart z zakladem ubezpieczen umowg, na podstawie ktorej po
osiggnieciu przez niego 60 roku zycia nabedzie prawo do $wiadczenia okresowego lub
dozywotniego, moze dokona¢ wyptaty transferowej zgromadzonych w PPK $rodkéw do tego

zaktadu ubezpieczen.

Art. 100. 1. Uczestnik PPK, po osiagnieciu przez niego 60 roku zycia, moze wnioskowac
o wyplate $rodkéw zgromadzonych na jego rachunku PPK w formie $wiadczenia
matzenskiego.

2. Uczestnik PPK moze zlozy¢ wybranej instytucji finansowej wniosek o wyplate
$wiadczenia matzenskiego, jezeli jego matzonek, na rzecz ktérego umowe o prowadzenie PPK
zawarto z tg samg wybrang instytucja finansowg, rGwniez osiagnat 60 rok zycia 1 matzonkowie
wspolnie oswiadcza, ze cheg skorzysta¢ z wyptaty w formie swiadczenia matzenskiego.

3. W razie zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, wybrana instytucja finansowa
otwiera wspolny rachunek PPK dla matzonkow, zwany dalej ,,rachunkiem matzefiskim”.

4. Swiadczenie matzenskie jest wyptacane w co najmniej 120 ratach miesiecznych.

5. Wysoko$¢ raty swiadczenia matzenskiego odpowiada lacznej kwocie wynikajacej
z odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia jednostek rozrachunkowych lub jednostek
uczestnictwa ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego w liczbie bedacej ilorazem liczby
jednostek uczestnictwa, jednostek rozrachunkowych 1lub jednostek uczestnictwa

ubezpieczeniowego funduszu kapitatlowego zapisanych na rachunku matzenskim na koniec
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miesigca poprzedzajagcego miesigc wyptaty 1 liczby miesigcy pozostatych do miesigca, w
ktorym ma zosta¢ wyptacona ostatnia rata, zgodnie z wnioskiem matzonkow.

6. Swiadczenie malzenskie wyptaca sie matzonkom wspélnie, do wyczerpania $rodkow
zgromadzonych na rachunku matzenskim.

7. W przypadku $mierci jednego z matzonkéw, §wiadczenie malzenskie wyptaca sie
drugiemu matzonkowi w dotychczasowej wysokosci, do wyczerpania srodkéw zapisanych na
rachunku matzenskim. Do $rodkéw zapisanych na rachunku malzenskim po $mierci drugiego

z malzonkow stosuje sie przepisy rozdziatu 13.

Art. 101. 1. Uczestnik PPK moze wnioskowa¢ o wyplate do 25% $rodkow
zgromadzonych na rachunku PPK uczestnika PPK w przypadku powaznego zachorowania tego
uczestnika PPK, jego malzonka lub dziecka tego uczestnika PPK.

2. Wniosek o wyptate, o ktorej mowa w ust. 1, uczestnik PPK sktada wybranej instytucji
finansowej. Do wniosku o wyptate zatacza si¢ orzeczenie, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 21
lit. a—c, lub zas§wiadczenie lekarza medycyny potwierdzajace diagnoze wystapienia powaznego
zachorowania, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 21 lit. d lub e.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, wyplata moze by¢, w zaleznosci od wniosku
uczestnika PPK, dokonywana jednorazowo albo w ratach. Wyplata jednorazowa,
a w przypadku wyptaty w ratach pierwsza rata, dokonywane sg w terminie nie dtuzszym niz
14 dni od dnia ztozenia przez uczestnika PPK wniosku o dokonanie wyptaty, o ktorym mowa

w ust. 2.

Art. 102. 1. Wyptata transferowa jest dokonywana:

1) nainny rachunek PPK;

2) na rachunek terminowej lokaty oszczednos$ciowej uczestnika PPK, po osiggnigciu przez
niego 60 roku zycia;

3) na rachunek lokaty terminowej uczestnika PPK prowadzony w spoéidzielczej kasie
oszczednos$ciowo-kredytowej, po osiggnigciu przez niego 60 roku zycia;

4) na IKE malzonka zmartego uczestnika PPK lub na IKE osoby uprawnionej;

5) na rachunek w PPE prowadzony dla matzonka zmartego uczestnika PPK lub dla osoby
uprawnionej;

6) do zaktadu ubezpieczen prowadzacego dziatalno$¢ okreslong w dziale I zalacznika do

ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej 1 reasekuracyjnej;
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7) na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub na rachunek lokaty terminowe;j

matzonka lub bylego matzonka uczestnika PPK, zgodnie z art. 80 ust. 2.

2. Wyptata transferowa jest dokonywana na podstawie dyspozycji podmiotu
zatrudniajacego w przypadku, o ktérym mowa w art. 12 ust. 4 i art. 19 ust. 4, uczestnika PPK,
matzonka lub bylego matzonka uczestnika PPK, malzonka zmartego uczestnika PPK albo
osoby uprawnionej, po okazaniu potwierdzenia odpowiednio uczestnictwa w innym PPK, IKE
lub PPE, zawarcia umowy o prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczgdnos$ciowej lub
umowy o prowadzenie rachunku lokaty terminowej albo zawarcia umowy, o ktérej mowa w
art. 99 ust. 7.

3. Wyptaty transferowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, mozna dokona¢, gdy w umowie
o prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczgdnos$ciowej lub umowie o prowadzenie
lokaty terminowej, na ktéry ma nastgpi¢ wyplata transferowa, przewidziano mozliwosé
dysponowania $rodkami przekazanymi z PPK jedynie w sposob okreslony w art. 99 ust. 1.

4. Z wylaczeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 81, art. 85 ust. 2 i art. 86 ust. 3,
wyplata transferowa nastgpuje w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia zlozenia dyspozycji

wyplaty transferowej przez uczestnika PPK.

Art. 103. Wyplata oraz wyptata transferowa srodkow zgromadzonych na rachunku PPK

sa dokonywane w formie pieni¢znej.

Art. 104. 1. Przed dokonaniem wyptlaty transferowej wybrana instytucja finansowa
sporzadza w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej na trwatym no$niku
informacj¢ dotyczaca uczestnika PPK, z ktérego rachunku PPK ma zosta¢ dokonana ta wyptata.

2. Informacja, o ktoérej mowa w ust. 1, zawiera:

1) indywidualny identyfikator uczestnika PPK w ewidencji PPK;

2) dane identyfikujace uczestnika PPK;

3) dane identyfikujace podmiot zatrudniajagcy: nazwe, NIP, adres siedziby i adres do
korespondencji badz adres zamieszkania i adres wykonywania dzialalno$ci gospodarczej;

4) dane identyfikujace zaklad ubezpieczen, fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny

1 subfundusz, w ktorym lokowane sg srodki w PPK: nazwe, NIP, adres siedziby 1 adres do

korespondenc;ji;

5) wysokos¢ 1 daty wplat w ciagu kazdego roku kalendarzowego z podzialem na wptaty

z tytulu wptat podstawowych 1 wptat dodatkowych finansowanych przez podmiot

zatrudniajacy 1 uczestnika PPK;
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6) wysokos¢ 1 daty wyptat transferowych przyjetych przez instytucje finansowa, ktora
sporzadza informacj¢, oraz dane identyfikujagce =zaklad ubezpieczen, fundusz
inwestycyjny, fundusz emerytalny i subfundusz dokonujacy tych wyptat transferowych;

7) wysoko$¢ i date dokonywanej wyplaty transferowej oraz dane identyfikujace zaktad
ubezpieczen, fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny i1 subfundusz, do ktorego
dokonywana jest wyplata transferowa;

8) informacj¢ o potwierdzeniu uczestnictwa lub zawarciu umowy, o ktérej mowa w art. 102
ust. 2, oraz warto$ci srodkow niezwrdconych do dnia wyptaty transferowe;.

3. Wybrana instytucja finansowa w przypadku dokonywania wyplaty transferowej wraz
z dokonaniem wyptaty transferowej przekazuje uczestnikowi PPK lub osobie, na rzecz ktorej
dokonywana jest wyptata transferowa, oraz podmiotowi, do ktoérego jest dokonywana wyptata
transferowa, informacjg¢, o ktorej mowa w ust. 1, oraz informacje od wszystkich poprzednich
wybranych instytucji finansowych.

4. W przypadku dokonywania wyptaty wybrana instytucja finansowa przekazuje
uczestnikowi PPK informacje, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-6, oraz informacj¢ o wysokosci
wyplaty, a w przypadku wyplaty ratalnej — informacje o liczbie i wysokosci rat.

5. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia,
sposob sporzadzania informacji, o ktorej mowa w ust. 1, tryb jej przekazywania oraz jej wzor,

majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przekazywania informacji.

Art. 105. 1. Zwrot dokonywany na wniosek uczestnika PPK nastepuje w formie
pienieznej, w terminach okreslonych w statucie funduszu inwestycyjnego, statucie funduszu
emerytalnego lub regulaminie ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego.

2. W przypadku zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, instytucja finansowa przekazuje
ze srodkow zgromadzonych na rachunku PPK uczestnika PPK:

1) na rachunek bankowy wskazany przez ZUS, kwote rowng 30% S$rodkéw pienigznych
pochodzacych odpowiednio z odkupienia przez fundusz inwestycyjny lub zaktad
ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowego
funduszu kapitalowego lub umorzenia przez fundusz emerytalny jednostek
rozrachunkowych, ktére zostaty nabyte, w przypadku funduszy inwestycyjnych, lub
przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz uczestnika z wptat
finansowanych przez podmiot zatrudniajacy;

2) na rachunek bankowy lub rachunek w spoétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej

wskazany przez uczestnika PPK, kwote réwng 70% $rodkow pienigznych pochodzacych
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odpowiednio z odkupienia przez fundusz inwestycyjny lub zaktad ubezpieczen jednostek
uczestnictwa lub jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego lub
umorzenia przez fundusz emerytalny jednostek rozrachunkowych, ktore zostaty nabyte,
w przypadku funduszy inwestycyjnych, lub przeliczone, w przypadku funduszy
emerytalnych, na rzecz uczestnika z wptat finansowanych przez podmiot zatrudniajacy,
po uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od 0sob fizycznych,
ktdéra zgodnie z odrgbnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu
skarbowego;

na rachunek bankowy lub rachunek w spoétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej
wskazany przez uczestnika PPK, kwot¢ odpowiadajacg s$rodkom pienieznym
pochodzacym odpowiednio z odkupienia przez fundusz inwestycyjny lub zaktad
ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowego
funduszu kapitalowego lub umorzenia przez fundusz emerytalny jednostek
rozrachunkowych, ktére zostaly nabyte, w przypadku funduszy inwestycyjnych, lub
przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz uczestnika z wptat
finansowanych przez uczestnika PPK jako osobe zatrudniong, po uprzednim
pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od 0so6b fizycznych, ktora zgodnie
z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wtasciwego urzedu skarbowego;
na rachunek bankowy wskazany przez ministra wlasciwego do spraw pracy, kwote
odpowiadajacg srodkom pienigznym pochodzacym odpowiednio z odkupienia przez
fundusz inwestycyjny lub zaktad ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub jednostek
uczestnictwa ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego lub umorzenia przez fundusz
emerytalny jednostek rozrachunkowych, ktore zostaly nabyte, w przypadku funduszy
inwestycyjnych, lub przeliczone, w przypadku funduszy emerytalnych, na rzecz
uczestnika z wplaty powitalnej i doptat rocznych.

3. Kwota, o ktorej mowa w ust. 2:

pkt 1, stanowi przychod Funduszu Ubezpieczen Spotecznych; kwotg te¢ instytucja
finansowa przekazuje przy uzyciu dokumentéw ptlatniczych, o ktérych mowa w art. 47
ust. 4a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

pkt 4, stanowi przychod Funduszu Pracy.

4. Informacja o kwocie, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, ewidencjonowana jest na koncie

ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
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o systemie ubezpieczen spolecznych, jako skladka na ubezpieczenie emerytalne nalezna

za miesigc, w ktorym kwota ta zostala przekazana do ZUS.

5. Instytucja finansowa przekazuje do ewidencji PPK, o ktérej mowa w rozdziale 10,
informacje o dokonanych zwrotach ze wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot z wptat
osoby zatrudnionej, podmiotu zatrudniajgcego oraz wptaty powitalnej i doptat rocznych.

6. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegdtowy zakres danych, w szczegdlnosci dotyczacych instytucji finansowe;j
1 uczestnika PPK, podawanych przez instytucje finansowg na dokumencie platniczym, za
pomoca ktorego przekazywana jest kwota, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 oraz w art. 83 ust.
1 pkt 1,

2) sposob i tryb przeliczenia kwoty, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 oraz w art. 83 ust. 1 pkt 1,
na podstawe wymiaru §wiadczenia

— uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia prawidtowego zewidencjonowania danych na

koncie ubezpieczonego.
Rozdzial 16
Przepisy karne

Art. 106. Kto, jako podmiot zatrudniajacy albo osoba obowigzana do dziatania w imieniu
podmiotu zatrudniajgcego, nie dopelnia obowigzku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK w
przewidzianym przepisami terminie, podlega karze grzywny w wysokosci do 1,5% funduszu
wynagrodzen u danego podmiotu zatrudniajagcego w roku obrotowym poprzedzajacym

popehnienie czynu zabronionego.

Art. 107. Kto, jako podmiot zatrudniajacy albo osoba obowigzana do dziatania w imieniu

podmiotu zatrudniajgcego:

1) nie dopelia obowigzku zawarcia w imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej umowy
o prowadzenie PPK w przewidzianym terminie,

2) nie dopelnia obowigzku dokonywania wplat do PPK w przewidzianym przepisami
terminie,

3) nie zglasza wymaganych ustawa danych lub zglasza nieprawdziwe dane albo udziela
w tych sprawach nieprawdziwych wyjasnien lub odmawia ich udzielenia,

4) nie prowadzi dokumentacji zwigzanej z obliczaniem wptat do PPK

— podlega karze grzywny w wysokosci od 1000 zt do 1 000 000 zt.
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Art. 108. Kto, jako podmiot zatrudniajacy albo osoba upowazniona do dzialania
w imieniu podmiotu zatrudniajgcego lub dziatajaca z inicjatywy tego podmiotu, naktania osobe
zatrudniong lub uczestnika PPK do rezygnacji z oszczgdzania w PPK, podlega karze grzywny
w wysokosci do 1,5% funduszu wynagrodzen u danego podmiotu zatrudniajacego w roku

obrotowym poprzedzajagcym popetienie czynu zabronionego.

Art. 109. 1. Kto, nie bedac do tego uprawnionym, uzywa do okreslenia prowadzonej
dziatalnosci lub reklamy okreslen ,,pracowniczy plan kapitalowy” lub skrotu ,,PPK”, podlega
grzywnie do 1 000 000 zt lub karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

2. Tej samej karze podlega, kto dopuszcza si¢ czynu okreslonego w ust. 1, dziatajac
w imieniu lub interesie innej osoby fizycznej, osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej

nieposiadajacej osobowosci prawne;j.

Art. 110. 1. Kto, wbrew zakazowi przewidzianemu w art. 46 ust. 1, wyptaca
wynagrodzenie podmiotowi prowadzacemu dzialalno$¢ akwizycyjna na rzecz instytucji
finansowej, towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE lub pracowniczego towarzystwa
emerytalnego, za naklanianie jakiegokolwiek podmiotu zatrudniajagcego, aby zawart z ta
instytucja finansowa umowg¢ o zarzadzanie PPK, podlega karze grzywny do 1 000 000 zt.

2. Tej samej karze podlega, kto, wbrew zakazowi przewidzianemu w art. 46 ust. 2, oferuje
dodatkowe korzysci materialne z tytutu zawarcia lub niewypowiedzenia umowy o zarzadzanie

PPK lub umowy o prowadzenie PPK lub udziela takich dodatkowych korzysci.

Art. 111. Orzekanie w sprawach o czyny, o ktorych mowa w art. 106—-108 1 art. 110,
nastgpuje na zasadach i w trybie przepisow ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. — Kodeks

postgpowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2018 r. poz. 475, 1039, 1387, 1467 1 1481).
Rozdziat 17
Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 112. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917,
1000, 1076, 1608 1 1629) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 87 w § 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,»Z wynagrodzenia za prace — po odliczeniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zaliczki
na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych oraz wptat dokonywanych do pracowniczego
planu kapitatowego, jezeli pracownik nie zrezygnowat z ich dokonywania — podlegaja

potraceniu tylko nastepujace naleznosci:”;
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w art. 87' w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) minimalnego wynagrodzenia za pracg, ustalanego na podstawie odrgbnych

przepisoéw, przystugujacego pracownikom zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu
pracy, po odliczeniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zaliczki na podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych oraz wptat dokonywanych do pracowniczego planu
kapitatowego, jezeli pracownik nie zrezygnowat z ich dokonywania — przy
potracaniu sum egzekwowanych na mocy tytutow wykonawczych na pokrycie

naleznosci innych niz $wiadczenia alimentacyjne;”.

Art. 113. W ustawie z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkéw i1 darowizn (Dz. U.

z 2018 r. poz. 644 1 1629) w art. 3 po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

,4a) nabycie w drodze dziedziczenia $rodkéw z pracowniczego planu kapitatowego,

o ktérym mowa w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U.

),”
oo )y o

Art. 114. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych

(Dz. U. 22018 r. poz. 1509, 1540, 1552 1 1629) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 5a w pkt 45 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 46 w brzmieniu:

,46) ustawie o pracowniczych planach kapitalowych — oznacza to ustawe z dnia ...

o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...).”;

w art. 21 w ust. 1:

a)

b)

po pkt 47e dodaje si¢ pkt 47f 1 47g w brzmieniu:

»47f) kwoty doplat rocznych i1 wplat powitalnych do pracowniczych planow
kapitatowych przyznawane na zasadach okreslonych w ustawie
o pracowniczych planach kapitalowych;

47g) kwoty otrzymane tytutem zwrotu na zasadach okreslonych w art. 85 ust. 4 1 art.
86 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych;”,

po pkt 58b dodaje si¢ pkt 58c 1 58d w brzmieniu:

»d8c)dochody z tytulu uczestnictwa w pracowniczym planie kapitalowym,
w rozumieniu ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, w zwigzku z:
a) gromadzeniem $rodkd6w na rachunku w pracowniczym planie

kapitatowym przez uczestnika pracowniczego planu kapitatowego,
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b) wyptatg srodkow zgromadzonych w pracowniczym planie kapitatowym,
w przypadkach okre§lonych w art. 97 ust. 1 ustawy o pracowniczych
planach kapitalowych, z zastrzezeniem art. 30a ust. 1 pkt 11ai 11b,
c) wyplata transferowg $rodkéw zgromadzonych w pracowniczym planie
kapitatlowym;
58d) wyptaty z rachunku terminowej lokaty oszczgdno$ciowej lub rachunku lokaty
terminowej, o ktérych mowa w art. 80 ust. 2 i art. 102 ust. 3 ustawy
o pracowniczych planach kapitatlowych, z zastrzezeniem art. 30a ust. 1le

111£)7;

3) wart. 22:

a)

b)

po ust. 1b dodaje si¢ ust. 1ba w brzmieniu:

,1ba. Kosztami uzyskania przychodéw sa rowniez wydatki poniesione przez
podmiot zatrudniajacy na zapewnienie prawidlowej realizacji obowigzkow
wynikajacych z ustawy o pracowniczych planach kapitatlowych, z zastrzezeniem ust.
6bc.”,

w ust. 6ba zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,»Nalezno$ci z tytutow, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 i 6, oraz zasitki pieni¢zne
Z ubezpieczenia spolecznego wyplacane przez zaktad pracy, z zastrzezeniem
ust. 6bc, stanowig koszty uzyskania przychodéw w miesigcu, za ktory sg nalezne,
pod warunkiem ze zostaly wyplacone lub postawione do dyspozycji w terminie
wynikajacym z przepisOw prawa pracy, umowy lub innego stosunku prawnego
taczacego strony.”,

po ust. 6bb dodaje si¢ ust. 6bc w brzmieniu:

,0bc. Wptaty dokonywane do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktorych
mowa w ustawie o pracowniczych planach kapitatlowych, w czesci finansowane;j
przez podmiot zatrudniajacy, z zastrzezeniem art. 23 ust. 1 pkt 37a, stanowig koszty
uzyskania przychodéw w miesigcu, za ktoéry sa one nalezne, pod warunkiem ze
zostang odprowadzone w terminie okreslonym w tej ustawie. W przypadku

uchybienia temu terminowi do wptat tych stosuje si¢ art. 23 ust. 1 pkt 55aa.”;
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w art. 23 w ust. 1:

a) po pkt 37 dodaje si¢ pkt 37a w brzmieniu:

,»37a) wplat dokonywanych do pracowniczych planéw kapitatowych — od nagrod
ipremii wyptaconych z dochodu po opodatkowaniu podatkiem
dochodowym;”,

b) po pkt 55a dodaje si¢ pkt 55aa w brzmieniu:
»J5aa) niedokonanych  wptat do  pracowniczego planu  kapitatlowego,
z zastrzezeniem pkt 37a, okre§lonych w ustawie o pracowniczych planach
kapitatowych, w cz¢$ci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy;”;
w art. 30a:
a) wust. 1 popkt 11 dodaje si¢ pkt 11a—11f w brzmieniu:

»l11a) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitalowego uzyskanego
w zwigzku z wyptatag dokonang na podstawie art. 98 ustawy o pracowniczych
planach kapitalowych — w zakresie, w jakim uczestnik pracowniczego planu
kapitalowego nie dokonat zwrotu wyptaconych s$rodkéw w terminie
wynikajacym z umowy zawartej z wybrang instytucja finansowa;
11b) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitalowego z tytulu wyplaty
srodkdow, o ktérych mowa w art. 99 ust. 1 pkt 2 ustawy o pracowniczych
planach kapitalowych — jezeli wyptata bedzie wyplacana w mniejszej ilosci rat
niz 120 miesigcznych rat, albo z tytutu wyptaty jednorazowej — w przypadku
okreslonym w art. 99 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych;

11c) od dochodu matzonka lub bytego matzonka uczestnika pracowniczego planu
kapitatowego z tytutu zwrotu dokonanego na podstawie art. 80 ust. 2 ustawy
o pracowniczych planach kapitalowych;

11d) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitatowego uzyskanego z tytutu
zwrotu zgromadzonych $rodkow dokonanego na podstawie art. 105 ustawy o
pracowniczych planach kapitatlowych;

11e) od dochodu matzonka lub bytego matzonka, z tytutu wyptaty 75% srodkow,

ktére zostaly mu przekazane w formie wyplaty transferowej na rachunek
terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowej,
o ktorych mowa w art. 80 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,

dokonanej po osiggnigciu przez niego 60 roku zycia — jezeli wyptata ta nastgpi
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w wyniku likwidacji rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej lub

rachunku lokaty terminowej albo nastgpi zmiana umowy takiego rachunku;
11f) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitatlowego z tytulu wyptaty

75% $rodkdw zgromadzonych na rachunku w pracowniczym planie

kapitatowym, ktére zostaly przekazane w formie wyptaty transferowej na

rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej Ilub rachunek lokaty

terminowej, o ktdrych mowa w art. 102 ust. 3 ustawy o pracowniczych planach

kapitatlowych — jezeli wyptata ta nastapi w wyniku likwidacji rachunku

terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunku lokaty terminowej albo

nastgpi zmiana umowy takiego rachunku;”,
dodaje si¢ ust. 12—18 w brzmieniu:

,»12. Dochéd, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 11a, stanowi kwota niedokonanego
w terminie zwrotu wyptaconych §rodkow pomniejszona o koszt nabycia
odkupionych jednostek uczestnictwa lub umorzonych jednostek rozrachunkowych,
przypadajacych na ten niedokonany zwrot. Za koszt, o ktorym mowa w zdaniu
pierwszym, uwaza si¢ sum¢ wydatkbw na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa albo sum¢ wptat na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych
dokonano wyptaty w trybie art. 98 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,
ustalong w takiej proporcji, jaka stanowita kwota niedokonanego zwrotu do wartosci
wyptaconych §rodkéw. Dochdd powstaje w dniu nastepujacym po dniu, w ktorym
uptynat termin zwrotu wyptaconych srodkéw okreslony w umowie, o ktérej mowa
w art. 98 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych.

13. Dochdd, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 11b, stanowi kwota wyptaty
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia jednostek
rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano
wyplaty.

14. Dochod, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1lc, stanowi kwota zwrotu
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia jednostek
rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano

zZwrotu.
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15. Dochod, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 11d, stanowi kwota zwrotu
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia jednostek
rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa lub wplaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano
zwrotu.

16. Dochdd, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt Ile, stanowi kwota wyplaty
pomniejszona o koszty przypadajace na t¢ wyptate stanowiace 75% wydatkéw na
nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa lub 75% wptat na umorzone jednostki
rozrachunkowe, z ktorych $rodki pieni¢zne zostaty przekazane w formie wyplaty
transferowej na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty
terminowe;j.

17. Dochoéd, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 11f, stanowi kwota wyplaty
pomniejszona o koszty przypadajace na t¢ wyplate stanowigce wydatki na nabycie
odkupionych jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki
rozrachunkowe, z ktérych srodki pieni¢zne zostaty przekazane w formie wyptaty
transferowej na rachunek terminowej lokaty oszczednos$ciowej lub rachunek lokaty
terminowe;j.

18. Jezeli odkupywane jednostki uczestnictwa zostaty nabyte albo umarzane
jednostki rozrachunkowe zostaty przeliczone w wyniku konwersji, o ktérej mowa w
art. 2 ust. 1 pkt 10 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, wydatki na
nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa lub wplaty na umorzone jednostki
rozrachunkowe, o ktérych mowa w ust. 12-17, stanowig wydatki na nabycie
jednostek uczestnictwa lub wptaty dokonywane na jednostki rozrachunkowe,
w wysokosci wydatkow lub wplat za jaka zostaty nabyte jednostki uczestnictwa lub
dokonane wplaty na jednostki rozrachunkowe przed dokonaniem konwersji.”;

6) w art. 41 w ust. 4 po wyrazach ,,art. 30a ust. 1” dodaje si¢ wyrazy ,,pkt 1-11 oraz
11b-12".

Art. 115. W ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych
(Dz. U.z 2018 r. poz. 1036, 1162, 1291 1 1629) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) w art. 4a w pkt 32 kropke zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 33 w brzmieniu:

,»33) ustawie o pracowniczych planach kapitalowych — oznacza to ustaw¢ z dnia ...

o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. ...).”;
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2) wart. 15:

a)

b)

po ust. 1d dodaje si¢ ust. 1da w brzmieniu:

»lda. Kosztami uzyskania przychodéw sa rowniez wydatki poniesione przez
podmiot zatrudniajgcy na zapewnienie prawidtowej realizacji obowigzkow
wynikajacych z ustawy o pracowniczych planach kapitatlowych, z zastrzezeniem ust.
4ga.”,

w ust. 4g zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,Naleznosci z tytutow, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od o0so6b fizycznych, oraz zasitki pieni¢zne
Z ubezpieczenia spotecznego wyplacane przez zaklad pracy, z zastrzezeniem
ust. 4ga, stanowiag koszty uzyskania przychodéw w miesigcu, za ktory sa nalezne,
pod warunkiem ze zostaly wyptacone lub postawione do dyspozycji w terminie
wynikajagcym z przepisOw prawa pracy, umowy lub innego stosunku prawnego
taczacego strony.”,

po ust. 4g dodaje si¢ ust. 4ga w brzmieniu:

»A4ga. Wptlaty dokonywane do pracowniczych planéow kapitatowych, o ktorych
mowa w ustawie o pracowniczych planach kapitalowych, z zastrzezeniem art. 16 ust.
1 pkt 40a, w czesci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy, stanowig koszty
uzyskania przychodéw w miesigcu, za ktory sa one nalezne, pod warunkiem ze
zostang optacone w terminie wynikajacym z przepisoOw tej ustawy. W przypadku

uchybienia temu terminowi do wptat tych stosuje si¢ art. 16 ust. 1 pkt 57aa.”;

3) wart. 16 wust. 1:

a)

b)

po pkt 40 dodaje si¢ pkt 40a w brzmieniu:

,40a) wptat dokonywanych do pracowniczych plandéw kapitatowych — od nagrod
ipremii  wyptaconych z dochodu po opodatkowaniu podatkiem
dochodowym;”,

po pkt 57a dodaje si¢ pkt 57aa w brzmieniu:

,,J7aa) niedokonanych wptat do pracowniczego planu kapitalowego, z zastrzezeniem
pkt 40a, okreslonych w ustawie o pracowniczych planach kapitalowych, w

czesci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy;”.



—-97 —

Art. 116. W ustawie z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy

emerytalnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 870 1 1321 oraz z 2018 r. poz. 138 i 730) wprowadza si¢

nastepujace zmiany:

1) wart. 2:

a)

b)

ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Przedmiotem dziatalno$ci dobrowolnego funduszu jest:

1) prowadzenie indywidualnego konta emerytalnego, zwanego dalej ,,IKE”, Iub
indywidualnego konta zabezpieczenia emerytalnego, zwanego dalej ,,IKZE”, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach
emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego (Dz.
U.z 2016 r. poz. 1776 oraz ...) albo

2) gromadzenie srodkdw zgodnie z przepisami ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitalowych (Dz. U. ...) w pracowniczych planach kapitalowych,
zwanych dalej ,,PPK”, oraz ich lokowanie, zgodnie z polityka inwestycyjng
funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38 tej ustawy.”,

dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

»J. Przedmiotem dziatalno$ci pracowniczego funduszu moze by¢ takze
gromadzenie $rodkow w PPK zgodnie z przepisami ustawy z dnia

o pracowniczych planach kapitalowych oraz ich lokowanie, zgodnie z polityka

inwestycyjng funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 tej ustawy.”;

2) wart. &:

a)

b)

pkt 3a otrzymuje brzmienie:

,»3a) dobrowolny fundusz — oznacza fundusz utworzony 1 zarzadzany przez
powszechne towarzystwo, prowadzacy IKE lub IKZE, albo gromadzacy srodki
w PPK zgodnie z przepisami ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych oraz lokujacy je zgodnie z polityka inwestycyjna funduszu
zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38 tej ustawy, zwanego dalej
,funduszem zdefiniowanej daty”;”,

pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) pracowniczy fundusz — oznacza pracowniczy fundusz emerytalny, ktory zostat
utworzony 1 jest zarzadzany przez pracownicze towarzystwo, ktorego

przedmiotem dzialalnosci jest gromadzenie Srodkéw zgodnie z art. 2 ust. 2 lub

4 ustawy, albo gromadzenie srodkéw w PPK zgodnie z przepisami ustawy
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z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych oraz lokowanie ich zgodnie z
polityka inwestycyjng funduszu zdefiniowane;j daty;”;
w art. 12 dotychczasowg tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:

,»2. Utworzenie dobrowolnego funduszu lub pracowniczego funduszu, bedacego
funduszem zdefiniowanej daty, nie wymaga uzyskania zezwolenia na jego utworzenie.”;
w art. 13:

a) wust. 4 w pkt 3 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 4 i 5 w brzmieniu:

,4) tryb oraz warunki zawarcia i rozwigzania umowy o prowadzenie PPK, o ktorej
mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych,
jezeli pracowniczy fundusz jest funduszem zdefiniowanej daty;

5) sposob dokonania ogloszenia o zamiarze potgczenia funduszu z innym
pracowniczym funduszem — w przypadku pracowniczych funduszy bgdacych
funduszami zdefiniowanej daty.”,

b) wust. 4a:

— pkt I otrzymuje brzmienie:

,1) tryb oraz warunki zawarcia i rozwigzania umowy o prowadzenie IKE oraz
IKZE w przypadku dobrowolnego funduszu prowadzacego IKE Ilub
IKZE;”,

— w pkt 2 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 3 i 4 w brzmieniu:

»3) tryb oraz warunki zawarcia 1 rozwigzania umowy o prowadzenie PPK,
o ktorej mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych, jezeli dobrowolny fundusz jest funduszem zdefiniowane;j
daty;

4) sposob dokonania ogloszenia o zamiarze potaczenia funduszu z innym
dobrowolnym funduszem - w przypadku dobrowolnych funduszy
bedacych funduszami zdefiniowanej daty.”;

w art. 16 w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) zezwolenie na utworzenie funduszu, jezeli fundusz nie jest funduszem
zdefiniowanej daty;”;

w art. 22 w ust. 4 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,Decyzje w sprawie zmiany statutu pracowniczego funduszu podejmuje pracownicze

towarzystwo w formie uchwaly rady nadzorczej, za§ w przypadku zmiany statutu
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pracowniczego funduszu bedgcego funduszem zdefiniowanej daty — pracownicze

towarzystwo w formie uchwatly walnego zgromadzenia.”;

7) wart. 29:

a)

b)

d)

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Powszechne towarzystwo tworzy i zarzadza tylko jednym otwartym
funduszem oraz moze utworzy¢ i zarzadzac tylko jednym dobrowolnym funduszem,
z zastrzezeniem ust. 2a, a pracownicze towarzystwo tworzy 1 zarzadza tylko jednym
pracowniczym funduszem, z zastrzezeniem ust. 2b, chyba ze zarzadzanie wigcej niz
jednym, odpowiednio, otwartym funduszem, dobrowolnym funduszem Ilub
pracowniczym funduszem jest skutkiem przejecia jego zarzadzania przez
towarzystwo albo potaczenia towarzystw.”,
po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a 1 2b w brzmieniu:

»2a. Powszechne towarzystwo moze utworzy¢ i zarzadza¢ wigcej niz jednym
dobrowolnym funduszem, jezeli fundusze te sg funduszami zdefiniowanej daty.

2b. Pracownicze towarzystwo moze utworzy¢ i zarzadza¢ wigcej niz jednym
pracowniczym funduszem, jezeli fundusze te sg funduszami zdefiniowanej daty.”,
ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Pracownicze towarzystwo nie moze mie¢ celu zarobkowego,
z zastrzezeniem ust. 4a. Akcjonariusze pracowniczego towarzystwa nie majg prawa
do udziatu w zysku rocznym, z zastrzezeniem ust. 4a. Zysk roczny przystuguje
wylacznie od aktywow pracowniczych funduszy bedacych funduszami
zdefiniowanej daty.”,
po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

,Aa. Pracownicze towarzystwo zarzadzajace funduszem bedacym funduszem
zdefiniowanej daty moze pobiera¢ wynagrodzenie za zarzadzanie tym funduszem na
zasadach okre§lonych w art. 49 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych. W przypadku pobierania wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
art. 152 nie stosuje sig.”,
ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»d. Do zarzadzania aktywami otwartego funduszu powszechne towarzystwo
jest obowigzane zatrudni¢ co najmniej jednego doradce inwestycyjnego,
a w przypadku gdy powszechne towarzystwo zarzadza dobrowolnymi funduszami

bedacymi funduszami zdefiniowanej daty, do zarzadzania aktywami otwartego
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funduszu oraz aktywami dobrowolnych funduszy bedacych funduszami

zdefiniowanej daty powszechne towarzystwo jest obowigzane zatrudni¢ co najmniej

dwodch doradcow inwestycyjnych.”,
f)  dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

,0. Pracownicze towarzystwo do zarzadzania aktywami funduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty jest obowigzane zatrudni¢ co najmniej jednego
doradcg inwestycyjnego.”;

w art. 45 dodaje si¢ ust. 8 w brzmieniu:

,»3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do pracowniczego funduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty.”;

w art. 58 po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

,»la. Nie wymaga uzyskania zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, zmiana statutu
towarzystwa, jezeli zmiana statutu jest zwigzana z utworzeniem funduszu bedacego
funduszem zdefiniowanej daty.”;

w art. 64 w ust. 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,Od dnia wejscia w zycie decyzji o cofnigciu zezwolenia na utworzenie towarzystwa
fundusz jest reprezentowany i zarzadzany przez depozytariusza, z zastrzezeniem
art. 64a.”;

po art. 64 dodaje si¢ art. 64a w brzmieniu:

»Art. 64a. 1. Od dnia wej$cia w zycie decyzji o cofnigciu zezwolenia na utworzenie
towarzystwa lub od dnia wydania decyzji o usunigciu towarzystwa z ewidencji PPK, o
ktorej mowa w art. 63 ust. 4, 5 lub 7 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych, fundusz emerytalny, bedacy funduszem zdefiniowanej daty, jest
reprezentowany 1 zarzadzany przez depozytariusza funduszu.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, depozytariusz funduszu emerytalnego,
o ktorym mowa w ust. 1, niezwlocznie podejmuje czynno$ci zmierzajace do przejgcia
zarzadzania funduszem przez inne towarzystwo wpisane do ewidencji PPK.

3. Przejecie zarzadzania dobrowolnym funduszem, o ktorym mowa w ust. 1, przez
inne powszechne towarzystwo wpisane do ewidencji PPK wymaga dokonania przez
depozytariusza tego funduszu zmiany statutu funduszu przejmowanego w zakresie,
o ktorym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2—4. Towarzystwo przejmujace zarzadzanie wstepuje
w prawa 1 obowiazki organu funduszu z chwilg wejscia w zycie zmiany statutu w zakresie,

o ktorym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2—4.
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4. Przejecie zarzadzania pracowniczym funduszem, o ktorym mowa w ust. 1, przez
inne pracownicze towarzystwo wpisane do ewidencji PPK wymaga dokonania przez
depozytariusza tego funduszu zmiany statutu funduszu przejmowanego w zakresie,
o ktéorym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2—4. Towarzystwo przejmujace zarzadzanie wstepuje
w prawa i obowigzki organu funduszu z chwilg wej$cia w Zycie zmiany statutu w zakresie,
o ktorym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2—4.

5. Zmiana statutu, o ktérej mowa w ust. 3 lub 4, nie wymaga zezwolenia organu
nadzoru.

6. Zmiana statutu, o ktorej mowa w ust. 3 lub 4, wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

7. Do przejecia zarzadzania funduszem emerytalnym, o ktorym mowa w ust. 1, nie
stosuje si¢ przepisow art. 25 ust. 2, art. 64, art. 66 1 art. 68—72.

8. Towarzystwo, podmiot, ktéoremu zlecono prowadzenie rejestru cztonkow
funduszu, podmiot, o ktérym mowa w art. 152 lub art. 153, podmiot, ktéremu zlecono
prowadzenie ksigg rachunkowych funduszu lub dokonywanie wyceny aktywow
funduszu, sa obowigzane niezwlocznie wydaé¢ depozytariuszowi reprezentujgcemu
fundusz dokumenty oraz inne no$niki informacji zawierajace informacje dotyczace
funduszu emerytalnego, o ktorym mowa w ust. 1.

9. Depozytariusz, reprezentujac fundusz emerytalny, o ktérym mowa w ust. 1, jest
obowigzany do wykonywania czynno$ci zwigzanych z reprezentacja i zarzadzaniem
funduszem emerytalnym z zachowaniem nalezytej starannosci oraz z uwzglednieniem
interesu cztonkéw funduszu, w tym do niezwlocznego przejecia dokumentdéw oraz innych
no$nikow informacji dotyczacych funduszu emerytalnego od towarzystwa lub innych
podmiotow, w ktorych posiadaniu takie dokumenty lub nos$niki informacji si¢ znajduja,
oraz do podejmowania niezwlocznie wszystkich niezbednych czynnos$ci majacych na celu
Sciggnigcie nalezno$ci funduszu emerytalnego 1 zaspokojenie zobowigzan funduszu
emerytalnego wzgledem cztonkow funduszu.

10. Depozytariusz w okresie wykonywania funkcji, o ktérej mowa w ust. 1,
obowigzany jest do jej oddzielenia pod wzgledem organizacyjnym i technicznym od
wykonywania funkcji depozytariusza, o ktorej mowa w art. 159.

11. Depozytariusz moze pobiera¢ wynagrodzenie za czynnosci, o ktorych mowa
w ust. 1, w wysoko$ci nie wyzsze] niz okre§lone w art. 49 ust. 1 ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatowych, proporcjonalnie do okresu, w ktorym wykonywat

te czynnosci.
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12. W przypadku, gdy towarzystwo, o ktorym mowa w ust. 1, zarzadzato funduszami
zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w art. 38 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych, ktorych depozytariuszami sg rézne podmioty, depozytariusze tych
funduszy sa obowigzani do wspdlnego dokonania wyboru jednego towarzystwa
wpisanego do ewidencji PPK, ktére przejmie zarzadzanie tymi funduszami.”;
po art. 66 dodaje si¢ art. 66a w brzmieniu:

»Art. 66a. 1. Powszechne towarzystwo wpisane do ewidencji PPK moze na
podstawie umowy zawartej z innym powszechnym towarzystwem, ktore zamierza
zrezygnowac z prowadzonej dzialalnos$ci, zarzadzajacym funduszami zdefiniowanej daty,
przejac zarzadzanie tymi funduszami.

2. Pracownicze towarzystwo wpisane do ewidencji PPK moze na podstawie umowy
zawartej z innym pracowniczym towarzystwem, ktore zamierza zrezygnowaé
z prowadzonej dzialalnosci, zarzadzajacym funduszami zdefiniowanej daty, przejaé
zarzadzanie tymi funduszami.

3. Przejecie zarzadzania funduszem, o ktorym mowa w ust. 1 lub 2, wymaga zmiany
statutu funduszu w zakresie, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2—4.

4. Zmiana statutu, o ktérej mowa w ust. 3, nie wymaga zezwolenia organu nadzoru.

5. Zmiana statutu, o ktérej mowa w ust. 3, wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

6. Powszechne towarzystwo, o ktorym mowa w ust. 1, przejmujace zarzadzanie
funduszem, o ktorym mowa w ust. 1, wstepuje w prawa 1 obowigzki towarzystwa
bedacego dotychczas organem funduszu, z dniem wej$cia w zZycie zmiany statutu, o ktorej
mowa w ust. 3. Postanowienia umowy wytaczajace przejecie okreslonych obowigzkow sa
bezskuteczne wobec osob trzecich.

7. Pracownicze towarzystwo, o ktorym mowa w ust. 2, przejmujace zarzadzanie
funduszem, o ktorym mowa w ust. 2, wstgpuje w prawa i obowiazki towarzystwa
bedacego dotychczas organem funduszu, z dniem wej$cia w zycie zmiany statutu, o ktorej
mowa w ust. 3. Postanowienia umowy wytgczajace przejecie okreslonych obowigzkow sg
bezskuteczne wobec osob trzecich.

8. Do przejecia zarzadzania funduszem, o ktéorym mowa w ust. 1 lub 2, nie stosuje
si¢ przepisOw art. 25 ust. 2, art. 66 oraz art. 68—72.”;
po art. 68 dodaje si¢ art. 68a w brzmieniu:

»Art. 68a. 1. W przypadku potaczenia towarzystw, towarzystwo przejmujace

wpisane do ewidencji PPK przejmuje zarzadzanie funduszami zdefiniowanej daty.



14)

-103 -

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, do przejecia zarzgdzania funduszem,
o ktorym mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ art. 25 ust. 2, art. 68 ust. 1, 51 7 oraz art. 69—72.

3. Do przejecia zarzadzania funduszem, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢
odpowiednio przepisy art. 66a ust. 3—7.

4. W przypadku polaczenia towarzystw, towarzystwo przejmujace, ktore nie jest
wpisane do ewidencji PPK, nie moze przeja¢ zarzadzania funduszami, o ktérych mowa w
ust. 1.

5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, do przejecia zarzadzania funduszem,
o ktorym mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ art. 68 ust. 1, 51 7. Od dnia wejScia w zycie
zezwolenia na polaczenie towarzystw fundusz jest reprezentowany i zarzadzany przez
depozytariusza funduszu. Przepis art. 64a stosuje si¢ odpowiednio.”;
po art. 72 dodaje si¢ art. 72a—72¢ w brzmieniu:

»Art. 72a. 1. Rozwigzanie funduszu emerytalnego, bedacego funduszem
zdefiniowanej daty powoduje:

1) zaprzestanie wykonywania przez depozytariusza obowigzkow, jezeli nie zawarto
umowy o przechowywanie aktywow funduszu z innym depozytariuszem, najpozniej
do konca dnia roboczego nastgpujacego po dniu zaprzestania wykonywania przez
depozytariusza obowigzkow;

2)  uptyw okresu wypowiedzenia umowy o przechowywanie aktywéw funduszu, jezeli
do dnia uptywu tego okresu fundusz nie zawart umowy o przechowywanie aktywow
funduszu z innym depozytariuszem.

2. Rozwigzanie funduszu, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje po przeprowadzeniu
likwidacji funduszu.

3. Do likwidacji dobrowolnego funduszu emerytalnego bedacego funduszem
zdefiniowanej daty nie stosuje si¢ przepisow art. 69 oraz art. 71-72.

4. Do likwidacji pracowniczego funduszu emerytalnego be¢dacego funduszem
zdefiniowanej daty nie stosuje si¢ przepisow art. 69 oraz art. 71-78.

Art. 72b. 1. Likwidatorem funduszu emerytalnego bedacego funduszem
zdefiniowanej daty jest depozytariusz.

2. Jezeli depozytariuszowi zostato cofnigte zezwolenie na wykonywanie dziatalnosci
przez ten podmiot lub takie zezwolenie wygasto, likwidatorem funduszu jest towarzystwo
zarzadzajace tym funduszem przed dniem wystgpienia przestanki rozwigzania funduszu.

3. Organ nadzoru moze wyznaczy¢ innego likwidatora.
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4. Likwidator zglasza niezwlocznie do rejestru funduszy otwarcie likwidacji
funduszu i dane likwidatora.

5. Od dnia otwarcia likwidacji funduszu emerytalnego zdefiniowanej daty fundusz
nie przelicza wptat do funduszu na jednostki rozrachunkowe oraz nie umarza jednostek
rozrachunkowych, a takze nie realizuje konwersji, wyptat, wyptat transferowych
1 zwrotéw, o ktérych mowa w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych.

Art. 72c. 1. Likwidacja funduszu emerytalnego bedacego funduszem zdefiniowanej
daty polega na zbyciu jego aktywow, $ciggnieciu naleznosci funduszu, zaspokojeniu
wierzycieli, umorzeniu jednostek rozrachunkowych przez wyptate uzyskanych srodkow
pienigznych cztonkom funduszu, proporcjonalnie do liczby posiadanych przez nich
jednostek rozrachunkowych, w sposob okreslony w art. 87 ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatowych.

2. Zbywanie aktywow funduszu powinno by¢ dokonywane z nalezytym
uwzglednieniem interesow cztonkow funduszu.

3. Srodki pieniezne, ktorych wyptacenie nie byto mozliwe, likwidator przekazuje do
depozytu sadowego.

4. Srodki, ktére pozostaty po zakonczeniu likwidacji, ktorych nie mozna ztozy¢ do
depozytu sagdowego ani nie mozna, ze wzgledu na ich warto$¢, rozdzieli¢ pomiedzy
wszystkich cztonkow funduszu, likwidator przekazuje na rzecz wybranej przez siebie
organizacji pozytku publicznego.

Art. 72d. O dokonaniu czynnosci okreslonych w art. 72¢ likwidator niezwlocznie
zawiadamia organ nadzoru. Po dokonaniu tych czynnosci likwidator sktada wniosek do
sadu rejestrowego o wykreslenie funduszu z rejestru funduszy emerytalnych.

Art. 72e. Rada Ministrow moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, tryb likwidacji
funduszy emerytalnych bedacych funduszami zdefiniowanej daty, z uwzglednieniem
sposobu i terminéw dokonywania poszczegdlnych czynno$ci w ramach postgpowania
likwidacyjnego, w celu sprawnego przeprowadzenia postgpowania likwidacyjnego oraz

zapewnienia ochrony czlonkéw funduszu oraz jego wierzycieli.”;
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15) po rozdziale 5 dodaje si¢ rozdziat 5a w brzmieniu:
,,Rozdzial 5a
Potaczenie funduszy bedacych funduszami zdefiniowanej daty

Art. 78a. 1. Potaczenie dobrowolnych funduszy bedacych funduszami zdefiniowane;j
daty lub pracowniczych funduszy bedacych funduszami zdefiniowanej daty wymaga
zgody organu nadzoru. Z wnioskiem o udzielenie zgody wystepuje towarzystwo.

2. Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1, zatgcza si¢ statuty i prospekty informacyjne
funduszy bioracych udziat w potaczeniu.

3. Organ nadzoru odmawia udzielenia zgody, o ktorej mowa w ust. 1, jezeli
planowane potaczenie jest sprzeczne z przepisami prawa lub postanowieniami statutu
funduszu lub jezeli dokumenty zalaczone do wniosku nie sg zgodne z przepisami prawa
lub stanem faktycznym.

4. Potaczeniu podlegaja fundusze tego samego rodzaju, zarzadzane przez to samo
powszechne towarzystwo albo pracownicze towarzystwo.

Art. 78b. 1. O zamiarze polaczenia towarzystwo oglasza w sposob wskazany
w statutach faczacych si¢ funduszy, niezwlocznie po uzyskaniu zgody organu nadzoru na
potaczenie.

2. Ogloszenie o zamiarze potaczenia funduszy:

1) wskazuje fundusz przejmujacy i fundusz przejmowany;

2) wskazuje dzien, od ktorego wplaty do funduszu przejmowanego oraz wnioski
o konwersj¢, wyplate, wyplate transferowg lub zwrot, o ktérych mowa w ustawie
zdnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, $rodkéw zgromadzonych
w funduszu przejmowanym, beda uwazane odpowiednio za wptaty do funduszu
przejmujacego oraz wnioski o konwersje, wyplate, wyplate transferowa lub zwrot, o
ktorych mowa w tej ustawie, srodkéw zgromadzonych w funduszu przejmujacym;

3) wskazuje termin, po uptywie ktorego fundusz przejmowany nie bgdzie przeliczat
wplat do funduszu na jednostki rozrachunkowe oraz umarzat jednostek
rozrachunkowych;

4) zawiera tre$¢ statutu funduszu przejmujacego.

3. Wptaty do funduszu przejmowanego oraz wnioski o konwersje, wyptate, wyptate
transferowa lub zwrot, o ktorych mowa w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych, §rodkéw zgromadzonych w funduszu przejmowanym, ktére wptynety po

dniu wskazanym w ogtoszeniu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, uwaza si¢ odpowiednio za
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wplaty do funduszu przejmujacego oraz wnioski o wyplate, wyptate transferowa lub

zwrot, o ktorych mowa w tej ustawie, $rodkéw zgromadzonych w funduszu

przejmujacym, oraz realizuje si¢ je w pierwszym dniu wyceny funduszu przejmujacego

po dniu przydziatu, o ktorym mowa w art. 78c ust. 1, chyba ze z ustawy z dnia ... o

pracowniczych planach kapitalowych wynikajg inne terminy realizacji takich wnioskow;

w takim przypadku terminy te biegng na nowo, poczawszy od dnia przydziatu, o ktorym

mowa w art. 78c ust. 1.

Art. 78c. 1. W pierwszym dniu po uptywie terminu, o ktdrym mowa w art. 78b ust. 2
pkt 3, towarzystwo:

1) przydziela cztonkowi funduszu przejmowanego jednostki rozrachunkowe funduszu
przejmujacego w liczbie wynikajacej z podzielenia iloczynu liczby jednostek
rozrachunkowych funduszu przejmowanego posiadanych przez tego cztonka
1 warto$ci aktywow netto funduszu przejmowanego przypadajacych na jednostke
rozrachunkowg w dniu poprzedzajacym dzien przydziatu przez wartos$¢ aktywow
netto funduszu przejmujacego przypadajacych na jednostke rozrachunkowa w tym
funduszu w dniu poprzedzajacym dzien przydziatu;

2) sklada do sadu wniosek o wykreslenie funduszu przejmowanego z rejestru funduszy;
do wniosku towarzystwo dotacza zgod¢ Komisji, o ktérej mowa w art. 78b ust. 1.
2. Sad rejestrowy rozpoznaje spraw¢ w terminie 14 dni od dnia zlozenia wniosku

albo jego uzupekienia.

Art. 78d. 1. Potaczenie funduszy nastgpuje przez przeniesienie majatku funduszu
przejmowanego do istniejacego funduszu przejmujacego oraz przydzielenie cztonkom
funduszu przejmowanego jednostek rozrachunkowych funduszu przejmujacego w zamian
za jednostki rozrachunkowe funduszu przejmowanego.

2. Przydziat, o ktorym mowa w art. 78c ust. 1 pkt 1, nastepuje przez wpisanie do
rejestru cztonkdéw funduszu przejmujacego cztonkéw funduszu przejmowanego oraz
liczby przydzielonych im jednostek rozrachunkowych funduszu przejmujacego.

3. Od dnia przydziatu, o ktorym mowa w art. 78c ust. 1 pkt 1, wartos¢ aktywow netto
oraz warto$¢ aktywow netto przypadajacych na jednostke rozrachunkowa funduszu
przejmujacego ustala si¢ z uwzglednieniem aktywow 1 zobowigzan funduszu
przejmowanego.

4. Przepiséw ust. 2 1 3 nie stosuje si¢, w przypadku gdy postanowienie sadu

odmawiajace wykreslenia funduszu przejmowanego z rejestru stanie si¢ prawomocne.
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5. Przy dokonywaniu przydziatu, o ktérym mowa w art. 78c ust. 1 pkt 1, nie moga
by¢ potragcane oplaty.

Art. 78e. Z dniem wykre$lenia funduszu przejmowanego z rejestru funduszy:

1) fundusz przejmujacy wstepuje w prawa i obowiazki funduszu przejmowanego;
2)  wpis do rejestru, o ktorym mowa w art. 78d ust. 2, wywotuje skutek prawny.

Art.  78f. Depozytariusz funduszu przejmowanego oraz inne podmioty
przechowujace aktywa funduszu przejmowanego wydaja depozytariuszowi funduszu
przejmujacego rejestr aktywow i przechowywane aktywa funduszu przejmowanego oraz
dokumenty zwigzane z wykonywaniem obowigzkéw okreslonych w art. 159,
niezwlocznie po dniu, o ktorym mowa w art. 78e.

Art. 78g. Fundusz przejmujacy, w terminie 6 miesiecy od dnia, o ktorym mowa
w art. 78e, dostosowuje stan swoich aktywow do wymagan okreslonych w ustawie z dnia
... 0 pracowniczych planach kapitatlowych, przepisow wykonawczych wydanych na jej
podstawie oraz do zasad i ograniczen inwestycyjnych okreslonych w ustawie z dnia 27
maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi (Dz. U. 22018 r. poz. 13551 ...) dla funduszy inwestycyjnych otwartych,
w przepisach art. 116a—116b tej ustawy oraz w przepisach wydanych na podstawie art.
116d tej ustawy w zakresie, w jakim dotycza specjalistycznych funduszy inwestycyjnych
otwartych stosujacych zasady i ograniczenia inwestycyjne okre$lone dla funduszu
inwestycyjnego otwartego oraz statucie funduszu.

Art. 78h. Sprawozdanie finansowe funduszu przejmowanego sporzadza si¢ na dzien
poprzedzajacy dzien przydziatu jednostek rozrachunkowych. Sprawozdanie publikowane
jest niezwlocznie na ogdlnodostepnej stronie internetowej.”;

w art. 86 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Cztonkiem pracowniczego funduszu moze zosta¢ osoba fizyczna spetniajaca
warunki okre$lone w ustawie o pracowniczych programach emerytalnych dla uczestnika
pracowniczego programu emerytalnego, osoba fizyczna bedaca uczestnikiem programu
emerytalnego pracodawcy zagranicznego, a w przypadku pracowniczego funduszu
bedacego funduszem zdefiniowanej daty — osoba fizyczna spetniajaca warunki okre§lone
w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych.”;
art. 87 otrzymuje brzmienie:

»Art. 87. Uzyskanie cztonkostwa w pracowniczym funduszu nast¢puje na zasadach

okreslonych w ustawie o pracowniczych programach emerytalnych, a w przypadku
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pracowniczego funduszu bedacego funduszem zdefiniowanej daty — z chwilg zawarcia
przez fundusz zdefiniowanej daty z podmiotem zatrudniajgcym, o ktorym mowa w art. 2
ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, w imieniu i na
rzecz osoby zatrudnionej umowy o prowadzenie PPK, o ktérej mowa w art. 14 tej
ustawy.”;

art. 88 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 88. Czlonek moze zrezygnowac z cztonkostwa w pracowniczym funduszu:

1) nazasadach okreslonych w ustawie o pracowniczych programach emerytalnych albo

2) na zasadach okreslonych w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”;

art. 88a otrzymuje brzmienie:

,»Art. 88a. Uzyskanie cztonkostwa w dobrowolnym funduszu prowadzgcym IKE lub
IKZE nastepuje z chwilg zawarcia umowy o prowadzenie IKE lub IKZE z funduszem, a
w przypadku dobrowolnego funduszu bedacego funduszem zdefiniowanej daty — z chwilg
zawarcia przez fundusz z podmiotem zatrudniajagcym, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt
19 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej umowy o prowadzenie PPK, o ktorej mowa w art. 14 tej ustawy.”;

w art. 96 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,»J. Wplaty do PPK dokonywane sg na rachunek funduszu emerytalnego, ktéry
niezwlocznie dokonuje ich przeliczenia na jednostki rozrachunkowe oraz zapisuje te
jednostki rozrachunkowe na rachunku PPK uczestnika PPK.”;

w art. 96a:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Sktadki na wyodrgbniony rachunek IKE lub IKZE prowadzony przez
dobrowolny fundusz sa wptacane przez cztonka dobrowolnego funduszu.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Skladka na wyodrgbniony rachunek IKE lub IKZE prowadzony przez
dobrowolny fundusz moze by¢ wplacona w wyniku dokonania wyplaty transferowe;j
srodkéw zgromadzonych na IKE oraz IKZE, o ktérej mowa w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych

kontach zabezpieczenia emerytalnego.”,
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c) dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

,»3. Wptaty do PPK dokonywane sg na rachunek funduszu emerytalnego, ktory
niezwtocznie dokonuje ich przeliczenia na jednostki rozrachunkowe oraz zapisuje te
jednostki rozrachunkowe na rachunku PPK uczestnika PPK.”;

po art. 100e dodaje si¢ art. 100f~100h w brzmieniu:

,»Art. 100f. 1. Fundusz emerytalny bedacy funduszem zdefiniowanej daty moze
zawiesi¢ przeliczanie wptat do funduszu na jednostki rozrachunkowe funduszu na
2 tygodnie, jezeli nie mozna dokona¢ wiarygodnej wyceny istotnej czesci aktywow
funduszu z przyczyn niezaleznych od funduszu.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, za zgodg i na warunkach okreslonych
przez organ nadzoru, przeliczanie wptat do funduszu na jednostki rozrachunkowe
funduszu moze zosta¢ zawieszone na okres dhuzszy niz 2 tygodnie, nieprzekraczajacy
jednak 2 miesigcy.

Art. 100g. 1. Fundusz emerytalny bedacy funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym
mowa w art. 38 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, moze zawiesi¢
umarzanie jednostek rozrachunkowych na 2 tygodnie, jezeli:

1) w okresie ostatnich 2 tygodni suma warto$ci umorzonych przez fundusz jednostek
rozrachunkowych oraz jednostek, ktére powinny by¢ umorzone w zwigzku
z wnioskiem uczestnika PPK o dokonanie wyptaty, wyptaty transferowej, zwrotu
lub konwersji, stanowi kwote przekraczajaca 10% wartosci aktywow funduszu albo

2) nie mozna dokona¢ wiarygodnej wyceny istotnej czgsci aktywoéw funduszu
z przyczyn niezaleznych od funduszu.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, za zgoda 1 na warunkach okreslonych
przez organ nadzoru:

1) umarzanie jednostek rozrachunkowych moze zosta¢ zawieszone na okres dluzszy
niz 2 tygodnie, nieprzekraczajacy jednak 2 miesigcy;

2) fundusz moze umarza¢ jednostki rozrachunkowe w ratach w okresie
nieprzekraczajacym 6 miesigcy, przy zastosowaniu proporcjonalnej redukceji lub
przy dokonywaniu wyptat z tytulu odkupienia jednostek rozrachunkowych.

Art. 100h. W przypadku gdy jest to uzasadnione interesem cztonkéow funduszu
emerytalnego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty, organ nadzoru moze, w drodze

decyzji, nakaza¢ funduszowi czasowe zawieszenie przeliczania wptat do funduszu na
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jednostki rozrachunkowe funduszu lub umarzania jednostek rozrachunkowych
funduszu.”;
w art. 107 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do rozrzadzen czlonka funduszu na wypadek
$mierci oraz do rozporzadzen $rodkami zgromadzonymi przez cztonka dobrowolnego
funduszu na IKE oraz IKZE, a takze do rozporzadzen srodkami zgromadzonymi w PPK,
do ktérych zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”;
art. 109 otrzymuje brzmienie:

,Art. 109. Srodki zgromadzone na rachunku PPK cztonka pracowniczego funduszu
oraz §rodki zgromadzone na rachunku czlonka pracowniczego funduszu podlegaja
egzekucji na zasadach okreslonych odpowiednio w ustawie z dnia ... o pracowniczych
planach kapitalowych oraz w ustawie o pracowniczych programach emerytalnych.”;

w art. 113 dotychczasowg tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:

,»2. Warunki nabycia przez czlonka pracowniczego funduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty uprawnien do wyptaty, wyplaty transferowej lub zwrotu $rodkéw
zgromadzonych w PPK okre§la ustawa z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatlowych.”;
art. 113a otrzymuje brzmienie:

»Art. 113a. 1. Warunki nabycia przez czilonka dobrowolnego funduszu
prowadzacego IKE lub IKZE uprawnien do wyptaty, wyplaty transferowej, zwrotu
srodkéow zgromadzonych na IKE oraz IKZE 1 czgsciowego zwrotu S$rodkow
zgromadzonych na IKE okresla ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych
kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego
w zakresie zgromadzonych tam $rodkow.

2. Warunki nabycia przez czionka dobrowolnego funduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty uprawnien do wyplaty, wyplaty transferowej lub zwrotu srodkow
zgromadzonych w PPK okresla ustawa z dnia ... o pracowniczych planach

kapitatowych.”;
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w art. 114:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Pracowniczy fundusz jest obowigzany zapewni¢ cztonkom funduszu
mozliwo$¢ wyplaty catosci srodkéw zgromadzonych na ich rachunkach w formie
wyplaty jednorazowej, z zastrzezeniem ust. la.”,

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. W przypadku pracowniczego funduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty zasady wyptaty catosci $rodkow zgromadzonych w PPK
w formie wypltaty jednorazowej okresla ustawa z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”,

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W trybie i na zasadach okre§lonych w statucie pracowniczego funduszu
wyptata srodkéw moze nastapi¢ takze w formie wyplaty realizowanej w ratach,
z zastrzezeniem ust. 2a.”,

d) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. W przypadku pracowniczego funduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty zasady wyptaty srodkéw zgromadzonych w PPK w formie
wyplaty realizowanej w ratach okresla ustawa z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”;

art. 120 otrzymuje brzmienie:

YArt. 120. 1. Warunki dokonywania wyptat transferowych przez pracownicze
fundusze okresla ustawa o pracowniczych programach emerytalnych, z zastrzeZeniem ust.
2.

2. Warunki dokonywania wypftat transferowych przez pracownicze fundusze bedace
funduszami zdefiniowanej daty okre$la ustawa z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”;
po art. 130 dodaje si¢ art. 130a w brzmieniu:

»Art. 130a. Do podziatu srodkow zgromadzonych w PPK w przypadku rozwodu lub
uniewaznienia matzenstwa cztonka dobrowolnego funduszu lub pracowniczego funduszu
bedacych funduszami zdefiniowanej daty stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia ... 0

pracowniczych planach kapitalowych.”;
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art. 132b otrzymuje brzmienie:

»Art. 132b. 1. W razie $mierci cztonka dobrowolnego funduszu prowadzacego IKE
lub IKZE stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach
emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego dotyczace
rozporzadzen oszczedzajacego na IKE oraz IKZE w przypadku jego $mierci.

2. W razie $mierci czlonka dobrowolnego funduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”;

w art. 133:
a) wust. 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,»Z zastrzezeniem ust. la, w razie $mierci cztonka pracowniczego funduszu, $rodki

zgromadzone na jego rachunku sa wyptacane osobie wskazanej przez cztonka

funduszu jako uposazonej do odbioru §wiadczenia na wypadek jego §mierci.”,
b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. W razie $mierci cztonka pracowniczego funduszu bedacego funduszem
zdefiniowanej daty stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”;

w art. 134 ust. la otrzymuje brzmienie:

»la. Dobrowolny fundusz prowadzacy IKE lub IKZE moze pobiera¢ optaty
wyltacznie w formie potracenia okreslonej procentowo kwoty z wplacanych sktadek,
w wysokos$ci okreslonej w statucie, z tym ze potracenia dokonuje si¢ przed przeliczeniem
sktadek na jednostki rozrachunkowe.”;

w art. 136:
a) w ust. 2 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,»Z zastrzezeniem art. 137a, pracowniczy fundusz moze pokrywac bezposrednio

ze swoich aktywow takze koszty zarzadzania funduszem przez pracownicze

towarzystwo w wysokosci nie wyzszej niz 0,05% wartos$ci zarzagdzanych aktywow
netto w skali miesigca.”,
b) ust. 2c otrzymuje brzmienie:

»2¢. Dobrowolny fundusz prowadzacy IKE lub IKZE moze pokrywaé

bezposrednio ze swoich aktywow koszty zarzadzania funduszem przez towarzystwo

na zasadach ustalonych w statucie.”;



34)

35)

36)

37)

- 113 -

po art. 137 dodaje si¢ art. 137a w brzmieniu:

»Art. 137a. 1. Do kosztow dziatalnosci dobrowolnego funduszu lub pracowniczego
funduszu bedacych funduszami zdefiniowanej daty stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatowych. Dobrowolny fundusz lub pracowniczy fundusz
bedacy funduszem zdefiniowanej daty moze pobiera¢ oplaty na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W okresie, w ktorym warto$§¢ aktywow netto dobrowolnego funduszu albo
pracowniczego funduszu jest nizsza niz 2 000 000 zt, powszechne towarzystwo albo
pracownicze towarzystwo pokrywa z wtasnych srodkoéw koszty dobrowolnego funduszu
albo pracowniczego funduszu bgdacych funduszami zdefiniowanej daty, o ktérych mowa
w art. 50 ust. 1 pkt 5, 6, 8 19 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych.”;
w art. 139 dotychczasowg tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:

,»2. Dobrowolny fundusz lub pracowniczy fundusz b¢dacy funduszem zdefiniowane;j
daty przy lokowaniu aktywow stosuje przepisy ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatlowych oraz przepiséw wykonawczych wydanych na jej podstawie.”;

w art. 190:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. Otwarty fundusz i dobrowolny fundusz prowadzacy IKE lub IKZE
udostepniaja prospekt informacyjny kazdej osobie, ktora ztozy wniosek o przyjecie
do funduszu, przy czym powinno to nastgpi¢ przed zawarciem umowy
z funduszem.”,

b) dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

,»4. Dobrowolny fundusz bedacy funduszem zdefiniowanej daty udostgpnia
prospekt informacyjny podmiotom zatrudniajgcym w rozumieniu ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatowych, z ktérymi ten dobrowolny fundusz zawart
umowe o zarzadzanie PPK, o ktérej mowa w ustawie z dnia ... o pracowniczych
planach kapitalowych. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢.”;

w art. 197 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

,»7. Do informacji o dobrowolnym funduszu lub pracowniczym funduszu bedacym

funduszem zdefiniowanej daty oraz reklamy takiego funduszu stosuje si¢ przepisy ustawy

z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych.”;
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38) wart. 200 w ust. 2:

39)

a) pkt la otrzymuje brzmienie:

,la) analiza ksztaltu rynku emerytalnego w zakresie otwartych funduszy,
dobrowolnych funduszy, pracowniczych programéw emerytalnych, PPK, IKE
oraz IKZE w Polsce, poziomu zabezpieczenia intereséw cztonkoéw funduszy
emerytalnych, uczestnikbw pracowniczych programéw emerytalnych
i uczestnikow PPK, zagrozen dla konkurencji na rynku otwartych funduszy
emerytalnych, rozwoju dobrowolnych i kapitalowych oszczgdnosci
emerytalnych, maksymalizacji poziomu oszczednosci emerytalnych oraz
przedktadanie propozycji stosownych zmian przepisOw prawa w tym
zakresie;”,

b) po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:

,»3a) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem PPK zgodnie z ustawg z dnia ...

o pracowniczych planach kapitatowych;”;
po art. 204j dodaje si¢ art. 204k i art. 2041 w brzmieniu:

»Art. 204k. Organ nadzoru moze nakaza¢ dobrowolnemu funduszowi lub
pracowniczemu funduszowi bedacemu funduszem zdefiniowanej daty zmiang statutu
funduszu w terminie okreslonym przez organ nadzoru, jezeli statut funduszu zawiera
postanowienia niezgodne z przepisami ustawy lub ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitalowych lub postanowienia niezabezpieczajace nalezycie interesu czlonkow
funduszu.

Art. 204l. Organ nadzoru moze nakaza¢ dobrowolnemu funduszowi lub
pracowniczemu funduszowi bgdacemu funduszem zdefiniowanej daty zmiang¢ umowy
z depozytariuszem o przechowywanie aktywow funduszu, jezeli umowa zawiera
postanowienia niezgodne z przepisami ustawy lub ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitatlowych lub postanowienia niezabezpieczajace nalezycie interesu cztonkow

funduszu.”.
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Art. 117. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych

(Dz. U. 22017 r. poz. 1778, z p6ézn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 41 w ust. 3 w pkt 4 w lit. d $rednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. e

w brzmieniu:

,»€) kwocie obnizenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe,
chorobowe 1 wypadkowe, wynikajacego z ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. ...);”;

w art. 50:

a) ust. 9 otrzymuje brzmienie:

9. Dane zgromadzone na kontach, o ktorych mowa w ust. 3, udostepnia si¢
bezplatnie sadom, prokuratorom, organom podatkowym, Panstwowej Inspekcji
Pracy, Biuru Nadzoru Wewngtrznego, Policji, Strazy Granicznej, ministrowi
wiasciwemu do spraw gospodarki w zakresie koniecznym do rozstrzygania spraw
prowadzonych na podstawie art. 29, art. 32 oraz art. 34 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej i Punkcie
Informac;ji dla Przedsigbiorcy, ministrowi wtasciwemu do spraw rodziny, ministrowi
wilasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego, organom realizujgcym
Swiadczenia rodzinne, §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz $wiadczenia
wychowawcze, osrodkom pomocy spolecznej, powiatowym centrom pomocy
rodzinie, publicznym stuzbom zatrudnienia, Komisji Nadzoru Finansowego,
Polskiemu Funduszowi Rozwoju Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, o ktorym
mowa w art. 2 pkt 8 lit. b ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1182), wojewodzie 1 Szefowi Urzedu
do Spraw CudzoziemcoOw w zakresie prowadzonych postepowan dotyczacych
legalizacji pobytu cudzoziemcoéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz
ministrowi wlasciwemu do spraw rozwoju regionalnego w zakresie wynikajacym z
ust. 3a13c.”,

b) wust. 17 w pkt 1 po lit. r dodaje sig¢ lit. ra w brzmieniu:

,»a) kwota obnizenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne

z tytulu dokonania wptaty w ramach pracowniczego planu kapitatowego,”;

7

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 106, 138, 357, 398,
650, 697, 730, 771, 1076, 1544, 1577, 1613 i 1629.
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3) wart. 52 wust. 1 po pkt 4a dodaje si¢ pkt 4b w brzmieniu:
,»4b) z wplat, o ktorych mowa w art. 83 ust. 1 pkt 1 oraz art. 105 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia

... o pracowniczych planach kapitalowych;”.

Art. 118. W ustawie z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi

podmiotami prawnymi (Dz. U. z2018 r. poz. 1252) po art. 15a dodaje si¢ art. 15aa w brzmieniu:

»Art. 15aa. Ograniczenia wynikajace z ustawy stosuje si¢ do wptat podstawowych

i wplat dodatkowych oraz wptaty powitalnej i doptat rocznych dokonywanych do
pracowniczych plandéw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia

o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ..), w zakresie wynagrodzenia

1 $wiadczen dodatkowych.”.

Art. 119. W ustawie z dnia 22 maja 2003 r. 0 nadzorze ubezpieczeniowym i emerytalnym
(Dz. U. 22016 r. poz. 477 oraz z 2017 r. poz. 2486) w art. 2 w ust. 1 w pkt 4 kropke zastgpuje
si¢ Srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

»J) W zakresie pracowniczych planow kapitalowych, o ktérej mowa w przepisach

o pracowniczych planach kapitatowych.”.

Art. 120. W ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2017 r. poz. 157912018 oraz z 2018 r. poz. 1560 i 1603) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) w art. 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) umow z zakresu prawa pracy, w tym umow o zarzadzanie PPK, o ktérych mowa

w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...);”;
2) wart. 142 w ust. 5 po pkt 3 dodaje si¢ przecinek oraz pkt 4 w brzmieniu:

,»4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitalowych”.

Art. 121. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2017
1. poz. 1221, zpézn. zm.¥) w art. 43 w ust. 1 w pkt 12 w lit. f srednik zastepuje sie przecinkiem
1 dodaje sig lit. g w brzmieniu:

»Z) pracowniczymi planami kapitalowymi, w rozumieniu ustawy z dnia

o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. ...);”.

8  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2491 oraz z 2018 r.

poz. 62, 86, 650, 1499 i 1629.
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Art. 122. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z2018 r. poz. 1265, 1149, 1544 1 1629) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 106 w ust. 1 po pkt 6¢ dodaje si¢ pkt 6d w brzmieniu:

,0d) §rodki, o ktorych mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2 1 3 oraz art. 105 ust. 2 pkt 4 ustawy

z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...);”;
2) wart. 108 w ust. 1 w pkt 60 kropke zastepuje si¢ $rednikiem 1 dodaje si¢ pkt 61

w brzmieniu:

,01) $wiadczen na rzecz osob fizycznych, o ktorych mowa w art. 31 1 art. 32 ustawy z dnia

... 0 pracowniczych planach kapitalowych.”.

Art. 123. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach
emerytalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1449 oraz z 2018 r. poz. 1091, 1608 i 1629) wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1) wart. 2:
a) dotychczasowg tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1,
b) wust. 1:
—  pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) pracownik — osobg¢ zatrudniong, w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu
pracy, na podstawie umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania,
spotdzielczej umowy o prace, osobe zatrudniong na podstawie umowy
zawarte] w wyniku powotania lub wyboru do organu reprezentujacego
osob¢ prawng oraz czlonka rolniczej spotdzielni produkcyjnej Iub
spotdzielni kotek rolniczych, a jezeli umowa zakladowa tak stanowi, takze:
a) osobe wykonujaca prace naktadcza, o ktdérej mowa w przepisach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 303 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000,
1076, 1608, 16291 ...), lub

b) osobe fizyczng wykonujacg prace na podstawie umowy agencyjnej lub
umowy zlecenia albo innej umowy o $§wiadczenie ustug, do ktorej
zgodnie z art. 750 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1025, 1104 i 1629) stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia, lub

c) czlonka rady nadzorczej wynagradzanego z tytutu petnienia tych

funkcji;”,
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— pkt 19 otrzymuje brzmienie:

,»19) wyplata transferowa — przekazanie srodkow na warunkach okreslonych
w ustawie do innego programu, na IKE uczestnika albo osoby uprawnionej,
z PPK zmarlego uczestnika PPK, lub z IKE uczestnika albo osoby
uprawnionej do programu w przypadkach 1 na warunkach, o ktorych mowa
w przepisach o pracowniczych planach kapitalowych i w przepisach o
indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach
zabezpieczenia emerytalnego;”,

—  w pkt 24 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 25 w brzmieniu:

»25) PPK — pracowniczy plan kapitalowy w rozumieniu ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. ...).”,

b) dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:

,»2. Do 0sOb, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a—c przepisy ustawy o stosunku
pracy i pracodawcy stosuje si¢ odpowiednio.”;

w art. 6 w ust. 9 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) pobieranie z aktywow funduszu, o ktorym mowa w pkt 2, optat zwigzanych
wylacznie z pokryciem kosztow, o ktorych mowa w art. 13a ust. 3, i optat z tytulu
zarzadzania funduszem;”;

w art. 13 po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

,la. Umowa zakladowa moze umozliwia¢ uczestnikowi wnoszenie sktadki
dodatkowej po ustaniu zatrudnienia u pracodawcy.”;
po art. 13 dodaje si¢ art. 13a w brzmieniu:

»Art. 13a. 1. Instytucja finansowa moze pobierac:

1) koszty 1 oplaty inne niz wymienione w ust. 2 1 3, w wysokos$ci nie wyzszej niz 0,6%
wartos$ci zarzadzanych $rodkow w skali roku;

2) koszty 1 optaty, o ktorych mowa w ust. 2 1 3.

2. Jezeli program jest prowadzony w formie umowy o wnoszenie przez pracodawce
sktadek pracownikéw do funduszu inwestycyjnego, z aktywow funduszu inwestycyjnego
moga by¢ pokrywane koszty i oplaty, o ktorych mowa w art. 50 ust. 1-5 ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatowych.

3. Jezeli program jest prowadzony w formie umowy grupowego ubezpieczenia na
zycie pracownikow z zaktadem ubezpieczen, o ktéorej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 3,

z aktywow ubezpieczeniowego funduszu kapitatlowego moga by¢ pokrywane koszty
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1 oplaty, o ktorych mowa w art. 50 ust. 1 pkt 1-4, 7 1 8 ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitatlowych.”;
w art. 14 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Do okreslenia tresci umowy miedzyzaktadowej stosuje si¢ odpowiednio art. 13
ust. 111a.”;

w art. 25 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Sktadka dodatkowa jest potracana z wynagrodzenia po jego opodatkowaniu.
Jezeli umowa zakladowa zawiera postanowienia, o ktérych mowa w art. 13 ust. la,
uczestnik, ktory nie jest juz zatrudniony przez pracodawce, i zadeklarowat wnoszenie
sktadki dodatkowej po ustaniu zatrudnienia u tego pracodawcy, wnosi te sktadke
bezposrednio na swoj rachunek w programie.”;

w art. 38 w ust. 1:
a) pkt2 otrzymuje brzmienie:

»2) czasowo ograniczy¢ wysoko$¢ naliczanej skladki podstawowej przez
okreslenie obowigzujacej w okresie tego ograniczenia zasady naliczania
sktadki, zgodnie z art. 24 ust. 3, lub”,

b) dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:

,»3) nie finansowa¢ sktadki podstawowe;j:

a) w okresie przestoju ekonomicznego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842 oraz z 2018 r. poz. 650
1 1608) oraz w okresie obnizonego wymiaru czasu pracy, o ktorym mowa
w art. 2 pkt 2 tej ustawy,

b) w przypadku zaistnienia przestanek niewyptacalnosci pracodawcy,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1433),

c¢) w okresie przejsciowego zaprzestania prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej lub ograniczenia jej prowadzenia na skutek powodzi i braku
srodkdw na wyptate wynagrodzen dla pracownikow, o ktérych mowa w
art. 23 ustawy z dnia 16 wrze$nia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach

zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1473).”;
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8) wart. 43:

a)

b)

w ust. 2 w pkt 4 kropke zastepuje si¢ srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

,»Y) z PPK zmartego uczestnika PPK na rachunek w programie malzonka zmartego
uczestnika PPK lub osoby uprawnionej na warunkach okreslonych w ustawie z
dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych.”,

dodaje si¢ ust. 8 w brzmieniu:

,»3. W przypadku likwidacji programu z przyczyny wskazanej w art. 40 ust. 1
pkt 4 wyptata transferowa nie nastgpuje, a rachunki uczestnikdw przenoszone s3 na
wniosek pracodawcy do programu, w ktérym zaproponowano im gromadzenie

srodkéw na podstawie art. 7 ust. 2. Przepisy art. 41 stosuje si¢ odpowiednio.”.

Art. 124. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych

oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1776)

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) wart. 2:

a)

b)

w pkt 14 w lit. f $rednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. g w brzmieniu:

,»g) przeniesieniu srodkow z PPK na IKE, w przypadkach okreslonych w ustawie
z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. ...);”,

w pkt 19 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 20 1 21 w brzmieniu:

,20) trwaly nos$nik — trwaty no$nik informacji, o ktorym mowa w art. 2 pkt 41 ustawy
z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych 1 zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 13551 ...);

21) PPK — pracowniczy plan kapitalowy w rozumieniu ustawy z dnia ...

o pracowniczych planach kapitalowych.”;

2) wart. 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Oszczedzajacy na IKE ma prawo do zwolnienia podatkowego na zasadach i

w trybie okreslonych w przepisach o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, jezeli na

podstawie umowy o prowadzenie IKE, zawartej w formie, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1,

gromadzi oszczednosci tylko na jednym IKE, z zastrzezeniem art. 14 1 art. 23.”;

3) wart. 8 wust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,IKE lub IKZE jest prowadzone na podstawie umowy zawartej przez oszczedzajacego w

postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwalym nos$niku lub na

whniosek uczestnika w postaci papierowej, zwanej dalej ,,umowg o prowadzenie IKE lub
IKZE”:”;
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w art. 13a:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. Wplaty dokonywane na IKZE w roku kalendarzowym nie moga
przekroczy¢ kwoty odpowiadajacej 1,2-krotnosci przecigtnego prognozowanego
wynagrodzenia miesi¢ecznego w gospodarce narodowej na dany rok okreslonego
w ustawie budzetowej lub ustawie o prowizorium budzetowym lub w ich projektach,
jezeli odpowiednie ustawy nie zostaly uchwalone, z zastrzezeniem ust. 1a.”,

b) poust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:
»la. Wplaty dokonywane na IKZE w roku kalendarzowym przez osobe
prowadzacg pozarolniczg dziatalno$¢ w rozumieniu art. 8 ust. 6 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1778, zpdzn. zm.”), nie moga przekroczy¢ kwoty odpowiadajacej 1,8-krotnosci
przecigtnego prognozowanego wynagrodzenia miesiecznego, o ktorym mowa w ust.
1.”;
w art. 34 po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

,»la. Warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i b, nie stosuje si¢ w stosunku
do $rodkéw przeniesionych z programu emerytalnego na IKE.”;
w art. 34a po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,,2a. Oszczedzajacy lub osoba uprawniona moze w kazdym czasie zmieni¢ wniosek
o dokonanie wyptaty w ratach 1 zagda¢ wyptaty jednorazowe;j, o ile nie zostaly wyptacone
wszystkie srodki zgromadzone na IKZE.”;
w art. 35 w ust. 1 w pkt 5 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:
z PPK zmartego uczestnika PPK na IKE malzonka zmartego uczestnika PPK lub osoby

uprawnione;j.”.

Art. 125. W ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu

alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1355) wprowadza si¢

nastepujace zmiany:

1)

w art. 15 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Utworzenie funduszu inwestycyjnego, z zastrzezeniem art. 15a, wymaga:”;

9)

Patrz odnosnik nr 2.
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po art. 15 dodaje si¢ art. 15a w brzmieniu:

»Art. 15a. 1. Utworzenie specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego
bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 38 ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...), oraz specjalistycznego funduszu
inwestycyjnego otwartego z wydzielonymi subfunduszami, w ktorym wszystkie
subfundusze s3 subfunduszami zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w art. 39 tej ustawy,
wymaga:

1) nadania funduszowi inwestycyjnemu statutu przez towarzystwo;

2) zawarcia przez towarzystwo z depozytariuszem umowy o wykonywanie funkcji
depozytariusza funduszu inwestycyjnego;

3) wpisania funduszu inwestycyjnego do rejestru funduszy inwestycyjnych.

2. Do utworzenia funduszy, o ktérych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ art. 15 ust. 2, 3
15, art. 26 oraz art. 28-30.

3. Po dokonaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, towarzystwo
niezwlocznie sktada wniosek do sadu rejestrowego o wpisanie funduszu do rejestru
funduszy inwestycyjnych.

4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, towarzystwo dotacza:

1) statut funduszu inwestycyjnego;

2) statut towarzystwa tworzacego fundusz inwestycyjny oraz zaswiadczenie albo
oswiadczenie o wpisie do rejestru przedsigbiorcow;

3) liste cztonkéw zarzadu towarzystwa zawierajaca ich imiona i nazwiska oraz petniong
funkcje.

5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem S$wiadomy
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

6. Sad rejestrowy rozpoznaje sprawe w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku lub
jego uzupetnienia.

7. Sad rejestrowy odmawia wpisu funduszu inwestycyjnego do rejestru funduszy
inwestycyjnych, jezeli nie zostaty spelnione warunki okreslone w ustawie.

8. Niezwlocznie po wpisaniu funduszu inwestycyjnego do rejestru funduszy

inwestycyjnych, fundusz dorgcza Komisji wypis z tego rejestru oraz statut funduszu.
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9. W okresie, w ktorym wartos¢ aktywow netto funduszu, o ktérym mowa w ust. 1,
jest nizsza niz 2 000 000 zi, towarzystwo pokrywa z wiasnych s§rodkéw, koszty funduszu,
o ktérych mowa w art. 50 ust. 1 pkt 5, 6, 8 1 9 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych.”;

w art. 24:
a) po ust. 2b dodaje si¢ ust. 2¢c w brzmieniu:

»2¢. Nie wymaga uzyskania zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, zmiana
statutu specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego w zakresie utworzenia
nowego subfunduszu bedacego subfunduszem zdefiniowanej daty, o ktéorym mowa
w art. 39 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych.”;

w art. 68:
a) wust. 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,Od dnia wydania decyzji o cofnigciu zezwolenia na wykonywanie dziatalnos$ci

przez towarzystwo lub od dnia wygasnigcia takiego zezwolenia fundusz

inwestycyjny jest reprezentowany przez depozytariusza, z zastrzezeniem art. 68a.”,
b) ust. l¢c otrzymuje brzmienie:

»lc. W przypadku cofnigcia zezwolenia na zarzadzanie alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi przepisy ust. 1-1b stosuje si¢ w odniesieniu do
specjalistycznego  funduszu  inwestycyjnego  otwartego oraz  funduszu
inwestycyjnego zamknigtego, z zastrzezeniem art. 68a.”,

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Fundusz inwestycyjny ulega rozwigzaniu, jezeli w terminie 3 miesigcy od
dnia wydania decyzji o cofnigciu zezwolenia lub od dnia wygasnigcia zezwolenia
inne towarzystwo nie przejmie zarzadzania funduszem inwestycyjnym,
z zastrzezeniem art. 68a.”;

po art. 68 dodaje si¢ art. 68a w brzmieniu:

»Art. 68a. 1. Od dnia wydania decyzji o cofnigciu zezwolenia na wykonywanie
dziatalno$ci przez towarzystwo lub od dnia wygasnigcia takiego zezwolenia, od dnia
cofnigcia zezwolenia na zarzadzanie alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi lub od
dnia wydania decyzji o usunigciu towarzystwa funduszy inwestycyjnych z ewidencji
PPK, o ktérej mowa w art. 63 ust. 4, 5 lub 7 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych, zarzadzanie specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym,

bedacym funduszem zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38 tej ustawy, lub
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funduszem, o ktérym mowa w art. 39 tej ustawy, przejmuje wyznaczona instytucja
finansowa, o ktorej mowa w rozdziale 9 tej ustawy. Przepisu art. 238a ust. 1, ust. 2 pkt 1
12, ust. 3, 4, 6 1 7 nie stosuje si¢.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, towarzystwo, podmiot, o ktorym mowa
w art. 46 ust. 1 oraz w art. 46b, lub podmiot, ktoremu zlecono prowadzenie ksiag
rachunkowych funduszu lub dokonywanie wyceny aktywow funduszu, a w przypadku
gdy na podstawie umowy, o ktoérej mowa w art. 4 ust. 1b, tym funduszem zarzadza
i prowadzi jego sprawy zarzadzajacy z UE — takze zarzadzajacy z UE, s3 obowigzane
niezwlocznie wyda¢ wyznaczonej instytucji finansowej dokumenty oraz inne nos$niki
informacji zawierajace informacje dotyczace funduszu inwestycyjnego, o ktorym mowa
w ust. 1.

3. Jezeli w dniu wydania decyzji o cofnigciu zezwolenia na wykonywanie
dzialalnosci przez towarzystwo lub w dniu wygasniecia takiego zezwolenia, w dniu
cofnigcia zezwolenia na zarzadzanie alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi lub
w dniu wydania decyzji o usunieciu towarzystwa funduszy inwestycyjnych z ewidencji
PPK nie zostala wyznaczona, zgodnie z przepisami ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitatlowych, wyznaczona instytucja finansowa, fundusz inwestycyjny,
o ktorym mowa w ust. 1, jest reprezentowany i zarzadzany przez depozytariusza
funduszu.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, depozytariusz funduszu inwestycyjnego,
o ktérym mowa w ust. 1, niezwlocznie podejmuje czynnosci zmierzajace do przejecia
zarzadzania funduszem przez inne towarzystwo wpisane do ewidencji PPK.

5. Przejecie zarzadzania funduszem inwestycyjnym, o ktorym mowa w ust. 1, przez
inne towarzystwo wpisane do ewidencji PPK wymaga dokonania przez depozytariusza
tego funduszu zmiany statutu funduszu przejmowanego w zakresie, o ktorym mowa w
art. 18 ust. 2 pkt 2.

6. Towarzystwo przejmujace zarzadzanie funduszem, o ktérym mowa w ust. 1,
wstepuje w prawa 1 obowiazki organu funduszu z chwilg wejscia w zycie zmian statutu w
zakresie, o ktorym mowa w art. 18 ust. 2 pkt 2.

7. Zmiany statutu, o ktorych mowa w ust. 5, wchodza w zycie z dniem ogloszenia.

8. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, art. 68 ust. 1-4 nie stosuje si¢. Przepisy

art. 68 ust. 57 stosuje si¢ odpowiednio.
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9. Depozytariusz moze pobiera¢ wynagrodzenie za czynnos$ci, o ktorych mowa
w ust. 3, w wysokos$ci nie wyzszej niz okreslone w art. 49 ust. 1 ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatowych proporcjonalnie do okresu, w ktorym wykonywat
te czynnosci.

10. W przypadku gdy towarzystwo, o ktorym mowa w ust. 1, zarzadzato funduszami
zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w art. 38 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych, lub funduszami, o ktorych mowa w art. 39 tej ustawy, ktorych
depozytariuszami sg rézne podmioty, depozytariusze tych funduszy sa obowigzani do
wspolnego dokonania wyboru jednego towarzystwa wpisanego do ewidencji PPK, ktore
przejmie zarzadzanie tymi funduszami.”;

w art. 112 dodaje si¢ ust. 3 i 4 w brzmieniu:

»3. Specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty bedacy funduszem zdefiniowane;j
daty, o ktorym mowa w art. 38 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych,
zbywa jednostki uczestnictwa wylacznie za wptlaty podstawowe, wplaty dodatkowe,
wplaty powitalne, doptaty roczne, wptaty dokonane do funduszu w ramach wyplaty
transferowej lub konwersji, o ktorych mowa w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatlowych, lub za §rodki przekazane przez likwidatora, o ktorych mowa w art. 87 ust.
21 tej ustawy.

4. Specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty z wydzielonymi subfunduszami, w
ktorym wydzielono subfundusze bedace funduszami zdefiniowanej daty, o ktorych mowa
w art. 39 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatlowych, zbywa jednostki
uczestnictwa takich subfunduszy wylacznie za wptaty podstawowe, wptaty dodatkowe,
wplaty powitalne, doptaty roczne, wptaty dokonane do takich subfunduszy w ramach
wyptaty transferowej, konwersji lub zamiany, o ktérych mowa w ustawie z dnia ... o
pracowniczych planach kapitatowych, lub za $rodki przekazane przez likwidatora, o
ktorych mowa w art. 87 ust. 21 tej ustawy.”;

w art. 113:
a) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:
»3a. Uczestnikami specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego,
bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38 ustawy z dnia ...

o pracowniczych planach kapitalowych, lub funduszu, o ktéorym mowa w art. 39 tej

ustawy, moga by¢ wylacznie osoby fizyczne, w imieniu 1 na rzecz ktorych zostata

zawarta umowa o prowadzenie PPK, o ktérej mowa w art. 14 tej ustawy.”,
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b) dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:

»9. Przepisow ust. 5-8 nie stosuje si¢ do specjalistycznego funduszu
inwestycyjnego otwartego bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa

w art. 38 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych.”;

w art. 145 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Depozyty w jednym banku krajowym, banku zagranicznym lub instytucji
kredytowej nie mogg stanowi¢ wigcej niz 20% aktywoéw funduszu, z wylaczeniem
depozytow przechowywanych przez depozytariusza.”,;

w art. 159 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Z wptat dokonywanych do funduszu, o ktorym mowa w art. 39 ustawy z dnia

. 0 pracowniczych planach kapitatlowych, towarzystwo tworzy portfele inwestycyjne
subfunduszy zdefiniowanej daty.”;

w art. 160 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Ograniczenia inwestycyjne, zasady dotyczace polityki w zakresie zaciggania
kredytow i pozyczek, udzielania pozyczek papieréw warto§ciowych okreslone w ustawie
oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w przypadku subfunduszu
zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 39 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatlowych, okreslone takze w tej ustawie oraz przepisach wykonawczych wydanych
na jej podstawie, dla danego rodzaju funduszu stosuje si¢ osobno w odniesieniu do
wartosci aktywow kazdego subfunduszu.”;

w art. 162 w ust. 1 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6a w brzmieniu:

,0a) jednostki uczestnictwa subfunduszu zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w art. 39
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych, moga nabywac¢ wytacznie
osoby, w imieniu 1 na rzecz ktorych zostala zawarta umowa o prowadzenie PPK, o
ktorej mowa w art. 14 tej ustawy;”;

art. 224a otrzymuje brzmienie:

»Art. 224a. Nadzor Komisji w zakresie zgodnos$ci z prawem wykonywania
dziatalno$ci okreslonej w ustawie obejmuje zgodnos$¢ tej dziatalnosci z przepisami ustawy
1 przepisami wydanymi na jej podstawie oraz z bezposrednio stosowanymi przepisami
prawa wspolnotowego regulujacymi dziatalno$¢ w zakresie zbiorowego inwestowania
oraz dzialalno§¢ zarzadzania alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, a takze z
majgcymi zastosowanie do tych dzialalnosci przepisami ustawy o ofercie publicznej,

ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, ustawy o rachunkowosci, ustawy o
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nadzorze nad rynkiem kapitalowym, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych

kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego (Dz.

U. z 2016 r. poz. 1776 oraz ...) oraz ustawy z dnia ... o pracowniczych planach

kapitatowych.”;

w art. 225 po ust. 2b dodaje si¢ ust. 2¢ w brzmieniu:

,»2¢. Komisja lub jej upowazniony przedstawiciel, kierujac zadanie, o ktdrym mowa

w ust. 2 oraz 2b, wskazuje termin jego wykonania.”;

w art. 225a dotychczasowa tres¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:
,»2. Komisja lub jej upowazniony przedstawiciel, kierujgc zadanie, o ktérym mowa

w ust. 1, wskazuje termin jego wykonania.”;

po art. 225a dodaje si¢ art. 225b w brzmieniu:

,»Art. 225b. 1. W razie stwierdzenia, na podstawie uzyskanych informacji, wyjasnien

1 dokumentow, o ktérych mowa w art. 225 ust. 2 lub 2b lub art. 225a ust. 1, przypadkow

naruszen prawa lub interesu uczestnikéw funduszu inwestycyjnego lub inwestorow

alternatywnej spoiki inwestycyjnej, Komisja moze powiadomié¢ odpowiednio:

1) towarzystwo,

2) zarzadzajacego ASI,

3) depozytariusza,

4) podmiot, ktéremu towarzystwo powierzylo wykonywanie czynnos$ci na podstawie
umowy, o ktorej mowa w art. 45a ust. 1, oraz podmiot, ktéremu wykonywanie takich
czynno$ci zostalo przekazane,

5) podmiot, ktéremu zarzadzajacy ASI powierzyt wykonywanie czynno$ci na
podstawie umowy, o ktorej mowa w art. 70g ust. 1, oraz podmiot, ktoremu
wykonywanie takich czynnos$ci zostalo przekazane,

6) podmiot, ktéremu zarzadzajacy ASI prowadzacy dzialalno$¢ na podstawie wpisu do
rejestru zarzadzajacych ASI wpisany do rejestru zarzadzajacych EuVECA lub
wpisany do rejestru zarzadzajacych EuSEF powierzyt wykonywanie czynnos$ci na
podstawie umowy, o ktorej mowa w art. 70g ust. 1, oraz podmiot, ktoremu
wykonywanie takich czynnosci zostato przekazane,

7) podmiot prowadzacy rejestr uczestnikow funduszu inwestycyjnego,

8) podmiot, o ktdrym mowa w art. 192 ust. 1

— o stwierdzonych nieprawidlowos$ciach oraz wyznaczy¢ termin do ich usunigcia.
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2. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 1, do ktorego zostato skierowane powiadomienie,
moze w terminie 7 dni od dnia dorg¢czenia powiadomienia pisemnie zglosic¢
umotywowane zastrzezenia do tre$ci powiadomienia.

3. Jezeli podmiot, o ktorym mowa w ust. 1, do ktorego zostalo skierowane
powiadomienie, uchybi terminowi, o ktorym mowa w ust. 2, Komisja na prosbe
zainteresowanego moze przywroci¢ ten termin. Przywrocenie terminu moze nastgpic,
jezeli zainteresowany uprawdopodobni, ze uchybienie nastgpito bez jego winy. Komisja
informuje pisemnie zainteresowanego o przywrdceniu terminu albo o odmowie jego
przywrocenia.

4. Komisja po rozpatrzeniu zastrzezen powiadamia podmiot, o ktorym mowa w ust.
1, do ktorego zostalo skierowane powiadomienie o sposobie ich rozpatrzenia.
W powiadomieniu o rozpatrzeniu zastrzezen Komisja moze:

1) uwzgledni¢ zastrzezenia w catosci lub w cze$ci 1 dokonaé¢ odpowiedniej zmiany

w tresci powiadomienia;

2) nie uwzgledni¢ zastrzezen, jezeli sa bezzasadne.

5. W przypadku gdy zostaly zgloszone zastrzezenia zgodnie z ust. 2, termin do
usuni¢cia nieprawidtowos$ci, o ktorym mowa w ust. 1, liczy si¢ od dnia doreczenia
powiadomienia o rozpatrzeniu zastrzezen.

6. W terminie 3 dni od dnia uptywu terminu wyznaczonego do usuni¢cia
nieprawidlowosci, podmiot, o ktorym mowa w ust. 1, do ktorego zostato skierowane
powiadomienie, informuje pisemnie Komisj¢ o sposobie usuni¢cia nieprawidtowosci.

7. W razie nieusuni¢cia nieprawidlowosci w wyznaczonym terminie, Komisja moze
zastosowa¢ wobec podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, do ktoérego zostato skierowane
powiadomienie, odpowiednio sankcje, o ktérych mowa w art. 228-230a oraz w art. 232—
234.7;

w art. 246 po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. Przepisu ust. 1 pkt 4 nie stosuje si¢ do specjalistycznego funduszu
inwestycyjnego otwartego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktérym mowa
wart. 38 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, lub funduszu

inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 39 tej ustawy.”.
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Art. 126. W ustawie z dnia 21 lipca 2006 r. o0 nadzorze nad rynkiem finansowym (Dz. U.
z 2018 r. poz. 621, 650, 6851 1075) w art. 1 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) nadzor emerytalny, sprawowany zgodnie z przepisami ustawy z dnia 28 sierpnia
1997 1. 0 organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. 22017 1. poz.
8701 1321 oraz z 2018 r. poz. 138, 7301 ...), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1449 oraz z 2018 r.
poz. 1091, 1608, 1629 1 ...), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych
kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1776 oraz ...), ustawy z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze
ubezpieczeniowym 1 emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z 2017 r. poz. 2486
oraz ...), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitalowych (Dz. U. z
2018 r. poz. 926) oraz ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.
U...);".

Art. 127. W ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U.
z2018 r. poz. 623 1 1338) w art. 10 w ust. 1:
1) po pkt 14a dodaje si¢ pkt 14b w brzmieniu:
,»14b) §ciganie wykroczen, o ktérych mowa w art. 106 1 art. 107 ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. ...) oraz udziat w postgpowaniu w
sprawach dotyczacych tych wykroczen w charakterze oskarzyciela publicznego;”;
2) po pkt 15c dodaje si¢ pkt 15d w brzmieniu:
,»15d) kontrola spetniania obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitalowych, w szczeg6lnosci:
a) obowigzku zawierania uméw o prowadzenie PPK i umoéw o zarzadzanie PPK,

b) dokonywania wptat do PPK.”.

Art. 128. W ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty
rynku finansowego i o Rzeczniku Finansowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2270 1 2486 oraz z 2018
r. poz. 10751 1637) w art. 2 w pkt 1 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

,»C) czlonka funduszu emerytalnego lub osobg uprawniong w rozumieniu ustawy z dnia

28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 8701 1321 oraz z 2018 r. poz. 138, 73011 ...), uczestnika pracowniczego
programu emerytalnego lub osob¢ uprawniong w rozumieniu ustawy z dnia 20

kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2016 r. poz.
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1449 oraz z 2018 r. poz. 1091, 1608, 1629 i ...), oszczedzajacego lub osobe
uprawniong w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych
kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1776 oraz ...), osobe otrzymujaca emeryturg kapitatowa w
rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych (Dz. U.
z 2018 1. poz. 926) oraz uczestnika PPK lub osob¢ uprawniong w rozumieniu ustawy

z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...),”.

Art. 129. W ustawie z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dzialalnosci ubezpieczeniowe]

1 reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 999 1 1000) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)

w art. 21 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,» 7. Przepiséw ust. 1-5 nie stosuje si¢ do pracowniczych programéw emerytalnych
prowadzonych w formie umowy grupowego ubezpieczenia na zycie, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U.

722016 1. poz. 1449 oraz z 2018 1. poz. 1091, 1608, 16291 ...) oraz pracowniczych planow

kapitatowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. ...).”;
w art. 23:

a) wust 1:
— pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»J) tytuly 1 wysoko$¢ optat pobieranych ze skladek ubezpieczeniowych,
z aktywow ubezpieczeniowych funduszy kapitalowych lub przez
umorzenie jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowych funduszy
kapitatlowych, a w przypadku ubezpieczeniowych funduszy kapitalowych
bedacych funduszami zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w art. 38 ustawy
z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, tytuty i wysoko$¢ optat
pobieranych z aktywow ubezpieczeniowych funduszy kapitalowych
zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 49 ust. 1-3 oraz art. 50 ust. 1, 718
tej ustawy;”,
—  w pkt 6 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:
»7) sposOb postgpowania zaktadu ubezpieczeh w  odniesieniu do
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego bedacego funduszem
zdefiniowanej daty, o ktéorym mowa w art. 38 ustawy z dnia ...

o pracowniczych planach kapitalowych, ktéry osiagnal swoja zdefiniowana
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date, w przypadku gdy aktywa netto tego funduszu spadng ponizej
2 000 000 zt.”,
b) po ust. 7 dodaje si¢ ust. 7a w brzmieniu:

»7a. W okresie, w ktorym warto$¢ aktywow netto ubezpieczeniowego funduszu
kapitatowego bedacego funduszem zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w art. 38
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych, jest nizsza niz 2 000 000
zt, zaktad ubezpieczen nie moze pobiera¢ z aktywow ubezpieczeniowego funduszu
kapitatlowego kosztow tego funduszu, o ktérych mowa w art. 50 ust. 1 pkt 5,6, 819

tej ustawy.”.

Art. 130. W ustawie z dnia 15 stycznia 2016 r. o podatku od niektorych instytucji
finansowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1410) w art. 5 dodaje si¢ ust. 10 w brzmieniu:

,»10. W przypadku podatnikéw, o ktérych mowa w art. 4 pkt 5-8, podstawe

opodatkowania obniza si¢ o wartos¢ aktywow zgromadzonych w ramach umoéw

o prowadzenie PPK, o ktéorych mowa w ustawie z dnia ... o pracowniczych planach

kapitatowych (Dz. U. ...).”.

Art. 131. W ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
osob kierujacych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190) po art. 12a dodaje si¢
art. 12b w brzmieniu:

»Art. 12b. Do podmiotéw, o ktérych mowa w art. 1, stosuje si¢ odpowiednio
art. 15aa ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujagcych niektorymi

podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1252).”.

Art. 132. W ustawie z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz
finansowaniu terroryzmu (Dz. U. poz. 723, 1075 1 1499) w art. 42 w ust. 2 pkt 3 otrzymuje
brzmienie:

»3) Pprzystapienie 1 uczestnictwo Ww pracowniczym programie emerytalnym,

uczestnictwo w pracowniczym planie kapitatowym, zawarcie umowy i gromadzenie
oszczedno$ci na indywidualnym koncie emerytalnym lub indywidualnym koncie

zabezpieczenia emerytalnego.”.



- 132 -

Rozdziat 18
Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 133. 1. Przepisow ustawy nie stosuje si¢ do podmiotu zatrudniajacego, ktory w dniu
wejscia w zycie ustawy prowadzi PPE oraz nalicza i odprowadza sktadki podstawowe w
rozumieniu ustawy o pracowniczych programach emerytalnych do PPE w wysokosci co
najmniej 3,5% wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 pkt 15 ustawy o pracowniczych programach
emerytalnych, jezeli do PPE przystagpito co najmniej 25% o0sob zatrudnionych w danym
podmiocie zatrudniajgcym.

2. Przepisy ustawy stosuje si¢ do podmiotu zatrudniajgcego, o ktérym mowa w ust. 1,
poczawszy od dnia:

1) zawieszenia naliczania i odprowadzania skladek podstawowych do PPE w okresie
przekraczajacym 90 dni;

2) ograniczenia wysoko$ci odprowadzanych skladek podstawowych do PPE ponizej
3,5% wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 pkt 15 ustawy o pracowniczych programach
emerytalnych;

3) likwidacji PPE;

4) opo6znienia w odprowadzaniu skladek podstawowych do PPE przekraczajacego 90 dni,
ktére wyniklo z celowego dzialania podmiotu zatrudniajacego.

3. Organ nadzoru, na wniosek PFR, przekazuje PFR informacje o wystgpieniu zdarzen, o

ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 1 3.

Art. 134. 1. Ustawg stosuje si¢ do:

1) podmiotdw zatrudniajacych, ktore zatrudniaja co najmniej 250 osob zatrudnionych
wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. — od dnia 1 lipca 2019 r.,

2) podmiotow zatrudniajacych, ktore zatrudniajg co najmniej 50 oséb zatrudnionych wedlug
stanu na dzien 30 czerwca 2019 r. — od dnia 1 stycznia 2020 r.,

3) podmiotéw zatrudniajacych, ktdre zatrudniajg co najmniej 20 0sob zatrudnionych wediug
stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. — od dnia 1 lipca 2020 r.,

4)  pozostatych podmiotow zatrudniajacych — od dnia 1 stycznia 2021 r.

— z zastrzezeniem art. 137.
2. Umowy o prowadzenie PPK podmiot zatrudniajacy zawiera w terminie do 10 dnia

miesigca nastepujgcego po uptywie 3 miesigcy od dnia, o ktérym mowa odpowiednio w ust. 1



- 133 -

pkt 1-4, w imieniu 1 na rzecz osoby bedacej w tym dniu osobg zatrudniong, chyba ze osoba ta
przed uptywem tego terminu ztozy deklaracje, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2.
3. Umowy o zarzadzanie PPK podmiot zatrudniajagcy zawiera nie pdzniej niz 10 dni

roboczych przed uptywem terminu, o ktdrym mowa w ust. 2.

Art. 135. 1. Jezeli zawarcie umowy o prowadzenie PPK, o ktorej mowa w art. 14 ust. 1,
przez podmiot zatrudniajacy, ktoéry w dniu wejScia w zycie niniejszej ustawy uczestniczy w
wykonaniu zaméwienia publicznego udzielonego w postegpowaniu o udzielenie zamowienia w
rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2017
r.poz. 157912018 oraz z 2018 1. poz. 1560, 1603 1 ...), wszczetym 1 zakonczonym przed dniem
wejscia w zycie niniejszej ustawy, wptywa na koszty realizacji tego zamowienia, wykonawca
moze zwroci¢ si¢ do zamawiajagcego z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji
dotyczacych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.

2. Odpowiednia zmiana wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1, uwzglednia sume
wzrostu kosztow realizacji zamodwienia publicznego wynikajaca z wplat do PPK
dokonywanych przez podmioty zatrudniajace uczestniczace w wykonaniu zamowienia
publicznego.

3. Wykonawca przedstawia sposdb i podstawe wyliczenia odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia.

4. Niezawarcie porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia w terminie
miesigca od dnia zwrocenia si¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, uprawnia kazdg ze stron
do rozwigzania umowy z zachowaniem dwumiesigcznego okresu wypowiedzenia.
Rozwigzanie umowy nie stanowi nienalezytego wykonania lub niewykonania umowy.

5. Wykonawca zawiadamia zamawiajagcego o przekazaniu odpowiedniej czesci
zmienionego wynagrodzenia podmiotom zatrudniajagcym uczestniczacym w wykonaniu
zamoOwienia.

6. W przypadku zamowienia publicznego realizowanego wspolnie przez kilku

wykonawcow przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 136. 1. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczen tworzy fundusz zdefiniowanej daty ze zdefiniowang data
funduszu przypadajaca w roku 2025, ktory przeznaczony jest dla oséb urodzonych w latach

1963-1967.
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2. Podmiot zatrudniajacy zawiera w imieniu i na rzecz osoby urodzonej przed 1963 r., na
jej wniosek, umowg o prowadzenie PPK z funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w

ust. 1.

Art. 137. W przypadku podmiotéw zatrudniajacych bedacych jednostkami wchodzacymi
w sktad sektora finansow publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 oraz z 2018 r. poz. 62, 1000 i 1366),
obowigzek, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1, powstaje w dniu 1 stycznia 2021 r. Umowg o

prowadzenie PPK podmiot taki zawiera najp6zniej do dnia 10 kwietnia 2021 r.
Art. 138. Przepis art. 23 ust. 5 1 6 po raz pierwszy ma zastosowanie w 2023 r.
Art. 139. Do dnia 30 czerwca 2021 r. nie stosuje si¢ art. 49 ust. 51 6.

Art. 140. Do dnia 31 grudnia 2023 r. wyznaczona instytucja finansowa, o ktérej mowa w

art. 54, moze nie spetnia¢ wymogu, o ktérym mowa w art. 59 ust. 1 pkt 1.

Art. 141. W okresie do dnia 31 grudnia 2020 r. $rodki z optaty wstepnej oraz Srodki
z oplaty rocznej, o ktorych mowa w art. 79 ust. 1, moga by¢ wydatkowane przez operatora
portalu, o ktérym mowa w art. 77 ust. 2, reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym
w rozumieniu art. 241'7 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, oraz
reprezentatywnym organizacjom pracodawcoéw w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 . o
Radzie Dialogu Spotecznego i1 innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240, z
2017 r. poz. 2371 oraz z 2018 r. poz. 1464 1 1608), na ich wniosek, z przeznaczeniem na
dzialania zwigzane z edukacja 1 promocja PPK, w wysoko$ci do 25% wartosci srodkow

okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 79 ust. 4.

Art. 142. Przepis art. 13a ustawy zmienianej w art. 123 stosuje si¢ do umow zaktadowych

albo umoéw miedzyzaktadowych zawartych od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 143. Do czasu spehienia przez co najmniej jeden zaktad ubezpieczen okre§lonego w
art. 64 ust. 2 wymogu osiagni¢cia w ciggu kolejnych 12 miesiecy dodatniej stopy zwrotu
z zarzadzanych aktywow ubezpieczeniowych funduszy kapitalowych bedacych funduszami
zdefiniowanej daty, przejecie zarzadzania ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym
bedacym funduszem zdefiniowanej daty, dokonywane zgodnie z art. 64 ust. 2, nastepuje przez
zaktad ubezpieczen, ktory osiagnat najwyzsza stopg zwrotu z zarzadzanych aktywow

ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych w okresie poprzednich 3 miesiecy.
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Art. 144. 1. Rada Ministrow dokonuje przegladu funkcjonowania PPK po wejsciu
w zycie ustawy 1 przedklada Sejmowi informacj¢ o skutkach jej obowigzywania wraz
z ewentualnymi propozycjami zmian nie rzadziej niz co 4 lata.

2. Pierwszego przegladu funkcjonowania PPK po wejsciu w zycie ustawy i przedtozenia
Sejmowi informacji o skutkach jej obowigzywania wraz z ewentualnymi propozycjami zmian

Rada Ministrow dokona nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2022 r.

Art. 145, Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r., z wyjatkiem:
1) art. 124 pkt 4 lit. b, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.;
2) art. 77 ust. 3 pkt 4, ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 .
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UZASADNIENIE

|. ZAGADNIENIA OGOLNE - POTRZEBA WPROWADZENIA ZMIAN

W dniu 16 lutego 2016 r. Rada Ministréw podjeta uchwale nr 14/2016 w sprawie
przyjecia ,,Planu na rzecz odpowiedzialnego rozwoju”. Na podstawie Planu zostaly
opracowane zatozenia, a nastgpnie projekt Strategii na rzecz Odpowiedzianego Rozwoju,

ktéry w dniu 14 lutego 2017 1. zostal przyjety przez Rade Ministrow.

Kluczowym elementem realizacji Planu na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju jest
Program Budowy Kapitalu (PBK), be¢dacy narzedziem budowania oszczednosci
Polakow. PBK ma na celu zwigkszenie bezpieczenstwa finansowego obywateli
I stabilnosci systemu finanséw publicznych, rozwoj lokalnego rynku kapitalowego oraz
podniesienie potencjalu rozwoju gospodarki. Jednym z czterech celow PBK jest
efektywny, dobrowolny, kapitalowy system emerytalny. W tym zakresie priorytetami
PBK sa: polityka inwestycyjna promujaca rozwoj lokalnego rynku kapitatowego,
odbiurokratyzowanie programéw emerytalnych i zapewnienie tatwego dostepu do
informacji o programach dla uczestnikow, budowa stabilnego w dlugim terminie
I powszechnego dobrowolnego kapitalowego systemu emerytalnego opartego
o Ill filarowe programy oszczednosciowe. Silny rynek kapitalowy jest bowiem
niezbedny dla budowy silnych fundamentow gospodarki, podwyzszania potencjatu
wzrostu dochodéw indywidualnych 1 PKB, co dlugoterminowo sprzyja wzmocnieniu

stabilno$ci systemu emerytalnego oraz wzrostowi swiadczen emerytalnych.

Niniejszy projekt ustawy realizuje zatozenia wprowadzane w ramach PBK w zakresie
odnoszacym si¢ do pierwszego filaru PBK, tj. wprowadzenia powszechnego systemu
dobrowolnych IlI-filarowych programéw oszczedzania na cele emerytalne w sektorze

przedsiebiorstw.

Jak wskazano w Zielonej Ksigdze Przegladu Emerytalnego 2016 r. — trzy czwarte
Polakéw w Zaden sposob nie odktada pienigdzy z przeznaczeniem na zabezpieczenie na
staro$¢, a dominujagcym powodem nieoszczedzania na cele emerytalne jest brak
wystarczajacych srodkow finansowych, mate przychody lub ich brak. Osob, ktore nie
odktadaja pienigdzy na staro$¢, mimo ze maja odpowiednie na to $rodki, jest ok. 11%.
Ponadto, od kilku lat mozna zaobserwowaé rosnacg liczbe emerytow, ktorym Zaktad

Ubezpieczen Spotecznych wyptaca §wiadczenia. W ciggu ostatnich 5 lat wzrosta ona



0 ponad 2% — z 4952,3 tys. 0sob w grudniu 2011 r. do 5067,7 tys. w grudniu 2015 r.
Dodatkowo od lat ro$nie $redni wiek 0sdb pobierajgcych emeryture, nasi emeryci sg coraz
starsi. W grudniu 1995 r. wynosit on 65 lat (kobiety) i 67 lat (mg¢zczyzni), w grudniu 2015
r. za§ — 69,8 roku (kobiety) i 71,5 roku (mgzczyzni).

Problem braku dodatkowego oszczedzania na cele emerytalne wydaje si¢ szczegolnie
doniosty z perspektywy poglebiajacej sie¢ dysproporcji pomiedzy wysokoscig
wynagrodzen a prognozowang wysoko$cig $wiadczen emerytalnych z powszechnego
systemu zabezpieczenia emerytalnego. Jak zostalo wskazane w Zielonej Ksiedze
Przegladu Emerytalnego 2016 r. w grudniu 2015 r. przecietna wysoko$¢ emerytury
przyznanej wedtug nowych zasad w 2015 r. wynosita 2037,29 zt (co stanowilo 59,8%
przecietnego wynagrodzenia w 2015 r., pomniejszonego o obligatoryjng sktadke na
ubezpieczenia spoleczne ptacong przez ubezpieczonego), w przypadku mezczyzn
przecietna ta wynosita 2639,23 zi, a kobiet — 1641,05 zt. W 2060 r. relacja ta wahaé si¢
bedzie od 45,5% do 52% przecigtnego wynagrodzenia. W tym kontekscie, w celu
zapobiegania ubdstwu i podtrzymywania realnej warto$ci $wiadczen emerytalnych,
szczegblnego znaczenia nabiera postulat dywersyfikacji zrodet finansowania dochodow
na staro$¢, ktéry zostal wpisany w Program Budowy Kapitatu, stanowigc element
Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju. Jest to tym bardziej istotne, ze wiedza
dotyczaca tego, jakie istniejg mozliwos$ci dodatkowego oszczedzania na staro$¢ jest nikta

wsrdd spoleczenstwa.

Procesy demograficzne tj. zmniejszajaca si¢ liczba urodzen, zmniejszajagca si¢
umieralno$¢, wydtuzajace si¢ Srednie dalsze trwanie zycia (konsekwencja nizszej
umieralno$ci), wptywajac bezposrednio na liczbe emerytow, rencistOow 1 0sOb
ubezpieczonych, oddziatujg istotnie na sytuacje finansowa Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Zgodnie z prognoza EUROPOP 2013 w 2060 r., w poréwnaniu do 2015 r.
populacja ogotem zmaleje o 5,4 mln oséb (spadek o 13,9%), populacja w wieku
przedprodukcyjnym zmaleje 0 1,7 mln oséb (spadek o 24,8%), populacja w wieku
produkcyjnym zmaleje o 8,0 min osob (spadek o 33,3%), populacja w wieku
poprodukcyjnym wzro$nie o 4,4 mln oso6b (wzrost o 58,0%), co negatywnie wptynie na
stabilizacj¢ powszechnego systemu emerytalnego. Aby utrzymac¢ obecny poziom
zabezpieczenia potrzeb zyciowych po osiggnieciu wieku emerytalnego, potrzeba jest

bardzo duzego wzrostu wydajnosci pracy albo zapewnienia dodatkowych oszczednosci.



Majac powyzsze na uwadze, wprowadzenie dodatkowego powszechnego oszczedzania
dlugoterminowego nalezy uzna¢ za nieodzowne. Zgodnie jednak z diagnoza
sformutowang w Przegladzie Emerytalnym 2016 r., funkcjonujace dobrowolne formy
oszczedzania na emeryturg charakteryzowaty si¢ w 2015 r. brakiem dynamiki. Na koniec
2015 r. zgromadzono w nich niespelna 16,8 mld zt aktywow. 2016 rok przynidst
pozadany wzrost zainteresowania oszczedzaniem w III-filarowych produktach: aktywa
zgromadzone w IKE wzrosty 0 17,9%, w IKZE o 74%, a w PPE o 7,2%, osiagajac tacznie
poziom 19,2 mld zi. Wiedza obywateli na temat dodatkowych form oszczedzania jest
jednak wcigz niewystarczajaca, a jesli decydujg si¢ oni na skorzystanie z dodatkowego
oszczedzania na staro$¢, czesto sg to decyzje krotkotrwate, za$ dzialania epizodyczne.

Projektowane rozwigzania majg temu przeciwdziatac.

Il. ZAGADNIENIA SZCZEGOLOWE - ZAKRES WPROWADZANYCH
ZMIAN

1. Podstawowe zalozenia projektowanego systemu Pracowniczych Planow

Kapitalowych

Zgodnie z zatozeniami projektowanej ustawy, pracownicze plany kapitatowe (PPK) maja
by¢ prowadzone w celu systematycznego oszczgdzania przez ich uczestnikow
Z przeznaczeniem na wyptatg po osiggnigciu 60 roku zycia (art. 3 projektowanej ustawy).
W przedmiotowym zakresie proponuje si¢ wprowadzenie jednolitego — dla kobiet i
mezezyzn — wieku uprawniajgcego do wyptat, co uzasadnione jest w szczegolnosci
wymogami unijnymi w odniesieniu do dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego.
Dyrektywa 2006/54/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006 r. w
sprawie wprowadzenia w Zycie zasady rownosci szans oraz rownego traktowania kobiet
I mezczyzn w dziedzinie zatrudnienia i pracy (wersja przeredagowana) wprowadza
bowiem w zycie zasady rownego traktowania w odniesieniu do m.in. dobrowolnych

systemoOw zabezpieczenia spotecznego pracownikow.

Projekt ustawy przesadza rdwniez wprost, ze Srodki gromadzone w ramach PPK maja
stanowi¢ prywatng wlasnos$¢ uczestnikow PPK. Wprowadzany mechanizm oszczedzania
w ramach PPK bedzie istotnym instrumentem gromadzenia wtasnych oszczednosSci
poszczegolnych uczestnikow PPK w celu wykorzystania po zakonczeniu przez nich

aktywnos$ci zawodowe;.



Jednoczes$nie, proponuje si¢, aby w sprawach dotyczacych PPK docelowym trybem
sktadania przez uczestnikéw o$wiadczen woli byla posta¢ elektroniczna pozwalajaca na
utrwalenie na trwatym nos$niku, z zastrzezeniem, ze umowa o zarzadzanie PPK moze
przewidywa¢ inng posta¢ o$wiadczen woli. Za uznaniem za dorozumiang postaé
elektroniczng sktadania os$wiadczen woli przemawia zarowno przewidywana skala
sktadanych o$wiadczen, jak i ulatwienie dla uczestnikow, a takze odcigzenie podmiotow

zatrudniajacych.

Trwaly no$nik, ktorego pojecie definiowane jest na wzor definicji stosowanej w ustawie
z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (zgodnej z ustawodawstwem unijnym), oznacza¢ powinien
kazdy nos$nik informacji umozliwiajacy ich przechowywanie przez niezbedny czas
wynikajacy z ich charakteru oraz celu ich sporzadzenia lub przekazania, w sposob
uniemozliwiajacy ich zmiang lub pozwalajacy na ich odtworzenie w takiej samej wersji i
formie, w jakiej zostaty sporzadzone lub przekazane. Zasadniczg cechg definiowanego
trwatego no$nika bedzie zatem umozliwienie przechowywania informacji tak dlugo, jak
bedzie to konieczne z punktu widzenia ochrony interesoOw uczestnikow wynikajacych ze

stosunkéw taczacych ich z podmiotami zatrudniajacymi.

W ramach projektowanych rozwigzan proponuje si¢ wprowadzenie dwojakiego rodzaju

umow nazwanych — umowy o zarzadzanie PPK oraz umowy o prowadzenie PPK.

Na mocy projektowanego art. 7 stronami umowy o zarzgdzanie PPK majg by¢ podmiot
zatrudniajgcy i instytucja finansowa. Instytucjami finansowymi w rozumieniu projektu
ustawy (art. 2 ust. 1 pkt 9) beda odpowiednio fundusz inwestycyjny zarzadzany przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, ktére zostalo umieszczone w ewidencji PPK,
fundusz emerytalny zarzgdzany przez PTE albo pracownicze towarzystwo emerytalne,
ktore zostaly umieszczone w ewidencji PPK, lub zaktad ubezpieczen, ktory zostal
umieszczony w ewidencji PPK. Pojgcia poszczegélnych podmiotéw zarzadzajacych,
tj. towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE albo pracowniczego towarzystwa
emerytalnego, lub zaktadu ubezpieczen, sa definiowane w rozumieniu odpowiednich
przepiséw sektorowych. Nalezy nadmieni¢, ze definicja ,,zaktadu ubezpieczen” (art. 2
ust. 1 pkt 42 projektu) zaktada objecie jej zakresem wszystkich zaktadow ubezpieczen
mogacych prowadzi¢ dzialalno$¢ ubezpieczeniowa na terytorium RP. Proponuje si¢

zatem wyodrebni¢ krajowe zaklady ubezpieczen, zagraniczne zaklady ubezpieczen



zsiedzibg w innym niz RP panstwie cztonkowskim (prowadzace dziatalno$¢ na
terytorium RP przez oddziat albo w inny sposob niz przez oddzial, w ramach swobody
$wiadczenia ustug) oraz gléwne oddziaty zagranicznych zakltadow ubezpieczen
Z siedzibg w panstwie niebedacym panstwem cztonkowskim UE. Pojecie podmiotu
zatrudniajgcego (art. 2 ust. 1 pkt 19 projektu) zostato zdefiniowane na potrzeby ustawy
i obejmuje pracodawcow w rozumieniu Kodeksu pracy, zleceniodawcow, naktadcow,
rolnicze spotdzielnie produkcyjne, spétdzielnie kotek rolniczych i podmioty, w ktérych
dziataja rady nadzorcze, jezeli ich cztonkowie sg wynagradzani z tytutu pehienia tych

funkciji.

Zgodnie z art. 14 projektowanej ustawy stronami umowy o prowadzenie PPK beda osoba
zatrudniona i instytucja finansowa. Na podstawie tej umowy przyjmowane beda wptaty i
wyplaty transferowe, ktore nastepnie beda przeliczane na jednostki uczestnictwa w
funduszu inwestycyjnym, definiowanym w art. 2 ust. 1 pkt 5 projektowanej ustawy
odpowiednio jako specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty (SFIO) w rozumieniu
ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi lub ubezpieczeniowy fundusz kapitatlowy w rozumieniu
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, lub
tez na jednostki rozrachunkowe funduszu emerytalnego, definiowanego w art. 2 ust. 1 pkt
4 jako dobrowolny fundusz emerytalny lub pracowniczy fundusz emerytalny w
rozumieniu ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy

emerytalnych.

Nalezy uzna¢, ze forma prawna SFIO jest najlepiej dostosowana do wykonywania zadan
zwigzanych z funkcjonowaniem PPK w okresie akumulacji gromadzonych srodkéw. Z
kolei zaktady ubezpieczen zarzadzajace ubezpieczeniowymi funduszami kapitalowymi
posiadaja wieloletnie doswiadczenie w zarzadzaniu znacznymi aktywami w
dlugoterminowej perspektywie, jak réwniez zapewniaja ich bezpieczenstwo poprzez
Scisty nadzoér regulacyjny i1 wysokie wymogi kapitalowe. Podobnie powszechne
towarzystwa emerytalne, zarzadzajagce dobrowolnymi funduszami emerytalnymi
i otwartymi funduszami emerytalnymi oraz pracownicze towarzystwa emerytalne
zarzadzajace  pracowniczymi funduszami  emerytalnymi, posiadaja  szerokie
doswiadczenie i kompetencje w zakresie zarzadzania aktywami z dlugoterminowym
horyzontem inwestycji oraz oferowania produktow charakteryzujacych si¢ relatywnie

niskimi kosztami. Nalezy mie¢ na uwadze, ze w interesie przysztych uczestnikow PPK



jest dostep do szerokiej oferty instytucji finansowych oferujagcych PPK, posiadajacych

kompetencje i do§wiadczenie gwarantujace profesjonalne zarzadzanie PPK.

2. Powszechno$é¢ projektowanego systemu dobrowolnego oszczedzania na cele

emerytalne

Powszechnos¢ systemu PPK gwarantowa¢ ma natozenie na podmioty zatrudniajace
obowiazku zawierania umowy o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudniajg co najmniej jedng
osobg zatrudniong (art. 7 projektu). Zgodnie z art. 8 w zw. z art. 16 projektowanej ustawy
umowa o zarzadzanie PPK bedzie zawierana nie p6zniej niz na 10 dni roboczych przed
dniem, w ktorym w stosunku do pierwszej osoby zatrudnionej jest obowigzany zawrzeé
umowg¢ o prowadzenie PPK. Zgodnie za$ z art. 16 ust. 1 podmiot zatrudniajacy zawiera
umow¢ o prowadzenie PPK po uptywie trzeciego miesigca zatrudnienia w podmiocie
zatrudniajgcym, nie p6zniej niz do 10 dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym

uptynat termin trzech miesigcy zatrudnienia.

Wybor przez podmiot zatrudniajacy instytucji finansowej, z ktdra zostanie zawarta
umowa o zarzadzanie PPK, bedzie dokonywany, w mysl art. 7 ust. 3 i 4 projektu,
W porozumieniu z zakladowg organizacja zwigzkowa, na podstawie oceny
proponowanych przez te instytucj¢ finansowa warunkow zarzadzania $rodkami
zgromadzonymi w PPK, efektywnosci w zarzadzaniu aktywami i do$wiadczenia
w zarzadzaniu odpowiednio funduszami inwestycyjnymi lub funduszami emerytalnymi,
przy uwzglednieniu najlepiej rozumianego interesu osob zatrudnionych. Projekt ustawy
zawiera jednocze$nie rozwigzanie w sytuacji braku osiggniecia porozumienia w zakresie
wyboru instytucji finansowej pomi¢dzy podmiotem zatrudniajgcym a zaktadowa
organizacja zwiazkowa. W takim przypadku podmiot zatrudniajacy wybiera, jako
instytucje finansowa, z ktorg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK, t¢ instytucje,
ktora oferuje najbardziej korzystne warunki zarzadzania Srodkami gromadzonymi w
PPK, kierujac si¢ przestankami wskazanymi w art. 7 ust. 3. Konieczne jest bowiem
uregulowanie sytuacji, gdy, pomimo cigzacego na podmiocie zatrudniajagcym obowigzku
zawarcia umowy o zarzadzanie PPK, nie dojdzie do porozumienia z organizacjg

zwiazkowa w zakresie wyboru odpowiedniej instytucji finansowe;.

W art. 5 wprowadzono regulacje, zgodnie z ktéra podmiot zatrudniajacy, ktory nie ma
siedziby lub miejsca zamieszkania na terytorium Polski, moze uzgodni¢ z osoba

zatrudniong, ze spoczywajace na nim obowiazki wynikajace z ustawy, bedg wypelniane



W jego imieniu przez t¢ osobe zatrudniong. Zaproponowany zapis ma na celu utatwienie
przedsigbiorcom zagranicznym wykonywania swobody przedsi¢gbiorczo$ci na jednolitym
rynku UE. Pozwala bowiem przedsigbiorcy zagranicznemu na ,scedowanie”
obowigzkow wynikajacych z ustawy o PPK na osob¢ zatrudniong. Proponowana
regulacja wzorowana jest na przepisach art. 21 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczgcego
wykonywania rozporzgdzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego. Skoro mozliwe jest ,,scedowanie” umowne obowigzkoéw
platnika sktadek na zatrudnionego, w sytuacji, gdy zatrudniajagcy ma siedzibe poza
terytorium RP, to brak takiej mozliwosci w odniesieniu do obowiazkow wynikajacych

z PPK nie wydaje si¢ zasadny.

Zgodnie z art. 10 projektowanej ustawy umowa o zarzadzanie PPK be¢dzie kazdorazowo
(. w przypadku zawarcia jej ze wszystkimi instytucjami przewidzianymi ustawg)
okresla¢ w szczegdlnosci: nazwy zarzadzanych przez instytucje finansowa funduszy
zdefiniowanej daty, zarzadzanych przez podmiot zarzadzajacy instytucjg finansowa,
warunki gromadzenia w nich srodkoéw oraz zarzadzania nimi, warunki i tryb zawierania
umow o prowadzenie PPK, warunki, terminy i sposob dokonania wyplaty, wyptaty
transferowej lub zwrotu, wysoko$¢ wptat dodatkowych finansowanych odpowiednio
przez podmiot zatrudniajacy oraz przez uczestnika, maksymalng wysoko$¢
wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty, kosztoéw obcigzajacych
ten fundusz i optat obcigzajacych uczestnika PPK, warunki zmiany umowy oraz jej

wypowiedzenia.

Natomiast w przypadku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z zaktadem ubezpieczen do
umowy tej bedg kazdorazowo zalgczane ogdlne warunki ubezpieczenia 1 regulamin
lokowania srodkéw ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego, a sama umowa bedzie
okresla¢ ponadto: wysoko$¢ sumy ubezpieczenia, wysoko$¢ sktadki ochronnej, a takze
brak mozliwosci potracania kosztow ochrony ubezpieczeniowej ze $rodkow funduszu
zdefiniowanej daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym w przypadku
niedokonywania wplat lub zawieszenia ich dokonywania. Uwzglednienie powyzszych
elementow w przypadku zawarcia umowy o zarzadzanie z zaktadem ubezpieczen wynika
z koniecznosci uwzglgdnienia specyfiki umow ubezpieczenia z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatlowym, w ktorych obok czesci inwestycyjnej wystepuje takze czes$¢

ubezpieczeniowa.



W mysl art. 11 projektu umowa o zarzadzanie PPK podlega¢ bedzie wpisowi do
ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju S.A. (PFR), realizujacy
misje publiczng zgodnie z art. 2 pkt 8 lit. b ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzqdzania mieniem panstwowym. W celu zapewnienia wykonania tego obowiazku na
mocy projektowanego art. 8 ust. 2 proponuje si¢, aby Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
(ZUS) udostepniat PFR najp6zniej do ostatniego dnia kazdego kwartalu danego roku
kalendarzowego informacj¢ o ptatnikach sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Zgodnie
Z projektowanym art. 8 ust. 4 zadaniem PFR bedzie weryfikacja danych zawartych w tej
informacji, z danymi dotyczgcymi podmiotow zatrudniajacych, ktore zawarly umowy
0 zarzadzanie PPK zawartymi w ewidencji PPK. Weryfikacja bedzie miata na celu
ustalenie, czy dany podmiot zatrudniajacy spetnit ustawowy obowigzek zawarcia umowy
o zarzadzanie PPK. W przypadku stwierdzenia, ze podmiot zatrudniajacy nie dopetnit
obowigzku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK w zakreslonym przez ustawe terminie,
PFR wezwie podmiot zatrudniajagcy do zawarcia, w terminie 30 dni, umowy
0 zarzadzanie PPK z funduszem zarzadzanym przez wyznaczong instytucj¢ finansowa
albo przekazania do PFR informacji o zawarciu umowy o zarzadzanie PPK z inng
instytucja finansowg (art. 8 ust. 5 projektu). Rozwigzanie takie podyktowane jest
konieczno$cig zapewnienia rozwigzania w przypadku, gdy podmiot zatrudniajacy nie
wybrat, pomimo cigzacego obowiazku, zadnej instytucji finansowej do zawarcia umowy
o zarzadzanie PPK. Wezwanie takie zostanie uznane za skuteczne w dniu otrzymania
potwierdzenia odbioru, lub tez poprzez nadanie przesytkg polecong po ewentualnej
bezskutecznej dwukrotnej probie wezwania w drodze dostarczenia pisma za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru. Jezeli podmiot zatrudniajacy nie dopelni obowigzku zawarcia
umowy o zarzadzanie PPK w okreslonym powyzej terminie, bedzie podlegat, zgodnie z
art. 106 projektu, karze grzywny w wysokosci do 1,5% funduszu wynagrodzen u danego
pracodawcy za poprzedni rok obrotowy. Maksymalna wysokos¢ grzywny odpowiada
poziomowi wptat podstawowych, ktére podmiot zatrudniajacy bylby zobowigzany
dokonywa¢ do PPK w przypadku zawarcia umowy 0 zarzadzanie PPK. Nalezy zwroci¢
uwage, ze mechanizm uzalezniajacy wysoko$¢ grzywny od okreslonej wartosci
finansowej z poprzedniego roku obrotowego funkcjonuje juz w obrocie prawnym, np. w

art. 106 ust. 1 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow.

Wyznaczong instytucja finansowa jest towarzystwo funduszy inwestycyjnych wybrane

zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdziale 9 ustawy. Jest ona umieszczana w ewidencji



PPK z mocy prawa, co podyktowane jest koniecznoS$cig stworzenia rozwigzan prawnych
gwarantujgcych wykonanie okreslonych w ustawie zadan. Z uwagi na powszechny
charakter systemu PPK, a takze jego rynkowe podstawy, Polskiemu Funduszowi
Rozwoju zostaly nadane szczegdlne obowiazki organizacyjne, w tym zwigzane z
uksztattowaniem infrastruktury systemu, poprzez utworzenie ewidencji PPK oraz portalu
PPK. Ponadto PFR, poprzez wyznaczong instytucje finansowa, ma by¢ gwarantem, ze
zaden pracodawca nie pozostanie bez mozliwo$ci zawarcia umowy 0 zarzadzanie PPK,
nawet w przypadku braku zainteresowania innych instytucji finansowych. Z uwagi zatem
na powszechno$¢ systemu i jego obowigzkowy charakter wobec pracodawcow, istnieje
konieczno$¢ stworzenia instytucji, ktora bedzie pehlnita funkcje organizacyjng i
koordynacyjng catego przedsiewzigcia. Majac na wzgledzie te obowigzki, konieczne jest
takie uksztattowanie regulacji prawnych, aby z mocy prawa ta instytucja mogla

wykonywa¢ swoje zadania.

Obowigzek zawierania umow o zarzadzanie PPK ma by¢ wprowadzany stopniowo
(projektowany art. 134). W odniesieniu do podmiotoéw zatrudniajacych, ktore zatrudniajg
co najmniej 250 os6b zatrudnionych wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2018r.,
trzymiesieczny termin, w ciggu ktérego nalezy zawrze¢ umowe o prowadzenie PPK
bedzie liczony od 1 lipca 2019 r., w odniesieniu do podmiotéw zatrudniajacych, ktore
zatrudniajg co najmniej 50 oséb zatrudnionych wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2019
r. —od 1 stycznia 2020 r., podmiotow zatrudniajgcych, ktore zatrudniajg co najmniej 20
0soOb zatrudnionych wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. — od 1 lipca 2020 r., a

pozostatych podmiotoéw zatrudniajacych — od 1 stycznia 2021 r.

W przypadku podmiotéw zatrudniajacych bedacych jednostkami sektora finansow
publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, projektowana ustawa przewiduje rozwigzania szczego6lne. W odniesieniu do
takich podmiotow obowiazek zawarcia umow o zarzadzanie PPK powstanie w dniu 1

stycznia 2021 r. niezaleznie od tego ile 0s6b zatrudniajg (art. 137 projektu).

Konieczno$¢ stopniowego wprowadzania PPK wobec podmiotéw zatrudniajacych,
wynika ze skali przedsiewzigcia jakim niewatpliwie bedzie objecie wszystkich
pracodawcow, a tym samym potencjalnie wszystkich ok 11,5 mln os6b zatrudnionych.
Operacja ta wymagaé bedzie odpowiedniego przygotowania infrastruktury po stronie

PFR, zarowno pod wzgledem informacyjnym i edukacyjnym wobec wszystkich



uczestnikow — zard6wno podmiotéw zatrudniajacych, jak tez oséb zatrudnionych oraz
stworzenia ewidencji PPK. Wiasciwego przygotowania do objecia zarzadzania srodkami
PPK wymaga¢ bedzie réwniez rynek finansowy. Bez stopniowego obejmowania
wszystkich pracodawcow, podpisanie uméw o zarzadzanie oraz prowadzenie PPK w
jednym czasie wobec wszystkich, mogltoby okaza¢ si¢ niemozliwym do wykonania,
bowiem program dotyczy 11,5 min oséb zatrudnionych. Stopniowe obejmowanie
podmiotéw zatrudnionych ma na celu takze wiasciwe przygotowanie po stronie
pracodawcow, w tym w zakresie systemow kadrowych. Konsultacje z pracodawcami
pokazuja, ze w pierwszym etapie do tego przedsigwzigcia najlepiej przygotowani beda
najwieksi pracodawcy. Natomiast objecie w ostatnim etapie pracodawcow i pracownikow
jednostek sektora finanséw publicznych, jest uzasadnione skalg tej grupy podmiotow.
Istotny bedzie roéwniez fakt, ze nastapi to w warunkach uksztatltowania si¢ systemu, co
pozwoli na sprawniejsze objecie PPK sfery publicznej. W tym przypadku zatem wazna
jest zasada racjonalnego uksztattowania prawa. Majac na wzgledzie powyzsze
argumenty, okres przejsciowy, w ktérym stopniowo uczestnicy sg wiaczani do systemu,

nie powinien zosta¢ uznany za sprzeczny z zasadg réwnosci wobec prawa.
3. Uczestnicy pracowniczych planéw kapitalowych

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 31 projektowanej ustawy uczestnikami PPK beda osoby,
W imieniu 1 na rzecz ktérych podmiot zatrudniajacy, jako szczegdélny przedstawiciel
ustawowy, zawarl umowg¢ o prowadzenie PPK z instytucja finansowa. Co jednak przy
tym istotne, obowigzywanie umowy o prowadzenie PPK nie bedzie powigzane z okresem
zatrudnienia danego uczestnika. Lista 0sob zatrudnionych bgdzie stanowi¢ zatgcznik do
umowy o prowadzenie PPK, przy czym jej zmiana nie bedzie stanowi¢ zmiany umowy o
prowadzenie PPK (art. 14 ust. 1 zdanie drugie projektu ustawy). Przyjecie rozwigzania,
polegajacego na zamieszczaniu listy osob zatrudnionych w zalaczniku do umowy o
prowadzenie PPK, ma z zaloZenia zapobiega¢ ewentualnej konieczno$ci zawierania
osobnej umowy dla kazdej osoby zatrudnionej, zwlaszcza przez duze podmioty

zatrudniajace niekiedy tysigce pracownikow.

Umowa o prowadzenie PPK bedzie zawierana z instytucjami finansowymi, z ktorymi
podmiot zatrudniajagcy zawarl umowe o zarzadzanie PPK (art. 14 ust. 2 projektu).
Zawieranie przez podmiot zatrudniajagcy umow o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz

0so0b zatrudnionych w tym podmiocie zatrudniajacym bedzie wylaczone z zakresu
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zastosowania przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi dotyczacych dziatalno$ci maklerskiej (art. 14 ust. 3 projektu). W ten sposéob
na podmiocie zatrudniajacym nie beda cigzy¢ obowiazki, ktore ciagza na podmiocie
prowadzacym dziatalno$¢ polegajaca na przyjmowaniu i przekazywaniu zlecen nabycia
lub zbycia instrumentéw finansowych. Ponadto, zawieranie takich umow nie bedzie
stanowito odpowiednio dziatalnosci w zakresie dystrybucji ubezpieczen oraz dziatalno$ci
akwizycyjnej w rozumieniu ustawy o0 organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych, dziatalnosci maklerskiej oraz dziatalno$ci w zakresie posrednictwa w

zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych.

Na mocy projektowanego art. 16 obowigzek zawarcia umowy o prowadzenie PPK
powstanie najpOzniej po uplywie trzeciego miesigca zatrudnienia danej osoby
w okreslonym podmiocie zatrudniajagcym i bgdzie musial by¢ zrealizowany nie pdzniej
niz do 10 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym uptynat termin trzech
miesiecy zatrudnienia. Przyjecie terminu trzech miesigcy zatrudnienia wynika
ze specyfiki prawa pracy, w tym np. z dlugo$ci umow o prace na okresy probne, ktore
moga by¢ zawierane na 3 miesigce. Jednoczes$nie, nie bedzie to miato wptywu na liczenie
terminu dla umoéw cywilnoprawnych — poniewaz cigglo$¢ terminu nie jest w nich
wymagana, miesigce sg liczone jako okresy 30-dniowe. Natomiast od ustalonego w
powyzszy sposob obowigzku zawierania uméw o prowadzenie PPK przewiduje si¢ jeden
wyjatek, ktorym bedzie sytuacja rezygnacji przez osobe zatrudniong z dokonywania
wptat do PPK na podstawie pisemnej ztozonej podmiotowi zatrudniajagcemu deklaracji

rezygnacji z dokonywania wptat, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2 projektu ustawy.

Do okresu, ktorego uptyw warunkuje powstanie obowigzku zawarcia umowy, wliczane
beda wszystkie okresy zatrudnienia w podmiocie zatrudniajgcym w okresie 12 miesigcy,
poprzedzajacych ten okres, a takze okresy =zatrudnienia w innych podmiotach
zatrudniajacych, jezeli z mocy odrebnych przepisoOw podmiot zatrudniajacy jest nastepca
prawnym w stosunkach prawnych nawigzanych przez podmiot poprzednio zatrudniajacy
te osobg. Wprowadzenie 12-miesiecznego okresu rozliczeniowego dla ustalania 3-
miesigcznego okresu zatrudnienia umozliwi prawidlowe ustalanie zakresu o0sob
zatrudnionych objetych PPK. Okreslenie okresow zatrudnienia bedzie miato znaczenie w
kontekscie bezposredniego rozumienia ,,roku zatrudnienia”. Okres zatrudnienia (staz
pracy) oblicza si¢ w latach, miesigcach 1 dniach, przy przyjeciu, ze termin upltywa w

przeddzien dnia odpowiadajacego nazwie dnia poczatkowego, nastepnie sumuje si¢ lata,
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sumuje si¢ miesigce 1 przelicza si¢ je na lata z uwzglednieniem, ze 12 miesiecy to jeden
rok, sumuje si¢ takze dni i1 przelicza na miesigce z uwzglednieniem, ze 30 dni rowna si¢
jednemu miesigcowi. Jednoczes$nie, w przypadku pracownikow, do ustalanego w
powyzszy sposob okresu zatrudnienia wlicza si¢ okres zatrudnienia u poprzedniego
pracodawcy, jezeli zmiana pracodawcy nastapita na zasadach okre$lonych w art. 23’

Kodeksu pracy.

W mysl projektowanego art. 13 obowigzek zawarcia umoéw o prowadzenie PPK nie
bedzie odnosit si¢ do mikroprzedsiebiorcow, w przypadku gdy wszystkie osoby
zatrudnione ztozg deklaracje o rezygnacji z odprowadzania sktadek do PPK. Ponadto
proponuje si¢ nieobejmowanie obowigzkiem zawarcia uméw o prowadzenie PPK
podmiotéw zatrudniajagcych bedacych osobami fizycznymi, ktére zatrudniajg —
w zakresie niezwigzanym z ich dziatalnoscig gospodarcza — osoby fizyczne w zakresie
niezwigzanym z dziatalnoscig gospodarcza tych osob. Szczegélne rozwigzanie
wprowadza si¢ ponadto w odniesieniu do podmiotu zatrudniajacego, ktory zawart umowe
o zarzadzanie PPK oraz umowy o prowadzenie PPK, a nast¢pnie juz po zawarciu tych
umow utworzyl pracowniczy program emerytalny (PPE) i odprowadza sktadki
podstawowe do PPE w wysokosci co najmniej 3,5% wynagrodzenia W rozumieniu
ustawy o pracowniczych programach emerytalnych. W takim przypadku podmiot
zatrudniajacy bedzie moégl, w porozumieniu z zakladowa organizacja zwigzkowa,
poczawszy od miesigca nastepujagcego po miesigcu rejestracji PPE, zaprzestaé
finansowania wptat podstawowych i wptat dodatkowych do PPK za osoby zatrudnione,
ktore przystapily do PPE. Rozwigzanie takie ma w szczegdlnosci zapobiega¢ sytuacjom,
w ktorych ewentualne wejScie w zycie obowigzkow wynikajacych z projektu ustawy
pozbawitoby dany podmiot zatrudniajacy mozliwosci prowadzenia PPE. Co wigce;,
nalezy zaznaczy¢, ze intencja projektodawcy nie jest wprowadzanie uprzywilejowania
jednej z ww. form gromadzenia oszcz¢dnosci pracowniczych kosztem drugiej. PPK i PPE
maja si¢ bowiem wzajemnie uzupeilnia¢, nie za$§ wyklucza¢. Glownym celem
projektowanych rozwigzan w zakresie PPK jest natomiast wprowadzenie systemu, ktory

upowszechni si¢ wsrod pracodawcow i obejmie jak najwiecej 0sob zatrudnionych.

W opisanych wyzej sytuacjach obowiagzek zawarcia umowy 0 prowadzenie PPK
powstanie w razie zawieszenia naliczania 1 odprowadzania sktadek podstawowych do

PPE na okres powyzej 90 dni, ograniczenia wysokosci odprowadzanych skladek
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podstawowych do PPE ponizej 3,5% wynagrodzenia, likwidacji PPE oraz powstania

opoznienia w odprowadzaniu sktadek podstawowych do PPE powyzej 90 dni.

W art. 14 ust. 4 1 5 wprowadzono mozliwos¢ — w stosunku do podmiotu zatrudniajacego
oraz obowigzek — w stosunku do instytucji finansowej, poinformowania o0sOb
zatrudnionych o warunkach uczestnictwa w PPK oraz obowigzkach i uprawnieniach
podmiotu zatrudniajgcego oraz osoby zatrudnionej zwigzanych z uczestnictwem w PPK.
Wprowadzenie mozliwosci informacyjnej po stronie podmiotdw zatrudniajacych
uzasadnione jest faktem wprowadzenia w art. 108 przepisu karnego, ktory penalizuje
czynnosci naktaniania m.in. przez podmiot zatrudniajacy uczestnikow PPK do rezygnacji
z oszczedzania w PPK. Realizacja przez podmiot zatrudniajgcy funkcji informacyjnej w
zakresie dotyczacym warunkéw uczestnictwa w PPK oraz okreslonych obowiazkow i
uprawnien z tego wynikajacych, nie bedzie wigc uznawana za ,naklanianie” do

rezygnacji z uczestnictwa w PPK.

Zgodnie z art. 15 projektu obowigzek zawarcia uméw o prowadzenie PPK nie bedzie
odnosit si¢ do 0s6b zatrudnionych, ktére najpoézniej w pierwszym dniu zatrudnienia
ukonczyty 70 rok zycia. Umowy na rzecz osoby zatrudnionej, ktora ukonczyta 55 rok
zycia, a nie ukonczyta 70 roku zycia, zawierane begda jedynie na jej wniosek. Podmiot
zatrudniajacy bedzie obowigzany do poinformowania takiej osoby zatrudnionej o prawie
ztozenia wniosku. Aby jednak zapobiec sytuacji, w ktorej podmiot zatrudniajacy celowo
rozwigze z osobg zatrudniong stosunek prawny lezacy u podstaw zatrudnienia tuz przed
ukonczeniem 55 roku Zycia, a nast¢pnie zatrudni j3 na nowo po ukonczeniu tego wieku,
projektowana ustawa przewiduje obowigzek zawarcia umow o prowadzenie PPK na
rzecz osob, ktére w momencie zatrudnienia osiggnely ten wiek, ale w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych pierwszy dzien zatrudnienia, byly zatrudnione w tym podmiocie
zatrudniajgcym lacznie przez co najmniej trzy miesigce. Takie rozwigzanie
przeciwdziata¢ begdzie potencjalnym naduzyciom polegajacym na rozwigzywaniu umow
stanowigcych podstawe zatrudnienia w okresie bezposrednio poprzedzajacym
osiggniecie wieku 55 lat i ponownym ich zatrudnieniu po osiggnieciu tego wieku, celem

wylaczenia obowigzku zawierania uméw o prowadzenie PPK.

W mysl projektowanego art. 17 w przypadku jezeli podmiot zatrudniajacy nie dopetni
obowigzku zawarcia umowy o prowadzenie PPK w ustawowym terminie, proponuje sig,

aby w pierwszym dniu po uplywie tego terminu, z mocy prawa powstat stosunek prawny
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wynikajacy z umowy o prowadzenie PPK pomig¢dzy osobg zatrudniong a instytucjami
finansowymi, z ktérymi podmiot zatrudniajacy zawart umowe o zarzadzanie PPK. Od
tego tez dnia mozliwe bedzie egzekwowanie od podmiotu zatrudniajagcego obowiazku

odprowadzania sktadek do PPK.

Uczestnik PPK bedzie mogl w tym samym czasie by¢ strong wigcej niz jednej umowy
0 prowadzenie PPK (art. 18 projektu). Dotyczy to zwtaszcza sytuacji, gdy dany uczestnik
bedzie zatrudniony przez rézne podmioty zatrudniajace, ktoére zawarly umowy o
zarzadzanie PPK z roéznymi instytucjami finansowymi. Co istotne, uczestnik PPK
pozostanie strong umowy o prowadzenie PPK takze po ustaniu zatrudnienia w podmiocie,
ktory umowe t¢ zawart w jej imieniu 1 na jej rzecz. Moze to prowadzi¢ do sytuacji, w
ktorej oszczednosci uczestnika beda gromadzone w ramach ré6znych PPK. Aby zapobiec
takiej sytuacji, w art. 19 projektu proponuje sig¢, aby uczestnik sktadat podmiotowi
zatrudniajgcemu, a w przypadku kilku takich podmiotow — wybranemu przez uczestnika
PPK, oswiadczenia o wszystkich prowadzonych dla niego rachunkach w PPK.
Niezwlocznie po zawarciu umowy o prowadzenie PPK, podmiot zatrudniajacy sktadaé
bedzie w imieniu I na rzecz uczestnika wniosek o wyplate transferowa srodkow
zgromadzonych na tych rachunkach do PPK prowadzonego na podstawie umowy, ktora
sam zawarl. Intencja jest bowiem, aby srodki gromadzone w PPK niejako ,,podazaty” za
0sobg zatrudniong w przypadku zmiany pracodawcy. Spowoduje to z jednej strony, ze
uczestnik bedzie gromadzit §rodki na jednym PPK, co utatwi mu np. pdzniejsze decyzje
w zakresie dysponowania tymi $rodkami, a z drugiej strony powinno spowodowac, ze
koszt systemu bedzie odpowiednio nizszy, niz w przypadku konieczno$ci prowadzenia
kilku PPK. Nalezy przy tym podkresli¢, ze uczestnik bedzie mogt jednak ztozyé
podmiotowi zatrudniajgcemu sprzeciw wobec zamiaru zlozenia takiego wniosku, ktory

bedzie skutkowa¢ odstgpieniem od jego zlozenia.

Elementy umowy o prowadzenie PPK zostaly okre§lone w projektowanym art. 20
i obejmuja w szczegdlnosci: sposob deklarowania przez uczestnika PPK wplat
dodatkowych 1 sposdb zmiany ich wysokos$ci, fundusze zdefiniowanej daty zarzadzane
przez podmiot zarzgdzajacy instytucja finansowa, sposob sktadania deklaracji w sprawie
podziatu wptat do PPK pomiedzy poszczegodlne fundusze zdefiniowanej daty, sposob
zmiany funduszu zdefiniowanej daty, maksymalng wysokos¢ wynagrodzenia za
zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty, kosztéw obcigzajacych ten fundusz 1 optat

obcigzajacych uczestnika, sposob sktadania dyspozycji dotyczacych srodkéw, warunki,
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terminy i sposob dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu. Jednoczesénie,
w przypadku zawarcia umowy o prowadzenie PPK z zakladem ubezpieczen proponuje
si¢ zalgczanie do niej regulaminu lokowania $rodkow ubezpieczeniowego funduszu
kapitatlowego i1 ogdélnych warunkéw ubezpieczenia, a takze okre§lanie w umowie
0 prowadzenie PPK dodatkowo elementow wynikajacych z koniecznos$ci uwzglednienia
specyfiki umow ubezpieczenia z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym, co
jednocze$nie zapewni spojnos¢ miedzy zawarto$cia umowy o prowadzenie PPK

a zawartoscig umowy o zarzadzanie PPK.

Zgodnie z projektowanym art. 21, zarowno na etapie zawierania umowy o prowadzenie
PPK, jak i w terminie p6zniejszym, uczestnik PPK bedzie mogt wskaza¢ imiennie jedng
lub wigcej 0sob, ktore jako osoby uprawnione majg po jego Smierci otrzymac Srodki
zgromadzone na jego rachunku PPK zgodnie z przepisami rozdziatu 13 ustawy.
Uczestnik bedzie mogt w kazdym czasie zmieni¢ poprzednie wskazanie, wskazujac inne
osoby, ktore jako osoby uprawnione majg otrzymaé srodki po jego $mierci, zamiast lub
oprocz 0sob poprzednio wskazanych, jak rowniez oznaczajac w inny sposob udziat
wskazanych 0sob w tych $rodkach, albo odwota¢ poprzednie wskazanie, nie wskazujac

zadnych innych osob.
4. Dobrowolnos¢ oszczedzania

Jednym z fundamentalnych =zalozen projektowanej ustawy jest dobrowolno$¢
oszczedzania w PPK (art. 23). W zwigzku z tym — zgodnie z art. 23 ust. 2 — uczestnik
bedzie moglt zrezygnowaé z dokonywania wplat do PPK na podstawie pisemne;j
deklaracji ztozonej podmiotowi zatrudniajacemu. Jednocze$nie proponuje si¢, aby do
osoby zatrudnionej stosowa¢ odpowiednio przepisy antydyskryminacyjne okreslone
w Kodeksie pracy, niezaleznie od faktu uczestnictwa badz nie uczestniczenia tej osoby w
PPK.

Majac na uwadze potrzebe wprowadzenia formy deklaracji o rezygnacji zgodnej z ogdlng
zasada sktadania o§wiadczen woli, wskazang w art. 4 ust. 1 projektu, w art. 23 ust. 2
proponuje si¢, aby rezygnacja z dokonywania wptat do PPK nie powodowata wymogu
zmiany umowy o prowadzenie PPK. Deklaracja bedzie zawiera¢ dane dotyczace
podmiotu zatrudniajgcego i uczestnika PPK oraz oswiadczenie uczestnika o posiadaniu

przez niego wiedzy o konsekwencjach jej ztozenia. Wzoér deklaracji rezygnacji z
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dokonywania wptat oraz szczegotowy zakres zawartych w niej danych zostanie okreslony

w odpowiednim akcie wykonawczym.

Za uczestnika, ktory zrezygnowal z dokonywania wptat, podmiot zatrudniajacy nie
bedzie dokonywat wplat poczawszy od miesigca, w ktérym uczestnik ztozyt deklaracje o
rezygnacji. Ewentualne wplaty pobrane w tym miesigcu beda podlegaé zwrotowi.
Jednoczesnie, dla zapobiezenia sytuacjom, w ktorych podmiot zatrudniajgcy bedzie
wymuszat zlozenie rezygnacji z dokonywania wplat do PPK, celem zmniejszenia
obcigzen sktadkowych, proponuje si¢, aby naktanianie uczestnika do rezygnacji
z dokonywania wptat do PPK stanowito wykroczenie, zagrozone karg grzywny (art. 108

projektowanej ustawy).

W zwiazku z przewidzianym w ustawie mechanizmem ponownego automatycznego
dokonywania wptat za uczestnika, ktory uprzednio ztozyt deklaracje o rezygnacji z ich
dokonywania, projektodawca wprowadza obowiazek odpowiednio wczesniejszego
poinformowania uczestnika przez podmiot zatrudniajacy, co 4 lata, w terminie do
ostatniego dnia lutego roku nastepujacego po uplywie czterech pelnych lat
kalendarzowych nastgpujacych po roku, w ktorym uczestnik ztozyt deklaracje,

0 ponownym dokonywaniu wptat (art. 23 ust. 5).

Jednoczesnie, w mysl art. 23 ust. 6 proponuje si¢, aby co 4 lata po uptywie czterech
pelnych lat nastepujacych po roku, w ktorym uczestnik PPK ztozyt deklaracje, podmiot
zatrudniajacy ponownie rozpoczynat dokonywanie wptat od dnia 1 kwietnia za
uczestnika, ktory zrezygnowat z dokonywania wptat przed ta datg. Po rozpoczeciu
ponownego dokonywania wplat uczestnik be¢dzie mogt ponownie zrezygnowac
z oszczgdzania. Celem takiego rozwigzania jest przeciwdzialanie bierno$ci uczestnikow,
ktorzy z jakich$ wzgledow rezygnuja z oszczedzania, a nastepnie — po pewnym czasie —

do oszczgdzania nie powracaja.

Dla celéw ustalania okresow 4-letnich zastosowanie bedzie miat przepis art. 138 projektu,
w mys$l ktérego przepisy art. 23 ust. 5 1 6, po raz pierwszy beda miaty zastosowanie w
2023 r. W zwiazku z tym przepis art. 138 znajdzie zastosowanie kazdorazowo W
przypadku gdy dany podmiot zatrudniajacy rozpocznie prowadzenie PPK w okresie po 1
kwietnia 2023 r. Zasada bedzie stosowanie w kazdym przypadku okresow 4-letnich
liczonych od 2023 r.
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Na mocy art. 23 ust. 10 projektu, uczestnik, ktory zrezygnowat z dokonywania wptat do
PPK, bedzie mogt w kazdym czasie ponownie przystgpi¢ do oszczedzania w PPK. W celu
ponownego przystapienia do dokonywania wptat do PPK uczestnik bedzie sktadat
podmiotowi zatrudniajgcemu, na piSmie wniosek o dokonywanie wptat do PPK. Ztozenie
tego wniosku oraz ponowne dokonywanie wptat do PPK nie bedzie wymaga¢ zmiany

umowy o prowadzenie PPK.

Jednoczesnie, w art. 24 projektowanej ustawy wprowadza si¢ specyficzne rozwigzania
dla przypadku ztozenia przez uczestnika PPK deklaracji o rezygnacji z dokonywania
wptat w przypadku umoéw o zarzadzanie PPK zawartych z zaktadem ubezpieczen. Nalezy
mie¢ na uwadze, ze w $wietle przepisu art. 805 § 1 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny umowa ubezpieczenia stanowi umowe odptatng. Obecnie obowigzujgce
regulacje nie przewiduja mozliwosci  nieodptatnego  udzielania  ochrony
ubezpieczeniowej. Nalezy takze wskaza¢ na brzmienie art. 813 § 1 zdanie pierwsze
Kodeksu cywilnego, zgodnie z ktorym sktadke oblicza si¢ za czas trwania
odpowiedzialnosci ubezpieczyciela. Majac na uwadze powyzsze, w zwigzku
z proponowanym brzmieniem art. 23 ust. 2 projektu ustawy, niezbedne jest uregulowanie
problematyki relacji uprawnienia do zawieszenia optacania skladki ubezpieczeniowej
oraz odpowiedzialno$ci zaktadu ubezpieczen. W art. 24 ust. 1 okre§lono zastosowanie
konstrukcji zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej w okresie, w ktorym nie sa
dokonywane wplaty do PPK. Zblizona konstrukcja prawna zostala wprowadzona w
szczegolnosci w art. 6 ust. 10-12 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych
programach emerytalnych. Przyjecie konstrukcji zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej
pozwoli na utrzymanie stosunku prawnego laczacego uczestnika PPK z zakladem
ubezpieczen oraz na wznowienie ochrony ubezpieczeniowej w przypadku wznowienia
dokonywania wptat do PPK. W mysl projektowanego art. 24 ust. 2 w okresie zawieszenia
ochrony ubezpieczeniowej zaklad ubezpieczen bedzie przy tym obowigzany do
zarzadzania srodkami uczestnika PPK zgromadzonymi w funduszu zdefiniowanej daty
bedacym ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym, z tytulu ktorego bedzie mu
przystugiwa¢ wynagrodzenie ze $rodkéw zgromadzonych w funduszu zdefiniowanej
daty bedacym ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym. Proponowany przepis art. 24
ust. 3 projektu okresla takze zakres odpowiedzialnosci ubezpieczyciela w przypadku
ztozenia przez uczestnika PPK deklaracji o rezygnacji z dokonywania wptat. W takiej

sytuacji odpowiedzialno$¢ za wypadki ubezpieczeniowe bedzie limitowana wytacznie do
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wysokosci  Srodkow zgromadzonych przez uczestnika PPK na rachunku PPK
prowadzonym przez zaklad ubezpieczen. Rozwigzanie takie pozwoli na
zagwarantowanie wyptaty $rodkéw zgromadzonych przez uczestnika PPK w ramach
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego w przypadku zaj$cia wypadku
ubezpieczeniowego w okresie zawieszenia ochrony ubezpieczeniowej, jak rowniez
zapewnienie adekwatnosci sktadki ubezpieczeniowej do ponoszonego przez zaklad
ubezpieczen ryzyka zgodnie z trescig art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.

0 dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej.
5. Wplaty dokonywane do PPK

Zgodnie z art. 25 projektu wptaty dokonywane do PPK maja by¢ finansowane z wlasnych
srodkéw przez podmiot zatrudniajacy i uczestnika. Projekt wprowadza takze mechanizm
antykryzysowy polegajacy na zwolnieniu podmiotu zatrudniajacego i uczestnika z
obowigzku finansowania wptaty podstawowej i wplaty dodatkowej odpowiednio:

1) w okresie przestoju ekonomicznego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11
pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc
pracy, oraz w okresie obnizonego wymiaru czasu pracy, o ktorym mowa w art. 2 pkt
2 tej ustawy,

2) w przypadku zaistnienia przestanek niewyptacalnosci pracodawcy, o ktérych mowa
W ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawcy,

3) w okresie przejsciowego zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
ograniczenia jej prowadzenia na skutek powodzi i braku $rodkéw na wyptate
wynagrodzen dla pracownikow, o ktérych mowa w art. 23 ustawy z dnia 16 wrzesnia

2011 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi.

Jednoczesnie, w opisywanych przypadkach uczestnik bedzie mogt — w drodze deklaracji
sktadanej podmiotowi zatrudniajagcemu — zadeklarowac finansowanie przez siebie wplaty
podstawowej 1 wptaty dodatkowej. Nalezy bowiem mie¢ na uwadze, ze niezasadnym
bytoby ograniczenie uczestnikom prawa do finansowania wplat z wlasnych srodkoéw w
przypadku problemoéw finansowych podmiotu zatrudniajgcego, ktory rowniez w okresie
zawieszenia dokonywania  wptat, spowodowanego odpowiednio przestojem
ekonomicznym, niewyplacalno$cia, przejsciowego zaprzestania lub ograniczenia

prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej bedzie nadal obowigzany do prowadzenia PPK.
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Jednoczes$nie, na mocy art. 26 ust. 1 w zw. z art. 2 ust. 1 pkt 38 projektu, wptata
podstawowa do PPK finansowana przez podmiot zatrudniajacy wynosi 1,5%
wynagrodzenia, stanowigcego podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe uczestnika, o ktorej mowa w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spolecznych, z wytaczeniem podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne 1 rentowe o0sOb przebywajacych na wurlopie wychowawczym oraz

pobierajacych zasitek macierzynski lub zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego.

Podmiot zatrudniajacy bedzie mogt zadeklarowa¢ w umowie o zarzadzanie PPK
dokonywanie wptaty dodatkowej do PPK w wysokosci do 2,5% wynagrodzenia (art. 26
ust. 2 projektu). Wptata dodatkowa bedzie mogta by¢ roznicowana dla poszczegdlnych
grup os6b zatrudnionych w danym podmiocie zatrudniajacym wyrdznionych ze wzgledu
na dlugos¢ okresu zatrudnienia w tym podmiocie albo na podstawie postanowien
obowigzujacego w tym podmiocie regulaminu wynagrodzen lub uktadu zbiorowego
pracy (art. 26 ust. 3). W mysl projektowanego art. 26 ust. 4 podmiot zatrudniajacy bedzie
mogt zmieni¢ wysoko$¢ wptaty dodatkowej lub zrezygnowac z jej dokonywania w formie
zmiany umowy o zarzadzanie PPK. Zmieniona wysoko$¢ wplaty dodatkowej bedzie
obowigzywac¢ od miesigca nastgpujacego po miesigcu kalendarzowym, w ktérym zostata

dokonana zmiana.

Lacznie podmiot zatrudniajagcy bedzie mogt finansowaé dokonywane wptaty
w wysokosci do 4% wynagrodzenia (jako maksymalna suma wysokosci wptat
podstawowych 1 wplat dodatkowych). Zgodnie z art. 26 ust. 5 projektu wptlaty
dokonywane do PPK, zardwno podstawowe, jak i dodatkowe, ktore sg finansowane przez
podmiot zatrudniajacy, nie beda wliczane do wynagrodzenia stanowigcego podstawe

ustalenia wysokosci obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Zgodnie z projektowanym art. 27 wplaty finansowane przez uczestnika PPK beda
potracane z wynagrodzenia po jego opodatkowaniu. Proponuje si¢, aby wplata
podstawowa do PPK finansowana przez uczestnika wynosita 2% wynagrodzenia.
Jednoczesnie, majac na uwadze zasadno$¢ uwzglednienia sytuacji uczestnikow PPK
uzyskujacych wynagrodzenie osiggane z roznych zrédet w danym miesigcu na poziomie
nizszym niz kwota odpowiadajaca 1,2-krotnosci minimalnego wynagrodzenia,
wprowadza si¢ dla nich mozliwo$¢ dokonywania wptat podstawowych w wysokosci

nizszej niz 2% wynagrodzenia, jednak nie mniej niz 0,5% wynagrodzenia. Wysoko$¢
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wptaty podstawowej bedzie okreslana przez uczestnika PPK w deklaracji sktadanej
podmiotowi zatrudniajgcemu. Przy tym podmiot zatrudniajgcy nie bedzie uwzgledniat
deklaracji, jezeli wynagrodzenie uczestnika PPK bedzie wyzsze niz wskazana powyzej

kwota.

Uczestnik bedzie mogt zadeklarowaé wptate dodatkowa w  wysokosci do
2% wynagrodzenia. Lacznie wysoko$¢ wptat dokonywanych przez uczestnika bedzie
mogta zatem wynie$s¢ maksymalnie 4% wynagrodzenia. Wysokos$¢ wptaty dodatkowe;j
bedzie okreslona w deklaracji sktadanej przez uczestnika podmiotowi zatrudniajagcemu,
ktory bedzie mial obowigzek poinformowania uczestnika PPK o mozliwosci jej

zadeklarowania.

Uczestnik bedzie mogt w kazdym momencie zmieni¢ wysoko$¢ wplaty podstawowe;j
w zakresie 0,5%2% wynagrodzenia, a takze zmieni¢ wysoko$¢ wptaty dodatkowej lub
zrezygnowa¢ z jej dokonywania w formie zmiany deklaracji. Zmieniona wysoko$¢
odpowiednio wplaty podstawowej oraz wptaty dodatkowej lub rezygnacja
z dokonywania wptaty dodatkowej bedzie obowigzywac od miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym uczestnik ztozyt zmiang deklaracji, przy czym w przypadku zmiany
wysokosci  wplaty podstawowej bedzie ona obowigzywaé do konca roku
kalendarzowego, w ktorym deklaracja lub zmiana deklaracji zostata ztozona (chyba ze
uczestnik PPK ponownie zmieni wysoko$¢ wptaty podstawowej w formie zmiany

deklaracji).

Z uwagi na cywilnoprawny charakter roszczenia o wplaty dokonywane do PPK,
proponuje si¢, aby w zakresie nieuregulowanym w ustawie, do dokonywanych wptat
zastosowanie znajdowaty przepisy Kodeksu cywilnego (art. 29 projektu). Roszczenia
z tytulu wptat dokonywanych do PPK beda ulegaly przedawnieniu po uptywie 5 lat,
liczac od dnia, w ktorym wplaty staly si¢ wymagalne. Jednoczesnie projekt ustawy nie
przewiduje mozliwosci wstecznego dokonania wptat w sytuacji, gdy pracodawca nie
dopeit tego obowigzku w ustawowym terminie, gdyz taka regulacja moglaby okaza¢
si¢ ucigzliwa dla pracownika, np. w sytuacji gdy nalezatoby pobra¢ i1 dokonac
jednorazowo wplaty za kilka lub nawet kilkanascie miesiecy, co mogloby si¢ okazac¢ dos¢
istotnym obcigzeniem finansowym dla osoby zatrudnionej. Projekt ustawy wprowadza

natomiast przepis karny (art. 107 projektu), zgodnie z ktérym podmiot zatrudniajacy,
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ktory nie dopetnia obowigzku dokonywania wptat do PPK w przewidzianym przepisami

terminie podlega karze grzywny w wysokosci od 1 000 zt do 1 000 000 zt.

W swietle projektowanego art. 28 ust. 1 wptaty beda dokonywane poczawszy od miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym powstal stosunek prawny wynikajacy z umowy o
prowadzenie PPK, niezaleznie od tego, czy nastgpito to w wyniku dziatan podmiotu
zatrudniajgcego, czy tez z mocy prawa. Z kolei, w mysl art. 28 ust. 2, podmiot
zatrudniajacy bedzie obowigzany do obliczenia i dokonania do wybranej instytucji
finansowej wplat przez niego finansowanych oraz do obliczenia, pobrania i dokonania do
wybranej instytucji finansowej wplat finansowanych przez uczestnika. Wplaty beda
obliczane i dokonywane w terminie wyplaty wynagrodzenia i wplaty skladek na
ubezpieczenia spoleczne przez podmiot zatrudniajacy, w terminie do 15 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym wplaty te zostaty obliczone i pobrane. Okre§lony
W powyzszy sposob termin ma zapewniac przejrzystos¢ i tatwos¢ stosowania systemu
dokonywania wptat. Ponadto, uwzglednia sytuacje podmiotéw zatrudniajacych,
posiadajacych rozproszone struktury, gdzie dane zbierane s3 z oddziatow
zlokalizowanych na obszarze catego kraju, w zwigzku z czym dla zachowania terminu
obliczania 1 dokonywania wptlat istnieje konieczno$¢ uprzedniej weryfikacji
gromadzonych danych oraz ich przetworzenie w systemach informatycznych.
Jednoczes$nie w przypadku jezeli wynagrodzenie bedzie wyptacane w okresach krotszych
niz miesigc, wplaty nalezne za dany miesigc dokonywane bedg w terminie do ostatniego

dnia miesigca.

W projektowanym art. 30 proponuje si¢, aby spory ze stosunkow prawnych dotyczace
obowiazkoéw wynikajacych z ustawy oraz umowy o zarzadzanie PPK i umowy
0 prowadzenie PPK rozstrzygaty sady powszechne. Powodztwo bedzie mozna wytoczy¢
przed sadem pierwszej instancji, w ktorego okregu uczestnik PPK ma miejsce
zamieszkania lub w ktorego okregu znajduje si¢ siedziba podmiotu zatrudniajacego albo
siedziba jego oddziatu. Wprowadzenie whasciwosci miejscowej sadu przewidzianej dla
siedziby podmiotu zatrudniajacego albo siedziby jego oddziatu ograniczy jednocze$nie
przypadki braku mozliwos$ci skorzystania z wlasciwos$ci przemiennej w przypadku, gdy

podmiot zatrudniajacy ma siedzibg za granicg.
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6. Wplata powitalna i doplaty roczne do PPK

Dla zwigkszenia motywacji uczestnikow PPK do oszczedzania projektowana ustawa
przewiduje szereg zachet majacych na celu wsparcie atrakcyjnosci PPK, jako formy

gromadzenia oszcz¢dnos$ci na cele emerytalne.

Jedng z takich zachet, zgodnie z art. 31 projektu, jest wplata powitalna w wysokosci
250 zt dla kazdego uczestnika PPK, ktora bedzie finansowana z Funduszu Pracy. Wpflata
powitalna, majaca w zatozeniu stanowi¢ czynnik motywujacy uczestnikow do
rozpoczecia 1 kontynuowania oszczedzania w PPK, bedzie ewidencjonowana na
rachunku uczestnika PPK po uptywie trzech pelnych miesiecy uczestnictwa w PPK, jezeli
za miesigce te dokonano wptat podstawowych finansowanych przez uczestnika PPK.
Uczestnik PPK bedzie uprawniony do otrzymania jednorazowej wptaty powitalne;j. Jezeli
zatem w przesztosci wplate powitalng zarejestrowano na rachunku uczestnika w innym

PPK, uczestnik ten nie nabedzie prawa do kolejnej wptaty powitalne;j.

Kolejng z zachet do systematycznego oszczedzania w PPK sa doptaty roczne do rachunku
uczestnika w PPK. Proponowane jest, aby prawo do doptaty w danym roku
kalendarzowym przystugiwalo uczestnikowi PPK, jezeli zostanie spetiony okreslony
w ustawie warunek dotyczacy wysokosci zgromadzonych przez tego uczestnika
w danym roku kalendarzowym wptat podstawowych i wptat dodatkowych na rachunku
lub rachunkach w PPK.

Zgodnie z art. 32 projektu ustawy uczestnik, ktéry zgromadzi w danym roku
kalendarzowym na rachunku w PPK kwot¢ wptat podstawowych i wptat dodatkowych
rowng lub wyzsza od kwoty wptat podstawowych, naleznych od kwoty stanowigcej
6-krotno§¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w tym roku, otrzyma
jednorazowo doptate roczng w wysokosci 240 zt. W warunkach roku 2018, aby otrzymacé
doptate roczng, nalezatoby wiec dokona¢ wptat w wysokosci 441 zt (6 x 2 100 zt x 3,5%).
Proponuje si¢ jednoczesnie, aby powyzsza zasada w zakresie przyshugiwania doptaty
rocznej nie miata zastosowania do uczestnika PPK uzyskujacego wynagrodzenie
osiggane z roznych zroédet w danym miesigcu nieprzekraczajace kwoty odpowiadajace;]
1,2-krotno$ci minimalnego wynagrodzenia, po dokonaniu odpowiedniej weryfikacji
przez PFR, na podstawie informacji uzyskanej z ZUS. W odniesieniu do tych os6b
doplata roczna bedzie przystugiwata jezeli w danym roku kalendarzowym zgromadzity

one wptaty w wysokos$ci rownej co najmniej 25% kwoty wptat podstawowych, naleznych
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od kwoty stanowigcej 6-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia. Tak wigc, aby te osoby
zostaly beneficjentami doplaty rocznej w wysokosci 240 zt konieczne byloby, w
warunkach roku 2018, dokonanie wptat w wysokosci 110 zt 25 gr. Przyjety wspotczynnik
25% kwoty wplat podstawowych wynika z faktu, ze w stosunku do tych osob istnieje
mozliwo§¢ zadeklarowania wplaty podstawowych nie mniejszej niz 0,5%
wynagrodzenia, co stanowi 25% podstawowej wysoko$ci tej wplaty okreslonej na

poziomie 2%.

Na mocy art. 33 projektu doptata roczna zostanie przekazana na rachunek uczestnika
w PPK prowadzony na podstawie ostatnio zawartej w imieniu uczestnika umowy
0 prowadzenie PPK, a jesli w tym samym czasie zawartych zostato dwie lub wiecej umow

0 prowadzenie PPK na rachunek, na ktorym zostato zgromadzone najwigcej srodkow.

W celu zapewnienia sprawnego i prawidtowego przekazywania doplat rocznych na
rachunek uczestnika w PPK niezbgdne jest ustalanie poszczegdlnych uczestnikow
uprawnionych do otrzymania doptat rocznych. Informacjami niezbednymi do
poczynienia powyzej wskazanych ustalen bedzie dysponowat PFR, ktory prowadzié
bedzie ewidencje PPK. Na podstawie danych zawartych w ewidencji PPK, w trybie
art. 34 projektu, PFR w terminie do ostatniego dnia lutego kazdego roku kalendarzowego
bedzie przekazywat do ministra wlasciwego do spraw pracy, informacje o liczbie
uczestnikow, ktorzy nabyli prawo do doptaty rocznej do PPK za rok poprzedzajacy. Po
otrzymaniu takiej informacji minister wlasciwy do spraw pracy najp6zniej do 31 marca
tego samego roku bedzie przekazywac za posrednictwem PFR na rachunki uczestnikow
uprawnionych do otrzymania doptaty rocznej kwotg 240 zt. Doptata roczna bedzie

finansowana ze $rodkéw pochodzacych z Funduszu Pracy.

7. Fundusze inwestycyjne i fundusze emerytalne, w ktorych gromadzone s3 Srodki

w PPK

Na mocy projektowanych art. 36 i art. 37 funduszom inwestycyjnym lub funduszom
emerytalnym, w ktérych beda gromadzone $rodki w ramach PPK, zostata przypisana
funkcja ewidencjonowania wszelkich operacji na rachunkach uczestnikow PPK, w tym
dokonanych wptat, doptat rocznych, wyptat transferowych, wyptat, jak réwniez
lokowania aktywow gromadzonych w PPK zgodnie z interesem uczestnikow PPK, dazac
do osiagnigcia bezpieczenstwa i efektywnosci dokonywanych lokat oraz przestrzegajac

zasad ograniczania ryzyka inwestycyjnego. Aktywa funduszy inwestycyjnych lub

23



funduszy emerytalnych, w ktérych gromadzone beda srodki PPK, beda mogly by¢
lokowane w aktywach denominowanych w zlotych lub — maksymalnie do 30% ich
wartosci — W walutach obcych. Poziom taki bedzie identyczny jak w odniesieniu do zasad
dotyczacych lokowania aktywow OFE oraz PPE. Takie zalecenia stosowane sg réwniez
w dyrektywie 2003/41/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 3 czerwca 2003 r. w
sprawie dziatalnosci instytucji pracowniczych programow emerytalnych oraz nadzoru

nad takimi instytucjami.

Z kolei w myél art. 38 i art. 39 kazda wybrana instytucja finansowa bedzie zobowigzana
zadbac o to, aby zarzadzane przez nig srodki gromadzone w PPK mogty by¢ lokowane w
tzw. funduszach zdefiniowanej daty w liczbie odpowiadajacej co najmniej liczbie
ograniczen poziomu ryzyka inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1, ktore
stosujag odmienne polityki inwestycyjne dotyczace $rodkow gromadzonych w PPK dla
uczestnikow nalezacych do réznych kategorii wiekowych i1 dostosowane do ich
zroznicowaneg0 wieku. Nalezy przy tym wskazaé, ze instytucja finansowa bedzie mogta
zarzadza¢ funduszami zdefiniowanej daty w liczbie przewyzszajacej liczbe
odpowiadajacg liczbie ograniczen poziomu ryzyka inwestycyjnego, o ktérym mowa
w art. 40 ust. 1 projektu. Srodki gromadzone przez poszczegodlnych uczestnikow PPK
lokowane beda w funduszach zdefiniowanej daty wiasciwych dla ich wieku. Powyzsze
ma zapewni¢ coraz wigksze bezpieczenstwo srodkow zgromadzonych w PPK przez
uczestnikow zblizajacych si¢ do wieku emerytalnego. Nalezy przy tym dodaé, ze
wyjatkiem od konieczno$ci tworzenia przez wybrang instytucj¢ finansowg zarzadzang
przez TFI odpowiedniej liczby funduszy inwestycyjnych bedzie przypadek zarzadzania
przez TFI funduszem inwestycyjnym, w ktorym wydzielono odpowiednig liczbe
subfunduszy, ktére stosuja odmienne polityki inwestycyjne dostosowane do r6znego

wieku uczestnikoOw.

Do lokat funduszy zdefiniowanej daty beda miaty zastosowanie przepisy ustawy z dnia
27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi  w zakresie funduszu inwestycyjnego otwartego. Dzigki takiemu
rozwigzaniu zapewniona zostanie mozliwo$¢ prostego 1 szybkiego utworzenia nowego
SFIO zdefiniowanej daty lub utworzenia nowego subfunduszu zdefiniowanej daty

w istniejacym SFIO.
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Jednoczesnie proponuje si¢ wprowadzenie do projektu pojecia ,,zdefiniowanej daty
funduszu”, ,,cz¢séci udziatowej” oraz ,,cze$ci dtuznej” (art. 2 ust. 1 pkt 46-48). W celu
doprecyzowania ,,funduszy zdefiniowanej daty”, w projekcie ustawy wprowadza si¢
definicje¢ ,,zdefiniowanej daty funduszu” jako roku, w ktérym wiek 60 lat osiggaja osoby
urodzone w roczniku bedgcym srodkiem przedziatu kohorty uczestnikow, dla ktorej dany
fundusz lub subfundusz jest odpowiedni w oparciu o kryterium wieku. Zdefiniowana data
funduszu w polaczeniu ze zdefiniowanymi okresami 5, 10 1 20 lat przed jej wystapieniem
jest wykorzystana dla okreslenia ram polityki inwestycyjnej funduszy zdefiniowanej
daty. Ramy dla polityki inwestycyjnej funduszy zdefiniowanej daty we wskazanych
powyze] przedzialach czasowych przed osiggni¢ciem zdefiniowanej daty funduszu
zostaly opracowane w oparciu o analiz¢ do§wiadczen i rozwigzan na globalnych rynkach

finansowych dla tego typu produktow.

W tym celu zdefiniowane zostaly ,,cze$¢ udziatlowa” i1 ,,cze$¢ dhluzna” portfela
inwestycyjnego funduszu. Definicja ,,czesci udzialowej” odnosi si¢ do aktywow
bedacych przedmiotem lokat funduszy zdefiniowanej daty o charakterze udziatlowym,
takich jak np. akcje, prawa poboru czy tytuly uczestnictwa instytucji wspdlnego
inwestowania, ktore lokuja co najmniej 75% swoich aktywow w instrumenty udzialowe.
Definicja ,,cze¢$ci dtuznej” dotyczy aktywdéw bedacych przedmiotem lokat funduszy
zdefiniowanej daty o charakterze dtuznym, tj. np. obligacji, bonow skarbowych, listow
zastawnych, certyfikatow depozytowych lub innych zbywalnych papierow
warto$ciowych  inkorporujagcych  prawa majatkowe odpowiadajagce prawom
Z zaciggniecia dlugu. Wprowadzenie obu definicji ma na celu zapewnienie przejrzystosci
struktury inwestycyjnej funduszy zdefiniowanej daty, a takze okreslenie potencjalnego
zakresu lokat funduszy inwestujacych w aktywa o charakterze udzialowym 1 dtuznym.
Wprowadzenie definicji ma rowniez na celu ujednolicenie rynku funduszy
uczestniczacych w pracowniczych planach kapitalowych, poprzez zapewnienie
jednakowych zasad dywersyfikacji portfeli tych funduszy w odniesieniu do podziatu

lokat na czes¢ udziatowa 1 dtuzng w réznych okresach czasu.

Wprowadzone zostaty jednolite dla wszystkich funduszy zdefiniowanej daty, niezaleznie
od instytucji finansowych zarzadzajacych PPK, zasady lokowania $rodkoéw. Zgodnie z
art. 37 fundusz zdefiniowanej daty lokuje $rodki zgromadzone w PPK zgodnie z
interesem uczestnikow PPK, dazac do osiggnigcia bezpieczenstwa i efektywnosci

dokonywanych lokat oraz przestrzegajac zasad ograniczania ryzyka inwestycyjnego.
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Wprowadzenie art. 37 ust. 2 wprost rozstrzyga kwesti¢ adekwatno$ci rezimu limitow
inwestycyjnych przyjetych na gruncie ustawy o funduszach inwestycyjnych. Dalsze
ustepy art. 37 stanowia doprecyzowanie specyfiki lokacyjnej funduszy zdefiniowanej
daty. Biorac pod uwage diugi horyzont inwestycyjny funduszy zdefiniowanej daty, a
takze potrzebe rozszerzenia mozliwosci inwestycyjnych w kKierunku alternatywnych klas
aktywow (m.in. nieruchomosci, fundusze private equity i venture capital, strategie
absolutnej stopy zwrotu), ktorych udziat w portfelu prowadzi do dywersyfikacji ryzyka
inwestycyjnego i daje mozliwo$¢ lokowania czesci srodkéw w instrumenty o potencjalnie
wyzszej oczekiwanej stopie zwrotu wprowadza si¢ zmiany w art. 37. Celem tych zmian
jest prezentacja katalogu instrumentow finansowych, w ktére mogg by¢ inwestowane
srodki w ramach PPK. Bez tego inwestowanie $srodkow gromadzonych w ramach PPK,
zwlaszcza w formie funduszy alternatywnych klas aktywow, byloby praktycznie
wylaczone. Wskazaé przy tym nalezy, ze inwestowanie posrednie w alternatywne klasy
aktywow, poprzez fundusze iinne instytucje wspdlnego inwestowania jest dla
uczestnikow funduszy bardziej optymalne kosztowo 1 bardziej bezpieczne ze wzgledu na
specjalizacje 1 kompetencje podmiotow zarzadzajacych tymi funduszami oraz
dywersyfikacj¢ ich lokat w poréwnaniu ze scenariuszem bezposredniego inwestowania
w aktywa nalezace do kategorii alternatywnych inwestycji.

W ust. 6 wprowadza si¢ dopuszczalno$é inwestowania w fundusze i instytucje wspolnego
inwestowania nie tylko spelniajagce wymogi dla funduszy inwestycyjnych otwartych, tak
aby umozliwi¢ lokowanie czesci aktywow w produkty oparte o nieruchomosci, fundusze
venture capital, private equity i fundusze inwestycyjne stosujgce strategie absolutnej
stopy zwrotu. W ust. 6, w odniesieniu do inwestycji w tytuly uczestnictwa instytucji
wspélnego inwestowania, wylacza sie niektore przepisy ustawy o funduszach
inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, majace
zastosowanie przy dokonywaniu takich lokat przez fundusze inwestycyjne otwarte. W
ust. 9 wprowadza si¢ ograniczenie, ze lokaty w instrumenty finansowe bgdace tytutami
uczestnictwa instytucji wspolnego inwestowania beda dopuszczone do stosowania przez
fundusze lokujace aktywa PPK wyltacznie w ramach facznego limitu 10% wartos$ci
aktywow obowigzujacego na podstawie art. 93 ust. 1 pkt5 ustawy o funduszach
inwestycyjnych. Utrzymany zostaje zatem obowigzujacy obecnie limit pozwalajacy na
lokowanie przez fundusze inwestycyjne otwarte, na zasadzie wyjatku od glownych

kategorii lokat, do 10% warto$ci aktywow w papiery wartosciowe nie bedace
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przedmiotem obrotu na rynku regulowanym, alternatywnym systemie obrotu lub innym
rynku zorganizowanym, ale rozszerzony zostaje katalog instrumentow dopuszczonych w
ramach tego limitu. Warto zwrdci¢ uwagg, ze rozszerzenie tego katalogu o np. fundusze
nieruchomosci czy absolutnej stopy zwrotu oznacza umozliwienie lokowania w bardziej
ptynne i zdywersyfikowane aktywa niz wynika to bezposrednio z obowigzujacych
przepisow art. 93 ust. 1 pkt 5 ustawy o funduszach inwestycyjnych (np. akcje spotek
niepublicznych). W ust. 11, w zakresie lokowania aktywoéw w czgéci dluznej portfela
inwestycyjnego, wprowadzono normy ostrozno$ciowe na lokowanie aktywow w
instrumenty dtuzne. W przepisie tym wskazano, ze fundusz zdefiniowanej daty moze
lokowa¢ aktywa w czesci dtuznej — W papiery wartosciowe emitowane, por¢czone lub
gwarantowane przez Skarb Panstwa, Narodowy Bank Polski, jednostke¢ samorzadu
terytorialnego lub przez centralne witadze publiczne lub bank centralny panstwa
cztonkowskiego, Europejski Bank Centralny, Uni¢ Europejska lub Europejski Bank
Inwestycyjny, albo przez organizacje migdzynarodowe, pod warunkiem, ze papiery
emitowane, poreczone lub gwarantowane przez te organizacje mig¢dzynarodowe
posiadajg rating na poziomie inwestycyjnym nadany przez agencj¢ ratingowa uznang
przez Europejski Bank Centralny w swoich operacjach, zgodnie z Wytycznymi
Europejskiego Banku Centralnego (UE) 2015/510 z dnia 19 grudnia 2014 r. w sprawie
implementacji ram prawnych polityki pienieznej Eurosystemu (EBC/2014/60).

Ponadto, w zakresie polityki inwestycyjnej funduszy zdefiniowanej daty, w ust. 18
wprowadza si¢ fakultatywng delegacj¢ ustawowa dla ministra wlasciwego do spraw
instytucji finansowych do wydania rozporzadzenia regulujacego dodatkowe limity
| ograniczenia inwestycyjne majace zastosowanie do funduszy zdefiniowanej daty w celu
zapewnienia bezpieczenstwa zainwestowanych srodkow oraz w celu zapobiezenia
nadmiernemu obcigzaniu funduszu zdefiniowanej daty posrednimi kosztami zwigzanymi

z lokatami.

W art. 40 projektu ustawy wprowadzone zostaty dopuszczalne zakresy alokacji aktywow,
odpowiednio, w instrumenty czesci udzialowej i1 czesci dhuznej, tak aby zapewnié
realizacj¢ zasady przySwiecajacej funduszom zdefiniowanej daty, tj. stopniowego
zmniejszania poziomu ryzyka inwestycyjnego danego funduszu wraz ze zblizaniem si¢
przez uczestnikow danego funduszu do wieku 60 lat. W poczatkowym okresie dzialania
funduszu — do 20 roku przed osiggnieciem zdefiniowanej daty przez dany fundusz, kiedy

jego uczestnicy sg w fazie akumulacji kapitatu 1 dzieki dlugiej perspektywie czasu sg w
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stanie zaakceptowal wyzszy poziom ryzyka inwestycyjnego, wigkszos¢ srodkow
funduszu (od 60% do 80%) jest lokowana w, charakteryzujace si¢ wyzszym poziomem
ryzyka inwestycyjnego i wyzsza oczekiwang stopa zwrotu, instrumenty udzialowe.
Natomiast w okresie ostatnich 5 lat przed osiggnigciem zdefiniowanej daty przez fundusz,
czes$¢ portfela w instrumentach udziatlowych ma miescic si¢ w przedziale od 10% do 30%
1 ma by¢ stopniowo zmniejszany w trakcie trwania okresu na rzecz, charakteryzujacej si¢
nizszym poziomem ryzyka inwestycyjnego, czgsci dtuznej, ktorej podstawowym
sktadnikiem maja by¢ obligacje rzadowe. Od momentu osiagni¢cia przez fundusz jego
zdefiniowanej daty co najmniej 85% aktywow musi by¢ zainwestowana w instrumenty

dluzne.

Natomiast — zgodnie z art. 44 projektu ustawy — fundusz zdefiniowanej daty lub
subfundusz zdefiniowanej daty bedzie mogt gromadzi¢ wytacznie srodki uczestnika PPK.
Zobowigzanie do inwestowania wylacznie $rodkéw gromadzonych w ramach PPK

wynika z potrzeby przyjecia zalozenia dotyczacego zapewnienia konkurencyjnos$ci rynku

PPK.

Korzystanie przez uczestnika PPK z powyzej opisanego modelu alokacji srodkow
gromadzonych w PPK, uzaleznionego od wieku uczestnika, nie bedzie obowigzkowe
przez caty okres oszczedzania w PPK. Na mocy art. 45 projektu uczestnik PPK moze
w kazdym czasie ztozy¢ wybranej instytucji finansowej wniosek o bezptatne dokonanie
odpowiednio konwersji lub zamiany do funduszy zdefiniowanej daty lub subfunduszy
zdefiniowanej daty innych niz wlasciwy dla jego wieku, ktorych organem jest samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE lub pracownicze towarzystwo emerytalne
zarzadzajace wybrang instytucja finansowa lub zaklad ubezpieczen begdacy wybrang
instytucjg finansowa. W takiej sytuacji uczestnik PPK okresla jaka czgs¢ aktywow ma
trafi¢ do wybranego przez niego funduszu lub subfunduszu, przy czym wptata do jednego
funduszu lub subfunduszu powinna stanowi¢ co najmniej 10% srodkow zgromadzonych
w PPK. Jednakze po otrzymaniu wniosku uczestnika PPK o dokonanie odpowiednio
konwersji lub zamiany, a przed ich dokonaniem, instytucja finansowa zobowigzana
bedzie do zapewnienia, ze uczestnik zdaje sobie sprawe z mozliwych konsekwencji

swojej dyspozycji.

Jednoczes$nie art. 46 ustawy przewiduje zakaz wynagradzania akwizytoréw za

podejmowanie na rzecz instytucji finansowej dziatan, ktére maja na celu naklanianie

28



podmiotu zatrudniajgcego do rozwigzania umowy o zarzadzanie PPK, ktorej jest strong i
zawarcie nowej umowy o zarzadzanie PPK z tg instytucja. Takie rozwigzania majg na
celu wyeliminowanie praktyk, ktére moglyby wptyna¢ na decyzje podmiotu
zatrudniajagcego w zakresie rozwigzania umowy o zarzadzanie PPK i zawarcia takiej
umowy z inng instytucja finansowg w oparciu o czynniki inne, niz ocena korzystnosci
oferty dla uczestnikow PPK sposrod dostepnych na rynku. Rozwigzanie takie wynika
Z konieczno$ci i zasadnosci wprowadzenia regulacji w obszarze akwizycji, ktore obecnie
obowigzuja w zakresie funduszy emerytalnych (art. 92 ustawy o organizacji
i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych). Wzorowanie si¢ na tych rozwigzaniach
podyktowane jest koniecznoscig eliminacji licznych nieprawidtowosci, ktore wystgpity
w obszarze dzialalnosci akwizycyjnej przy funduszach emerytalnych, co skutkowato

wprowadzeniem obecnie obowigzujacego catkowitego zakazu akwizycji.

Ponadto, art. 47 ustawy zobowigzuje fundusze zdefiniowanej daty i podmioty
zarzadzajace funduszami zdefiniowanej daty do przygotowywania wszelkich
udostepnianych informacji w taki sposob, aby byly one rzetelne, zrozumiate
I obiektywne. Jednocze$nie proponuje si¢ przyjecie jako zasady, ze reklama dotyczaca
funduszu zdefiniowanej daty lub podmiotu zarzadzajacego funduszami zdefiniowanej
daty nie moze wprowadza¢ w btad, ani nawet stwarza¢ takiej mozliwosci, a przy tym
odwotywaé si¢ do danych nieprawdziwych i1 nieudokumentowanych, a takze by¢
prezentowana z pomini¢ciem istotnych danych, w sposob ktory przedstawia fundusz
zdefiniowanej daty lub podmiot zarzadzajacy funduszem zdefiniowanej daty
w korzystniejszej sytuacji, niz gdyby byl oceniany na podstawie pelnych danych, czy tez
w inny sposob wywiera¢ nierzetelny wptyw na zawarcie umowy o zarzadzanie PPK,
umowy o0 prowadzenie PPK lub dokonanie konwersji lub zamiany jednostek
rozrachunkowych funduszu inwestycyjnego albo przeniesienia S$rodkéw migdzy
rachunkami funduszu emerytalnego. W przypadku naruszenia zasad reklamy okreslonych
w ustawie organ nadzoru moze nakaza¢ zaprzestania tego naruszenia i jednoczes$nie
naktada na podmiot odpowiedzialny za to naruszenie karg pienigzng w wysokosci do 3
000 000 zt. Ponadto, w sytuacji gdy organ nadzoru stwierdzi, ze publikacje lub reklamy
dotyczace instytucji finansowych, wprowadzaja lub moga wprowadzi¢ w blad, moze
zakaza¢ ich ogtaszania i nakaza¢ ogloszenie odpowiednich sprostowan w wyznaczonym

terminie. Jezeli takie sprostowanie nie nastgpi, organ nadzoru naklada na instytucje
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finansowa kar¢ pienigzng w wysokosci do 500 000 zi oraz dokona ogloszenia

odpowiednich sprostowan na koszt instytucji finansowe;j.

W art. 48 projektu natozono na fundusz emerytalny bedacy funduszem zdefiniowane;j
daty obowiazek sporzadzenia i udostepnienia kluczowych informacji dla inwestoréw
(KID), zgodnie z wymogami okreSlonymi w rozporzgdzeniu delegowanym Komisji (UE)
2017/653 z dnia 8 marca 2017 r. uzupetniajgcym rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1286/2014 w sprawie dokumentow zawierajgcych
kluczowe informacje, dotyczgcych detalicznych produktow zbiorowego inwestowania
| ubezpieczeniowych  produktow  inwestycyjnych ~ (PRIIP)  przez  ustanowienie
regulacyjnych standardow technicznych w zakresie prezentacji, tresci, przeglgdu
| zmiany dokumentow zawierajgcych kluczowe informacje oraz warunkow spelnienia
wymogu przekazania takici dokumentow. W odniesieniu do funduszy zdefiniowanej daty
bedacych funduszami inwestycyjnymi oraz do zakladéw ubezpieczen w zakresie
ubezpieczeniowych funduszy kapitalowych brak jest konieczno$ci wprowadzania w tej
ustawie takiej regulacji, z uwagi na fakt, ze w stosunku do nich takie rozwigzanie juz
obecnie funkcjonuje. Po wejsciu w zycie ustawy o PPK podmioty te bedg w dalszym
ciggu obowigzane sporzadza¢ KID. Z uwagi na fakt, ze PPK nie bgda programami
emerytalnymi, lecz programami systematycznego gromadzenia oszczednosci,
zastosowanie do nich beda miaty przepisy PRIIP w zakresie sporzadzania 1 udost¢pniania

uczestnikom kluczowych informacji dla inwestorow.
8. Koszty zarzadzania PPK

W art. 49 projektowanej ustawy zaproponowano okreslenie goérnego limitu wysokoS$ci
kosztéw zarzadzania PPK — wynagrodzenie za zarzadzanie bedzie moglo by¢ pobierane
przez instytucje¢ finansowa zarzadzajaca funduszem inwestycyjnym, funduszem
emerytalnym lub subfunduszem bedacych funduszami zdefiniowanej daty, w wysokos$ci
nie wyzszej niz 0,5% wartosci aktywow netto funduszu w skali roku. Wynagrodzenie to
bedzie obliczane na kazdy dzien ustalenia warto$ci aktywow netto funduszu i pobierane
do 15 dnia roboczego po zakonczeniu miesigca, za ktory wynagrodzenie jest nalezne.
Jednoczesnie, majac na uwadze konieczno$¢ uwzglednienia przez zaktady ubezpieczen
kosztow udzielania ochrony ubezpieczeniowej, przyjeto zatozenie dotyczace limitowania
kosztow wynagradzania zaktadu ubezpieczen oraz udzielania ochrony ubezpieczeniowe;j

do wysokosci nie wyzszej niz 0,5% od wartosci aktywow netto funduszu inwestycyjnego.
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Wprowadzenie limitu kosztow w takiej wysokosci ma na celu zapewnienie
poréwnywalnosci ofert oraz spojnosci rozwigzan w odniesieniu do wszystkich instytucji
finansowych przewidzianych projektem ustawy. Potracanie kosztow ochrony
ubezpieczeniowej ze $rodkow zgromadzonych w PPK do wysokosci 0,5% warto$ci
zgromadzonych aktywow netto pozwoli réwniez na uniknig¢cie zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej, a wiec takze gwarantowanej sumy wyptaty w ramach ubezpieczenia

na zycie.

Ponadto instytucja finansowa bedzie uprawniona do pobrania wynagrodzenia za
osiggniety wynik (,,success fee”’) maksymalnie 0,1% wartosci aktywow netto funduszu w
skali roku pod warunkiem zrealizowania dodatniej stopy zwrotu nie nizszej od stopy
referencyjnej. Sposob ustalania wiasciwej dla danego funduszu zdefiniowanej daty stopy
referencyjnej i szczegdtowy sposob obliczania wynagrodzenia za osiggnigty wynik
okresli minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych, w drodze aktu
wykonawczego, majac na wzgledzie efektywno$§¢ dokonywanych przez fundusze

inwestycji.

Wynagrodzenie za osiggni¢ty wynik jako element wynagrodzenia zostato wprowadzone
w celu podwyzszenia efektywnos$ci zarzadzania PPK. Na rynku funkcjonuje kilka
wskaznikow, ktore stuzg do wyliczania stopy zwrotu, ktorg zrealizowat dany fundusz
w trakcie roku, przy zalozeniu, ze: uczestnicy dokonuja doptat, fundusz otrzymuje zyski
z lokat, ale jednoczes$nie inni uczestnicy realizujg wyptaty badz, co naturalne, fundusz
pokrywa koszty swojego funkcjonowania. Celem, ktory przySwiecat przy wyborze
konkretnego miernika, byla jego prostota i powszechno$¢ zastosowania. W zwigzku
Z tym proponuje si¢ zastosowanie stopy zwrotu mierzonej przeptywami. Metoda ta
wydaje si¢ odpowiednia dla funduszy inwestycyjnych oraz dla funduszy emerytalnych
zarzadzajacych PPK. Nalezy mie¢ na uwadze, ze to zarzadzajacy odpowiadajg za ksztatt
portfela inwestycyjnego i maja mozliwo$¢ podjecia odpowiednich decyzji, aby
dostosowac si¢ do oczekiwan swoich klientow. Stopa zwrotu mierzona przeptywami jest
analogiczna do wewngtrznej stopy zwrotu, przy zastosowaniu ktorej biezaca wartos¢
netto wynosi 0 lub innymi stowy warto$¢ biezaca wptywoéw roéwna sie biezacej wartosci
wyplywow.

Nalezy wskazaé, ze w stosunku do wysoko$ci wynagrodzenia za zarzadzanie przewiduje

si¢ jednak jeden wyjatek. Dotyczy on sytuacji, gdy aktywa netto funduszy i subfunduszy
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zarzadzanych przez t¢ samg instytucje finansowg oraz zarzgdzanych przez instytucje
finansowe wchodzace w sktad tej samej grupy kapitatlowej wedtug stanu na koniec
kwartalu poprzedzajacego termin obliczenia oplaty, przewyzszaja 15% $rodkow
zgromadzonych we wszystkich funduszach inwestycyjnych, funduszach emerytalnych
lub subfunduszach bedacych funduszami zdefiniowanej daty (art. 49 ust. 5 projektu). W
takim przypadku instytucja finansowa moze pobiera¢ wynagrodzenie tylko od tej czesci
aktywow netto, ktora nie przewyzszy 15% wartosci aktywow netto wszystkich funduszy
inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy bedacych funduszami

zdefiniowanej daty.

Informacja o wysokosci aktywow netto zgromadzonych we wszystkich funduszach
inwestycyjnych, funduszach emerytalnych lub subfunduszach bedacych funduszami
zdefiniowanej daty, wedtug stanu na koniec kazdego kwartatu, bedzie publikowana przez
organ nadzoru do konca miesigca od zakonczenia kwartatu kalendarzowego
(projektowany art. 49 ust. 10 w zw. z ust. 8). Powyzsze ma na celu ograniczenie
koncentracji zarzadzania srodkami gromadzonymi w PPK przez waska grupe¢ instytucji

finansowych, co pozwoli na zrownowazony rozwoj rynku PPK.

W art. 50 projektu ustawy wskazano inne koszty, poza wynagrodzeniem za zarzadzanie
oraz wynagrodzeniem za osiggniety wynik, jakie fundusz inwestycyjny lub fundusz
emerytalny, bedacy funduszem zdefiniowanej daty, albo =zaklad ubezpieczen
zarzadzajacy funduszem zdefiniowanej daty, bedg mogty pokrywaé — co do zasady —z ich
aktywow. Obejmuja one prowizje 1 oplaty zwigzane z transakcjami dotyczacymi
aktywow funduszu zdefiniowanej daty, a takze zwigzane z ich przechowywaniem
i rozliczaniem, jak rowniez nalezne podatki i optaty wynikajace z przepisow prawa, czy
tez koszty wymaganych ogloszen, druku 1 publikacji materiatow informacyjnych.
Jednoczesnie, aby wyeliminowa¢ ewentualne naduzycia, doprecyzowano wyraznie, ze
koszty te, z wyjatkiem podatkow 1 optat, nie moga odbiegaé od przyjetych w obrocie
zwyktych kosztow wykonywania tego rodzaju ustug. Natomiast w przypadku
niepokrywania tych kosztow z aktywow odpowiednio funduszu inwestycyjnego lub
funduszu emerytalnego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty, albo zakladu
ubezpieczen zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej daty, zarzadzajaca nimi instytucja
finansowa, tj. odpowiednio TFI, zaklad ubezpieczen lub tez PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne, bedzie je pokrywata z wlasnych srodkéw. Co natomiast istotne,

oplaty te beda mogly by¢ pobierane jedynie od s$rodkéw, od ktorych beda
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przeprowadzane transakcje na $rodkach gromadzonych w PPK. Nie bedg mogty by¢
natomiast pobierane od wptat dokonywanych do PPK, wptat powitalnych oraz od doptat
rocznych. Przedmiotowe rozwigzanie ma na celu podwyzszenie ochrony warto$ci
dokonywanych wptat oraz podkreslenie prywatnego charakteru srodkéw gromadzonych

w ramach PPK.
9. Nadzor nad funkcjonowaniem PPK

Art. 51 projektowanej ustawy powierza nadzoér nad funkcjonowaniem PPK Komisji
Nadzoru Finansowego, ktora ma go sprawowa¢ w zakresie zgodnosci z prawem
prowadzenia PPK oraz interesem uczestnikow PPK. W celu umozliwienia KNF
prowadzenia kompleksowego nadzoru beda jej przystugiwaty wszystkie uprawnienia
nadzorcze okreslone odpowiednio w przepisach ustawy o funduszach inwestycyjnych,
ustawy o nadzorze nad rynkiem kapitalowym, ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych, ustawy o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej oraz
ustawy o nadzorze nad rynkiem finansowym. W przypadku gdy instytucja finansowa lub
fundusz zdefiniowanej daty narusza przepisy ustawy w zakresie dotyczacym
funkcjonowania PPK, organ nadzoru moze zastosowa¢ sankcje okre§lone odpowiednio

w przepisach wskazanych powyzej ustaw.

Ponadto, w art. 52 projektu ustawy proponuje si¢, aby wybrana instytucja finansowa
przekazywata organowi nadzoru kwartalng informacje dotyczaca PPK, odpowiednio do
dnia 31 maja, 31 sierpnia, 30 listopada i ostatniego dnia lutego kazdego roku za kwartat
poprzedni. Informacja ta bedzie uwzgledniaé w szczegdlnosci dane identyfikujace
wybrang instytucj¢ finansowa, numer wpisu w ewidencji PPK nadany kazdemu z PPK
prowadzonych przez t¢ instytucje, dane o liczbie uczestnikoéw PPK gromadzacych $rodki
na rachunkach PPK prowadzonych przez wybrang instytucje finansowag na koniec
kazdego kwartatlu, a takze dane dotyczace poszczegdlnych rodzajow wptat do PPK i
wyptat z PPK oraz warto$¢ zgromadzonych aktywow. Na podstawie takich danych organ
nadzoru bedzie przygotowywat i publikowal informacje dotyczace funkcjonowania PPK
w poprzednim kwartale kalendarzowym (odpowiednio do 30 czerwca, 30 wrzesnia, 31

grudnia i 31 marca kazdego roku).
10. Wyznaczona instytucja finansowa

Glownym zadaniem wyznaczonej instytucji finansowej jest zapewnienie mozliwosci

realizacji obowigzku zawarcia umowy o zarzgdzanie PPK w sytuacji, gdy podmiot
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zatrudniajacy nie dopehnil tego obowigzku (art. 8 ust. 5). W takim bowiem przypadku
PFR wzywa podmiot zatrudniajacy do zawarcia, w okre§lonym terminie, umowy
0 zarzadzanie PPK z funduszem zarzadzanym przez wyznaczong instytucj¢ finansowa,
chyba, ze w tym terminie pracodawca zawrze umowe¢ o zarzadzanie z inng instytucja
finansowg. Ponadto, wyznaczona instytucja finansowa bedzie odgrywacé istotng role
w przypadku, gdy towarzystwo funduszy inwestycyjnych zostato usunigte z ewidencji
PPK (art. 68a ustawy o funduszach inwestycyjnych w zwigzku z art. 64 projektu ustawy).
Fundusz zarzadzany przez wyznaczong instytucje finansowa nie bedzie réwniez mogt
odmowi¢ zawarcia z podmiotem zatrudniajgcym umowy o zarzadzanie. Rozwigzanie to
ma na celu stworzenie ostatecznej gwarancji, ze pracodawca bedzie mogt wypetnié

obowigzek zawarcia umowy o zarzadzanie, wynikajacy z ustawy.

W art. 54 projektu proponuje si¢, aby wyznaczong instytucja finansowa byto TFI,
w ktorym wigcej niz 50% udziatu w kapitale zaktadowym posiada PFR.

W sytuacji, gdy wyznaczona instytucja finansowa nie bedzie mogta dalej wykonywacé
zadan wynikajacych z ustawy, zgodnie z art. 55 projektu bedzie obowigzana niezwlocznie
poinformowa¢ PFR o zamiarze zaprzestania wykonywania tych zadan, atakze o
dziataniach podjetych dla zachowania ciggtosci ich wykonywania. Z kolei zadaniem PFR
w takiej sytuacji bedzie niezwloczne dokonanie wyboru nowej wyznaczonej instytucji
finansowej. PFR dokona ponownego wyboru wyznaczonej instytucji finansowej takze w
przypadku:

—  wykreslenia wyznaczonej instytucji finansowej z rejestru przedsigbiorcow;

— cofnigcia wyznaczonej instytucji finansowej zezwolenia, o ktorym mowa w art. 38

ust. 1 ustawy o funduszach inwestycyjnych, lub wygasnigcia tego zezwolenia,;

— usunigcia wyznaczonej instytucji finansowej z ewidencji PPK.

W takim przypadku nowa wyznaczong instytucja finansowa bgdzie moglto by¢ TFI
niespelniajace  wymogu posiadania w nim przez PFR 50% udzialu w kapitale
zaktadowym. Przejmie ono od dotychczasowej wyznaczonej instytucji finansowej
zarzadzanie funduszami zdefiniowanej daty. Rozwigzanie to bedzie obowigzywato do
dnia dokonania przez PFR wyboru, jako wyznaczonej instytucji finansowej, TFI
spetniajacego przedmiotowy wymog. PowyZzsze ma na celu zapewnienie cigglo$ci

funkcjonowania sytemu PPK, tak aby obowiazki podmiotoéw zatrudniajacych wynikajace
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z ustawy mozliwe byty do realizacji pomimo braku zainteresowania prowadzeniem PPK

przez TFI dziatajace na rynku.

Projektowany art. 56 ustawy przewiduje réwniez mozliwo$¢ zmiany wyznaczonej
instytucji finansowej w przypadku uporczywego naruszania przez wyznaczong instytucje
finansowa przepisow ustawy. W celu umozliwienia ponownego wyboru innej
wyznaczonej instytucji finansowej PFR w pierwszej kolejnosci poinformuje wyznaczong
instytucje finansowa o konsekwencjach uporczywego naruszania przepisOw ustawy,
polegajacych na mozliwosci wyboru innej wyznaczonej instytucji finansowej. Jezeli w
terminie 6 miesigcy od dnia otrzymania przez wyznaczong instytucj¢ finansowa takiej
informacji, stwierdzone nieprawidtowos$ci nie zostang usuni¢te, PFR dokona wyboru
innej wyznaczonej instytucji finansowej, do ktorej stosowane beda rozwigzania
analogiczne jak w przypadku wyboru innej wyznaczonej instytucji finansowej w zwigzku
z niespetnianiem wymogdw okreslonych w ustawie. Wybor innej wyznaczonej instytucji
finansowej bedzie obowigzywat do dnia wyboru przez PFR, jako wyznaczonej instytucji
finansowej, TFI spelniajagcego wymog posiadania w nim przez PFR wigcej niz 50%
udzialu w kapitale zaktadowym, albo do dnia usunig¢cia przez wyznaczong instytucje

finansowg stwierdzonych nieprawidlowosci.

Na mocy art. 57 projektu PFR zobowigzany jest przy tym poda¢ kazdorazowo do
publicznej wiadomosci w portalu PPK informacje o:

1) wyznaczonej instytucji finansowej;

2) zmianie wyznaczonej instytucji finansoweyj;

3) terminie rozpoczgcia i wykonywania obowiazkow wyznaczonej instytucji

finansowej.
11. Ewidencja Pracowniczych Planow Kapitalowych

Waznym elementem projektowanego systemu bedzie ewidencja PPK (art. 58 projektu).
Z uwagi na rynkowy charakter PPK, PFR jest najlepszym podmiotem do prowadzenia tej
ewidencji. Szczegolna rola PFR w systemie PPK wynika z koniecznosci wyznaczenia
podmiotu, ktory wykonywac bedzie obowigzki zwigzane z organizowaniem catego
przedsiewziecia. Proponuje si¢, aby ewidencje PPK prowadzit PFR w systemie
teleinformatycznym umozliwiajacym przesytanie i udostgpnianie danych zawartych

odpowiednio w informacji dotyczacej ptatnikéw bedacych podmiotami zatrudniajacymi,
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w ewidencji podmiotdéw zatrudniajgcych, w ewidencji umow o zarzadzanie PPK oraz w

ewidencji uczestnikow PPK.

Projekt ustawy przyznaje PFR szereg zadan w zakresie prowadzenia ewidencji PPK,

w tym:

1) weryfikacje danych dotyczacych platnikow sktadek bedacych podmiotami
zatrudniajacymi;

2) umieszczanie towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych
towarzystw emerytalnych lub zaktadow ubezpieczen w ewidencji PPK;

3) udostepnianie organowi nadzoru informacji dotyczacych instytucji finansowych
umieszczonych w ewidencji PPK w celu zamieszczenia na stronie internetowej
organu nadzoru, oraz operatorowi portalu PPK w celu zamieszczenia w tym portalu;

4) udostgpnienie organowi nadzoru wykazu instytucji finansowych umieszczonych
w ewidencji PPK w celu zamieszczenia na stronie internetowej organu nadzoru;

5) weryfikacj¢ prawa uczestnika do otrzymania wptaty powitalnej i doptaty rocznej na
podstawie danych otrzymanych od instytucji finansowej;

6) weryfikacje prawa uczestnika PPK do otrzymania doptaty rocznej na podstawie
informacji otrzymanych z ZUS;

7) posrednictwo w przekazywaniu uczestnikom PPK wplaty powitalnej i doptaty
rocznej, w tym dokonywanie ustalen co do rachunku PPK uczestnika PPK, na ktorym

ma by¢ zaewidencjonowana doptata roczna.

W celu zapewnienia wlasciwego poziomu bezpieczenstwa systemu PPK z perspektywy
uczestnikow PPK w art. 59 projektu ustawy proponuje si¢ — jako warunek dopuszczenia
do ewidencji PPK towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych
towarzystw emerytalnych lub zaktadow ubezpieczen — wyznaczenie obowigzku tacznego
spetniania odpowiednich wymogoéw w zakresie doswiadczenia, wymogow kapitatowych,
a takze wymogoéw w zakresie polityki inwestycyjnej. Projekt wprowadza zasadg, ze
podmiot zainteresowany mozliwosciag oferowania PPK, obowigzany jest spetnic¢
dodatkowe wymogi kapitatlowe oraz dotyczace doswiadczenia w zakresie zarzadzania
instytucjami  finansowymi. Warunkiem wpisu do ewidencji PPK jest ztozenie
o$wiadczenia — pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan
— o spelianiu wymogéw okreslonych w ustawie oraz zalaczenie dokumentow
potwierdzajacych spetlianie tych warunkow. Z uwagi na skale przedsiewzigcia oraz

wzgledy ekonomiki postepowania, odstgpiono od dodatkowego autoryzowania przez
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organ nadzoru procesu dopuszczenia towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE,

pracowniczych towarzystw emerytalnych lub zaktadow ubezpieczen do ewidencji PPK.

Podmioty, ktére beda miaty uprawnienie do zarzadzania PPK, sa podmiotami, ktére

posiadajg zezwolenie na wykonywanie dziatalno$ci oraz podlegaja nadzorowi. Wymogi

w zakresie zarzadzania PPK sg $cisle okreslone w ustawie, a ich niespetnienie bedzie

powodowato skreslenie z ewidencji PPK. Komisja Nadzoru Finansowego, w ramach

posiadanych uprawnien nadzorczych, bedzie stale nadzorowala ten proces, bez
koniecznosci jego wstgpnej autoryzacji. Z uwagi na skale przedsiewzigcia uzyskiwanie
dodatkowych zezwolen wigzaloby si¢ z wieloletnim procesem autoryzacyjnym, ktory
moglby spowodowac odsuni¢cie reformy na co najmniej dwa lub wiecej lat. Nalezy przy

tym unikngé¢ doswiadczen zwigzanych z regulacjami w zakresie PPE. Jednym z

podstawowych argumentow podnoszonych w analizach dotyczacych przyczyn braku

rozwoju PPE, s3 wlasnie unormowania regulujace proces uzyskiwania zezwolenia.

Warunkami umieszczenia w ewidencji PPK bedg zatem:

1) posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia w zakresie zarzadzania funduszami
inwestycyjnymi, funduszami inwestycyjnymi otwartymi, funduszami emerytalnymi
lub otwartymi funduszami emerytalnymi, za$§ w odniesieniu do zakladoéw
ubezpieczen — co najmniej 3-letniego do$wiadczenia w prowadzeniu dziatalnosci
okreslonej w grupie 3 w dziale I zalacznika do wustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, w zakresie oferowania ubezpieczen
Z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym,;

2) posiadanie kapitatu wlasnego w wysokosci co najmniej 25 000 000 zt, w tym co
najmniej 10 000 000 zt w bezpiecznych srodkach ptynnych rozumianych jako lokaty
funduszu rynku pieni¢znego w rozumieniu art. 178 ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o
funduszach  inwestycyjnych i  zarzgdzaniu  alternatywnymi  funduszami
inwestycyjnymi, tj. instrumentach rynku pienigznego oraz depozytach o terminie
zapadalno$ci nie dtuzszym niz rok w bankach krajowych, instytucjach kredytowych
o wysokim stopniu bezpieczenstwa;

3) spelnianie wymogoéw okreslonych w art. 38 lub art. 39 projektowanej ustawy,
t]. w zakresie zarzadzania odpowiednig liczbg funduszy inwestycyjnych Iub
funduszy emerytalnych albo jednym funduszem inwestycyjnym z wydzielonymi
subfunduszami w odpowiedniej liczbie, stosujacymi odmienne zasady polityki

inwestycyjnej uwzgledniajace rozny wiek uczestnikow.
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Spetnianie powyzszych wymogoéw w zakresie dopuszczenia do ewidencji PPK nalezy
uzna¢ za wystarczajagce do bezpiecznego zarzadzania przez instytucje finansowe
W rozumieniu projektu ustawy $rodkami gromadzonymi przez uczestnikow PPK. Jak
wskazano wcze$niej umieszczenie w ewidencji PPK towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, powszechnego lub pracowniczego towarzystwa emerytalnego lub
zaktadu ubezpieczen bedzie moglo nastgpi¢ po ztozeniu PFR oraz organowi nadzoru
o$wiadczenia przez te podmioty o spetnianiu powyzszych warunkéw oraz przekazaniu

dokumentéw potwierdzajacych ich spetnianie.

Natomiast domyslnie, tj. bez obowigzku spelniania powyzszych wymogdw, w ewidencji
PPK bedzie umieszczana wyznaczona instytucja finansowa, tj. TFI, w ktorym wiecej niz
50% udzialu w kapitale zakladowym posiada PFR. Jest to uzasadnione, jak juz
podkreslono weczesniej, konieczno$cia zapewnienia instytucji, ktéra, oparta o
dobrowolny, rynkowy system, musi spetnia¢ role zapewniajaca funkcjonowanie tego
systemu, tj. np. przejecie zarzadzania funduszem inwestycyjnym w przypadku jego
usuniecia z ewidencji, czy tez w przypadku, gdyby Zzadna z instytucji finansowych nie

byta zainteresowana zawarciem umowy o zarzadzanie PPK.

PFR umieszcza towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaklad ubezpieczen w ewidencji PPK w terminie 30 dni od dnia
otrzymania o$wiadczenia, pod warunkiem jego kompletnos$ci, oraz informuje o tym te

instytucje oraz organ nadzoru i operatora portalu PPK.

Jednoczesnie, w przypadku stwierdzenia brakow w ztozonym o$wiadczeniu lub
dokumentach, PFR bedzie wzywal towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen do ich uzupeinienia
W terminie 14 dni. Po bezskutecznym uplywie tego terminu PFR poinformuje pisemnie
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaktad ubezpieczen o braku mozliwosci umieszczenia w ewidencji PPK. Od tej
informacji begdzie przystugiwaé¢ odwotanie do organu nadzoru, do ktoérego beda miaty
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego. Po rozpatrzeniu tego odwotania KNF bedzie umieszczad
odpowiednio towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaklad ubezpieczen w ewidencji PPK Ilub tez bedzie odmawiac

umieszczenia w ewidencji PPK.
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W sytuacji, gdy towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczen umieszczone w ewidencji PPK, przestanie spetniac¢
warunki okreslone w art. 59 ust. 1, organ nadzoru wzywa dany podmiot do usunigcia
nieprawidlowos$ci w wyznaczonym terminie oraz wystepuje z wnioskiem do PFR
0 zawieszenie jego udziatu w ewidencji PPK. PFR, na wniosek KNF, zawiesza udziat
towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego
lub zaktadu ubezpieczen w ewidencji PPK na okres wskazany we wniosku organu
nadzoru, przy czym okres ten moze by¢ na wniosek organu nadzoru przedtuzony. W tym
okresie instytucja finansowa zarzadzana przez zawieszony podmiot nic moze zawieraé

nowych umow o zarzadzanie PPK.

W przypadku, gdy nieprawidtowosci nie zostang usuni¢te w wyznaczonym przez organ
nadzoru terminie, organ nadzoru wydaje decyzje o usunigciu towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego towarzystwa emerytalnego Ilub zakladu
ubezpieczen z ewidencji PPK. Taka sama sankcja dotknie dany podmiot, w sytuacji gdy
zostat on umieszczony w ewidencji PPK na podstawie ztozenia fatszywego o$§wiadczenia
o spetnianiu wszystkich wymogdéw wymaganych ustawa do umieszczenia w tej
ewidencji. Natomiast w sytuacji, gdy towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen nie wniesie optaty
wstepnej lub optaty rocznej na rzecz operatora portalu PPK w wyznaczonym terminie
operator portalu informuje dany podmiot o obowigzku wniesienia, w terminie 14 dni od
dnia otrzymania takiej informacji, optaty wstepnej lub optaty rocznej. W sytuacji, gdy
pomimo tego wezwania optata nie zostanie wniesiona, organ nadzoru moze wydac
decyzje o usunieciu towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen z ewidencji PPK. Mozliwos¢
usunigcia danego podmiotu z ewidencji PPK w przypadku uporczywego uchylania si¢ od
whniesienia optaty na rzecz operatora portalu PPK, uzasadniona jest faktem, aby wszystkie
podmioty uczestniczace w systemie PPK ponosity koszt tego przedsigwzigcia i aby nie
dochodzito do sytuacji, gdy w kosztach tych beda partycypowac jedynie niektore z tych
instytucji. Rowniez w takim przypadku instytucja finansowa zarzadzana przez

zawieszony podmiot nie moze zawiera¢ nowych uméw o zarzadzanie PPK.

W przypadku usuniecia towarzystwa funduszy inwestycyjnych z ewidencji PPK
wyznaczona instytucja finansowa z dniem nastg¢pujacym po dniu, w ktérym decyzja

organu nadzoru o usuni¢ciu z ewidencji stanie si¢ ostateczna, przejmuje zarzadzanie
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funduszem inwestycyjnym (dodawany art. 68a w ustawie o funduszach inwestycyjnych).
W sytuacji natomiast, gdy taka instytucja finansowa nie zostata wyznaczona, fundusz
inwestycyjny bedzie reprezentowany i zarzadzany przez depozytariusza funduszu. W
odniesieniu do funduszu emerytalnego bedacego funduszem zdefiniowanej daty, w
przypadku usunigcia towarzystwa z ewidencji PPK, fundusz emerytalny jest zarzadzany
I reprezentowany przez depozytariusza funduszu (dodawany art. 64a w ustawie 0

organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych).

Na mocy projektowanego art. 65 PFR bedzie mogl, w drodze pisemnej umowy,
powierzy¢ jednemu lub kilku przedsiebiorcom wykonywanie niektorych lub wszystkich
czynnosci zwigzanych z prowadzeniem ewidencji PPK. PFR bedzie kazdorazowo
informowal KNF o zamiarze zawarcia tej umowy oraz o zamiarze jej zmiany co do
zakresu powierzonych czynnosci, a nastgpnie bedzie przekazywat KNF informacje o jej

zawarciu, zmianie i rozwigzaniu.

W zwiazku z wykonywaniem przez PFR czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem
ewidencji PPK, niezbedne jest uregulowanie kwestii zwigzanych z ochrong danych
osobowych w niej zawartych. PFR bedzie administratorem w rozumieniu rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pozn. zm).
Ograniczenie do PFR roli administratora danych jest podyktowane w szczegdlnosSci
nadrzedng jego rolag w prowadzeniu ewidencji PPK. Podmiot, ktéremu PFR powierzy
wykonywanie niektorych lub wszystkich czynnosci zwigzanych z prowadzeniem
ewidencji PPK, bedzie podmiotem przetwarzajacym dane, nie za$ ich administratorem.
Dane uczestnikow PPK uzyskane przez PFR podlegaja obowigzkowi zachowania w
tajemnicy. Zobowigzanymi do zachowania tajemnicy beda osoby sprawujace funkcje
kierownicze, pracownicy i wspotpracownicy PFR lub podmiotu, ktéremu powierzono

czynno$ci zwigzane z prowadzeniem ewidencji.

W mysl art. 67 projektu oplata za prowadzenie ewidencji PPK bedzie pobierana co
miesigc 1 bedzie pokrywana przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen z ich wtasnych srodkow.

Wysokos¢ optaty, sposob obliczania 1 terminy uiszczania zostang okreslone w drodze
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rozporzadzenia przez ministra wtasciwego do spraw instytucji finansowych, dla ktorego
wytycznymi beda potrzeba zapewnienia pokrycia kosztéw funkcjonowania ewidencji
PPK oraz ustanowienie optaty nie wyzszej niz iloczyn liczby rachunkéw prowadzonych

przez wybrang instytucje¢ finansowa i kwoty réwnej 0,20 ztotego.

Niezbedne jest rowniez okreSlenie zakresu informacji zawartych w ewidencji PPK —

w tym zakresie projektowany art. 68 wskazuje, ze bedzie ona obejmowata:

1) ewidencje towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE, pracowniczych towarzystw
emerytalnych lub zakladow ubezpieczen Spetliajacych wymogi okre§lone
W ustawie;

2) ewidencje podmiotow zatrudniajgcych, ktore zawarlty umowy o zarzadzanie PPK;

3) ewidencje umow o zarzadzanie PPK zawartych przez podmioty zatrudniajgce;

4) ewidencje uczestnikow PPK.

Zakresy informacji w nich zawartych zostaty okreslone w art. 71-74 projektu ustawy.

Wpis umowy o zarzadzanie PPK do ewidencji PPK — w mysl projektowanego art. 69 —
bedzie kazdorazowo poprzedzony wnioskiem zglaszanym przez wybrang instytucje
finansowa w terminie 14 dni od dnia zawarcia tej umowy. Na tej podstawie bedzie ona

wpisywana do ewidencji PPK i nadawany bedzie jej numer.

Zgodnie z art. 74 projektu ewidencje uczestnikow PPK tworzy si¢ na podstawie danych

wynikajacych z zapisoéw na rachunkach PPK uczestnikow PPK.

Na mocy projektowanego art. 75 wybrana instytucja finansowa bedzie obowigzana do
wspotpracy z PFR w celu wyjasnienia ewentualnych réznic miedzy danymi

zgromadzonymi w jej ewidencji a danymi zgromadzonymi w ewidencji PPK.

W s$wietle projektowanego art. 76 PFR bedzie mogt udostepniac z ewidencji PPK:

1) dane z ewidencji umow o zarzadzanie PPK zawartych przez podmioty zatrudniajgce
— Panstwowej Inspekcji Pracy w celu realizacji kontroli spetniania obowigzkow
wynikajacych z ustawy, w tym obowigzku zawierania uméw o prowadzenie PPK i
umow o zarzadzanie PPK oraz obowiazku dokonywania wptat do PPK;

2) dane z rejestru uczestnikow — operatorowi portalu w celu informowania uczestnikow
oraz 0sOb uprawnionych o wartosci srodkéw zgromadzonych w PPK;

3) dane identyfikujace uczestnikow — instytucjom finansowym w celu wyjasnienia
ewentualnych réznic migdzy danymi w ewidencji wybranej instytucji finansowej

a danymi w ewidencji PPK;
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4) dane zawarte w ewidencji podmiotéw zatrudniajgcych, dane zawarte w ewidencji
umow o zarzadzanie PPK oraz dane zawarte w rejestrze uczestnikow — ministrowi
wlasciwemu do spraw finansow publicznych w celach
analityczno-sprawozdawczych;

5) dane o liczbie uczestnikow, ktorzy nabyli prawo do doptaty rocznej za rok poprzedni

— ministrowi wtasciwemu do spraw pracy.
12. Portal PPK

Na mocy projektowanego art. 77 w celu zapewnienia narzedzia dla prezentacji ofert
instytucji finansowych dla podmiotéw zatrudniajgcych poréwnujacych oferty roznych
instytucji finansowych przed podjeciem decyzji, z ktorg instytucja zostanie przez nich
zawarta umowa o zarzadzanie PPK, proponuje si¢ utworzenie portalu PPK. Portal PPK

bedzie prowadzony przez spotke zalezng od PFR, nazwang operatorem portalu.

Portal PPK bedzie stanowi¢ punkt informacji dla wszystkich interesariuszy PPK, w tym
dla podmiotéw zatrudniajacych, tak aby w jednym miejscu zapewniona byta mozliwo$¢
uzyskania pelnej informacji na temat wymagan i1 obowigzkéw wobec podmiotow
zatrudniajgcych oraz praw i obowigzkéw osob zatrudnionych. Podstawowym celem
portalu PPK bedzie zatem zapewnienie informacji i koordynacji dziatan, gwarantujacych

pozytywny odbior, zrozumienie i akceptacje interesariuszy.

Prezentacja w portalu PPK ofert instytucji finansowych jest dokonywana z zapewnieniem
rownego dla kazdej instytucji finansowej czasu wyswietlania ofert oraz logotypu
poszczegblnych instytucji finansowych na glownej stronie portalu PPK, zaréwno w

zakresie dtugos$ci czasu wyswietlania, jak 1 liczby wyswietlen w ciggu danego dnia.

Do zadah operatora portalu, oproécz wskazanych powyzej, bedzie nalezato
upowszechnianie wiedzy o PPK, a w przysztosci takze informowanie o wartosci
zgromadzonych $rodkéw. Instytucja finansowa bedzie obowigzana do wniesienia na
rzecz operatora portalu oplaty za utworzenie i prowadzenie portalu PPK — oplaty
wstepnej, ktora nie bedzie mogla by¢ wyzsza niz 750 000 zl, oraz oplaty za udziat
w portalu PPK — oplaty rocznej, ktora nie bedzie wyzsza niz 0,075% aktywow
zgromadzonych w PPK zarzadzanych przez instytucje finansowe umieszczone
w ewidencji PPK. Jednocze$nie zostalo wskazane wprost, Ze operator portalu,
uwzgledniajac wszystkie koszty funkcjonowania portalu, w tym koszt kapitatu, ktory

zostal zainwestowany w portal przez PFR, nie moze osigga¢ zysku z tytulu wniesionej na
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jego rzecz optaty wstepnej i optaty rocznej. Zaktada si¢ bowiem, ze PFR — zwtaszcza w
poczatkowej fazie — bedzie pokrywat koszty funkcjonowania portalu PPK z kapitatlow
wlasnych. Zgodnie za$ ze statutem PFR oraz zasadami dziatalnos$ci spotki, inwestycje
PFR powinny zapewnia¢ uzyskanie rynkowej stopy zwrotu z zainwestowanego kapitatu,

okreslonej w strategii PFR na poziomie 4-6%, jako stopa zwrotu na kapitale wiasnym.
13. Podzial Srodkéow w przypadku rozwodu lub uniewaznienia malzenstwa

Ze wzgledu na prywatnoprawny charakter srodkéw zgromadzonych w PPK, a takze
majac na uwadze cele PPK, projektowana ustawa przewiduje szczegdtowe zasady
podzialu $rodkow w przypadku rozwodu lub uniewaznienia malzenstwa. W art. 80
projektu proponuje si¢, aby w tego typu przypadkach srodki zgromadzone w PPK,
przypadajace bylemu matzonkowi w wyniku podziatu majatku wspdlnego matzonkdw,
byly co do zasady przekazywane do wyptaty transferowej na rachunek PPK bytego
matzonka. Jezeli byly malzonek uczestnika jest strong wigcej niz jednej umowy
0 prowadzenie PPK, wyplata transferowa bedzie dokonywana na rachunek PPK

wskazany przez tego bylego matzonka we wniosku.

Jezeli byly matzonek uczestnika nie bedzie strong umowy o prowadzenie PPK, srodki
zgromadzone w PPK, przypadajace mu w wyniku podzialu majatku wspodlnego
matzonkéw, beda podlegaly, ze wszystkimi konsekwencjami, zwrotowi w formie
pieni¢znej (art. 80 ust. 2) albo byly malzonek bedzie mogl przenies¢ te $rodki na
wskazany przez niego rachunek bankowy, pod warunkiem utrzymania tych $rodkéw na
rachunku bankowym, co najmniej do ukonczenia 60 roku zycia. Jezeli byly matzonek
bedzie chciat wyptaci¢ te S$rodki wczesniej, beda one podlegaty rezimowi
przewidzianemu dla srodkow podlegajacych zwrotowi. W takim przypadku od dochodu
z tytulu zwrotu pobierany bedzie podatek od dochoddéw kapitatowych. Ponadto,
W omawianej sytuacji, wybrana instytucja bedzie obowigzana przekaza¢ na rachunek
bankowy wskazany przez ZUS, jezeli dla bylego matzonka prowadzone jest konto
ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych, lub na rachunek bankowy wskazany przez ministra wtasciwego do spraw
pracy w przypadku, gdy byly matzonek nie posiada takiego konta — kwote odpowiadajaca
30% s$rodkéw pienieznych pochodzacych odpowiednio z odkupienia przez fundusz
inwestycyjny lub zaktad ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub umorzenia przez

fundusz emerytalny jednostek rozrachunkowych, ktore zostaly nabyte — w przypadku
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funduszy inwestycyjnych, lub przeliczone — w przypadku funduszy emerytalnych, na
rzecz uczestnika z wptat finansowanych przez podmiot zatrudniajagcy w czesci
przypadajacej na bylego malzonka uczestnika PPK w wyniku podzialu majatku
wspolnego matzonkéw. Jednocze$nie, wybrana instytucja finansowa przekaze na
rachunek bankowy wskazany przez ministra wilasciwego do spraw pracy kwotg
odpowiadajaca $rodkom pienieznym pochodzacym odpowiednio z odkupienia przez
fundusz inwestycyjny lub zaklad ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub umorzenia
przez fundusz emerytalny jednostek rozrachunkowych, ktére zostaly nabyte —
w przypadku funduszy inwestycyjnych, lub przeliczone — w przypadku funduszy
emerytalnych, na rzecz uczestnika z wplaty powitalnej 1 z doptat rocznych, w czesci
przypadajacej na bylego malzonka uczestnika PPK w wyniku podzialu majatku
wspolnego matzonkéw. Ma to zapewni¢ wydzielenie srodkéw pochodzacych z wptaty
powitalnej i z doptat rocznych oraz zapobiezenie sytuacjom przekazywania tych srodkow
na cele inne niz okre$lone w ustawie. Ponadto, wybrana instytucja finansowa przekaze ze
srodkow uczestnika PPK, na rachunek bankowy lub rachunek w spétdzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej, wskazany przez bylego matzonka uczestnika PPK,
odpowiednio: z wptat finansowanych przez podmiot zatrudniajacy — kwote
odpowiadajacg 70% s$rodkow pienieznych pochodzacych z odkupienia przez fundusz
inwestycyjny lub zaktad ubezpieczen jednostek uczestnictwa lub umorzenia przez
fundusz emerytalny jednostek rozrachunkowych na rzecz uczestnika, natomiast z wptat
finansowanych przez uczestnika PPK — catos$¢ tej kwoty, w czesci przypadajacej w
wyniku podzialu majatku wspdlnego matzonkow na bytego malzonka uczestnika PPK,
po uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od 0s6b fizycznych,

przekazywang na rachunek wlasciwego urzedu skarbowego.

Wskazane powyzej zasady nie znajda zastosowania w przypadku, gdy byly

wspotmalzonek uprawniony do dokonania zwrotu ukonczyt 60 lat.

Zasady te znajda odpowiednie zastosowanie w przypadku ustania wspolnosci majatkowe;j
W czasie trwania matzenstwa uczestnika albo umownego wyltgczenia lub ograniczenia

wspolnosci ustawowej migdzy uczestnikiem a jego matzonkiem (art. 84 projektu).
14. Podzial Srodkéw w przypadku $mierci uczestnika

Prywatnoprawny charakter $srodkow zgromadzonych w PPK i cele tego typu planow

wymagajg ponadto ustanowienia szczegdlnych zasad podziatu srodkow w przypadku
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$mierci uczestnika. W art. 85 projektu ustawy proponuje si¢, aby w sytuacji, gdy w chwili
$mierci uczestnik pozostawat w zwigzku matzenskim, wybrana instytucja finansowa
dokonywata wyptaty transferowej potowy $rodkow zgromadzonych na rachunku
zmartego na rachunek PPK, IKE lub PPE matzonka zmartego uczestnika, w zakresie, w
jakim $rodki te stanowily przedmiot matzenskiej wspdlnosci majatkowej. Jezeli
malzonek zmarlego uczestnika jest strong wiecej niz jednej umowy o prowadzenie PPK
lub uczestnikiem wigcej niz jednego PPE, stosuje si¢ zasady obowiazujace przy podziale

srodkow w razie rozwodu lub uniewazniania malzenstwa.

Na wniosek matzonka zmartego uczestnika, zwrot srodkéw zgromadzonych w PPK,
przypadajacych temu matzonkowi, moze nastgpi¢ w formie pieni¢znej. Zwrot nastepuje
w terminie 3 miesigcy od dnia przedstawienia dowodu, ze $rodki zgromadzone na
rejestrze uczestnika PPK przypadly temu matzonkowi. Projektowane rozwigzania nie
naktadaja natomiast na instytucje finansowe obowigzku przekazywania w takich

wypadkach cze$ci srodkow na rachunek wskazany przez ZUS.

Srodki zgromadzone w PPK zmartego uczestnika, ktére nie zostang przekazane bytemu
matzonkowi zmarlego uczestnika, na mocy projektowanego art. 86 przekazane zostang
osobom uprawnionym. Srodki zgromadzone w PPK zmartego uczestnika, przypadajace
osobie uprawnionej przekazywane sg w formie wyplaty transferowej na rachunek PPK,
na IKE lub do PPE osoby uprawnionej lub na wniosek tej osoby sg zwracane w formie
pieni¢znej.
15. Laczenie i likwidacja funduszy inwestycyjnych lub funduszy emerytalnych,
w ktérych lokowane sa Srodki gromadzone w PPK, oraz przejecie zarzadzania

takimi funduszami

Ze wzgledu na szczeg6lny cel PPK, projektowana ustawa zawiera przepisy regulujace
skutki likwidacji funduszu inwestycyjnego lub funduszu emerytalnego gromadzacych
srodki w PPK. W art. 87 projektu proponuje si¢, aby w przypadku wystapienia zdarzenia
powodujacego rozwigzanie funduszu bedacego funduszem zdefiniowanej daty
odpowiednio TFI, PTE albo pracownicze towarzystwo emerytalne, bedace wybrang
instytucja finansows, byto obowigzane do wystapienia z wnioskiem do organu nadzoru
0 udzielenie zgody na potaczenie, odpowiednio: funduszu inwestycyjnego z innym
funduszem zdefiniowanej daty lub subfunduszem zdefiniowanej daty, wydzielonym w

funduszu z wydzielonymi subfunduszami, lub dobrowolnego funduszu emerytalnego z
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innym dobrowolnym funduszem zdefiniowanej daty, albo pracowniczego funduszu
emerytalnego z innym pracowniczym funduszem emerytalnym zdefiniowanej daty,
zarzadzanymi przez t¢ Samg instytucje finansowa (odpowiednio TFI, PTE albo
pracownicze towarzystwo emerytalne), ktory osiggnie swoja zdefiniowang date
odpowiednio:

1) w okresie 5 lat nastepujgcych po roku osiggni¢cia zdefiniowanej daty przez fundusz,

w ktoérym wystgpito zdarzenie powodujace rozwigzanie funduszu;

2) w okresie 5 lat poprzedzajacych rok osiaggnigcia zdefiniowanej daty przez fundusz,

w ktorym wystapito zdarzenie powodujace rozwigzanie funduszu.

W przypadku braku mozliwosci polaczenia w powyzszym trybie, ze wzgledu na to, ze
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE albo pracownicze towarzystwo emerytalne
nie zarzadza spelniajgcym powyzsze warunki funduszem zdefiniowanej daty lub
subfunduszem zdefiniowanej daty, nast¢puje otwarcie likwidacji funduszu. W przypadku
braku mozliwos$ci potaczenia funduszu z powodu odmowy udzielenia zgody przez organ
nadzoru, otwarcie likwidacji funduszu nastepuje z dniem, w ktorym decyzja KNF o

odmowie zgody na potaczenie funduszy stata si¢ ostateczna.

Proponuje si¢, aby w przypadku otwarcia likwidacji funduszu inwestycyjnego lub
funduszu emerytalnego bedacego funduszem zdefiniowanej daty, lub subfunduszu
zdefiniowanej daty, wybrana instytucja finansowa powiadamiata podmiot zatrudniajacy
0 otwarciu likwidacji, zawierajac w powiadomieniu informacj¢ o firmie i siedzibie
likwidatora funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu, lub informacje o firmie i siedzibie
likwidatora funduszu emerytalnego. Podmiot zatrudniajacy bedzie obowigzany do
zawarcia w imieniu i na rzecz uczestnika PPK, w terminie miesigca od dnia otwarcia
likwidacji, umowy o prowadzenie PPK z innym funduszem zdefiniowanej daty
zarzagdzanym odpowiednio przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE albo
pracownicze towarzystwo emerytalne wpisane do ewidencji PPK oraz umowy
0 zarzadzanie PPK. Rozwigzanie takie pozwoli na zapewnienie cigglo$ci realizacji celow
PPK i ochrony $rodkéw gromadzonych przez uczestnikow PPK. Od dnia zawarcia
umowy o prowadzenie PPK z innym funduszem zdefiniowanej daty wptaty podstawowe

oraz wplaty dodatkowe bgda dokonywane do tego funduszu zdefiniowanej daty.

Jednoczesnie likwidator bedzie obowigzany do ustalenia w porozumieniu z podmiotami

zatrudniajacymi oraz z PFR:
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1) listy uczestnikoéw PPK, ktorzy w dniu otwarcia i w dniu zamknigcia likwidacji
funduszu albo subfunduszu nie byli zatrudnieni w danym podmiocie zatrudniajgcym;
2) listy funduszy zdefiniowanej daty, z ktérymi podmiot zatrudniajacy zawart
W imieniu i na rzecz uczestnikow albo cztonkéw likwidowanego funduszu
zdefiniowanej daty umowe o prowadzenie PPK oraz umowg o zarzadzenie PPK, do
ktorych likwidator przekaze $rodki z umorzenia jednostek uczestnictwa lub
jednostek rozrachunkowych przyznane uczestnikowi PPK po przeprowadzeniu
likwidacji.
Proponuje si¢ jednoczesnie, aby $rodki pieni¢zne przyznane uczestnikowi PPK po
przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego przekazywane byly przez likwidatora
wcelu nabycia jednostek uczestnictwa funduszu inwestycyjnego, w tym
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego, albo przeliczenia na jednostki
rozrachunkowe funduszu emerytalnego, bedacego funduszem zdefiniowanej daty,
z ktérym podmiot zatrudniajacy zawart w imieniu i na rzecz uczestnika PPK umowg¢
0 prowadzenie PPK oraz umowg o zarzadzanie PPK. W przypadku gdy uczestnik PPK w
dniu zamknigcia likwidacji nie bedzie zatrudniony w dotychczasowym podmiocie
zatrudniajacym, likwidator przekaze je na rachunek PPK tego uczestnika w innej

instytucji finansowej.

W zwiazku z konieczno$cig zachowania spojnosci w zakresie wprowadzanych rozwigzan
w odniesieniu do tworzonych na podstawie projektu ustawy podmiotdéw, nalezy ponadto
zapewni¢ adekwatne zasady ich lgczenia oraz przejecia zarzadzania. W zwigzku z
powyzszym w art. 88 proponuje si¢, aby fundusze zdefiniowanej daty mogty taczy¢ si¢
wylacznie z innymi funduszami zdefiniowanej daty. Natomiast subfundusze
zdefiniowanej daty beda mogly taczy¢ si¢ wylacznie z funduszem zdefiniowanej daty,
ktérego organem jest ta sama instytucja finansowa, albo z subfunduszem zdefiniowanej
daty wydzielonym w funduszu inwestycyjnym z wydzielonymi subfunduszami, ktorego
organem jest ta sama instytucja finansowa. Do laczenia funduszy zdefiniowanej daty
bedacych funduszami emerytalnymi bedzie si¢ natomiast stosowato przepisy ustawy o

organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych.

Na mocy projektowanego art. 89 przeksztatcenie funduszu zdefiniowanej daty bedacego
funduszem inwestycyjnym moze polega¢ wylacznie na przeksztalceniu funduszy

zdefiniowanej daty w jeden specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty
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z wydzielonymi subfunduszami bedacymi subfunduszami zdefiniowanej daty lub
przeksztalceniu funduszu zdefiniowanej daty w nowy subfundusz zdefiniowanej daty
istniejagcego specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego z wydzielonymi

subfunduszami.

Ponadto przepisy art. 90 i art. 91 wprowadzajg rozwigzania szczegdtowe w zakresie
laczenia si¢ funduszy zdefiniowanej daty, w sytuacji, gdy fundusz osiggnal swoja
zdefiniowang dat¢ oraz ktérego wartos¢ aktywow netto spadia ponizej 2 000 000 zt.
Proponuje si¢, aby w takim przypadku — co do zasady — fundusz inwestycyjny taczyt si¢
z innym funduszem inwestycyjnym bedgcym funduszem zdefiniowanej daty, ktoéry
osiggnat swojg zdefiniowang datg, zarzgdzanym przez to samo towarzystwo lub z innym
subfunduszem zdefiniowanej daty, wydzielonym w specjalistycznym funduszu
inwestycyjnym otwartym zarzadzanym przez to samo towarzystwo. W odniesieniu do
funduszy emerytalnych bedacych funduszami zdefiniowanej daty wprowadzono
regulacj¢, zgodnie z ktérg fundusz emerytalny, bedacy funduszem zdefiniowanej daty,
Ktory osiagnat swoja zdefiniowang dat¢ oraz ktorego warto$¢ aktywow netto spadia
ponizej 2 000 000 zt, w terminie 7 dni od dnia wystgpienia tego zdarzenia, oglasza
W sposob wskazany w statutach taczacych si¢ funduszy o zamiarze polaczenia z innym
odpowiednio dobrowolnym lub pracowniczym funduszem emerytalnym, bedacym
funduszem zdefiniowanej daty, ktory osiagnat swoja zdefiniowana date, zarzadzanym

przez to samo towarzystwo (powszechne lub pracownicze).

Natomiast umowa o przejecie zarzadzania funduszem inwestycyjnym bedacym
funduszem zdefiniowanej daty, prowadzenia jego spraw oraz reprezentowania
W stosunkach z osobami trzecimi bgdzie mogta by¢ zawarta przez towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, wylgcznie z innym towarzystwem funduszy inwestycyjnych wpisanym

do ewidencji PPK (art. 92 projektu ustawy).

W mysl art. 93 projektu do przejecia zarzadzania funduszem inwestycyjnym, w ktorym
beda lokowane $rodki gromadzone w PPK, jak rowniez do likwidacji, a takze do
przeksztalcenia takiego funduszu, w zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale,
zastosowanie beda mialy przepisy ustawy o funduszach inwestycyjnych lub ustawy

0 organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych.

16. Rozporzadzanie S$rodkami zgromadzonymi w PPK, wyplata, wyplata

transferowa i zwrot srodkéw dokonany na wniosek uczestnika PPK
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Ze wzgledu na szczegdlne cele oszczednosci gromadzonych w PPK, w art. 94 projektu
proponuje si¢, aby uczestnik moégt rozporzadzaé srodkami zgromadzonymi w PPK
jedynie na zasadach okreslonych w przepisach projektowanej ustawy. W szczegdlnosci
srodki gromadzone w PPK, zgodnie z projektowanym art. 96, maja pozostawac na
rachunku uczestnika do czasu wyplaty, wyplaty transferowej lub zwrotu, takze
w przypadku, gdy uczestnik zrezygnowat z oszczgdzania w PPK, albo ustato zatrudnienie
uczestnika w podmiocie zatrudniajacym, ktéry w jego imieniu i na jego rzecz zawart
umow¢ o prowadzenie PPK. Na mocy art. 95 projektu ustawy, $rodki zgromadzone w
PPK nie bedg tez podlegaly egzekucji sadowej 1 administracyjnej. Ograniczenie to nie
znajdzie jednak zastosowania do egzekucji majacej na celu zaspokojenie roszczen

alimentacyjnych.

W $wietle art. 97 ust. 1 projektowanej ustawy wyptata srodkéw zgromadzonych w PPK

bedzie dokonywana wytacznie na wniosek uczestnika PPK odpowiednio:

1) po osiagnigciu przez niego 60 roku zycia;

2) w celu m.in. pokrycia wktadu wlasnego w zwigzku z zaciggnigciem przez uczestnika
kredytu udzielonego na sfinansowanie budowy budynku mieszkalnego lub nabycia
mieszkania w r6znych formach prawnych, funkcjonujacych na rynku nieruchomosci;

3) w formie $wiadczenia matzenskiego;

3) w przypadku powaznego zachorowania uczestnika, wspotmatzonka uczestnika lub

dziecka uczestnika.

Jednoczesnie, w sytuacji, gdy uczestnik PPK po osiggnieciu 60 roku zycia podjat decyzje
o rozpoczeciu wyptat srodkéw zgromadzonych w PPK, dalsze wptaty na PPK nie sa
dokonywane, a doplaty roczne nie sg przekazywane. Rozwigzanie takie jest analogiczne,

jak w przypadku gromadzenia o0szczednosci na IKE lub IKZE.

Na mocy projektowanego art. 99 po osiggnieciu 60 roku zycia, 25% Srodkow
zgromadzonych w PPK wyplacanych bedzie jednorazowo, chyba Ze uczestnik zlozy
wniosek o wyptate tej czesci Srodkow w ratach. Pozostatych 75% $rodkow
zgromadzonych w PPK wyptacanych bedzie w co najmniej 120 ratach miesiecznych,
chyba ze uczestnik, po otrzymaniu informacji o skutkach podatkowych takiego zadania,
zada wyptaty w mniejszej liczbie rat. W takim bowiem przypadku uczestnik zobowigzany
bedzie do zaptaty podatku od dochodow kapitalowych od kwoty wyptaty przekraczajacej
25% warto$ci aktywow zgromadzonych w PPK.
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W mysl art. 98 projektu na podstawie umowy zawartej z wybrang instytucjg finansowa,
uczestnik moze jednorazowo dokonaé, raz w zyciu, wyptaty do 100% warto$ci srodkow
zgromadzonych w PPK w celu pokrycia wkladu wlasnego w zwiazku z zaciggnieciem
przez uczestnika kredytu udzielonego na sfinansowanie budowy budynku mieszkalnego,
nabycia mieszkania w rdéznych formach prawnych, funkcjonujacych na rynku
nieruchomosci lub nabycia nieruchomosci gruntowej. Umowa, o ktérej mowa, begdzie
okresla¢ oznaczenie inwestycji finansowanej z kredytu, zasady i terminy wyplaty, zasady
1 terminy zwrotu wyptaconych §rodkow w pelnej wysokosci, przy czym termin zwrotu
nie bedzie mogt rozpoczac¢ si¢ pdzniej niz 5 lat od dnia wyptaty srodkow i trwaé dtuzej
niz 15 lat od dnia wyptaty srodkéw. Jezeli uczestnik nie zwroci wyptaconych w ten
sposob srodkow, zobowigzany bedzie do zaptaty podatku od dochodéw kapitalowych w
zakresie, w jakim uczestnik nie dokonal zwrotu wyplaconych $rodkow w pelnej
wysokosci 1 w terminie wynikajacym z umowy zawartej na podstawie tego przepisu.
Jednoczesnie mozliwos¢ wykorzystania srodkow PPK na cele mieszkaniowe zostala
ograniczona do ukonczenia 45 roku zycia przez uczestnika PPK, z uwagi na koniecznos¢
zapewnienia okresu 10 lat — po pigcioletnim okresie karencji — na zwrot pozyczonych
srodkow. Ze wzgledu na mozliwos¢ wyptaty srodkéow z PPK po ukonczeniu 60 roku
zycia, wydtuzenie mozliwos$ci skorzystania ze srodkéw PPK na cele mieszkaniowe dla
0sOb powyzej 45 roku zycia nie zapewniloby wystarczajagco dlugiego okresu czasu na

sptate pozyczki.

W art. 100 projektu proponuje si¢, aby uczestnik, po osiggnigciu przez niego 60 roku
zycia, mogt wnioskowaé¢ o wyplate Srodkéw zgromadzonych w PPK w formie
swiadczenia matzenskiego. Bedzie to mozliwe w sytuacji, gdy matzonek uczestnika PPK
rowniez osiggnat 60 rok zycia a malzonkowie wspodlnie o§wiadcza, ze checg skorzystac z
wyptaty w formie $wiadczenia malzenskiego. Bedzie ono wyplacane przez okres 120
miesiecy, a jego wysokos$¢ ustalana bedzie przez podzielenie tacznej wysokosci srodkow
zgromadzonych w PPK przez uczestnika i malzonka uczestnika przez taka liczbe rat.
Swiadczenie malzenskie bedzie wyplacane matzonkom wspélnie az do wyczerpania
srodkow. Jednakze w przypadku $mierci jednego z matzonkow, Swiadczenie matzenskie
bedzie wyptacane drugiemu malzonkowi w dotychczasowej wysokosci, az do

wyczerpania Srodkow.

Art. 101 projektowanej ustawy zaklada ponadto, ze uczestnik PPK bedzie mogt

wnioskowa¢ o wyptate do 25% s$rodkéw w przypadku powaznego zachorowania
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uczestnika, jego matzonka uczestnika lub dziecka. Powazne zachorowanie bedzie
obejmowac trwalg niezdolno$¢ do pracy, uprawniajacg do otrzymania renty z tytulu
niezdolnosci do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
| rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, oraz wymienione w ustawie powazne
stany chorobowe. W takich przypadkach wyptata bedzie, w zaleznosci od wniosku

uczestnika, dokonywana jednorazowo albo w ratach.

Na mocy projektowanego art. 102 mozliwe bedzie dokonywanie wyptat transferowych z
jednego rachunku PPK na inny rachunek PPK, na rachunek terminowej lokaty uczestnika
PPK, o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku — Prawo
bankowe, na rachunek lokaty terminowej uczestnika PPK prowadzony w spoétdzielczej
kasie oszczednosciowo-kredytowej, na IKE bylego wspotmatzonka uczestnika, na IKE
osoby uprawnionej, na rachunek w PPE prowadzony dla osoby uprawnionej, do zaktadu
ubezpieczen prowadzacego dziatalno$¢ w zakresie ubezpieczen na zycie, albo na
rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej lub na rachunek lokaty terminowe;j
matzonka lub bytego matzonka uczestnika PPK. Wyptata transferowa na rachunek
terminowej lokaty bedzie mogta by¢ dokonana, jezeli w umowie o prowadzenie rachunku
lokaty terminowej zostala wytaczona swoboda dysponowania srodkami przekazanymi z

PPK przez co najmniej 10 lat.

Przed dokonaniem wyptlaty transferowej wybrana instytucja finansowa — zgodnie
z art. 104 projektu ustawy — bedzie sporzadzac¢ informacj¢ dotyczacg uczestnika, ktory
ztozyt dyspozycje wyplaty transferowej. W przypadku dokonywania wyptaty
transferowej wybrana instytucja finansowa, wraz z dokonaniem wyptaty transferowej,
bedzie przekazywa¢ przedmiotowa informacje oraz informacje od wszystkich
poprzednich wybranych instytucji finansowych uczestnikowi i podmiotowi, do ktorego
dokonywana jest wyptata transferowa. Sposob sporzadzania tej informacji, tryb jej
przekazywania oraz jej wzor zostang okreSlone w rozporzadzeniu wydanym przez

ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych.

Zwrot w rozumieniu art. 105w zw. z art. 2 ust. 1 pkt 45 ustawy bedzie oznaczal wycofanie
srodkow zgromadzonych na PPK na wniosek uczestnika lub bylego wspotmalzonka
uczestnika i bedzie nastepowat w formie pienieznej, w terminach okreslonych w statucie
funduszu inwestycyjnego, statucie funduszu emerytalnego lub regulaminie

ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego.
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W  zwigzku z dokonywanym zwrotem instytucja finansowa przekaze kwote
odpowiadajacag 30% sktadek finansowanych przez podmiot zatrudniajagcy na rachunek
bankowy wskazany przez ZUS. Kwota ta bedzie stanowi¢ przychdéd Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych. Informacja o tej kwocie bedzie ewidencjonowana na koncie
osoby zatrudnionej jako sktadka na ubezpieczenie emerytalne nalezna za miesigc,
w ktorym zostata ona przekazana do ZUS. Szczegoétowy zakres danych podawanych
przez instytucje¢ finansowa na dokumencie ptatniczym, za pomocg ktoérego przekazywana
jest ta kwota, jak rowniez sposob i tryb jej przeliczenia na podstawe wymiaru §wiadczenia
zostanie okreslony, w drodze rozporzadzenia, przez ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia  spolecznego, przy uwzglednieniu Kkonieczno$ci  zapewnienia

prawidtowego zewidencjonowania danych na koncie ubezpieczonego.

Kwota odpowiadajaca 70% sktadek finansowanych przez podmiot zatrudniajacy bedzie
przekazywana na rachunek bankowy Ilub rachunek w spoldzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej, wskazany przez uczestnika, po uprzednim pomniejszeniu
o nalezng kwot¢ podatku dochodowego od 0sob fizycznych, ktéra zgodnie z odrgbnymi
przepisami przekazywana jest na rachunek wlasciwego urzedu skarbowego. Kwota
odpowiadajagca wptatom finansowanym przez osobg¢ zatrudniong bedzie z kolei
przekazywana na rachunek bankowy 1lub rachunek w spoldzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej, wskazany przez uczestnika, po uprzednim pomniejszeniu
o nalezng kwote podatku dochodowego od 0sob fizycznych, ktora zgodnie z odrgbnymi
przepisami przekazywana jest na rachunek wlasciwego urzedu skarbowego. Natomiast
kwota odpowiadajaca sumie wptaty powitalnej 1 doplat rocznych bedzie przekazywana
na rachunek bankowy wskazany przez ministra wlasciwego do spraw pracy. Zysk
zrealizowany na wptacie powitalnej 1 doptatach rocznych, po pomniejszeniu o podatek

dochodowy, zostanie przekazany na rachunek bankowy wskazany przez uczestnika.

Informacje o dokonanych zwrotach, w podziale na kwote zwrotu ze sktadek osoby
zatrudnionej, kwote zwrotu z wptat podmiotu zatrudniajacego oraz kwote zwrotu
z wptaty powitalnej 1 doptat rocznych, bedg przekazywane przez instytucj¢ finansowa do
ewidencji PPK.

17. Przepisy karne

Art. 107 projektowanej ustawy przewiduje odpowiedzialno$¢ wykroczeniowg za

niedopelnienie obowigzku zawarcia w imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej umowy
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0 prowadzenie PPK w przewidzianym terminie, niedopeinienie obowigzku dokonywania
wptat do PPK w przewidzianym przepisami terminie, niezgloszenie wymaganych ustawg
danych lub zglaszanie nieprawdziwych danych albo udzielanie w tych sprawach
nieprawdziwych wyjasnien lub odmawianie ich udzielenia, nieprowadzenie

dokumentacji zwigzanej z obliczaniem wptat do PPK.

Zgodnie z art. 108 kto, jako podmiot zatrudniajgcy albo osoba upowazniona do dziatania
w imieniu podmiotu zatrudniajacego lub dziatajaca z inicjatywy tego podmiotu, naktania
osobe¢ zatrudniong lub uczestnika PPK do rezygnacji z oszczedzania w PPK, podlega
karze grzywny w wysokosci do 1,5% funduszu wynagrodzen u danego podmiotu
zatrudniajacego w roku obrotowym poprzedzajacym popelnienie czynu zabronionego.
Jednoczesnie za$, w art. 14 ust. 4 projektu, zostata wprowadzona wprost mozliwos¢
informowania przez podmiot zatrudniajacy osob zatrudnionych o warunkach
uczestnictwa w PPK oraz obowigzkach i uprawnieniach podmiotu zatrudniajacego oraz
osoby zatrudnionej zwigzanych z udziatem w PPK. Mozliwos$¢ przekazywania przez
podmiot zatrudniajacy takiej informacji (np. o konieczno$ci dokonywania wptat
w przypadku braku zlozenia deklaracji o rezygnacji z dokonywania wptat) osobom
zatrudnionym nie b¢dzie w zwigzku z tym traktowane jako ,,naktanianie” uczestnikow do

rezygnacji z oszcz¢dzania w PPK.

Zgodnie z projektowanym art. 110 konsekwencja wprowadzenia zakazu wynagradzania
akwizytorow za podejmowanie na rzecz instytucji finansowej dziatan, ktore maja na celu
sktonienie podmiotu zatrudniajacego do rozwigzania umowy o zarzadzanie PPK, ktorej
jest strong i zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z t3 instytucja, a takze zakaz
wynagradzania ich za podejmowanie czynno$ci skutkujacych wzrostem aktywow
zarzadzanych przez instytucje finansowa, na rzecz ktorej dzialaja, jest propozycja
penalizacji takich dzialan. To samo dotyczy udzielania dodatkowych korzysci
materialnych w zamian za zawarcie z okre$lona instytucjag finansowa umowy

0 zarzadzanie PPK lub zaniechanie jej wypowiedzenia.

I1l. ZMIANY W INNYCH USTAWACH, ROZWIAZANIA W OKRESIE
PRZEJSCIOWYM I UWAGI KONCOWE

1. Zmiany w przepisach innych ustaw

Projektowana ustawa przewiduje zmiany w:
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1)

2)

3)

ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy — zmiana zaktada, ze wplaty
dokonywane odprowadzane do PPK nie bedg podlegaly ograniczeniom w zakresie
potracen z wynagrodzenia za prace;
ustawie z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkow i darowizn — zmiana polega
na zwolnieniu od podatku od spadkéw i darowizn nabycia w drodze dziedziczenia
srodkow z PPK;
ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych:
proponuje si¢ zwolnienie od opodatkowania kwot doptat rocznych i wptat
powitalnych, jak rowniez kwot otrzymanych tytutem zwrotu dokonywanego na
wniosek malzonka zmartego uczestnika oraz zwrotu dokonanego osobom
uprawnionym wskazanym przez zmartego uczestnika (dodanie pkt 47f, 479 oraz
pkt 58c i 58d w art. 21 ustawy o podatku dochodowym od 0sob fizycznych).

Zmiany zaktadaja ponadto, ze wydatki poniesione przez podmiot zatrudniajacy na

zapewnienie prawidtowej realizacji obowiazkéw wynikajacych z przepisow

projektowanej ustawy bedg kosztami uzyskania przychodu w miesigcu, za ktory sa
one nalezne, pod warunkiem ze zostang optacone w przepisanym terminie (dodanie
ust. 1ba i ust. 6bc w art. 22 ustawy o podatku dochodowym od 0sob fizycznych).

Whtaty dokonywane do PPK od nagrdéd i premii wyptaconych z dochodu po

opodatkowaniu podatkiem dochodowym nie beda stanowity kosztéw uzyskania

przychodéw (dodanie pkt 37a w art. 23 w ust. 1 ustawy o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych).

W dalszej kolejnosci zmiany dotycza podatku od dochodéw kapitalowych (dodanie

pkt 11a-11f w art. 30a ust. 1 oraz dodanie ust. 12-18 w ustawie o podatku

dochodowym od 0sob fizycznych). Podatkiem tym beda objete:

— dochod uczestnika PPK uzyskany w zwigzku z wyptata w zakresie, w jakim
uczestnik nie dokonal zwrotu wyptaconych srodkéw w terminie wynikajacym z
umowy zawartej przez uczestnika z wybrang instytucja finansowa w sprawie
jednorazowej wyptaty do 100% wartosci $srodkéw zgromadzonych w PPK,
W celu pokrycia wktadu wilasnego w zwiagzku z zaciggnieciem kredytu na
sfinansowanie budowy budynku mieszkalnego oraz nabycia praw wtasnosci
mieszkania. W przedmiotowym przypadku dochodem bedzie kwota
niedokonanego w terminie zwrotu wyptaconych s$rodkow, pomniejszona

0 koszty nabycia odkupionych jednostek uczestnictwa lub umorzonych
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jednostek rozrachunkowych, przypadajacych na ten niedokonany przez
uczestnika PPK zwrot. Za koszty te bedzie uwazana suma wydatkéw na nabycie
odkupionych jednostek uczestnictwa lub wptat na umorzone jednostki
rozrachunkowe, z ktérych dokonano wyptaty, ustalona w takiej proporcji, jaka
stanowita kwota niedokonanego zwrotu do wartosci §rodkéw wyptaconych
jednorazowo przez uczestnika w celu pokrycia wktadu wtasnego w zwigzku
z zaciagnigciem kredytu udzielonego na sfinansowanie budowy budynku
mieszkania oraz nabycia praw zwigzanych z mieszkaniem. W takim przypadku
dochod uczestnika PPK powstaje w dniu nastepujagcym po dniu, w ktorym
uptynat — okreslony w umowie zawartej z instytucja finansowa, na podstawie
ktorej dokonano wyptaty — termin zwrotu wyptaconych srodkow;

dochod uczestnika PPK z tytutu dokonanej w zwigzku z osiggnigciem przez
uczestnika 60 roku zycia wyptaty 75% $rodkow zgromadzonych w PPK
w 120 ratach miesi¢gcznych, w przypadku jezeli wyptata ratalna bedzie trwata
krocej niz 10 lat. Dochodem bedzie kwota wyptaty dokonanej z odkupienia
jednostek uczestnictwa lub umorzenia jednostek rozrachunkowych,
pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa lub
wplaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych dokonano wypfaty;
dochdd matzonka uczestnika PPK niebedacego strong umowy o prowadzenie
PPK z tytulu zwrotu dokonanego na jego rzecz. Dochodem bedzie kwota zwrotu
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia jednostek
rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa lub wyplaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych
dokonano zwrotu,

dochod uczestnika PPK uzyskany w zwigzku z gromadzeniem w nim $rodkow,
w przypadku zwrotu zgromadzonych srodkéw. Dochodem bedzie kwota zwrotu
z dokonanego odkupienia jednostek uczestnictwa lub umorzenia jednostek
rozrachunkowych, pomniejszona o wydatki na nabycie odkupionych jednostek
uczestnictwa lub wyptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktorych
dokonano zwrotu;

dochod malzonka lub bylego matzonka z tytutlu wyplaty 75% S$rodkow
przekazanych mu w formie wyplaty transferowej na rachunek terminowej lokaty

oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowej, dokonanej po osiggnigciu
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przez niego 60 roku zycia — w przypadku jezeli nastgpi ona w wyniku likwidacji
rachunku terminowej lokaty oszcz¢dnosciowej lub rachunku lokaty terminowej
albo zmiany umowy takiego rachunku. Dochodem begdzie kwota wyplaty
pomniejszona o przypadajace na nig koszty stanowigce 75% wydatkow na
nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa lub wptaty na umorzone jednostki
rozrachunkowe, z ktérych srodki pieni¢zne zostaty przekazane w formie wyptaty
transferowej na rachunek terminowej lokaty oszczgdnosciowej lub rachunek
lokaty terminowej;

— dochdd uczestnika PPK z tytutu wyptaty 75% srodkéw zgromadzonych na
rachunku PPE, przekazanych w formie wyptaty transferowej na rachunek
terminowej lokaty oszczednos$ciowej lub rachunek lokaty terminowej —
w przypadku jezeli wyplata ta nastapi w wyniku likwidacji rachunku terminowe;j
lokaty oszczednosciowej lub rachunku lokaty terminowej albo zmiany umowy
takiego rachunku. Dochodem begdzie kwota wyplaty pomniejszona o
przypadajace na nig wydatki na nabycie odkupionych jednostek uczestnictwa
lub wptaty na umorzone jednostki rozrachunkowe, z ktérych $rodki pienigzne
zostaly przekazane w formie wyptaty transferowej na rachunek terminowe;j
lokaty oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowej;

4)  ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0séb prawnych:

— Zzmiany zakladajg, ze wydatki poniesione przez podmiot zatrudniajacy na
zapewnienie prawidtowej realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepisow
projektowanej ustawy beda kosztami uzyskania przychodu w miesigcu, za ktory
sa one nalezne, pod warunkiem Ze zostang optacone w terminie okre§lonym
przepisami ustawy 0 pracowniczych planach kapitalowych (dodanie ust. 1da i
ust. 4ga w art. 15 ustawy o podatku dochodowym od osob prawnych).

Whptaty dokonywane do PPK od nagrod i premii wyptaconych z dochodu po
opodatkowaniu podatkiem dochodowym nie b¢dg stanowity kosztow uzyskania
przychodéw (dodanie pkt 40a i pkt 57aa w art. 16 w ust. 1 ustawy o podatku
dochodowym od 0sob prawnych);,
5) ustawie z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych:
— zmiany wprowadzaja mozliwo$¢ oferowania PPK przez powszechne

towarzystwa emerytalne zarzadzajace dobrowolnymi funduszami emerytalnymi
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oraz pracownicze towarzystwa emerytalne zarzadzajace pracowniczymi
funduszami  emerytalnymi.  Uregulowania systemowego wymaga Ww
szczegolnosci uwzglednienie pracowniczych towarzystw emerytalnych jako
instytucji finansowych, ktére moga prowadzi¢ PPK, w tym zmienionego w
takim przypadku charakteru tych instytucji oraz konstrukcji udziatu podmiotow
zatrudniajgcych w akcjonariacie pracowniczego towarzystwa emerytalnego oraz
udzialu w zyskach. Trzeba réwniez uwzgledni¢ fakt, iz aktualni zatozyciele i
akcjonariusze pracowniczych towarzystw sa juz podmiotami zatrudniajagcymi
prowadzacymi pracowniczy program emerytalny a zatem zgodnie z art. 133 ust.
1 projektu w odniesieniu do tych pracodawcow ustawy o PPK si¢ nie stosuje.
Ponadto, w przypadku podj¢cia decyzji przez pracownicze towarzystwo
emerytalne o utworzeniu i prowadzeniu funduszy zdefiniowanej daty proponuje
si¢ takze, aby dla takiego podmiotu zostal wprowadzony obowiazek zatrudnienia
co najmniej jednego doradcy inwestycyjnego (art. 29 ust. 6). Nalezy rowniez
wskaza¢, iz w mysl art. 45 ust. 1 ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych w sktad rady nadzorczej pracowniczego towarzystwa wchodza co
najmniej w jednej drugiej osoby wybrane przez cztonkdéw pracowniczego
funduszu gromadzacego $rodki w ramach PPE, na ktérych rachunki zostaty
wptacone sktadki w okresie ostatnich 12 miesigcy poprzedzajacych dzien
wyborow. Ratio legis przedmiotowej normy prawnej to zapewnienie czynnego
prawa wyborczego cztonkom funduszu majacym najbardziej aktualne
i najpetniejsze informacje dotyczace instytucji gromadzacej ich $rodki,
biorgcym nastgpnie udzial w podejmowaniu decyzji w sprawie zmiany jej statutu
(art. 22 ust. 4 ustawy). Tryb ten w przypadku statutu pracowniczego funduszu
bedacego funduszem zdefiniowanej daty nie powinien mie¢ zastosowania, w
zwigzku z czym projekt zawiera zmiang art. 22 ust. 4 ustawy. Ponadto nalezy
zwroci¢ uwage na konsekwencje wynikajace z art. 45 ust. 1 ustawy,
stanowigcego o uczestnictwie w radzie nadzorczej pracowniczego funduszu
emerytalnego. Pozostawienie takiego brzmienia mogloby doprowadzi¢ do
uprzywilejowania czlonkow gromadzacych $rodki w ramach PPK w
pracowniczym funduszu zdefiniowanej daty, w zwiazku z czym proponuje si¢

dodanie ust. 8 w art. 45 ustawy, wytaczajacego stosowanie ust. 1 w odniesieniu
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do pracowniczego funduszu emerytalnego bedacego funduszem zdefiniowanej
daty.

W ustawie dodaje si¢ takze art. 64a okreslajacy sytuacje cofni¢cia zezwolenia
na utworzenie towarzystwa lub wydania przez organ nadzoru decyzji
0 usuni¢ciu towarzystwa z ewidencji PPK. W takich przypadkach fundusz
emerytalny, bedacy funduszem zdefiniowanej daty, jest reprezentowany
| zarzadzany przez depozytariusza funduszu. Jednoczesnie depozytariusz
podejmuje niezwlocznie czynnosci zmierzajace do przejgcia zarzadzania
funduszem przez inne towarzystwo emerytalne wpisane do ewidencji PPK.
Przejecie zarzadzania dobrowolnym funduszem emerytalnym przez inne
powszechne towarzystwo emerytalne wpisane do ewidencji PPK bedzie rowniez
wymagato dokonania przez depozytariusza tego funduszu zmiany statutu
funduszu przejmowanego. PTE przejmujace zarzadzanie funduszem wstgpuje w
prawa i obowigzki organu funduszu z chwilg wejécia odpowiednich zmian
statutu w zycie.

Dodawany art. 66a okre$la natomiast sytuacje, w ktorej istnieje mozliwosé
przejecia zarzadzania funduszem emerytalnym bedacym funduszem
zdefiniowanej daty w przypadku, gdy powszechne lub pracownicze
towarzystwo zamierza zrezygnowaé z prowadzonej dzialalnosci. Moze to
nastgpi¢ na podstawie umowy zawartej z innym powszechnym (pracowniczym)
towarzystwem emerytalnym umieszczonym w ewidencji PPK. Przejecie w
takiej sytuacji zarzadzania funduszem wymaga dokonania odpowiedniej zmiany
statutu, ktora to zmiana nie wymaga zezwolenia organu nadzoru. Towarzystwo
emerytalne przejmujace zarzadzanie funduszem wstgpuje w prawa 1 obowiazki
towarzystwa bedacego dotychczas organem funduszu z dniem wejScia w zycie
zmiany statutu.

Projekt zawiera takze propozycje dodania nowego rozdzialu w ustawie,
regulujacego kwestie lgczenia funduszy emerytalnych bedacych funduszami
zdefiniowanej daty. Potgczenie dobrowolnych funduszy emerytalnych lub
pracowniczych funduszy emerytalnych begdzie w takim przypadku wymagato
zgody Komisji Nadzoru Finansowego, ktora bedzie mogta odmoéwié udzielenia
takiej zgody w sytuacji, gdy planowane potaczenie bedzie sprzeczne

Z przepisami prawa lub postanowieniami statutu funduszu lub jezeli dokumenty
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zalaczone do wniosku nie sg zgodne z przepisami prawa lub stanem faktycznym.
W przypadku wyrazenia przez organ nadzoru zgody, potaczenie funduszy
nastgpi poprzez przeniesienie majatku funduszu przejmowanego do istniejacego
funduszu  przejmujacego  oraz  przydzielenie  cztonkom  funduszu
przejmowanego jednostek rozrachunkowych funduszu przejmujacego w zamian
za jednostki rozrachunkowe funduszu przejmowanego;

6)  ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych:

— zmiany polegaja na dodaniu kwot obnizenia podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, wynikajacego z projektowanej ustawy, do zakresu
imiennego raportu miesigcznego przekazywanego przez platnika do ZUS
(dodanie lit. e w art. 41 ust. 3 pkt 4 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych),
jak réwniez do zakresu danych ubezpieczonego przekazywanych przez ZUS
ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw publicznych oraz organom Krajowej
Administracji Skarbowej na ich zadanie (dodanie lit. ra w art. 50 ust. 17 pkt 1
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych). W art. 50 ust. 9 dodano rowniez
Polski Fundusz Rozwoju SA, jako podmiot, ktoremu udostepnia si¢ bezplatnie
dane zgromadzone na kontach ubezpieczonych i na koncie ptatnika sktadek, co
ma na celu realizacj¢ zadan okre§lonych w projekcie ustawy o pracowniczych
planach kapitatowych;

7)  ustawie z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektorymi
podmiotami prawnymi:

— zmiana zaklada, Ze ograniczenia wynikajace z tej ustawy stosuje si¢ do wplat
podstawowych 1 wptat dodatkowych oraz wplaty powitalnej i doptat rocznych
dokonywanych do pracowniczych planéw Kkapitalowych, w zakresie
wynagrodzenia 1 $wiadczen dodatkowych. Regulacja taka ma na celu
spowodowanie, aby wptaty dokonywane w ramach PPK nie skutkowatly
przekroczeniem limitdéw wynagrodzen i1 $wiadczen dodatkowych okreslonych
przepisami tej ustawy;

8)  ustawie z dnia 22 maja 2003 r. 0 nadzorze ubezpieczeniowym i emerytalnym:

— zmiana polega na objeciu nadzorem ubezpieczeniowym 1 emerytalnym

dziatalnosci w zakresie PPK;

9) ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych:
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— proponuje si¢ wylaczenie umow o zarzgdzanie PPK spod rezimu tej ustawy,
poprzez wprowadzenie odpowiedniego wytgczenia w art. 4 pkt 4, wskazujacego,
ze przepisOw ustawy nie stosuje si¢ do umow z zakresu prawa pracy, w tym
umow o zarzadzanie PPK. Nalezy podnie$¢, ze zdanie drugie motywu nr 5
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014
r. w sprawie zamowien publicznych, uchylajgcej dyrektywe 2004/18/WE,
wskazuje, ze §wiadczenie ustug w oparciu 0 umowe o prace nie powinno by¢
objete zakresem niniejszej dyrektywy. Znajduje to takze odzwierciedlenie w art.
10, ktory okresla wylaczenia szczegdlne dotyczgce zamoOwien na ushugi.
Stanowi on, ze niniejsza dyrektywa nie ma zastosowania do zamowien
publicznych na ustugi w zakresie uméw o pracg (art. 10 pkt g). Mozliwos¢
zawarcia umowy o zarzadzanie PPK jest §cisle zwigzana z umowa o pracg,
bowiem nie mozna jej zawrze¢ bez istniejacego zatrudnienia — zgodnie z
projektem ustawy o PPK podmiot zatrudniajagcy moze zawrze¢ umowe o
zarzadzanie PPK, je$li zatrudnia co najmniej jedng osobe zatrudniong.
Dodatkowo gromadzenie srodkow w PPK nastepuje jedynie podczas trwania
zatrudnienia, a wigc tylko wtedy $rodki trafiaja do instytucji finansowej
wybrane] przez podmiot zatrudniajgcy. Dla podmiotu zatrudniajacego
(pracodawcy) PPK to system powszechny 1 obowigzkowy. Zgodnie z zapisami
projektu ustawy o PPK, podmiot zatrudniajagcy ma obowigzek zawarcia umowy
0 zarzadzanie PPK w okre$lonych przepisami projektu ustawy przypadkach i
terminach. Stosowanie przepisow ustawy o zamoOwieniach publicznych
stanowitoby dodatkowe obcigzenie i koszty po stronie pracodawcy, jak rowniez
generowatoby dla podmiotu zatrudniajacego kolejne obowigzki. Nalezy takze
podkresli¢, ze przy wyborze instytucji finansowej, majgc na uwadze interes
osoby zatrudnionej 1 rdwno$¢ podmiotow zatrudniajacych, jednostki sektora
finanséw publicznych powinny zosta¢ wylaczone spod obowiazku stosowania
przepisow o zamoéwieniach publicznych. Maksymalne koszty wynagrodzenia
instytucji finansowej za zarzadzanie zostaly wprost okreslone w projekcie
ustawy. Ustalono je na wzglednie niskim poziomie, w zwigzku z czym nie beda
mialy kluczowego znaczenia przy wyborze przez pracodawce instytucji
finansowej. Takze polityka inwestycyjna zostata ujednolicona dla wszystkich

instytucji finansowych, ktore zostaty dopuszczone do portalu PPK. Niezaleznie
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od rodzaju instytucji finansowej, sposob lokowania $rodkéw zgromadzonych
w PPK podlega temu samemu rygorowi ustawowemu. Nalezy tez wskazaé, ze
prezentacja ofert instytucji finansowych w portalu PPK, sposréd ktorych bedzie
wybierana instytucja, z ktora zostanie zawarta umowa 0 zarzadzanie, bedzie
dokonywana z zapewnieniem réwnego dla kazdej instytucji finansowej czasu
wyswietlania ofert oraz logotypu poszczegoélnych instytucji finansowych na
glownej stronie portalu PPK, zarowno w zakresie dtugosci czasu wyswietlania,
jak i liczby wyswietlen w ciggu danego dnia. Kolejno$¢ wyswietlania w portalu
tych ofert nast¢puje losowo, a zmiana kolejnosci wyswietlania tych ofert
nastepuje kazdego dnia. Ponadto, zgodnie z projektem ustawy o PPK, umowa o
zarzadzanie PPK zawierana jest z instytucjg finansowa przez podmiot
zatrudniajacy, w porozumieniu z zaktadowa organizacja zwigzkowa dziatajaca
w tym podmiocie zatrudniajgcym lub inng reprezentacjg osob zatrudnionych.
Przestanka ta stoi w sprzecznosci z zasadami udzielania zamowien publicznych
na podstawie przepisow ustawy PZP. Podobne stanowisko w sprawie
wylgczenia stosowania przepiséw ustawy PZP, w przypadku zawierania umowy
o zarzadzanie PPK, zaje¢li Minister Przedsigbiorczosci i Technologii, Minister
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Minister Srodowiska.

Ponadto proponuje si¢ waloryzacje kosztow realizacji zamowienia publicznego
wszczetego przed dniem wejscia w zycie ustawy o PPK, wynikajacej z zawarcia
umowy o prowadzenie PPK. W takim przypadku znajdzie zastosowanie przepis
art. 135 projektowanej ustawy o PPK, zgodnie z ktérym wykonawca begdzie
mogt si¢ zwroci¢ do zamawiajacego z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie
negocjacji dotyczacych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia, rozumianej jako suma wzrostu kosztow realizacji zamowienia
publicznego wynikajaca z wptat do PPK przez podmioty zatrudniajace,
uczestniczace w realizacji zamowienia publicznego. Intencja przedmiotowej
propozycji jest uregulowanie kwestii odnoszacej si¢ do sposobu okreslenia
zmiany wynagrodzenia podmiotu zatrudniajacego w przypadku, w ktoérym przed
dniem wejscia w zycie projektowanej ustawy wszczal postgpowanie o
udzielenie zamowienia publicznego, a nastepnie zawarl umowe o prowadzenie
PPK, co wptyneto na wzrost kosztoéw wszczetego postgpowania o udzielenie

zamoOwienia publicznego;

61



10) ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug:

— zmiana dotyczy zwolnienia od podatku od towarow 1 ustug zarzadzania PPK —
ustugi wykonywane w tym zakresie beda analogiczne np. do czynnosci
wykonywanych przez agenta transferowego w rozumieniu przepiséw
o funduszach inwestycyjnych;

11) ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy:

— zmiany majg na celu zaliczenie do przychodow Funduszu Pracy s$rodkow
przekazanych na rachunki bankowe wskazane przez ministra wlasciwego do
spraw pracy, przypadajacych z tytulu zwrotu na rzecz wspotmatzonka
uczestnika PPK niebgdacego strong umowy 0 prowadzenie PPK,
odpowiadajacych polowie sumy wptaty powitalnej i doptat rocznych, oraz
srodkdéw przypadajacych ze zwrotu na rzecz uczestnika PPK, odpowiadajacych
sumie wptaty powitalnej i doptat rocznych (dodanie pkt 6d w art. 106 ust. 1
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), jak rowniez
umozliwienie finansowania doptat rocznych do PPK i wptat powitalnych, jako
$wiadczen na rzecz osob fizycznych, ze $rodkéw Funduszu Pracy (dodanie
pkt 61 w art. 108 ust. 1);

12) ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych:

— zZmiany w pkt 2 w art. 2 ustawy zakladaja umozliwienie uczestnictwa
W pracowniczym programie emerytalnym naktadcom, osobom wykonujacym
prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy
0 $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z art. 750 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, a takze
cztonkom rad nadzorczych wynagradzanych z tytutu pelnienia tych funkcji.
Warunkiem uczestnictwa tych osob w programie bedzie wprowadzenie
odpowiedniego postanowienia do umowy zakladowej, przy czym nie bgdzie to
obligatoryjne.

Ponadto zmiany w pkt 19 w art. 2 ustawy maja na celu wprowadzenie
dopuszczalno$ci dokonywania wyplat transferowych z PPK do PPE.
W dodawanym art. 13a proponuje si¢ ograniczenie wysokosci kosztow i optat

pobieranych przez instytucje finansowa do 0,6% wartosci zarzadzanych
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srodkow w skali roku. Przepis ten bedzie miat zastosowanie do uméw zawartych
po dniu wejscia ustawy w zycie.
Ponadto proponuje si¢ mozliwos¢ samodzielnego wnoszenia sktadek
dobrowolnych do PPE przez uczestnika, ktory nie jest juz zatrudniony
u pracodawcy prowadzacego PPE, o ile mozliwos¢ takg przewidywacé bedzie
umowa zaktadowa (zmiana ust. 5 w art. 25 ustawy o pracowniczych programach
emerytalnych), jak réwniez w przypadkach odpowiednio: przestoju
ekonomicznego, zaistnienia przestanek niewyptacalnosci pracodawcy,
przejsciowego zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
ograniczenia jej prowadzenia na skutek powodzi 1 braku srodkow na wyptate
wynagrodzen (dodany pkt 3 w art. 38 ust. 1);

13) ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych oraz

indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego:

— Zmiana ust. 1 w art. 4 ustawy zaklada rezygnacj¢ z wymogu zawarcia umowy
0 prowadzenie IKE lub IKZE w formie pisemnej i dopuszczenie mozliwosci
zawarcia tych uméw w formie elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej
tresci na trwatym nos$niku lub na wniosek uczestnika PPK w postaci papierowe;j.
Zapewni to spOjnos¢ z przepisami projektowanej ustawy, zawierajacej
odwotanie do definicji zawartej w ustawie o funduszach inwestycyjnych, i
jednoczesnie potwierdzi, ze pojecie ,trwatego nosnika” obejmuje réwniez
dokument w postaci papierowe;.

Ponadto proponuje si¢ zwigkszenie limitu wptat dokonywanych na IKZE w roku
kalendarzowym przez osobe prowadzaca pozarolnicza dzialalnos$¢
W rozumieniu przepisOw ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych — do
kwoty  odpowiadajacej  1,8-krotnosci  przecigtnego  prognozowanego
wynagrodzenia miesi¢cznego, w zwigzku z brakiem mozliwosci zawarcia
umowy o prowadzenie PPK i zwigzanych z tym korzysci (dodanie ust. 1a w art.
13a ustawy). Zwigkszenie limitu wptat dokonywanych na IKZE ma na celu
wyrownanie mozliwosci zwigkszenia poziomu oszczedno$ci dla 0sob
samozatrudnionych, gdzie nie dochodzi do relacji pracodawca-pracownik,
a wiec nie istnieje mozliwos¢ dokonywania wptat przekazywania sktadek przez
pracodawce. Zwiekszenie preferencji podatkowych dla tych osob, stanowi de

facto dla nich podobne mozliwosci zwiekszenia oszczgdnosci.
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Zmiany umozliwig takze oszczg¢dzajagcemu lub osobie uprawnionej zmiang
wniosku o dokonanie wyptaty w ratach i zadanie wyptaty jednorazowej, o ile
nie zostaty juz wyptacone wszystkie srodki zgromadzone na IKZE (dodanie ust.
la wart. 34 oraz ust. 2a w art. 34a ustawy o indywidualnych kontach
emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego);
14)  ustawie z dnia z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi:

— wprowadzone zmiany maja na celu sprawne wdrozenie systemu PPK
Z zapewnieniem bezpieczenstwa poprzez nadzér nastepczy Komisji Nadzoru
Finansowego oraz rozszerzenie nadzoru Komisji Nadzoru Finansowego
w zakresie zgodnosci z prawem dzialalnosci majacej zastosowanie na
podstawie projektowanej ustawy. Oznacza to, ze KNF bedzie sprawowala
nadzor nad dziatalnoscia TFI w zakresie prowadzenia przez nie PPK
Z mozliwoscig zastosowania srodkow nadzorczych oraz odpowiednich sankcji
okreslonych np. w art. 228 oraz innych tej ustawy. Zmiany w ustawie zaktadaja
tez uproszczenie w zakresie mozliwosci utworzenia specjalistycznego funduszu
inwestycyjnego otwartego, ktory bedzie funduszem zdefiniowanej daty —
odstgpiono od dodatkowego autoryzowania przez organ nadzoru procesu
dopuszczenia towarzystwa funduszy inwestycyjnych do ewidencji PPK. Tak
jak wskazano juz wczesniej, podmioty — w tym rowniez TFI — ktore bedg miaty
uprawnienie do zarzgdzania PPK, sg podmiotami, ktore posiadajg zezwolenie
na wykonywanie dzialalno$ci oraz podlegaja nadzorowi KNF. Wymogi w
zakresie zarzadzania PPK sa $cisle okreslone w ustawie o pracowniczych
planach kapitatlowych, a ich niespetienie bedzie powodowato skreslenie z
ewidencji PPK. KNF, w ramach posiadanych uprawnien nadzorczych, bedzie
stale nadzorowala ten proces, bez koniecznos$ci jego wstepnej autoryzacji. Z
uwagi na skale przedsigwzigcia uzyskiwanie dodatkowych zezwolen wigzatoby
si¢ z wieloletnim procesem autoryzacyjnym, ktory mogtby spowodowaé
odsuniecie reformy co najmniej na dwa lata. W ustawie proponuje si¢ takze
wprowadzenie art. 68a, regulujacego kwesti¢ cofnigcia zezwolenia dla TFI
zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej daty lub usunigcia TFI z ewidencji
PPK. Wprowadza si¢ zasade, ze od dnia wydania decyzji o cofnigciu

zezwolenia na wykonywanie dziatalnosci przez towarzystwo lub od dnia
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15)

16)

17)

18)

wygasnigcia takiego zezwolenia, od dnia cofni¢cia zezwolenia na zarzadzanie
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi lub od dnia wydania decyzji
0 usuni¢ciu towarzystwa funduszy inwestycyjnych z ewidencji PPK,
zarzadzanie specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym bedacym
funduszem zdefiniowanej daty przejmuje wyznaczona instytucja finansowa,
czyli TFI, w ktorym wigcej niz 50% udziatu w kapitale zaktadowym posiada
PFR;

ustawie z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym:

— zmiany maja na celu rozszerzenie definicji nadzoru emerytalnego,
sprawowanego przez KNF, o nadzor sprawowany zgodnie z projektowang
ustawa,

ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy:

— w art. 10 ustawy proponuje si¢ rozszerzenie zakresu zadan Panstwowej
Inspekcji Pracy o $ciganie wykroczen, o ktorych mowa w art. 106 i art. 107
projektowanej ustawy i udziat w postgpowaniu w sprawach dotyczacych tych
wykroczen w charakterze oskarzyciela publicznego, a takze o kontrole
spelniania obowigzkow wynikajacych z projektowanej ustawy, w tym
W szczegblnosci obowigzku zawierania umoéw o prowadzenie PPK i umow
0 zarzadzanie PPK oraz odprowadzania sktadek do PPK;

ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku

finansowego i 0 Rzeczniku Finansowym:

— zmiany umozliwig uczestnikom PPK sktadanie reklamacji w trybie zmienianej
ustawy 1 spowoduja objecie ich ochrong przez Rzecznika Finansowego;

ustawie z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dzialalnosci ubezpieczeniowej

I reasekuracyjnej:

— zmiana podyktowana jest faktem, ze regulacja art. 21 ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej okresla obowigzek przeprowadzenia przed
zawarciem umowy ubezpieczenia badania ankietowego, celem okreslenia
potrzeb ubezpieczajacego lub wubezpieczonego (w przypadku umowy
ubezpieczenia zawieranej na cudzy rachunek, w szczego6lnosci ubezpieczenia
grupowego). Z uwagi na specyfike PPK, proponuje si¢, aby powyzszy
obowigzek nie miat zastosowania do umow ubezpieczenia zawieranych

W ramach pracowniczych planow kapitatowych;
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19) ustawie z dnia 15 stycznia 2016 r. o podatku od niektorych instytucji finansowych:

zmiany majg na celu obnizenie podstawy opodatkowania zaktadow
ubezpieczen o wartos¢ aktywoéw zgromadzonych w ramach umow
0 zarzadzanie PPK i umow o prowadzenie PPK. Zgodnie bowiem z przepisami
tej ustawy, aktywa zaktadow ubezpieczen obcigzone sg podatkiem w wysokosci
0,4392% w skali roku. Podatek ten nie stanowi kosztu uzyskania przychodow,
a wiec nie zmniejsza podstawy do opodatkowania podatkiem CIT. Oznacza to
konieczno$¢ zaptacenia przez zaktady ubezpieczen podatku dochodowego od
kwoty zaptaconego podatku od aktywoéw, w zwigzku z czym podatek ten
efektywnie wynosi ponad 0,5226% w skali roku. Jednoczes$nie projekt ustawy
o pracowniczych planach kapitatowych zaktada, ze koszt zarzadzania instytucji
finansowej z tytutu PPK nie moze przekracza¢ 0,5% wartosci aktywow netto (i
dodatkowo 0,1% optaty za osiggniety wynik). Pozostate instytucje finansowe
mogace oferowa¢ PPK — towarzystwa funduszy inwestycyjnych, powszechne i
pracownicze towarzystwa emerytalne nie sg obcigzone z tytutu podatku od
niektorych instytucji finansowych. Wprowadzone wytaczenie ma wigc na celu

zréwnanie konkurencyjne wszystkich instytucji finansowych w obszarze PPK;

20) ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen 0sob

kierujgcych niektorymi spotkami:

wprowadzona zmiana ma na celu okreslenie, ze do podmiotow objetych tg
ustawg stosuje si¢ analogiczne, jak w ustawie 0 wynagradzaniu o0sob
kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi, ograniczenia do wplat
podstawowych 1 wplat dodatkowych oraz wptaty powitalnej i doptat rocznych
dokonywanych do PPK, w zakresie wynagrodzenia i $wiadczen dodatkowych.
Ma to spowodowac, aby wptaty dokonywane w ramach PPK nie powodowaty
przekroczenia limitow wynagrodzen i $wiadczen dodatkowych okreslonych

przepisami tej ustawy;

21) ustawie z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdzialaniu praniu pieniedzy oraz

finansowaniu terroryzmu:

wprowadzona zmiana ma na celu rozszerzenie przestanek $wiadczacych
0 nizszym ryzyku prania pieni¢dzy oraz finansowania terroryzmu, poprzez
dodanie do tej regulacji przystgpienia i uczestnictwa w pracowniczym planie

kapitalowym.
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2. Rozwigzania w okresie przejsciowym

Projektowana ustawa przewiduje szereg rozwigzan przejsciowych, ktore zostaly

przedstawione przy okazji opisywania rozwigzan docelowych. Odnosza si¢ one

w pierwsze] kolejnosci  do niestosowania przepisow ustawy do podmiotu

zatrudniajgcego, ktory w dniu wejécia w zycie ustawy prowadzi PPE i odprowadza

sktadki podstawowe do PPE w wysokosci co najmniej 3,5% wynagrodzenia

W rozumieniu ustawy o pracowniczych programach emerytalnych, a przy tym co

najmniej 25% osob zatrudnionych w danym podmiocie zatrudniajacym przystapito do

PPE. W odniesieniu do tego podmiotu zatrudniajagcego przepisy ustawy beda miaty

zastosowanie odpowiednio w przypadku:

1) zawieszenia naliczania i odprowadzania sktadek podstawowych do PPE w okresie
przekraczajacym 90 dni;

2) ograniczenia wysokosci odprowadzanych sktadek podstawowych do PPE ponizej
3,5% wynagrodzenia;

3) likwidacji PPE;

4) opoznienia w odprowadzaniu sktadek podstawowych do PPE przekraczajacego

90 dni, ktore wynikto z celowego dziatania podmiotu zatrudniajacego.

W dalszej kolejnosci przepisy przejsciowe okreslaja terminy stopniowego stosowania
przepisow ustawy w stosunku do poszczegélnych podmiotow zatrudniajacych, ktoére
zostaly omoéwione w ramach opisu rozwigzan dotyczacych zawierania umow

0 zarzadzanie PPK 1 uméw o prowadzenie PPK.

Proponowane przepisy przejSciowe przewiduja tez regulacje szczegdlne, odnoszace si¢
do obowiazku zawierania umow o zarzadzenie PPK 1 umoéw o prowadzenie PPK przez
podmioty zatrudniajace, bedace jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w sklad
sektora finanséw publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (art. 137 projektu).

W art. 141 projekt okresla, ze w okresie do dnia 31 grudnia 2020 r. $rodki z oplaty
wstepnej oraz $rodki z optaty rocznej, o ktorych mowa w art. 79 ust. 1, mogg by¢
wydatkowane przez operatora portalu PPK reprezentatywnym organizacjom
zwigzkowym oraz reprezentatywnym organizacjom pracodawcow, na ich wniosek,
Z przeznaczeniem na dziatania zwigzane z edukacja i promocja PPK, w wysokosci do

25% wartosci Srodkow.
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W art. 140 wprowadzony zostaje takze przepis przejsciowy, stanowigcy, ze do dnia
31 grudnia 2023 r. wyznaczona instytucja finansowa, o ktorej mowa w art. 54, moze nie
spetnia¢  wymogu posiadania 3-letniego doswiadczenia w zakresie zarzadzania
odpowiednimi funduszami. Uzasadnione jest to z jednej strony szczeg6lna rola i funkcja,
wskazanymi juz wczes$niej, ktore wyznaczona instytucja finansowa bedzie pethita w
programie PPK, a z drugiej strony faktem, ze w momencie wejscia ustawy w zycie

wymog odpowiedniego doswiadczenia moze nie zostac jeszcze spelniony.
3. Data wej$cia w zycie ustawy

Proponuje si¢, aby ustawa weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r. Wydaje sig, ze
Z uwagi na opisany wyzej mechanizm stopniowego naktadania na podmioty zatrudniajace
obowigzkow wynikajacych z ustawy — poczawszy od 1 lipca 2019 r. — takie vacatio legis

bedzie wystarczajace.

Okres ten powinien réwniez by¢ wystarczajacy do utworzenia ewidencji PPK,
zapewnienia odpowiedniego czasu na procedury zwigzane z umieszczeniem podmiotow
rynku finansowego spetniajacych wymogi ustawowe w tej ewidencji oraz przygotowania

funkcjonalnos$ci systemu teleinformatycznego, w ktorym bedzie dziatat portal PPK.

Przepisy dotyczace przekazywania przez operatora portalu PPK uczestnikom PPK oraz
osobom uprawnionym informacji o wartosci zgromadzonych srodkow, jak rowniez
udostgpniania przez PFR operatorowi portalu z ewidencji PPK danych zawartych
W rejestrze uczestnikow PPK w celu informowania uczestnikdw oraz osob uprawnionych
o wartos$ci zgromadzonych srodkow, maja z kolei wejs¢ w zycie z dniem 1 stycznia 2022

r.

Natomiast przepisy podwyzszajace limit wplat na IKZE dla os6b prowadzacych
dziatalno$¢ pozarolnicza majg wejs¢ w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r. W zatozeniu
podwyzszenie tego limitu ma utatwi¢ oszczedzanie osobom, ktore co do zasady nie beda
uprawnione do oszczg¢dzania w PPK. Dopiero za$ z dniem 1 stycznia 2021 r. system PPK

bedzie miat charakter powszechny.
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4. Os$wiadczenie o zgodnoSci projektu z prawem Unii Europejskiej

Problematyka regulowana w ustawie jest zgodna z przepisami prawa Unii Europejskiej
I nie podlega obowigzkowi przedstawienia wlasciwym instytucjom i organom Unii

Europejskiej.

Projekt ustawy nie podlega procedurze notyfikacji aktéw prawnych, okreslonej
W przepisach rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U.

poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597), gdyz nie zawiera przepisow technicznych.

Projekt ustawy bedzie miat wptyw na sektor mikro-, matych i srednich przedsigbiorstw,
co zostalo szczegdtowo opisane w Ocenie Skutkéw Regulacji. Wymaga przy tym
podkreslenia, co rowniez jest wskazane w OSR, ze w dlugim horyzoncie czasowym
wprowadzenie PKK powinno mie¢, mimo wzrostu obcigzen zwigzanych z wplata po
stronie  podmiotu  zatrudniajacego, pozytywny wptyw na funkcjonowanie

przedsigbiorstw.
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Data sporzadzenia

Nazwa projektu 27 sierpnia 2018 1.

Projekt ustawy o pracowniczych planach kapitatowych

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace Zrédlo:
Ministerstwo Finanséw Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju —
Ministerstwo Przedsigbiorczos$ci i Technologii Program Budowy Kapitatu

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Nr w wykazie prac
Stanu lub Podsekretarza Stanu uD321

Pan Piotr Nowak,

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Katarzyna Przewalska, Zastepca Dyrektora,
Departament Rozwoju Rynku Finansowego, tel. 694 58 28,
e-mail: katarzyna.przewalska@mf.gov.pl;

2. Andrzej Macewicz, gldwny specjalista,

Departament Rozwoju Rynku Finansowego, tel. 694 55 74,
e-mail: andrzej.macewicz@mf.gov.pl.

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt ustawy o pracowniczych planach kapitatowych stanowi element realizacji celow okre§lonych w Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju (SOR), przyjetej w dniu 14 lutego 2017 r. przez Rad¢ Ministrow w zakresie Trwalego wzrostu
gospodarczego oraz obszaru Kapitatu dla Rozwoju. Zgodnie z SOR, dla podniesienia potencjatu rozwoju i stabilnosci
gospodarki niezbedny jest wzrost stopy oszczednosci i finansowania inwestycji ze zrodet krajowych, zwigkszenie
bezpieczenstwa finansowego Polakoéw i stabilnosci systemu finansow publicznych oraz rozwdj lokalnego rynku
kapitatowego.

Cele te sa realizowane w ramach projektu strategicznego Program Budowy Kapitatu (PBK), ktoéry ma zapewni¢ stworzenie
dobrowolnego i prywatnego kapitalowego systemu oszczgdzania w Polsce oraz odpowiednich dlugoterminowych
produktéw inwestycyjnych.

Projekt ustawy realizuje zatozenia przedstawione w ramach PBK w zakresie utworzenia dobrowolnych Pracowniczych
Planéw Kapitatowych (PPK) i ma rozwigzywa¢ m.in. nastepujace problemy:

— W sektorze gospodarstw domowych zwickszenie stopy oszczednosci oraz zmniejszenie luki w poziomie dochodow
pomigdzy okresem aktywnosci zawodowej a okresem emerytalnym.

Gospodarstwa domowe w Polsce cechuje relatywnie niska stopa oszczednosci na tle innych krajow Unii Europejskiej czy
OECD. Wedlug badan GUS udzial wydatkow w dochodzie do dyspozycji w najbiedniejszej grupie kwintylowe;
gospodarstw domowych przekracza 100%, co nie tylko uniemozliwia generowanie oszczedno$ci dtugoterminowych, ale
zmusza te gospodarstwa do sukcesywnego zadtuzania sie. Proces ten jest progresywny ze wzgledu na fakt, ze gospodarstwa
te nie maja zasobow, aby dlug sptacic, a obstuga dlugu z biegiem czasu staje si¢ bardziej kosztowna. Kolejnym problemem
jest brak tradycji dlugoterminowego oszczedzania, wplywajacy na nizsza od $redniej UE stopg oszczgdnosci rowniez
wsrod grup dochodowych, ktore dysponujg rezerwami dochodow.

Luka w poziomie dochodow w Polsce wzgledem sredniej UE przekracza 30 pkt proc. (PKB per capita w PPS w Polsce
w 2016 r. wynosit 68,2% s$redniej panstw UE28 i 63% S$redniej w UE1S5). Wigkszy potencjat wzrostu gospodarczego
wynikajacy z akumulacji dodatkowego kapitatu i wzrostu produktywnosci pracy powinien prowadzi¢ do wzrostu
dochodow indywidualnych i sukcesywnie zmniejszac¢ t¢ luke w dtugim okresie.

Przecigtny miesigczny dochdd rozporzadzalny i wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych oraz udziat przecigtnych
miesi¢cznych wydatkow w dochodzie rozporzadzalnym wedtug grup kwintylowych w 2016 r.
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— Zwicgkszenie stopy inwestycji.

Niska stopa oszczgdno$ci negatywnie wplywa na inwestycje ze srodkow wiasnych, ktorych udziat w inwestycjach w ogole
w najblizszej przysztosci bedzie szybko wzrastal ze wzgledu na malejace transfery z UE. W Polsce stopa oszczgdnosci jest
nizsza niz $rednia dla krajow OECD i najnizsza w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Niekorzystna, z uwagi na
finansowanie inwestycji, jest tez struktura oszcz¢dnosci Polakdéw. Znaczna ich cze$¢ lokowana jest w produktach
krotkoterminowych o wzglednie niskim poziomie ryzyka i duzej ptynnosci, czyli przede wszystkim na krétkoterminowych
lokatach, w gotéwce i na depozytach bankowych. Struktura kredytow udzielanych przez banki $wiadczy o tym, ze polski
sektor bankowy jest ukierunkowany bardziej na finansowanie wydatkow gospodarstw domowych niz inwestycji
przedsigbiorstw. Zbyt matlg role¢ w finansowaniu przedsigbiorstw odgrywa tez rynek kapitalowy.

Struktura oszczednoSci gospodarstw domowych

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Gotowka 78 7,0 6,8 73 7,0 9,0 78 74 8,0 7,0 7.2 7.8 84 9,0 9,0
Depozyty 367 325 300 284 267 367 365 365 397 376 366 377 386 387 37,8
Dtluzne papiery wartosciowe 2,0 1,7 1,3 1,0 0,8 1,0 0,6 0,6 0,6 0,7 0,3 0,3 0,3 0,4 0,5
Pozyczki 14 15 14 13 0,9 11 11 0,9 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,7 0,9
Akcje notowane 2,0 29 33 58 59 31 3.8 44 32 2,7 3,0 2,5 2,4 2,3 2,7
Pozostate udziaty kapitatowe 21,7 31,1 29,9 24,4 24,4 16,8 17,1 15,3 14,8 17,8 18,0 17,4 18,0 18,2 17,5
Fundusze inwestycyjne 5,0 44 6,5 89 107 57 6,1 59 4.8 4.8 5,6 6,0 6,1 6,1 6,7
Pozostate 174 189 208 229 237 266 269 290 280 286 285 275 255 246 24,9
Lacznie (mld zh) 590 661 757 868 1015 931 1076 1182 1226 1401 1529 1621 1732 1888 2002
Zrédto: NBP.

— Przyspieszenie rozwoju lokalnego rynku kapitatowego przy jednoczesnej duzej skali importu inwestycji bezposrednich
i portfelowych z zagranicy.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Ustawa realizuje rozwigzania z przyjetej przez Rade Ministrow Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju oraz
uwzglednia wnioski z Przegladu Emerytalnego 2016 r.

Projektowane rozwigzania polegaja na stworzeniu ram prawnych funkcjonowania powszechnego i dobrowolnego systemu
oszczgdzania z przeznaczeniem na zabezpieczenie potrzeb finansowych po osiagnieciu 60 roku zycia. Ustawa przewiduje
m.in.:

— utworzenie PPK przez wszystkie podmioty zatrudniajace dla wszystkich osob, za ktore odprowadzane sa sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, zobowigzanie podmiotéw zatrudniajgcych do zawierania w imieniu i na rzecz osob przez nie
zatrudnionych umow o prowadzenie PPK, ktérych przedmiotem jest gromadzenie §rodkéw w ramach PPK,

— zapewnienie osobom zatrudnionym mozliwo$ci zawieszenia oszcz¢dzania w PPK,
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— ustanowienie minimalnej wysokosci wptat podstawowych do PPK, ktére beda finansowane przez podmiot
zatrudniajacy i uczestnika w PPK w wysokosci 2% wynagrodzenia brutto po stronie uczestnika oraz 1,5% po stronie
podmiotu zatrudniajgcego; uczestnik PPK, ktorego miesi¢czne wynagrodzenie uzyskiwane z roznych zrodet jest rowne
lub nizsze niz 120% wynagrodzenia minimalnego, bedzie miatl prawo do zadeklarowania obnizonej wplaty
podstawowej, jednak nie nizszej niz 0,5%,

— okreslenie zasad wspotfinansowania PPK ze strony panstwa, w postaci zachet fiskalnych, tj. doptat do programu oraz
niewliczania wptat finansowanych przez podmiot zatrudniajacy do wynagrodzenia stanowigcego podstawe ustalenia
wysoko$ci obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe po stronie podmiotu zatrudniajacego,

— wprowadzenie limitu optat pobieranych przez instytucje finansowe na poziomie do 0,6% wartosci aktywow netto,

— umozliwienie jednorazowego wykorzystania srodkéw zgromadzonych w PPK na sfinansowanie wktadu wtasnego przy
zakupie mieszkania lub budynku mieszkalnego z obowigzkiem ich zwrotu,

— umozliwienie wykorzystania czesci (do 25%) $rodkéw zgromadzonych w PPK w zwigzku z trwata niezdolno$cia do
pracy lub powaznym zachorowaniem, bez obowigzku zwrotu wykorzystanych w tym celu $rodkow,

— ustanowienie zasad podziatu srodkow zgromadzonych w PPK po $mierci uczestnika (dziedziczenie),

— uregulowanie zasad wyplaty srodkow zgromadzonych w PPK po osiagni¢ciu 60 roku zycia.

Funkcjonowanie Pracowniczych Planow Kapitatlowych prezentuje ponizszy schemat:

Pracownicze Plany Kapitatowe

Automatyczny zapes 2 opclg rezygnach |
| ponownego perystyplenia

Osoba

Podmiot Panstwo

zatrudniona

zatrudniajqcy

Doplata rocina = 240 PLN
+wplata powitalna = 250 Wplata osoby zatrudnione) 2% +
PN, dobrowolnie dodatkowo do 2%

Whplata pracodawcy 1,5%
dobrowninile dodathowo
do 2,5%

Wybdr instytucy finansowe;
PO Zammgnigoiy opns osob
zatrudnionych

Przewidywana w ustawie wysoko$¢ i struktura wptat (sktadek) oraz zachegt fiskalnych w ramach PPK ksztaltuje sie

nastepujaco:

— wplata powitalna — 250 ztotych,

— wplata podstawowa podmiotu zatrudniajacego — 1,5% podstawy sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe,

— wptlata podstawowa uczestnika — 2,0% podstawy sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, uczestnik PPK, ktorego
miesi¢czne wynagrodzenie, uzyskiwane z roznych zrodet, jest rowne lub nizsze niz 120% wynagrodzenia minimalnego
bedzie mial prawo do wplaty podstawowej nizszej niz 2%, jednak nie nizszej niz 0,5%,

— wplata dodatkowa podmiotu zatrudniajacego — do 2,5% podstawy sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe,

— wplata dodatkowa uczestnika — do 2,0% podstawy sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe,

— doptata roczna — 240 zlotych rocznie.

Dodatkowe zasady dotyczace finansowania PPK ksztattujg si¢ nastgpujgco:

— wplaty finansowane przez podmiot zatrudniajacy nie s uwzglgdniane w podstawie sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

— wplaty finansowane przez uczestnika potracane sa z wynagrodzenia netto,

— wptata powitalna dokonywana jest jednorazowo.

Doptata roczna bedzie nalezna pod warunkiem odprowadzenia do PPK w danym roku kalendarzowym wptat w tacznej

wysoko$ci rownej co najmniej kwocie wplaty podstawowej, naleznych od kwoty stanowiacej 6-krotno$¢ minimalnego




wynagrodzenia w tym roku; — w warunkach 2017 r. doptata roczna zostataby wyptacona, gdyby do PPK dokonano wptat
W lgcznej wysokosci 420 ztotych, za§ w warunkach 2018 r. — w wysokosci 441 ztotych.
W przypadku os6b mniej zarabiajgcych, doplata roczna przystugiwaé bedzie, jezeli w danym roku kalendarzowym
uczestnik zgromadzit na rachunku PPK wptaty w wysoko$ci rownej co najmniej 25% kwoty wplat podstawowych,
naleznych od kwoty stanowigcej 6-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w tym roku.
Z uwagi na skale programu zaklada si¢, ze bedzie on realizowany etapowo. Gtéwne etapy tworzenia PPK uzaleznione sa od
wielkosci lub typu podmiotu zatrudniajacego oraz ksztattuja sie nastepujaco:
— podmiot zatrudniajacy co najmniej 250 osob zatrudnionych —od 1 lipca 2019 r.
— podmiot zatrudniajacy co najmniej 50 0sob zatrudnionych — od 1 stycznia 2020 r.
— podmiot zatrudniajacy co najmniej 20 0sob zatrudnionych — od 1 lipca 2020 r.
— podmiot zatrudniajacy co najmniej 1 zatrudnionego i jednostki sektora finanséw publicznych — od 1 stycznia 2021 r.
Jednym z podstawowych efektow proponowanego rozwigzania powinien by¢ wzrost stopy oszczednosci Polakéw i zmiana
ich struktury, co w pewnym zakresie moze takze sprzyja¢ poprawie miedzynarodowej pozycji inwestycyjnej netto Polski,
a takze posrednio wzrostowi stopy inwestycji i przyspieszeniu tempa wzrostu potencjalnego PKB gospodarki polskiej.
Wprowadzenie PPK, z uwagi na charakter gromadzenia $rodkéw, z pewnos$cig przyczyni si¢ do zmiany struktury
oszczgdnosci w Polsce. Reforma pozwoli na wzrost udziatu oszczednosci dtugookresowych, co, w zwiagzku z lepszym
dopasowaniem struktury czasowej oszczednosci 1 inwestycji, przyczyni si¢ do zmniejszenia kosztu finansowania inwestycji.
Wzrost tacznej stopy oszczednosci w Polsce i zwigzane z tym zwigkszenie si¢ dostepnosci oszczednosci krajowych
w finansowaniu naktadoéw inwestycyjnych przedsiebiorstw, poprzez mechanizmy rynkowe prowadzi¢ bedzie do zmniejszenia
si¢ kosztu wykorzystania kapitatu. Z kolei nizszy koszt wykorzystania kapitatu prowadzi do zwigkszenia stopy inwestycji, co
sprzyjatoby szybszej akumulacji kapitalu w gospodarce polskiej. Szybsza akumulacja kapitatu oprécz tego, ze jako czynnik
produkcji bezposrednio przeklada si¢ na wyzsze tempo wzrostu gospodarczego, zwigksza krancowa produktywnosc
substytucyjnych czynnikéw produkcji, czyli pracy oraz ulatwia instalacje nowych technologii. Wyzsza krancowa
produktywnos$¢ pracy w gospodarce rynkowej skutkuje wyzszymi placami i tym samym sprzyja szybszemu budowaniu
bogactwa przez obywateli. Wyzsze dochody w gospodarce, przy niezmienionych stawkach podatkowych, korzystnie
wplywaja na dochody budzetu panstwa, a wigc 1 dlugookresowg stabilnos¢ finanséw publicznych, ktéra ma duze znaczenie
przy wycenie ryzyka inwestycyjnego. Dodatkowo, wzrost udziatu oszcz¢dnosci krajowych w finansowaniu inwestycji
przyczyni si¢ do poprawy struktury bilansu oszczednosci w Polsce wzgledem zagranicy. Niniejszym wplynie na poprawe
migdzynarodowej pozycji inwestycyjnej Polski, czyli rowniez prowadzi¢ bedzie do obnizenia ryzyka inwestycyjnego kraju.
Budowa systemu oszczednosci dlugoterminowych bedzie miata wplyw na potencjal i glebokos¢ lokalnego rynku
finansowego, co jest elementem niezbednym do efektywnej alokacji gromadzonego kapitatu w celu finansowania inwestycji
o réoznym stopniu ryzyka. Rozwdj rynku finansowego sprzyja tatwiejszemu transferowi kapitatu migdzy podmiotami
dysponujacymi jego nadwyzkami i tymi, ktore odczuwajg jego niedobor. Sprzyja réwniez efektywnej wymianie dobr i ustug
w gospodarce, a takze — oferujgc dostep do réznorodnych instrumentdéw finansowych — dywersyfikacji. Wzrost aktywow
akumulowanych w ramach PPK i zarzgdzanych przez profesjonalne instytucje finansowe bedzie miat wplyw na rozwdj
potencjatu nie tylko najbardziej plynnych obecnie segmentow rynku jak obligacje skarbowe czy akcje, ale tez obligacje
korporacyjne, czy instrumenty zwigzane z rynkiem nieruchomos$ci. Bedzie mial rowniez wptyw na ograniczenie ryzyka
zwigzanego z obecnoscig kapitalu zagranicznego na lokalnym rynku finansowym.
Silny i efektywny rynek finansowy jest istotny (posrednio) nie tylko dla podwyzszania potencjatu wzrostu PKB, ale rowniez
dla wzrostu dochodow indywidualnych, pod warunkiem, Zze gospodarstwa domowe maja do niego dostep, a w horyzoncie
dlugoterminowym sprzyja wzmocnieniu stabilno$ci systemu emerytalnego oraz wzrostowi $wiadczen emerytalnych.
Kultura oszczedzania i wzrost poziomu oszczednos$ci sa takze istotne w wymiarze indywidualnym, z punktu widzenia
bezpieczenstwa i dobrobytu poszczegodlnych osob i rodziny. Powinny by¢ w zwigzku z tym gromadzone w trakcie catego
zycia: poprzez budowg kapitatu finansowego, a nastepnie budowe aktywow i dochodéw z kapitatu, celem zapewnienia
bezpieczenstwa w okresie starosci. Budowa oszczednosci systemowych, pracowniczych i indywidualnych jako rezultat
wprowadzenia PPK stuzy¢ bedzie wigc:
— wzrostowi dochodow i aktywow gospodarstw domowych oraz zapewnieniu finansowego bezpieczenstwa rodziny;
— ograniczeniu efektu spadku stop zastgpienia z tytutu emerytury otrzymywanej w ramach uczestnictwa w | filarze systemu
emerytalnego (oszczgdnosci w ramach PPK beda w istocie przeniesieniem konsumpcji na okresy przyszte).
Oczekiwanym efektem wdrazanych regulacji jest istotne podniesienie bezpieczenstwa finansowego Polakow w okresie
emerytalnym. Ponizsza symulacja przedstawia korzys$ci oszczedzajacego z uczestnictwa w PPK, przyjmujgc ponizsze
zatozenia:

— $rednie wynagrodzenie w kwocie 4,5 tys. PLN ($rednia ptaca we wrzesniu 2017 r. w sektorze przedsiebiorstw wg GUS),
— realny wzrost wynagrodzen 2,8% w okresie akumulacji,

— realna $rednia stopa zwrotu w okresie akumulacji 3,5%,

— realna $rednia stopa zwrotu w okresie wyplaty 2,75%,

— okres wyptaty 10 lat.

Przy zatozeniu dokonywania wplat do PPK w podstawowej wysokosci, tj. 3,5%, osoby oszczedzajace odpowiednio 40 i 25 lat
mogg liczy¢ odpowiednio na:
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Przy zalozeniu, ze wplata dokonywana do PPK osiagnie maksymalng wysokos$¢ 8%, osoby oszczgdzajace odpowiednio
40 25 lat moga liczy¢ odpowiednio na:
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** Powyzsze symulacje uwzgledniajg utrzymanie realnej warto$ci doptaty rocznej.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegolnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Systemy zapewniajace mozliwo$¢ uzyskania dodatkowego zabezpieczenia potrzeb finansowych w zwigzku z osiggnigciem
wieku emerytalnego funkcjonujg w wiekszo$ci krajow Unii Europejskiej i poza nig. Regulacje prawne z tego zakresu
wykazuja jednak znaczne zroznicowanie w poszczegdlnych panstwach, zarowno co do ich charakteru, powszechnosci,
uczestnictwa, zasad finansowania sktadek, jak 1 innych elementow konstrukcji. W niektoérych panstwach wdrozone zostaty




juz z pozytywnym skutkiem rozwigzania o charakterze podobnym do projektowanego systemu Pracowniczych Planow
Kapitatowych.

Wielka Brytania

Uczestnictwo w Il filarze emerytalnym jest quasi-obowiazkowe (automatyczne) dla osob spetniajacych tacznie wszystkie
ponizsze warunki: wiek 22—65 lat, praca na pelny etat lub czg$¢ etatu, zarobki rowne lub wyzsze od nizszego limitu
wynagrodzenia uzyskiwanego z tytutu wykonywania jednej pracy (10 000 GBP), brak dotychczasowego uczestnictwa w Il
filarze.

Parametry takie jak obywatelstwo lub dlugo$¢ pobytu w Wielkiej Brytanii przez pracownika nie majg znaczenia.
Pracodawcy musza zapewni¢ pracownikom uczestnictwo w programie emerytalnym dobrej jakosci (dobra jako$¢ oznacza
tutaj niskie optaty, domyslny fundusz inwestycyjny, pokrycie minimalnych obowiazkowych sktadek, dobre zarzadzanie).
Pracownicy moga zrezygnowaé z takiej opcji. Obecny odsetek pracownikow, ktorzy decyduja sie zrezygnowaé z
dostepnego funduszu wynosi ok. 10%.

W przypadku zarobkow mniejszych niz 11 769,82 EUR (10 000 GBP), ale wickszych niz 6 854,74 EUR (5 824 GBP)
pracownik moze uczestniczy¢ w programie i otrzymywac pokrycie sktadek od pracodawcy. Pracownicy powyzej 16. roku
zycia, ale ponizej 22., takze moga uczestniczy¢ w programie o ile zarabiaja co najmniej 6 854,74 EUR
(5 824 GBP).

Minimalne sktadki dla programéw o zdefiniowanej stawce zalezg od zarobkéw pomigdzy 6 854,74 EUR (5 824 GBP) i 50
610,22 (43 000 GBP) i bedg wynosi¢: do kwietnia 2018 roku — 1% od pracodawcy i 1% od pracownika; pomigdzy
kwietniem 2018 roku i 2019 roku — 2% od pracodawcy i 2% od pracownika; od kwietnia 2019 roku — 3% od pracodawcy
i 5% od pracownika. Przy czym warto zauwazy¢, ze pracodawca moze optaca¢ sktadke wyzszg niz minimalna.

Programy o zdefiniowanej stawce $wiadczenia mogg by¢ oferowane, gdy pokrywaja co najmniej 1/80 pensji za kazdy
przepracowany rok, w ktorym odprowadza si¢ sktadki emerytalne.

Sktadki podlegajg odliczeniu podatkowemu.

Dla 0s6b o najnizszych dochodach wprowadzono produkt o nazwie NEST (National Employment Savings Trust), ktory
pehi funkcje nisko-kosztowego (optaty w wysokosci 0,03% zgromadzonych srodkow), nienastawionego na zysk wsparcia
ze strony pracodawcow w zakresie dodatkowego oszczedzania na emeryture. Program wykorzystuje elektroniczne kanaty
pozyskiwania informacji przez $wiadczeniobiorcéw. Ze wzgledu na wysoki koszt sktadek emerytalnych ww. grupa
pracownikow stanowita najnizszy odsetek korzystajacych z dodatkowych form zabezpieczen emerytalnych. NEST obejmie
wszystkich pracodawcow, ze szczegdlnym uwzglednieniem matych przedsiebiorstw, po to aby nie obniza¢ ogdlnego
kapitatu kumulowanego na okres emerytalny przez brak oszczedzania w okresie niskich zarobkow. Pracownicy o niskich
dochodach objgci programem mogg liczy¢ na zastapienie dochodoéw z pracy przez emerytur¢ panstwowa na poziomie
nawet 70-95%. NEST zostat skierowany przede wszystkim do matych przedsigbiorstw, ktore wczesniej nie zapewnity
pracownikom programoéw emerytalnych, poniewaz byto to zbyt kosztowne. Sktadki nie mogg by¢ przenoszone poza NEST,
a ich wysoko$¢ jest limitowana (4400 GBP w pierwszym roku). Wysokos¢ limitu ma spowodowaé, ze nie bedzie on
stanowi¢ konkurencji dla prywatnych administratoréw funduszy. Jego zadaniem jest stworzenie alternatywy dostepnej dla
mniejszych firm.

Do oszczedzania w 11 filarze zachgcaja:

1) ulga podatkowa dla 0sob do 75. roku zycia;

2) ulga podatkowa jest dostepna dla 0sob prowadzacych dziatalnos¢ przy sktadkach do ok. 4 288 EUR (3 600 GBP)
rocznie (brutto);

3) (dla pracownikéw) ulga podatkowa dostepna jest w przypadku indywidualnych sktadek do 100% zarobkéw (100%
zysku w przypadku samozatrudnionych);

4) ulga podatkowa jest oferowana na poziomie indywidualnej najwyzszej zmiennej stopy podatku dochodowego — 20%,
40% lub 45%, w zaleznosci od wysokosci sumy brutto dochodu podlegajacego opodatkowaniu;

5) brak limitu dla sktadek optacanych przez pracodawce;

6) w przypadku taczonych sktadek (pracownik i pracodawca) ulga przystuguje do limitu ok. 47 644 EUR (40 000 GBP)
rocznie. Sktadkom powyzej tej kwoty ulga nie przyshuguje;

7) niewykorzystany limit przechodzi na kolejny rok (max. do trzech lat) pozwalajac na skladki wyzsze niz
ok. 47 644 EUR (40 000 GBP) rocznie i ulge podatkowa;

8) limit roczny obniza si¢ do ok. 11 911 EUR (10 000 GBP) w przypadku, gdy rozpoczeto pobieranie $§wiadczen (od
55. roku zycia);

9) wszystkie inwestycje w zakresie gromadzenia pensji sg wolne od podatku, tzn. ani przychdd generowany poprzez
inwestycje ani zysk z tytulu wartos$ci kapitatu nie podlegaja opodatkowaniu.

Dodatkowo sktadki pracodawcow stanowig koszty prowadzenia dziatalnosci. Oznacza to, ze nie sg wliczane w zysk
opodatkowany w wysokosci 20%.




Dania

W Danii wszyscy pracownicy najemni w wieku powyzej 16 lat, pracujacy powyzej 9 godzin tygodniowo, objeci sg
systemem Arbejdsmarkedets Tillegspension. System ten finansowany jest wspolnie przez pracownikow, ktorzy finansuja
jedna czwarta sktadki oraz pracodawcow, ktorzy finansuja pozostala czgs¢. Pracodawca odpowiedzialny jest za
przekazywanie sktadek optacanych przez pracownika.

Holandia

W Holandii funkcjonujg quasi-obowigzkowe pracownicze programy emerytalne, w ktorych — jak podaje rzadowa strona
internetowa www.rijksoverheid.nl — uczestniczy ok. 90% pracodawcow. Zasadniczo uczestnictwo w pracowniczych
programach emerytalnych nie jest obowigzkowe, jednak jesli firma lub podmiot reprezentujacy sektor (np. zwiazek
zawodowy) zdecyduje si¢ na uczestnictwo w dodatkowym planie emerytalnym, rzad moze zdecydowac¢ o obowigzku
uczestnictwa dla catego sektora lub profesji. Wysoko$¢ skladek waha si¢ od 18% do 24% w zaleznosci od funduszu.
Finansowanie sktadek odbywa si¢ najczesciej w proporcji: 2/3 — pracodawca, 1/3 — pracownicy. Opodatkowanie sktadek
emerytalnych w Holandii oparte jest na schemacie EET (Exempt contributions, Exempt investment income and capital
gains of the pension institution, Taxed benefits), co oznacza, ze sktadki (zardwno dla pracodawcow, jak i pracownikow)
oraz zysk z inwestycji sa zwolnione z opodatkowania, natomiast wyptacane $rodki podlegaja opodatkowaniu.

Poza korzystnymi zasadami opodatkowania, do dodatkowego oszczedzania moze zachecaé program finansowania urlopow
bezptatnych lub wcze$niejszego przej$cia na emeryture (levensloopregeling) polegajacy na odroczeniu opodatkowania
12% rocznego wynagrodzenia brutto (do 210% rocznego wynagrodzenia brutto w calym okresie zycia zawodowego).
Program prowadzony jest m.in. przez banki i firmy ubezpieczeniowe w formie rachunkéw oszczednosciowych i rachunkéw
inwestycyjnych, na ktérych odktadane sa zgromadzone srodki.

Niemcy

Niemiecki system emerytalny stwarza oszczgdzajacym na emeryture bardzo duzo mozliwoSci, przez co jest stosunkowo
skomplikowany, w porownaniu z rozwigzaniami stosowanymi w innych krajach. W szczegdlnosci ubezpieczenia w 11 i 11
filarze sa bardzo zrdéznicowane, w zaleznosci od preferencji ubezpieczonego, jego sktonnosci do ryzyka, wysokosci
dochodu, itp. oraz od rozwigzan stosowanych przez pracodawcow i ich mozliwosci finansowych. Drugi filar stanowig
nieobowigzkowe emerytury zawodowe, zapewniane przez pracodawcow. Sg to zakladowe systemy emerytalne, ktorych
funkcjonowanie okreslone jest odpowiednimi przepisami, ale to pracodawcy decyduja o ich stworzeniu. Gromadzenie
srodkéw pienieznych opiera si¢ (zasadniczo) na metodzie kapitalizacji. Dostgp do nich ma okoto potowa pracujgcych
Niemcoéw, jednak niewiele ponad 40% firm zapewnia takie $wiadczenia. Istnieje mozliwo$¢ uzyskania zwolnien
podatkowych do okreslonej kwoty.

Sktadka emerytalna wnoszona do pracowniczego programu emerytalnego moze by¢ finansowana zarOwno przez
pracodawcg, jak i pracownika. Wysoko$¢ sktadki jest uzalezniona od polityki pracowniczej danego przedsigbiorstwa —
moze zaleze¢ m.in. od kondycji finansowej firmy lub zawartego ukladu ze zwigzkami zawodowymi itp. Najbardziej
popularne produkty ubezpieczeniowe musza gwarantowaé zwrot w wysokosci 2,25% rocznie, natomiast Pensionfonds
muszg zapewni¢ m.in. zwrot wplaconych sktadek minus wiasne koszty. Przychod z inwestycji z I filaru jest ubezpieczony.

Podstawowa korzysciag w ramach programow II filaru sg benefity podatkowe. Pracodawca, najczesciej doktada do sktadki
pracownika dodatkowa kwote. W duzych firmach pracownicze programy emerytalne s czgsto calkowicie finansowane
przez pracodawce. Sktadka wnoszona do pracowniczych programéw emerytalnych jest zwolniona z podatku i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne (do okreslonego limitu), a zaoszczgdzone dzigki korzystnemu rozliczeniu podatkowemu $rodki
mogag by¢ przeznaczone m.in. na dodatkowe indywidualne formy oszczgdzania na staro$¢. Ze wzgledu na mozliwosci
skorzystania z zachet podatkowych, tj. mozliwosci odliczenia od podstawy opodatkowania sktadki wynoszacej do 4%
dochoddéw (powickszonej o dodatkowy kwotowy limit roczny), §rednia sktadka wnoszona do PPE zblizona jest do poziomu
limitow wyznaczonych przez zachety fiskalne.

Sktadki wptacane przez pracownika na wybrang prywatng forme oszczedzania sa zwolnione z podatku dochodowego oraz
sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Kanada

Drugi filar systemu zabezpieczenia emerytalnego w Kanadzie stanowi Kanadyjski Plan Emerytalny (Canada Pension Plan
— CPP), a w prowincji Quebec — Plan Emerytalny Quebecu (Quebec Pension Plan — QPP). CPP/QPP jest programem
obowigzkowym, sktadkowym, powigzanym z zarobkami danej osoby przed przejsciem na emeryturg (earnings related).

Kanadyjski Plan Emerytalny (CPP) funkcjonuje przede wszystkim na zasadzie pay-as-you-go, co oznacza, ze wyptacane
w danym roku emerytury finansowane sg na biezaco z wptacanych do programu sktadek. Przychody sa w ostatnich latach
wyzsze niz wydatki (w 2006 r. przychody wyniosty 29,7 mld EUR, natomiast wydatki 23,6 mld EUR). Nadwyzka
finansowa funduszu jest inwestowana. Oznacza to, ze program CPP jest zasadniczo programem hybrydowym. Obowigzek
odprowadzania skladki na CPP powstaje w momencie, gdy dochdéd ubezpieczonego przekroczy
2 398,01 EUR, a jednoczesnie jest nie wyzszy niz 32 338,92 EUR (stan na rok 2010). Maksymalny dochod podlegajacy
osktadkowaniu wynosi 29 940,91 EUR.
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Wysoko$¢ emerytury z CPP ksztaltuje si¢ na poziomie 25% przecigtnych miesigeznych zarobkow danego ubezpieczonego
z okresu przed przej$ciem na emeryture. Srednia wysokos¢ §wiadczenia CPP w 2008 r. ksztaltowata si¢ na poziomie 334,94
EUR, tj. 0 271,13 EUR (ok. 55%) mniej niz wynosi emerytura maksymalna (606,07 EUR).

Poza emeryturg przystuguja z CPP rowniez inne $wiadczenia, takie jak renta inwalidzka z tytulu powaznej i trwalej
niezdolnosci do pracy ubezpieczonego (disability benefit) oraz $wiadczenia z tytutu $mierci ubezpieczonego, ktére
obejmujg renty rodzinne (survivor’s pension), rent¢ wyplacang dzieciom z tytutu $mierci ubezpieczonego rodzica
(children’s benefit) oraz zasitek pogrzebowy (death benefit).

Zachety do oszczedzania w ramach I filaru stanowia konta oszczgdnos$ciowe wolne od opodatkowania (Tax Free Savings
Account — TFSA) — stanowig forme prywatnych kont, gdzie zysk z zainwestowanych pieni¢dzy, jak i wyptaty sa wolne od
podatku (do okreslonej kwoty), jednak kwot odprowadzanych na konto nie mozna odpisa¢ od podatku. Istnieje mozliwo$¢
wycofania ich w kazdym momencie bez konsekwencji finansowych.

Ponad 10 mln Kanadyjczykdéw uprawnionych do korzystania z tego rodzaju zabezpieczenia (od 18. roku zycia) zebrato juz
ponad 100 mld CAD (ok. 65,5 mld EUR) na kontach oszczednosciowych wolnych od opodatkowania. Narzedzie to zostato
wdrozone w 2009 roku. Kanadyjczycy w wieku 20—65 lat w 2012 roku odtozyli na tych kontach ok 22,5 mld CAD (ok.
14,7 mld EUR), a pobrali 8,8 mld CAD (ok. 5,8 mid EUR).

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie

Potencjalni 11,4 mln osob ZUS, szacunki Budowa dtugoterminowych oszczednosci, przesuniecie

uczestnicy (8,6 mln 0s6b przy wlasne w czasie konsumpcji.

programu poziomie partycypacji

75%)
Podmioty 2,8 min szacunki wlasne na | Wspotudziat w budowie dtugoterminowych oszczednosci
zatrudniajace podstawie informacji | pracownikow.
z ZUS

Instytucje 60 KNF Prowadzenie PPK, pod warunkiem spetnienia

finansowe ustawowych wymogéw dla instytucji finansowych.

(TFI)

PFR S.A. 1 Prowadzenie Centralnej Ewidencji Pracowniczych Planow
Kapitatowych, gromadzenie zbiorczych informacji na
podstawie danych od podmiotow zatrudniajacych,
ewidencjonowanie rocznych doptat na rejestrach
uczestnika, dokonywanie wyboru instytucji wyznaczonej.

KNF 1 Nadzor nad PPK, udostepnianie kwartalnych informacji
0 aktywach zgromadzonych w PPK oraz rocznych
informacji o funkcjonowaniu PPK, wydawanie decyzji
administracyjnych w przypadkach okreslonych w ustawie.

ZUS 1 Obowigzek corocznego przekazywania informacji
0 platnikach.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt ustawy zostat przekazany do konsultacji spotecznych m.in. z nastgpujacymi podmiotami: Izba Gospodarcza
Towarzystw Emerytalnych, Gietda Papieréw Warto$ciowych, Narodowym Bankiem Polskim, Komisja Nadzoru
Finansowego, Rzecznikiem Finansowym, Krajowym Depozytem Papierow Warto§ciowych, Izbg Zarzadzajaca Funduszami
i Aktywami, Polska Izba Ubezpieczen, Zwiazkiem Bankow Polskich, Zwigzkiem Przedsigbiorcow i Pracodawcow, Krajowa
Izba Gospodarcza, Federacja Przedsigbiorcow Polskich.

Projekt ustawy zostat rowniez przestany do zaopiniowania przez szerokie grono partnerow spotecznych, w tym przez zwiazki
zawodowe i organizacje pracodawcow. Zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, projekt zostat
skierowany do konsultacji z nastgpujacymi organizacjami zwigzkow zawodowych: Komisja Krajowag NSZZ ,,Solidarnosc¢”,
Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkow Zawodowych, Forum Zwigzkéw Zawodowych. Natomiast zgodnie z ustawg z
dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow, projekt zostat skierowany do konsultacji z nastepujacymi
reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow: Konfederacja ,Lewiatan”, Zwigzkiem Rzemiosta Polskiego,
Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Business Centre Club Zwiazek Pracodawcow. Omowienie wynikéw konsultacji
spotecznych znajduje si¢ w zalgczonym ,,Raporcie z konsultacji spotecznych”.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mld zi]

z 2017 r.) rok 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
0 to rok 2019

Lacznie
(0-10)




Dochody 0,00 | 000 | 022 | 0,22 | 0,22 | 0,22 | 0,22 | 0,22 | 0,22 | 0,22 | 0,22 1,96
ogolem
budzet -0,05 | -0,18 | -0,24 | -0,24 | -0,15 | 0,16 | 0,47 | -0,248 | -0,18 | -0,19 | -0,20 -1,74
panstwa
JST 005 | 018 | 035 | 0,36 | 037 | 038 | 0,39 | 0,39 | 040 | 041 | 042 3,71
pozostate
jednostki
(oddzielnie)
Wydatki 0,66 142 | 379 | 362 | 361 | 361 | 361 | 361 | 361 | 361 | 361 34,77
ogolem
budzet 000 | 031 | 031 | 0,31 | 031 | 0,31 | 031 | 0,31 | 0,31 | 0,31 2,80
panstwa
JST 000 | 053 | 054 | 054 | 054 | 054 | 054 | 054 | 054 | 054 4,86
}’e‘azrfgstiif 066 | 1,42 | 295 | 276 | 276 | 276 | 276 | 276 | 276 | 276 | 2,76 | 2711
(w tym FP) 066) | (1,42) | (2,59) | (2,40) | (2,40) | (2,40) | (2,40) | (2.40) | (240) | (2.40) | (2,40) (23,87)
Saldo -066 | -142 | -358 | -340 | -340 | -3,39 | -3,39 | -3,39 | -3,39 | -3,39 | -3,40 -32,81
ogolem
budzet -0,05 | -0,18 | -044 | -0,46 | -0,46 | -0,47 | -0,48 | -0,49 | -0,50 | -0,51 | -0,52 -4,55
panstwa
JST 005 | 0418 | -0,18 | -0,18 | -0,17 | -0,16 | -0,15 | -0,15 | -0,24 | -0,13 | -0,12 -1,15
pozostate -066 | -1,42 | -295 | 2,76 | -2,76 | -2,76 | -2,76 | -2,76 | -2,76 | -2,76 | -2,76 -27,11
jednostki
(oddzielnie)
PPK beda stanowily nowa grupe inwestorow na polskim rynku kapitatowym. W zalezno$ci od polityki
Wplyw na . . . . . . ) . \
rynek SPW 1nw‘estycyjnejrlr.1stytuc11 zarzadzajacych PPK, ich wprowadzenie moze zwigkszy¢ popyt na skarbowe
papiery warto$ciowe.
Wydatki sektora finanséw publicznych ulegng zwigkszeniu w wyniku:
— objecia od 1 stycznia 2021 r. programem PPK zatrudnionych przez wszystkie jednostki sektora
finansow publicznych wchodzace w sktad sektora finansow publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z p6zn. zm.), podlegajacych
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym w Rzeczypospolitej Polskiej, w rozumieniu
ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych. Wptata obowigzkowa po stronie podmiotu zatrudniajacego
wyniesie 1,5% i stanowi¢ bedzie zwigkszenie §rodkéw na wynagrodzenia;
— wprowadzenia w okresie poczatkowym, dla uczestnikéw spetniajacych wskazane w ustawie warunki
dotyczace dokonywania wptat przez uczestnika, wptaty powitalnej finansowanej ze $srodkow Funduszu
Pracy jako zachety uczestnictwa w PPK. Wptata ta dokonywana bedzie tylko raz, niezaleznie od liczby
zatozonych w przesztosci dla uczestnika rachunkéw PPK. Kwota 250 zt bedzie rejestrowana na rachunku
uczestnika po uplywie petnych 3 miesigcy oszczedzania;
— wprowadzenia doptat rocznych z Funduszu Pracy dla uczestnikéw systemu, ktorzy w ciagu roku
poprzedzajacego spetnig warunek dotyczacy okreslonej w ustawie warto$ci wptat. Projekt ustawy zaktada
7r6dla mozliwo$¢ otrzymania przez uczestnikow systemu doplaty rocznej w wysokosci 240 zt. Warunkiem

finansowania

otrzymania tej doptaty bedzie zgromadzenie przez uczestnika na rachunku PPK w danym roku
kalendarzowym wptaty w wysokos$ci rownej co najmniej kwocie wptat podstawowych naleznych od kwoty
stanowigcej 6-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego w tym roku. Przy ustalaniu
uprawnienia do doptaty, uwzglednione zostang wptaty zaewidencjonowane na wszystkich posiadanych
przez uczestnika rachunkach PPK, ale uczestnik bedzie miat prawo tylko do jednej doptaty rocznej,
niezaleznie od liczby posiadanych przez niego rachunkéw PPK. W celu zachecenia 0s6b o najnizszych
wynagrodzeniach (mniejszych lub rownych 120% minimalnego wynagrodzenia) do uczestnictwa w PPK,
wprowadzono po konsultacjach mozliwos¢ zadeklarowania nizszej wptaty podstawowej dokonywanej
przez pracownika, ktora moze by¢ mniejsza niz 2% wynagrodzenia, jednak nie nizsza niz 0,5%. Po
pozytywnej weryfikacji przez ZUS po zakonczeniu roku kalendarzowego zgodnosci deklaracji
i dokonanych wplat z rzeczywista wysokos$cia wynagrodzenia 0soby dokonujacej nizszych wptat, osoba ta
bedzie rowniez uprawniona do otrzymania doptaty rocznej z Funduszu Pracy pod warunkiem, ze
zgromadzila na rachunku PPK wptaty w wysokos$ci rownej co najmniej 25% kwoty wptat podstawowych,
naleznych od kwoty stanowigcej 6-krotno§¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w tym roku.

Wprowadzone zmiany nie bgda miaty wpltywu na poziom wptat dokonywanych przez pracodawce
bedacego podmiotem sektora finanséw publicznych, poniewaz w przypadku obnizenia wptaty pracownika,
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pracodawca zobowigzany bedzie do dokonania wptat w wysokosci co najmniej wplaty podstawowej, tj.
1,5%.

Wydatki finansowane beda z dwoch zrodet. Wptata powitalna oraz doptata roczna dla uczestnikow PPK,
spetniajacych okreslone w projekcie ustawy warunki, ptacone beda ze $srodkow Funduszu Pracy, natomiast
wptaty dokonywane przez podmiot zatrudniajacy bedacy jednostka sektora finanséw publicznych
ponoszone beda z budzetu danej jednostki.

Projekt zaktada, ze realizacja obowigzkow pracodawcow, w zakresie utworzenia i prowadzenia PPK przez
podmioty objete ustawa, bedzie podlegata kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy w ramach
dotychczasowych zasobow i przy okazji realizacji dotychczasowych zadan. Podobnie z uwagi na fakt, ze
instytucje finansowe, z ktorymi pracodawcy podpisza umowy o zarzadzanie PPK, w chwili obecnej
podlegaja nadzorowi KNF, w zwigzku z czym nadzér nad ich funkcjonowaniem przy realizacji zadan
wynikajacych z projektu ustawy bedzie rowniez realizowany w ramach obecnie posiadanych zasobow.
Ponadto, wprowadzone regulacje nie powinny wywota¢ skutkow finansowych w zakresie sadow
powszechnych i powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratur, gdyz ewentualne spory ze
stosunkéw prawnych, wynikajacych z ustawy i prowadzone postgpowania W oparciu o te przepisy, odbeda
sie przy wykorzystaniu obecnych zasobow kadrowych.

Dodatkowe
informacje,
w tym
wskazanie
zrodet
danych i
przyjetych
do obliczen
zalozen

Przyjete zatozenia.

Obliczenia oparto na danych ZUS dotyczacych ubezpieczonych za rok 2016, ktorzy optacili choé¢ jedng
sktadke emerytalng. Utworzono takze liste ptatnikow wedhlug liczby zatrudnianych oséb. Wybrano
ubezpieczonych o kodach ubezpieczen 2241, 2242 (dotyczacych rad nadzorczych) oraz rozpoczynajacych
si¢ od: 01, 02, 03, 04 (generalnie dotyczacych umoéw o pracg i cywilnoprawnych), z wyjatkiem 0430 1 0431
(nianie), nastgpnie na potrzeby oszacowania poziomu oszczednosci w PPK przeksztatcono dane z ZUS tak
aby otrzymac liczbg 0sob wg pelnych etatow.

W celu aktualizacji danych dotyczacych zatrudnienia, dla sektora przedsigbiorstw przyjeto wzrost
zatrudnienia w okresie 2016-21 na poziomie 6,7% a dla sektora finanséw publicznych na poziomie 0,8%
(dane te sg podobnie jak zatozenia dotyczace wzrostu realnego funduszu ptac w gospodarce narodowej oraz
w sektorze finansow publicznych zgodne z prognozami przedstawionymi w Wieloletnim Planie
Finansowym Paristwa na lata 2018-21 oraz w Wytycznych dotyczgceych stosowania jednolitych wskaznikow
makroekonomicznych bedgcych podstawq oszacowania skutkow finansowych projektowanych ustaw). Dla
kolejnych lat przyjeto staty poziom zatrudnienia a wzrost wynagrodzen w gospodarce narodowej zgodnie
z prognozami z Wytycznych.

Ksztaltowanie sie rozktadu rocznych wynagrodzen w 2016 r. w sektorze prywatnym (wykres 1) i sektorze
finansow publicznych (wykres 2) przedstawiaja wykresy ponizej (zrodto: dane z ZUS).

Wykres 1 (sektor prywatny)
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Wykres 2 (sektor finansow publicznych)
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W projekcie ustawy przewidziano mozliwo$¢ rezygnacji przez osobe zatrudniong z oszczgdzania w ramach
PPK. W zwiazku z tym, w celu oszacowania wplywu skutkow regulacji na poziom wydatkéw sektora
finansow publicznych zatozono, ze 75% uprawnionych bedzie po przystapieniu przez podmiot
zatrudniajgcy do PPK kontynuowac¢ oszczedzanie. Oznacza to, ze 75% os6b uprawnionych otrzyma
jednorazowa ptatno$¢ w postaci wptaty powitalnej oraz w kazdym roku bedzie otrzymywac tzw. doptate
roczng (po spetnieniu okreslonych w ustawie warunkow). Zatozenie to dotyczy takze osob zatrudnionych
w sektorze finansow publicznych, ktore zostang objete regulacjami PPK (75% zatrudnionych kontynuowac
bedzie oszczedzanie w ramach PPK i otrzymywaé wplate dokonywana przez podmiot zatrudniajacy). Na
podstawie danych z ZUS o skladkach oplaconych w grudniu 2016 r., liczebno$¢ grup objetych
harmonogramem przystgpowania do PPK ksztaltowataby si¢ nastepujaco:

Potencjalni
Grupy pracodawcow uczestnicy PPK
obejmowane PPK: (w min) start grupy % partycypacji (w min)

powyzej 250 0s6b 3,3 01.07.2019 75% 2,4
50-249 os6b 2,0 01.01.2020 75% 15
20-49 0sob 1,1 01.07.2020 75% 0,8
pozostali 2,91 01.01.2021 75% 2,2
jednostki sfp 2,2 01.01.2021 75% 1,6

razem 11,4 75% 8,6
Zrédto: ZUS

W zaprezentowanych szacunkach dotyczacych strony dochodowej sektora finanséw publicznych zatozono,
ze nastgpi ubytek w podatku CIT (wplata dokonana przez podmiot zatrudniajacy stanowi jego koszt
uzyskania przychodu) i jednoczeénie zwiekszeniu ulegng dochody z tytutu podatku PIT ptaconego przez
uczestnikow od wplaty podmiotu zatrudniajacego. Zatozenia co do udzialu budzetu panstwa oraz
poszczegolnych grup jednostek samorzadu terytorialnego w podatku PIT i CIT oparte sg na udziatach
przewidzianych w ustawie budzetowej dla 2018 r. Z uwagi na roézne udzialy jednostek samorzadu
terytorialnego i budzetu panstwa w CIT i PIT, wplyw na dochody nie rozktada si¢ rownomiernie. Na
nierdwnomiernos$¢ rozktadu dochodéw pomiedzy budzetem panstwa i JST wplywa takze to, iz 1 stycznia
2021 r. zatrudnieni w jednostkach sektora finansow publicznych zostang objeci PPK (jednostki sektora
finans6w publicznych nie sg obcigzone CIT, natomiast wynagrodzenia zatrudnionych w nich oséb objete
sg PIT). Szacunki w tym zakresie zostaly przedstawione w tabeli. W analizie dotyczacej wpltywu
wprowadzenia PPK na dochody sektora finanséw publicznych, w tym budzetu panstwa i réznych grup
jednostek samorzadu terytorialnego, przedstawiony zostat skrajny scenariusz statyczny (zawierajacy
wylacznie bezposrednie skutki zmian prawnych). Z uwagi na strukture dochodow z CIT i PIT, budzet
panstwa i samorzady wojewodztw odnotowalyby ubytek dochodéw, podczas gdy dochody powiatow, miast
na prawach powiatow i gmin uleglyby zwigkszeniu (wyzszy udziat w PIT). W rzeczywistosci, tj. przy
obecnym poziomie zyskownosci firm i popycie na pracg, firmy majg potencjal do zabsorbowania
dodatkowych kosztoéw (np. z tytulu wzrostu wynagrodzen), bez znaczgcego wplywu na poziom
zyskownosci, a wiec i poziom placonego podatku CIT. Widoczne to bylo w ubieglym roku, gdy mimo
znaczgcego wzrostu wynagrodzen (wzrost funduszu ptac w gospodarce o 9,1%), wynik finansowy netto
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I brutto przedsigbiorstw niefinansowych byt wyzszy o okoto 14% w poréwnaniu z 2016 r. a wptywy z CIT
byly wyzsze o okoto 13%. W takiej sytuacji wplata pracodawcy moze by¢ elementem podwyzek
wynagrodzen, ktore juz i tak majg miejsce. Dodatkowa zacheta do podwyzki w tej formie moze by¢ fakt,
ze wedtug projektu ustawy, wptaty pracodawcy do PPK sa zwolnione ze sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, co oznacza, ze firmy mogg taniej dokonac podwyzek dla swoich pracownikoéw (przy tym samym
poziomie podwyzki netto koszt pracodawcy bedzie nizszy w porownaniu do scenariusza bazowego bez
PPK). Mozna zatozy¢, ze firmy, ktore i1 tak musiatyby w obecnych warunkach na rynku pracy dokonaé
podwyzek, osiagna korzys$¢ z wprowadzenia PPK, bez widocznego negatywnego wptywu na dochody
budzetu panstwa i samorzadow z tytutu CIT.

Mechanizm naliczania wptat dokonanych przez podmioty zatrudniajace i uczestnikow nie spowoduje
obnizenia wptywow do NFZ.

W zwigzku z tym, ze wydatki organow i jednostek objetych stabilizujaca regutag wydatkowsa (art. 112aa ust.
1 ustawy o finansach publicznych), zwigzane z wprowadzeniem PPK, realizowane b¢da w ramach kwoty i
limitu wydatkéw okreslonych przy zastosowaniu stabilizujacej reguty wydatkowej, przyjeto, ze
proponowane zmiany nie bgda mialy negatywnego wplywu na wynik podmiotéw objetych regula
wydatkowa. Zaproponowane zmiany beda si¢ wigza¢ z koniecznos$cig repriorytetyzacji (ograniczenia)
innych wydatkow objetych zakresem stabilizujacej reguly wydatkowej lub zapewnienia odpowiedniego
poziomu dodatkowych dochodéw w zakresie podatkéw Iub sktadek na ubezpieczenia spoteczne
W rozumieniu ESA2010. Jednocze$nie w dlugim horyzoncie wprowadzenie PPK, z uwagi na
przewidywany pozytywny wpltyw na wzrost PKB (omowiony w pkt 1 OSR), powinno posrednio
pozytywnie oddziatywac rowniez na sytuacje finanséw publicznych.

W projekcie ustawy przewidziano mozliwos¢ zwrotow aktywow z PPK. W szacunkach nie uwzgledniono
tego typu transakcji. Przewiduje sig, ze zwroty beda dokonywane przez oszczedzajacych w wyjatkowych
sytuacjach zyciowych, gdyz sa one obwarowane pewnymi warunkami. Srodki z aktywoéw finansowanych
z wplaty powitalnej oraz doptat rocznych beda zwracane do Funduszu Pracy, a do FUS trafia¢ bedzie kwota
odpowiadajaca zwolnieniom z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne od srodkéw wptacanych na PPK
przez pracodawce (przy jednoczesnym zapisie tych warto$ci na subkoncie w FUS). Od przyrostu pozostatej
warto$ci aktywow podlegajacych zwrotowi (wynikajacego ze stopy zwrotu z inwestowanych $rodkow)
oszczedzajacy bedzie zobowigzany zaptaci¢ podatek od dochodow kapitatowych.

Zatozono, ze megzczyzni z uwagi na mechanizmy zachecajace (wptata dokonana przez pracodawce i doptata

roczna z Funduszu Pracy) beda kontynuowaé oszczedzanie w PPK do osiagnigcia wieku uprawniajgcego
do $wiadczen emerytalnych tj. 65 lat.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie

zmian

(0-10)

W ujeciu
pieni¢znym
(w mld zt,

ceny state
z22017r.)

duze przedsigbiorstwa -0,8 -1,7 -1,8 -1,9 -2,0 -2,4 -21,2

sektor mikro-, matych 0,0 -0,9 -15 -15 -1,6 -1,9 -15,9
i $rednich
przedsiebiorstw

pracodawcy nie -0,03 -0,27 -0,38 -0,40 -0,43 -0,50 -4.26
bedacy
przedsigbiorstwami
i nie nalezacy do
sektora finansow
publicznych

rodzina, obywatele 1,6 4,7 8,2 8,4 9,3 11,9 95,1
oraz gospodarstwa
domowe

W ujeciu
niepieni¢znym

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych
i $srednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
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Niemierzalne

W dhugim horyzoncie czasowym wprowadzenie PPK powinno mie¢, mimo wzrostu
obcigzen zwigzanych z wptata po stronie podmiotu zatrudniajgcego, pozytywny
wplyw na funkcjonowanie przedsigbiorstw. Wzrost stopy oszczgdnosci Polakow 1
zmiana ich struktury w kierunku oszczednosci dlugoterminowych sprzyja¢ bedzie
wzrostowi stopy inwestycji z uwagi na lepsze dopasowanie struktury czasowej
oszczgdnosci 1 inwestycji. Ten czynnik oraz systematyczny wzrost facznej stopy
oszczgdnos$ci w Polsce i zwigzane z tym zwigkszenie si¢ dostepnosci oszczgdnosci
krajowych w finansowaniu naktadow inwestycyjnych przedsigbiorstw, przyczynia
si¢ do zmniejszenia kosztu finansowania inwestycji, a wigc i obnizenia kosztu
funkcjonowania przedsiebiorstw. Nizszy koszt kapitalu pozwoli na zwigkszenie
stopy inwestycji, co sprzyja¢ bedzie szybszej akumulacji kapitalu w gospodarce
polskiej.

W  odniesieniu  do segmentu gospodarstw  domowych, akumulacja
dlugoterminowych oszczednosci/aktywow gospodarstw domowych powinna
wplynaé na wzrost bezpieczenstwa finansowego w okresie emerytalnym.

Dodatkowe
informacje,
w tym
wskazanie
zrodet
danych

i przyjetych
do obliczen
zalozen

Wplyw Programu Budowy Kapitalu w czesci dotyczacej PPK na sektor przedsi¢biorstw

W wyniku wprowadzenia PPK podmioty zatrudniajace zobowigzane beda odprowadza¢ od osob
zatrudnionych, ktore przystapia do programu, wplaty w wysokosci 1,5% wynagrodzenia brutto. Obliczen
dokonano na podstawie danych ZUS o osobach zatrudnionych w sektorze przedsigbiorstw, przy takich
samych zalozeniach odno$nie do wzrostu zatrudnienia, przecietnego wynagrodzenia oraz skali
uczestnictwa w PPK (75% zatrudnionych), jak przy szacowaniu wptywu wprowadzanego rozwigzania na
finanse publiczne. Przyjeto, ze wplyw na sektor przedsiebiorstw wynikaé bedzie z dokonywania wptat
podmiotu zatrudniajgcego (wzrost kosztow pracy), pomniejszonych o korzysci wynikajace z mozliwos$ci
zaliczenia ich do kosztow uzyskania przychodu i w rezultacie obnizenia ptaconego podatku CIT.

Na podstawie danych z ZUS wydzielono podmioty zatrudniajace zaliczone do grupy duzych
przedsigbiorstw, tj. zatrudniajacych 250 i wiecej osob oraz podmioty nie bedace przedsiebiorstwami
(np. fundacje, stowarzyszenia itp.).

Woprowadzenie PPK bedzie generowaé¢ dodatkowo po stronie pracodawcow obcigzenia wynikajace ze
zwigkszonych obowigzkdéw zwigzanych z utworzeniem, a nastgpnie prowadzeniem PPK. Beda to koszty
osobowe (zwigkszone zadania komorek ksiegowo-ptacowych, konieczno$¢ szkolen) oraz infrastrukturalne,
polegajace na koniecznosci dostosowania systemow ksiggow0-ptacowych. Z uwagi na brak informacji co
do zakresu niezbgdnych dostosowan oraz poziomu wydatkdw z tym zwigzanych, element ten moze
podlega¢ jedynie ocenie jako$ciowej. W procesie konsultacji organizacje reprezentujace pracodawcow
zglaszaly wnioski o ograniczenie administracyjnych obciazen przedsiebiorcOw oraz uproszczenie procesu
przekazywania informacji pomigdzy zaangazowanymi instytucjami. Postulaty te w znacznej czg$ci zostaly
uwzglednione w obecnym projekcie.

Wplyw Programu Budowy Kapitalu w czeSci dotyczacej PPK na grupe rodzina, obywatele,
gospodarstwa domowe

Wplyw na gospodarstwa domowe zaréwno w krotkim, jak 1 w dtugim okresie powinien by¢ pozytywny

z uwagi na transfer wptat podmiotéw zatrudniajacych oraz transfer zachet z Funduszu Pracy w postaci

wplaty powitalnej i doplaty rocznej (dla uczestnikow PPK, ktorzy spelnia warunki przewidziane

W projekcie ustawy). W obliczeniach nie uwzglgdniono jako kosztu wptaty dokonanej przez uczestnika,

poniewaz $rodki te stanowi¢ beda dalej wlasno$¢ uczestnika PPK w postaci gromadzonych

oszczgdnos$ci/aktywow. Prezentowane w tabeli wyliczenia (na podstawie danych ZUS) obejmujg wigc

dochody wynikajace:

— z wptat dokonanych przez podmioty zatrudniajace pomniejszonych o podatek PIT (18%), ptacony przez
uczestnika PPK,

— otrzymanych: wptaty powitalnej (transfer jednorazowy) i doptat rocznych,

— zyskow zwigzanych z inwestowaniem zgromadzonych, skumulowanych i nowych $rodkow
z wymienionych wczesniej tytulow i ich reinwestowaniem.

Wplyw Programu Budowy Kapitalu w czesci dotyczacej PPK na polski rynek kapitalowy

Ponizsze tabele przedstawiajg sumaryczny pozytywny wptyw projektowanych rozwigzan na polski rynek
kapitatowy. Efektem wdrozenia ustawy bedzie istotne wzmocnienie polskiego systemu finansowego,
w szczegdlnosci rynku kapitatowego w wielu jego segmentach, takich jak rynek akcji, obligacji
korporacyjnych, obligacji skarbowych, funduszy rynku nieruchomos$ci (w tym REIT). Czeg$¢ inwestycji
bedzie mogta by¢ lokowana za granica, umozliwiajac ograniczenie ryzyka koncentracji, ale zaktada sig, ze
udziat inwestycji zagranicznych nie przekroczy 30%. Realizacja proponowanych zmian daje silny bodziec do
rozwoju warszawskiej Gieldy Papierow Wartosciowych oraz Warszawy jako realnego centrum finansowego
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w Europie Srodkowej i Wschodniej. Proponowane zmiany tworza silng i zdywersyfikowang baze dla
lokalnych inwestorow posiadajacych dlugoterminowy horyzont inwestycyjny. Umozliwiajg wzrost udzialu
polskich inwestorow w strukturze inwestycji bezposrednich i portfelowych w gospodarce, w tym poprawe
miedzynarodowej pozycji inwestycyjnej netto. W wyniku wdrozenia ustawy (PPK) zaktada sig, ze catkowite
aktywa emerytalne polskich gospodarstw domowych wzrosng z poziomu 172,6 mld zt na koniec 2016 r. do
poziomu co najmniej 339,7 mld zt po okresie 11 lat w 2027 roku przy zatozeniu, ze aktywa OFE, IKE i IKZE
nie sg powickszane o nowe sktadki, a wptaty do PPK dokonywane sa w minimalnej wysokosci, tj. 3,5%
wynagrodzenia. W przypadku gdyby wptaty do PPK dokonywane byty w maksymalnej wysokosci 8%
wynagrodzenia, to catkowite aktywa emerytalne polskich gospodarstw domowych wzrosng do poziomu
496 mld zt w 2027 roku.

Wariant przy minimalnej wptacie do PPK réwnej 3,5% wynagrodzenia:

Dane w mid PLN 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Aktywa PPK:
Razem aktywa na koniec okresu 6 18 34 50 67 84 101 120 138
% aktywow w PPK do PKB 0% 1% 1% 2% 3% 3% 4% 5% 5%
taczny wptyw oszczednosci na rynek kapitatowy 6 12 15 15 15 15 15 15 16
tgczny wptyw oszczednosci jako % PKB 0,3% 0,5% 0,7% 0,7% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6%
Wariant przy maksymalnej wptacie do PPK réwnej 8% wynagrodzenia:

Dane w mid PLN 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Aktywa PPK:
Razem aktywa na koniec okresu 12 38 72 106 142 178 216 255 294
% aktywow w PPK do PKB 1% 2% 3% 5% 6% 7% 8% 10% 11%
taczny wptyw oszczednosci na rynek kapitatowy 12 25 32 32 32 32 33 33 33
tgczny wptyw oszczednosci jako % PKB 0,6% 1,1% 1,4% 1,4% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,2%

Powyzsze kalkulacje zostaly przygotowane w cenach 2017 roku. Przy kalkulacji poziomu aktywow

uwzgledniono odptywy zwiazane z osiaganiem przez uczestnikow PPK wieku emerytalnego.

Ponadto wprowadzenie w Polsce powszechnego systemu PPK powinno m.in. przynies$¢ nastgpujace korzysci

spoteczno-ekonomiczne:

— wzrost bezpieczenstwa finansowego gospodarstw domowych w wyniku wzrostu aktywow finansowych
Polakow, dzigki wykorzystaniu efektywnego mechanizmu dtugoterminowego oszczedzania,

— podniesienie standardow zycia osob po osiggnieciu wieku emerytalnego oraz wzmocnienie systemu
budowania oszczednosci w Polsce,

— wzrost stopy oszczedno$ci w gospodarce, przektadajacy sie na zwickszenie dtugoterminowego potencjatu
inwestycji finansowych z krajowych zrédet finansowych, podnoszacych tempo wzrostu dochodéw (PKB)
oraz przyczyniajacych sie do poprawy ogolnej stabilno$ci makroekonomicznej polskiej gospodarki
(np. poprawa mi¢dzynarodowej pozycji inwestycyjnej),

— wzmochienie bazy finansowania rozwoju sektora przedsigbiorstw w Polsce,

— podniesienie poziomu innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki poprzez oczekiwany wzrost
dostepnosci  finansowania mtodych innowacyjnych przedsi¢biorstw oraz nowych technologii
z dlugoterminowych zrodet.

Wplyw Pracowniczych Planéw Kapitalowych na dochody instytucji finansowych

Projektodawca szacuje, ze instytucje finansowe w okresie do 3-5 lat od momentu utworzenia pierwszych

plandw, nie beda osiggac zyskdéw z tytutu zarzadzania planami. Przyczyna takiego stanu rzeczy beda:

1) stopniowo powstajgca baza aktywow, za zarzadzanie ktorymi mogg by¢ pobierane optaty — roztozenie
w czasie wdrozenia PPK w podmiotach zatrudniajacych, zalezne od liczby zatrudnianych osob oznacza,

ze dopiero od 2021 roku wptaty do PPK wnoszone bedg mogly by¢ od pelnej populacji oséb
zatrudnianych;

2) koszty obstugi PPK, tj. koszty obstugi rejestrow przez agenta transferowego, koszty dostosowania
systemow informatycznych do potrzeb planow, koszty komunikacji z uczestnikami;

3) koszty zwigzane z przystgpieniem do portalu informacyjnego.

Regulacja wprowadzajgca ograniczenie wysokoSci optat pobieranych za zarzadzanie PPE i optat

manipulacyjnych w PPE bedzie mie¢ zastosowanie do nowozawieranych umow o prowadzenie PPE

z instytucjami finansowymi. Wysokos¢ optat dla nowootwieranych PPE zostanie w ten sposob zrownana z

wysoko$cig wynagrodzenia, ktore pobiera¢ bedzie mogla instytucja finansowa zarzadzajgca PPK.

Proponowana zmiana nie wplynie negatywnie na przyszlg sytuacje finansowg instytucji finansowych,

poniewaz instytucje te w chwili obecnej nie uzyskuja przychodow z tytutu tych uméw — zmiana dotyczy¢

bedzie nowozawieranych umow.
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Mierniki umozliwiajace ocene stopy zwrotu osiaganej przez instytucje finansowe zarzadzajace PPK.

Obecna wersja projektu ustawy zobowiazuje do tworzenia funduszy inwestycyjnych lub funduszy
emerytalnych wg §cisle okreslonego sposobu, tj. kohorty wiekowe co 5 lat, zdefiniowana data funduszu wg
okreslonego schematu, np. 2030, 2035, 2040, 2045 itd. Tak zaprojektowany ksztalt systemu
funkcjonowania funduszy PPK umozliwia porownywanie wynikdéw osigganych przez fundusze zarzadzane
przez konkurujace ze sobg instytucje finansowe.

Dodatkowo minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okres§li w drodze rozporzadzenia stopg
referencyjna, do ktorej porownywane beda wyniki inwestycyjne funduszy.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[] nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza X tak

bezwzglednie wymaganymi przez UE [] nie

(szczegbly w odwroconej tabeli zgodnosci). [] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow X] zwiekszenie liczby dokumentow

] zmniejszenie liczby procedur X] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [ ] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [ ]inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane X tak

do ich elektronizacji. [ nie

] nie dotyczy

Projektowane rozwigzania zwigkszaja obcigzenia regulacyjne podmiotow zatrudniajacych oraz podmiotow rynku
kapitalowego, niemniej jednak czeS¢ z wprowadzanych obowigzkéw bedzie moglta by¢ realizowana w formie
elektronicznej.

Przewiduje sig, ze obowiazek utworzenia PPK przez podmioty zatrudniajace nie spowoduje znaczacego wzrostu obcigzen
administracyjnych, poniewaz wigkszo$¢ prac zwigzanych z obstugg planow bedzie po stronie instytucji finansowych.
Zakres czynno$ci po stronie podmiotow zatrudniajacych powinien by¢ ograniczony w stosunku do czynnoSci
wykonywanych przez pracodawcow oferujacych pracownikom udziat w Pracowniczych Programach Emerytalnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Zaktada sie, ze w krotkim okresie projektowane rozwigzania spowoduja wzrost kosztow pracy. Jednak w dtugim okresie
reforma bedzie pozytywnie oddzialywa¢ na podmioty zatrudniajace. Wzrost oraz zmiana struktury oszczedno$ci
przyczynig si¢ do zmniejszenia kosztu finansowania inwestycji, co sprzyja¢ bedzie szybszej akumulacji kapitatu
W gospodarce i przetozy sie na wyzsze tempo wzrostu gospodarczego. Efektem wzrostu potencjalu gospodarczego bedzie
zwigkszenie zatrudnienia przez przedsigbiorcow.

Ponadto przewiduje si¢, ze proponowane zmiany przyczynia si¢ do wzrostu lojalnosci pracownikéw wobec pracodawcow
czego efektem bedzie nizszy wskaznik rotacji, a tym samym nizsze koszty rekrutacji. Zaktada si¢, ze wzro$nie spoteczna
odpowiedzialno$¢ pracodawcoOw za swoich pracownikow, w tym po okresie zatrudnienia.

Projektowane rozwigzania mogg takze przetozy¢ si¢ na wzrost zatrudnienia w instytucjach rynku kapitatowego, ktore
oferowac bedg PPK.

Projektowane rozwigzania przyczynig si¢ do zwickszenia obcigzen regulacyjnych podmiotéw zatrudniajacych.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne (] demografia X informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny <] mienie panstwowe [] zdrowie
[ ]inne:

Projektowane rozwigzania przyczynig si¢ do ztagodzenia ryzyka niekorzystnego wpltywu czynnikow
demograficznych na poziom zabezpieczenia potrzeb emerytalnych osob zatrudnionych. Z uwagi na
Omoéwienie | planowane wlaczenie do systemu PPK podmiotow zatrudniajagcych z sektora finansow publicznych,
wplywu projektowane rozwigzania beda oddzialywa¢ na obszar mienia panstwowego, zwigkszajac obcigzenia
wspomnianych podmiotow. Planuje si¢ znaczne zinformatyzowanie procesow zwigzanych z obshuga
oszczgdzania w PPK.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego
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Wykonanie przepisow aktu normatywnego bedzie przebiegalo stopniowo. Planuje si¢, aby obowiazki wynikajace
z projektowanej ustawy znalazly zastosowanie do:

1) podmiotéw zatrudniajgcych co najmniej 250 0s6b zatrudnionych — od 1 lipca 2019 r.,

2) podmiotéw zatrudniajgcych co najmniej 50 0s6b zatrudnionych — od 1 stycznia 2020 .,

3) podmiotéw zatrudniajacych co najmniej 20 0s6b zatrudnionych — od 1 lipca 2020 r.,

4) pozostatych podmiotow zatrudniajacych oraz jednostek sektora finansow publicznych — od 1 stycznia 2021 r.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ewaluacja skutkow wejscia w zycie regulacji bedzie mogla nastapi¢ najwczesniej po uptywie okoto trzech lat od dnia wejscia
w zycie ustawy. Dla oceny ewolucji efektow projektu nalezy zastosowaé takie mierniki jak: liczba zawartych umoéw o
zarzadzanie pracowniczymi planami kapitatlowymi oraz umow o prowadzenie tych plandéw, a takze danych dotyczacych
poziomu inwestycji instytucji finansowych zarzadzajagcych PPK, liczba uczestnikow PPK, wysoko$¢ aktywow
zgromadzonych w PPK.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

1. Informacja Rady Ministrow dla Sejmu RP o skutkach obowigzywania ustawy z dnia 25 marca 2011 r. o zmianie
niektorych ustaw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu ubezpieczen spotecznych (Dz. U. poz. 398, z pdzn. zm.) oraz
ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie niektorych ustaw w zwigzku z okre§leniem zasad wyptaty emerytur ze srodkow
zgromadzonych w otwartych funduszach emerytalnych (Dz. U. poz. 1717) wraz z propozycjami zmian -
http://orka.sejm.gov.pl/Druki8ka.nsf/0/D7F64CA90A52E2C0C12580A6002C183F/%24File/1205.pdf

2. Program Budowy Kapitatu — https://www.mr.gov.pl/media/22008/ProgramBudowyKapitalu_prezentacja.pdf
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Raport z konsultacji publicznych dotyczacy projektu ustawy o pracowniczych planach

kapitatowych (nr w wykazie prac legislacyjnych Rady Ministrow: UD321)

W dniu 15 lutego 2018 r. projekt zostat skierowany do uzgodnien miedzyresortowych
i konsultacji publicznych. Jednoczes$nie, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz § 52
ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204 oraz z 2018 r. poz. 114 i 278) z chwilg skierowania
projektu ustawy do uzgodnien i konsultacji, przedmiotowy projekt zostat udost¢pniony w
Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces

Legislacyjny.

Ponadto projekt zostat przekazany do zaopiniowania:

- reprezentatywnym organizacjom pracodawcow - W trybie art. 16 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 2015 r. poz. 2029 oraz z 2018 r. poz. 1608),

- reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym - w trybie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881 oraz z 2018 r. poz. 1608),

- Radzie Dialogu Spotecznego - w trybie art. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240,z 2017 r. poz. 2371
oraz z 2018 r. poz. 1464 i 1608),

- Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego - w trybie § 38 ust. 2 uchwaty Nr 190
Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrow.

W ramach uzgodnien migdzyresortowych uwagi do projektu zgtosili:
- Przewodniczacy Statego Komitetu Rady Ministrow,
- Minister Cyfryzacji,
- Minister Energii,
- Minister Infrastruktury,
- Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
- Minister Obrony Narodowej,
- Minister Przedsiebiorczosci i Technologii,
- Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoteczne;,
- Minister Sprawiedliwosci,

- Minister Spraw Wewngtrznych i Administracji,



- Minister Spraw Zagranicznych,
- Minister Srodowiska,
- Prezes Rzadowego Centrum Legislacji,

- Prezes Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej.

W ramach konsultacji spotecznych uwagi do projektu zgtosity:
- Narodowy Bank Polski,
- Komisja Nadzoru Finansowego,
- Rzecznik Finansowy,
- Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
- Gielda Papieréw Warto$ciowych w Warszawie,
- Gtéwny Inspektor Pracy,
- Polski Fundusz Rozwoju S.A.,
- Izba Gospodarcza Towarzystw Emerytalnych,
- Pracownicze Towarzystwo Emerytalne ,,Nowy Swiat” S.A.,
- Pracownicze Towarzystwo Emerytalne Orange S.A.,
- Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A.,
- Izba Zarzadzajacych Funduszami i Aktywami,
- BondSpot S.A.,
- Stowarzyszenie Inwestorow Indywidualnych,
- Polska Izba Ubezpieczen,
- Zwigzek Bankéw Polskich,
- Rada Bankow Depozytariuszy przy Zwigzku Bankow Polskich,

- Krajowa Spoétdzielcza Kasa Oszczednos$ciowo-Kredytowa.

Swoje opinie do projektu przedstawity takze reprezentatywne organizacje pracodawcow
W rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991r. o organizacjach pracodawcow oraz
reprezentatywne organizacje zwigzkowe W rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991r.
0 Zwigzkach zawodowych. Odbyto si¢ klika spotkan Zespotu Problemowego ds. Ubezpieczen
Spotecznych Rady Dialogu Spolecznego, na ktorych szczegdélowo dyskutowano kwestie
rozwigzan zaproponowanych w projekcie ustawy. Reprezentatywne organizacje zwigzkow
zawodowych - NSZZ Solidarno§¢ oraz Forum Zwigzkow Zawodowych, jak réwniez
reprezentatywne organizacje pracodawcow - Konfederacja Lewiatan, Pracodawcy
Rzeczpospolitej Polskiej, Zwigzek Pracodawcéw Business Centre Club 1 Zwigzek Rzemiosta

Polskiego, po zakonczeniu cyklu posiedzen Rady Dialogu Spotecznego oraz Zespotu



problemowego RDS ds. ubezpieczen spotecznych, w dniu 12 lipca 2018 r. przedstawily

pozytywne stanowisko w sprawie rzadowego projektu ustawy.

Projekt byt réwniez przedmiotem obrad Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego w dniu 25 kwietnia 2018 r. Komisja pozytywnie zaopiniowala przedtozony

projekt.

Ponadto, uwagi do projektu w trybie ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa zostaty zgloszone przez:
- PKN Orlen S.A.,
-MSTFIS.A,
- Kancelari¢ Prawna Krzysztof Rozko i Wspdlnicy,
- Fundacje Rozwoju Rynku Finansowego,

- p. Krzysztofa Szachogtuchowicza.

Zgltoszone uwagi byty przedmiotem konferencji uzgodnieniowej w dniach 16, 18 i 20
kwietnia 2018 r. W zwigzku z odbytymi uzgodnieniami i konsultacjami uwzgledniono szereg

zgloszonych uwag i postulatow, w szczegdlnosci poprzez:

- rozszerzenie grona instytucji finansowych mogacych oferowaé¢ PPK - poprzez dodanie poza
towarzystwami funduszy inwestycyjnych - powszechnych towarzystw emerytalnych
zarzadzajacych dobrowolnymi funduszami emerytalnymi, pracowniczych towarzystw

emerytalnych oraz zaktadéw ubezpieczen;

- wylaczenie spod obowigzku dokonywania wptat w ramach PPK mtodocianych w rozumieniu
art. 190 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, zatrudnionych w celu

przygotowania zawodowego, tj. nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslone;j
pracy;

- zapewnienie zgodnosci projektowanych rozwigzan dotyczacych PPK z wymogami
dotyczagcymi pracowniczych programow emerytalnych, okreslonymi odpowiednio
W dyrektywie Rady 98/49/WE z dnia 29 czerwca 1998 r. w sprawie ochrony uprawnien do
dodatkowych swiadczen emerytalnych lub rentowych pracownikow i osob prowadzgcych
dziatalnos¢ na wlasny rachunek przemieszczajgcych sie we Wspolnocie, dyrektywie
2003/41/WE Parlamentu Europejskiego | Rady z dnia 3 czerwca 2003 r. w sprawie
dziatalnosci instytucji pracowniczych programow emerytalnych oraz nadzoru nad takimi

instytucjami oraz dyrektywie 2014/50/UE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 16



kwietnia 2014 r. w sprawie minimalnych wymogow stuzqcych zwiekszeniu mobilnosci
pracownikow miedzy panstwami  cztonkowskimi  dzieki fatwiejszemu  nabywaniu

I zachowywaniu uprawnien do dodatkowych emerytur,

wprowadzenie regulacji wskazujgcej wprost na gwarancj¢ prywatnego charakteru srodkéw
gromadzonych w ramach PPK, tj. wskazujacej, ze stanowig one prywatng wilasnos¢

uczestnika PPK;

- wprowadzenie regulacji, zgodnie z ktérag wybor instytucji finansowej, z ktora zostanie zawarta

umowa o zarzadzanie PPK, bedzie nastepowal w porozumieniu (a nie - jak w pierwotnej
wersji projektu - po zasiegnig¢ciu opinii) z zakladowa organizacja zwigzkowa dziatajaca
w danym podmiocie zatrudniajacym lub z reprezentacja osob zatrudnionych wytoniong

w trybie przyjetym w danym podmiocie zatrudniajgcym;

doprecyzowanie relacji miedzy PPK a PPE, poprzez wprowadzenie rozwigzania, zgodnie
z ktorym przepisoOw ustawy nie stosuje si¢ do podmiotu zatrudniajacego, ktéry prowadzi PPE
I odprowadza sktadki podstawowe do PPE w wysokos$ci co najmniej 3,5% wynagrodzenia,
jezeli do PPE przystgpito co najmniej 25% oso6b zatrudnionych w danym podmiocie
zatrudniajgcym (art. 133 projektu) oraz dodanie regulacji, zgodnie z ktoérg podmiot
zatrudniajacy, ktory juz zawart umowe o zarzadzanie PPK oraz umowy o prowadzenie PPK,
a nastepnie utworzyt PPE i1 odprowadza do PPE sktadki podstawowe w wysokosci co
najmniej 3,5% wynagrodzenia, bedzie mogt, w porozumieniu z zakladowg organizacja
zwigzkowa dziatajaca w podmiocie zatrudniajacym, nie finansowa¢, od miesiaca
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym PPE zostal zarejestrowany przez organ nadzoru, wptat
podstawowych 1 wptat dodatkowych do PPK za osoby zatrudnione, ktore przystapity do PPE
(art. 13 ust. 2 projektu);

zmniejszenie - z dwoch do czterech lat - czestotliwos$ci automatycznego ponownego
dokonywania wplat za uczestnika, ktory uprzednio ztozyt deklaracj¢ rezygnacji

z dokonywania wptat do PPK;

uzupelnienie mozliwosci réznicowania wysokosci wplaty dodatkowej; (do 2,5%
wynagrodzenia) przez podmiot zatrudniajagcy w stosunku do osob zatrudnionych 0 inne
przestanki niz tylko kryterium dlugosci okresu zatrudnienia, tj. roéwniez w oparciu
0 postanowienia regulaminu wynagrodzen lub ukladu zbiorowego pracy, obowigzujacych

w podmiocie zatrudniajacym,;



- wprowadzenie mozliwosci dokonywania wptat podstawowych w wysokosci mniejszej niz 2%
wynagrodzenia, ale nie mniejszej niz 0,5% wynagrodzenia, przez osoby o najnizszych
dochodach, tj. osiggajacych miesiecznie Wynagrodzenie nieprzekraczajace kwoty 1,2-

krotno$ci minimalnego wynagrodzenia,

- zredukowanie wielu obowigzkéw administracyjnych po stronie podmiotow zatrudniajgcych
w zwigzku z obstluga PPK i przesunigcie ich wylacznie na instytucje finansowe, w tym
obowigzkow zwigzanych z ewidencjonowaniem, monitorowaniem okresow, informowaniem

uczestnikow PPK, przekazywaniem dyspozycji w ich imieniu;

- wyznaczenie polityki inwestycyjnej stosowanej przez wybrane instytucje finansowe jako
zarzadzanie funduszami inwestycyjnymi lub funduszami emerytalnymi stosujacymi -
w ramach inwestowania $rodkéw PPK - odmienne zasady polityki inwestycyjnej
uwzgledniajace rézny wiek uczestnikow PPK w ramach tzw. funduszy zdefiniowanej daty
i zmieniajacej zasady polityki inwestycyjnej na coraz bardziej bezpieczne wraz z wiekiem

uczestnikow;

- zastosowanie do funduszy zdefiniowanej daty polityki inwestycyjnej funduszy
inwestycyjnych otwartych, okreslonej w ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (art. 37 ust. 2
projektu), z pewnymi modyfikacjami przewidzianymi dla PPK, wprowadzenia
dopuszczalno$ci inwestowania w fundusze i instytucje wspdlnego inwestowania nie tylko
spetniajace wymogi dla funduszy inwestycyjnych otwartych, w celu umozliwienia lokowania
czesci aktywow w produkty oparte o nieruchomosci, fundusze venture capital, private equity

i fundusze inwestycyjne stosujace strategie absolutnej stopy zwrotu;

- zdefiniowanie - w odniesieniu do polityki inwestycyjnej funduszu zdefiniowanej daty -
poziomu ryzyka inwestycyjnego w zalezno$ci od wieku uczestnika PPK, poprzez
wprowadzenie zapisu dotyczacego jego ograniczania poprzez okreslenie udziatu czesci
udzialowej i czgéci dtuznej w wartoéci aktywow funduszu zdefiniowanej daty, poprzez
stopniowe zmniejszanie - wraz ze zblizaniem si¢ przez uczestnika do zdefiniowanej daty -
udziatlu cze$ci udziatowej z 60%-80% do 15%, na rzecz udziatu czgsci duznej z 20%-40%

do 85%;

- zwiekszenie ochrony interesu uczestnikow PPK, w tym ochrony zgromadzonego kapitatu, w
szczegOlnosci poprzez: istotne dookreslenie polityki inwestycyjnej funduszy zdefiniowanej

daty, dookreslenie obowigzku sktadania przez instytucje finansowa do PFR i do organu



nadzoru o$wiadczenia o spelnianiu wszystkich warunkéw umieszczania w ewidencji PPK
wraz z odpowiednimi dokumentami potwierdzajagcymi speitnienie tych warunkow oraz
podwyzszenie wymogéw finansowych dla instytucji finansowych ubiegajacych si¢ o
umieszczenie w ewidencji PPK - z 10 min zt do 25 mln zl, w tym co najmniej 10 mln zt w

srodkach ptynnych rozumianych jako lokaty okreslone dla funduszu rynku pieni¢znego;

- obnizenie optat wnoszonych przez wybrang instytucje finansowa na rzecz PFR za
prowadzenie ewidencji PPK - z 1 zt do wysokosci 20 gr (pomnozonej przez liczbe rachunkow

PPK prowadzonych przez wybrang instytucje finansowa);

- obnizenie wysokos$ci optat na rzecz operatora portalu PPK, w tym odpowiednio: optaty
wstepnej za utworzenie i prowadzenie portalu PPK z 1 min zt do 750 tys. zt oraz optaty
rocznej za udzial w portalu PPK z 0,1% do 0,075% warto$ci aktywow zgromadzonych w
PPK;

- zmiang sankcji karnej za naktanianie osoby zatrudnionej lub uczestnika PPK do rezygnacji z
oszczedzania w PPK, poprzez pozostawienie wytacznie kary grzywny i usunigcie kary
ograniczenia i pozbawienia wolno$ci, a ponadto przyznanie podmiotowi zatrudniajagcemu
przed zawarciem umowy o prowadzenie PPK mozliwosci poinformowania o0séb
zatrudnionych o warunkach uczestnictwa w PPK oraz o zwigzanych z udziatem w PPK
obowigzkach i uprawnieniach podmiotu zatrudniajgcego oraz osoby zatrudnionej - jako

czynnosci, ktore nie bedg uznawane za ,,naklanianie”;

- wskazanie podmiotéw jednoznacznie interpretujacych zaistniate powazne zachorowanie lub
przyczyny powaznego zachorowania, bgdace przestankg mozliwosci wyptaty 25% srodkow
zgromadzonych w PPK, poprzez wskazanie, ze do wniosku o wyplate nalezy dotaczyc
odpowiednio: orzeczenie lekarza orzecznika lub komisji lekarskiej ZUS w przypadku
catkowitej niezdolnoséci do pracy, orzeczenie zespolu do spraw orzekania o0
niepelnosprawnosci lub zaswiadczenie lekarza medycyny potwierdzajace diagnoze

wystapienia powaznego zachorowania;

- wprowadzenie mozliwosci wydatkowania przez operatora portalu PPK czeséci srodkow z
optaty rocznej - do 25% - na rzecz reprezentatywnych organizacji zwigzkowych lub
reprezentatywnych organizacji pracodawcoéw z przeznaczeniem na dziatania zwigzane z

edukacja i promocja PPK.



Nie zostaly uwzglednione jako niezasadne uwagi odnoszace si¢ w szczegdlnosci do

nastepujacych kwestii:

- propozycje uszczelnienia funkcjonujacego publicznego systemu emerytalnego opartego na
solidarnosci migdzypokoleniowej (w szczegolnosci I filara systemu emerytalnego), lub tez
zsynchronizowania projektowanych rozwigzan w zakresic PPK z innymi propozycjami w
zakresie reform systemu emerytalnego - z uwagi na to, ze propozycje te nie dotycza
bezposrednio projektowanych rozwigzan w ramach systemu PPK i powinny by¢

rozpatrywane w zwigzku z reformami systemu publicznego;

- propozycje wprowadzenia zréznicowanego wieku uprawniajacego do wyptat srodkéw z
systemu PPK poprzez powigzanie tego wieku w szczegdlnosci z wiekiem emerytalnym
okreslonym w ustawie o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych - 2
uwagi na to, ze proponowany jednolity - dla kobiet i me¢zczyzn - wiek uprawniajacy do wyptat
uzasadniony jest wymogami unijnymi w odniesieniu do dobrowolnego zabezpieczenia
emerytalnego, tj. w szczegdlnosci przepisami dyrektywy 2006/54/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady zdnia 5 lipca 2006 r. w sprawie wprowadzenia W zZycie zasady
rownosci szans oraz rownego traktowania kobiet i me¢zczyzn w dziedzinie zatrudnienia i pracy
(wersja przeredagowana), wprowadzajacej W zycie zasady rownego traktowania

w odniesieniu do m.in. dobrowolnych systemow zabezpieczenia spotecznego pracownikow.



Zainteresowanie pracami nad projektem ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, zgodnie z

ustawg o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa, zglosity nastepujace podmioty

(wymienione w kolejnosci nadsytanych uwag):

1.

2.

Polski Koncern Naftowy ORLEN S.A.— zgloszenie z dnia 14 marca 2018r.
Krzysztof Szachogluchowicz — zgtoszenie z dnia 14 marca 2018r.
MS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. — zgloszenie z dnia 15 marca 2018r.

Krzysztof Rozko 1 Wspolnicy Kancelaria Prawna Spéotka Komandytowa — zgloszenie z

dnia 15 marca 2018r.
Fundacja Rozwoju Rynku Finansowego — zgloszenie z dnia 15 marca 2018r.

Krzysztof Rozko i Wspolnicy Kancelaria Prawna Spotka Komandytowa — zgloszenie z

dnia 14 czerwca 2018r.

PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. — zgloszenie z dnia 14 czerwca
2018r.



* Warszawa,?g sierpnia 2018 r.

Minister
Spraw Zagranicznych

DPUE.920.312.2018 / 20/ as

dot.: RM-10-126-18 z 27.08.2018 r.
Pan
Jacek Sasin
Sekretarz Rady Ministréw

Opinia
o zgodnosc z prawem Unii Europejskie] projektu ustawy o pracowniczych planach
kapitalowych, wyraiona przez ministra wiasciwego do spraw czlonkostwa Rzeczypospolitej
Polskiej w Unlii Europejskiej

Szanowny Panie Ministrze,

w 2wigzku z przedfozonym projektem ustawy pozwalam sobie wyrazi¢ ponizszg opinie.

Projekt ustawy jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Z powazaniem

2 UP-MWW

Bartosz Cichocki
Podsekretarz Stanu

Do wiadomosci: -
Pani Teresa insk , Sehretariat ny
esa Czerwinska Departaments Koordynacji Procesu Legislacyjac

Minister Finanséw o ———]

1 10 -08- 2018
|
!
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Projekt
ROZPORZADZENIE
MINISTRA FINANSOW?Y

Z dnia

w sprawie wzoru deklaracji rezygnacji z dokonywania wplat do pracowniczego planu

kapitalowego oraz szczegotowego zakresu zawartych w niej danych

Na podstawie art. 23 ust. 12 ustawy z dnia ... 0 pracowniczych planach kapitatowych

(Dz. U. poz. ...) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okre$la wzoér deklaracji rezygnacji z dokonywania wptat do

pracowniczego planu kapitatowego oraz szczegdtowy zakres zawartych w niej danych.

§ 2. Deklaracja rezygnacji z dokonywania wptat do pracowniczego planu kapitatowego
zawiera:
1)  dane dotyczace uczestnika PPK, w tym:

a) pierwsze imi¢ i nazwisko,

b) adres zamieszkania,

c) adres do korespondenciji,

d) numer telefonu,

e) adres poczty elektronicznej,

f)  numer PESEL lub dat¢ urodzenia w przypadku osob nieposiadajagcych numeru
PESEL,

g) seri¢ i numer dowodu osobistego lub numer paszportu albo innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ w przypadku osob, ktore nie posiadaja obywatelstwa
polskiego;

2) dane dotyczace podmiotu zatrudniajgcego, w tym:

a) nazwe podmiotu zatrudniajacego,

b) NIP lub inny numer identyfikacyjny podmiotu zatrudniajacego,

c) seri¢ i numer dokumentu tozsamos$ci lub paszportu osoby fizycznej bedacej
podmiotem zatrudniajgcym, jezeli nie nadano jej NIP,

d) adres siedziby podmiotu zatrudniajacego,

Y Minister Finansow kieruje dzialem administracji rzadowej — instytucje finansowe, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Finansow (Dz. U. poz. 92).



e) adres do korespondencji podmiotu zatrudniajgcego;
3) oswiadczenie o rezygnacji z dokonywania wptat do pracowniczego planu kapitalowego

w podmiocie zatrudniajacym.
§ 3. Wzor deklaracji okresla zatacznik do rozporzadzenia.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER FINANSOW

W porozumieniu

MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ



Zalacznik

do rozporzadzenia
Ministra Finansow
z dnia ... (poz. ....)

DEKLARACJA REZYGNACIJI Z DOKONYWANIA WPLAT DO PRACOWNICZEGO
PLANU KAPITALOWEGO

1. Dane identyfikacyjne uczestnika PPK
Pierwsze imi¢

Nazwisko

Adres zamieszkania

Adres do korespondencji

Numer telefonu

Adres poczty elektronicznej

Numer PESEL lub data urodzenia

Seria i numer dowodu osobistego lub numer
paszportu albo innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$é?

2. Dane identyfikacyjne podmiotu zatrudniajacego”

Nazwa podmiotu zatrudniajacego

NIP lub inny numer identyfikacyjny

Seria 1 numer dokumentu tozsamosci lub
paszportu osoby fizycznej bedace;j
podmiotem zatrudniajgcym, jezeli nie
nadano jej NIP

Adres siedziby

Adres do korespondenciji

3. Oswiadczenie

Ja, nizej podpisany, .........coeiiiiiiiiiiii , 0Swiadczam, 1z rezygnuj¢
z dokonywania wptat do Pracowniczego Planu Kapitalowego (PPK) w podmiocie
zatrudniajacym wskazanym w punkcie 2.

W zwiagzku z powyzszym rezygnuj¢ z mozliwos$ci uzyskiwania regularnych korzysci
finansowych, ktore przystuguja uczestnikom systemu pracowniczych planéw
kapitatowych, w tym rezygnuje z:

b Tylko w przypadku osob, ktore nie posiadaja obywatelstwa polskiego.

2 Podmiot zatrudniajacy, w odniesieniu niniejszej deklaracji oznacza:
a) pracodawce, o ktorym mowa w art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy — w stosunku do osob zatrudnionych,
0 ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 16 lit. a ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,
b) naktadcg — w stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 16 lit. b ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych,
¢) rolnicze spdtdzielnie produkcyjne lub spotdzielnie kotek rolniczych — w stosunku do osdb zatrudnionych, o ktéorych mowa w art. 2
ust. 1 pkt 16 lit. c ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,
d) zleceniodawcg — w stosunku do 0sob zatrudnionych, o ktéorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 16 lit. d ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych,
¢) podmiot, w ktérym dziata rada nadzorcza — w stosunku do 0sob zatrudnionych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 16 lit. e ustawy
0 pracowniczych planach kapitatowych.



4

1. utworzenia/utworzonego® rachunku PPK przez podmiot zatrudniajacy wskazany w
punkcie 2.

2. wplaty powitalnej, w wysokosci 250 zt, naleznej uczestnikom systemu, zgodnie

z ustawg o pracowniczych planach kapitatowych.

3. doptaty rocznej, w wysokos$ci 240 zt, naleznej uczestnikom systemu, zgodnie z ustawg
0 pracowniczych planach kapitatowych.

4, wptat podstawowych, finansowanych przez podmiot zatrudniajacy wskazany w
punkcie 2, w wysokosci co najmniej 1,5% mojego wynagrodzenia miesi¢cznego.

Data wypelnienia deklaracji
(dzien — miesigc — rok)

Podpis sktadajacego deklaracje

% Niepotrzebne skreslié.




UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozporzadzenia realizuje delegacje ustawowa zawartg w art. 23 ust. 12
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. ...), zwane] dalej
,ustawa”, zobowigzujaca ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych, w
porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego, do okreslenia
wzoru deklaracji rezygnacji z dokonywania wptat do pracowniczego planu kapitalowego
(zwanego dalej ,,PPK”), o ktérej mowa w art. 23 ust. 2 ustawy.

W Swietle art. 23 ust. 2 ustawy uczestnik PPK moze zrezygnowa¢ z dokonywania wptat
do PPK na podstawie pisemnej deklaracji ztozonej podmiotowi zatrudniajgcemu, przy czym
rezygnacja ta nie wymaga zmiany umowy o prowadzenie PPK (w zwigzku z przewidziang na
mocy ustawy mozliwoscig zawieszenia dokonywania wptat do PPK). Podmiot zatrudniajacy
bedzie niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia ztozenia deklaracji, informowat
o ztozeniu deklaracji wybrang instytucje¢ finansowa, z ktérag w imieniu i na rzecz uczestnika
PPK podmiot zatrudniajacy zawarl umoweg o prowadzenie PPK. Poczawszy od miesigca,
w ktoérym uczestnik PPK ztozy deklaracje, podmiot zatrudniajacy nie bedzie dokonywatl wptat
za tego uczestnika PPK.

Zatacznik do rozporzadzenia okresla wzor deklaracji rezygnacji z dokonywania wptat do
PPK.

Zgodnie z § 3, rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej. Projekt nie podlega
procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow dotyczacych notyfikacji norm i aktow
prawnych.

Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony na

stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Finansow w sprawie w sprawie wzoru | 27 sierpnia 2018r.
deklaracji rezygnacji z dokonywania wplat do pracowniczego planu
kapitatowego oraz szczegotowego zakresu zawartych w niej danych Zrodlo:

Ustawa z dnia ... o pracowniczych planach

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace kapitatowych (Dz. U. poz. ...)

Ministerstwo Finansow

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej N w wykazie prac

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pan Piotr Nowak, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Zgodnie z art. 23 ust. 12 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, minister wlasciwy do spraw instytucji
finansowych w porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego jest zobowigzany do
okreslenia, w drodze rozporzadzenia, wzoru deklaracji rezygnacji z dokonywania wptat do pracowniczego planu
kapitatowego, przy uwzglednieniu konieczno$ci zapewnienia sprawnosci przebiegu procesu sktadania deklaracji.
W zwiazku z tym istnieje konieczno$¢ opracowania projektu rozporzadzenia realizujacego przedmiotowa delegacje
ustawowag.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Jednym z fundamentalnych zalozen projektu ustawy o pracowniczych planach kapitalowych (dalej: ustawa) jest
dobrowolno$¢ oszczedzania w PPK (art. 23 ustawy). Uczestnik bedzie mogt zrezygnowaé z dokonywania wptat do PPK
na podstawie pisemnej deklaracji ztozonej podmiotowi zatrudniajgcemu. Podmiot zatrudniajacy bedzie niezwtocznie, nie
p6zniej niz w terminie 7 dni od dnia ztozenia deklaracji, informowat o ztozeniu deklaracji wybrang instytucje finansowa,
z ktora w imieniu i na rzecz uczestnika PPK podmiot zatrudniajacy zawart umowe o prowadzenie PPK.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegdlnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak danych dotyczacych innych krajow.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie

Uczestnicy PPK Ewidencja PPK prowadzona Obowiazek sktadania
przez Polski Fundusz Rozwoju | podmiotowi zatrudniajacemu
deklaracji rezygnacji
z dokonywania wptat do PPK

Podmioty zatrudniajace Ewidencja PPK prowadzona Obowigzek informowania
przez Polski Fundusz Rozwoju | wybranej instytucji finansowej
o ztozeniu deklaracji,
obowigzek niedokonywania
wplat za uczestnika, ktory

ztozyt deklaracje
Wybrane instytucje Ewidencja PPK prowadzona Obowiazek zamieszczania
finansowe przez Polski Fundusz Rozwoju | w kwartalnych i rocznych

informacjach dotyczacych
PPK informacji o braku wptat
za uczestnikow, ktorzy ztozyli

deklaracje
Komisja Nadzoru 1 podmiot Obowiazek zamieszczania
Finansowego w kwartalnych informacjach

dotyczacych funkcjonowania
PPK informacji o braku wptat




za uczestnikow, ktorzy ztozyli
deklaracje

Polski Fundusz Rozwoju 1 podmiot Obowiazek zamieszczania
w ewidencji PPK informaciji
0 zaprzestaniu dokonywaniu
wplat za uczestnikow, ktorzy
ztozyli deklaracje

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji spotecznych m.in. z nastepujacymi podmiotami: Izba
Gospodarcza Towarzystw Emerytalnych, Gietda Papierow Warto§ciowych, Narodowym Bankiem Polskim, Komisja
Nadzoru Finansowego, Rzecznikiem Finansowym, Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych, Izba Zarzadzajaca
Funduszami i Aktywami, Polska Izba Ubezpieczen, Zwiazkiem Bankow Polskich, Zwiazkiem Przedsigbiorcow
i Pracodawcow, Krajowa Izba Gospodarcza, Federacja Przedsigbiorcow Polskich.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany rowniez do zaopiniowania przez szerokie grono partneré6w spotecznych, w
tym przez zwiazki zawodowe i organizacje pracodawcow. Zgodnie z ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych projekt zostanie skierowany do konsultacji z nastgpujacymi organizacjami zwigzkéw zawodowych:
Komisjg Krajowg NSZZ ,.Solidarnos¢”, Ogoélnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum Zwigzkow
Zawodowych. Natomiast zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow projekt zostanie
skierowany do konsultacji z nastgpujacymi reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow: Konfederacja ,,Lewiatan”,
Zwiazkiem Rzemiosta Polskiego, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Business Centre Club Zwiagzek
Pracodawcow.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0| 1|2 |3 | 4|5]| 6| 7] 8] 9 |10 |Lacznie(0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogoélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrbodta finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zalozen

Brak wptywu na sektor finansow publicznych.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienigznym sektor mikro-, matych

(w min zt, i $rednich




ceny state przedsigbiorstw

Z...1) rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepieni¢Znym | sektor mikro-, matych
i srednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne

Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ ] nie dotyczy

Wprowadzane sa obciagzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej [ nie

tabeli zgodnosci). [] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwickszenie liczby dokumentéw

] zmniejszenie liczby procedur [] zwickszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ]inne: [ ]inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich X tak

elektronizacji. [ nie

[ ] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne [] demografia (] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe [ ] zdrowie
[]inne:

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwdj regionalny oraz

Omowienie wplywu pozostate obszary, o ktorych mowa w pkt 10.

11. Planowane wykonanie przepis6w aktu prawnego

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

20/08/KC




Projekt
ROZPORZADZENIE
MINISTRA FINANSOW?Y

Z dnia

w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegélowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez instytucje finansowa

umieszczona w Ewidencji Pracowniczych Planow Kapitalowych

Na podstawie art. 49 ust. 13 ustawy z dnia ... 0 pracowniczych planach kapitalowych

(Dz. U. poz. ...) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla sposob ustalania stopy referencyjnej i szczegotowy sposob
obliczania wynagrodzenia za osiagnicty wynik, pobieranego przez instytucj¢ finansowa

umieszczong w Ewidencji Pracowniczych Planow Kapitalowych.

§ 2. Stopa referencyjna, do ktorej sa odnoszone wyniki funduszu inwestycyjnego,
funduszu emerytalnego lub subfunduszu dla celéw obliczania wynagrodzenia za osiggnigty
wynik, jest wyrazona procentowo jako stawka WIBID 3M / rentownos$¢ 5 letnich obligacji

skarbowych.

§ 3. 1. Wynagrodzenie za osiagnicty wynik jest rozliczane w okresie rozliczeniowym
rozumianym jako okres od pierwszego dnia wyceny do ostatniego dnia wyceny kazdego roku
kalendarzowego.

2. W przypadku jednostek uczestnictwa, ktore zostaly wyemitowane po raz pierwszy
w danym okresie rozliczeniowym, okres rozliczeniowy rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu

wyceny tych jednostek i trwa do ostatniego dnia wyceny w tym roku kalendarzowym.

§ 4. Wartos¢ referencyjna stanowi warto$¢ aktywow netto na jednostke uczestnictwa
obliczong jako wieksza z:
1) wartosci aktywow netto na jednostke uczestnictwa na ostatnig dat¢ wyceny, w ktorej
nastgpita wyplata wynagrodzenia za osiggni¢ty wynik lub pierwsza dat¢ wyceny danej
kategorii jednostek uczestnictwa, powigkszona o skumulowang warto$¢ stopy

referencyjnej za okres od ostatniej daty wyceny, w ktore] nastgpita wyplata

Y Minister Finansow kieruje dzialem administracji rzadowej — instytucje finansowe, na podstawie § 1 ust. 2

pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Finansow (Dz. U. poz. 92).



wynagrodzenia za osiggniety wynik lub za okres od pierwszej daty wyceny danej
kategorii jednostek uczestnictwa, albo

2) wartosci aktywow netto na jednostke uczestnictwa na koniec poprzedniego okresu
rozliczeniowego powickszona o skumulowang warto$¢ stopy referencyjnej za okres od

konca poprzedniego okresu rozliczeniowego.

§ 5. Fundusz moze naliczy¢ wynagrodzenie za osiggnigty wynik gdy speinione zostang
nastgpujace warunki:
1) stopa zwrotu wartosci aktywow netto na jednostke uczestnictwa funduszu jest wyzsza
niz warto$¢ stopy referencyjnej w danym okresie rozliczeniowym;
2) wartos¢ aktywow netto na jednostke uczestnictwa funduszu jest wigksza niz warto$¢

referencyjna.

§ 6. Wysoko$¢ rezerwy na wynagrodzenie za osiagni¢ty wynik nalicza si¢ w kazdym
dniu wyceny jako iloczyn stawki wynagrodzenia za osiggnigty wynik i rdznicy pomiedzy
stopa zwrotu przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie za osiagniety wynik a warto$cig

stopy referencyjnej.
§ 7. Stawka wynagrodzenia za osiaggniety wynik nie moze by¢ wyzsza niz 20%.

§ 8. W ksiegach kazdego subfunduszu w kazdym dniu wyceny tworzona jest rezerwa na
wynagrodzenie za osiagnigty wynik. Warto$¢ dziennej rezerwy na wynagrodzenie za
osiggniety wynik moze by¢ dodatnia lub ujemna, lecz wartos¢ skumulowanej rezerwy na

wynagrodzenie zmienne nie moze przyjmowac¢ wartosci mniejszych od zera.

§ 9. Ustalenie wynagrodzenia za osiagni¢ty wynik instytucji zarzadzajacej funduszem
nastgpuje w ostatnim dniu wyceny w roku kalendarzowym w kwocie rownej skumulowane;j

rezerwie na wynagrodzenie za osiggni¢ty wynik.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER FINANSOW



UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozporzadzenia realizuje delegacje ustawowa zawartg w art. 49 ust. 13
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. poz. ...), zwanej dalej
,ustawg”’, zobowigzujaca ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia
sposobu ustalania stopy referencyjnej 1 szczegdtowego sposobu obliczania wynagrodzenia za
osiggniety wynik, pobieranego przez instytucje finansowg, ktora zostata umieszczona
w Ewidencji Pracowniczych Planow Kapitalowych.

Zgodnie z art. 49 ust. 3—4 ustawy instytucja finansowa moze pobiera¢ wynagrodzenie za
osiggniety wynik, pod warunkiem, ze stopa zwrotu osiagni¢ta w danym roku przez
zarzadzany przez t¢ instytucje finansowa odpowiednio fundusz inwestycyjny, fundusz
emerytalny lub subfundusz przewyzsza stope referencyjna. Wynagrodzenie za osiagnigty
wynik jest obliczane na kazdy dzien wyceny i ptatne na rzecz instytucji finansowej do 15 dnia
roboczego po zakonczeniu roku. Wysoko$¢ tego wynagrodzenia nie moze by¢ wyzsza niz
0,1% warto$ci aktywow netto odpowiednio funduszu inwestycyjnego, funduszu emerytalnego
lub subfunduszu w skali roku. Wynagrodzenie za osiggniety wynik jako element
wynagrodzenia instytucji finansowej zostalo wprowadzone w celu podwyzszenia
efektywnosci zarzadzania PPK. Celem, ktory przyswiecat przy wyborze konkretnego
wskaznika sposréd funkcjonujacych, byta jego prostota 1 powszechno$¢ zastosowania.
W zwigzku z tym zaproponowano zastosowanie stopy zwrotu mierzonej przeplywami.
Metoda ta wydaje si¢ odpowiednia dla funduszy inwestycyjnych oraz dla funduszy
emerytalnych, w ktorych gromadzone beda $rodki w ramach pracowniczych planow
kapitatowych (dalej: PPK). Nalezy mie¢ na uwadze, ze to zarzadzajacy odpowiadaja za
ksztatt portfela inwestycyjnego 1 maja mozliwos¢ podjecia odpowiednich decyzji, aby
dostosowac¢ si¢ do oczekiwan swoich klientow. Stopa zwrotu mierzona przeptywami jest
analogiczna do wewngtrznej stopy zwrotu, przy zastosowaniu ktorej biezaca warto$¢ netto
wynosi 0 lub innymi stowy warto$¢ biezaca wplywoOw réwna si¢ biezacej wartosci

wyptywow.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej. Projekt nie podlega
procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisOw dotyczacych notyfikacji norm i aktow

prawnych.



Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat udostepniony na

stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie sposobu ustalania stopy | 27 sierpnia 2018 r.
referencyjnej i szczegdélowego sposobu obliczania wynagrodzenia za
osiaggniety wynik, pobieranego przez instytucj¢ finansowa umieszczong Zrédio:
w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitalowych ) ) )
Ustawa z dnia ... o pracowniczych planach

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace kapitatowych (Dz. U. poz. ...)

Ministerstwo Finanséw

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pan Piotr Nowak, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

Nr w wykazie prac

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projektowane rozporzadzenie realizuje upowaznienie ustawowe z art. 49 ust. 13 ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitatlowych. Zgodnie z jego trescia, minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze
rozporzadzenia, sposob ustalania stopy referencyjnej i szczegbtowy sposob obliczania wynagrodzenia za osiggnigty
wynik, majgc na wzgledzie efektywnos¢ dokonywanych inwestycji.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W art. 49 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych zaproponowano okreslenie gornego tacznego limitu
wysokosci kosztow zarzadzania PPK, nie wyzszego niz 0,6% aktywow netto funduszu lub subfunduszu w skali roku.
Wynagrodzenie za zarzadzanie bedzie moglo by¢ pobierane przez fundusz inwestycyjny lub fundusz emerytalny
w wysokos$ci nie wyzszej niz 0,5% wartosci aktywow netto funduszu w skali roku, w czesci przypadajacej na PPK.
Ponadto instytucja finansowa bedzie uprawniona do pobrania wynagrodzenia za osiagnigty wynik, w wysokos$ci nie
wyzszej niz 0,1% wartosci aktywow netto funduszu inwestycyjnego, funduszu emerytalnego Iub subfunduszu w skali
roku, pod warunkiem zrealizowania przez zarzadzany przez nig fundusz inwestycyjny, fundusz emerytalny lub
subfundusz, stopy zwrotu przewyzszajacej stope referencyjna.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak danych dotyczacych innych krajow.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa

Wielkos¢

Zrodto danych

Oddziatywanie

Fundusze inwestycyjne

Ewidencja PPK prowadzona
przez Polski Fundusz Rozwoju

Weryfikacja osiagnigtej stopy
zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjng

Fundusze emerytalne

Ewidencja PPK prowadzona
przez Polski Fundusz Rozwoju

Weryfikacja osiagnietej stopy
Zwrotu przewyzszajacej stope
referencyjng

Instytucje finansowe

Ewidencja PPK prowadzona
przez Polski Fundusz Rozwoju

Pobieranie wynagrodzenia za
osiagniety wynik, pod
warunkiem zrealizowania
przez zarzadzany przez nia
fundusz inwestycyjny, fundusz
emerytalny lub subfundusz,
stopy zwrotu przewyzszajacej
stope referencyjng

Komisja Nadzoru
Finansowego

1 podmiot

Obowigzek nadzorowania
zrealizowania przez fundusze
inwestycyjne i fundusze
emerytalne stopy zwrotu
przewyzszajacej stope
referencyjng




Polski Fundusz Rozwoju 1 podmiot Obowiazek weryfikacji
zrealizowania przez fundusze
inwestycyjne i fundusze
emerytalne stopy zwrotu
przewyzszajacej stope
referencyjna oraz pobierania
przez instytucje finansowe
wynagrodzenia za osiagniety
wynik w wysokos$ci nie
wyzszej niz 0,1% warto$ci
aktywow netto

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji spotecznych m.in. z nastgpujacymi podmiotami: Izba
Gospodarczag Towarzystw Emerytalnych, Gietda Papierow Warto§ciowych, Narodowym Bankiem Polskim, Komisja
Nadzoru Finansowego, Rzecznikiem Finansowym, Krajowym Depozytem Papieréw Warto§ciowych, Izba Zarzadzajaca
Funduszami i Aktywami, Polska Izba Ubezpieczen, Zwigzkiem Bankow Polskich, Zwigzkiem Przedsigbiorcow
i Pracodawcow, Krajowg Izba Gospodarcza, Federacjg Przedsigbiorcow Polskich.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany réwniez do zaopiniowania przez szerokie grono partnerow spotecznych, w
tym przez zwiazki zawodowe i organizacje pracodawcéw. Zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych projekt zostanie skierowany do konsultacji z nastgpujacymi organizacjami zwigzkéw zawodowych:
Komisjg Krajowg NSZZ ,,Solidarnos¢”, Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum Zwigzkow
Zawodowych. Natomiast zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow projekt zostanie
skierowany do konsultacji z nastepujacymi reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow: Konfederacja ,,Lewiatan”,
Zwiazkiem Rzemiosta Polskiego, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Business Centre Club Zwiazek
Pracodawcow.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

(ceny stale z ... 1.) :
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |Lacznie (0-10)

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zréodta finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet Brak wptywu na sektor finansow publicznych.
danych i przyjetych do
obliczen zatozen
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7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na

rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
w uj_ e;giu duze przedsigbiorstwa
prenigziym sektor mikro-, matych
(w min zt, I .

I §rednich
ceny state .
Z..1) przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe

W uj_ @Ci_u. duze przedsigbiorstwa

niepienieznym - Fooktor mikro-, matych
i $rednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne

Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ ] nie dotyczy

Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej
tabeli zgodnosci).

[ ]tak
[ ] nie
(] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zwickszenie liczby dokumentéw
[] zwiekszenie liczby procedur
[ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne: []inne:
Wprowadzane obcigzenia s przystosowane do ich X tak
elektronizacji. [ ] nie

] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne [] demografia (] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe [ ] zdrowie
[ ]inne:

Omowienie wplywu

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie miato wptywu na sytuacje i rozwdj regionalny oraz
pozostate obszary, o ktorych mowa w pkt 10.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego
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12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

19/08/kc




Projekt
ROZPORZADZENIE
MINISTRA FINANSOW?"
z dnia

w sprawie dokumentow, ktore nalezy zalaczy¢ do oSwiadczenia o spelnianiu warunkow

koniecznych do umieszczenia w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitalowych

Na podstawie art. 60 ust. 9 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych

(Dz. U. poz. ...) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okre$la dokumenty, ktore nalezy zalaczy¢ do os$wiadczenia
o spetnianiu warunkéw koniecznych do umieszczenia w Ewidencji Pracowniczych Planow

Kapitatowych.

§ 2. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, powszechne towarzystwo emerytalne,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen do sktadanego o$wiadczenia
o spetnianiu warunkéw koniecznych do umieszczenia w Ewidencji Pracowniczych Planow
Kapitatlowych zalacza:

1) umowy oraz statuty, jezeli sg oddzielnymi aktami, a w przypadku ich zmian — takze
uchwaty o ich zmianie oraz ich teksty jednolite;

2) uchwaly o zmianie wysokos$ci kapitatu zaktadowego, jezeli nie wymagaly jednoczesnej
zmiany umowy lub statutu;

3) roczne sprawozdania finansowe oraz roczne skonsolidowane sprawozdania finansowe
grup kapitalowych w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, odpisy uchwat

o zatwierdzeniu tych sprawozdan i1 podziale zysku lub pokryciu straty, a takze

sprawozdania z badania 1 sprawozdania z dziatalnosci.

§ 3. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, powszechne towarzystwo emerytalne,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen w sktadanym oswiadczeniu

o spetnianiu warunkéw koniecznych do umieszczenia w Ewidencji Pracowniczych Planow

Y Minister Finansow kieruje dzialem administracji rzadowej — instytucje finansowe, na podstawie § 1 ust. 2

pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Finansow (Dz. U. poz. 92).



Kapitatowych zawiera klauzule nast¢pujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci

karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.”.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER FINANSOW



UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozporzadzenia realizuje delegacje ustawowa zawartg w art. 60 ust. 9
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. poz. ...), zwanej dalej
,ustawa”, zobowigzujaca ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia
dokumentow, ktére nalezy zalaczy¢ do skladanego przez towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, powszechne towarzystwo emerytalne, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen do Polskiego Funduszu Rozwoju Spotka Akcyjna z siedziba
w Warszawie, zwanego dalej ,,PFR”, oraz do organu nadzoru o$wiadczenia o spekianiu
warunkow koniecznych do umieszczenia w ewidencji Pracowniczych Planow Kapitatowych,
zwanych dalej ,,PPK”.

W $wietle art. 60 ustawy odpowiednio towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwo emerytalne, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad
ubezpieczen sklada do PFR, oraz do organu nadzoru o$wiadczenie o spelnianiu warunkéw
koniecznych do umieszczenia w ewidencji PPK, o ktorych mowa w art. 59 ust. 1 ustawy.
Moga one zosta¢ umieszczone w ewidencji PPK, jezeli spetniajg tacznie nastepujace warunki:
1) posiadaja co najmniej 3-letnie do$wiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami

inwestycyjnymi typu otwartego, funduszami emerytalnymi lub otwartymi funduszami
emerytalnymi, a w przypadku zakladow ubezpieczen — co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci okreslonej w grupie 3 w dziale I zalacznika
do ustawy o dziatalnoéci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, w zakresie oferowania
ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym,;

2) posiadaja kapital wlasny, a w przypadku zaktadow ubezpieczen — dopuszczone $rodki
wlasne, w wysokosci co najmniej 25 000 000 zt, w tym co najmniej 10 000 000 zi
w srodkach ptynnych rozumianych jako lokaty okreslone dla funduszu rynku
pienieznego, o ktorym mowa w art. 178 ustawy o funduszach inwestycyjnych
I zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi,

3) speiniajg wymogi, o ktorych mowa w art. 38 lub art. 39 ustawy, w zakresie zarzadzania
funduszami inwestycyjnymi albo funduszami emerytalnymi w liczbie odpowiadajacej
co najmniej liczbie ograniczen poziomu ryzyka inwestycyjnego w odniesieniu do
udziatéw czesci udziatowej 1 czgéci diuznej portfela funduszu inwestycyjnego albo
funduszu emerytalnego, lub subfunduszu funduszu inwestycyjnego, w zalezno$ci od

wieku uczestnika PPK.



Dokumentami  potwierdzajagcymi  spelnianie  przedmiotowych warunkéw beda

odpowiednio:

1) umowy oraz statuty, jezeli sg oddzielnymi aktami, a w przypadku ich zmian — takze
uchwaty o ich zmianie oraz ich teksty jednolite;

2) uchwaly o zmianie wysokoS$ci kapitalu zaktadowego, jezeli nie wymagaty jednoczesnej
zmiany umowy lub statutu;

3) roczne sprawozdania finansowe oraz roczne skonsolidowane sprawozdania finansowe

grup kapitalowych w rozumieniu przepiséw o rachunkowos$ci, odpisy uchwat
0 zatwierdzeniu tych sprawozdan i podziale zysku lub pokryciu straty, a takze

sprawozdania z badania i1 sprawozdania z dzialalnosci.

Jednoczes$nie, odpowiednio towarzystwo funduszy inwestycyjnych, powszechne

towarzystwo emerytalne, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen

w sktadanym o$wiadczeniu beda zawiera¢ klauzulg nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy

odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.”.

Zgodnie z § 4, rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej. Projekt nie podlega

procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisOw dotyczacych notyfikacji norm i aktow

prawnych.

Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal udostepniony na

stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia
Rozporzadzenie Ministra Finansoéw w sprawie dokumentow, ktore | 27 sierpnia 2018 r.
nalezy zalaczy¢ do oswiadczenia o spelnianiu warunkéw koniecznych
do umieszczenia w Ewidencji Pracowniczych Planow Kapitatowych Zrédlo:

Ustawa z dnia ... o pracowniczych planach

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace kapitatowych (Dz. U. poz. ...)

Ministerstwo Finansow

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Nr w wykazie prac
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Pan Piotr Nowak, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Zgodnie z art. 60 ust. 9 ustawy o pracowniczych planach kapitatlowych, minister wiasciwy do spraw instytucji

finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia, dokumenty, ktore nalezy zataczy¢ do o$wiadczenia o spehlnianiu

warunkow koniecznych do umieszczenia w ewidencji PPK, o ktérych mowa w art. 59 ust. 1 ustawy, przy uwzglednieniu
potrzeby wykazania spetnienia tych warunkow w zakresie odpowiednio:

— posiadania co najmniej 3—letniego doswiadczenia w zakresie zarzadzania funduszami inwestycyjnymi typu otwartego,
funduszami emerytalnymi lub otwartymi funduszami emerytalnymi, a w przypadku zaktadow ubezpieczen — cO
najmniej 3-letniego doswiadczenia w prowadzeniu dziatalnoséci okreslonej w grupie 3 w dziale I zatacznika do ustawy
o dzialalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, w zakresie oferowania ubezpieczen z ubezpieczeniowym
funduszem kapitalowym;

— posiadania kapitatu wiasnego, a w przypadku zakladow ubezpieczen — dopuszczonych srodkow wlasnych,
w wysokosci co najmniej 25 000 000 zt, w tym co najmniej 10 000 000 zt w $rodkach ptynnych rozumianych jako
lokaty okreslone dla funduszu rynku pienig¢znego, o ktorym mowa w art. 178 ustawy 0 funduszach inwestycyjnych
i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi;

— spetniania wymogoéw, o ktorych mowa w art. 38 lub art. 39 ustawy, w zakresie zarzadzania funduszami
inwestycyjnymi albo funduszami emerytalnymi w liczbie odpowiadajacej co najmniej liczbie ograniczen poziomu
ryzyka inwestycyjnego w odniesieniu do udzialow cze$ci udzialowej 1 czgsci dluznej portfela funduszu
inwestycyjnego albo funduszu emerytalnego, lub subfunduszu funduszu inwestycyjnego, w zaleznosci od wieku
uczestnika PPK.

W zwigzku z tym istnieje konieczno$¢ opracowania projektu rozporzadzenia realizujacego przedmiotowa delegacje
ustawowa.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Dokumentami potwierdzajacymi spetnianie warunkow koniecznych do umieszczenia w ewidencji PPK, o ktoérych mowa

w art. 59 ust. 1 ustawy, beda odpowiednio:

— umowy oraz statuty, jezeli sa oddzielnymi aktami, a w przypadku ich zmian — takze uchwaty o ich zmianie oraz ich
teksty jednolite;

— uchwaty o zmianie wysokosci kapitatu zakltadowego, jezeli nie wymagaly jednoczesnej zmiany umowy lub statutu;

— roczne sprawozdania finansowe oraz roczne skonsolidowane sprawozdania finansowe grup kapitalowych
W rozumieniu przepisOw o rachunkowosci, odpisy uchwatl o zatwierdzeniu tych sprawozdan i podziale zysku lub
pokryciu straty, a takze sprawozdania z badania i sprawozdania z dziatalnosci.

Jednoczesnie poszczegoblne instytucje finansowe w sktadanym oswiadczeniu beda zawiera¢ klauzule nastepujacej tresci:
,»Jestem swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie fatszywego o§wiadczenia.”.

Udokumentowanie spetniania przedmiotowych warunkow za pomoca wskazanych powyzej dokumentéw nalezy uznaé
za wystarczajace do bezpiecznego zarzadzania przez poszczegolne instytucje finansowe $rodkami gromadzonymi przez
uczestnikow PPK.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak danych dotyczacych innych krajow.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédlo danych Oddziatywanie

Instytucje finansowe Komisja Nadzoru Obowigzek sktadania PFR
Finansowego oraz organowi nadzoru




dokumentow potwierdzajacych
spetnianie warunkow
koniecznych do umieszczenia
w ewidencji PPK

Polski Fundusz Rozwoju 1 podmiot Obowiazek weryfikacji
kompletno$ci dokumentow
potwierdzajacych spetnianie
warunkow koniecznych do
umieszczenia w ewidencji
PPK oraz umieszczania na tej
podstawie instytucji
finansowej w ewidencji PPK

Komisja Nadzoru 1 podmiot Obowigzek weryfikacji
Finansowego spelniania warunkow
koniecznych do umieszczenia
w ewidencji PPK na podstawie
ztozonych dokumentow

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow Konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji spotecznych m.in. z nastgpujacymi podmiotami: Izba
Gospodarcza Towarzystw Emerytalnych, Gietdg Papierow Warto§ciowych, Narodowym Bankiem Polskim, Komisja
Nadzoru Finansowego, Rzecznikiem Finansowym, Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych, Izbg Zarzadzajaca
Funduszami i Aktywami, Polska Izba Ubezpieczen, Zwigzkiem Bankéw Polskich, Zwiazkiem Przedsiebiorcow
i Pracodawcow, Krajowa Izbg Gospodarczg, Federacja Przedsiebiorcow Polskich.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany rowniez do zaopiniowania przez szerokie grono partneréw spotecznych, w
tym przez zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow. Zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych projekt zostanie skierowany do konsultacji z nastgpujacymi organizacjami zwigzkow zawodowych:
Komisjg Krajowg NSZZ ,,Solidarno$¢”, Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum Zwiazkow
Zawodowych. Natomiast zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow projekt zostanie
skierowany do konsultacji z nastgpujacymi reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow: Konfederacja ,,Lewiatan”,
Zwigzkiem Rzemiosta Polskiego, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Business Centre Club Zwiazek
Pracodawcow.

6. Wplyw na sektor finanso6w publicznych

(ceny state z ... 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie (0-10)

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogoélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrbodta finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet Brak wptywu na sektor finansow publicznych.
danych i przyjetych do
obliczen zatozen
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7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzineg, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 5 10  |Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych
(w mln zt, i $rednich
ceny state przedsigbiorstw
z...r) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepieni¢znym | sektor mikro-, matych

i $Srednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ | nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej

tabeli zgodnosci).

[ ]tak
[ ] nie

] nie dotyczy

] zmniejszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy

[] zwiekszenie liczby dokumentow
X zwiekszenie liczby procedur
[] wydluzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne: [ ]inne:
Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich X tak
elektronizacji. [ ] nie

(] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne

[] sytuacja i rozwo¢j regionalny

[]inne:

[] demografia
[ ] mienie panstwowe

[] informatyzacja
[ ] zdrowie

Omowienie wplywu

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie miato wptywu na sytuacje i rozwoj regionalny oraz

pozostale obszary, o ktorych mowa w pkt 10.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego
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12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

17/08/ep




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOW"
7z dnia

W sprawie termindw uiszczania oraz wysokosci i sposobu obliczania oplaty wnoszonej
przez wybrang instytucje finansowq na rzecz PFR za prowadzenie Ewidencji
Pracowniczych Planow Kapitalowych oraz za weryfikacj¢ danych udost¢pnianych przez
ZUS z danymi dotyczacymi podmiotow zatrudniajacych zawartymi w Ewidencji

Pracowniczych Planéw Kapitalowych

Na podstawie art. 67 ust. 3 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych

(Dz. U. poz. ...) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla terminy uiszczania oraz wysoko$¢ i sposob obliczania
optaty wnoszonej przez wybrang instytucje finansowa na rzecz PFR za prowadzenie
Ewidencji Pracowniczych Planow Kapitatlowych oraz za weryfikacje danych udostepnianych
przez ZUS z danymi dotyczacymi podmiotéw zatrudniajagcych zawartymi w Ewidencji

Pracowniczych Planow Kapitatowych.

§ 2. Wysokos$¢ naleznej oplaty miesigcznej, o ktorej mowa w § 1, oblicza si¢ jako
iloczyn kwoty rownej 0,18 ztotych i liczby rachunkéw PPK na ostatni dzien miesigca za ktory

uiszczana jest optata.

§ 3. Wybrana instytucja finansowa uiszcza oplate miesigczng, obliczong zgodnie z § 2,

do 10. dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktdry uiszczana jest oplata.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER FINANSOW

Y Minister Finansow kieruje dzialem administracji rzadowej — instytucje finansowe, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Finansow (Dz. U. poz. 92).



UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozporzadzenia realizuje delegacje ustawowa zawartg w art. 67 ust. 3
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. poz. ...), zwanej dalej
,ustawg”’, zobowigzujaca ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia
terminéw uiszczania oraz wysokos$ci 1 sposobu obliczania oplaty wnoszonej przez wybrang
instytucje finansowa na rzecz Polskiego Funduszu Rozwoju S.A. (dalej: PFR) za prowadzenie
ewidencji PPK oraz za weryfikacj¢ danych udostepnianych przez ZUS z danymi dotyczacymi
podmiotéw zatrudniajgcych zawartymi w ewidencji PPK, przy uwzglednieniu potrzeby
zapewnienia pokrycia kosztow funkcjonowania ewidencji PPK oraz ustalenia wysokosci tej
optaty na poziomie nie wyzszym niz iloczyn liczby rachunkéw PPK prowadzonych przez

wybrang instytucje finansowa i kwoty réwnej 20 groszy.

Ustawa przyznaje PFR szereg zadan w =zakresie prowadzenia ewidencji PPK,
W szczegblnosci umieszczanie instytucji finansowych w ewidencji PPK, udostepnianie
wykazu instytucji finansowych umieszczonych w ewidencji PPK organowi nadzoru oraz
operatorowi portalu PPK, prowadzenie rozliczen miedzy Funduszem Pracy z tytulu wptaty
powitalnej 1 doplaty rocznej a instytucjami finansowymi, jak réwniez weryfikacja danych
zawartych w udostgpnianej przez ZUS informacji o podmiotach zatrudniajagcych. W zwiazku
z natozonymi na PFR obowigzkami zwigzanymi z prowadzeniem ewidencji PPK wybrane
instytucje finansowe bgdg wnosi¢ optate na rzecz PFR. W mysl art. 67 ustawy przedmiotowa
oplata jest wnoszona na rzecz PFR przez wybrang instytucj¢ finansowa co miesigc 1 jest

pokrywana z jej wlasnych srodkow.

Proponuje si¢, aby optata miesieczna za prowadzenie ewidencji PPK oraz realizacje
obowiazkow, o ktérych mowa w art. 8 ust. 3 1 4 ustawy, obliczana byla jako iloczyn kwoty
rownej 0,18 ztotych i liczby rachunkéw PPK na ostatni dzien miesigca za ktory uiszczana jest
oplata. Projekt rozporzadzenia przewiduje obowiagzek uiszczania ww. optaty do 10. dnia

miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory oplata jest uiszczana.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej. Projekt nie podlega
procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisOw dotyczacych notyfikacji norm i aktow

prawnych.



Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal udostepniony na

stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.



4

Nazwa projektu Data sporzadzenia
Rozporzadzenie Ministra Finansow w sprawie terminéw uiszczania oraz | 27 sierpnia 2018 r.
wysoko$ci 1 sposobu obliczania optaty wnoszonej przez wybrang
instytucje finansowa na rzecz PFR za prowadzenie Ewidencji Zrédlo:

Pracowniczych Planéw Kapitalowych oraz za weryfikacje danych | Ustawa z dnia ... o pracowniczych planach
udostepnianych przez ZUS z danymi dotyczacymi podmiotéw kapitatowych (Dz. U. poz. ...)
zatrudniajagcych zawartymi w Ewidencji Pracowniczych Planow

Kapitatowych .
Nr w wykazie prac
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace

Ministerstwo Finansow

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Pan Piotr Nowak, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

W art. 67 ust. 3 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych wprowadzono delegacje ustawowa dla ministra
wlasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia termindéw uiszczania oraz wysokosci i sposobu obliczania
optaty wnoszonej przez wybrang instytucje finansowa na rzecz PFR za prowadzenie ewidencji PPK oraz za weryfikacjg
danych udostepnianych przez ZUS z danymi dotyczacymi podmiotow zatrudniajacych zawartymi w ewidencji PPK. W
zwigzku z tym istnieje konieczno$¢ opracowania projektu rozporzadzenia realizujacego przedmiotowa delegacije
ustawowa.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Istotnym elementem systemu PPK bedzie ewidencja PPK prowadzona w systemie teleinformatycznym przez PFR, ktory
bedzie realizowal szereg zadan w zakresie prowadzenia ewidencji PPK, w tym w szczeg6lno$ci: umieszczanie instytucji
finansowych w ewidencji PPK, udostepnianie wykazu instytucji finansowych umieszczonych w ewidencji PPK organowi
nadzoru oraz operatorowi portalu PPK, prowadzenie rozliczen miedzy Funduszem Pracy z tytulu wptaty powitalnej
i doptaty rocznej a instytucjami finansowymi, jak réwniez weryfikacja danych zawartych w udostgpnianej przez ZUS
informacji o podmiotach zatrudniajacych. W zwiazku z natozonymi na PFR obowigzkami zwigzanymi z prowadzeniem
ewidencji PPK wybrane instytucje finansowe beda wnosi¢ optate na rzecz PFR. W mysl art. 67 ustawy przedmiotowa
optata bedzie wnoszona na rzecz PFR przez wybrang instytucje finansowa co miesiac i pokrywana z jej wiasnych
srodkow.

Proponuje si¢, aby optata miesigczna za prowadzenie ewidencji PPK oraz realizacj¢ obowiazkow, o ktorych mowa w art.
8 ust. 3 i 4 ustawy, obliczana byta jako iloczyn kwoty réwnej 0,18 ztotych i liczby rachunkéw PPK na ostatni dzien
miesigca za ktory uiszczana jest optata. Projekt rozporzadzenia przewiduje obowiazek uiszczania ww. optaty do 10. dnia
miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktory optata jest uiszczana.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak danych dotyczacych innych krajow.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Wybrane instytucje Ewidencja PPK prowadzona Obowiazek wnoszenia
finansowe przez Polski Fundusz Rozwoju | comiesiecznej optaty na rzecz
PFR
Polski Fundusz Rozwoju 1 podmiot Pobieranie od wybranych

instytucji finansowych oplat za
prowadzenie ewidencji PPK
oraz za weryfikacje danych
udostepnianych przez ZUS

Z danymi dotyczacymi
podmiotéw zatrudniajgcych
zawartymi w ewidencji PPK

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji




_5_

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji spolecznych m.in. z nastepujacymi podmiotami: Izbg
Gospodarczg Towarzystw Emerytalnych, Gieldg Papierow Wartosciowych, Narodowym Bankiem Polskim, Komisja
Nadzoru Finansowego, Rzecznikiem Finansowym, Krajowym Depozytem Papieréw Warto§ciowych, Izba Zarzadzajaca
Funduszami i Aktywami, Polska Izbg Ubezpieczen, Zwigzkiem Bankéw Polskich, Zwiazkiem Przedsiebiorcow
i Pracodawcow, Krajowg Izbg Gospodarcza, Federacja Przedsigbiorcow Polskich.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany rowniez do zaopiniowania przez szerokie grono partneréw spotecznych, w
tym przez zwigzki zawodowe i1 organizacje pracodawcow. Zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych projekt zostanie skierowany do konsultacji z nastgpujacymi organizacjami zwigzkdéw zawodowych:
Komisjg Krajowag NSZZ ,,Solidarno$¢”, Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum Zwiazkow
Zawodowych. Natomiast zgodnie z ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow projekt zostanie
skierowany do konsultacji z nastgpujacymi reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow: Konfederacja ,,Lewiatan”,
Zwigzkiem Rzemiosta Polskiego, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Business Centre Club Zwigzek
Pracodawcow.

6. Wplyw na sektor finanso6w publicznych

(ceny state z ... 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0] 1] 2 ]3] 4]5] 6] 7] 8] 9 | 10 |Eacznic(0-10)

Dochody ogéltem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogodlem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrbodta finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet Brak wptywu na sektor finansow publicznych.
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

7. Wplyw na konkurencyjnosé¢ gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10  |Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych
(w mln zi, i Srednich
ceny state przedsiebiorstw
z...r) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych

i Srednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe




Niemierzalne |

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ | nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej
tabeli zgodnosci).

[ ] tak
[ ] nie
(] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zwickszenie liczby dokumentow
[] zwickszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne: [ ]inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich X tak
elektronizacji. [ ] nie

] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozw6j regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
[ ]inne:

Omowienie wplywu

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na sytuacje i rozwoj regionalny oraz
pozostate obszary, o ktorych mowa w pkt 10.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrodlowe, badania, analizy itp.)

18/08/ep




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOW"
7z dnia

w sprawie wysokosci oplaty wstepnej za utworzenie i prowadzenie portalu PPK oraz

wysokoSci oplaty rocznej za udzial w portalu PPK

Na podstawie art. 79 ust. 4 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych

(Dz. U. poz. ...) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla wysoko$¢ optaty wstepnej za utworzenie i prowadzenie

portalu PPK oraz wysoko$¢ optaty rocznej za udziat w portalu PPK.

§ 2. Wysokos¢ optaty wstepnej, o ktorej mowa w § 1, wynosi 700 000 zt w odniesieniu
do jednej instytucji finansowe;.

§ 3. Wysokos¢ optaty rocznej, o ktorej mowa w § 1, wynosi 0,075% aktywow
zgromadzonych w PPK przez instytucj¢ finansowa umieszczong w ewidencji PPK, ktérych
warto$¢ ustalana jest na ostatni dzieh wyceny w roku kalendarzowym, za ktory optata jest

nalezna.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER FINANSOW

Y Minister Finanséw kieruje dzialem administracji rzadowej — instytucje finansowe, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegétowego
zakresu dziatania Ministra Finansow (Dz. U. poz. 92).



UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozporzadzenia realizuje delegacje ustawowg zawartg w art. 79 ust. 4
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. poz. ...), zwanej dalej

,ustawg”’, zobowigzujaca ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia:

1) wysokosci optaty wstepnej za utworzenie i prowadzenie portalu PPK, przy

uwzglednieniu potrzeby zapewnienia pokrycia kosztow utworzenia portalu PPK;

2) wysokosci optaty rocznej za udziat w portalu PPK, przy uwzglednieniu potrzeby

zapewnienia pokrycia kosztow funkcjonowania portalu.

W mysl art. 77 ustawy portal PPK bedzie tworzony i prowadzony przez operatora
portalu, ktorym bedzie spotka zalezna od PFR. Operator portalu bedzie realizowat szereg
zadan zwigzanych z portalem PPK, w szczegdlnosci w zakresie prezentowania instytucji
finansowych oraz ich ofert, w tym warunkow umoéw o zarzadzanie PPK i umow
0 prowadzenie PPK, statutow (regulaminéw), kluczowych informacji dla inwestorow
funduszy inwestycyjnych, dokumentéw zawierajacych kluczowe informacje lub innych
dokumentéw dotyczacych dziatalno$ci instytucji finansowych. W zwigzku z nalozonymi na
operatora portalu obowigzkami zwigzanymi z tworzeniem 1 prowadzeniem ewidencji PPK
instytucje finansowe beda wnosi¢ optate wstepng za utworzenie i prowadzenie portalu PPK
oraz opftate roczng za udzial w portalu PPK. Jednoczesnie, w mysl art. 79 ust. 1 zdanie drugie
ustawy operator portalu nie bedzie mogt osigga¢ zysku z tytulu wniesionej na jego rzecz

oplaty wstepnej oraz optaty roczne;.

Zgodnie z art. 79 ust. 2 ustawy optata wstepna bedzie wnoszona w terminie 7 dni od
dnia poinformowania instytucji finansowej o umieszczeniu w ewidencji PPK. Natomiast
wmys$l art. 79 ust. 3 oplata roczna bedzie wnoszona w terminie do 31 marca roku

nastepujacego po roku, za ktory bedzie nalezna.

Szacuje sig, iz koszt instytucji portalu PPK w pierwszym roku wyniesie okoto 16 min zt.
Majac na uwadze powyzsze koszty proponuje si¢, aby optata wstgpna wynosita 700 000 zt
w odniesieniu do jednej instytucji finansowej. Z kolei wysoko$¢ optaty rocznej ustalona
zostala na poziomie 0.075% aktywéw zgromadzonych w PPK przez instytucje finansowa
umieszczong w ewidencji PPK, ktorych warto$¢ ustalana jest na ostatni dzien wyceny w roku

kalendarzowym, za ktory optata jest nalezna.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej. Projekt nie podlega
procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisOw dotyczacych notyfikacji norm i aktow

prawnych.

Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat udostepniony na

stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie wysokosci optlaty | 27 Sierpnia 2018 r.
wstepnej za utworzenie i prowadzenie portalu PPK oraz wysokosci
optaty rocznej za udziat w portalu PPK Zrodlo:

Ustawa z dnia ... 0 pracowniczych planach
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace kapitatowych (Dz. U. poz. ...)

Ministerstwo Finanséw

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Nr w wykazie prac
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pan Piotr Nowak, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

W art. 79 ust. 4 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych wprowadzono delegacje ustawowa dla ministra do spraw
instytucji finansowych do okreslenia:

1) wysoko$ci optaty wstepnej za utworzenie i prowadzenie portalu PPK, przy uwzglednieniu potrzeby zapewnienia
pokrycia kosztow utworzenia portalu PPK;

2) wysokosci optaty rocznej za udziat w portalu PPK, przy uwzglednieniu potrzeby zapewnienia pokrycia kosztow
funkcjonowania portalu PPK.

Majac na uwadze powyzsze, istnieje konieczno$¢ opracowania projektu rozporzadzenia realizujacego przedmiotowa
delegacje ustawowa.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Istotnym elementem systemu PPK bedzie portal PPK, tworzony i prowadzony przez spotke zalezng od PFR, zwang
operatorem portalu, w celu gromadzenia i udzielania informacji o funkcjonowaniu PPK. Portal PPK bedzie mial na celu
zapewnienie narzgdzia dla prezentacji ofert instytucji finansowych dla podmiotow zatrudniajacych poréwnujacych oferty
réznych instytucji finansowych przed podjeciem decyzji, z ktora z nich zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK.
W zwiazku z portalem PPK operatorowi portalu przydzielono szereg zadan zwigzanych z portalem PPK, w szczegolnosci
w zakresie prezentowania instytucji finansowych oraz ich ofert, w tym warunkéw umow o zarzadzanie PPK i umow
0 prowadzenie PPK, statutow (regulamindow), kluczowych informacji dla inwestoréw funduszy inwestycyjnych,
dokumentow zawierajacych kluczowe informacje lub innych dokumentow.

W zwigzku z natozonymi na operatora portalu obowigzkami zwigzanymi z tworzeniem i prowadzeniem ewidencji PPK
instytucje finansowe beda wnosi¢ optate wstepng za utworzenie i prowadzenie portalu PPK oraz oplate roczng za udziat
w portalu PPK.

Szacuje sig, iz koszt instytucji portalu PPK w pierwszym roku wyniesie okoto 16 min zt. Majac na uwadze powyzsze
koszty proponuje si¢, aby optata wstepna wynosita 700 000 zt w odniesieniu do jednej instytucji finansowej. Z kolei
wysoko$¢ oplaty rocznej ustalona zostala na poziomie 0.075% aktywow zgromadzonych w PPK przez instytucje
finansowa umieszczong w ewidencji PPK, ktorych warto$¢ ustalana jest na ostatni dzien wyceny w roku kalendarzowym,
za ktory optata jest nalezna.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegoélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak danych dotyczacych innych krajow.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie




Instytucje finansowe Ewidencja PPK prowadzona Obowigzek wnoszenia na
przez Polski Fundusz Rozwoju | rzecz operatora portalu PPK
optat wstepnych za utworzenie
i prowadzenie portalu PPK
oraz optat rocznych za udziat
w portalu PPK

Operator portalu PPK 1 podmiot Pobieranie od instytucji
finansowych optat wstepnych
za utworzenie i prowadzenie
portalu PPK oraz optat
rocznych za udziat w portalu
PPK

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji spotecznych m.in. z nastgpujacymi podmiotami: Izba
Gospodarcza Towarzystw Emerytalnych, Gietdg Papierow Warto§ciowych, Narodowym Bankiem Polskim, Komisja
Nadzoru Finansowego, Rzecznikiem Finansowym, Krajowym Depozytem Papieréw Warto$ciowych, Izbg Zarzadzajaca
Funduszami i Aktywami, Polska Izba Ubezpieczen, Zwigzkiem Bankéw Polskich, Zwiazkiem Przedsiebiorcow
i Pracodawcow, Krajowg Izba Gospodarcza, Federacjg Przedsigbiorcow Polskich.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany rowniez do zaopiniowania przez szerokie grono partneréw spotecznych, w
tym przez zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow. Zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych projekt zostanie skierowany do konsultacji z nastepujacymi organizacjami zwigzkow zawodowych:
Komisjg Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢”, Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum Zwiazkow
Zawodowych. Natomiast zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcoéw projekt zostanie
skierowany do konsultacji z nastgpujacymi reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow: Konfederacja ,,Lewiatan”,
Zwigzkiem Rzemiosta Polskiego, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Business Centre Club Zwiazek
Pracodawcow.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(ceny stale z ... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie (0-10)

Dochody ogotem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogotem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogdtem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrbodia finansowania




Dodatkowe Brak wptywu na sektor finanséw publicznych.
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejécia w zycie zmian | O 1 2 3 5 10 Lacznie
(0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym

sektor mikro-, matych
(wmln zi, ceny | j ¢rednich

state z ... 1.) przedsiebiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

RIEPIENIGZRYM | soktor mikro-, matych
i $rednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne

Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

(] nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej [ nie
tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwickszenie liczby dokumentéw

[] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: []inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich X tak

elektronizacji. [ nie

] nie dotyczy




Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozw6j regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
[ ]inne:

Omowienie wptywu pozostate obszary, o ktorych mowa w pkt 10.

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie miato wptywu na sytuacje i rozwdj regionalny oraz

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

12. W jaki sposoéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

31-08-db




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOW"
7z dnia

w sprawie sposobu sporzadzania przez wybrang instytucje finansowg informacji
dotyczacej uczestnika PPK, ktory zlozyl dyspozycje wyplaty transferowej, trybu jej

przekazywania oraz jej wzoru

Na podstawie art. 104 ust. 5 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych

(Dz. U. poz. ...) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla sposob sporzadzania przez wybrang instytucje finansowa
informacji dotyczacej uczestnika PPK, ktory ztozyt dyspozycje wyplaty transferowej, tryb jej
przekazywania oraz jej wzor.

§ 2. 1. Wybrana instytucja finansowa przed dokonaniem wyptaty transferowej sporzadza

informacj¢ dotyczacg uczestnika PPK w formie elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej

na trwatym no$niku.

2. Wzor informacji dotyczaca uczestnika PPK, z rachunku ktorego ma zosta¢ dokonana

wyplata transferowa, stanowi zatacznik do rozporzadzenia.
§ 3. Informacja dotyczaca uczestnika PPK przekazywana jest na trwalym no$niku.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER FINANSOW

Y Minister Finanséw kieruje dzialem administracji rzadowej — instytucje finansowe, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegétowego
zakresu dziatania Ministra Finansow (Dz. U. poz. 92).



Zatacznik

do rozporzadzenia
Ministra Finansow
z dnia ... (poz. ...)

INFORMACJA DOTYCZACA UCZESTNIKA PPK, Z RACHUNKU KTOREGO MA
ZOSTAC DOKONANA WYPELATA TRANSFEROWA

Numer PPK w ewidencji PPK

=

Dane identyfikujace uczestnika PPK

Pierwsze imi¢

Nazwisko

Adres zamieszkania

Adres do korespondencji

Numer telefonu

Adres poczty elektronicznej

Numer PESEL lub data urodzenia

Seria i numer dowodu osobistego lub numer
paszportu albo innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos§¢?

OO N0~ WM

Dane identyfikujace podmiot zatrudniajacy

Nazwa podmiotu zatrudniajacego 10.
NIP lub inny numer identyfikacyjny 11.
Seria i numer dokumentu tozsamosci lub 12.
paszportu osoby fizycznej bedacej

podmiotem zatrudniajgcym, jezeli nie

nadano jej NIP

Adres siedziby 13.
Adres do korespondencji 14,

Dane identyfikujace wybrana instytucje finansowa

Nazwa instytucji finansowej 15.
Adres siedziby 16.
Adres do korespondencji 17.

Wysokos¢ wplat w ciagu kazdego roku kalendarzowego

Rok Whptlaty podstawowe Whptlaty dodatkowe
Finansowane Finansowane Finansowane Finansowane
przez uczestnika | przez podmiot przez przez podmiot
PPK zatrudniajacy uczestnika PPK | zatrudniajacy

kY

Tylko w przypadku osob, ktore nie posiadaja obywatelstwa polskiego.



18. 19. 20. 21. 22.
Informacja o przyjetych wyplatach transferowych
Data przyje¢tej wyptaty Dane identyfikujace Wysokos$¢ przyjetej
transferowej fundusz inwestycyjny, wyplaty transferowej
fundusz emerytalny lub
subfundusz, ktore dokonaty
wyplat transferowych
23. 24. 25.
Informacja o dokonaniu wyplaty transferowej
Data dokonania wyptaty Dane identyfikujace Wysokos¢ dokonanej
transferowej fundusz inwestycyjny, wyplaty transferowe;j
fundusz emerytalny lub
subfundusz, do ktorych
dokonywana jest wyptata
transferowa
26. 27. 28.

Oswiadczenie o uczestnictwie w innym PPK, IKE lub PPE, zawarciu umowy o
prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczednos$ciowej lub umowy o prowadzenie
rachunku lokaty terminowej albo zawarciu umowy, o ktérej mowa w art. 99 ust. 7

ustawy.




UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozporzadzenia realizuje delegacj¢ ustawowa zawartg w art. 104 ust. 5
ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. poz. ...), zwanej dalej
,ustawg”’, zobowiazujaca ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia
sposobu sporzadzania przez wybrang instytucj¢ finansowa informacji dotyczacej uczestnika
PPK, ktory ztozyt dyspozycj¢ wyptaty transferowej, trybu jej przekazywania oraz jej wzoru,

przy uwzglednieniu koniecznos$ci zapewnienia sprawnego przekazywania informacji.

Wybrana instytucja finansowa bedzie sporzadzata przedmiotowa informacj¢ w formie
elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej na trwalym nos$niku. W przypadku
dokonywania wyplaty transferowej wybrana instytucja finansowa, wraz z dokonaniem
wyplaty transferowej, bedzie przekazywaé przedmiotowa informacj¢ oraz informacje od
wszystkich poprzednich wybranych instytucji finansowych uczestnikowi 1 instytucji
finansowej zarzadzajacej funduszem inwestycyjnym, do ktérego dokonywana jest wyptata
transferowa, lub z ktoérg zostala zawarta umowa o prowadzenie rachunku terminowej lokaty

oszczednosciowej.

Projektowane rozporzadzenie zaktada przekazywanie na trwalym nosniku informacji

dotyczacej uczestnika PPK, z rachunku ktérego ma zosta¢ dokonana wyptata transferowa.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie sposobu sporzadzania | 27 Sierpnia 2018 r.
przez wybrang instytucje finansowa informacji dotyczacej uczestnika
PPK, ktory zlozyl dyspozycje wyplaty transferowej, trybu jej | Zrédio:

przekazywania oraz jej wzoru Ustawa z dnia ... o pracowniczych planach

kapitatowych (Dz. U. poz. ...)
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace

Ministerstwo Finansow
Nr w wykazie prac

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pan Piotr Nowak, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

W art. 104 ust. 5 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych wprowadzono delegacje ustawowa dla ministra
wlasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia sposobu sporzadzania przez wybrang instytucj¢ finansowa
informacji dotyczacej uczestnika PPK, ktory ztozyt dyspozycje wyplaty transferowej, trybu jej przekazywania oraz jej
wzoru. Majac na uwadze powyzsze, istnieje konieczno$¢ opracowania projektu rozporzadzenia realizujacego
przedmiotowa delegacje ustawowa.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Zgodnie z ustawg wyptata transferowa srodkow zgromadzonych w ramach PPK oznacza przekazanie tych srodkoéw na
warunkach okreslonych w ustawie odpowiednio z jednego rachunku PPK na inny rachunek PPK, na rachunek bytego
matzonka uczestnika PPK (w razie podziatu $rodkow w przypadku rozwodu lub uniewaznienia matzenstwa), na
rachunek PPK, IKE lub PPE matzonka zmartego uczestnika PPK lub osoby uprawnionej (w razie podziatu srodkow
w przypadku $mierci uczestnika PPK), na rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej uczestnika PPK, rachunek
lokaty terminowej uczestnika PPK prowadzony w spoldzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej lub do zaktadu
ubezpieczen na zycie. Przed dokonaniem wyptaty transferowej wybrana instytucja finansowa bedzie sporzadzad
informacj¢ dotyczaca uczestnika, ktéry ztozyt dyspozycje wyptaty transferowe;.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak danych dotyczacych innych krajow.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielko$é Zrodto danych Oddziatywanie

Wybrane instytucje Ewidencja PPK prowadzona Obowiazek sporzadzania

finansowe przez Polski Fundusz Rozwoju | informacji dotyczacej
uczestnika PPK, ktory ztozyt
dyspozycje wyptaty
transferowej

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji spotecznych m.in. z nastepujacymi podmiotami: Izbg
Gospodarczg Towarzystw Emerytalnych, Gieldg Papierow Warto§ciowych, Narodowym Bankiem Polskim, Komisja
Nadzoru Finansowego, Rzecznikiem Finansowym, Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych, Izba Zarzadzajaca
Funduszami i Aktywami, Polskg Izbg Ubezpieczen, Zwigzkiem Bankéw Polskich, Zwiazkiem Przedsigbiorcow




i Pracodawcow, Krajowg Izba Gospodarcza, Federacja Przedsigbiorcow Polskich.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany rowniez do zaopiniowania przez szerokie grono partneré6w spotecznych, w
tym przez zwiazki zawodowe i1 organizacje pracodawcoéw. Zgodnie z ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych projekt zostanie skierowany do konsultacji z nastgpujacymi organizacjami zwigzkow zawodowych:
Komisjg Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢”, Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum Zwigzkow
Zawodowych. Natomiast zgodnie z ustawg z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcoéw projekt zostanie
skierowany do konsultacji z nastepujacymi reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow: Konfederacja ,,Lewiatan”,
Zwigzkiem Rzemiosta Polskiego, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Business Centre Club Zwiazek
Pracodawcow.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(ceny stale z ... 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie
(0-10)

Dochody ogotem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogotem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrbodta finansowania

Dodatkowe Brak wptywu na sektor finanséw publicznych.
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejécia w zycie zmian | O 1 2 3 5 10 Lacznie
(0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pieni¢znym

sektor mikro-, matych
(wmln zL, ceny | j ¢rednich

stale z ... 1) przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa




domowe | ‘ ‘ ‘ | ‘
W ujeciu duze przedsi¢biorstwa
MIEPIEMEZYM | soktor mikro-, matych
i srednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[] nie dotyczy

Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglednie []tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej [ nie
tabeli zgodnosci). [] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwickszenie liczby dokumentéw

] zmniejszenie liczby procedur [] zwickszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ]inne: []inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich X tak

elektronizacji. [ nie

] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne [] demografia (] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [ ] zdrowie
[ ]inne:

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwoj regionalny oraz

Omowienie wplywu pozostate obszary, o ktorych mowa w pkt 10.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?




13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)
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Projekt

ROZPORZADZENIE

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia

w sprawie okreslenia zakresu danych zawartych w dokumencie platniczym

przekazywanym przez instytucje¢ finansowa do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych

Na podstawie art. 105 ust. 6 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych

(Dz. U. poz. ...) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowy zakres danych podawanych przez instytucje

finansowa na dokumencie ptatniczym w przypadku przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych:

1))

2)

1)

2)

kwoty odpowiadajacej s$rodkom z 30% wplat finansowanych przez podmiot
zatrudniajacy oraz sposob i tryb przeliczania kwoty przekazanych sktadek na podstawe
wymiaru $wiadczenia, jezeli emerytura uczestnika ma by¢ obliczona od podstawy
wymiaru;

kwoty odpowiadajacej 30% skladek finansowanych przez podmiot zatrudniajacy
1 poprzednie podmioty zatrudniajace, w czesci przypadajacej na bylego matzonka oraz
sposOb 1 tryb przeliczania kwoty przekazanych skladek na podstawe wymiaru
Swiadczenia, jezeli emerytura bylego malzonka uczestnika ma by¢ obliczona od
podstawy wymiaru.

§ 2. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

wybranej instytucji finansowej — nalezy przez to rozumie¢ wybrang instytucje
finansowa, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia ... o pracowniczych
planach kapitalowych oraz bank lub spoétdzielcza kas¢ oszczgdno$ciowo-kredytowa,
prowadzace dla wuczestnika PPK odpowiednio rachunek terminowej lokaty
oszczednosciowej lub rachunek lokaty terminowej;

oddziale Zaktadu — nalezy przez to rozumie¢ terenowa jednostke organizacyjng Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych wlasciwg ze wzgledu na miejsce zamieszkania uczestnika;

" Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie
y y yK1 Sp d J

spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 grudnia 2017 r.
w sprawie szczegOtowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej (Dz. U.
poz. 2329).



3)

4)

5)

_2_

uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ fizyczng, o ktérej mowa w art. 2 ust.1 pkt
31 ustawy z dnia ... o pracowniczych planach kapitatowych;

kwocie sktadki — nalezy przez to rozumie¢ kwote odpowiadajacag srodkom z 30% wplat
finansowanych przez podmiot zatrudniajacy;

czesci kwoty sktadki — nalezy przez to rozumie¢ kwote odpowiadajaca 30% sktadek
finansowanych przez podmiot zatrudniajacy i poprzednie podmioty zatrudniajace,
w czgsci przypadajacej na bylego matzonka.

§ 3. 1. Wybrana instytucja finansowa przekazujaca do Zakladu Ubezpieczen

Spotecznych kwote sktadki albo cze$¢ kwoty sktadki, podaje na dokumencie ptatniczym

,Polecenie przelewu/wptata gotowkowa” nastepujace dane:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

w polu ,,nazwa odbiorcy” — nazwe oddziatu Zaktadu;

w polu ,,nr rachunku odbiorcy” — numer rachunku bankowego wskazany przez oddziat

Zakladu;

w polu ,,.kwota” — kwote sktadki albo cze$¢ kwoty sktadki;

w polu ,,nr rachunku zleceniodawcy” — numer rachunku bankowego wybranej instytucji

finansowej;

w polu ,,nazwa zleceniodawcy” — nazwe, numer identyfikacji podatkowej (NIP) oraz

adres wybranej instytucji finansoweyj;

w polu ,tytutem™:

a) imi¢ i nazwisko, numer ewidencyjny PESEL uczestnika albo bylego matzonka
uczestnika, a jezeli uczestnikowi albo bylemu matzonkowi uczestnika nie nadano
numeru PESEL, podaje si¢ seri¢ i numer dowodu osobistego lub paszportu, albo
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ w przypadku osob, ktore nie posiadajg
obywatelstwa polskiego,

b) identyfikator ptatnosci — PPK.

2. Po$wiadczong za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu ptatniczego wybrana

instytucja finansowa przesyla uczestnikowi albo bylemu malzonkowi uczestnika listem

poleconym w terminie 30 dni od dnia dokonania przelewu, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, jezeli

uczestnik albo byly malzonek uczestnika przed uptywem tego terminu nie odebrali za

potwierdzeniem tak po$wiadczonej kopii dokumentu ptatniczego.

§ 4. 1. Kwote sktadki albo czgs¢ kwoty sktadki przelicza si¢ przez podzielenie jej przez

19,52%. Uzyskang kwote zaokragla si¢ w gore do pelnych groszy.
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2. Kwoty, o ktorych mowa w ust. 1, podlegajace przeliczeniu ustala si¢ na podstawie
dokumentu ptatniczego, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, dolgczonego przez uczestnika albo
bytego matzonka uczestnika do wniosku o emeryture w przypadku ubiegania si¢ o przyznanie
emerytury, ktorej wysoko$¢ zgodnie z odregbnymi przepisami obliczana jest od podstawy
wymiaru.

3. Kwote uzyskana w wyniku przeliczenia uwzglednia si¢ przy ustalaniu podstawy
wymiaru emerytury przez doliczenie tej kwoty do podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenie emerytalne za miesigc, w ktorym kwota sktadki albo czgs¢ kwoty sktadki

przekazana zostala do oddziatu Zaktadu.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ....

MINISTER
RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi realizacj¢ upowaznienia ustawowego

zawartego w art. 105 ust. 6 ustawy z dnia ... 0 pracowniczych planach kapitatowych.
Celem proponowanego rozporzadzenia jest okreslenie:

1) zakresu danych podawanych na dokumencie platniczym, ktore umozliwig prawidlowe
zewidencjonowanie kwot zwracanych sktadek albo czegsci skladek na koncie

ubezpieczonego oraz

2) w przypadku, gdy podstawe wymiaru emerytury bedzie stanowila przecigtna podstawa
wymiaru sktadek sposob i tryb przeliczania kwot, o ktorych mowa w pkt 1, na podstawg

wymiaru §wiadczenia

— co w konsekwencji wplynie na zwickszenie §wiadczenia emerytalnego, gdyz wplaty
dokonywane do wybranej instytucji finansowej, finansowane przez podmiot zatrudniajacy,
nie sg wliczane do wynagrodzenia stanowigcego podstawe ustalenia wysokosci

obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne.

Rozporzadzenie okresla szczegotowy zakres danych podawanych przez wybrang
instytucje finansowa na dokumencie ptatniczym, przy pomocy ktorego kwota sktadki lub
czes¢ kwoty sktadki bedzie przekazywana do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS).
Dane te dotycza:

1) wybranej instytucji finansowej (numer rachunku bankowego, nazwa, numer identyfikacji

podatkowej NIP oraz adres),

2) uczestnika lub matzonka zmarlego uczestnika (imi¢ i nazwisko, numer ewidencyjny
PESEL, a w przypadku braku tego numeru — seria i numer dowodu osobistego lub
paszportu, albo innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ w przypadku osob, ktore

nie posiadaja obywatelstwa polskiego),
3) oddziatu ZUS (nazwa i numer rachunku),
4) kwoty sktadki lub czes$¢ kwoty sktadki.

Informacja o przekazanej kwocie sktadki lub czesci kwoty skladki bedzie
ewidencjonowana na koncie ubezpieczonego, prowadzonym w ZUS, jako sktadka na

ubezpieczenie emerytalne nalezna za miesigc, w ktorym kwota ta zostata przekazana do ZUS.
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W  konsekwencji kwota ta zostanic uwzgledniona przy ustalaniu emerytury,
w przypadku gdy podstawe obliczenia emerytury bedzie stanowita kwota sktadek

zewidencjonowanych na koncie.

Natomiast, gdy podstaw¢ wymiaru emerytury bedzie stanowila podstawa wymiaru
sktadki na ubezpieczenie emerytalne rozporzadzenie okre§la sposob i tryb przeliczania

przekazanej kwoty sktadki lub czgéci kwoty sktadki na podstawe wymiaru.

Uczestnik lub matzonek zmartego uczestnika w momencie sktadania wniosku
0 przyznanie emerytury, ktorej wysokos$¢ obliczana bedzie od podstawy wymiaru, bedzie
dotaczat do wniosku poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu ptatniczego,
za pomoca ktorego zostata przekazana do ZUS kwota skladki Iub czgs¢ kwoty sktadki.
Przeliczenie bedzie polegato na podzieleniu tych kwot przez 19,52% (tyle wynosi stopa
procentowa skladki na ubezpieczenie emerytalne). Kwotg¢ uzyskang w wyniku tego
przeliczenia bedzie si¢ uwzgledniato przy ustalaniu podstawy wymiaru emerytury poprzez
doliczenie tej kwoty do podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne za miesiac,

w ktoérym kwota sktadki lub cze$¢ kwoty sktadki przekazana zostata do ZUS.
Proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie weszto w Zycie z dniem ....

Stosownie do przepisu art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe;j
W procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat
zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny, Pracy

i Polityki Spoteczne;j.

W ocenie projektodawcy projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii
Europejskiej 1 nie podlega obowigzkowi przedstawienia wlasciwym instytucjom 1 organom

Unii Europejskiej.

Zgodnie z § 27 ust. 4 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.) projekt nie podlega
opinii wlasciwych instytucji i organéw Unii Europejskiej, w tym Europejskiego Banku

Centralnego.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji aktdow prawnych,
okreslonej w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U.

poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).
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TABELA ZGODNOSCI

TYTUL PROJEKTU:

Projekt ustawy o pracowniczych planach kapitalowych

TYTUL WDRAZANE,GO AKTU PRAWNEGO/
WDRAZANYCH AKTOW PRAWNYCH

Dyrektywa Rady 98/49/WE z dnia 29 czerwca 1998 r. w sprawie ochrony uprawnien do
dodatkowych §wiadczen emerytalnych lub rentowych pracownikéw i 0sob prowadzacych
dziatalno$¢ na wlasny rachunek przemieszczajacych si¢ we Wspdlnocie

PRZEPISY UNII EUROPEJSKIEJ

Jedn.
Red.

Tresé przepisu UE

Koniecznos¢ | Jedn. red. (*) Tres¢ obecnego przepisu/ charakter | Tres¢ nowego przepisu -
wdrozenia potrzebnych zmian implementujacego
T/N

Dyrektywa Rady 98/49/WE z dnia 29 czerwca 1998 r. w sprawie ochrony uprawnien do dodatkowych $wiadczen emerytalnych lub rentowych
pracownikow i 0sob prowadzacych dziatalno$¢ na wlasny rachunek przemieszczajacych si¢ we Wspolnocie (Dziennik Urzedowy L 209, 25/07/1998
P. 0046 — 0049)

Art. 1 | Celem niniejszej dyrektywy jest ochrona praw N W przypadku PPK nie bedzie
cztonkow dodatkowych systemow miato zastosowania
emerytalno-rentowych, ktorzy przemieszczaja transgraniczne przenoszenie
si¢ z jednego Panstwa Czlonkowskiego do srodkéw  (przy  jednoczesnym
innego, przyczyniajac si¢ przez to do zapewnieniu mozliwosci
usuwania  przeszkbd ~w  swobodnym tworzenia PPK przez podmioty
przeplywie pracownikow i 0sob prowadzgcych . : C
dzialalno§¢ na  wlasny rachunek we Z_atrusinlajqce . ?le pO_SIadan(?e
Wspolnocie. Ochrona taka dotyczy uprawnien siedziby IUt_) migjsca Zam'ESZka_n'&_l
do $wiadczen emerytalnych lub rentowych na terytorium Rzeczypospolitej
zgodnie zaré6wno z dobrowolnymi, jak i Polskiej, poprzez oddziat lub
obowigzkowymi  dodatkowymi  systemami przedstawicielstwo na terytorium
emerytalno-rentowymi, z wyjatkiem systemow Rzeczypospolitej Polskiej).
objetych rozporzadzeniem (EWG) nr 1408/71.

Art. 2 T Art. 2ust 1 pkt | Art. 2.1

Niniejszg  dyrektywe stosuje si¢ do
cztonkow dodatkowych systemow

15,1631 15)  osoba uprawniona — osobe




emerytalno-rentowych i innych
uprawnionych zgodnie z takimi systemami,
ktoérzy nabyli lub sa w trakcie nabywania
praw w jednym lub kilku Panstwach
Cztonkowskich.

ustawy o
pracowniczych
planach
kapitalowych
(dalej ustawa
0 ppk)

fizyczna wskazang przez
uczestnika PPK, osobe, o ktorej
mowa w art. 832 § 2 ustawy z
dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks
cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz.
1025 1 1104), lub spadkobierce
uczestnika  PPK, ktore, na
zasadach okre$lonych w ustawie,
otrzymaja $rodki zgromadzone na
rachunku PPK przez uczestnika
PPK w przypadku jego $mierci;

16)  osoby zatrudnione:

a) pracownikow, o ktorych
mowa w art. 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2018 r. poz. 108, 138 i
305), z wyjatkiem pracownikow
przebywajacych na  urlopach
gorniczych 1 urlopach dla
pracownikow zakladow przerobki
mechanicznej wegla, o ktdorych
mowa w art. 11b ustawy z dnia 7
wrzesnia 2007 r. 0
funkcjonowaniu goérnictwa wegla
kamiennego (Dz. U. z 2017 r. poz.
1327 i 1566) oraz mtodocianych
W rozumieniu przepisow ustawy —
Kodeks pracy, zatrudnionych w
celu przygotowania zawodowego,

b) osoby wykonujgce prace
naktadcza, o ktéorych mowa w




przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 303 §
1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. - Kodeks pracy,

C) cztonkow rolniczych
spotdzielni produkcyjnych
i spotdzielni kotek rolniczych, o
ktérych mowa w art. 138 1 art. 180
ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r.
— Prawo spoldzielcze (Dz. U. z
2017 r. poz. 1560 i 1596),

d) osoby fizyczne
wykonujace prace na podstawie
umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia albo innej umowy o
swiadczenie ustug, do ktorej
zgodnie z art. 750 ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks
cywilny stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia

e) cztonkéw rad nadzorczych
wynagradzanych z tytutu
petnienia tych funkcji

— podlegajace  obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym z tych tytutow w
Rzeczypospolitej  Polskiej, w
rozumieniu ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1778, z p6zn. zm.)




31)  uczestnik PPK — osobeg, w
imieniu i1 na rzecz ktérej podmiot
zatrudniajacy zawart umowe o
prowadzenie PPK =z instytucja
finansowg;

Art. 3
lit. a

a) "dodatkowa emerytura lub renta” oznacza
emerytury za wystuge lat oraz, gdzie tak
stanowig zasady dodatkowego systemu
emerytalno-rentowego, ustanowionego
zgodnie z ustawodawstwem 1 praktyka
krajowa, §wiadczenia inwalidzkie i renty
rodzinne, ktoére maja uzupetic lub zastapic
te zapewniane w tych samych przypadkach
przez ustawowe systemy zabezpieczenia
spotecznego;

Art. 2 ust 1 pkt
36, 39, Art. 3 ust.
1, Art. 97 ust. 1,
Art. 98 ust. 1, 2,
3Art.99ust. 1i
7, Art. 100 ust. 1-
2 oraz Art. 101
ust. 1 ustawy o

ppk

Art.21 Uzyte w  ustawie
okreslenia oznaczajg:

36)  wklad wlasny — wymagane
srodki pieni¢zne przeznaczone na
sfinansowanie cze$ci  kosztow
budowy lub przebudowy budynku
mieszkalnego, zaptate czesci ceny
zakupu prawa wilasno$ci budynku
mieszkalnego, lokalu
mieszkalnego stanowigcego
odrgbng nieruchomos¢ lub
spotdzielczego  wlasnosciowego
prawa do lokalu mieszkalnego,
nabycia prawa wlasnosci
nieruchomosci gruntowej lub jej
czg$ci, nabycia udzialu we

wspotwlasnosci budynku
mieszkalnego lub lokalu
mieszkalnego stanowigcego

odrebng nieruchomos¢ lub udziatu
w nieruchomosci gruntowej, ktore
wnioskujacy o kredyt deklaruje
pokry¢ ze srodkow wiasnych w
celu przyznania kredytu, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z
dnia 23 marca 2017 r. o kredycie
hipotecznym oraz o nadzorze nad




posrednikami kredytu
hipotecznego i agentami (Dz. U.
poz. 819);

39) wyptata — dokonang na
wniosek uczestnika PPK wyptate
srodkow zgromadzonych w PPK
na wskazany rachunek bankowy
lub rachunek w spoéldzielczej
kasie oszczednos$ciowo-
kredytowej w przypadku
spelnienia warunkéw okreslonych
W ustawie

Art. 3. 1. PPK jest tworzony w
celu systematycznego
gromadzenia oszczgdnosci przez
uczestnika PPK z przeznaczeniem
na wyplate¢ po osiagnigciu przez
niego 60 roku zycia oraz na inne
cele okreslone w ustawie

Art.97. 1. Wyplata s$rodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK nastepuje
wylacznie na ztozony wybranej
instytucji finansowej wniosek:

1) uczestnika PPK po




osiggnigciu przez niego 60
roku zycia;

2) uczestnika PPK, zgodnie z
art. 98, art. 100 lub art. 101.

Art. 98. 1. Na podstawie umowy
zawartej z wybrang instytucja
finansowa, uczestnik PPK moze
jednorazowo dokonaé¢ wyptaty do
100% wartos$ci srodkow
zgromadzonych na jego rachunku
PPK, z obowigzkiem ich zwrotu
w warto$ci nominalnej, w celu
pokrycia wktadu wlasnego.

2. Wniosek o zawarcie umowy, 0
ktorej mowa w ust. 1, uczestnik
PPK sktada bezposrednio
wybranej instytucji finansowej.

3. Wyptaty, o ktorej mowa w ust.
1, dokonuje sig:

1) w przypadku
przeznaczenia srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
na pokrycie wkladu wiasnego w

zwigzku z budowa lub
przebudows budynku
mieszkalnego — na rachunek

bankowy uczestnika PPK lub
rachunek w spoétdzielczej kasie
oszczednos$ciowo-kredytowej




uczestnika PPK wskazany we
wniosku;

2) w pozostatych
przypadkach — na rachunek
bankowy zbywcy praw lub na
jego rachunek w spoétdzielczej
kasie oszczednosciowo-
Kredytowej.

Art.99. 1. W przypadku, o
ktérym mowa w art. 97 ust. 1 pkt
1:

1) 25% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyptacanych jest
jednorazowo, chyba ze uczestnik
PPK ztozy wniosek o wyplate tej
czesci  srodkbw w  ratach na
zasadach okreslonych w pkt 2;

2) 75% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyptacanych jest
W co najmniej 120 ratach
miesi¢cznych, chyba ze uczestnik
PPK, po otrzymaniu informacji o
tresci art. 30a ust. 1 pkt 11b
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od os6b
fizycznych (Dz. U. z 2018 r., poz.
200 1 317) 1 o wynikajacej z niej
koniecznosci uiszczenia
zryczattowanego podatku




dochodowego, ztozy wniosek o
wyptate w mniejszej liczbie rat.

7. Jezeli uczestnik PPK zawart z
zaktadem ubezpieczen umowe, na
podstawie ktorej po osiggnieciu
przez niego 60 roku zycia
nabedzie prawo do $wiadczenia
okresowego lub dozywotniego,
moze dokona¢ wyplaty
transferowej zgromadzonych w
PPK $rodkéow do tego zaktadu
ubezpieczen.

Art. 100. 1. Uczestnik PPK, po
osiggnieciu przez niego 60 roku
zycia, moze wnioskowa¢ o
wyptate §rodkéw zgromadzonych
na jego rachunku PPK w formie
Swiadczenia malzenskiego.

2. Uczestnik PPK moze ztozy¢
wybranej instytucji  finansowej
wniosek o wyplate Swiadczenia
matzenskiego, jezeli jego
matzonek, na rzecz ktorego
umow¢ o prowadzenie PPK
zawarto z ta samg wybrang
instytucja finansowa, réwniez
osiggngt 60 rok zycia i
matzonkowie wspoOlnie
oswiadcza, ze chcg skorzysta¢ z
wyptaty w formie $wiadczenia
matzenskiego.




Art. 101. 1. Uczestnik PPK moze
wnioskowa¢ o wyplate do 25%
srodkow  zgromadzonych  na
rachunku PPK uczestnika PPK w
przypadku powaznego
zachorowania tego uczestnika
PPK, jego matzonka lub dziecka
tego uczestnika PPK

Al’t. 3 b) "dodatkowy system emerytalno-rentowy" Art. 3ust. 1 Art. 3. 1. PPK jest tworzony w
lit.b | 5znacza kazdy pracowniczy program ustawy o ppk | celu systematycznego
emerytalno-rentowy utworzony zgodnie z gromadzenia oszczgdnosci przez
ustawodawstwem i praktyka krajowa, taki uczestnika PPK z przeznaczeniem
jak umowa ubezpieczenia grupowego lub na wyplate po osiggnigciu przez
system repartycyjny, uzgodniony przez niego 60 roku zycia oraz na inne
jedna lub wigcej branz lub sektorow, system cele okreslone w ustawie.
kapitatowy lub przyrzeczenie emerytury lub
renty zaspokajane z ksiegi rezerw albo
kazde zbiorowe lub inne porownywalne
rozwiazanie majace na celu zapewnienie
dodatkowej emerytury lub renty dla
pracownikéw lub 0s6b prowadzacych
dziatalno$¢ na whasny rachunek;
Al’t. 3 ¢) "uprawnienia do §wiadczen emerytalnych Art.2ust1pkt | Art. 2.1 Uzyte w ustawie
lit. ¢ 36, 39, Art. 3 ust.

lub rentowych" oznaczaja wszystkie
swiadczenia, do ktorych cztonkowie
systemOw 1 inne uprawnione osoby sa
upowaznione zgodnie z zasadami
dodatkowego systemu emerytalno-
rentowego, stosowane zgodnie z
ustawodawstwem krajowym;

1, Art. 97 ust. 1,
Art. 98 ust. 1, 2,
3Art. 99 ust. 1i
7, Art. 100 ust. 1-
2 oraz Art. 101
ust. 1 ustawy o

ppk

okreslenia oznaczaja

36)  wklad wlasny — wymagane
srodki pienigzne przeznaczone na
sfinansowanie czg¢sci  kosztow
budowy lub przebudowy budynku
mieszkalnego, zaplate czesci ceny
zakupu prawa wilasnosci budynku
mieszkalnego, lokalu
mieszkalnego stanowigcego




odrgbnag nieruchomos¢ lub
spotdzielczego  wlasnosciowego
prawa do lokalu mieszkalnego,
nabycia prawa wlasnosci
nieruchomosci gruntowej lub jej
cze$ci, nabycia udzialu we

wspotwlasnos$ci budynku
mieszkalnego lub lokalu
mieszkalnego stanowigcego

odrebng nieruchomos¢ lub udzialu
W nieruchomosci gruntowej, ktore
wnioskujacy o kredyt deklaruje
pokry¢ ze $rodkow wlasnych w
celu przyznania kredytu, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z
dnia 23 marca 2017 r. o kredycie
hipotecznym oraz o nadzorze nad
posrednikami kredytu
hipotecznego i agentami (Dz. U.
poz. 819)

39) wyptata — dokonang na
wniosek uczestnika PPK wyptate
srodkow zgromadzonych w PPK
na wskazany rachunek bankowy
lub rachunek w spotdzielczej
kasie oszczednosciowo-
kredytowej w przypadku
spelnienia warunkow okreslonych
w ustawie

Art. 3. 1. PPK jest tworzony w
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celu systematycznego
gromadzenia oszczednosci przez
uczestnika PPK z przeznaczeniem
na wyplate¢ po osiagni¢ciu przez
niego 60 roku zycia oraz na inne
cele okreslone w ustawie.

Art. 97. 1. Wyptata sSrodkéw
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK nastgpuje
wylacznie na zlozony wybranej
instytucji finansowej wniosek:

1) uczestnika PPK po
osiggnigciu przez niego 60 roku
zycia;

2) uczestnika PPK, zgodnie z
art. 98, art. 100 lub art. 101

Art. 98. 1. Na podstawie umowy
zawarte] z wybrang instytucjg
finansowa, uczestnik PPK moze
jednorazowo dokona¢ wyptaty do
100% wartosci srodkow
zgromadzonych na jego rachunku
PPK, z obowigzkiem ich zwrotu
w wartosci nominalnej, w celu
pokrycia wkladu wtasnego.

2. Wniosek o zawarcie umowy, 0
ktorej mowa w ust. 1, uczestnik
PPK sktada bezposrednio
wybranej instytucji finansowej.

3. Wyptaty, o ktérej mowa w ust.

11




1, dokonuje sig¢:

1) w przypadku
przeznaczenia srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
na pokrycie wkladu wiasnego w
zwigzku z budowa budynku
mieszkalnego — na rachunek
bankowy uczestnika PPK lub
rachunek w spoldzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej
uczestnika PPK wskazany we
whniosku;

2) w pozostatych
przypadkach — na rachunek
bankowy zbywcy praw lub na
jego rachunek w spotdzielczej
kasie oszczednosciowo-

kredytowej

Art. 99. 1. W przypadku, o
ktorym mowa w art. 97 ust. 1 pkt
1:

1) 25% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyptacanych jest
jednorazowo, chyba ze uczestnik
PPK ztozy wniosek o wyptate tej
czesci  srodkbw w  ratach na
zasadach okres$lonych w pkt 2;

2) 75% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyptacanych jest

12




W co najmniej 120 ratach
miesigcznych, chyba zZe uczestnik
PPK, po otrzymaniu informacji o
tresci art. 30a ust. 1 pkt 11b
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od o0séb
fizycznych (Dz. U. z 2018 r., poz.
200 i 317) i o wynikajacej z niej
koniecznosci uiszczenia
zryczatltowanego podatku
dochodowego, zlozy wniosek o
wyptate w mniejszej liczbie rat.

7. Jezeli uczestnik PPK zawart z
zaktadem ubezpieczen umowe, na
podstawie ktdrej po osiagnigciu
przez niego 60 roku zZycia
nabgdzie prawo do $wiadczenia
okresowego lub dozywotniego,
moze dokonaé wyplaty
transferowej zgromadzonych w
PPK $rodkéow do tego zaktadu
ubezpieczen.

Art. 100. 1. Uczestnik PPK, po
osiggnigciu przez niego 60 roku
zycia, moze wnioskowa¢ o
wyptate §rodkéw zgromadzonych
na jego rachunku PPK w formie
swiadczenia malzenskiego.

2. Uczestnik PPK moze ztozy¢
wybranej instytucji  finansowej
wniosek o wyptate Swiadczenia

13




matzenskiego, jezeli jego
matzonek, na rzecz ktorego
umowe¢ o prowadzenie PPK
zawarto z ta samg wybrang
instytucjag  finansowa, rowniez
osiggngt 60 rok zycia i
matzonkowie wspolnie
oswiadczg, ze chca skorzysta¢ z
wyptaty w formie $wiadczenia
matzenskiego

Art. 101. 1. Uczestnik PPK moze
wnioskowa¢ o wyptate do 25%
srodkow  zgromadzonych  na
rachunku PPK uczestnika PPK w
przypadku powaznego
zachorowania tego uczestnika
PPK, jego matzonka lub dziecka
tego uczestnika PPK

Art. 3
lit. d

d) "nabyte uprawnienia do §wiadczen
emerytalnych lub rentowych" oznaczaja
kazde uprawnienie do §wiadczen uzyskane
po spelnieniu warunkow wymaganych
przez zasady dodatkowego systemu
emerytalno-rentowego stosowanego
zgodnie z ustawodawstwem krajowym;

Art. 2 ust 1 pkt.
36, Art. 97 ust. 1,
Art. 98 ust. 1, 2,
3Art. 99 ust. 11
7, Art. 100 ust. 1-
2 oraz Art. 101
ust. 1 ustawy o

ppk

Art. 2.1

36)  wktad wlasny — wymagane
srodki pieni¢zne przeznaczone na
sfinansowanie czg¢sSci  kosztow
budowy lub przebudowy budynku
mieszkalnego, zaplate czesci ceny
zakupu prawa wilasnosci budynku
mieszkalnego, lokalu
mieszkalnego stanowigcego
odrebnag nieruchomos¢ lub
spotdzielczego  wiasnoSciowego
prawa do lokalu mieszkalnego,
nabycia prawa wlasnos$ci

14




nieruchomosci gruntowej lub jej
cze$ci, nabycia udzialu we

wspotwlasnosci budynku
mieszkalnego lub lokalu
mieszkalnego stanowigcego

odrebng nieruchomos¢ lub udzialu
w nieruchomosci gruntowej, ktore
wnioskujacy o kredyt deklaruje
pokry¢ ze $rodkow wilasnych w
celu przyznania kredytu, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z
dnia 23 marca 2017 r. o kredycie
hipotecznym oraz o nadzorze nad
posrednikami kredytu
hipotecznego i agentami (Dz. U.
poz. 819)

Art. 97. 1. Wyptata srodkéw
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK nastepuje
wylacznie na zlozony wybranej
instytucji finansowej wniosek:

1) uczestnika PPK po
osiggnieciu przez niego 60 roku
zycia;

2) uczestnika PPK, zgodnie z
art. 98, art. 100 lub art. 101.

Art. 98. 1. Na podstawie umowy
zawarte] z wybrang instytucja
finansowa, uczestnik PPK moze
jednorazowo dokona¢ wyptaty do

15




100% wartosci srodkow
zgromadzonych na jego rachunku
PPK, z obowigzkiem ich zwrotu
w warto$ci nominalnej, w celu
pokrycia wktadu wiasnego.

2. Wniosek o zawarcie umowy, 0
ktorej mowa w ust. 1, uczestnik
PPK sktada bezposrednio
wybranej instytucji finansowe;j.

3. Wyplaty, o ktérej mowa w ust.
1, dokonuje sig¢:

1) w przypadku
przeznaczenia srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
na pokrycie wktadu wiasnego w

zwigzku  z  budowa lub
przebudowsa budynku
mieszkalnego — na rachunek

bankowy uczestnika PPK lub
rachunek w spotdzielcze; kasie
oszczednosciowo-kredytowej
uczestnika PPK wskazany we
whniosku;

2) W pozostatych
przypadkach — na rachunek
bankowy zbywcy praw lub na
jego rachunek w spotdzielczej
kasie 0szczedno$ciowo-
kredytowej

Art. 99. 1. W przypadku, o
ktorym mowa w art. 97 ust. 1 pkt
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1:

1) 25% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyptacanych jest
jednorazowo, chyba ze uczestnik
PPK ztozy wniosek o wyptate tej
czesci  srodkbw w ratach na
zasadach okreslonych w pkt 2;

2) 75% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyptacanych jest
w co najmniej 120 ratach
miesiecznych, chyba ze uczestnik
PPK, po otrzymaniu informacji o
tresci art. 30a ust. 1 pkt 11b
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od o0s6b
fizycznych (Dz. U. z 2018 r., poz.
200 1 317) i o wynikajacej z niej
koniecznosci uiszczenia
zryczaltowanego podatku
dochodowego, zlozy wniosek o
wyptat¢ w mniejszej liczbie rat.

7. Jezeli uczestnik PPK zawart z
zakladem ubezpieczen umowe, na
podstawie ktorej po osiggnieciu
przez niego 60 roku zycia
nabedzie prawo do $wiadczenia
okresowego lub dozywotniego,
moze dokona¢ wyptaty
transferowej zgromadzonych w
PPK $rodkow do tego zakladu
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ubezpieczen.

Art. 100. 1. Uczestnik PPK, po
osiggnigciu przez niego 60 roku
zycia, moze wnioskowa¢ o
wyptate srodkéw zgromadzonych
na jego rachunku PPK w formie
swiadczenia malzenskiego.

2. Uczestnik PPK moze zlozy¢
wybranej instytucji  finansowej
wniosek o wyplate $wiadczenia
malzenskiego, jezeli jego
matzonek, na rzecz ktorego
umowe¢ o prowadzenie PPK
zawarto z ta samg wybrang
instytucjag  finansowa, rowniez
osiggngt 60 rok zycia i
matzonkowie wspolnie
o$wiadcza, ze chca skorzysta z
wyplaty w formie $wiadczenia
matzenskiego

Art. 101. 1. Uczestnik PPK moze
wnioskowa¢ o wyptate do 25%
srodkow  zgromadzonych  na
rachunku PPK uczestnika PPK w
przypadku powaznego
zachorowania tego uczestnika
PPK, jego matzonka lub dziecka
tego uczestnika PPK

Art. 3
lit. e

e) "delegowany pracownik” oznacza osobe,
ktora jest delegowana do pracy w innym
Panstwie Cztonkowskim i ktora zgodnie z
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tytutem Il rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71
dalej podlega ustawodawstwu Panstwa
Cztonkowskiego, z ktérego pochodzi, i
"delegowanie" jest zgodnie z nim rozumiane;

Art. 3
lit. f

f) "sktadka" oznacza kazdg ptatnos¢ dokonana
lub ktéra uwazana byta za dokonang do
dodatkowego systemu emerytalno-rentowego.

Art. 2 ust 1 pkt
6, Art. 25
ust. 1-3,
art. 26 ust. 1i2
art. 27 ust. 1-3
ustawy o ppk

Art. 2.1

6) gromadzenie S$rodkow —
przyjmowanie wplat
podstawowych, wplat

dodatkowych do PPK, wpflaty
powitalnej,  doptat  rocznych,
wyptat  transferowych,  wplat
dokonanych w ramach konwersji
lub zamiany, lub $rodkow
przekazanych przez likwidatora, o
ktérych mowa w art. 87 ust. 21,
oraz zyski z inwestowania
srodkoéw zgromadzonych w PPK;;

Art. 25. 1. Podmiot zatrudniajacy
1 uczestnik PPK finansujg wptaty
podstawowe z wtasnych $rodkow.
2. Podmiot zatrudniajacy 1
uczestnik PPK moga
zadeklarowa¢ finansowanie wptat
dodatkowych.

3. Wysokos¢ wplat
podstawowych i wptat
dodatkowych okresla si¢
procentowo od wynagrodzenia
uczestnika PPK.

Art. 26. 1. Wptata podstawowa
finansowana  przez ~ podmiot
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zatrudniajacy ~ wynosi 1,5%
wynagrodzenia.

2. Podmiot zatrudniajacy moze
zadeklarowaé w umowie o
zarzadzanie PPK dokonywanie
wptaty dodatkowej w wysokosci
do 2,5% wynagrodzenia

Art. 27. 1. Wplata podstawowa
finansowana przez uczestnika
PPK wynosi 2% wynagrodzenia, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Wptata podstawowa
finansowana przez uczestnika
PPK moze wynosi¢ mniej niz 2%
wynagrodzenia, ale nie mniej niz
0,5%  wynagrodzenia, jezeli
wynagrodzenie uczestnika PPK
osiggane z rdéznych zrodet w
danym miesigcu nie przekracza
kwoty  odpowiadajacej 1,2-
krotnosci minimalnego
wynagrodzenia.

3. Uczestnik PPK  moze
zadeklarowa¢ wptate dodatkowa
W wysokosci do 2%
wynagrodzenia.
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Art. 4

Rowno$¢ traktowania w zakresie zachowania
uprawnien do $wiadczen emerytalnych lub
rentowych

Panstwa Cztonkowskie podejmujg niezbedne
srodki w celu zapewnienia zachowania
przystugujacych uprawnien do $wiadczen
emerytalnych lub  rentowych cztonkéw
dodatkowego systemu emerytalno-rentowego,
w stosunku do ktorych nie sa dhuzej ptacone
sktadki do tego systemu w konsekwencji ich
przemieszczenia si¢ z jednego Panstwa
Cztonkowskiego do innego, w takim samym
zakresie, jak cztonkdéw, w stosunku do ktorych
sktadki nie sg dluzej ptacone, ale ktorzy
pozostaja w tym samym  Panstwie
Cztonkowskim. Niniejszy artykul ma rowniez
zastosowanie do innych uprawnionych osob
zgodnie z zasadami danego dodatkowego
systemu emerytalno-rentowego.

Art. 96 ustawy o
ppk

Art.96. W przypadku, gdy
uczestnik PPK zrezygnowat z
oszczedzania w PPK, albo ustato
zatrudnienie uczestnika PPK w
podmiocie zatrudniajagcym, ktory
W jego imieniu i na jego rzecz
zawart umowe o prowadzenie
PPK, $rodki pozostaja na
rachunku PPK uczestnika PPK do
Czasu wyplaty, wyplaty
transferowej lub zwrotu

Art. 5

Platnosci transgraniczne

Panstwa Cztonkowskie zapewniaja, ze w
odniesieniu do cztonkéw dodatkowych
systemow emerytalno-rentowych, jak rowniez
innych uprawnionych zgodnie z tymi
systemami, dodatkowe systemy emerytalno-
rentowe dokonujg ptatnosci w innych
Panstwach Cztonkowskich bez potracania
jakichkolwiek podatkow i optat od transakcji,
ktore moga by¢ stosowane, wszystkich
swiadczen naleznych zgodnie z takimi
systemami.

Art. 96 ustawy 0
ppk

Art.96. W przypadku, gdy
uczestnik PPK zrezygnowal z
oszczedzania w PPK, albo ustato
zatrudnienie uczestnika PPK w
podmiocie zatrudniajacym, ktory
W jego imieniu i na jego rzecz
zawarl umowe o prowadzenie
PPK, $rodki pozostaja na
rachunku PPK uczestnika PPK do
Czasu wyplaty, wyptaty
transferowej lub zwrotu
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Art. 6
ust. 1

Sktadki na dodatkowe systemy emerytalno-
rentowe wplacane przez delegowanych
pracownikéw lub w ich imieniu

1. Panstwa Czlonkowskie przyjmuja takie
srodki, jakie sg niezbedne w celu ulatwienia
kontynuowania  wplacania  sktadek do
dodatkowego systemu emerytalno-rentowego
utworzonego w Panstwie Cztonkowskim przez
delegowanego pracownika lub w jego imieniu,
ktory jest cztonkiem takiego systemu w
okresie jego wydelegowania do innego
Panstwa Cztonkowskiego.

Art. 16 ustawy o
ppk

Art. 16. 1. Podmiot zatrudniajacy
zawiera umowe¢ o prowadzenie
PPK w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej po uptywie trzeciego
miesigca zatrudnienia w
podmiocie zatrudniajagcym, nie
p6zniej niz do 10 dnia miesigca
nast¢pujacego po miesigcu, w
ktorym uptyngt termin trzech
miesigcy zatrudnienia, chyba ze
osoba zatrudniona zadeklaruje,
przed uptywem tego terminu,
niedokonywanie wptat do PPK, na
podstawie deklaracji, ztozonej w
postaci papierowej podmiotowi
zatrudniajacemu, albo przestanie
by¢ w stosunku do tego podmiotu
zatrudniajacego osobg
zatrudniong. Do deklaracji, o
ktorych  mowa w  zdaniu
poprzednim, przepis art. 23
stosuje si¢ odpowiednio.

2. Do okresu zatrudnienia, o0
ktérym mowa w ust. 1, wlicza si¢
okresy zatrudnienia z poprzednich
12 miesigcy, ktore miaty miejsce
w podmiocie zatrudniajagcym, a
takze okresy zatrudnienia w
innych podmiotach
zatrudniajacych, jezeli z mocy
odrgbnych przepisow podmiot
zatrudniajacy  jest nastepca
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prawnym w stosunkach prawnych
nawigzanych  przez  podmiot
zatrudniajacy, ktory poprzednio
zatrudniat osobg zatrudniona.

3. W przypadku 0sOb
wykonujacych prace naktadcza,
do okresu zatrudnienia, o ktérym
mowa w ust. 1, wlicza si¢ okres
zatrudnienia U  poprzedniego
pracodawcy,  jezeli zmiana
pracodawcy nastgpita na zasadach
okreslonych w art. 23! ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy
Art. 6 | Jezeli, zgodnie z ust. 1, kontynuowane jest Art.23ust.2i4 | Art. 23
ust. 2 | wplacanie sktadek do dodatkowego systemu ustawy o ppk 2. Uczestnik PPK moze

emerytalno-rentowego w jednym Panstwie
Cztonkowskim, delegowany pracownik i,
gdzie jest to stosowane, jego pracodawca sg
wylaczeni z obowiazku wptacania sktadek do
dodatkowego systemu emerytalno-rentowego
w drugim Panstwie Cztonkowskim.

zrezygnowa¢ z  dokonywania
wptat do PPK na podstawie
deklaracji ztozonej podmiotowi
zatrudniajgcemu W postaci
papierowej. Deklaracja zawiera
dane dotyczace podmiotu
zatrudniajgcego 1 uczestnika PPK
oraz o$wiadczenie uczestnika
PPK o posiadaniu przez niego
wiedzy o konsekwencjach jej
ztozenia. Rezygnacja z
dokonywania wptat do PPK nie
wymaga zmiany umowy O
prowadzenie PPK

4. Podmiot zatrudniajagcy nie
dokonuje wplat za uczestnika
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PPK, ktory ztozyt deklaracje, o
ktérej mowa w ust. 2, poczawszy
od miesigca, w ktorym uczestnik
PPK zlozyl deklaracje, o ktorej
mowa W ust. 2. Wptaty pobrane w
tym miesigcu podlegaja zwrotowi

Art. 7

Informowanie cztonkow systemu

Panstwa Czlonkowskie podejmuja $rodki w
celu zapewnienia, ze pracodawcy, powiernicy
oraz inne osoby odpowiedzialne za
zarzadzanie dodatkowymi systemami
emerytalno-rentowymi zapewniaja cztonkom
systemu  stosowne informacje,  kiedy
przemieszczaja si¢ oni do innego Panstwa
Czlonkowskiego, jezeli chodzi o ich
uprawnienia do $wiadczen emerytalnych lub
rentowych oraz mozliwosci wyboru, ktore sa
im dostgpne zgodnie z systemem. Informacje
takie powinny przynajmniej odpowiadac
informacjom  przekazywanym  czlonkom
systemu, za ktorych sktadki przestaly by¢
wplacane, ale ktorzy pozostali w tym samym
Panstwie Cztonkowskim.

Art. 96 ustawy o
ppk

Art.96. W przypadku, gdy
uczestnik PPK zrezygnowat z
oszczedzania w PPK, albo ustato
zatrudnienie uczestnika PPK w
podmiocie zatrudniajagcym, ktory
W jego imieniu i na jego rzecz
zawart umowe o prowadzenie
PPK, $rodki pozostaja na
rachunku PPK uczestnika PPK do
Czasu wyplaty, wyptlaty
transferowej lub zwrotu

Art. 8

Panstwa Czlonkowskie moga przyjac, ze
przepisy art. 6 stosuje si¢ w odniesieniu do
delegacji, ktore nastgpilty dnia lub po dniu 25
lipca 2001 r.

Art. 9

Panstwa Cztonkowskie wprowadzaja do
swoich krajowych systemow prawnych srodki,
niezbedne do zapewnienia wszystkim osobom,
ktore uznajg si¢ za pokrzywdzone ze wzgledu
na zaniedbanie stosowania przepisow
niniejszej dyrektywy, mozliwosci dochodzenia
ich roszczen w procesie sadowym, po

Art. 30 ustawy o
ppk

Art. 30. 1. Spory ze stosunkéw
prawnych dotyczace obowigzkow
wynikajagcych z ustawy oraz
umowy o zarzadzanie PPK 1
umowy o0 prowadzenie PPK
rozstrzygaja sady powszechne.
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ewentualnym zwroceniu si¢ do innych
wiasciwych wladz.

Powodztwo wytacza si¢ przed sad
pierwszej instancji, w ktérego
okregu uczestnik PPK ma miejsce
Zzamieszkania lub w ktérego
okregu znajduje si¢ siedziba
podmiotu zatrudniajacego albo
siedziba jego oddziatu.

2. Prawo wnoszenia powodztwa
na rzecz uczestnikow PPK w
sprawach, o ktérych mowa w ust.
1, przystuguje takze towarzystwu
funduszy inwestycyjnych, PTE
lub pracowniczemu towarzystwu
emerytalnemu zarzadzajacym
wybrang instytucja finansowa lub
zaktadowi ubezpieczen bgdacemu
wybrang instytucja finansowa.

3. Za zgoda uczestnika PPK,

towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE lub
pracownicze towarzystwo

emerytalne zarzadzajace wybrang
instytucja finansowa lub zaktad
ubezpieczen bedacy  wybrang
instytucja finansowa moze
uczestniczy¢ w  postepowaniu
przed sadem w sprawach, o
ktérych mowa w ust. 1.

4. W przypadkach, o ktorych
mowa w ust. 2 i 3, do
towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE lub
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pracowniczego towarzystwa
emerytalnego zarzadzajacego
wybrang instytucjg finansowg lub
do zaktadu ubezpieczen bedacego
wybrang instytucja finansowg
stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 55-60 ustawy z dnia 17
listopada 1964 r. — Kodeks
postepowania cywilnego (Dz. U. z
2018 r. poz. 1360, 1467, 1499 i
1544)

Art. 10
ust. 1

Panstwa Cztonkowskie wprowadzaja w zycie
przepisy ustawowe, wykonawcze i
administracyjne niezbedne do wykonania
niniejszej dyrektywy nie pozniej niz 36
miesiecy od daty jej wejScia w zycie lub
zapewniajg do tej daty, Ze partnerzy spoteczni
wprowadzajg wymagane przepisy w drodze
porozumienia. Panstwa Czlonkowskie
podejmuja wszystkie niezbedne kroki w celu
umozliwienia im w kazdym czasie osiggnigcia
skutkow okreslonych w niniejszej dyrektywie.
Panstwa Cztonkowskie niezwlocznie
informuja o tym Komisje.

Przepisy przyjete przez Panstwa
Cztonkowskie zawieraja odniesienie do
niniejszej dyrektywy lub odniesienie takie
towarzyszy ich urzedowej publikacji. Metody
dokonywania takiego odniesienia okreslane sg
przez Panstwa Cztonkowskie.

Panstwa Czlonkowskie powiadamiajg
Komisje, z jakimi wladzami krajowymi nalezy
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kontaktowa¢ si¢ w sprawie stosowania
niniejszej dyrektywy.

Art. 10
ust. 2

Nie pozniej niz do dnia 25 stycznia 2002 r.
Panstwa Czlonkowskie przekazag Komisji
teksty przepisow prawa krajowego przyjetych
w dziedzinie objetej niniejsza dyrektywa.

Art. 10
ust. 3

Na podstawie informacji dostarczonych przez
Panstwa Czlonkowskie Komisja w ciggu
sze$ciu miesiecy od wejscia w zycie niniejszej
dyrektywy przedtozy sprawozdanie
Parlamentowi  Europejskiemu, Radzie i
Komitetowi Ekonomiczno-Spotecznemu.

Sprawozdanie dotyczy stosowania niniejszej
dyrektywy i, w odpowiednim przypadku,
zawiera propozycje zmian, jakie mogg okazaé
si¢ niezbedne.

Art. 11

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie z dniem
jej opublikowania w Dzienniku Urzgdowym
Wspdlnot Europejskich.

Art. 12

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do
Panstw Cztonkowskich.
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TABELA ZGODNOSCI

TYTUL

PROJEKTU:

Projekt ustawy o pracowniczych planach kapitalowych

TYTUL WDRAZANEGO AKTU PRAWNEGO/

WDRAZANYCH AKTOW PRAWNYCH

Dyrektywa 2003/41/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 3 czerwca 2003 r. w sprawie
dziatalnosci instytucji pracowniczych programéw emerytalnych oraz nadzoru nad takimi instytucjami

PRZEPISY UNII EUROPEJSKIEJ

Jedn.
Red.

Tre$¢ przepisu UE

Koniecznos¢
wdrozenia

T/N

Jedn. red. (*)

Tre$¢  obecnego charakter

potrzebnych zmian

przepisu/

Tre$¢ howego przepisu -
implementujgcego

Dyrektywa 2003/41/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 3 czerwca 2003 r. w sprawie

dzialalno$ci instytucji pracowniczych programéw emerytalnych oraz nadzoru nad takimi instytucjami
Art. 1 Niniejsza dyrektywa ustanawia zasady T Art.1 ustawy o Art. 1. Ustawa okre$la zasady gromadzenia
podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci ppk srodkbw w  pracowniczych  planach
prowadzonej przez instytucje pracowniczych kapitatowych, zwanych dalej ,PPK”,
programow emerytalnych. zawierania uméw o zarzadzanie PPK i
uméw o prowadzenie PPK, finansowania i
dokonywania wptat do PPK oraz
dokonywania wyptat transferowych, wyptat
i zwrotu $rodkoéw zgromadzonych w PPK
Art. 2 Niniejsza dyrektywe stosuje si¢ do instytucji T Art. 2 ust. 1 pkt9, | Art. 2.1
ust. 1 pracowniczych  programow emerytalnych. 37141 oraz 9) instytucja finansowa - fundusz
W przypadku gdy zgodnie z prawem krajowym Art. 54 ustawy 0 | inwestycyjny zarzadzany przez
instytucje pracowniczych programow ppk towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
emerytalnych nie posiadaja osobowosci prawnej, ktore zostato umieszczone w ewidencji PPK
Panstwa  Czlonkowskie  stosuja  niniejsza w trybie przepisow rozdziatu 10, fundusz
dyrektywe albo do tych instytucji lub, z emerytalny zarzadzany przez PTE albo

zastrzezeniem ust. 2, do tych upowaznionych
podmiotow, ktore sa odpowiedzialne za
zarzadzenie tymi systemami i dzialaja na ich
rzecz.

pracownicze towarzystwo emerytalne, ktore
zostaly umieszczone w ewidencji PPK w
trybie przepiséw rozdzialu 10 lub zaktad
ubezpieczen, ktéry zostal umieszczony w
ewidencji PPK w ftrybie przepisow
rozdziahu 10;

37) wybrana instytucja finansowa —
instytucje¢ finansowa, z ktora, w imieniu i na
rzecz uczestnika PPK, podmiot




zatrudniajacy zawart umowg o prowadzenie
PPK, lub instytucj¢ finansowa, ktora
zgodnie z ustawg, ustawa o funduszach
inwestycyjnych lub ustawg o organizacji i
funkcjonowaniu funduszu emerytalnych,
wstapita w prawa i obowiazki wynikajace z
tej umowy

Art. 54. Wyznaczong instytucja finansowa
jest towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
w ktorym wigcej niz 50% udziatu w kapitale
zaktadowym posiada PFR

Art.2
ust. 2

Niniejszej dyrektywy nie stosuje si¢ do:

a) instytucji zarzadzajacych systemami
zabezpieczenia spotecznego, objetych
rozporzadzeniem (EWG) nr 1408/71 i
rozporzadzeniem (EWG) nr 574/72;

b) instytucji, objetych dyrektywa 73/239/EWG,
dyrektywa 85/611/EWG, dyrektywa 93/22/EWG,
dyrektywa 2000/12/WE i dyrektywa
2002/83/WE;

¢) instytucji dziatajacych na zasadzie
finansowania repartycyjnego;

d) instytucji, w ktorych pracownicy instytucji
finansujacych nie posiadajg uprawnien do
$wiadczen i w ktdrych instytucja finansujaca
moze umarza¢ aktywa w dowolnym czasie i
niekoniecznie wywiazuje si¢ ze swoich
zobowigzan z tytulu ptatnosci §wiadczen
emerytalnych;

e) przedsigbiorstw stosujacych systemy
ksiggowania rezerw w celu wyplaty swiadczen
emerytalnych swoim pracownikom.

Art. 3

Instytucje pracowniczych programow
emerytalnych, ktére obstuguja rowniez
obowigzkowe systemy emerytalne zwigzane z
zatrudnieniem, traktowane jako systemy
zabezpieczenia spotecznego, objete

Art. 3 dyrektywy dotyczy instytucji
pracowniczych programéw emerytalnych
obstugujacych  rowniez  obowigzkowe
systemy emerytalne traktowane jako
systemy zabezpieczenia spotecznego, a




rozporzadzeniami (EWG) nr 1408/71 i (EWG) nr
574/72, objete sa niniejsza dyrektywa w
odniesieniu do ich nieobligatoryjnej dziatalnosci
w zakresie pracowniczych programow
emerytalnych. W takim przypadku, pasywa i
odpowiadajace im aktywa wyodrebnia si¢ i nie
jest mozliwe przeniesienie ich do
obowigzkowych systemow emerytalnych, ktore
sa traktowane jako systemy zabezpieczenia
spotecznego lub odwrotnie.

zatem nie ma zastosowania do projektu
ustawy o ppk.

Art. 4

Rodzime Panstwo Cztonkowskie moze wybraé
stosowanie przepisow art. 9-16 i 18-20 niniejszej
dyrektywy do dziatalnosci zaktadu ubezpieczen
w zakresie pracowniczych programow
emerytalnych, objetych dyrektywa 2002/83/WE.
W takim przypadku, wszystkie aktywa i pasywa
odpowiadajace wymienionej dziatalno$ci sg
wyodrebnione, zarzadzane i tworzone odrebnie
od innej dziatalnosci zaktadow ubezpieczen, bez
mozliwos$ci przeniesienia. W takim przypadku i
tylko o ile dotyczy to dziatalnosci ich
pracowniczego programu emerytalnego, zaktady
ubezpieczen nie sg objete art. 20-26, 31 i 36
dyrektywy 2002/83/WE. Rodzime Panstwo
Cztonkowskie zapewnia, ze albo wlasciwe
wladze albo wiladze odpowiedzialne za nadzor
nad zaktadami ubezpieczen, objetych dyrektywa
2002/83/WE, jako cze$¢ ich dziatan
nadzorczych, weryfikuja wyrazne rozdzielenie
odpowiedniej dziatalnosci w zakresie
pracowniczych programow emerytalnych.

Art. 24, art. 49 ust.
8 ustawy o ppk

Art. 24. 1. W przypadku ztozenia przez
uczestnika PPK deklaracji, o ktorej mowa w
art. 23 ust. 2, w przypadku umow o
zarzadzanie PPK zawartych z zakladem
ubezpieczen, ochrona ubezpieczeniowa
ulega zawieszeniu w okresie, w ktorym
podmiot zatrudniajacy nie dokonuje wplat
za uczestnika PPK.

2. W okresie zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej, o ktoérej mowa w ust. 1,
zaklad ubezpieczen jest obowigzany do
zarzadzania $rodkami uczestnika PPK
zgromadzonymi w funduszu zdefiniowanej

daty bedacym ubezpieczeniowym
funduszem  kapitalowym. Z  tytulu
zarzadzania srodkami zaktadowi

ubezpieczen przystuguje wynagrodzenie ze
srodkow funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem

kapitatowym.
3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1,
w razie zaj$cia wypadku

ubezpieczeniowego zaktad ubezpieczen jest
obowigzany do wyptaty wytacznie srodkow
zgromadzonych  na  rachunku  PPK
uczestnika PPK prowadzonym przez zaktad
ubezpieczen

Art. 49




8. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub  zaklad ubezpieczen przekazuje
organowi nadzoru w postaci elektronicznej
kwartalng informacje o wysoko$ci wartosci
aktywow  netto  zgromadzonych w
zarzadzanych przez towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen funduszach inwestycyjnych,
funduszach emerytalnych lub
subfunduszach  bgdacych  funduszami
zdefiniowanej daty, wedlug stanu na ostatni
dzien roboczy kwartalu bedacy dniem
wyceny, a w przypadku ostatniego kwartatu
roku obrotowego — na dzien bilansowy.
Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen wskazuje w
informacji, o ktéorej mowa w zdaniu
pierwszym, inne podmioty wchodzace w
sktad tej samej grupy kapitalowej co
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen i =zarzadzajace
funduszami inwestycyjnymi, funduszami
emerytalnymi lub subfunduszami bedacymi
funduszami zdefiniowanej daty.

Art. 5

Z wyjatkiem art. 19, Panstwa Cztonkowskie
moga nie stosowac niniejszej dyrektywy w
catosci lub w czesci, do jakiekolwiek instytucji
znajdujacej si¢ na ich terytorium, ktora obshuguje
programy emerytalne, w ktorych uczestniczy
facznie mniej niz 100 uczestnikow. Z
zastrzezeniem art. 2 ust. 2 takim instytucjom
nalezy jednak przyznaé prawo stosowania
niniejszej dyrektywy na zasadzie dobrowolnosci.
Art. 20 moze by¢ stosowany jedynie pod




warunkiem, ze stosuje si¢ wszystkie inne
przepisy niniejszej dyrektywy.

Panstwa Cztonkowskie moga nie stosowac art. 9-
17 do instytucji, ktdre prowadzg pracownicze
programy emerytalne na podstawie statutu,
zgodnie z ustawodawstwem i s gwarantowane
przez wladze publiczne. Art. 20 mozna stosowac
jedynie pod warunkiem, zZe stosuje si¢ wszystkie
inne przepisy niniejszej dyrektywy.

Art. 6
lit. a

Do celéw niniejszej dyrektywy:

a) ,,instytucja pracowniczych programow
emerytalnych” lub ,,instytucja” oznacza
instytucje niezaleznie od jej formy prawne;j,
dzialajaca na bazie kapitatlowej, ustanowiong
niezaleznie od jakiejkolwiek instytucji
finansujacej lub organizacji handlowej w celu
zapewnienia $wiadczen emerytalnych w
kontekscie dziatalnosci zawodowej na podstawie
porozumienia lub umowy uzgodnionej:

— indywidualnie lub zbiorowo miedzy
pracodawca (pracodawcami) a pracownikiem
(pracownikami) lub ich odpowiednimi
przedstawicielami, lub

— z osobami prowadzacymi dziatalno$¢ na wlasny
rachunek zgodnie z ustawodawstwem rodzimego
i przyjmujacego Panstwa Cztonkowskiego,

i ktora prowadzi dziatalno$¢ bezposrednio z nich
wynikajaca;

Art. 2 ust. 1
pkt 9, 37, 41, Art.
7 ust. 1-4, Art. 14

ust. 1-2 ustawy

0 ppk

Art. 2.1. Uzyte w ustawie okre$lenia
0znaczaja:

9) instytucja finansowa - fundusz
inwestycyjny zarzadzany przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
ktore zostato umieszczone w ewidencji PPK
w trybie przepisow rozdziatu 10, fundusz
emerytalny zarzadzany przez PTE albo
pracownicze towarzystwo emerytalne, ktore
zostaly umieszczone w ewidencji PPK w
trybie przepisow rozdziatu 10 lub zaktad
ubezpieczen, ktory zostal umieszczony w
ewidencji PPK w trybie przepisow
rozdziatu 10

37) wybrana instytucja finansowa —
instytucje finansowa, z ktora, w imieniu i na
rzecz uczestnika PPK, podmiot
zatrudniajacy zawart umowe o prowadzenie
PPK, lub instytucj¢ finansows, ktora
zgodnie z ustawa, ustawa o funduszach
inwestycyjnych lub ustawa o organizacji i
funkcjonowaniu funduszu emerytalnych,
wstapita w prawa 1 obowiazki wynikajace z
tej umowy

41) wyznaczona instytucja finansowa
— wyznaczong instytucje finansows, o
ktérej mowa w rozdziale 9

Art. 7. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudnia




co najmniej jedna osobg zatrudniong, w
imieniu ktorej, zgodnie z przepisami
rozdzialu 3, jest obowigzany zawrzeé
umowe o prowadzenie PPK.

2. Umowa o zarzadzanie PPK jest
zawierana z instytucja finansowa w postaci
elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie
jej tresci na trwalym nosniku.

3. Podmiot zatrudniajacy, w porozumieniu z

zakladowa organizacja zwigzkowsa
dziatajaca w tym podmiocie
zatrudniajacym, wybiera instytucje

finansowa, z ktora zostanie zawarta umowa
o zarzadzanie PPK. Wyboru dokonuje si¢ w
szczegélnoSci na  podstawie  oceny
proponowanych przez instytucje finansowe
warunkow zarzgdzania srodkami
gromadzonymi w PPK, ich efektywnos$ci w
zarzadzaniu aktywami, oraz posiadanego
przez nie doswiadczenia w zarzadzaniu
funduszami inwestycyjnymi lub
funduszami emerytalnymi. Wyboru
dokonuje si¢ majgc takze na uwadze
najlepiej  rozumiany  interes  0sob
zatrudnionych.

4. Jezeli w podmiocie zatrudniajagcym nie
dziata zakladowa organizacja zwigzkowa,
podmiot zatrudniajacy wybiera instytucj¢
finansowa, z ktorg zostanie zawarta umowa
o zarzadzanie PPK, w porozumieniu z
reprezentacja 0s6b zatrudnionych
wyloniong w trybie przyjetym w danym
podmiocie zatrudniajacym.

Art. 14. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera
W imieniu i na rzecz osob zatrudnionych w
podmiocie zatrudniajgcym umowe¢ o
prowadzenie PPK. Lista 0s6b
zatrudnionych, bedacych uczestnikami




PPK, stanowi zatacznik do umowy o
prowadzenie PPK, ktérego zmiana nie
stanowi zmiany umowy o0 prowadzenie
PPK.

2. Umowa o prowadzenie PPK jest
zawierana z instytucjami finansowymi, z
ktérymi podmiot zatrudniajagcy zawart
umowe o zarzgdzanie PPK

Art. 6
lit. b

Do celéw niniejszej dyrektywy:

b) ,,program emerytalny” oznacza umowg,
porozumienie, umowe powierniczg lub reguty
okreslajace, ktore Swiadczenia emerytalne sa
przyznawane i na jakich warunkach;

Art. 7 ust. 1-4, Art.
14 ust. 1i2, Art.16
ust. 1 ustawy o

ppk

Art. 7. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudnia
co najmniej jedng osob¢ zatrudniong, w
imieniu ktorej, zgodnie z przepisami
rozdzialu 3, jest obowigzany zawrzec
umowe o prowadzenie PPK.

2. Umowa o =zarzadzanie PPK jest
zawierana z instytucjg finansowg w postaci
elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie
jej tresci na trwalym nosniku.

3. Podmiot zatrudniajacy, w porozumieniu z

zakladowa organizacja zwigzkowa
dziatajaca W tym podmiocie
zatrudniajagcym, wybiera instytucje

finansowa, z ktorg zostanie zawarta umowa
o zarzadzanie PPK. Wyboru dokonuje si¢ w
szczegblnoSci na  podstawie  oceny
proponowanych przez instytucje finansowe
warunkow zarzadzania srodkami
gromadzonymi w PPK, ich efektywnosci w
zarzadzaniu aktywami, oraz posiadanego
przez nie doswiadczenia w zarzadzaniu
funduszami inwestycyjnymi lub
funduszami emerytalnymi. Wyboru
dokonuje si¢ majac takze na uwadze
najlepiej rozumiany  interes  0sOb
zatrudnionych.

4. Jezeli w podmiocie zatrudniajagcym nie
dziata zakladowa organizacja zwigzkowa,
podmiot zatrudniajagcy wybiera instytucje
finansowa, z ktorg zostanie zawarta umowa




o zarzadzanie PPK, w porozumieniu z
reprezentacja 0s6b zatrudnionych
wyltoniong w trybie przyjetym w danym
podmiocie zatrudniajacym

Art. 14. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera
W imieniu i na rzecz os6b zatrudnionych w
podmiocie  zatrudniajacym umowe¢ o
prowadzenie PPK. Lista 0s6b
zatrudnionych, bedacych uczestnikami
PPK, stanowi zalagcznik do umowy o
prowadzenie PPK, ktorego zmiana nie
stanowi zmiany umowy o0 prowadzenie
PPK.

2. Umowa o prowadzenie PPK jest
zawierana z instytucjami finansowymi, z
ktérymi podmiot zatrudniajacy zawart
umowe o zarzadzanie PPK

Art. 16. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz osoby zatrudnionej po upltywie
trzeciego  miesigca  zatrudnienia = w
podmiocie zatrudniajacym, nie p6zniej niz
do 10 dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym uptynagl termin trzech
miesigcy zatrudnienia, chyba Zze osoba
zatrudniona zadeklaruje, przed uplywem
tego terminu, niedokonywanie wptat do
PPK, na podstawie deklaracji, ztozonej w
postaci papierowej podmiotowi
zatrudniajacemu, albo przestanie by¢ w
stosunku do tego podmiotu zatrudniajacego
osobg zatrudniona. Do deklaracji, o ktérych
mowa w zdaniu poprzednim, przepis art. 23
stosuje si¢ odpowiednio

Art. 6
lit. c

Do celow niniejszej dyrektywy:
¢) ,,instytucja finansujaca” oznacza kazde
przedsiebiorstwo lub inny podmiot, niezaleznie

Art. 2 ust. 1 pkt 18
i 19 ustawy o ppk

Art. 2.1.
18) ptatnik — ptatnika sktadek, o
ktéorym mowa w art. 4 pkt 2 ustawy z dnia




od tego, czy obejmuje lub sktada si¢ z jednej lub
wigcej 0sOb prawnych lub fizycznych, ktore
petnig funkcje pracodawcy lub osoby
prowadzacej dziatalno$¢ na wlasny rachunek lub
jakkolwiek ich potaczenia i ktore wptacaja
sktadki do instytucji pracowniczych programéw
emerytalnych;

13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych;

19) podmiot zatrudniajacy:

a) pracodawce, o ktorym mowa w art.
3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy — w stosunku do o0sdb
zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt 16 lit.
a,

b) naktadce — w stosunku do osob
zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit.
b,

c) rolnicze spétdzielnie produkcyjne
lub spoétdzielnie kolek rolniczych — w
stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktorych
mowa w pkt 16 lit. c,

d) zleceniodawce — w stosunku do
0s0b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt
16 lit. d,

e) podmiot, w ktérym dziala rada
nadzorczca — w stosunku do o0sob
zatrudnionych, o ktéorych mowa w pkt 16 lit.
e

Art. 6
lit. d

Do celéw niniejszej dyrektywy:

d) ,,swiadczenia emerytalne” oznacza
$wiadczenia wyptacane w zalezno$ci od
osiggnietego lub przewidywanego osiagni¢cia
emerytury lub, gdy sg one uzupetieniem tych
swiadczen i $wiadczone dodatkowo w formie
wyplat z tytutu $mierci, niepetnosprawnosci lub
zaprzestania zatrudnienia lub w formie zapomog
lub ustug w razie choroby, ubdstwa lub $mierci.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa finansowego
na emeryturze, §wiadczenia te przyjmuja
zazwyczaj forme dozywotnich wyptat. Moga to
by¢ réwniez wyptaty dokonywane na okresy
przejsciowe lub jako ryczatt;

Art. 2 ust. 1 pkt
39, Art. 97 ust. 1,
Art.99ust. 1,27,
Art. 100 ust. 1, 4 i
6, 7 Art. 101 ust. 1
i 3 ustawy o ppk

Art. 2.1

39) wyptata — dokonang na wniosek
uczestnika  PPK  wyptate  $rodkéw
zgromadzonych w PPK na wskazany
rachunek bankowy lub rachunek w
spotdzielczej kasie  oszczednosciowo-
kredytowej w  przypadku spehienia
warunkow okreslonych w ustawie

Art. 97. 1. Wyplata  $rodkow
zgromadzonych  na  rachunku  PPK
uczestnika PPK nastepuje wylacznie na
ztozony wybranej instytucji finansowej
wniosek:

1) uczestnika PPK po osiagnigciu
przez niego 60 roku zycia,




2) uczestnika PPK, zgodnie z art. 98,
art. 100 lub art. 101

Art. 99. 1. W przypadku, o ktérym mowa w
art. 97 ust. 1 pkt 1:

1) 25% srodkoéw zgromadzonych na
rachunku PPK uczestnika PPK
wyplacanych jest jednorazowo, chyba ze
uczestnik PPK ztozy wniosek o wyplate tej
czeSci Srodkdéw w ratach na zasadach
okreslonych w pkt 2;

2) 75% s$rodkoéw zgromadzonych na
rachunku PPK uczestnika PPK
wyptacanych jest w co najmniej 120 ratach
miesi¢gcznych, chyba ze uczestnik PPK, po
otrzymaniu informacji o tresci art. 30a ust.
1 pkt 11b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 0
podatku dochodowym od o0séb fizycznych
(Dz. U.z 2018 r. poz. 200, z p6zn. zm. )) i 0
wynikajacej z niej konieczno$ci uiszczenia
zryczattowanego podatku dochodowego,
ztozy wniosek o wyplate w mniejszej
liczbie rat.

2. Jezeli wysoko§¢ pierwsze] raty,
wyliczona przez podzielenie tacznej
warto$ci wszystkich jednostek
uczestnictwa,  jednostek  uczestnictwa
ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego
lub jednostek rozrachunkowych zapisanych
na rachunku PPK uczestnika PPK w dniu
ztozenia wniosku przez 120, a jezeli
uczestnik PPK ztozyt wniosek o wyptate w
mniejszej liczbie rat - przez liczbe
odpowiadajacg liczbie rat wskazanych we
wniosku, jest mniejsza niz 50 zt, $rodki
zapisane na rachunku PPK uczestnika PPK
wyplaca si¢ jednorazowo

7. Jezeli uczestnik PPK zawarl z zakladem
ubezpieczen umowg, na podstawie ktorej po

10




osiggnieciu przez niego 60 roku zycia
nabedzie prawo do $wiadczenia
okresowego lub dozywotniego, moze
dokona¢ wyplaty transferowej
zgromadzonych w PPK $rodkow do tego
zaktadu ubezpieczen

Art. 100. 1. Uczestnik PPK, po osiagnigciu
przez niego 60 roku zycia, moze
wnioskowaé 0 wyplate srodkow
zgromadzonych na jego rachunku PPK w
formie $wiadczenia matzenskiego.

4. Swiadczenie matzenskie jest wyptacane
w co najmniej 120 ratach miesigcznych.

6. Swiadczenie malzenskie wyplaca sie
malzonkom wspolnie, do wyczerpania
srodkow zgromadzonych na rachunku
malzenskim.

7. W przypadku $mierci jednego z
malzonkow, Swiadczenie  malzenskie
wyplaca si¢ drugiemu matzonkowi w
dotychczasowej wysokosci, do wyczerpania
srodkow  zapisanych na  rachunku
malzenskim. Do $rodkdéw zapisanych na
rachunku matzenskim po $mierci drugiego z
malzonkdéw stosuje si¢ przepisy rozdziatu
13

Art. 101. 1. Uczestnik PPK moze
wnioskowa¢ o wyptate do 25% s$rodkow
zgromadzonych  na  rachunku  PPK
uczestnika PPK w przypadku powaznego
zachorowania tego uczestnika PPK, jego
malzonka lub dziecka tego uczestnika PPK
3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1,
wyplata moze by¢, w zalezno$ci od wniosku
uczestnika PPK, dokonywana jednorazowo
albo w ratach. Wyplata jednorazowa, a w
przypadku wyptaty w ratach pierwsza rata,
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dokonywane sg w terminie nie dhuzszym niz
14 dni od dnia zlozenia przez uczestnika
PPK wniosku o dokonanie wyptaty, o
ktérym mowa w ust. 2

Art. 6 Do celow niniejszej dyrektywy: Art. 2 ust. 1 pkt. | Art. 2.1

lit. e e) ,.uczestnik” oznacza osobe, ktorej dziatalnosé 31 ustawy o ppk | 31) uczestnik PPK — osobg, w imieniu
zawodowa uprawnia lub uprawni jego/ja do i na rzecz ktérej podmiot zatrudniajacy
$wiadczen emerytalnych zgodnie z przepisami zawart umow¢ o prowadzenie PPK z
programu emerytalnego; instytucja finansows,;

Art. 6 Do celow niniejszej dyrektywy: Art. 2 ust. 1 pkt | Art. 2.1

lit. f f) ,,beneficjent” oznacza osobe otrzymujgca 31, Art. 21 ust. 1, | 31) uczestnik PPK — osobe, w imieniu

$wiadczenia emerytalne;

Art. 80 ust. 1,

Art. 85 ust. 1i Art.

86 ust. 1
ustawy o ppk

i na rzecz ktérej podmiot zatrudniajacy
zawarl umowg¢ o prowadzenie PPK z
instytucja finansowa

Art. 21.

1. Uczestnik PPK moze wskaza¢, w postaci
papierowej, wybranej instytucji finansowej,
imiennie, jedng lub wigcej 0sob, ktore, jako
osoby uprawnione, maja po jego S$mierci
otrzymaé, zgodnie z przepisami rozdzialu
13, $rodki zgromadzone na jego rachunku
PPK

Art. 80. 1. Jezeli malzenstwo uczestnika
PPK uleglto rozwigzaniu przez rozwdd lub
zostato uniewaznione, $rodki zgromadzone
w PPK, przypadajace bylemu malzonkowi
w wyniku podzialu majatku wspolnego
matzonkoéw, sa przekazywane w formie
wyplaty transferowej na rachunek PPK
bytego matzonka, z zastrzezeniem ust. 2.

Art. 85. 1. Jezeli w chwili $mierci uczestnik
PPK pozostawal w zwigzku malzenskim,
wybrana instytucja finansowa dokonuje

12




wyplaty transferowej polowy srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK zmartego
uczestnika PPK na rachunek PPK, IKE lub
PPE matzonka zmartego uczestnika PPK, w
zakresie, w jakim $rodki te stanowity
przedmiot malzenskiej wspolnosci
majatkowe;j

Art. 86. 1. Srodki zgromadzone na
rachunku PPK zmarlego uczestnika PPK,
ktore nie zostang przekazane zgodnie z art.
85, przekazywane sg osobom uprawnionym

Art. 6 Do celoéw niniejszej dyrektywy: Art. 2 ust. 1 pkt 14 | Art. 2.1
lit. g g) ,,wlasciwe wiadze” oznacza krajowe wladze ustawy o ppk 14) organ nadzoru — Komisj¢ Nadzoru
wyznaczone do wykonywania zadan Finansowego, o ktdrej] mowa w ustawie z
przewidzianych w niniejszej dyrektywie; dnia 21lipca 2006 r. o nadzorze nad
rynkiem finansowym (Dz. U. z 2018 r. poz.
621, 650, 685, 1075)
Art. 6 Do celéw niniejszej dyrektywy:
lit. h h) ,,ryzyka biometryczne” oznacza ryzyka
zwigzane ze $miercig, niepelnosprawnoscia i
dlugowieczno$cia;
Art. 6 Do celoéw niniejszej dyrektywy: W przypadku PPK nie bgdzie miato
lit. i i) ,,rodzime Panstwo Cztonkowskie oznacza zastosowania transgraniczne przenoszenie
Panstwo Cztonkowskie, w ktorym instytucja srodkow (przy jednoczesnym zapewnieniu
posiada swojg siedzibe statutowa i zarzad lub, mozliwo$ci tworzenia PPK przez podmioty
jesli nie posiada siedziby statutowej, zarzad; zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskigj).
Art. 6 Do celow niniejszej dyrektywy: W przypadku PPK nie bedzie miato
lit. j J) »przyjmujace Panstwo Cztonkowskie” oznacza zastosowania transgraniczne przenoszenie

Panstwo Cztonkowskie, ktorego przepisy
socjalne i prawo pracy odnoszace si¢ do
pracowniczych programow emerytalnych stosuje
si¢ do relacji migdzy instytucjami finansujgcymi i
uczestnikami.

srodkow (przy jednoczesnym zapewnieniu
mozliwos$ci tworzenia PPK przez podmioty
zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddzial
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lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej).

Art. 7

Kazde Panstwo Czlonkowskie wymaga, aby
instytucje znajdujace si¢ na jego terytorium
ograniczyly swoje dzialania do czynnosci
zwigzanych z emeryturami i §wiadczeniami oraz
dzialan z nich wynikajacych.

W przypadku gdy zgodnie z art. 4 zaktad
ubezpieczen prowadzi dziatalno$¢ w zakresie
pracowniczego programu emerytalnego poprzez
wyodrgbnienie swoich aktywow i pasywow,
wyodrgbnione aktywa i pasywa ogranicza si¢ do
dziatan zwigzanych z emeryturami i
$wiadczeniami oraz dziatan z nich
wynikajacych.

Art. 10 ust. 1i 2,
Art. 20 ust. 1 2,
Art. 24, Art. 36,
Art. 38, Art. 44

Art. 114 pkt 21 lit.

c ustawy o ppk

Art. 10. 1. Umowa o zarzadzanie PPK
okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) nazwe¢ funduszy zdefiniowanej
daty, o ktérych mowa w art. 38 lub art. 39,
zarzadzanych przez podmiot zarzadzajacy
instytucja finansowa;

3) warunki i tryb zawierania przez
podmiot zatrudniajacy umow 0
prowadzenie PPK;

4) warunki gromadzenia $rodkow i
zarzadzania nimi przez poszczegdlne
fundusze zdefiniowanej daty, o ktoérych
mowa w pkt 2;

5) warunki, terminy i  sposob
dokonania wyptaty, wyplaty transferowej
lub zwrotu;

6) wysoko$¢  wptlat dodatkowych
finansowanych przez podmiot
zatrudniajacy dla poszczegdlnych grup osob
zatrudnionych;

7) sposob deklarowania  wptat
dodatkowych finansowanych przez
uczestnika PPK i sposdb zmiany wysokosci
tych wptat;

8) maksymalng wysoko$é
wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
zdefiniowanej daty, kosztow obciazajacych
ten fundusz i optat obciazajacych uczestnika
PPK oraz warunki, o ile s3 przewidziane, na
jakich moga one zosta¢ obnizone bez
koniecznos$ci zmiany umowy;

9) warunki zmiany umowy;
10) warunki i okres wypowiedzenia
umowy;

11) warunki dokonywania konwersji
lub zamiany.
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2. W przypadku zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK z zaktadem ubezpieczen
do umowy tej zalacza si¢ regulamin
lokowania $rodkow ubezpieczeniowego
funduszu  kapitalowego oraz ogdlne
warunki  ubezpieczenia. Umowa o
zarzadzanie PPK z zakladem ubezpieczen
okresla takze:

1) wysoko$¢ sumy ubezpieczenia;

2) wysoko$¢ sktadki ochronnej, z
zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3) brak  mozliwosci  potracania

kosztow ochrony ubezpieczeniowej ze
srodkow funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym w przypadku niedokonywania
wplat lub zawieszenia dokonywania wptat.

Art. 20. 1. Umowa o prowadzenie PPK
okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy, w tym wybrana
instytucje finansowa;

2) dane identyfikujace uczestnika
PPK;

3) sposob deklarowania  wptat

dodatkowych finansowanych przez
uczestnika PPK i sposéb zmiany wysokos$ci
tych wptat;

4) nazwy funduszy zdefiniowanej
daty  zarzadzanych  przez  podmiot
zarzadzajacy instytucja finansowa;

5) warunki gromadzenia $rodkow i
zarzadzania nimi przez poszczegdlne
fundusze zdefiniowanej daty, o ktorych
mowa w pkt 4;

6) sposob sktadania deklaracji w
sprawie podziatu wptat dokonywanych do
PPK pomigdzy poszczegdlne fundusze
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zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w pkt
4;

7) sposob zmiany funduszu
zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w pkt
4,

8) warunki, terminy i  sposob
dokonania wyptlaty, wyplaty transferowej
lub zwrotu;

9) sposéb sktadania dyspozycji;

10) zakres, czestotliwo$¢ 1 forme
informowania uczestnika PPK o s$rodkach
zgromadzonych na jego rachunku PPK;

11) maksymalng wysokosé
wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
zdefiniowanej daty, kosztow obciazajacych
ten fundusz i optat obciazajacych uczestnika
PPK oraz warunki, o ile sg przewidziane, na
jakich moga one zosta¢ obnizone bez
koniecznos$ci zmiany umowy.

2. W przypadku zawarcia umowy o0
prowadzenie PPK z zakladem ubezpieczen
do umowy tej zalgcza si¢ regulamin
lokowania $rodkow ubezpieczeniowego
funduszu kapitalowego oraz ogolne
warunki  ubezpieczenia. Umowa o
prowadzenie PPK z zaktadem ubezpieczen
okresla takze:

1) wysoko$¢ sumy ubezpieczenia;

2) wysoko$¢ sktadki ochronnej, z
zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3) brak  mozliwo$ci  potracania

kosztow ochrony ubezpieczeniowej ze
$rodkow funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem
kapitalowym w przypadku niedokonywania
wplat lub zawieszenia dokonywania wptat.

Art. 24. 1. W przypadku zlozenia przez
uczestnika PPK deklaracji, o ktérej mowa w
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art. 23 ust. 2, w przypadku umow o
zarzadzanie PPK zawartych z zaktadem
ubezpieczen, ochrona ubezpieczeniowa
ulega zawieszeniu w okresie, w ktorym
podmiot zatrudniajacy nie dokonuje wptlat
za uczestnika PPK.

2. W okresie zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej, o ktorej mowa w ust. 1,
zaklad ubezpieczen jest obowigzany do
zarzadzania $rodkami uczestnika PPK
zgromadzonymi w funduszu zdefiniowanej
daty bedacym ubezpieczeniowym
funduszem  kapitalowym. Z  tytulu
zarzadzania srodkami zaktadowi
ubezpieczen przystuguje wynagrodzenie ze
srodkow funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem

kapitatowym.
3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1,
w razie zaj$cia wypadku

ubezpieczeniowego zaktad ubezpieczen jest
obowiagzany do wyptaty wytacznie §rodkoéw
zgromadzonych  na  rachunku  PPK
uczestnika PPK prowadzonym przez zaktad
ubezpieczen.

Art. 36. 1. Fundusz inwestycyjny lub
fundusz emerytalny bedacy wybrana
instytucja ~ finansowa  ewidencjonuje
dokonane wptaty, doptaty roczne, przyjete i
dokonane wyplaty transferowe, wyplate
oraz inne operacje na rachunku PPK.

2. Fundusz inwestycyjny lub fundusz
emerytalny, o ktéorym mowa w ust. 1,
prowadzi rachunki PPK uczestnikow PPK
w taki sposob, aby mozliwe bylo
wyodrebnienie wptat dokonanych przez
podmiot zatrudniajacy, osobg zatrudniona,
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wplaty powitalnej i doptat rocznych, a takze
przyjetych wyptat transferowych i wptat
dokonanych w ramach konwersji lub
zamiany.

Art. 38. 1. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE Ilub pracownicze
towarzystwo  emerytalne  zarzadzajace
wybrang instytucja finansowa lub zaktad
ubezpieczen bedacy wybrang instytucja
finansowa jest obowigzany zarzadzaé
odpowiednio funduszami inwestycyjnymi
albo funduszami emerytalnymi w liczbie
odpowiadajacej co najmniej liczbie
ograniczen poziomu ryzyka
inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 40
ust. 1, stosujagcymi odmienne zasady
polityki  inwestycyjnej uwzgledniajace
rézny wiek uczestnikoéw PPK, zwanymi
dalej ,,funduszami zdefiniowanej daty”.

2. Przez fundusze zdefiniowanej daty
nalezy takze rozumie¢ subfundusze
zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w art.
39.

3. Polityka  inwestycyjna  funduszu
zdefiniowanej daty uwzglednia
konieczno$¢ ograniczania poziomu ryzyka
inwestycyjnego w zaleznosci od wieku
uczestnika PPK oraz zmienia si¢ w czasie
odpowiednio do zmiany wieku uczestnika
PPK tego funduszu

Art. 8

Kazde Panstwo Cztonkowskie zapewnia prawne
rozdzielenie instytucji finansujacej i instytucji
pracowniczych programéw emerytalnych w celu
ochrony aktywow instytucji w interesie
uczestnikow i beneficjantow w razie upadtosci
instytucji finansujace;.

Art. 2 ust. 1 pkt 9
ustawy o ppk

Art. 2.1.
9) instytucja finansowa - fundusz
inwestycyjny zarzadzany przez

towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
ktoére zostato umieszczone w ewidencji PPK
w trybie przepisOw rozdzialu 10, fundusz
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emerytalny zarzadzany przez PTE albo
pracownicze towarzystwo emerytalne, ktore
zostaly umieszczone w ewidencji PPK w
trybie przepisow rozdziatu 10 lub zaktad
ubezpieczen, ktéry zostal umieszczony w
ewidencji PPK w trybie przepisow
rozdziatu 10

Art. 9
ust. 1
lit. a

1. Kazde Panstwo Cztonkowskie, w odniesieniu
do kazdej instytucji znajdujacej si¢ na jego
terytorium, zapewnia, ze:

a) instytucja jest zarejestrowana w krajowym
rejestrze przez wlasciwy organ nadzorczy lub
zatwierdzona; w przypadku dziatalno$ci
transgranicznej, okreslonej w art. 20, rejestr
wskazuje rowniez Panstwa Czlonkowskie, w
ktorych dziata dana instytucja;

Art. 51, Art. 59-61
ustawy o ppk

Art. 51. 1. Nadzér nad funkcjonowaniem
PPK w zakresie dziatalnosci towarzystw
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych,
zakltadow ubezpieczen oraz funduszy
inwestycyjnych i funduszy emerytalnych
sprawuje organ nadzoru.

2. Nadzér sprawowany jest w zakresie
zgodno$ci z prawem oraz interesem
uczestnikow PPK.

3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w
ust. 1 1 2, organowi nadzoru przystuguja
wszystkie uprawnienia nadzorcze okres§lone
odpowiednio w przepisach ustawy o
funduszach inwestycyjnych, ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1417),
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z
2017 r. poz. 2486 oraz ...) oraz ustawy z
dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad
rynkiem finansowym

Art. 59. 1. W ewidencji PPK moze zostac¢
umieszczone  towarzystwo  funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zakltad
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ubezpieczen, jezeli  spelnia  tacznie
nastepujace warunki:

1) posiada co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w zakresie zarzadzania
funduszami inwestycyjnymi typu

otwartego, funduszami emerytalnymi lub
otwartymi funduszami emerytalnymi, a w
przypadku zakladéw ubezpieczen — cO
najmniej  3-letnie  doswiadczenie w
prowadzeniu dziatalnoéci okreSlonej w
grupie 3 w dziale | zalacznika do ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, w zakresie oferowania
ubezpieczen z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym;

2) posiada kapitat wiasny, a w
przypadku  zakladow  ubezpieczen —
dopuszczone $rodki wilasne, w wysokosci
co najmniej 25 000 000 zl, w tym co
najmniej 10 000 000 zt w $rodkach
ptynnych  rozumianych jako lokaty
okreslone dla funduszu rynku pieni¢znego,
o ktorym mowa w art. 178 ustawy o
funduszach inwestycyjnych;

3) spelnia wymogi, o ktérych mowa
w art. 38 lub art. 39.

2. W ewidencji PPK umieszczana jest
wyznaczona instytucja finansowa.

Art. 60. 1. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zakltad
ubezpieczen sklada PFR oraz organowi
nadzoru, pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za skladanie falszywych zeznan,
oswiadczenie o speianiu warunkow, o
ktérych mowa w art. 59 ust. 1. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli naste¢pujacej tresci: ,,Jestem
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swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie  falszywego  o$wiadczenia.”.
Klauzula ta =zastepuje pouczenie o
odpowiedzialno$ci karnej za skladanie
falszywych zeznan.

2. Do o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust.
1, towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen zalacza dokumenty
potwierdzajace speinianie warunkow, o
ktorych mowa w art. 59 ust. 1. Do
oswiadczenia dolacza si¢ takze dokumenty,
ktore zgodnie z art. 71 obejmuje ewidencja
towarzystw funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych i
zakladow ubezpieczen, z zastrzezeniem art.
62.

3. Jezeli oswiadczenie oraz dokumenty, o
ktérych mowa w ust. 2, nie zawieraja
brakoéw, PFR, w terminie 30 dni od dnia ich
otrzymania, umieszcza  towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaktad ubezpieczen w ewidencji PPK.

4. Jezeli PFR stwierdzi, ze os§wiadczenie lub
dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2,
zawieraja braki, wzywa towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaktad ubezpieczen do ich uzupetnienia w
terminie 14 dni.

5. Po bezskutecznym uplywie terminu, o
ktérym mowa w ust. 4, PFR pisemnie
informuje o braku mozliwo$ci umieszczenia
towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen w
ewidencji PPK.
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6. Od informacji, o ktorej mowa w ust. 5,
przystuguje odwotanie do organu nadzoru.
7. Do odwotania, o ktorym mowa w ust. 6,
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz.
1257 oraz z 2018 r. poz. 149, 650 i 1544).
8. Organ nadzoru, po rozpatrzeniu
odwotania, o ktorym mowa w ust. 6:

1) umieszcza towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo  emerytalne lub  zaktad
ubezpieczen w ewidencji PPK, albo

2) odmawia umieszczenia
towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracowniczego towarzystwa

emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen w
ewidencji PPK.

9. Minister wlasciwy do spraw instytucji
finansowych okresli, W drodze
rozporzadzenia, dokumenty, ktoére nalezy
zgodnie z ust. 2 zataczyé do o$wiadczenia,
o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac w
szczegolnosci potrzebe wykazania
spetnienia warunkow, o ktorych mowa w
ust. 1.

Art. 61. PFR niezwlocznie, nie p6zniej niz
w terminie 7 dni od dnia umieszczenia w
ewidencji PPK, informuje towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaklad ubezpieczen oraz organ nadzoru i
operatora portalu, o ktérym mowa w art. 77
ust. 2, 0 umieszczeniu w ewidencji PPK.

Art. 9
ust. 1
lit. b

1. Kazde Panstwo Czlonkowskie, w odniesieniu
do kazdej instytucji znajdujacej si¢ na jego
terytorium, zapewnia, ze:

Uregulowano w ustawach sektorowych:
1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
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b) instytucja jest prowadzona skutecznie przez
osoby o nieposzlakowanej opinii, ktore posiadaja
odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe lub zatrudniaja doradcow o
odpowiednich kwalifikacjach i do§wiadczeniu
zawodowym;

funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U.z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o
organizacji i funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z pdzn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrzeénia 2015 r.
o dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 i 771)

Art. 9
ust. 1
lit. c

1. Kazde Panstwo Cztonkowskie, w odniesieniu

do kazdej instytucji znajdujacej si¢ na jego

terytorium, zapewnia, ze:

€) wlasciwie ustanowione reguty, dotyczace
funkcjonowania danego programu
emerytalnego, prowadzonego przez
instytucje, zostaty wprowadzone i
cztonkowie zostali w sposob dostateczny
poinformowani o tych regutach;

Art. 20 oraz
Art. 22 ustawy

0 ppk

Art. 20. 1. Umowa o prowadzenie PPK
okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy, W tym wybrang
instytucje¢ finansowa;

2) dane identyfikujace uczestnika
PPK;

3) Sposob deklarowania  wptat

dodatkowych finansowanych przez
uczestnika PPK i sposéb zmiany wysokos$ci
tych wptat;

4) nazwy funduszy zdefiniowanej
daty  zarzadzanych  przez  podmiot
zarzadzajacy instytucja finansowa;

5) warunki gromadzenia $rodkow i
zarzadzania nimi przez poszczegdlne
fundusze zdefiniowanej daty, o ktoérych
mowa w pkt 4;

6) sposob  sktadania deklaracji w
sprawie podziatu wptat dokonywanych do
PPK pomigdzy poszczegdlne fundusze
zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w pkt
4,

7) sposob zmiany funduszu
zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w pkt
4,

8) warunki, terminy i  sposob
dokonania wyplaty, wyptaty transferowe;j
lub zwrotu;

9) sposob skladania dyspozycji;

23




10) zakres, czestotliwo$¢ 1 formg
informowania uczestnika PPK o $rodkach
zgromadzonych na jego rachunku PPK;

11) maksymalng wysokosé
wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
zdefiniowanej daty, kosztow obcigzajacych
ten fundusz i optat obcigzajacych uczestnika
PPK oraz warunki, o ile sa przewidziane, na
jakich moga one zosta¢ obnizone bez
koniecznosci zmiany umowy.

2. W przypadku zawarcia umowy o
prowadzenie PPK z zaktadem ubezpieczen
do umowy tej zalacza si¢ regulamin
lokowania $rodkow ubezpieczeniowego
funduszu kapitalowego oraz ogolne
warunki  ubezpieczenia. Umowa o0
prowadzenie PPK z zakladem ubezpieczen
okresla takze:

1) wysoko$¢ sumy ubezpieczenia;

2) wysoko$¢ sktadki ochronnej, z
zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3) brak  mozliwosci  potracania

kosztow ochrony ubezpieczeniowej ze
srodkow funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym w przypadku niedokonywania
wptlat lub zawieszenia dokonywania wptat.

Art. 22. 1. Niezwlocznie po zawarciu
umowy o prowadzenie PPK wybrana
instytucja finansowa udostgpnia
uczestnikowi PPK, w postaci elektronicznej
pozwalajacej na utrwalenie jej treSci na
trwalym no$niku, informacj¢ o zawarciu
umowy 0 prowadzenie PPK.

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1,
zawiera w szczegolnosci:

1) dane wybrangj instytucji
finansowej;
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2) dane podmiotu zatrudniajacego,
ktory zawart umowe o prowadzenie PPK w
imieniu i na rzecz uczestnika PPK;

3) okre$lenie ~ wysokosci  wplat
podstawowych;
4) okreslenie ~ wysokosci  wplat

dodatkowych finansowanych przez
podmiot zatrudniajacy;

5) okreslenie wysoko$ci mozliwej do
zadeklarowania przez uczestnika PPK
wplaty dodatkowej oraz sposoéb jej
deklarowania;

6) wskazanie wilasciwych przepisow
podatkowych  majacych  zwigzek z
uczestnictwem w PPK;

7) opis:

a) zasad wyplaty, wyplaty
transferowej i zwrotu zgromadzonych na
rachunku PPK uczestnika PPK $rodkow,

b) trybu sktadania deklaracji, o
ktérych mowa w art. 23 ust. 2, w tym opis
warunkow rezygnacji z oszczgdzania w
PPK, tryb sktadania wnioskow, o ktorych
mowa w art. 23 ust. 10, a takze deklaracji, o
ktorych mowa w art. 27 ust. 4 i zmian
deklaracji, o ktérych mowa w art. 27 ust. 6,
wraz z opisem konsekwencji, w tym
finansowych, zlozenia takich deklaracji,
wnioskow 1 zmian deklaracji,

) praw osoby uprawnionej,

d) mozliwosci ztozenia przez
uczestnika PPK dyspozycji w zakresie
$rodkow zgromadzonych na jego rachunku
PPK oraz trybu sktadania takich dyspozycji;
8) wskazanie pozostatych warunkow
gromadzenia $rodkow w PPK okreslonych
w umowie o prowadzenie PPK.

3. Wybrana instytucja  finansowa
przekazuje uczestnikowi PPK, w postaci
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elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie
jej tresci na trwatym no$niku, lub na
wniosek uczestnika PPK w  postaci
papierowej, informacje o warunkach
wyplaty $rodkéw zgromadzonych na jego
rachunku PPK, w pierwszym kwartale roku
kalendarzowego, w ktorym uczestnik PPK
osiagnie 60 rok zycia.

4. Whybrana instytucja finansowa, w
terminie do ostatniego dnia lutego kazdego
roku, przekazuje uczestnikowi PPK, w
postaci elektronicznej pozwalajacej na
utrwalenie jej tre$ci na trwatym nosniku, lub
na wniosek uczestnika PPK w postaci
papierowej, roczng informacj¢ o wysokosci
srodkow zgromadzonych na jego rachunku
PPK, o wysokosci wptat dokonanych na ten
rachunek w poprzednim roku
kalendarzowym oraz o innych transakcjach
zrealizowanych  na  rachunku PPK
uczestnika PPK w poprzednim roku
kalendarzowym. Przepisu art. 91 ust. 1
ustawy o funduszach inwestycyjnych i art.
191 wust. 1 wustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych nie
stosuje sig.

5. W razie sporu cigzar dowodu
udostepnienia informacji, o ktérych mowa
w ust. 1, 3 lub 4, spoczywa na wybranej
instytucji finansowej.

Art. 9
ust. 1
lit. d

1. Kazde Panstwo Cztonkowskie, w odniesieniu
do kazdej instytucji znajdujacej si¢ na jego
terytorium, zapewnia, ze:

d) wszystkie rezerwy techniczne sg wyliczane i
poswiadczone przez aktuariusza lub, jesli nie
przez aktuariusza, to przez innego specjaliste
w tej dziedzinie, w tym bieglego rewidenta,
zgodnie z ustawodawstwem krajowym, na
podstawie metod aktuarialnych uznanych

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
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przez wlasciwe wladze rodzimego Panstwa
Cztonkowskiego;

Art. 9 1. Kazde Panstwo Cztonkowskie, w odniesieniu W przypadku PPK instytucja finansujgca —
ust. 1 do kazdej instytucji znajdujacej si¢ na jego podmiot zatrudniajacy nie jest gwarantem
lit. e terytorium, zapewnia, ze: $wiadczen emerytalnych
e) w przypadku gdy instytucja finansujgca
gwarantuje wyptate $wiadczen emerytalnych,
zobowiazuje si¢ do regularnego
finansowania;
Art. 9 1. Kazde Panstwo Cztonkowskie, w odniesieniu Art. 14 ust. 415, Art. 14
ust. 1 do kazdej instytucji znajdujacej si¢ na jego Art. 20, Art. 22 4. Przed zawarciem umowy o0 prowadzenie
lit. f terytorium, zapewnia, ze: oraz art. 47 PPK  podmiot zatrudniajacy  moze
f) cztonkowie sg dostatecznie informowani o ustawy o ppk + poinformowa¢  osoby zatrudnione o

warunkach programu emerytalnego, w

szczegolnosci dotyczacych:

(i) praw i obowigzkow stron
uczestniczacych w systemie
emerytalnym;

(ii) ryzyk finansowych, technicznych i
innych zwigzanych z systemem
emerytalnym;

(iii) charakteru i podziatu tych ryzyk.

ustawy sektorowe

warunkach uczestnictwa w PPK oraz
obowigzkach i uprawnieniach podmiotu
zatrudniajacego oraz osoby zatrudnionej
zwigzanych z uczestnictwem w PPK.

5. Instytucja finansowa, z ktora zostala
zawarta umowa 0 prowadzenie PPK, jest
obowigzana poinformowacé osoby
zatrudnione o warunkach uczestnictwa w
PPK, w tym o mozliwosci konwersji i
zamiany, o ktorej] mowa w art. 45, oraz o
obowigzkach i uprawnieniach podmiotu
zatrudniajacego oraz osoby zatrudnionej
zwigzanych z uczestnictwem w PPK.

Art. 20. 1. Umowa o prowadzenie PPK
okresla w szczegolnosci:

1) strony umowy, w tym wybrana
instytucje¢ finansowa;

2) dane identyfikujace uczestnika
PPK;

3) sposéb  deklarowania  wptlat

dodatkowych finansowanych przez
uczestnika PPK i sposob zmiany wysokoS$ci
tych wptat;
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4) nazwy funduszy zdefiniowanej
daty  zarzadzanych  przez  podmiot
zarzadzajacy instytucja finansowa;

5) warunki gromadzenia $rodkow i
zarzadzania nimi przez poszczegdlne
fundusze zdefiniowanej daty, o ktorych
mowa w pkt 4;

6) sposOb sktadania deklaracji w
sprawie podzialu wptat dokonywanych do
PPK pomigdzy poszczegélne fundusze
zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w pkt
4;

7) sposdb zmiany funduszu
zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w pkt
4,

8) warunki, terminy i  sposob
dokonania wyptaty, wyptaty transferowej
lub zwrotu;

9) sposob sktadania dyspozyc;ji;

10) zakres, czestotliwo§¢ 1 forme
informowania uczestnika PPK o $rodkach
zgromadzonych na jego rachunku PPK;

11) maksymalng wysokosé
wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
zdefiniowanej daty, kosztow obcigzajacych
ten fundusz i optat obcigzajgcych uczestnika
PPK oraz warunki, o ile sg przewidziane, na
jakich moga one zosta¢é obnizone bez
koniecznos$ci zmiany umowy.

2. W przypadku zawarcia umowy o
prowadzenie PPK z zaktadem ubezpieczen
do umowy tej zalacza si¢ regulamin
lokowania $§rodkéw ubezpieczeniowego
funduszu  kapitalowego oraz  ogolne
warunki  ubezpieczenia. Umowa o0
prowadzenie PPK z zakladem ubezpieczen
okresla takze:

1) wysokos¢ sumy ubezpieczenia,
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2) wysoko$¢ sktadki ochronnej, z
zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3) brak  mozliwosci  potracania
kosztow ochrony ubezpieczeniowej ze
srodkow funduszu zdefiniowanej daty
bedacego ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym w przypadku niedokonywania
wplat lub zawieszenia dokonywania wptat.

Art. 22. 1. Niezwlocznie po zawarciu
umowy o0 prowadzenie PPK wybrana
instytucja finansowa udostepnia
uczestnikowi PPK, w postaci elektronicznej
pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na
trwatym no$niku, informacje o zawarciu
umowy o prowadzenie PPK.

2. Informacja, o ktoérej mowa w ust. 1,
zawiera w szczegolnosci:

1) dane wybranej instytucji
finansowej;

2) dane podmiotu zatrudniajacego,
ktory zawart umowg o prowadzenie PPK w
imieniu i na rzecz uczestnika PPK;

3) okreslenie ~ wysokosci  wptat
podstawowych;
4) okre§leniec ~ wysokosci  wptat

dodatkowych finansowanych przez
podmiot zatrudniajacy;

5) okreslenie wysokosci mozliwej do
zadeklarowania przez uczestnika PPK
wplaty dodatkowej oraz sposob jej
deklarowania;

6) wskazanie wlasciwych przepiséw
podatkowych  majacych  zwigzek z
uczestnictwem w PPK;

7 opis:

a) zasad wyplaty, wyplaty
transferowej i zwrotu zgromadzonych na
rachunku PPK uczestnika PPK $rodkéow,
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b) trybu sktadania deklaracji, o
ktorych mowa w art. 23 ust. 2, w tym opis
warunkOow rezygnacji z oszczgdzania w
PPK, tryb sktadania wnioskéw, o ktdérych
mowa w art. 23 ust. 10, a takze deklaracji, o
ktérych mowa w art. 27 ust. 4 i zmian
deklaracji, o ktorych mowa w art. 27 ust. 6,
wraz z opisem konsekwencji, w tym
finansowych, zlozenia takich deklaracji,
wnioskow 1 zmian deklaracji,

c) praw osoby uprawnionej,

d) mozliwosci ztozenia przez
uczestnika PPK dyspozycji w zakresie
srodkow zgromadzonych na jego rachunku
PPK oraz trybu sktadania takich dyspozycji;
8) wskazanie pozostatych warunkow
gromadzenia $rodkow w PPK okreslonych
W umowie o prowadzenie PPK.

3. Wybrana instytucja  finansowa
przekazuje uczestnikowi PPK, w postaci
elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie
jej tresci na trwatym noéniku, lub na
wniosek uczestnika PPK w postaci
papierowej, informacje o warunkach
wyplaty $rodkéw zgromadzonych na jego
rachunku PPK, w pierwszym kwartale roku
kalendarzowego, w ktorym uczestnik PPK
osiagnie 60 rok zycia.

4. Wybrana instytucja finansowa, w
terminie do ostatniego dnia lutego kazdego
roku, przekazuje uczestnikowi PPK, w
postaci elektronicznej pozwalajacej na
utrwalenie jej tre$ci na trwatym no$niku, lub
na wniosek uczestnika PPK w postaci
papierowej, roczng informacj¢ o wysokosci
$rodkow zgromadzonych na jego rachunku
PPK, o wysokosci wptat dokonanych na ten
rachunek w poprzednim roku
kalendarzowym oraz o innych transakcjach
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zrealizowanych  na  rachunku  PPK
uczestnika PPK w poprzednim roku
kalendarzowym. Przepisu art. 91 ust. 1
ustawy o funduszach inwestycyjnych i art.
191 wust. 1 wustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych nie
stosuje sig.

5. W razie sporu ci¢gzar dowodu
udostgpnienia informacji, o ktérych mowa
w ust. 1, 3 lub 4, spoczywa na wybranej
instytucji finansowej.

Art. 47. 1. Informacje o funduszu
zdefiniowanej daty lub o podmiocie
zarzadzajacym funduszem zdefiniowanej
daty, rozpowszechniane publicznie lub
udostgpniane przez ten fundusz Ilub
podmiot, lub rozpowszechniane publicznie
lub udostepniane na rzecz tego funduszu lub
tego podmiotu, a takze informacje o PPK,
udostepniane przez fundusz zdefiniowanej
daty lub podmiot zarzadzajacy funduszem
zdefiniowanej daty, powinny w sposob
zrozumiaty,  obiektywny i  rzetelny
przedstawiaé sytuacje finansowa funduszu
zdefiniowanej daty lub  podmiotu
zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej
daty, a takze ryzyko zwiazane z zawarciem
z nim umowy o prowadzenie PPK oraz
pozostawaniem uczestnikiem lub
czlonkiem tego funduszu zdefiniowanej
daty.

2. Reklama dotyczaca funduszu
zdefiniowanej daty lub  podmiotu
zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej
daty, nie moze:

1) wprowadza¢ w blad ani stwarzac
mozliwo$ci wprowadzenia w blad;
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2) odwotywa¢ si¢ do danych

nieprawdziwych lub
nieudokumentowanych;
3) by¢ prezentowana z pominigciem

istotnych danych, w sposéb, ktory moze
wywotywa¢ wrazenie, ze sytuacja funduszu
zdefiniowanej daty lub  podmiotu
zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej
daty, poziom ryzyka inwestycyjnego lub
prawdopodobienstwo osiggnigcia zysku, sa
korzystniejsze, niz gdyby byly oceniane na
podstawie pelnych danych;

4) w inny  sposob  wywieraé
nierzetelnego wptywu na zawarcie umowy
o zarzadzanie PPK, zawarcie umowy o
prowadzenie PPK lub dokonanie konwersji
lub zamiany w trybie okreslonym w art. 45.
3. Zakazana jest reklama dotyczaca
funduszu zdefiniowanej daty lub podmiotu
zarzadzajacego funduszem zdefiniowanej
daty, zawierajaca informacje, ktére nie
spetniajg wymagan okre$lonych w ust. 1 lub
2, lub wprowadzajagca albo mogaca
wprowadzi¢ w biad, ktory moglby mieé
wplyw na sklonienie kogokolwiek, aby
przystapit do  okreSlonego funduszu
zdefiniowanej daty, lub w nim pozostawat.

Dodatkowo:

1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. o
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. 0
organizacji i  funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z p6zn. zm.)




3. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
o dzialalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 7231 771)

4. Rozporzadzenie Komisji (UE)
2017/653 z dnia 8 marca 2017 r.
uzupelniajacym  rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1286/2014 w sprawie

dokumentow zawierajacych
kluczowe informacje, dotyczacych
detalicznych produktow

zbiorowego  inwestowania i
ubezpieczeniowych  produktow
inwestycyjnych  (PRIIP) przez
ustanowienie regulacyjnych
standardow  technicznych  w
zakresie prezentacji, tresci,
przegladu i zmiany dokumentow
zawierajacych kluczowe
informacje oraz warunkow
spelnienia wymogu przekazania
takich dokumentow (Dz. Urz. UE
L 100/1 7 12.04.2017)

Art. 9
ust. 2

Zgodnie z zasadg pomocniczos$ci 1 biorac pod
uwage skale $wiadczen emerytalnych,
oferowanych w ramach systemow zabezpieczenia
spotecznego, Panstwa Cztonkowskie moga
zapewni¢, ze opcja objecia dlugowiecznosci i
niepelnosprawnosci, rezerwy dla osob
pozostatych przy zyciu po $§mierci zywiciela i
gwarancja zwrotu sktadek jako dodatkowe
$wiadczenia, sg oferowane cztonkom, o ile tak
uzgodnig pracodawcy i pracownicy lub ich
odpowiedni przedstawiciele.

Art. 2 ust. 1 pkt
15,
Art. 21 ust. 1,

Art. 85 ust. 1, Art.

86 ust. 1 ustawy o
ppk

Art. 2.1.

15) osoba uprawniona —  osobe
fizyczna wskazang przez uczestnika PPK,
osobg, o ktorej mowa w art. 832 § 2 ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 i 1104), lub
spadkobierce uczestnika PPK, ktére, na
zasadach okreslonych w ustawie, otrzymaja
srodki zgromadzone na rachunku PPK przez
uczestnika PPK w przypadku jego $mierci

Art. 21. 1. Uczestnik PPK moze wskazac,
w postaci papierowej, wybranej instytucji

33




finansowej, imiennie, jedng lub wigcej
0sob, ktore, jako osoby uprawnione, maja
po jego Smierci otrzymaé, zgodnie z
przepisami rozdzialu 13, srodki
zgromadzone na jego rachunku PPK.

Art. 85. 1. Jezeli w chwili $mierci uczestnik
PPK pozostawal w zwiazku malzenskim,
wybrana instytucja finansowa dokonuje
wyptaty transferowej potowy S$rodkoéw
zgromadzonych na rachunku PPK zmartego
uczestnika PPK na rachunek PPK, IKE lub
PPE matzonka zmartego uczestnika PPK, w
zakresie, w jakim $rodki te stanowity
przedmiot malzenskiej wspolnosci
majatkowe;j.

Art. 86. 1. Srodki zgromadzone na
rachunku PPK zmarlego uczestnika PPK,
ktére nie zostang przekazane zgodnie z art.
85, przekazywane s osobom
uprawnionym.

Art. 9
ust. 3

Panstwo Cztonkowskie moze okresli¢ warunki
dzialania instytucji znajdujacej si¢ na jego
terytorium z zastrzezeniem innych wymagan w
celu zapewnienia odpowiedniej ochrony
interesOw czlonkdéw i beneficjentow.

Art. 9
ust. 4

Pafistwo Cztonkowskie moze zezwoli¢ lub
wymagac od instytucji znajdujacych si¢ na jego
terytorium powierzenia zarzadzania tymi
instytucjami, w catosci lub w czesci, innym
podmiotom dziatajacym na rzecz z tych
instytucji.

Art. 9
ust. 5

5. W przypadku dziatalno$ci transgranicznej
okreslonej w art. 20, warunki dzialania instytucji
podlegaja obowigzkowi uprzedniego uzyskania
zezwolenia wlasciwych wladz rodzimego
Panstwa Cztonkowskiego.

W przypadku PPK nie beda mialy
zastosowania przepisy dotyczace
dziatalnosci transgranicznej (przy
jednoczesnym zapewnieniu mozliwo$ci
tworzenia PPK przez podmioty
zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
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miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskigj).

Art. 10

Kazde Panstwo Cztonkowskie wymaga, aby
kazda instytucja znajdujaca si¢ na jego terytorium
sporzadzata roczne sprawozdanie finansowe i
roczne sprawozdanie, biorac pod uwage kazdy
program emerytalny, obslugiwany przez
instytucje i, gdzie stosowne, roczne sprawozdania
finansowe i roczne sprawozdania w odniesieniu
do kazdego programu emerytalnego. Roczne
sprawozdania finansowe i roczne sprawozdania
zawierajg prawdziwy i rzetelny obraz aktywow i
pasywow instytucji oraz sytuacji finansowe;j.
Roczne sprawozdania finansowe i informacje w
sprawozdaniach sa wyczerpujace, rzetelnie
przedstawione i nalezycie zatwierdzone przez
uprawnione osoby zgodnie z prawem krajowym.

Art. 49 ust. 8, Art.
52 ust. 1i 3 ustawy

o ppk

Art. 49

8. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub  zaklad ubezpieczen przekazuje
organowi nadzoru w postaci elektronicznej
kwartalng informacj¢ o wartoéci aktywow
netto zgromadzonych w zarzadzanych przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen funduszach
inwestycyjnych, funduszach emerytalnych
lub subfunduszach bedacych funduszami
zdefiniowanej daty, wedtug stanu na ostatni
dzien roboczy kwartalu bedacy dniem
wyceny, a w przypadku ostatniego kwartatu
roku obrotowego — na dzien bilansowy.
Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen wskazuje w
informacji, o ktorej mowa w zdaniu
pierwszym, inne podmioty wchodzace w
sktad tej samej grupy kapitalowej co
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen i1 =zarzadzajace
funduszami inwestycyjnymi, funduszami
emerytalnymi lub subfunduszami bgdacymi
funduszami zdefiniowanej daty.

Art. 52. 1. Wybrana instytucja finansowa
przekazuje organowi nadzoru kwartalng
informacje dotyczaca PPK.

3. Kwartalna informacja, o ktérej mowa w
ust. 1, zawiera:
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1) dane identyfikujace instytucje
finansowa;

2) numer wybranej instytucji
finansowej w ewidencji PPK, o ktérej mowa
w rozdziale 10;

3) dane o liczbie uczestnikow PPK
gromadzacych $rodki na rachunkach PPK
prowadzonych przez wybrang instytucje
finansowa, wedtug stanu na koniec kazdego
kwartatu w danym roku kalendarzowym, z
uwzglednieniem liczby uczestnikoéw PPK:
a) w stosunku do ktérych podmiot
zatrudniajacy miat obowiazek na koniec
danego  kwartatu  dokonywaé  wptat
podstawowych,

b) w stosunku do ktorych podmiot
zatrudniajacy nie miat obowigzku na koniec
danego  kwartalu  dokonywaé  wplat
podstawowych,

C) za ktéorych dokonywane s3 na
koniec danego kwartatu wplaty dodatkowe
finansowane przez uczestnika PPK,

d) za ktorych na koniec danego
kwartatu dokonywane sg wptaty dodatkowe
finansowane przez podmiot zatrudniajacy;
4) dane dotyczace sumy wpfat:

a) podstawowych, dokonanych w
danym kwartale przez poszczegdlne
podmioty zatrudniajace, z podziatem na
wplaty finansowane przez uczestnikow
PPK i przez podmiot zatrudniajacy,

b) dodatkowych, dokonanych w
danym kwartale przez poszczegolne
podmioty zatrudniajace, z podzialem na
wplaty finansowane przez uczestnikéw
PPK i przez podmiot zatrudniajacy;

5) dane dotyczace wartosci aktywow
netto funduszy zdefiniowanej daty, wedtug
stanu na koniec danego kwartatu;
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6) liczbe i warto$§¢ wyplat, wyptat
transferowych, zwrotow, konwersji i
zamian dokonanych w danym kwartale;

7 osiggniete stopy zwrotu za okres
ostatnich 12, 24 i 60 miesigcy.

Art. 11 | W zalezno$ci od rodzaju przyjetego programu Art. 14 ust. 4, Art. | Art. 14.

ust. 1 emerytalnego, kazde Panstwo Cztonkowskie 22 ust. 1i 2 ustawy | 4. Przed zawarciem umowy o prowadzenie

zapewnia, ze kazda instytucja znajdujaca si¢ na
jego terytorium dostarcza, co najmniej informacje
okreslone w niniejszym artykule.

o ppk

PPK  podmiot  zatrudniajacy  moze
poinformowa¢  osoby  zatrudnione o
warunkach uczestnictwa w PPK oraz
obowigzkach i uprawnieniach podmiotu
zatrudniajacego oraz osoby zatrudnionej
zwigzanych z uczestnictwem w PPK

Art. 22. 1. Niezwlocznie po zawarciu
umowy o0 prowadzenie PPK wybrana
instytucja finansowa udostepnia
uczestnikowi PPK, w postaci elektronicznej
pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na
trwalym no$niku, informacj¢ o zawarciu
umowy o prowadzenie PPK.

2. Informacja, o ktoérej mowa w ust. 1,
zawiera w szczegdlnoscei:

1) dane wybrangj instytucji
finansowej;

2) dane podmiotu zatrudniajacego,
ktéry zawart umowe o prowadzenie PPK w
imieniu i na rzecz uczestnika PPK;

3) okreslenie ~ wysokosci  wptat
podstawowych;
4) okre§lenie =~ wysokosci  wptat

dodatkowych finansowanych przez
podmiot zatrudniajacy;

5) okreslenie wysokosci mozliwej do
zadeklarowania przez uczestnika PPK
wptaty dodatkowej oraz sposdb jej
deklarowania;
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6) wskazanie wilasciwych przepisow
podatkowych  majacych  zwigzek z
uczestnictwem w PPK;

7 opis:

a) zasad wyplaty, wyplaty
transferowej i zwrotu zgromadzonych na
rachunku PPK uczestnika PPK srodkow,

b) trybu sktadania deklaracji, o
ktérych mowa w art. 23 ust. 2, w tym opis
warunkOw rezygnacji z oszczgdzania w
PPK, tryb sktadania wnioskow, o ktorych
mowa w art. 23 ust. 10, a takze deklaracji, o
ktorych mowa w art. 27 ust. 4, i zmian
deklaracji, o ktérych mowa w art. 27 ust. 6,
wraz z opisem konsekwencji, w tym
finansowych, zlozenia takich deklaracji,
wnioskow i zmian deklaracji,

C) praw osoby uprawnionej,

d) mozliwos$ci ztozenia przez
uczestnika PPK dyspozycji w zakresie
srodkow zgromadzonych na jego rachunku
PPK oraz trybu sktadania takich dyspozycji;
8) wskazanie pozostatych warunkow
gromadzenia $srodkow w PPK okreslonych
w umowie o prowadzenie PPK.

Art. 11 | Uczestnicy i beneficjenci oraz/lub, gdzie
ust. 2 stosowne, ich przedstawiciele otrzymuja:
lit. a a) na zadanie, roczne sprawozdania finansowe i
roczne sprawozdania okreslone w art. 10; w
przypadku gdy instytucja ponosi
odpowiedzialno$¢ za wigcej niz jeden program,
sprawozdania odnoszace si¢ do ich
poszczegdlnych programéw emerytalnych;
Art. 11 | Uczestnicy i beneficjenci oraz/lub, gdzie Art. 20 ust. 1 pkt 3 | Art. 20
ust. 2 stosowne, ich przedstawiciele otrzymuja: i 7 ustawy o ppk 1. Umowa o prowadzenie PPK okresla w
lit. b b) w rozsadnym terminie, wszelkie istotne szczegolnosci:
informacje dotyczgce zmian w zasadach 3) sposob deklarowania wplat

programu emerytalnego

dodatkowych finansowanych przez
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uczestnika PPK i sposob zmiany wysokosci
tych wptat;

7) sposdb zmiany funduszu
zdefiniowanej daty, o ktorym mowa w pkt
4,

Art. 11 | Oswiadczenie dotyczace zasad polityki Art. 20 ust. 1 pkt4 | Art. 20
ust. 3 inwestycyjnej, okreslonej w art. 12 jest i 5 ustawy o ppk 1. Umowa o prowadzenie PPK okresla w
udostgpnione uczestnikom i beneficjentom szczegblnoscei:
oraz/lub, gdzie stosowne, ich przedstawicielom 4) nazwy funduszy zdefiniowanej
na zadanie. daty  zarzadzanych  przez  podmiot
zarzadzajacy instytucja finansowa;
5) warunki gromadzenia $rodkow i
zarzadzania nimi przez poszczegolne
fundusze zdefiniowanej daty, o ktoérych
mowa w pkt 4;
Art. 11 | 4. Kazdy uczestnik otrzymuje rowniez, na W przypadku PPK instytucja finansujgca —
ust. 4 zadanie, szczegotowa i istotng informacj¢ na podmiot zatrudniajacy nie jest gwarantem
lit. a temat: $wiadczen emerytalnych.
a) docelowego poziomu $wiadczen emerytalnych,
jesli ma zastosowanie;
Art. 11 | 4. Kazdy uczestnik otrzymuje rowniez, na W przypadku PPK instytucja finansujaca —
ust. 4 zadanie, szczegdtows i istotng informacj¢ na podmiot zatrudniajacy nie jest gwarantem
lit. b temat: $wiadczen emerytalnych.
b) poziomu $wiadczen w przypadku zaprzestania
zatrudnienia,
Art. 11 | 4. Kazdy uczestnik otrzymuje rowniez, na Art. 20 ust. 1 pkt | Art. 20
ust. 4 zadanie, szczegotows i istotng informacje na 4,511l ustawy o | 1. Umowa o prowadzenie PPK okresla w
lit. ¢ temat: ppk szczegoblnosci:
c) w przypadku gdy cztonkowie ponosza ryzyko 4) nazwy funduszy zdefiniowanej

inwestycyjne, zakresu opcji inwestycyjnych, jesli
ma zastosowanie, oraz rzeczywistych portfeli
inwestycyjnych, jak rowniez informacji
dotyczacych ryzyka i kosztow zwigzanych z
inwestycjami;

daty  zarzadzanych  przez  podmiot
zarzadzajacy instytucja finansowa;

5) warunki gromadzenia $rodkow i
zarzadzania nimi przez poszczegdlne
fundusze zdefiniowanej daty, o ktorych
mowa w pkt 4;

11) maksymalna wysokosé
wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
zdefiniowanej daty, kosztow obcigzajacych
ten fundusz i optat obcigzajacych uczestnika
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PPK oraz warunki, o ile sa przewidziane, na
jakich moga one zosta¢ obnizone bez
koniecznos$ci zmiany umowy.

Art. 11 | 4. Kazdy uczestnik otrzymuje rowniez, na Art. 22 ust. 2 pkt 7 | Art. 22
ust. 4 zadanie, szczegdlowa i istotng informacj¢ na lit. a oraz ust.4 2. Informacja, o ktorej mowa w ust. 1,
lit. d temat: zawiera w szczegdlnoscei:
d) uzgodnien odnoszacych si¢ do przeniesienia 7 opis:
praw do §wiadczen emerytalnych na inng a) zasad wyplaty, wyplaty
instytucje pracowniczych programéw transferowej i zwrotu zgromadzonych na
emerytalnych w przypadku rozwiazania stosunku rachunku PPK uczestnika PPK $rodkow
pracy. 4. Wpybrana instytucja finansowa, w
Cztonkowie otrzymuja kazdego roku krotkie dane terminie do ostatniego dnia lutego kazdego
szczegblowe o sytuacji instytucji, jak rowniez o roku, przekazuje uczestnikowi PPK, w
aktualnym poziomie finansowania ich postaci elektronicznej pozwalajacej na
indywidualnie nabytych uprawnien. utrwalenie jej tresci na trwatym nosniku, lub
na wniosek uczestnika PPK w postaci
papierowej, roczng informacje o wysokosci
srodkow zgromadzonych na jego rachunku
PPK, o wysokosci wptat dokonanych na ten
rachunek w poprzednim roku
kalendarzowym oraz o innych transakcjach
zrealizowanych  na  rachunku  PPK
uczestnika PPK w poprzednim roku
kalendarzowym. Przepisu art. 91 ust. 1
ustawy o funduszach inwestycyjnych i art.
191 wust. 1 wustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych nie
stosuje si¢
Art. 11 Art. 20 ust. 1 pkt 8 | Art. 20
ust. 5 Kazdy beneficjent otrzymuje, po przejsciu na i9,Art. 22 ust. 3 | 1. Umowa o prowadzenie PPK okresla w
emeryture lub, gdy inne §wiadczenia stajg si¢ oraz Art. 104 ust. | szczegolnosci:
nalezne, wlasciwa informacje o 4 ustawy o ppk 8) warunki, terminy i  sposob

$wiadczeniach, ktore sa nalezne i
odpowiednich opcjach wyptat.

dokonania wyplaty, wyptlaty transferowej
lub zwrotu;
9) sposob sktadania dyspozycji;
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Art. 22.

3. Wybrana instytucja  finansowa
przekazuje uczestnikowi PPK, w postaci
elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie
jej tresci na trwatym nosniku, lub na
wniosek uczestnika PPK w postaci
papierowej, informacje o warunkach
wyplaty $rodkow zgromadzonych na jego
rachunku PPK, w pierwszym kwartale roku
kalendarzowego, w ktorym uczestnik PPK
osiagnie 60 rok zycia

Art. 104

4. W przypadku dokonywania wyplaty
wybrana instytucja finansowa przekazuje
uczestnikowi PPK informacje, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 1-6, oraz informacj¢ o
wysokos$ci wyplaty, a w przypadku wyptaty
ratalnej — informacje o liczbie i wysokosci
rat

Art. 12

Kazde Panstwo Czlonkowskie zapewnia, ze
kazda instytucja znajdujaca si¢ na jego terytorium
przygotowuje i sporzadza, co najmniej raz trzy
lata, o§wiadczenie na pis$mie w sprawie zasad
polityki inwestycyjnej. O$wiadczenie to jest
weryfikowane niezwltocznie po wprowadzeniu
wszelkich istotnych zmian w polityce
inwestycyjnej. Panstwa Cztonkowskie
zapewniaja, ze to oswiadczenie zawiera, co
najmniej, takie sprawy jak metody mierzenia
ryzyka inwestycyjnego, realizowane procesy
zarzadzania ryzykiem i strategiczna alokacja
aktywow odnoszaca si¢ do charakteru i okresu
zobowigzan z tytutu emerytur.

Art.38ust. 1i3
ustawy o ppk

Art.38. 1. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE Ilub pracownicze
towarzystwo  emerytalne  zarzadzajace
wybrang instytucja finansowa lub zaktad
ubezpieczen bedacy wybrang instytucja
finansowa jest obowigzany zarzadzaé
odpowiednio funduszami inwestycyjnymi
albo funduszami emerytalnymi w liczbie
odpowiadajacej co najmniej liczbie
ograniczen poziomu ryzyka
inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 40
ust. 1, stosujacymi odmienne zasady
polityki  inwestycyjnej uwzgledniajace
rézny wiek uczestnikow PPK, zwanymi
dalej ,,funduszami zdefiniowanej daty.

3. Polityka inwestycyjna  funduszu
zdefiniowanej daty uwzglednia
konieczno$¢ ograniczania poziomu ryzyka
inwestycyjnego w zaleznosci od wieku
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uczestnika PPK oraz zmienia si¢ w czasie
odpowiednio do zmiany wieku uczestnika

PPK tego funduszu.
Art. 13 | Kazde Panstwo Czlonkowskie zapewnia, ze Art. 49 ust. 819, | Art. 49.
lit. a wlasciwe wiadze, w odniesieniu do kazdej Art. 51, Art. 52 8. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,

instytucji znajdujacej si¢ na jego terytorium,
posiadaja niezb¢dne uprawnienia i Srodki:

a) w celu zadania od instytucji, cztonkoéw jej
zarzadu i innych kierownikéw lub dyrektorow
oraz 0sob kontrolujacych instytucje, dostarczania
informacji dotyczacych wszystkich spraw
przedsigbiorstwa lub przesytania wszystkich
dokumentéw przedsigbiorstwa;

ust. 1-4 oraz Art.
60 ust. 1 ustawy o

ppk + ustawy
sektorowe

PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub  zaklad ubezpieczen przekazuje
organowi nadzoru w postaci elektronicznej
kwartalng informacj¢ o wartosci aktywow
netto zgromadzonych w zarzadzanych przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen funduszach
inwestycyjnych, funduszach emerytalnych
lub subfunduszach bedacych funduszami
zdefiniowanej daty, wedtug stanu na ostatni
dzien roboczy kwartalu bedacy dniem
wyceny, a w przypadku ostatniego kwartatu
roku obrotowego — na dzien bilansowy.
Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen wskazuje w
informacji, o ktéorej mowa w zdaniu
pierwszym, inne podmioty wchodzace w
sktad tej samej grupy kapitalowej co
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen i1 =zarzadzajace
funduszami inwestycyjnymi, funduszami
emerytalnymi lub subfunduszami b¢dacymi
funduszami zdefiniowanej daty

9. Informacja, o ktérej mowa w ust. 8,
przekazywana jest organowi nadzoru w
terminie 15 dni od zakonczenia kwartatu, w
postaci elektronicznej za pomoca systemu
teleinformatycznego udostepnionego przez
organ nadzoru w formacie danych zgodnym
z formatem danych systemu
teleinformatycznego organu nadzoru.
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Art. 51. 1. Nadzér nad funkcjonowaniem
PPK w zakresie dziatalnosci towarzystw
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych,
zakladow ubezpieczen oraz funduszy
inwestycyjnych i funduszy emerytalnych
sprawuje organ nadzoru

2. Nadzér sprawowany jest w zakresie
zgodno$ci z prawem oraz interesem
uczestnikow PPK

3. W ramach nadzoru, o ktorym mowa w
ust. 1 i 2, organowi nadzoru przystuguja
wszystkie uprawnienia nadzorcze
okreslone odpowiednio w przepisach
ustawy o funduszach inwestycyjnych,
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 nadzorze
nad rynkiem kapitatowym (Dz. U. z 2018

r. poz. 1417), ustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,
ustawy o dzialalnos$ci ubezpieczeniowe; i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 22 maja
2003 r. 0 nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z
2017 r. poz. 2486 )oraz ustawy z dnia 21
lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem
finansowym.

Art. 52. 1. Wybrana instytucja finansowa
przekazuje organowi nadzoru kwartalna
informacj¢ dotyczaca PPK.

2. Kwartalng informacjg, o ktorej mowa w
ust. 1, wybrana instytucja finansowa
przekazuje odpowiednio do dnia 31 maja,
31 sierpnia, 30 listopada i do ostatnhiego
dnia lutego kazdego roku, za kwartat
poprzedni, wedtug stanu na ostatni dzien
roboczy kwartatu bedacy dniem wyceny, a
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w przypadku ostatniego kwartatu roku
obrotowego — na dzien bilansowy.

3. Kwartalna informacja, o ktorej mowa w
ust. 1, zawiera:

1) dane identyfikujace instytucje
finansowa;
2) numer wybranej instytucji

finansowej w ewidencji PPK, o ktorej
mowa w rozdziale 10;

3) dane o liczbie uczestnikoéw PPK
gromadzacych $rodki na rachunkach PPK
prowadzonych przez wybrang instytucje
finansowa, wedlug stanu na koniec
kazdego kwartatu w danym roku
kalendarzowym, z uwzglgdnieniem liczby
uczestnikow PPK:

a) w stosunku do ktorych podmiot
zatrudniajacy miat obowigzek na koniec
danego kwartalu dokonywac¢ wptat
podstawowych,

b) w stosunku do ktorych podmiot
zatrudniajacy nie miat obowigzku na
koniec danego kwartalu dokonywac wptat
podstawowych,

c) za ktorych dokonywane sg na
koniec danego kwartalu wptaty dodatkowe
finansowane przez uczestnika PPK,

d) za ktorych na koniec danego
kwartatu dokonywane sa wplaty
dodatkowe finansowane przez podmiot

zatrudniajacy;
4) dane dotyczace sumy wplat:
a) podstawowych, dokonanych w

danym kwartale przez poszczegolne
podmioty zatrudniajace, z podziatem na
wplaty finansowane przez uczestnikow
PPK i przez podmiot zatrudniajacy,

b) dodatkowych, dokonanych w
danym kwartale przez poszczegodlne
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podmioty zatrudniajace, z podziatem na
wplaty finansowane przez uczestnikow
PPK i przez podmiot zatrudniajacy;

5) dane dotyczace warto$ci aktywow
netto funduszy zdefiniowanej daty, wedtug
stanu na koniec danego kwartatu;

6) liczbe i warto$¢ wyptat, wyplat
transferowych, zwrotow, konwersji i
zamian dokonanych w danym kwartale;
7) osiggni¢te stopy zwrotu za okres
ostatnich 12, 24 1 60 miesigcy.

4. Organ nadzoru udostgpnia na swojej
stronie internetowej, w terminie
odpowiednio do dnia 30 czerwca, 30
wrzesnia, 31 grudnia i 31 marca kazdego
roku, zbiorczg informacje statystyczna
dotyczaca funkcjonowania PPK w
poprzednim kwartale kalendarzowym,
opracowang na podstawie otrzymanych
danych, zawartych w kwartalnej
informacji, o ktorych mowa w ust. 3.

Art. 60. 1. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen sklada PFR oraz organowi
nadzoru, pod rygorem odpowiedzialno$ci
karnej za skladanie falszywych zeznan,
o$wiadczenie o spelnianiu warunkow, o
ktoérych mowa w art. 59 ust. 1. Sktadajacy
o$wiadczenie jest obowiazany do zawarcia
w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie  falszywego  o$wiadczenia.”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie o
odpowiedzialno$ci karnej za skladanie
fatszywych zeznan.

Dodatkowo ustawy sektorowe:
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1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. 0
organizacji i  funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z p6zn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
o dzialalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 i 771)

Art. 13
lit. b

Kazde Panstwo Cztonkowskie zapewnia, ze
wlasciwe wladze, w odniesieniu do kazdej
instytucji znajdujacej si¢ na jego terytorium,
posiadaja niezbgdne uprawnienia i Srodki:

b) nadzoru nad relacjami miedzy instytucjg a
innymi przedsi¢biorstwami lub miedzy
instytucjami w przypadku gdy instytucje
przekazuja funkcje do innych przedsigbiorstw lub
instytucji (nabywanie ustug u kontrahentow
zewngtrznych), wptywaja na sytuacj¢ finansowsa
instytucji lub sg zaangazowane w sposob istotny
w skuteczny nadzor

Art. 51 ustawy o

ppk + ustawy
sektorowe

Art. 51. 1. Nadzér nad funkcjonowaniem
PPK w zakresie dziatalnosci towarzystw
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych,
zaktadbw ubezpieczen oraz funduszy
inwestycyjnych i funduszy emerytalnych
sprawuje organ nadzoru.

2. Nadzér sprawowany jest w zakresie
zgodno$ci z prawem oraz interesem
uczestnikow PPK.

3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w
ust. 1 1 2, organowi nadzoru przyshuguja
wszystkie uprawnienia nadzorcze okreslone
odpowiednio w przepisach ustawy o
funduszach inwestycyjnych, ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1417),
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z
2017 r. poz. 2486 oraz ...) oraz ustawy z
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dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad
rynkiem finansowym.

Dodatkowo ustawy sektorowe:

1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. 0
organizacji i  funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z p6zn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
o dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 i 771)

Art. 13
lit. ¢

Kazde Panstwo Cztonkowskie zapewnia, ze
wiasciwe wladze, w odniesieniu do kazdej
instytucji znajdujacej si¢ na jego terytorium,
posiadaja niezbgdne uprawnienia i srodki:

c) w celu regularnego otrzymywania
oswiadczenia w zakresie zasad polityki
inwestycyjnej,

rocznych sprawozdan finansowych i rocznych
sprawozdan oraz wszystkich dokumentow
niezbgdnych do celow nadzoru. Moze to
dotyczy¢ takich dokumentow jak:

(1) wewngtrzne raporty okresowe;

(i1) wyceny aktuarialne i szczegolowe zatozenia;
(iii) badania aktywow i pasywow;

(iv) dowody spojnosci z zasadami polityki
inwestycyjnej;

(v) dowody, ze sktadki zostaty zaptacone zgodnie
z planem;

(vi) sprawozdania 0s6b odpowiedzialnych za
kontrole rocznych sprawozdan finansowych
okreslonych w art. 10;

Art.49 ust. 819,
Art. 51 oraz Art.
52 ust. 1-4 ustawy
0 ppk + ustawy
sektorowe

Art. 49

8. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub  zaklad ubezpieczen przekazuje
organowi nadzoru w postaci elektronicznej
kwartalng informacj¢ o wartoéci aktywow
netto zgromadzonych w zarzadzanych przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen funduszach
inwestycyjnych, funduszach emerytalnych
lub subfunduszach bedacych funduszami
zdefiniowanej daty, wedtug stanu na ostatni
dzien roboczy kwartalu bedacy dniem
wyceny, a w przypadku ostatniego kwartatu
roku obrotowego — na dzien bilansowy.
Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen wskazuje w
informacji, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym, inne podmioty wchodzace w
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sktad tej samej grupy kapitalowej co
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen 1 zarzadzajace
funduszami inwestycyjnymi, funduszami
emerytalnymi lub subfunduszami bedacymi
funduszami zdefiniowanej daty

9. Informacja, o ktérej mowa w ust. 8,
przekazywana jest organowi nhadzoru w
terminie 15 dni od zakonczenia kwartatu, w
postaci elektronicznej za pomocg systemu
teleinformatycznego udostepnionego przez
organ nadzoru w formacie danych zgodnym
z formatem danych systemu
teleinformatycznego organu nadzoru.

Art. 51. 1. Nadzoér nad funkcjonowaniem
PPK w zakresie dziatalnosci towarzystw
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych,
zakladow ubezpieczen oraz funduszy
inwestycyjnych i funduszy emerytalnych
sprawuje organ nadzoru

2. Nadzér sprawowany jest w zakresie
zgodno$ci z prawem oraz interesem
uczestnikow PPK.

3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w
ust. 1 1 2, organowi nadzoru przystuguja
wszystkie uprawnienia nadzorcze okreslone
odpowiednio w przepisach ustawy o
funduszach inwestycyjnych, ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1417),
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z
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2017 r. poz. 2486 ) oraz ustawy z dnia 21
lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem
finansowym.

Art. 52. 1. Wybrana instytucja finansowa
przekazuje organowi nadzoru kwartalng
informacje dotyczaca PPK.

2. Kwartalng informacje¢, o ktorej mowa w
ust. 1, wybrana instytucja finansowa
przekazuje odpowiednio do dnia 31 maja,
31 sierpnia, 30 listopada i do ostatniego dnia
lutego kazdego roku, za kwartat poprzedni,
wedlug stanu na ostatni dzien roboczy
kwartatu bedacy dniem wyceny, a w
przypadku ostatniego kwartatlu roku
obrotowego — na dzien bilansowy.

3. Kwartalna informacja, o ktérej mowa w
ust. 1, zawiera:

1) dane identyfikujagce instytucje
finansowa;
2) numer wybranej instytucji

finansowej w ewidencji PPK, o ktorej mowa
w rozdziale 10;

3) dane o liczbie uczestnikow PPK
gromadzacych $rodki na rachunkach PPK
prowadzonych przez wybrang instytucje
finansowa, wedtug stanu na koniec kazdego
kwartatlu w danym roku kalendarzowym, z
uwzglednieniem liczby uczestnikoéw PPK:
a) w stosunku do ktérych podmiot
zatrudniajacy miat obowiazek na koniec
danego  kwartalu  dokonywaé¢  wpfat
podstawowych,

b) w stosunku do ktorych podmiot
zatrudniajacy nie miat obowigzku na koniec
danego  kwartalu  dokonywa¢  wplat
podstawowych,
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c) za ktorych dokonywane sa na
koniec danego kwartatu wptaty dodatkowe
finansowane przez uczestnika PPK,

d) za ktéorych na koniec danego
kwartatu dokonywane sg wptaty dodatkowe
finansowane przez podmiot zatrudniajacy;
4) dane dotyczace sumy wplat:

a) podstawowych, dokonanych w
danym kwartale przez poszczegdlne
podmioty zatrudniajace, z podziatem na
wplaty finansowane przez uczestnikow
PPK i przez podmiot zatrudniajacy,

b) dodatkowych, dokonanych w
danym kwartale przez poszczegolne
podmioty zatrudniajace, z podziatlem na
wplaty finansowane przez uczestnikow
PPK i przez podmiot zatrudniajacy;

5) dane dotyczace wartosci aktywow
netto funduszy zdefiniowanej daty, wedtug
stanu na koniec danego kwartatu;

6) liczbe i warto§¢ wyptat, wyptat
transferowych, zwrotow, konwersji i
zamian dokonanych w danym kwartale;

7) osiggniete stopy zwrotu za okres
ostatnich 12, 24 i 60 miesigcy.

4. Organ nadzoru udostgpnia na swojej
stronie internetowej, w  terminie
odpowiednio do dnia 30 czerwca, 30
wrzesnia, 31 grudnia i 31 marca kazdego
roku, zbiorcza informacje statystyczna
dotyczaca  funkcjonowania PPK w
poprzednim  kwartale  kalendarzowym,
opracowang na podstawie otrzymanych
danych, zawartych w kwartalnej informacji,
o ktérych mowa w ust. 3.

Dodatkowo ustawy sektorowe:

1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. o
funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu
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alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 56,
106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. 0
organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 870, z
pézn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r.
o dzialalnosci  ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 999,
1000, 723 771)

Art. 13
lit. d

Kazde Panstwo Cztonkowskie zapewnia, ze
wlasciwe wladze, w odniesieniu do kazdej
instytucji znajdujacej si¢ na jego terytorium,
posiadaja niezbgdne uprawnienia i Srodki:

d) w celu przeprowadzania kontroli na miejscu w
pomieszczeniach instytucji i, w miar¢ potrzeby,
w zakresie funkcji operacji zleconych na
zewnatrz celem sprawdzenia, czy dzialalno$é
prowadzona jest zgodnie z zasadami nadzoru.

Art. 53 ustawy 0

ppk + ustawy
sektorowe

Art. 53. W przypadku stwierdzenia
niezgodnosci  funkcjonowania PPK w
zakresie dziatalno$ci towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa  emertytalnego,  zakladu
ubezpieczen, funduszy inwestycyjnych lub
funduszy emerytalnych z obowigzujacym
prawem, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem
finansowym oraz odpowiednio przepisy
ustawy o funduszach inwestycyjnych,
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatowym oraz ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym.

Dodatkowo ustawy sektorowe:

1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)
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2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. 0
organizacji i  funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z pdzn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrzeénia 2015 r.
o dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 i 771)

Art. 14
ust. 1

Wtasciwe wladze wymagaja od kazdej instytucji
znajdujacej si¢ na ich terytorium, aby posiadaty
nalezyte procedury administracyjne i ksiggowe
oraz odpowiednie mechanizmy kontroli
wewngtrzne;j.

Art. 51 iart. 53
ustawy o ppk +
ustawy sektorowe

Art. 51. 1. Nadzor nad funkcjonowaniem
PPK w zakresie dziatalnosci towarzystw
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych,
zakladow ubezpieczen oraz funduszy
inwestycyjnych i funduszy emerytalnych
sprawuje organ nadzoru.

2. Nadzér sprawowany jest w zakresie
zgodnosci z prawem oraz interesem
uczestnikow PPK.

3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w
ust. 1 1 2, organowi nadzoru przystuguja
wszystkie uprawnienia nadzorcze okre§lone
odpowiednio w przepisach ustawy o
funduszach inwestycyjnych, ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1417),
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z
2017 r. poz. 2486 oraz ...) oraz ustawy z
dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad
rynkiem finansowym.

Art. 53. W przypadku stwierdzenia
niezgodnosci funkcjonowania PPK w
zakresie dziatalno$ci towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego

52




towarzystwa  emertytalnego,  zakladu
ubezpieczen, funduszy inwestycyjnych lub
funduszy emerytalnych z obowigzujacym
prawem, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem
finansowym oraz odpowiednio przepisy
ustawy o funduszach inwestycyjnych,
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatowym oraz ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym.

Dodatkowo ustawy sektorowe:

1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. 0
organizacji i  funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z p6zn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrzeénia 2015 r.
o dzialalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 771)

Art. 14
ust. 2

Wtasciwe wladze posiadaja uprawnienia do
podejmowania wszelkich §rodkow, w miare
potrzeby, o charakterze administracyjnym lub
finansowym zar6wno w odniesieniu do instytucji
znajdujacej si¢ na ich terytorium, jaki i wobec
0s0b kierujacych instytucja, ktére sg whasciwe i
niezbedne do zapobiezenia lub zaradzeniu
wszelkim nieprawidlowosciom szkodliwym dla
interesOw uczestnikéw i beneficjentéw.

Art. 51, Art. 53,
Art. 59 ust. 1 pkt
1-2, Art. 60 ust. 1,

Art. 63 ust. 1-4,

Art. 116 pkt 39,
Art. 119, Art. 125
pkt 12-15, Art. 126
i Art. 127 ustawy o

ppk

Art. 51. 1. Nadzoér nad funkcjonowaniem
PPK w zakresie dziatalnoSci towarzystw
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw emerytalnych,
zakladow ubezpieczen oraz funduszy
inwestycyjnych i funduszy emerytalnych
sprawuje organ nadzoru.
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Wtadze te mogg takze ograniczy¢ lub zakazac
swobodnego rozporzadzania aktywami instytucji
w przypadku, gdy:

a) instytucja nie zdotata utworzy¢ dostatecznych
rezerw technicznych w odniesieniu do
catoksztaltu dziatalnosci lub posiada
niedostateczne aktywa dla pokrycia rezerw
technicznych;

b) instytucja nie byta w stanie utrzymac
ustawowych funduszy wilasnych.

2. Nadzér sprawowany jest w zakresie
zgodnosci z prawem oraz interesem
uczestnikow PPK.

3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w
ust. 1 i 2, organowi nadzoru przystuguja
wszystkie uprawnienia nadzorcze okres$lone
odpowiednio w przepisach ustawy o
funduszach inwestycyjnych, ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1417),
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z
2017 r. poz. 2486 oraz ...) oraz ustawy z
dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad
rynkiem finansowym.

Art. 53, W przypadku stwierdzenia
niezgodnosci funkcjonowania PPK w
zakresie dziatalno$ci towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa  emertytalnego,  zaktadu
ubezpieczen, funduszy inwestycyjnych lub
funduszy emerytalnych z obowigzujacym
prawem, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem
finansowym oraz odpowiednio przepisy
ustawy o funduszach inwestycyjnych,
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy  emerytalnych, ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o nadzorze nad rynkiem
kapitatlowym oraz ustawy z dnia 22 maja
2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i
emerytalnym.
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Art. 59. 1. W ewidencji PPK moze zostaé
umieszczone  towarzystwo  funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen, jezeli spelnia  lacznie
nastepujace warunki:

1) posiada co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w zakresie zarzadzania
funduszami inwestycyjnymi typu

otwartego, funduszami emerytalnymi lub
otwartymi funduszami emerytalnymi, a w
przypadku zaktadow ubezpieczen — coO
najmniej  3-letnie  do$wiadczenie = w
prowadzeniu dzialalnoéci okreslonej w
grupie 3 w dziale | zalacznika do ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej, w zakresie oferowania
ubezpieczen z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym;

2) posiada kapitat wiasny, a w
przypadku  zakladow  ubezpieczen —
dopuszczone $rodki wiasne, w wysokosci
co najmniej 25 000 000 zi, w tym co
najmniej 10 000 000 zt w s$rodkach
ptynnych  rozumianych  jako lokaty
okreslone dla funduszu rynku pieni¢znego,
o ktorym mowa w art. 178 ustawy o
funduszach inwestycyjnych;

Art. 60. 1. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zakltad
ubezpieczen sktada PFR oraz organowi
nadzoru, pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za skladanie falszywych zeznan,
oswiadczenie o speianiu warunkow, o
ktérych mowa w art. 59 ust. 1. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli naste¢pujacej tresci: ,,Jestem
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swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie  falszywego  o$wiadczenia.”.
Klauzula ta =zastepuje pouczenie o
odpowiedzialno$ci karnej za skladanie
falszywych zeznan.

Art. 63. 1. Jezeli towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaktad
ubezpieczen przestanie speilniaé warunki
okreslone w art. 59 ust. 1, organ nadzoru
wzywa towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen do usunigcia nieprawidlowosci
W Wyznaczonym przez organ nadzoru
terminie, oraz wystepuje z wnioskiem do
PFR o zawieszenie udzialu towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczego towarzystwa emerytalnego
lub zaktadu ubezpieczen w ewidencji PPK.
2. PFR, na wniosek organ nadzoru,
zawiesza udzial towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego Ilub zaktadu
ubezpieczen w ewidencji PPK na okres
wskazany we wniosku organu nadzoru, o
ktorym mowa w ust. 1. Okres ten moze by¢
na wniosek organu nadzoru przedtuzony.

3. W okresie zawieszenia udziatu
towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen w
ewidencji PPK instytucja finansowa
zarzadzana przez towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zakfad
ubezpieczen nie moze zawiera¢ nowych
umow o zarzadzanie PPK.
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4. W razie nieusunigcia nieprawidtowosci w
wyznaczonym przez organ nadzoru
terminie, organ nadzoru wydaje decyzj¢ o
usunigciu towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub zakladu
ubezpieczen z ewidencji PPK.

Art. 116

39) po art. 204j dodaje sie art. 204k i
art. 2041 w brzmieniu:

»Art. 204k. Organ nadzoru moze nakazaé
dobrowolnemu funduszowi lub
pracowniczemu funduszowi bgdgcemu
funduszem zdefiniowanej daty zmiang
statutu funduszu w terminie okreslonym
przez organ nadzoru, jezeli statut funduszu
zawiera postanowienia niezgodne z
przepisami ustawy lub ustawy z dnia ... o
pracowniczych planach kapitalowych lub
postanowienia niezabezpieczajace
nalezycie interesu cztonkoéw funduszu.

Art. 2041. Organ nadzoru moze nakazac
dobrowolnemu funduszowi lub
pracowniczemu funduszowi begdacemu
funduszem zdefiniowanej daty zmiang
umowy z depozytariuszem 0
przechowywanie aktywow funduszu, jezeli
umowa zawiera postanowienia niezgodne z
przepisami ustawy lub ustawy z dnia ... o
pracowniczych planach kapitalowych lub
postanowienia niezabezpieczajace
nalezycie interesu cztonkéw funduszu.”

Art. 119. W ustawie z dnia 22 maja 2003 r.
0 nadzorze  ubezpieczeniowym i
emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477 oraz
z 2017 r. poz. 2486) w art. 2 w ust. 1 w pkt
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4 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje
si¢ pkt 5 w brzmieniu:

») w zakresie pracowniczych planow
kapitatowych, o ktorej mowa w przepisach
o pracowniczych planach kapitalowych.”.

Art. 125. W ustawie z dnia 27 maja 2004 r.
o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 56,
106 i 138) wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

12) art. 224a otrzymuje brzmienie:
LArt. 224a. Nadzor Komisji w zakresie
zgodnosci z prawem  wykonywania
dziatalnosci okreslonej w ustawie obejmuje
zgodno$¢ tej dziatalnosci z przepisami
ustawy i przepisami wydanymi na jej
podstawie oraz z bezposrednio
stosowanymi przepisami prawa
wspolnotowego regulujacymi dziatalnos¢ w
zakresie zbiorowego inwestowania oraz
dziatalno$¢ zarzadzania alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi, a takze z
majacymi zastosowanie do  tych
dziatalno$ci przepisami ustawy o ofercie
publicznej, ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi, ustawy o rachunkowosci,
ustawy 0 nadzorze nad rynkiem
kapitatowym, ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o indywidualnych kontach
emerytalnych oraz indywidualnych kontach
zabezpieczenia emerytalnego (Dz. U. z
2016 1. poz. 1776 oraz ...) oraz ustawy z
dnia ... o pracowniczych planach
kapitatlowych.”

13) w art. 225 po ust. 2b dodaje sie ust.
2c w brzmieniu:
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»2c. Komisja lub jej upowazniony
przedstawiciel, kierujac zadanie, o ktorym
mowa w ust. 2 oraz 2b, wskazuje termin
jego wykonania.”;

14) w art. 225a obecng tres¢ oznacza
si¢ jako ust. 1 i dodaje si¢ ust. 2 w
brzmieniu:

»2. Komisja lub jej upowazniony
przedstawiciel, kierujac zadanie, o ktorym
mowa w ust. 1, wskazuje termin jego
wykonania.”;

15) po art. 225a dodaje si¢ art. 225b w
brzmieniu:

LArt. 225b. 1. W razie stwierdzenia, na
podstawie uzyskanych informacji,
wyjasnien i dokumentéw, o ktorych mowa
w art. 225 ust. 2 lub 2b lub art. 225a ust. 1,
przypadkéw naruszen prawa lub interesu
uczestnikow funduszu inwestycyjnego lub
inwestorow alternatywnej spotki
inwestycyjnej, Komisja moze powiadomié
odpowiednio:

1) towarzystwo,

2) zarzadzajacego ASI,

3) depozytariusza,

4) podmiot, ktéoremu towarzystwo

powierzylo wykonywanie czynnos$ci na
podstawie umowy, o ktorej mowa w art. 45a
ust. 1, oraz podmiot, ktéremu wykonywanie
takich czynnosci zostato przekazane,

5) podmiot, ktéoremu zarzadzajacy
ASI powierzyl wykonywanie czynnosci na
podstawie umowy, o ktorej mowa w art. 70g
ust. 1, oraz podmiot, ktéremu wykonywanie
takich czynno$ci zostato przekazane,

6) podmiot, ktéremu zarzgdzajacy
ASI prowadzacy dziatalno$¢ na podstawie
wpisu do rejestru zarzadzajacych ASI
wpisany do rejestru  zarzadzajgcych
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EuVECA lub wpisany do rejestru
zarzadzajacych EuSEF powierzyt
wykonywanie czynno$ci na podstawie
umowy, o ktérej mowa w art. 70g ust. 1,
oraz podmiot, ktoremu wykonywanie takich
czynno$ci zostalo przekazane,

7 podmiot  prowadzacy  rejestr
uczestnikow funduszu inwestycyjnego,

8) podmiot, o ktorym mowa w art.
192 ust. 1

- o stwierdzonych nieprawidtowosciach
oraz wyznaczy¢ termin do ich usunigcia.

2. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 1, do
ktorego zostato skierowane powiadomienie,
moze w terminie 7 dni od dnia dorgczenia
powiadomienia pisemnie zglosic¢
umotywowane zastrzezenia do  tresci
powiadomienia.

3. Jezeli podmiot, o ktorym mowa w ust. 1,
do ktoérego zostalo skierowane
powiadomienie, uchybi terminowi, o
ktérym mowa w ust. 2, Komisja na prosbe
zainteresowanego moze przywroci¢ ten
termin.  Przywrdcenie terminu  moze
nastapic, jezeli zainteresowany
uprawdopodobni, ze uchybienie nastgpito
bez jego winy. Komisja informuje pisemnie
zainteresowanego o przywroceniu terminu
albo o odmowie jego przywrocenia.

4. Komisja po rozpatrzeniu zastrzezen
powiadamia podmiot, o ktérym mowa w
ust. 1, do ktorego zostalo skierowane
powiadomienie o sposobie ich rozpatrzenia.
W  powiadomieniu 0  rozpatrzeniu
zastrzezen Komisja moze:

1) uwzgledni¢ zastrzezenia w catosci
lub w czesci i dokona¢ odpowiedniej
zmiany w tre$ci powiadomienia;
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2) nie uwzgledni¢ zastrzezen, jezeli
sg bezzasadne.

5. W przypadku gdy zostaly zgloszone
zastrzezenia zgodnie z ust. 2, termin do
usuni¢cia nieprawidlowosci, o ktorym
mowa w ust. 1, liczy si¢ od dnia dorgczenia
powiadomienia o rozpatrzeniu zastrzezen.
6. W terminie 3 dni od dnia uptywu terminu
wyznaczonego do usunigcia
nieprawidlowosci, podmiot, o ktéorym
mowa w ust. 1, do ktérego zostalo
skierowane powiadomienie, informuje
pisemnic Komisj¢ o sposobie usunigcia
nieprawidtowosci.

7. W razie nieusunigcia nieprawidtowosci w
wyznaczonym terminie, Komisja moze
zastosowa¢ wobec podmiotu, o ktéorym
mowa w ust. 1, do ktérego zostato
skierowane powiadomienie, odpowiednio
sankcje, o ktorych mowa w art. 228-230a
oraz w art. 232-234.”.

Art. 126. W ustawie z dnia 21 lipca 2006 r.
0 nadzorze nad rynkiem finansowym (Dz.
U. z 2018 r. poz. 621, 650, 685 i 1075) w
art. 1 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) nadzér emerytalny, sprawowany
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 28
sierpnia 1997 r. o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych
(Dz.U.z2017r.poz. 8701321 oraz z 2018
r. poz. 138, 730 i ...), ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o pracowniczych
programach emerytalnych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1449 oraz z 2018 r. poz. 1091, 1608 i
...), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
indywidualnych kontach emerytalnych oraz
indywidualnych kontach zabezpieczenia
emerytalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1776
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oraz ...), ustawy z dnia 22 maja 2003 r. o
nadzorze ubezpieczeniowym i emerytalnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 477, z 2017 r. poz.
2486 oraz ...), ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o emeryturach kapitatowych (Dz. U.
z 2018 r. poz. 926) oraz ustawy z dnia ... o
pracowniczych planach kapitatlowych (Dz.
u....)y”

Art. 127. W ustawie z dnia 13
kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji
Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623 i 1338) w

art. 10 wust. 1:

1)po pkt 14a dodaje si¢ pkt 14b w

brzmieniu:

,,14b) Sciganie wykroczen, o ktorych
mowa w art. 106 i art. 107 ustawy z dnia ...
o pracowniczych planach kapitatlowych
(Dz. U. ...) oraz udzial w postepowaniu w
sprawach dotyczacych tych wykroczen w

charakterze oskarzyciela publicznego;”;

2)po pkt 15¢ dodaje si¢ pkt 15d w

brzmieniu:

,,15d) kontrola spelniania
obowiazkow wynikajacych z ustawy z dnia
... 0 pracowniczych planach kapitatowych,

w szczegblnoscei:
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a) obowigzku zawierania umow o
prowadzenie PPK i umoéw o zarzadzanie
PPK,

b) dokonywania wptat do PPK.”

Art. 14
ust. 3

W celu zabezpieczenia intereséw uczestnikow i
beneficjentow, wiasciwe wladze moga przekazaé
uprawnienia, ktore osoby kierujace instytucja
znajdujaca si¢ na ich terytorium posiadaja
zgodnie z przepisami rodzimego Panstwa
Cztonkowskiego, w catosci lub czgsciowo,
specjalnemu przedstawicielowi, ktory spetnia
wymagania dla wykonywania tych uprawnien.

Art. 14
ust. 4

Wtasciwe wladze moga zakazaé lub ograniczy¢
dziatalno$¢ instytucji znajdujacej si¢ na ich
terytorium w przypadku, gdy:

a) instytucja nie wywiazuje si¢ z obowiazku
dostatecznej ochrony intereséw uczestnikow i
beneficjentow;

b) instytucja nie spetnia juz warunkow dzialania;
¢) instytucja w powaznym stopniu nie wywiazuje
si¢ z obowiazkow wynikajacych z przepisow,
ktorym podlega;

d) w dziatalno$ci transgranicznej, instytucja nie
respektuje wymagan prawa socjalnego i prawa
pracy przyjmujacego Panstwa Czlonkowskiego
dotyczacych dziedziny pracowniczych emerytur.

Kazda decyzja o zabronieniu dziatalnosci poparta
jest szczegolowym uzasadnieniem i
przekazywana do wiadomosci zainteresowane;
instytucji.

Art. 63 ustawy 0

ppk + ustawy
sektorowe

Art. 63. 1. Jezeli towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaktad
ubezpieczen przestanie spetnia¢ warunki
okreslone w art. 59 ust. 1, organ nadzoru
wzywa towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen do usunigcia nieprawidtowosci
W wyznaczonym przez organ nadzoru
terminie, oraz wystepuje z wnioskiem do
PFR o zawieszenie udzialu towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczego towarzystwa emerytalnego
lub zaktadu ubezpieczen w ewidencji PPK.
2. PFR, na wniosek organ nadzoru,
zawiesza udzial towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub zaktadu
ubezpieczen w ewidencji PPK na okres
wskazany we wniosku organu nadzoru, o
ktérym mowa w ust. 1. Okres ten moze by¢
na wniosek organu nadzoru przedtuzony.

3. W okresie zawieszenia udzialu
towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
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PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen w
ewidencji PPK instytucja finansowa
zarzadzana przez towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen nie moze zawiera¢ nowych
umoéw o zarzadzanie PPK.

4. W razie nieusuni¢cia nieprawidlowosci w
wyznaczonym przez organ  nadzoru
terminie, organ nadzoru wydaje decyzj¢ o
usunigciu towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego Ilub zaktadu
ubezpieczen z ewidencji PPK.

5. W przypadku gdy towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen  zostalo umieszczone w
ewidencji PPK na podstawie falszywego
oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 60,
organ nadzoru wydaje decyzj¢ o usunigciu
towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zakladu ubezpieczen z
ewidencji PPK.

6. W przypadku gdy towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zakltad
ubezpieczen nie wniesie optaty wstepnej lub
oplaty rocznej na rzecz operatora portalu, o
ktorej mowa w art. 79 ust. 1, w terminie do
90 dni od dnia, o ktérym mowa w art. 79 ust.
2 lub 3, operator portalu informuje
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub =zaktad ubezpieczen o obowigzku
wniesienia, w terminie 14 dni od dnia
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otrzymania informacji, optaty wstgpnej lub
opflaty roczne;j.

7. W przypadku gdy towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub  zaklad
ubezpieczen nie wniesie optaty wstepnej lub
oplaty rocznej w terminie, o ktérym mowa
w ust. 6, organ nadzoru, na wniosek
operatora portalu, o ktérym mowa w art. 77
ust. 2, moze wyda¢ decyzj¢ o usunigciu
towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracowniczego towarzystwa
emerytalnego lub zaktadu ubezpieczen z
ewidencji PPK.

8. W przypadku wydania decyzji o
cofni¢ciu zezwolenia na:

1) utworzenie PTE lub
pracowniczego towarzystwa emerytalnego
— na podstawie ustawy o0 organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,

2) wykonywanie dziatalnosci przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych w
zakresie, o ktorym mowa w art. 45 ust. 1 lub
la ustawy o funduszach inwestycyjnych,
lub w przypadku wygasnigcia takiego
zezwolenia na podstawie tej ustawy,

3) wykonywanie dziatalnosci
ubezpieczeniowej przez zaktad ubezpieczen
— na podstawie ustawy o dzialalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej

- wpis do ewidencji PPK wygasa z mocy
prawa.

9. W przypadkach, o ktorych mowa w ust.
4,517, PFR, na wniosek organu nadzoru,
zawiesza udzial towarzystwa funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczego
towarzystwa emerytalnego lub zakladu
ubezpieczen w ewidencji PPK do dnia, w
ktorym decyzja o usunigciu towarzystwa
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funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracowniczego towarzystwa emerytalnego
lub zaktadu ubezpieczen z ewidencji PPK
Stanie si¢ ostateczna.

10. W przypadkach, o ktérych mowa w ust.
9 instytucja finansowa zarzadzana przez
towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaktad ubezpieczen nie moze zawieracé
nowych umoéw o zarzadzanie PPK.

11. W przypadku wydania decyzji, o ktorej
mowa w ust. 4, 5 lub 7, towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaktad ubezpieczen nie moze ubiegac si¢ o
ponowne umieszczenie w ewidencji PPK
przez okres roku od dnia, w ktorym decyzja,
o ktorej mowa w ust. 4, 5 lub 7, stanie si¢
ostateczna.

12. Informacje o wydaniu decyzji, o ktérych
mowa w ust. 4, 5, 7 i 8, organ nadzoru
przekazuje do PFR.

Dodatkowo ustawy sektorowe:

1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o
organizacji i funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z p6zn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 dziatalno$ci ubezpieczeniowe;j i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 771)

Art. 14
ust. 5

Panstwa Czlonkowskie zapewniajg, ze od decyzji

dotyczacych instytucji, podejmowanych na

Art. 30 ustawy o
ppK

Art. 30. 1. Spory ze stosunkdéw prawnych
dotyczace obowigzkow wynikajacych z
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podstawie przepiséw ustawowych,
wykonawczych i administracyjnych zgodnie z
niniejszg dyrektywa przystuguje odwotanie na
drodze sadowe;j.

ustawy oraz umowy o zarzadzanie PPK i
umowy o prowadzenie PPK rozstrzygaja
sady powszechne. Powddztwo wytacza si¢
przed sad pierwszej instancji, w ktérego
okregu uczestnik PPK ma miejsce
zamieszkania lub w ktérego okregu
znajduje si¢ siedziba podmiotu
zatrudniajacego  albo  siedziba  jego
oddziatu.

2. Prawo wnoszenia powddztwa na rzecz
uczestnikow PPK w sprawach, o ktorych
mowa w ust. 1, przysluguje takze
towarzystwu funduszy inwestycyjnych,
PTE Ilub pracowniczemu towarzystwu
emerytalnemu zarzadzajagcym  wybrang
instytucja  finansowa lub  zakladowi
ubezpieczen bgdacemu wybrang instytucja
finansows.

3. Za zgoda uczestnika PPK, towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE lub
pracownicze  towarzystwo emerytalne
zarzadzajace wybrang instytucjg finansowsg
lub zaktad ubezpieczen bedacy wybrang
instytucjg finansowa moze uczestniczy¢ w
postepowaniu przed sadem w sprawach, o
ktorych mowa w ust. 1.

4. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2
i 3, do towarzystwa  funduszy
inwestycyjnych, PTE lub pracowniczego
towarzystwa emerytalnego zarzadzajacego
wybrang instytucja finansowa lub do
zakladu ubezpieczen bedacego wybrang
instytucja finansowa stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 55-60 ustawy z
dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks
postepowania cywilnego (Dz. U. z 2018 .
poz. 1360, 1467, 1499 i 1544)

Art. 15
ust. 1

Rodzime Panstwo Cztonkowskie zapewnia, ze
instytucje obstugujace pracownicze programy

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
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emerytalne ustalaja zawsze uwzgledniajac peten
zakres ich programow emerytalnych, dostateczng
kwotg pasywow odpowiadajgca zobowigzaniom
finansowym, ktére wynikaja z ich portfela
istniejgcych umow emerytalnych.

Art. 15 | Rodzime Pafistwo Cztonkowskie zapewnia, ze W przypadku PPK nie ma gwarancji
ust. 2 instytucje obstugujace pracownicze programy wynikow inwestycyjnych, ani danego
emerytalne, w przypadku zapewnienia poziomu $wiadczen.
ubezpieczenia od ryzyk biometrycznych i/lub
gwarancji zarowno wynikow inwestycyjnych, jak
i danego poziomu $wiadczen, utworza
dostateczne rezerwy techniczne w odniesieniu do
petnego zakresu tych programow.
Art. 15 | Kazdego roku nastgpuje wyliczenie rezerw W przypadku PPK nie ma gwarancji
ust. 3 technicznych. Jednakze, rodzime Panstwo wynikow inwestycyjnych, ani danego
Cztonkowskie moze zezwoli¢ na wyliczenie raz poziomu $wiadczen, w zwiazku z czym nie
na trzy lata pod warunkiem, ze instytucja beda wyliczane rezerwy techniczno-
przekazuje uczestnikom i/lub wlasciwym ubezpieczeniowe.
wiadzom zaswiadczenie lub sprawozdanie na
temat korekt w nadchodzacych latach.
Zaswiadczenie lub sprawozdanie przedstawia
skorygowany rozwdj rezerw technicznych i
zmiany w ryzykach objetych ubezpieczeniem.
Art. 15 | Rezerwy techniczne sg wyliczane i poswiadczone W przypadku PPK nie begdg wyliczane
ust. 4 przez aktuariusza lub, jesli nie przez aktuariusza, rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
lit. a to przez innego specjaliste w tej dziedzinie, w

tym bieglego rewidenta, zgodnie z
ustawodawstwem krajowym, na podstawie metod
aktuarialnych uznanych przez wlasciwe wtadze
rodzimego Panstwa Czlonkowskiego, zgodnie z
nastgpujacymi zasadami:

a) minimalna kwota rezerw technicznych jest
wyliczana na podstawie dostatecznie ostroznej
wyceny aktuarialnej, bioragc pod uwage wszystkie
zobowigzania z tytutu $wiadczen i sktadek
zgodnie z uzgodnieniami dotyczgcymi emerytur
danej instytucji. Musza one by¢ wystarczajace
zardwno dla emerytur i §wiadczen juz
wyptacanych dla beneficjentow, ktérym nadal
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beda wyplacane swiadczenia, oraz
odzwierciedla¢ zobowiazania, jakie wynikaja z
naleznych uprawnien emerytalnych uczestnikow.
Zalozenia ekonomiczne i aktuarialne wybrane dla
wyceny pasywow sg rOwniez wybrane w sposob
ostrozny, biorgc pod uwage, w stosowanych
przypadkach, wtasciwy margines ujemnego
odchylenia;

Art. 15
ust. 4
lit. b

Rezerwy techniczne sg wyliczane i poswiadczone
przez aktuariusza lub, jesli nie przez aktuariusza,
to przez innego specjaliste w tej dziedzinie, w
tym bieglego rewidenta, zgodnie z
ustawodawstwem krajowym, na podstawie metod
aktuarialnych uznanych przez wtasciwe wladze
rodzimego Panstwa Cztonkowskiego, zgodnie z
nastgpujacymi zasadami:

b) stosowane maksymalne stopy procentowe
nalezy wybra¢ w sposob ostrozny i okresla¢
zgodnie z odpowiednimi przepisami rodzimego
Panstwa Cztonkowskiego. Te rozsadne stopy
procentowe sa ustalane, biorac pod uwagg:

- przychdd z odpowiednich aktywow,
posiadanych przez instytucje i przyszte dochody
z inwestycji i/lub

- przychody rynkowe z akcji o wysokiej jakosci
lub obligacji panstwowych;

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Art. 15
ust. 4
lit. ¢

Rezerwy techniczne sg wyliczane i pos§wiadczone
przez aktuariusza lub, jesli nie przez aktuariusza,
to przez innego specjalist¢ w tej dziedzinie, w
tym bieglego rewidenta, zgodnie z
ustawodawstwem krajowym, na podstawie metod
aktuarialnych uznanych przez wtasciwe wladze
rodzimego Panstwa Cztonkowskiego, zgodnie z
nastgpujacymi zasadami:

c) tablice biometryczne wykorzystywane w celu
wyliczania rezerw technicznych sg oparte na
ostroznych zasadach, uwzgledniajac gtéwne
cechy charakterystyczne grupy uczestnikow i

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
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systemOw emerytalnych, w szczegolnosci
przewidywane zmiany odpowiednich ryzyk;

Art. 15
ust. 4
lit. d

Rezerwy techniczne s3 wyliczane i po§wiadczone
przez aktuariusza lub, jesli nie przez aktuariusza,
to przez innego specjaliste w tej dziedzinie, w
tym bieglego rewidenta, zgodnie z
ustawodawstwem krajowym, na podstawie metod
aktuarialnych uznanych przez wlasciwe wtadze
rodzimego Panstwa Czlonkowskiego, zgodnie z
nastepujacymi zasadami:

d) metoda i podstawa wyliczenia rezerw
technicznych pozostajg, ogdlnie biorac, state z
roku na rok budzetowy. Jednakze, brak cigglosci
moze by¢ uzasadniony zmianami prawnymi,
demograficznymi lub okoliczno$ciami
gospodarczym, lezacymi u podstaw zalozen.

W przypadku PPK nie begda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Art. 15
ust. 5

Rodzime Panstwo Cztonkowskie moze dokonaé
wyliczenia rezerw technicznych z zastrzezeniem
dodatkowych i bardziej szczegdétowych wymagan
w celu zapewnienia dostatecznej ochrony
interesOw uczestnikow 1 beneficjentow.

W przypadku PPK nie begdg wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Art. 15
ust. 6

W zwiazku z dalszg harmonizacja przepisow,
dotyczacych wyliczania rezerw technicznych,
ktore moga by¢ uzasadnione — zwlaszcza stopy
procentowe i inne zatozenia, wywierajace wptyw
na poziom rezerw technicznych — Komisja
wydaje na zadanie Panstwa Czlonkowskiego lub
co dwa lata sprawozdanie o sytuacji dotyczacej
rozwoju dziatalnos$ci transgranicznej.

Komisja proponuje wszelkie niezb¢dne kroki w
celu zapobiezenia mozliwym zaktéceniom
spowodowanym przez rézne poziomy stop
procentowych i ochrony intereséw uczestnikow i
beneficjentow kazdego programu.

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Art. 16
ust. 1

Rodzime Panstwo Cztonkowskie wymaga, aby
kazda instytucja zawsze posiadata dostateczne i
odpowiednie aktywa dla pokrycia rezerw

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
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technicznych w odniesieniu do petnego zakresu
obshugiwanych programéw emerytalnych.

Art. 16
ust. 2

Rodzime Panstwo Cztonkowskie moze zezwoli¢
instytucji, na czas okreslony, na posiadanie
niewystarczajacych aktywow dla pokrycia rezerw
technicznych. W tym przypadku wlasciwe
wladze wymagaja, aby instytucja przyjeta
konkretny i mozliwy do realizacji plan
naprawczy w celu zapewnienia, ze wymagania
ust. 1 s3 ponownie spetnione. Plan podlega
nastgpujagcym warunkom:

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Art. 16
ust. 2
lit. a

a) instytucja sporzadza konkretny i mozliwy do
wykonania plan ponownego utworzenia w
pozadanym czasie wymaganej kwoty aktywow
dla petnego pokrycia rezerw technicznych. Plan
jest udostepniony cztonkom lub, gdzie to
stosowne, ich przedstawicielom i/lub bedzie
przedmiotem zatwierdzenia przez wtasciwe
wiadze rodzimego Panstwa Czlonkowskiego;

W przypadku PPK nie begdg wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Art. 16
ust. 2
lit. b

b) sporzadzajac plan, nalezy uwzglednié
szczegoblng sytuacje instytucji, zwlaszcza
strukture aktywow/pasywow, charakter ryzyka,
plan plynnosci, strukture wieku uczestnikow
uprawnionych do otrzymywania §wiadczen
emerytalnych, plany uruchomienia systemow i
plany przejscia od sytuacji braku lub
czgsciowego finansowania do pelnego
finansowania;

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Art. 16
ust. 2
lit. ¢

¢) w przypadku zakonczenia programu
emerytalnego w okresie okre§lonym wyzej w
niniejszym ustgpie, instytucja informuje wtasciwe
wiladze rodzimego Panstwa Cztonkowskiego.
Instytucja ustanawia procedurg w celu
przeniesienia aktywow i odpowiadajacych im
pasywow do innej instytucji finansowej lub
podobnego podmiotu. Procedura jest ujawniana
wlasciwym wtadzom rodzimego Panstwa
Czlonkowskiego i udostgpnia si¢ ogdlny zarys

W przypadku PPK nie beda wyliczane
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
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procedury uczestnikom lub, gdzie to stosowne,

ich przedstawicielom zgodnie z zasadg poufnosci.

Art. 16 W przypadku PPK nie begda wyliczane
ust. 3 W przypadku dziatalno$ci transgranicznej, rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
okreslonej w art. 20, rezerwy techniczne sg
zawsze catkowicie finansowane w odniesieniu do
peinego zakresu obslugiwanego programu
emerytalnego. Jesli warunki te nie sg spelnione,
wiasciwe wladze rodzimego Panstwa
Czlonkowskiego interweniuja zgodnie z art. 14.
W celu dostosowania si¢ do tego wymogu,
rodzime Panstwo Czlonkowskie moze wymagac
wyodregbnienia aktywow i pasywow.
Art. 17 | Rodzime Panstwo Cztonkowskie zapewnia, ze W przypadku PPK nie ma gwarancji
ust. 1 instytucje obstugujace programy emerytalne, w wynikow inwestycyjnych, ani danego
przypadku gdy instytucja sama, a nie instytucja poziomu §wiadczen, w zwigzku z czym nie
finansujaca, ubezpiecza pasywa dla pokrycia bedzie wymogu posiadania dodatkowych
ryzyka biometrycznego lub gwarantuje okreslony aktywow ponad rezerwy techniczno-
wynik dziatalnosci inwestycyjnej lub dany ubezpieczeniowe.
poziom $§wiadczen, posiadaja stale dodatkowe
aktywa ponad rezerwy techniczne, ktore stuza
jako zabezpieczenie. Kwota taka odzwierciedla
rodzaj ryzyka i podstawe aktywow w odniesieniu
do pelnego zakresu obstugiwanych systemow.
Aktywa te sa wolne od wszelkich
przewidywalnych zobowiazan i stuza jako
zabezpieczenie kapitatowe dla tagodzenia
rozbiezno$ci migdzy oczekiwanymi a
rzeczywistymi kosztami i zyskami.
Art. 17 | Do celow wyliczenia minimalnej kwoty W przypadku PPK nie ma gwarancji
ust. 2 dodatkowych aktywow, stosuje si¢ przepisy wynikow inwestycyjnych, ani danego
ustanowione w art. 18 i 19 dyrektywy poziomu $wiadczen, w zwiazku z czym nie
79/267/EWG. bedzie wymogu posiadania dodatkowych
aktywow ponad rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe.
Art. 17 | Jednakze ust. 1 nie stanowi przeszkody dla W przypadku PPK nie ma gwarancji
ust. 3 Panstw Czlonkowskich, aby domagac¢ si¢ od wynikow inwestycyjnych, ani danego

instytucji znajdujacych si¢ na ich terytorium
utrzymywania statutowych funduszy wtasnych

poziomu §wiadczen, w zwigzku z czym nie
bedzie wymogu posiadania dodatkowych
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lub ustanowienia bardziej szczegétowych zasad
pod warunkiem, Ze sg one uzasadnione
wzgledami ostroznosciowymi.

aktywow ponad rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe.

Art. 18 | Panstwa Cztonkowskie wymagaja od instytucji Art. 37 ust. 1 Art. 37. 1. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ust. 1 znajdujacych si¢ na ich terytorium, aby ustawy o ppk ktorym mowa w art. 38 i art. 39, lokuje
lit. a inwestowaly zgodnie z regula ,,przezorne;j srodki zgromadzone w PPK zgodnie z
osoby”, w szczeg6lnosci zgodnie z nastgpujacymi interesem uczestnikéw PPK dazac do
zasadami: osiagniecia bezpieczenstwa i efektywnosci
a) aktywa sg inwestowane w najlepszym interesie dokonywanych lokat oraz przestrzegajac
uczestnikow i beneficjentow. W przypadku zasad ograniczania ryzyka inwestycyjnego.
potencjalnego konfliktu interesow, instytucja lub
podmiot, ktory zarzadza jej portfelem, zapewnia,
ze inwestycja jest dokonywana wylgcznie w
interesie uczestnikow i beneficjentow;
Art. 18 Art. 37 ust. 1, Art. | Art. 37. 1. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ust. 1 Panstwa Cztonkowskie wymagaja od instytucji 38 oraz Art. 40 ktorym mowa w art. 38 i art. 39, lokuje
lit. b znajdujacych si¢ na ich terytorium, aby ust. 2 ustawy o srodki zgromadzone w PPK zgodnie z

inwestowaly zgodnie z regulg ,,przezorne;j
osoby”, w szczeg6lnosci zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:

b) aktywa sa inwestowane w taki sposob, aby
zapewni¢ bezpieczenstwo, jakos¢, ptynnos¢ i
rentowno$¢ portfelu jako catosci.

Aktywa na pokrycie rezerw technicznych moga
by¢ rowniez inwestowane w sposob zgodny z
rodzajem i okresem oczekiwanych, przysztych
$wiadczen emerytalnych;

ppk

interesem uczestnikéw PPK dazac do
osiagniecia bezpieczenstwa i efektywnosci
dokonywanych lokat oraz przestrzegajac
zasad ograniczania ryzyka inwestycyjnego.
Art.  38. 1. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE Ilub pracownicze
towarzystwo emerytalne  zarzadzajace
wybrang instytucja finansowa lub zaktad
ubezpieczen bedacy wybrang instytucja
finansowg jest obowigzany zarzadzaé
odpowiednio funduszami inwestycyjnymi
albo funduszami emerytalnymi w liczbie
odpowiadajacej co najmniej liczbie
ograniczen poziomu ryzyka
inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 40
ust. 1, stosujacymi odmienne zasady
polityki  inwestycyjnej uwzgledniajace
rézny wiek uczestnikow PPK, zwanymi
dalej ,,funduszami zdefiniowanej daty”.

2. Przez fundusze zdefiniowanej daty
nalezy takze rozumie¢ subfundusze
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zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w art.
39.

3. Polityka  inwestycyjna  funduszu
zdefiniowanej daty uwzglednia
konieczno$¢ ograniczania poziomu ryzyka
inwestycyjnego w zaleznosci od wieku
uczestnika PPK oraz zmienia si¢ w czasie
odpowiednio do zmiany wieku uczestnika
PPK tego funduszu.

4. Nazwa funduszu zdefiniowanej daty
okresla zdefiniowang dat¢ funduszu.

5. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych,
PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen tworzy fundusz
zdefiniowanej daty ze zdefiniowana data
funduszu przypadajaca co 5 lat dla
kolejnych  piecioletnich  przedziatow
rocznikow.

6. W okresie, w ktorym warto$¢ aktywow
netto  funduszu inwestycyjnego lub
funduszu emerytalnego, bedacego
funduszem zdefiniowanej daty, jest nizsza
niz 2 000 000 zt, odpowiednio towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaktad ubezpieczen pokrywa z wilasnych
srodkow, koszty tego funduszu, o ktorych
mowa w art. 50 ust. 1 pkt5,6,8i9

Art. 40.

2. Srodki gromadzone przez uczestnika
PPK  lokowane s3 w  funduszu
zdefiniowanej daty wiasciwym dla jego
wieku, z zastrzezeniem art. 45

Art. 18
ust. 1
lit. c

Panstwa Cztonkowskie wymagaja od instytucji
znajdujacych si¢ na ich terytorium, aby
inwestowaly zgodnie z regulg ,,przezornej
osoby”, w szczeg6lnosci zgodnie z nastepujagcymi
zasadami:

Art. 37 ust. 2
ustawy o ppk

Art. 37.

2. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktérym
mowa w art. 38 i art. 39, stosuje zasady i
ograniczenia inwestycyjne okreslone w
ustawie oraz przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie ust. 18, a takze
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¢) aktywa sa inwestowane gtdéwnie na rynkach
regulowanych. Inwestowanie w aktywa, ktore nie
sa dopuszczone do obrotu na regulowanych
rynkach finansowych, musi w kazdym wypadku
by¢ utrzymywane na rozsadnym poziomie;

zasady i ograniczenia  inwestycyjne
okreslone w ustawie o funduszach
inwestycyjnych dla funduszy
inwestycyjnych otwartych, przepisy art. 113
ust. 4, art. 116a i art. 116b tej ustawy oraz
przepisy wykonawcze wydane na podstawie
art. 116d tej ustawy w zakresie, w jakim
dotycza specjalistycznych funduszy
inwestycyjnych  otwartych  stosujacych
zasady i ograniczenia  inwestycyjne
okreslone dla funduszu inwestycyjnego
otwartego, o ile przepisy niniejszego
rozdziahlu nie stanowig inaczej

Art. 18
ust. 1
lit. d

Panstwa Cztonkowskie wymagaja od instytucji
znajdujacych si¢ na ich terytorium, aby
inwestowaty zgodnie z regula ,,przezorne;j
osoby”, w szczeg6lnosci zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:

d) inwestowanie w instrumenty pochodne jest
mozliwe w zakresie, w jakim przyczynia si¢ do
zmniejszenie ryzyka inwestycji lub utatwienia w
zakresie efektywnego zarzadzania portfelem.
Muszg by¢ one wycenione na rozsadnej
podstawie, uwzgledniajac podstawowe aktywa, i
wlaczone do wyceny aktywow instytucji.
Instytucja unika réwniez nadmiernej ekspozycji
na ryzyko tego samego kontrahenta i inne
transakcje instrumentami pochodnymi;

Art. 2 ust. 1 pkt 47
lit. c i pkt 48 lit. e
oraz Art. 37 ust.
12 ustawy o ppk

Art. 2.1

47) cz¢$¢ udziatowa — czesé aktywow
funduszu zdefiniowanej daty, o ktorym
mowa w art. 38 lub art. 39, ktora jest
lokowana w nastgpujace instrumenty
finansowe

C) instrumenty pochodne, w tym
niewystandaryzowane instrumenty
pochodne, o ktorych mowa w ustawie o
funduszach inwestycyjnych, ktérych baze
stanowig papiery warto$ciowe wymienione
w lit. a lub b, lub indeksy akcji,

48) czg$¢ dluzna — cze$¢ aktywow
funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym
mowa w art. 38 lub art. 39, ktora jest
lokowana w nastgpujace instrumenty:

e) instrumenty pochodne, w tym
niewystandaryzowane instrumenty
pochodne, o ktérych mowa w ustawie o
funduszach inwestycyjnych, ktorych bazg
stanowig papiery wartosciowe lub prawa
majatkowe wymienione w lit. a-c, lub
indeksy dtuznych papierow wartosciowych,
stopy procentowe lub indeksy kredytowe
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Art. 37

12. Przy obliczaniu udziatu poszczegdlnych
kategorii lokat w cze$ci dluznej portfela
funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym
mowa w art. 38 i art. 39, uwzglednia si¢
ekspozycje uzyskana za posrednictwem
funduszy inwestycyjnych w rozumieniu art.
3 ustawy o funduszach inwestycyjnych,
oraz instytucji wspolnego inwestowania,
ktorych jednostki uczestnictwa, certyfikaty
inwestycyjne lub tytuly uczestnictwa sa
przedmiotem lokat funduszu zdefiniowanej
daty oraz ekspozycj¢ uzyskang przy
zastosowaniu instrumentéw pochodnych

Art. 18
ust. 1
lit. e

Panstwa Cztonkowskie wymagaja od instytucji
znajdujacych si¢ na ich terytorium, aby
inwestowaly zgodnie z regula ,,przezorne;j
osoby”, w szczeg6lnosci zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:

e) aktywa sa wlasciwie zréznicowane w taki
sposob, aby unika¢ nadmiernego uzaleznienia od
poszczegolnego aktywu, emitenta lub grupy
przedsigbiorstw oraz kumulacji ryzyk w portfelu
jako calosci.

Inwestycje w aktywa emitowane przez tego
samego emitenta lub emitentdéw nalezacych do tej
samej grupy nie narazajg instytucji na nadmierng
koncentracj¢ ryzyka;

Art. 37 ust. 5,9 i
12 ustawy o ppk

Art. 37.

5. Laczna wartos$¢ lokat aktywow funduszu
zdefiniowanej daty w aktywach
denominowanych w walutach obcych nie
moze przekroczy¢ 30% wartosci tych
aktywow.

9. Laczna wartos¢ lokat, o ktorych mowa w
ust. 6, oraz lokat, o ktorych mowa w art. 93
ust. 1 pkt 5 ustawy o funduszach
inwestycyjnych, nie moze przekroczy¢ 10%
warto$ci aktywow funduszu zdefiniowanej
daty. Fundusz zdefiniowanej daty nie moze
nabywa¢ wiecej niz 20% tacznej wartosci
wszystkich certyfikatow inwestycyjnych
lub tytutéw uczestnictwa wyemitowanych
odpowiednio  przez  jeden  fundusz
inwestycyjny zamknigty albo przez jedna
instytucj¢ wspolnego inwestowania, o
ktérych mowa w ust. 6.

12. Przy obliczaniu udziatu poszczegolnych
kategorii lokat w czeéci dluznej portfela
funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym
mowa w art. 38 i art. 39, uwzglednia si¢
ekspozycje uzyskang za posrednictwem
funduszy inwestycyjnych w rozumieniu art.
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3 ustawy o funduszach inwestycyjnych,
oraz instytucji wspdlnego inwestowania,
ktorych jednostki uczestnictwa, certyfikaty
inwestycyjne lub tytuly uczestnictwa sa
przedmiotem lokat funduszu zdefiniowanej
daty oraz ekspozycje¢ uzyskang przy
zastosowaniu instrumentéw pochodnych

Art. 18
ust. 1
lit. f

Panstwa Cztonkowskie wymagaja od instytucji
znajdujacych si¢ na ich terytorium, aby
inwestowaly zgodnie z regula ,,przezorne;j
osoby”, w szczegdlnos$ci zgodnie z nastgpujagcymi
zasadami:

f) inwestowanie w instytucje finansujaca nie
moze przekroczy¢ 5% portfela jako catosci a w
przypadku gdy instytucja finansujgca nalezy do
grupy, inwestowanie w instytucje nalezace do tej
samej grupy co instytucja finansujaca nie moze
przekroczy¢ 10% tego portfela.

W przypadku gdy instytucja jest finansowana
przez kilka instytucji, inwestowanie w te
instytucje finansujace musi by¢ dokonane w
sposob ostrozny, biorac pod uwagg potrzebe
wiasciwej dywersyfikacji.

Panstwa Cztonkowskie mogg decydowac o
niestosowaniu wymagan okreslonych w lit. ¢) i f)
do inwestycji w obligacje panstwowe.

Art. 37 ust. 217
ustawy o ppk +
ustawy sektorowe

Art. 37.

2. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym
mowa w art. 38 i art. 39, stosuje zasady i
ograniczenia inwestycyjne okreslone w
ustawie oraz przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie ust. 18, a takze

zasady i ograniczenia  inwestycyjne
okreslone w ustawie o funduszach
inwestycyjnych dla funduszy

inwestycyjnych otwartych, przepisy art. 113
ust. 4, art. 116a i art. 116b tej ustawy oraz
przepisy wykonawcze wydane na podstawie
art. 116d tej ustawy w zakresie, w jakim
dotycza specjalistycznych funduszy
inwestycyjnych  otwartych  stosujacych
zasady i ograniczenia  inwestycyjne
okreslone dla funduszu inwestycyjnego
otwartego, o0 ile przepisy niniejszego
rozdziatu nie stanowig inaczej.

7. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktérym
mowa w art. 38 i art. 39, nie moze lokowac
wigcej niz 1% warto$ci swoich aktywow w
certyfikaty  inwestycyjne lub tytuly
uczestnictwa, o ktorych mowa w ust. 6,
jednostki uczestnictwa specjalistycznych
funduszy  inwestycyjnych  otwartych
stosujagcych ~ zasady 1  ograniczenia
inwestycyjne okreslone dla funduszu
inwestycyjnego zamknietego, lub lokaty, o
ktérych mowa w art. 93 ust. 1 pkt 5 ustawy
o funduszach inwestycyjnych, zbywane lub
emitowane przez jeden podmiot
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Dodatkowo ustawy sektorowe:

1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0
funduszach  inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. 0
organizacji i  funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z p6zn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r.
o dzialalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 771)

Art. 18 | Rodzime Panstwo Cztonkowskie zakazuje Art. 37 ust. 2 Art. 37
ust. 2 instytucji zaciagania pozyczek lub dzialania w ustawy o ppk 2. Fundusz zdefiniowanej daty, o ktorym
charakterze porgczyciela na rzecz 0sob trzecich. mowa w art. 38 i art. 39, stosuje zasady i
Jednakze, Panstwa Cztonkowskie moga ograniczenia inwestycyjne okreslone w
upowazni¢ instytucje¢ do prowadzenia niektorych ustawie oraz przepisach wykonawczych
operacji zaciggania pozyczek wylacznie w celach wydanych na podstawie ust. 18, a takze
utrzymania ptynnosci i tylko na okres zasady i ograniczenia  inwestycyjne
przejsciowy. okreslone w ustawie o funduszach
inwestycyjnych dla funduszy
inwestycyjnych otwartych, przepisy art. 113
ust. 4, art. 116a i art. 116b tej ustawy oraz
przepisy wykonawcze wydane na podstawie
art. 116d tej ustawy w zakresie, w jakim
dotycza specjalistycznych ~ funduszy
inwestycyjnych  otwartych  stosujacych
zasady i ograniczenia  inwestycyjne
okreslone dla funduszu inwestycyjnego
otwartego, o ile przepisy niniejszego
rozdziatlu nie stanowig inaczej
Art. 18 Paﬁstwg Czlpnkpwskie nie; wymagaj'q od Art. 37 ustawy 0 Art. 37. 1. Fundusz zdefiniowanej
ust. 3 instytucji dziatajacych na ich terytorium ppk

inwestowania w okre$lone rodzaje aktywow.

daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39,

lokuje $rodki zgromadzone w PPK zgodnie
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z interesem uczestnikow PPK dazac do
osiagniecia bezpieczenstwa i efektywnosci
dokonywanych lokat oraz przestrzegajac

zasad ograniczania ryzyka inwestycyjnego.

2. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ktérym mowa w art. 38 i art. 39, stosuje
zasady i ograniczenia  inwestycyjne
okreslone w ustawie oraz przepisach
wykonawczych wydanych na podstawie
ust. 18, a takze zasady i ograniczenia
inwestycyjne okreslone w ustawie o
funduszach inwestycyjnych dla funduszy
inwestycyjnych otwartych, przepisy art. 113
ust. 4, art. 116a i art. 116b tej ustawy oraz
przepisy wykonawcze wydane na podstawie
art. 116d tej ustawy w zakresie, w jakim
dotycza specjalistycznych funduszy
inwestycyjnych  otwartych  stosujacych
zasady i ograniczenia  inwestycyjne
okreslone dla funduszu inwestycyjnego
otwartego, o ile przepisy niniejszego

rozdziatlu nie stanowig inaczej.
3. Do funduszu zdefiniowanej daty, o

ktérym mowa w art. 38 i art. 39, nie stosuje

art. 94 i art. 94a ustawy o funduszach
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inwestycyjnych a  takze  przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art.
94 ust. 7 tej ustawy.

4. Aktywa funduszu zdefiniowangj
daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39,
moga by¢ lokowane w  aktywach
denominowanych w ztotych lub w walutach
innych panstw czlonkowskich ~ Unii
Europejskiej oraz panstw nalezacych do
Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i
Rozwoju, zwanej dalej ,,OECD”, innych niz
Rzeczpospolita  Polska i panstwo

cztonkowskie Unii Europejskie;.

5. Laczna warto$¢ lokat aktywow
funduszu zdefiniowanej daty w aktywach
denominowanych w walutach obcych nie
moze przekroczy¢é 30% wartosci tych

aktywow.

6. Fundusz zdefiniowanej daty moze
dokonywac lokat w certyfikaty
inwestycyjne  funduszy inwestycyjnych
zamknigtych  majacych  siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz
tytuly uczestnictwa emitowane przez

instytucje wspolnego inwestowania majace
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siedzib¢ za granica, ktére nie speiniaja
wymogow wynikajacych z art. 93 ust. 4 pkt
2 i ust. 6 oraz art. 101 ust. 1 pkt 3 ustawy o
funduszach inwestycyjnych, w
szczegolnosci stosuja ograniczenia
inwestycyjne inne niz okreslone w rozdziale
1 dzialu V ustawy o funduszach
inwestycyjnych, zapewniajace ochrong

inwestorow.

7. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ktérym mowa w art. 38 i art. 39, nie moze
lokowaé wigcej niz 1% wartosci swoich
aktywow w certyfikaty inwestycyjne lub
tytuty uczestnictwa, o ktérych mowa w ust.
6, jednostki uczestnictwa specjalistycznych
funduszy  inwestycyjnych  otwartych
stosujacych  zasady i  ograniczenia
inwestycyjne okreslone dla funduszu
inwestycyjnego zamknigtego, lub lokaty, o
ktorych mowa w art. 93 ust. 1 pkt 5 ustawy
o funduszach inwestycyjnych, zbywane lub

emitowane przez jeden podmiot.

8. Fundusz zdefiniowanej daty moze
dokonywa¢ lokat, o ktérych mowa w ust. 6,

pod warunkiem, ze:
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1) wynagrodzenie za zarzadzanie
funduszem inwestycyjnym zamknigtym lub
instytucja wspolnego inwestowania nie
przekracza 1,5% warto$ci aktywow w skali
roku oraz wynagrodzenie za osiagniety
wynik nie przekracza 20% wypracowanego
zysku;

2) sposob naliczania wynagrodzenia
za osiggni¢ty wynik, o ktdrym mowa w pkt
1, zapewnia, ze w kolejnych okresach
wynagrodzenie za osiagnigty wynik jest
pobierane  wylacznie od  nadwyzki
wypracowanej ponad wynik, od ktérego
wynagrodzenie za osiagni¢ty wynik zostato
pobrane w okresach wczeséniejszych (zasada

high water mark);

3) fundusz inwestycyjny zamkniety
lub instytucja wspdlnego inwestowania
publikuja informacje o wartosci godziwej
certyfikatow inwestycyjnych lub tytutow
uczestnictwa nie rzadziej niz jeden raz na

trzy miesiace;

4) certyfikaty inwestycyjne funduszy
inwestycyjnych zamknigtych oraz tytuly
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uczestnictwa emitowane przez instytucje
wspolnego inwestowania sg zbywalne oraz
istnieje mozliwo$¢ ich umarzania zgodnie z
postanowieniami  odpowiednio  statutu
funduszu inwestycyjnego zamknigtego lub
regulaminu instytucji wspodlnego

inwestowania.

9. Laczna wartos¢ lokat, o ktorych
mowa w ust. 6, oraz lokat, o ktérych mowa
w art. 93 ust. 1 pkt 5 ustawy o funduszach
inwestycyjnych, nie moze przekroczy¢ 10%
warto$ci aktywow funduszu zdefiniowanej
daty. Fundusz zdefiniowanej daty nie moze
nabywaé wigcej niz 20% lacznej wartosci
wszystkich certyfikatow inwestycyjnych
lub tytuldw uczestnictwa wyemitowanych
odpowiednio  przez  jeden  fundusz
inwestycyjny zamknigty albo przez jedna
instytucj¢ wspolnego inwestowania, o

ktérych mowa w ust. 6.

10. Do limitu, o ktorym mowa w ust.
7, nie wlicza si¢ lokat w certyfikaty
inwestycyjne  funduszy inwestycyjnych
zamknigtych  majacych  siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, tytuty
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uczestnictwa emitowane przez fundusze
zagraniczne lub instytucje wspdlnego
inwestowania majace siedzibe za granica,
dopuszczone do obrotu na rynku
regulowanym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub w panstwie
cztonkowskim, a takze na rynku
zorganizowanym niebedacym  rynkiem
regulowanym w Rzeczypospolitej Polskiej
lub innym panstwie cztonkowskim oraz na
rynku  zorganizowanym W  panstwie
nalezacym do OECD innym niz
Rzeczpospolita  Polska 1 panstwo
cztonkowskie, jezeli zgodnie z polityka
inwestycyjng tych funduszy lub instytucji
zbiorowego inwestowania okre$long w ich
statucie lub regulaminie beda one
odzwierciedla¢  sktad indeksu rynku

regulowanego.

11. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ktorym mowa w art. 38 i art. 39, w ramach

czesci dtuznej portfela moze lokowac:

1)nie mniej niz 70% warto$ci

aktywow w:
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a) papiery warto$ciowe emitowane,
porgczone lub gwarantowane przez Skarb
Panstwa, Narodowy Bank Polski, jednostke
samorzadu terytorialnego lub  przez
centralne wtadze publiczne Iub bank
centralny panstwa cztonkowskiego,
Europejski  Bank  Centralny,  Unig
Europejska  lub Europejski ~ Bank
Inwestycyjny, albo przez organizacje
miedzynarodowe, pod warunkiem, ze
papiery  emitowane, porgczone  lub
gwarantowane przez te organizacje
miedzynarodowe posiadajg rating na
poziomie inwestycyjnym nadany przez
agencje ratingowa uznang przez Europejski

Bank Centralny w swoich operacjach,

b) depozyty o terminie
zapadalno$ci nie dluzszym niz 180 dni w
bankach  krajowych lub instytucjach
kredytowych w rozumieniu ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe, pod
warunkiem, ze te instytucje kredytowe
posiadaja rating na poziomie

inwestycyjnym nadany przez agencj¢
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ratingowa uznang przez Europejski Bank

Centralny w swoich operacjach;

2)nie wigcej niz 30% wartosci
aktywow w inne niz wymienione w pkt 1
instrumenty finansowe, przy czym nie
wigcej niz 10% wartosci aktywow moze by¢
lokowane w instrumenty finansowe, ktore
niec posiadajg ratingu inwestycyjnego
nadanego przez agencj¢ ratingowa uznang
przez Europejski Bank Centralny w swoich

operacjach.

12.  Przy  obliczaniu  udziatu
poszczegolnych kategorii lokat w czesci
dluznej portfela funduszu zdefiniowanej
daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39,
uwzglednia si¢ ekspozycje uzyskang za
posrednictwem funduszy inwestycyjnych w
rozumieniu art. 3 ustawy o funduszach
inwestycyjnych, oraz instytucji wspolnego
inwestowania, ktorych jednostki
uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne lub
tytuly uczestnictwa sa przedmiotem lokat
funduszu  zdefiniowanej  daty oraz
ekspozycje uzyskana przy zastosowaniu

instrumentdw pochodnych.
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13. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ktorym mowa w art. 38 i art. 39, w ramach

czesci udziatowej portfela moze lokowac:

1)nie mniej niz 40% wartoSci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udzialowe
emitowane przez spoOlki publiczne w
rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
512 i 685), wchodzace w sktad indeksu
WIG20, lub instrumenty pochodne, dla
ktorych instrumentem bazowym sg akcje

tych spotek lub indeks WIG20;

2)nie wigcej niz 20% wartosci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udzialowe
emitowane przez spotki  publiczne
wchodzace w sktad indeksu mWIG40 lub
instrumenty  pochodne, dla  ktorych
instrumentem bazowym s3 akcje tych

spotek lub indeks mWIG40;
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3)nie wigcej niz 10% wartosci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udziatlowe
emitowane przez spotki  publiczne
notowane na Gieldzie Papierow
Wartosciowych S.A. w Warszawie inne niz
wymienione w pkt 1 i 2 oraz spotki
notowane na rynku zorganizowanym w
Rzeczypospolitej Polskiej oraz instrumenty
pochodne, dla ktorych instrumentem
bazowym sa akcje tych spotek lub indeksy

rynkow, na ktorych sa notowane;

4)nie mniej niz 20% wartosci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udzialowe
bedace przedmiotem obrotu na rynku
zorganizowanym w panstwie nalezagcym do
OECD innym niz Rzeczpospolita Polska
lub instrumenty pochodne, dla ktorych
instrumentem bazowym sg te instrumenty

udziatowe lub indeksy tych instrumentow.

14.  Przy  obliczaniu  udzialu
poszczegdlnych kategorii lokat w czg$ci
udziatowej portfela funduszu zdefiniowanej

daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39,
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uwzglednia si¢ ekspozycj¢ uzyskang za
posrednictwem funduszy inwestycyjnych w
rozumieniu art. 3 ustawy o funduszach
inwestycyjnych, oraz instytucji wspolnego
inwestowania, ktorych jednostki
uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne lub
tytuty uczestnictwa sa przedmiotem lokat
funduszu  zdefiniowanej  daty oraz
ekspozycje uzyskang przy zastosowaniu

instrumentéw pochodnych.

15. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ktorym mowa w art. 38 i art. 39, moze
lokowa¢ aktywa w jednostki uczestnictwa
funduszy inwestycyjnych otwartych lub
specjalistycznych funduszy inwestycyjnych
otwartych, tytuly uczestnictwa funduszy
zagranicznych lub instytucji wspdlnego
inwestowania, o ktorych mowa w art. 101

ustawy o funduszach inwestycyjnych, jezeli

wskaznik kosztow catkowitych
obciazajacych aktywa funduszu
inwestycyjnego otwartego lub

specjalistycznego funduszu inwestycyjnego
otwartego, funduszu zagranicznego Ilub

instytucji wspdlnego inwestowania, nie
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przekracza 0,3% w skali roku, a udziat tych
inwestycji nie jest wigkszy niz 30%
warto$ci aktywow funduszu zdefiniowanej
daty. W przypadku gdy instytucja
wspolnego inwestowania nie publikuje
wskaznika kosztow catkowitych, fundusz
zdefiniowanej daty moze uwzgledni¢ inny
wskaznik kosztow publikowany przez
instytucj¢ ~ wspolnego  inwestowania,
rownowazny dla wskaznika kosztow

catkowitych.

16. Jezeli fundusz zdefiniowanej
daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39,
lokuje swoje aktywa w jednostki
uczestnictwa lub certyfikaty inwestycyjne
innego funduszu inwestycyjnego lub tytuty
uczestnictwa funduszu zagranicznego lub
instytucji wspolnego inwestowania, z
wylaczeniem lokat, o ktorych mowa w ust.
6, zarzadzanych przez to samo towarzystwo
funduszy inwestycyjnych lub podmiot z
grupy kapitatlowej tego towarzystwa,
zaktadu ubezpieczen, PTE lub
pracowniczego towarzystwa emerytalnego,

towarzystwo funduszy inwestycyjnych lub
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podmiot z jego grupy kapitalowej nie moze
pobiera¢ wynagrodzenia za zarzadzanie od
aktywow stanowiacych lokaty funduszu

zdefiniowanej daty.

17. Zaklad ubezpieczen w ramach
lokowania $rodkow ubezpieczeniowego
funduszu kapitatowego bedacego
funduszem zdefiniowanej daty, o ktorym
mowa w art. 38, stosuje takze art. 276
ustawy o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej.

18. Minister wtasciwy do spraw instytucji
finansowych moze okreslic, w drodze
rozporzadzenia, szczegOlowe zasady i
ograniczenia dokonywania inwestycji, 0
ktorych mowa w ust. 1, w tym moze ustalié
w innej wysokos$ci okre§lone w ust. 6-17
limity dokonywania inwestycji, w celu
zapewnienia bezpieczenstwa
zainwestowanych $rodkow oraz w celu
zapobiezenia nadmiernemu  obcigzaniu
funduszu zdefiniowanej daty, o ktéorym
mowa w art. 38 1 art. 39, posrednimi
kosztami zwigzanymi z lokatami w
jednostki uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych otwartych lub
specjalistycznych funduszy inwestycyjnych
otwartych, certyfikaty  inwestycyjne
funduszy inwestycyjnych zamknigtych
majacych siedzibe na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz tytuly
uczestnictwa emitowane przez fundusze
zagraniczne
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Art. 18
ust. 4

Bez uszczerbku dla przepisow art. 12, Panstwa
Cztonkowskie nie uzalezniajg decyzji
inwestycyjnych instytucji znajdujacej si¢ na ich
terytorium lub zarzadzajacego jej inwestycjami
od jakiekolwiek uprzedniej zgody lub wymagan
systematycznego powiadamiania.

Art. 37 ust. 1
ustawy o ppk

Art. 37. 1. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ktorym mowa w art. 38 i art. 39, lokuje
srodki zgromadzone w PPK zgodnie z
interesem uczestnikéw PPK dazac do
osiaggniecia bezpieczenstwa i efektywnosci
dokonywanych lokat oraz przestrzegajac
zasad ograniczania ryzyka inwestycyjnego

Art. 18
ust. 5
lit. a

Zgodnie z przepisami ust. 1-4, Panstwa
Czlonkowskie moga, w odniesieniu do instytucji
znajdujacych si¢ na ich terytorium, ustanowié
bardziej szczegotowe zasady, wlaczajac zasady
ilosciowe pod warunkiem, Ze s3 one uzasadnione
wzgledami ostroznosciowymi dla
odzwierciedlenia pelnego zakresu programéw
emerytalnych obstugiwanych przez te instytucje.
W szczegolnosei, Panstwa Cztonkowskie moga
stosowac przepisy inwestycyjne podobne do
wymienionych w dyrektywie 2002/83/WE.
Jednakze Panstwa Cztonkowskie nie stawiaja
przeszkdd instytucjom w:

a) inwestowaniu do 70% aktywow stanowiacych
pokrycie rezerw technicznych lub catego portfela
w odniesieniu do systemow, w ktorych
uczestnicy ponoszg ryzyko inwestowania w
akcje, zbywalne papiery warto$ciowe traktowane
jako udziaty i obligacje korporacyjne
dopuszczone do obrotu na rynkach regulowanych
i decydowaniu o relatywnej wadze tych papierow
warto§ciowych w ich portfelu inwestycyjnym.
Pod warunkiem, Ze jest to uzasadnione
wzgledami ostroznosciowymi, Panistwa
Czlonkowskie moga jednakze stosowac dolng
granicg dla instytucji, ktore oferuja produkty
emerytalne z gwarantowang dtugoterminowa
stopa procentowa, ponosza ryzyko inwestycyjne i
same wystepujg o gwarancje;

Art.40ust. 1,213
ustawy o ppk

Art. 40. 1. Polityka inwestycyjna
funduszu zdefiniowanej daty uwzglednia
konieczno$¢ ograniczania poziomu ryzyka
inwestycyjnego w zaleznosci od wieku
uczestnika PPK, w taki sposob, iz udziaty
cze$ci udziatowej 1 cze$ci dluznej w
warto$ci aktywow funduszu zdefiniowanej

daty beda ksztattowaty sie nastepujaco:

1)poczawszy od roku, w ktorym
fundusz osiagnie swoja zdefiniowana date
udzial czgéci udzialowej nie moze byé
wiekszy niz 15%, a udziat czgéci dtuznej nie
moze by¢ mniejszy niz 85% warto$ci

aktywow funduszu;

2)w okresie 5 lat poprzedzajacych
date, o ktorej mowa w pkt 1, udziat czgsci
udziatowej nie moze by¢ mniejszy niz 10%
oraz nie moze by¢ wigkszy niz 30%
warto$ci aktywow funduszu, a udziat czesci

dluznej nie moze by¢ mniejszy niz 70% oraz
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wigkszy niz 90% wartosci aktywow
funduszu; w trakcie trwania tego okresu
udzial czgsci udzialowej] musi  by¢
stopniowo zmniejszany na rzecz czeSci

dhuznej;

3)w okresie 5 lat poprzedzajacych
date, o ktorej mowa w pkt 2, udziat czesci
udziatowej nie moze by¢ mniejszy niz 25%
oraz nie moze by¢ wigkszy niz 50%
warto$ci aktywow funduszu, a udziat czesci
dluznej nie moze by¢ mniejszy niz 50% oraz
wigkszy niz 75% wartoSci  aktywow

funduszu;

4)w okresie 10 lat poprzedzajacych
date, o ktorej mowa w pkt 3, udziat czesci
udziatowej nie moze by¢ mniejszy niz 40%
oraz nie moze by¢ wigkszy niz 70%
warto$ci aktywow funduszu, a udziat czesci
dhuznej nie moze by¢ mniejszy niz 30% oraz
wigkszy niz 60% wartosci  aktywow

funduszu;

5)poczawszy od dnia utworzenia
funduszu do dnia rozpoczecia okresu, o
ktorym mowa w pkt 4, udzial czeSci

udzialowej nie moze by¢ mniejszy niz 60%

93




oraz nie moze by¢ wigkszy niz 80%
warto$ci aktywow funduszu, a udziat czesci
dluznej nie moze by¢ mniejszy niz 20% i
wickszy niz 40% wartoSci aktywow

funduszu.

2. Srodki gromadzone przez
uczestnika PPK lokowane sa w funduszu
zdefiniowanej daty wilasciwym dla jego
wieku, z zastrzezeniem art. 45.

3. Przy obliczaniu udziatu cz¢sci udziatowe;j
i czeSci dluznej w aktywach funduszu
zdefiniowanej  daty uwzglednia  si¢
faktyczna ekspozycje posrednig uzyskang
za posrednictwem funduszy i instytucji
wspolnego  inwestowania, w  ktorych
jednostki uczestnictwa, certyfikaty
inwestycyjne lub tytuly uczestnictwa
inwestowane  sg  aktywa  funduszu
zdefiniowanej daty, na podstawie ostatnio
dostepnych funduszowi zdefiniowanej daty
danych, oraz ekspozycje uzyskang przy
zastosowaniu instrumentow pochodnych.

Art. 18 | b) inwestowaniu do 30% aktywow stanowigcych Art. 37 ust. 5 Art. 37.

ust. 5 pokrycie rezerw technicznych w aktywa ustawy o ppk 5. Laczna wartos$¢ lokat aktywow funduszu

lit. b denominowane w walutach innych niz pasywa; zdefiniowanej daty w  aktywach
denominowanych w walutach obcych nie
moze przekroczy¢é 30% wartosci tych
aktywow.

Art. 18 | c) inwestowaniu na rynkach kapitatowych Art. 37 ust. 11, 12§ | Art. 37

ust. 5 obarczonych ryzykiem. 13 ustawy o ppk 11. Fundusz zdefiniowanej daty, o

lit. c

ktéorym mowa w art. 38 i art. 39, w ramach

czesci dtuznej portfela moze lokowac:
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1)nie mniej niz 70% wartosci
aktywow w:

a) papiery warto$ciowe emitowane,
porgczone lub gwarantowane przez Skarb
Panstwa, Narodowy Bank Polski, jednostke
samorzadu terytorialnego lub  przez
centralne wtadze publiczne Iub bank
centralny panstwa cztonkowskiego,
Europejski  Bank  Centralny,  Uni¢
Europejska  lub Europejski ~ Bank
Inwestycyjny, albo przez organizacje
miedzynarodowe, pod warunkiem, ze
papiery  emitowane, porgczone lub
gwarantowane przez te organizacje
miedzynarodowe posiadajg rating na
poziomie inwestycyjnym nadany przez
agencje ratingowg uznang przez Europejski
Bank Centralny w swoich operacjach,

b) depozyty o terminie
zapadalno$ci nie dluzszym niz 180 dni w
bankach  krajowych lub instytucjach
kredytowych w rozumieniu ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe, pod
warunkiem, ze te instytucje kredytowe
posiadaja rating na poziomie

inwestycyjnym nadany przez agencj¢
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ratingowa uznang przez Europejski Bank
Centralny w swoich operacjach;

2)nie wigcej niz 30% wartosci
aktywow w inne niz wymienione w pkt 1
instrumenty finansowe, przy czym nie
wigcej niz 10% wartosci aktywdw moze by¢
lokowane w instrumenty finansowe, ktore
nie posiadaja ratingu inwestycyjnego
nadanego przez agencj¢ ratingows uznang
przez Europejski Bank Centralny w swoich
operacjach.

12.  Przy obliczaniu  udzialu

poszczegdlnych kategorii lokat w czgsci
dluznej portfela funduszu zdefiniowanej
daty, o ktorym mowa w art. 38 i art. 39,
uwzglednia si¢ ekspozycje uzyskang za
posrednictwem funduszy inwestycyjnych w
rozumieniu art. 3 ustawy o funduszach
inwestycyjnych, oraz instytucji wspolnego
inwestowania, ktorych jednostki
uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne lub
tytuty uczestnictwa sa przedmiotem lokat
funduszu  zdefiniowanej  daty oraz
ekspozycje uzyskana przy zastosowaniu
instrumentdw pochodnych.

13. Fundusz zdefiniowanej daty, o
ktérym mowa w art. 38 i art. 39, w ramach

czesci udziatowej portfela moze lokowac:
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1)nie mniej niz 40% wartosci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udzialowe
emitowane przez spolki publiczne w
rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
512 1 685), wchodzace w sktad indeksu
WIG20, lub instrumenty pochodne, dla
ktérych instrumentem bazowym sg akcje
tych spotek lub indeks WIG20;

2)nie wigcej niz 20% wartosci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udzialowe
emitowane przez spotki  publiczne
wchodzace w sktad indeksu mWIG40 lub
instrumenty  pochodne, dla  ktorych
instrumentem bazowym sa akcje tych
spotek lub indeks mWIG40;

3)nie wigcej niz 10% wartosci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udziatowe
emitowane przez spolki  publiczne

notowane na Gietdzie Papierow

97




Wartosciowych S.A. w Warszawie inne niz
wymienione w pkt 1 i 2 oraz spotki
notowane na rynku zorganizowanym w
Rzeczypospolitej Polskiej oraz instrumenty
pochodne, dla ktérych instrumentem
bazowym sa akcje tych spotek lub indeksy
rynkow, na ktorych sa notowane;

4) nie mniej niz 20% wartosci
aktywow w akcje, prawa do akcji, prawa
poboru lub inne instrumenty udzialowe
bedace przedmiotem obrotu na rynku
zorganizowanym w panstwie nalezagcym do
OECD innym niz Rzeczpospolita Polska
lub instrumenty pochodne, dla ktorych
instrumentem bazowym sg te instrumenty
udziatowe lub indeksy tych instrumentow.

Art. 18
ust. 6

Ust. 5 nie wyklucza prawa Panstw
Czlonkowskich, aby wymaga¢ stosowania przez
instytucje znajdujace si¢ na ich terytorium
bardziej rygorystycznych zasad inwestowania
réwniez na bazie indywidualnej pod warunkiem,
ze sg one uzasadnione wzgledami
ostroznosciowymi, w szczegdlnosci w §wietle
pasywoéw wprowadzanych do instytucji.

Art. 40 ustawy 0
ppk

Art. 40. 1. Polityka inwestycyjna
funduszu zdefiniowanej daty uwzglednia
konieczno$¢ ograniczania poziomu ryzyka
inwestycyjnego w zaleznosci od wieku
uczestnika PPK, w taki sposéb, iz udziaty
czeSci udzialowej 1 czgsci diuznej w
warto$ci aktywow funduszu zdefiniowanej

daty beda ksztaltowaty si¢ nastgpujaco:

1) poczawszy od roku, w ktorym
fundusz osiggnie swoja zdefiniowang date
udzial cze$ci udzialowej nie moze by¢

wigkszy niz 15%, a udziat cz¢sci dluznej nie
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moze by¢ mniejszy niz 85% wartosci

aktywow funduszu;

2)w okresie 5 lat poprzedzajacych
date, o ktorej mowa w pkt 1, udziat czesci
udzialowej nie moze by¢ mniejszy niz 10%
oraz nie moze by¢ wigkszy niz 30%
warto$ci aktywow funduszu, a udziat czesci
dhuznej nie moze by¢ mniejszy niz 70% oraz
wickszy niz 90% wartosci  aktywow
funduszu; w trakcie trwania tego okresu
udzial czgdci udzialowej] musi  byc
stopniowo zmniejszany na rzecz czeSci

dhuzne;j;

3)w okresie 5 lat poprzedzajacych
date, o ktorej mowa w pkt 2, udziat czesci
udziatowej nie moze by¢ mniejszy niz 25%
oraz nie moze by¢ wigkszy niz 50%
wartos$ci aktywow funduszu, a udziat czesci
dhuznej nie moze by¢ mniejszy niz 50% oraz
wigkszy niz 75% wartoSci  aktywow

funduszu;

4)w okresie 10 lat poprzedzajacych
date, o ktorej mowa w pkt 3, udziat czgsci
udzialowej nie moze by¢ mniejszy niz 40%

oraz nie moze by¢ wigkszy niz 70%
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wartosci aktywow funduszu, a udziat czgsci
dhuznej nie moze by¢ mniejszy niz 30% oraz
wickszy niz 60% warto$ci  aktywow

funduszu;

5)poczawszy od dnia utworzenia
funduszu do dnia rozpoczgcia okresu, o
ktorym mowa w pkt 4, udzial czesci
udziatowej nie moze by¢ mniejszy niz 60%
oraz nie moze by¢ wigkszy niz 80%
warto$ci aktywow funduszu, a udziat czesci
dluznej nie moze by¢ mniejszy niz 20% i
wigkszy niz 40% wartoSci aktywow

funduszu.

2. Srodki gromadzone przez
uczestnika PPK lokowane sa w funduszu
zdefiniowanej daty wiasciwym dla jego
wieku, z zastrzezeniem art. 45.

3. Przy obliczaniu udziatu czg¢sci udziatowej
i czgéci dhluznej w aktywach funduszu
zdefiniowanej  daty uwzglednia  si¢
faktyczna ekspozycj¢ posrednia uzyskana
za posrednictwem funduszy i instytucji
wspolnego  inwestowania, w  ktorych
jednostki uczestnictwa, certyfikaty
inwestycyjne lub tytuly uczestnictwa
inwestowane  sg  aktywa  funduszu
zdefiniowanej daty, na podstawie ostatnio
dostepnych funduszowi zdefiniowanej daty
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danych, oraz ekspozycje uzyskang przy
zastosowaniu instrumentdéw pochodnych

Art. 18 | W przypadku dziatalno$ci transgraniczne;j, Do PPK nie maja zastosowania przepisy
ust. 7 okreslonej w art. 20, whasciwe wiadze kazdego dotyczace  dziatalno$ci  transgranicznej
przyjmujacego Panstwa Czlonkowskiego moga (przy jednoczesnym zapewnieniu
wymagacé, ze zasady okre$lone w akapicie drugim mozliwosci tworzenia PPK przez podmioty
stosuje si¢ do instytucji w rodzimym Panstwie zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
Cztonkowskim. W takim przypadku, zasady te miejsca zamieszkania na  terytorium
stosuje si¢ tylko do czgsci aktywow instytucji, Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
ktore odpowiadaja dziataniom prowadzonym w lub przedstawicielstwo na terytorium
poszczegdlnym przyjmujacym Panstwie Rzeczypospolitej Polskiej).
Cztonkowskim. Ponadto, stosuje si¢ je jedynie, o
ile te same lub bardziej rygorystyczne zasady
stosuje si¢ rowniez do instytucji znajdujacych si¢
na terytorium przyjmujacego Panstwa
Cztonkowskiego.
Art. 18 | Zasady okreslone w akapicie pierwszym sa Do PPK nie maja zastosowania przepisy
ust. 7 nastepujace: dotyczace dzialalno$ci  transgranicznej
lit. a a) instytucja nie inwestuje wiecej niz 30% tych (przy jednoczesnym zapewnieniu
aktywow w akcje, inne papiery wartosciowe mozliwos$ci tworzenia PPK przez podmioty
traktowane jako udziaty i dluzne papiery, ktore zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
nie sg dopuszczone do obrotu na rynku miejsca zamieszkania na  terytorium
regulowanym lub instytucja inwestuje co Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
najmniej 70% tych aktywow w akcje, inne lub przedstawicielstwo na terytorium
papiery warto$ciowe traktowane jako udziaty Rzeczypospolitej Polskiej).
oraz papiery dtuzne, ktore sa dopuszczone do
obrotu na rynku regulowanym;
Art. 18 | Zasady okreslone w akapicie pierwszym sg Do PPK nie maja zastosowania przepisy
ust. 7 nastepujace: dotyczace dziatalnosci transgraniczne;.
lit. b b) instytucja inwestuje nie wigcej niz 5% tych

aktywow w akcje i inne papiery warto§ciowe
traktowane jako udziaty, obligacje korporacyjne,
papiery dtuzne i inne instrumenty rynku
pieni¢znego i kapitatowego emitowane przez to
samo przedsigbiorstwo i nie wigcej niz 10% tych
aktywow w akcje 1 inne papiery warto$ciowe
traktowane jako udzialy, obligacje, papiery
dtuzne i inne instrumenty rynku pieni¢znego i
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kapitatowego emitowane przez przedsigbiorstwa
nalezace do danej grupy;

Art. 18 | Zasady okreslone w akapicie pierwszym sa Do PPK nie maja zastosowania przepisy

ust. 7 nastepujace: dotyczace dziatalnosSci transgranicznej

lit. ¢ ¢) instytucja nie inwestuje wigcej niz 30% tych (przy jednoczesnym zapewnieniu
aktywow w aktywa denominowane w walutach mozliwo$ci tworzenia PPK przez podmioty
innych niz pasywa. zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
W celu sprostania tym wymaganiom, rodzime miejsca zamieszkania na  terytorium
Panstwo Cztonkowskie moze wymagaé Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
wyodrebnienia aktywow. lub przedstawicielstwo na terytorium

Rzeczypospolitej Polskigj).

Art. 19 | Panstwa Cztonkowskie nie ograniczajg instytucji Brak w projekcie ustawy przepiséw

ust. 1 w zakresie mianowania, w celu zarzadzania ograniczajacych instytucje w zakresie
portfelem inwestycyjnym, 0sob zarzadzajacych mianowania, w celu zarzadzania portfelem
inwestycjami, prowadzacych dziatalnos¢ w inwestycyjnym,  osdb  zarzadzajacych
innym Panstwie Cztonkowskim i nalezycie inwestycjami, prowadzacych dziatalno$¢ w
upowaznionych do tej dziatalnosci zgodnie z innym Panstwie Cztonkowskim i nalezycie
dyrektywami 85/611/EWG, 93/22/EWG, upowaznionych do tej dziatalnosci zgodnie
2000/12/WE 1 2002/83/WE, jak rowniez z dyrektywami 85/611/EWG, 93/22/EWG,
okreslonymi w art. 2 ust. 1 niniejszej dyrektywy. 2000/12/WE i 2002/83/WE, jak rowniez

okreslonymi w art. 2 ust. 1 dyrektywy

Art. 19 | Panstwa Cztonkowskie nie ograniczajg instytucji Brak w projekcie ustawy przepiséw

ust. 2 w zakresie mianowania w celu nadzoru nad ich ograniczajacych instytucje w zakresie
aktywami, 0s6b nadzorujgcych, prowadzgcych mianowania w celu nadzoru nad ich
dziatalno$¢ w innym Panstwie Cztonkowskim i aktywami, os6b nadzorujacych,
nalezycie upowaznionych zgodnie z dyrektywa prowadzacych dziatalno$¢ w innym
93/22/EWG lub dyrektywg 2000/12/WE lub Panstwie Cztonkowskim i nalezycie
przyjetych jako depozytariuszy do celow upowaznionych zgodnie z dyrektywa
dyrektywy 85/611/EWG. 93/22/EWG lub dyrektywa 2000/12/WE
-Przepis okreslony w niniejszym ustepie nie lub akceptowanych jako depozytariuszy do
stanowi przeszkody dla rodzimego Panstwa celow dyrektywy 85/611/EWG.
Cztonkowskiego do mianowania z urzedu
depozytariusza lub osoby nadzorujacej.

Art. 19 | Kazde Panstwo Cztonkowskie podejmie Ustawy sektorowe 1. Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. 0

ust. 3 niezbegdne kroki, aby w ramach prawa krajowego, funduszach  inwestycyjnych i

zgodnie z art. 14, wprowadzi¢ zakazac
swobodnej sprzedazy aktywow w posiadaniu
depozytariusza lub osoby nadzorujacej

zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz.
U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138)
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znajdujacej si¢ na jego terytorium, na zadanie
instytucji rodzimego Panstwa Cztonkowskiego.

2. Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o
organizacji i  funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 870, z pdzn. zm.)

3. Ustawa z dnia 11 wrzeénia 2015 r.
o dziatalnosci ubezpieczeniowej i
reasekuracyjnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 999, 1000, 723 i 771)

Art. 20 | Bez uszczerbku dla krajowego prawa socjalnego i Do PPK nie bgda miaty zastosowania
ust. 1 prawa pracy w sprawie organizacji programow przepisy odnoszace si¢ do finansowania
emerytalnych, wiaczajac obowigzkowe instytucji finansowych w innych
cztonkostwo i rezultaty uktadow zbiorowych, panstwach cztonkowskich.
Panstwa Cztonkowskie zezwalaja
przedsigbiorstwom znajdujgcym si¢ na ich
terytorium na finansowanie instytucji
pracowniczych programéw emerytalnych
uprawnionym w innych Panstwach
Czlonkowskich. Zezwalaja one rowniez
uprawnionym na ich terytorium instytucjom
pracowniczych programow emerytalnych na
akceptowanie finansowania przez
przedsigbiorstwa znajdujace si¢ na terytorium
innych Panstw Czlonkowskich.
Art. 20 | Instytucja, ktora pragnie przyjac¢ finansowanie Do PPK nie bedg miaty zastosowania
ust. 2 przez instytucj¢ finansujacg znajdujaca si¢ na przepisy dotyczace dziatalnos$ci
terytorium innego Panstwa Czlonkowskiego, transgranicznej, w szczegolnosci
podlega obowigzkowi uzyskania uprzedniego przyjmowania finansowania od instytucji
zezwolenia wtasciwych wtadz jej rodzimego finansujacej (podmiotu zatrudniajgcego w
Panstwa Cztonkowskiego okreslonego w art. 9 rozumieniu projektu ustawy o ppk) z
ust. 4. Instytucja, o swoim zamiarze przyjgcia innego panstwa cztonkowskiego (przy
finansowania przez instytucje¢ finansujaca jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci
znajdujaca si¢ na terytorium innego Panstwa tworzenia PPK przez podmioty
Cztonkowskiego, powiadamia wtasciwe wtadze zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
rodzimego Panstwa Cztonkowskiego, w miejsca zamieszkania na terytorium
przypadku gdy jest do tego upowazniona. Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej).
Art. 20 | Panstwa Czlonkowskie wymagajg od instytucji Do PPK nie bedg miaty zastosowania
ust. 3 znajdujacych si¢ na ich terytorium i ktorym przepisy dotyczace dziatalno$ci
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ztozono propozycj¢ finansowania przez instytucje
znajdujaca si¢ na terytorium innego Panstwa
Cztonkowskiego, dostarczenia nastgpujacych
informacji w przypadku powiadamiania na mocy
ust. 2:

a) przyjmujace Panstwo(-a) Cztonkowskie;

b) nazwa instytucji finansujacej;

c¢) gtéwne cechy charakterystyczne programu
emerytalnego, jaki ma by¢ obstugiwany przez
instytucje finansujaca.

transgranicznej, w szczegolnosci
przyjmowania finansowania od instytucji z
innego panstwa cztonkowskiego (przy
jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci
tworzenia PPK przez podmioty
zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskigj).

Art. 20
ust. 4

W przypadku gdy whasciwe wladze rodzimego
Panstwa Cztonkowskiego sa powiadamiane na
mocy ust. 2 i dopoki nie majg powodu, aby
watpié, ze struktura administracyjna lub sytuacja
finansowa instytucji lub nieposzlakowana opinia i
kwalifikacje zawodowe lub do§wiadczenie osob
kierujacych instytucja sa zgodne z dziataniami
proponowanymi przez przyjmujace Panstwo
Czlonkowskie, moga one, w terminie trzech
miesi¢cy od otrzymania wszystkich informacji
okreslonych w ust. 3, przekazaé informacje
wlasciwym wiadzom przyjmujacego Panstwa
Cztonkowskie i informowaé odpowiednia
instytucje.

Do PPK nie b¢dg miaty zastosowania
przepisy dotyczace dziatalno$ci
transgranicznej, w szczegolnosci
przyjmowania finansowania od instytucji z
innego panstwa czlonkowskiego.

Art. 20
ust. 5

Zanim instytucja rozpocznie obstuge programu
emerytalnego dla instytucji finansujacej w innym
Panstwie Czlonkowskim, wlasciwe wladze
przyjmujacego Panstwa Cztonkowskiego, w
terminie dwoch miesigcy od otrzymania
informacji okre$lonych w ust. 3, informuja
wilasciwe wladze rodzimego Panstwa
Cztonkowskiego, stosownie do potrzeb, o
wymaganiach prawa socjalnego i prawa pracy
dotyczacych pracowniczych emerytur, w ramach
ktérych jest obstugiwany program emerytalny
finansowany przez instytucj¢ w rodzimym
Panstwie Cztonkowskim i o wszelkich zasadach,
jakie nalezy stosowa¢ zgodnie z art. 18 ust. 7 1
ust. 7 niniejszego artykutlu. Wilasciwe wladze

Do PPK nie bedg miaty zastosowania
przepisy dotyczace dziatalno$ci
transgranicznej, w szczegdlnosci
przyjmowania finansowania od instytucji z
innego panstwa cztonkowskiego (przy
jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci
tworzenia PPK przez podmioty
zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskigj).
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rodzimego Panstwa Cztonkowskiego przekazuja
instytucji te informacje.

Art. 20 Do PPK nie bgda miaty zastosowania
ust. Po otrzymaniu informacji okreslonej w ust. 5, lub przepisy dotyczace dziatalno$ci
-6 jesli nie zostanie przekazana zadna informacja od transgranicznej, w szczegolnosci
wiladciwych wladz rodzimego Panstwa przyjmowania finansowania od instytucji z
Cztonkowskiego po wygasnigciu okresu innego panstwa cztonkowskiego (przy
przewidzianego w ust. 5, instytucja moze jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci
rozpocza¢ obstuge programu emerytalnego tworzenia PPK przez podmioty
finansowanego przez instytucje przyjmujacego zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
Panstwa Cztonkowskiego zgodnie z miejsca zamieszkania na terytorium
wymaganiami prawa socjalnego i prawa pracy Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
przyjmujacego Panstwa Cztonkowskiego lub przedstawicielstwo na terytorium
dotyczacych pracowniczych emerytur i Rzeczypospolitej Polskiej).
wszelkimi zasadami, jakie nalezy stosowac
zgodnie z art. 18 ust. 7 i ust. 7 niniejszego
artykutu.
Art. 20 | W szczegolnoscei, instytucja finansowana przez Do PPK nie beda mialy zastosowania
ust. 7 instytucje znajdujaca si¢ na terytorium innego przepisy dotyczace dzialalnosci
Panstwa Cztonkowskiego rowniez podlega, w transgranicznej, w szczegoblnosci
odniesieniu do odpowiednich uczestnikow, przyjmowania finansowania od instytucji z
wszelkim wymaganiom w zakresie informacji innego panstwa cztonkowskiego (przy
nalozonym przez wlasciwe wladze jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci
przyjmujacego Panstwa Cztonkowskiego na tworzenia PPK przez podmioty
instytucje znajdujgce si¢ na terytorium tego zatrudniajace nie posiadajgce siedziby lub
Panstwa Cztonkowskiego zgodnie z art. 11. miejsca  zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskigj).
Art. 20 | Wiasciwe wladze przyjmujacego Panstwa Do PPK nie bgda mialy zastosowania
ust. 8 Czlonkowskiego informuja wtasciwe wtadze przepisy dotyczace dziatalnosci
rodzimego Panstwa Czlonkowskiego o wszelkich transgranicznej, w szczegblnosei

istotnych zmianach prawa socjalnego i prawa
pracy w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim
dotyczacych pracowniczych programoéw
emerytalnych, ktére moga wpltywac na cechy
charakterystyczne programu emerytalnego w
zakresie, w jakim dotyczy to funkcjonowania

przyjmowania finansowania od instytucji z
innego panstwa cztonkowskiego (przy
jednoczesnym zapewnieniu mozliwos$ci
tworzenia PPK przez podmioty
zatrudniajgce nie posiadajace siedziby lub
miejsca zamieszkania na  terytorium
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programu emerytalnego finansowanego przez
instytucj¢ w przyjmujacym Panstwie
Cztonkowskim i1 wszelkich zasad, jakie nalezy
stosowac zgodnie z art. 18 ust. 7 i ust. 7
niniejszego artykutu.

Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej).

Art. 20 | Instytucja podlega biezagcemu nadzorowi Do PPK nie beda mialy zastosowania
ust. 9 wiasciwych wtadze przyjmujacego Panstwa przepisy dotyczace dzialalnosci
Czlonkowskiego w zakresie zgodnosci jej transgranicznej, W szczegblnosci
dziatalno$ci z wymaganiami prawa socjalnego i przyjmowania finansowania od instytucji z
prawa pracy przyjmujacego Panstwa innego panstwa cztonkowskiego (przy
Cztonkowskiego dotyczacych pracowniczych jednoczesnym  zapewnieniu mozliwosci
programow emerytalnych okreslonych w ust. 5 i tworzenia PPK przez podmioty
wymogami w zakresie informacji okreslonymi w zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
ust. 7. Gdyby taki nadzor ujawnit miejsca zamieszkania na  terytorium
nieprawidtowosci, wlasciwe wladze Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
przyjmujacego Panstwa Cztonkowskiego lub przedstawicielstwo na terytorium
informujg niezwlocznie whasciwe wiadze Rzeczypospolitej Polskiej).
rodzimego Panstwa Czlonkowskiego. Wiasciwe
wiadze przyjmujacego Panstwa Czlonkowskiego
podejma, w koordynacji z wlasciwymi wtadzami
rodzimego Panstwa Cztonkowskiego, niezbgdne
kroki w celu zapewnienia, ze dana instytucja
zaprzestanie narusza¢ prawo socjalne i prawo
pracy.
Art. 20 Do PPK nie beda mialy zastosowania
ust. 10 | Jesli, pomimo $rodkdéw podjetych przez whasciwe przepisy dotyczace dziatalnosci
wladze rodzimego Panstwa Cztonkowskiego lub transgraniczne;j, w szczegdlnoscei

ze wzgledu na brak odpowiednich $rodkow w
rodzimym Panstwie Czlonkowskim, instytucja
uporczywie narusza stosowane przepisy
dotyczace wymagan prawa socjalnego i prawa
pracy rodzimego Panstwa Cztonkowskiego
dotyczacych pracowniczych programéw
emerytalnych, wiasciwe wtadze rodzimego
Panstwa Czlonkowskiego moga, po przekazaniu
informacji wlasciwym wtadzom rodzimego
Panstwa Cztonkowskiego, podja¢ odpowiednie
kroki w celu zapobiezenia lub ukrocenia dalszych
nieprawidlowos$ci wlaczajac, w zakresie, w jakim

przyjmowania finansowania od instytucji z
innego panstwa czlonkowskiego (przy
jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci
tworzenia PPK przez podmioty
zatrudniajace nie posiadajace siedziby lub
miejsca zamieszkania na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez oddziat
lub przedstawicielstwo na terytorium
Rzeczypospolitej Polskigj).
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jest absolutnie niezbgdne, uniemozliwienie
dziatania instytucji w rodzimym Panstwie
Czlonkowskim na rzecz instytucji finansujace;.

Art. 21
ust. 1

Panstwa Cztonkowskie zapewniaja, w
odpowiedni sposdb, jednolite stosowanie
niniejszej dyrektywy poprzez stala wymiang
informacji i do§wiadczen w celu wypracowania
najlepszych praktyk w tej dziedzinie i $Scistg
wspolprace i czynigc to zapobiegaja zaktoceniom
konkurencji i stwarzaja warunki wymagane dla
bezproblemowego uczestnictwa
transgranicznego.

W przypadku PPK nie beda miaty
zastosowania przepisy dotyczace
wspotpracy panstw czlonkowskich w
zakresie dziatalnoéci transgraniczne;j.

Art. 21
ust. 2

Komisja i wlasciwe wiadze Panstw
Cztonkowskich wspotpracujg scisle w celu
ulatwienia nadzoru nad

dziatalno$cia instytucji pracowniczych
programow emerytalnych.

Do PPK nie beda mialy zastosowania
regulacje dotyczace nadzoru europejskich
organdéw nadzoru (ESAs).

Art. 21
ust. 3

Kazde Panstwo Cztonkowskie powiadamia
Komisje o wszelkich powazniejszych
trudnos$ciach, jakie moga powsta¢ w zwigzku ze
stosowaniem niniejszej dyrektywy.

Komisja i wlasciwe wladze zainteresowanych
Panstw Cztonkowskich zbadaja takie trudnosci
tak szybko jak to mozliwe w celu znalezienia
wlasciwego rozwigzania.

Do PPK nie beda mialy zastosowania
regulacje dotyczace wspolpracy z Komisja
Europejska.

Art. 21
ust. 4

W cztery lata po wejSciu w zycie niniejszej
dyrektywy, Komisja przedstawi sprawozdanie, w
ktérym dokona przegladu:

a) stosowania art. 18 i postgpu osiggnigtego w
dostosowaniu krajowych systeméw nadzoru, i

b) stosowania art. 19 ust. 2 akapit drugi, w
szczegblnosci w sytuacji wystepujacej w
Panstwach Czlonkowskich dotyczacej
wykorzystania depozytariuszy i roli, jaka
odgrywaja w miarg potrzeby.

Art. 21
ust. 5

Wiasciwe wladze przyjmujacego Panstwa
Cztonkowskiego moga zwrdcic si¢ do
wiasciwych wtadz rodzimego Panstwa
Czlonkowskiego w celu podjecia decyzji o

Do PPK nie bgda mialy zastosowania
przepisy dotyczace dziatalnosci
transgranicznej, w szczegbdlnosci
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wyodrebnieniu aktywow i pasywow instytucji,
przewidzianych w art. 16 ust. 3 i art. 18 ust. 7.

przyjmowania finansowania od instytucji z
innego panstwa czlonkowskiego.

Art. 22
ust. 1

Panstwa Cztonkowskie wprowadza w Zycie
przepisy ustawowe, wykonawcze i
administracyjne niezbedne do wykonania
niniejszej dyrektywy najpdzniej do 23 wrzesnia
2005 i niezwlocznie powiadomig o tym Komisje.
Przepisy przyjete przez Panstwa Cztonkowskie
zawieraja odniesienie do niniejszej dyrektywy lub
odniesienie takie towarzyszy ich urzedowe;j
publikacji. Metody dokonywania takiego
odniesienia okreslane sg przez Panstwa
Cztonkowskie.

Art. 22
ust. 2

Panstwa Cztonkowskie przekazuja Komisji teksty
podstawowych przepisdw prawa krajowego
przyjetych w dziedzinach objetych niniejsza
dyrektywa.

Art. 22
ust. 3

Panstwa Cztonkowskie moga odroczy¢ do 23
wrzesnia 2010 r. stosowanie art. 17 ust. 1 12 do
instytucji znajdujacych sie na ich terytorium,
ktére w terminie okreslonym w ust. 1 niniejszego
artykutu nie posiadaja minimalnego poziomu
obowigzkowych funduszy wiasnych
wymaganych zgodnie z art. 17 ust. 1i 2.
Jednakze, instytucje pragnace obstugiwac
prowadzi¢ systemy emerytalne w sposob
transgraniczny, w rozumieniu art. 20, nie moga
tego uczynié, jesli nie zastosuja si¢ do
postanowien niniejszej dyrektywy.

Art. 22
ust. 4

Panstwa Cztonkowskie moga odroczy¢ do 23
wrzesnia 2010 r. stosowanie art. 18 ust. 1 lit. f)
do instytucji znajdujacych si¢ na ich terytorium.
Jednakze, instytucje pragnace obshugiwac
systemy emerytalne w sposob transgraniczny, w
rozumieniu art. 20, nie mogg tego uczynic, jesli
nie zastosujg si¢ do postanowien niniejszej
dyrektywy.
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Art. 23 | Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie z dniem jej N
opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wspolnot Europejskich.

Art. 24 | Niniejsza dyrektywa skierowana jest do Panstw N
Czlonkowskich.
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TABELA ZGODNOSCI

TYTUL PROJEKTU:

Projekt ustawy o pracowniczych planach kapitalowych

TYTUL WDRAZANEGO

WDRAZANYCH AKTOW PRAWNYCH

AKTU PRAWNEGO/

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/50/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
minimalnych  wymogéw stuzgcych zwigkszeniu mobilnosci pracownikow miedzy panstwami

czlonkowskimi dzieki latwiejszemu nabywaniu i zachowywaniu uprawnien do dodatkowych emerytur
(Dz. Urz. UE L 128 z 30.04.2014, str. 1-7)

PRZEPISY UNII EUROPEJSKIEJ]

Jedn.
Red.

Tresé przepisu UE

Koniecznosé
wdrozenia

Jedn. red. (*)

T/N

Tre$¢ obecnego przepisu/ charakter
potrzebnych zmian

Tre$¢ nowego przepisu -
implementujacego

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/50/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie minimalnych wymogow stuzgcych zwigkszeniu
mobilnosci pracownikow miedzy panstwami cztonkowskimi dzieki tatwiejszemu nabywaniu i zachowywaniu uprawnien do dodatkowych emerytur

(Dz. Urz. UE L 128 z 30.04.2014, str. 1-7)

Art. 1

Przedmiot

Niniejsza dyrektywa okresla przepisy
majace na celu utatwienie korzystania z
prawa do swobodnego przemieszczania si¢
pracownikéw miedzy panstwami
cztonkowskimi poprzez ograniczenie
przeszkod, ktore wynikajg z niektdrych
zasad dotyczacych dodatkowych
programoéw emerytalnych zwigzanych ze
stosunkiem pracy.

Art. 2
ust. 1

Niniejsza dyrektywa ma zastosowanie do
dodatkowych programow emerytalnych, z
wyjatkiem systemow objetych
rozporzadzeniem (WE) nr 883/2004.

T Art. 1 ustawy o
pracowniczych
planach
kapitalowych
(dalej ustawa
0 ppk)

Art.1. Ustawa
gromadzenia srodkow w
pracowniczych planach
kapitatowych, zwanych dalej ,,PPK”,
zawierania umoéw o zarzadzanie PPK
i uméw o prowadzeniec PPK,

okresla  zasady




finansowania i dokonywania wptat do
PPK oraz dokonywania wyplat
transferowych, wyptat 1 zwrotu
srodkéw zgromadzonych w PPK.

Art.2
ust. 2

Zakres zastosowania
Niniejsza dyrektywa nie ma zastosowania

do:

a) dodatkowych programéw
emerytalnych, ktére w momencie
wejscia w Zycie niniejszej
dyrektywy nie przyjmujg juz
nowych aktywnych uczestnikow i
ktére pozostaja dla nich zamknigte;

b) dodatkowych programéw
emerytalnych, ktére podlegaja
srodkom obejmujacym interwencje
organdéw administracyjnych
utworzonych na mocy przepisow
krajowych lub organow sadowych,
majacym shuzy¢ zachowaniu lub
przywroceniu wczesniejszej
sytuacji finansowej tych
programéw, wlaczajac w to
postepowanie likwidacyjne.
Niniejsze wylaczenie nie obejmuje
okresu po zakonczeniu takiej
interwencji;

C) programdéw gwarancyjnych na
wypadek niewyplacalnosci,
programéw kompensacyjnych i
krajowych funduszy rezerw
emerytalnych; oraz

d) jednorazowych wyptat, ktérych
pracodawca dokonuje na rzecz




pracownika w momencie ustania
jego stosunku pracy i ktore nie sa
zwigzane ze $wiadczeniem
emerytalnym.

Art. 2
ust. 3

Niniejsza dyrektywa nie ma zastosowania
do rent z tytulu niezdolnosci do pracy lub
rent rodzinnych zwigzanych z dodatkowymi
programami emerytalnymi, z wyjatkiem
szczegblnych postanowien art. 5 1 6
dotyczacych rent rodzinnych.

Art. 2
ust. 4

Niniejsza dyrektywa ma zastosowanie
wylacznie do okresow zatrudnienia
przypadajacych po jej transponowaniu
zgodnie z art. 8.

Art. 2
ust. 5

Niniejsza dyrektywa nie ma zastosowania
do nabywania i zachowywania uprawnien
do dodatkowych emerytur przez
pracownikow przemieszczajacych sig w
obrebie jednego panstwa cztonkowskiego.

Art. 3
lit. a

Definicje
Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie
maja nastepujace definicje:

a) ,,dodatkowa emerytura” oznacza
emerytur¢ przewidziang w mysl zasad
dodatkowego programu emerytalnego
utworzonego zgodnie z prawem
krajowym i praktyka krajows;

Art. 2 ust. 1
pkt 39, Art. 97
ust. 1, Art. 98
ust. 1, Art. 99
ust. 117, Art.
100 ust. 112
oraz Art. 101
ust. 1 ustawy

0 ppk

Art. 2 1. Uzyte w ustawie okre$lenia
oznaczaja:

39) wyptata — dokonang na wniosek
uczestnika PPK wyptate srodkow
zgromadzonych w PPK na wskazany
rachunek bankowy lub rachunek w
spotdzielczej kasie oszczgdnosciowo-
kredytowej w przypadku spetienia
warunkow okreslonych w ustawie;

Art. 97. 1. Wyplata Srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK nastgpuje wylacznie




na zlozony wybranej instytucji
finansowej wniosek:

1) uczestnika PPK po
osiggnieciu przez niego 60 roku zycia;
2) uczestnika PPK, zgodnie z
art. 98, art. 100 lub art. 101.

Art. 98. 1. Na podstawie umowy
zawartej z wybrang instytucja
finansowa, uczestnik PPK moze
jednorazowo dokona¢ wyptaty do
100% wartosci srodkow
zgromadzonych na jego rachunku
PPK, z obowigzkiem ich zwrotu w
warto$ci nominalnej, w celu pokrycia
wktadu whasnego.

Art. 99. 1. W przypadku, o ktorym
mowa w art. 97 ust. 1 pkt 1:

1) 25% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyptacanych jest
jednorazowo, chyba ze uczestnik PPK
ztozy wniosek o wyplatg tej czesci
srodkbw w ratach na zasadach
okreslonych w pkt 2;

2) 75% srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
uczestnika PPK wyplacanych jest w
co najmniej 120 ratach miesigcznych,
chyba zZe wuczestnik PPK, po
otrzymaniu informacji o tresci art. 30a
ust. 1 pkt 11b ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych (Dz. U. 22018 r. poz.




1509, 1540, 15521 ...) i o wynikajacej
z niej koniecznosci uiszczenia
zryczattowanego podatku
dochodowego, zlozy wniosek o
wyptate w mniejszej liczbie rat.

7. Jezeli uczestnik PPK zawarl z
zakladem ubezpieczen umowe, na
podstawie ktorej po osiggnieciu przez
niego 60 roku zycia nabgdzie prawo
do $wiadczenia okresowego lub
dozywotniego, moze dokonac
wyplaty transferowej zgromadzonych
w PPK $rodkéw do tego zakladu
ubezpieczen.

Art. 100. 1. Uczestnik PPK, po
osiagnieciu przez niego 60 roku zycia,
moze wnioskowaé o wyplate srodkow
zgromadzonych na jego rachunku
PPK w  formie $wiadczenia
malzenskiego.

2. Uczestnik PPK moze zlozy¢
wybranej  instytucji  finansowej
wniosek o wyplate $wiadczenia
matzenskiego, jezeli jego matzonek,
na rzecz ktorego umowe o0
prowadzenie PPK zawarto z ta sama
wybrang  instytucja  finansowa,
rowniez osiagngl 60 rok zycia i
matzonkowie wspolnie oswiadcza, ze
chcg skorzysta¢ z wyptaty w formie
swiadczenia matzenskiego.

Art. 101. 1. Uczestnik PPK moze
wnioskowaé¢ o wyptate do 25%




srodkow zgromadzonych na rachunku
PPK uczestnika PPK w przypadku
powaznego  zachorowania  tego
uczestnika PPK, jego malzonka lub
dziecka tego uczestnika PPK.

Art. 3 | Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie Art. 3ust. 1, Art. | Art. 3. 1. PPK jest tworzony w celu
lit. b maja nastepujace definicje: 14 ust. 1 ustawy | systematycznego gromadzenia
b) ,,dodatkowy program emerytalny” o ppk oszczednosci przez uczestnika PPK z
0znacza pracowniczy program przeznaczeniem na wyplatg po
emerytalny zwigzany ze stosunkiem osiagnigciu przez niego 60 roku zycia
pracy, ustanowiony zgodnie z prawem oraz na inne cele okre$lone w ustawie.
krajowym i praktyka krajowa i majacy
na celu zapewnienie pracownikom Art. 14. 1. Podmiot zatrudniajacy
dodatkowej emerytury; zawiera w imieniu i na rzecz osob
zatrudnionych w podmiocie
zatrudniajacym umowe 0
prowadzenie PPK. Lista o0sob
zatrudnionych, bedacych
uczestnikami PPK, stanowi zatacznik
do umowy o prowadzenie PPK,
ktéorego zmiana nie stanowi zmiany
umowy o prowadzenie PPK.
Art. 3 | Nauzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie Art. 2 ust. 1 pkt | Art. 2. 1. Uzyte w ustawie okreslenia
lit. c maja nastepujace definicje: 16131 oraz 0znaczaja:
C) ,,aktywqi uczestnicy Prograrpu” art. 15 ust. 2-3i 16) osoby zatrudnione:
oznaczajg pracownikow, ktorym w art. 16 ust. 1

zwiazku z biezacym stosunkiem pracy
przystuguje lub moze przystugiwac po
spelnieniu wszelkich wymogow
nabycia uprawnien prawo do
dodatkowej emerytury zgodnie

z zasadami dodatkowego programu
emerytalnego;

ustawy o ppk

a) pracownikéw, o  ktorych
mowa w art. 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.
U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076,
16081 ...), z wyjatkiem pracownikoéw
przebywajacych na urlopach
gorniczych i urlopach dla
pracownikow  zakladu  przerdbki
mechanicznej wegla, o ktorych mowa
w art. 11b ustawy z dnia 7 wrze$nia




2007 r. o funkcjonowaniu goérnictwa
wegla kamiennego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1374) oraz mitodocianych w
rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy,
zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego,

b) osoby  wykonujgce prace
naktadczg, o ktéorych mowa w
przepisach wykonawczych wydanych
na podstawie art. 303 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks

pracy,
C) cztonkow rolniczych
spotdzielni produkcyjnych

lub spétdzielni kotek rolniczych, o
ktérych mowa w art. 138 i art. 180
ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. —
Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2018 1.
poz. 1285),

d) osoby fizyczne wykonujace
prace na  podstawie = umowy
agencyjnej lub umowy zlecenia albo
innej umowy o $wiadczenie ustug, do
ktorej zgodnie z art. 750 ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
stosuje  si¢  przepisy dotyczace
zlecenia,

e) cztonkéw rad nadzorczych
wynagradzanych z tytulu petnienia
tych funkcji

— podlegajace obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym z tych tytutow w
Rzeczypospolitej Polskiej, w




rozumieniu ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2017 r. poz. 1778, z pézn. zm.Y);

31) uczestnik PPK — osobg, w
imieniu 1 na rzecz ktérej podmiot
zatrudniajgcy zawart umowg¢ O
prowadzenie PPK z instytucjg
finansowa;

Art. 15.

2. Podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o prowadzenie PPK w imieniu
1 na rzecz osoby zatrudnionej, ktora
ukonczyta 55 rok zycia i nie
ukonczyta 70 roku zycia, wylacznie
na jej wniosek, z zastrzezeniem ust. 3.
Podmiot zatrudniajacy jest
obowigzany do poinformowania
osoby zatrudnionej, o ktoérej mowa w
zdaniu pierwszym, o mozliwosci
ztozenia wniosku.

3. Podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o prowadzenie PPK w imieniu
1 na rzecz osoby zatrudnionej, o ktorej
mowa w ust. 2, jezeli w okresie 12
miesigcy poprzedzajacych pierwszy
dzien zatrudnienia, osoba ta byla
zatrudniona w tym podmiocie

b Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 106, 138, 357, 398, 650, 697, 730, 771, 1076,
1544, 1577, 16131 ...



zatrudniajgcym lacznie przez co
najmniej trzy miesiace.

Art. 16. 1. Podmiot zatrudniajacy
zawiera umowe¢ o prowadzenie PPK
w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej po uplywie trzeciego
miesigca zatrudnienia w podmiocie
zatrudniajacym, nie pdzniej niz do 10
dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktérym uptynat termin
trzech miesigcy zatrudnienia, chyba
ze osoba zatrudniona zadeklaruje,
przed uplywem tego terminu,
niedokonywanie wptat do PPK, na
podstawie deklaracji, zlozonej w
postaci  papierowej  podmiotowi
zatrudniajgcemu, albo przestanie by¢
w stosunku do tego podmiotu
zatrudniajacego osobg zatrudniona.
Do deklaracji, o ktérych mowa w
zdaniu poprzednim, przepis art. 23
stosuje sie odpowiednio.

Art. 3
lit. d

Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie
majg nastepujace definicje:

d) ,,okres oczekiwania” oznacza okres
zatrudnienia wymagany zgodnie z
prawem krajowym lub zasadami
dodatkowego programu emerytalnego
lub przez pracodawce, zanim
pracownik zyska uprawnienia do
uczestnictwa w programie;

Art. 15 ust. 3
oraz art. 16
ustawy o ppk

Art. 15

3. Podmiot =zatrudniajacy zawiera
umowe o prowadzenie PPK w imieniu
1 na rzecz osoby zatrudnionej, o ktorej
mowa w ust. 2, jezeli w okresie 12
miesigcy poprzedzajacych pierwszy
dzien zatrudnienia, osoba ta byla
zatrudniona w tym  podmiocie
zatrudniajgcym tacznie przez co
najmniej trzy miesigce

Art. 16. 1. Podmiot zatrudniajgcy
zawiera umowe o prowadzenie PPK




w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej po uplywie trzeciego
miesigca zatrudnienia w podmiocie
zatrudniajgcym, nie pozniej niz do 10
dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym uptynat termin
trzech miesigcy zatrudnienia, chyba
ze osoba zatrudniona zadeklaruje,
przed uptywem tego terminu,
niedokonywanie wptat do PPK, na
podstawie deklaracji, zlozonej w
postaci  papierowej  podmiotowi
zatrudniajacemu, albo przestanie by¢
w stosunku do tego podmiotu
zatrudniajacego osobg zatrudniona.
Do deklaracji, o ktorych mowa w
zdaniu poprzednim, przepis art. 23
stosuje si¢ odpowiednio.

2. Do okresu zatrudnienia, o ktorym
mowa w ust. 1, wlicza si¢ okresy
zatrudnienia z  poprzednich 12
miesiecy, ktore mialy miejsce w
podmiocie zatrudniajacym, a takze
okresy  zatrudnienia w innych
podmiotach zatrudniajacych, jezeli z
mocy odrgbnych przepisow podmiot
zatrudniajacy jest nastepcg prawnym
w stosunkach prawnych nawigzanych
przez podmiot zatrudniajacy, ktory
poprzednio zatrudniat osobe
zatrudniona.

3. W przypadku os6b wykonujacych
pracc  nakladcza, do  okresu
zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 1,
wlicza si¢ okres =zatrudnienia u
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poprzedniego pracodawcy, jezeli
Zmiana pracodawcy nastgpita na
zasadach okreslonych w art. 23!
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy

Art. 3
lit. e

Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie
majg nastepujace definicje:

e)

,»okres gromadzenia nieprzepadalnych
uprawnien” oznacza okres aktywnego
uczestnictwa w programie wymagany
zgodnie z prawem krajowym lub
zasadami dodatkowego programu
emerytalnego do nabycia prawa do
zgromadzonych uprawnien do
dodatkowej emerytury;

Art. 2 ust. 1 pkt
13, Art. 3ust. 1
ustawy o ppk

Art. 2.1. Uzyte w ustawie okreslenia

0znaczaja:
13) okres zatrudnienia lub
zatrudnienie:

a) w stosunku do 0s0b
zatrudnionych, o ktérych mowa
w pkt 16 lit. a — okres od dnia
nawigzania stosunku pracy do
dnia ustania tego stosunku,

b) w stosunku do 0s0b
zatrudnionych, o ktérych mowa
w pkt 16 lit. b i d — okres od dnia
oznaczonego w umowie jako
dzien rozpoczecia jej
wykonywania do dnia
rozwigzania lub wygasnigcia tej
umowy,

) w stosunku do 0s6b
zatrudnionych, o ktéorych mowa
w pkt 16 lit. ¢ — okres od dnia

rozpoczecia wykonywania
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pracy na rzecz spotdzielni do

dnia zakonczenia jej
wykonywania,
d) w  stosunku  do  oséb

zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt
16 lit. e — okres od dnia powotania na
czlonka rady nadzorczej do dnia
zaprzestania pelnienia tej funkc;ji

Art. 3. 1. PPK jest tworzony w
celu systematycznego gromadzenia
oszczednosci przez uczestnika PPK z
przeznaczeniem na wyplate po
osiggnigciu przez niego 60 roku zycia
oraz na inne cele okreslone w ustawie.

Art. 3
lit. f

Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie
maja nastepujace definicje:

f)

»Zgromadzone nieprzepadalne
uprawnienia emerytalne” oznaczaja
prawo do zgromadzonych uprawnien
do dodatkowej emerytury,
przystugujace po spetnieniu wszelkich
wymogow nabycia uprawnien,
zgodnie z zasadami dodatkowego
programu emerytalnego i w
stosownym przypadku zgodnie z
prawem Krajowym;

Art. 2 ust. 1 pkt
6, 27139 oraz
art. 3ust.1
ustawy o ppk

Art. 2.1

6) gromadzenie  $rodkéw  —
przyjmowanie wptat podstawowych,
wptat dodatkowych do PPK, wplaty
powitalnej, doptat rocznych, wyptat
transferowych, wplat dokonanych w
ramach konwersji lub zamiany, lub
srodkow przekazanych przez
likwidatora, o ktérych mowa w art. 87
ust. 21, oraz zyski z inwestowania
srodkoéw zgromadzonych w PPK

27) srodki  zgromadzone na

rachunku PPK -  jednostki
uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych lub  subfunduszy
wydzielonych A4 funduszach
inwestycyjnych  z  wydzielonymi
subfunduszami lub jednostki
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uczestnictwa ubezpieczeniowego
funduszu kapitatlowego, nabywane
przez uczestnika PPK za wplaty,
wptlaty dodatkowe, doplaty roczne,
przyjete wyplaty transferowe, lub za
srodki przekazane z tytulu konwersji
lub zamiany lub zgodnie z art. 87 ust.
21, albo jednostki rozrachunkowe
funduszy emerytalnych, na ktore
uczestnikowi PPK przeliczane sg
takie wptaty, wptaty dodatkowe,
doptaty roczne, wyplaty transferowe
lub $rodki

39) wyptata — dokonang na
wniosek uczestnika PPK wyptate
srodkéw zgromadzonych w PPK na
wskazany rachunek bankowy lub
rachunek w spoldzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej w
przypadku  spelnienia  warunkow
okreslonych w ustawie

Art. 3. 1. PPK jest tworzony w celu
systematycznego gromadzenia
oszczednosci przez uczestnika PPK z
przeznaczeniem na wyplate po
osiggnigciu przez niego 60 roku zycia
oraz na inne cele okreslone w ustawie.

Art. 3
lit. g

Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie
maja nastepujace definicje:

g) ,.,odchodzacy pracownik” oznacza
aktywnego uczestnika programu,
ktorego biezacy stosunek pracy ustaje
z powodow innych niz nabycie

Art. 96 ustawy
0 ppk

Art. 96. W przypadku gdy uczestnik
PPK zrezygnowal z oszczgdzania w
PPK albo wustalo zatrudnienie
uczestnika PPK w  podmiocie
zatrudniajacym, ktory w jego imieniu

13




uprawnien do dodatkowej emerytury
i ktory przemieszcza si¢ migdzy
panstwami cztonkowskimi;

1 na jego rzecz zawarl umowe¢ o
prowadzenie PPK, s$rodki pozostaja
na rachunku PPK uczestnika PPK do
czasu wyplaty, wyplaty transferowej
lub zwrotu.

Art. 3 | Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie Art. 2 ust. 1 pkt | Art. 2.1.
lit. h maja nastepujace definicje: 31 ustawy o ppk | 31) uczestnik PPK — osobg, w
h) ,.beneficjent z odroczonymi imieniu i na rzecz ktorej podmiot
uprawnieniami” oznacza bytego zatrudniajacy zawarl umowe o
aktywnego uczestnika programu, prowadzenie PPK z instytucja
ktory zgromadzit nieprzepadalne finansowa
uprawnienia emerytalne w ramach
dodatkowego programu emerytalnego, Na gruncie ustawy o ppk to
ale nie otrzymuje jeszcze dodatkowej uczestnicy PPK, poniewaz
emerytury z tego programu; uprawnienia emerytalne w ramach
PPK sg odroczone do czasu
spetnienia okreslonych w ustawie 0
ppk warunkow
Art. 3 | Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie Art. 2 ust. 1 pkt | Art. 2
lit. i majg nastgpujace definicje: 27, . .
J?) ,,r??e;l?tywne uprjawnienia emerytalne” 31, 39, Art. 3 ust. 27) srodki Zgromadzo_ne na
o . rachunku PPK -  jednostki
oznaczaja nieprzepadalne uprawnienia 1 oraz art. 96 uczestnictwa funduszy

emerytalne przystugujgce w ramach
programu, w ktérym zostaty uzyskane
przez beneficjenta z odroczonymi
uprawnieniami;

ustawy o ppk

inwestycyjnych  lub  subfunduszy
wydzielonych w funduszach
inwestycyjnych  z  wydzielonymi
subfunduszami lub jednostki
uczestnictwa ubezpieczeniowego
funduszu kapitalowego, nabywane
przez uczestnika PPK za wplaty,
wptaty dodatkowe, doplaty roczne,
przyjete wyplaty transferowe, lub za
srodki przekazane z tytutu konwersji
lub zamiany lub zgodnie z art. 87 ust.
21, albo jednostki rozrachunkowe
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funduszy emerytalnych, na ktore
uczestnikowi PPK przeliczane sg
takie wptaty, wptaty dodatkowe,
doptaty roczne, wyplaty transferowe
lub $rodki

31) uczestnik PPK — osobe, w
imieniu 1 na rzecz ktérej podmiot
zatrudniajgcy zawart umowg¢ o
prowadzenie PPK z instytucja
finansowg

39) wyptata — dokonang na
wniosek uczestnika PPK wyptate
srodkow zgromadzonych w PPK na
wskazany rachunek bankowy lub
rachunek w spoéldzielczej Kkasie
oszczedno$ciowo-kredytowej w
przypadku spelnienia  warunkow
okreslonych w ustawie

Art. 3. 1. PPK jest tworzony w celu
systematycznego gromadzenia
oszczednosci przez uczestnika PPK z
przeznaczeniem na wyplate po
osiggnigciu przez niego 60 roku zycia
oraz na inne cele okreslone w ustawie.

Art. 96. W przypadku gdy uczestnik
PPK zrezygnowal z oszczedzania w
PPK albo ustalo zatrudnienie
uczestnika PPK w  podmiocie
zatrudniajacym, ktory w jego imieniu
1 na jego rzecz zawarl umowe o
prowadzenie PPK, $rodki pozostaja
na rachunku PPK uczestnika PPK do
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czasu wyplaty, wyplaty transferowej
lub zwrotu.

Art. 3
lit. j

Na uzytek niniejszej dyrektywy zastosowanie
maja nastepujace definicje:

)

»warto$¢ nieaktywnych uprawnien
emerytalnych” oznacza wartos¢
kapitatowa uprawnien emerytalnych
obliczang zgodnie z przepisami
krajowymi i praktyka krajowa.

Art. 2 ust. 1 pkt
27 ustawy o ppk

Art. 2.1.

27) srodki zgromadzone na
rachunku PPK — jednostki
uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych lub subfunduszy
wydzielonych w funduszach
inwestycyjnych z wydzielonymi
subfunduszami lub jednostki
uczestnictwa ubezpieczeniowego
funduszu kapitatowego, nabywane
przez uczestnika PPK za wptlaty,
wptaty dodatkowe, doptaty roczne,
przyjete wyplaty transferowe, lub za
srodki przekazane z tytutu konwersji
lub zamiany lub zgodnie z art. 87 ust.
21, albo jednostki rozrachunkowe
funduszy emerytalnych, na ktore
uczestnikowi PPK przeliczane sa
takie wptlaty, wplaty dodatkowe,
doptaty roczne, wyptaty transferowe
lub $rodki

Definicja zawarta wart. 3 lit. ]
dyrektywy jest literalna.

Z uwagi na konstrukcje¢ polskich PPK
warto$cig nieaktywnych uprawnien
emerytalnych jest warto$¢
zgromadzonych $rodkow.

Art. 4
ust. 1
lit. a

Warunki nabycia uprawnien w ramach
dodatkowych programéw emerytalnych
Panstwa cztonkowskie podejmuja wszelkie
niezbegdne $rodki w celu zapewnienia, by:

Art. 15 ust. 2-3
oraz art. 16
ustawy o ppk

Art. 15.

2. Podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o prowadzenie PPK w imieniu
1 na rzecz osoby zatrudnionej, ktora
ukonczyta 55 rok zycia 1 nie
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a) jezeli zastosowanie ma Okres

gromadzenia nieprzepadalnych
uprawnien lub okres oczekiwania,
lub oba te okresy, ich taczna dlugos¢
nie przekraczata w przypadku
odchodzacych pracownikow trzech
lat;

ukonczyta 70 roku zycia, wylacznie
na jej wniosek, z zastrzezeniem ust. 3.
Podmiot zatrudniajacy jest
obowigzany do  poinformowania
osoby zatrudnionej, o ktorej mowa w
zdaniu pierwszym, o mozliwosci
ztozenia wniosku.

3. Podmiot =zatrudniajacy zawiera
umowe o prowadzenie PPK w imieniu
1 na rzecz osoby zatrudnionej, o ktorej
mowa w ust. 2, jezeli w okresie 12
miesiecy poprzedzajacych pierwszy
dzien zatrudnienia, osoba ta byla
zatrudniona w tym podmiocie
zatrudniajgcym lacznie przez co
najmniej trzy miesiace.

Art. 16. 1. Podmiot zatrudniajacy
zawiera umowe o prowadzenie PPK
w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej po uplywie trzeciego
miesigca zatrudnienia w podmiocie
zatrudniajacym, nie pdzniej niz do 10
dnia miesigca nastgpujgcego po
miesigcu, w ktorym uptynal termin
trzech miesigcy zatrudnienia, chyba
7ze osoba zatrudniona zadeklaruje,
przed uplywem tego terminu,
niedokonywanie wptat do PPK, na
podstawie deklaracji, zlozonej w
postaci  papierowej  podmiotowi
zatrudniajgcemu, albo przestanie by¢
w stosunku do tego podmiotu
zatrudniajgcego osobg zatrudniona.
Do deklaracji, o ktorych mowa w
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zdaniu poprzednim, przepis art. 23
stosuje si¢ odpowiednio.

2. Do okresu zatrudnienia, o ktorym
mowa w ust. 1, wlicza si¢ okresy
zatrudnienia z  poprzednich 12
miesigcy, ktore mialy miejsce w
podmiocie zatrudniajagcym, a takze
okresy  zatrudnienia w innych
podmiotach zatrudniajacych, jezeli z
mocy odrebnych przepisow podmiot
zatrudniajacy jest nastepca prawnym
w stosunkach prawnych nawigzanych
przez podmiot zatrudniajacy, ktory
poprzednio zatrudniat osobg
zatrudniona.

3. W przypadku osob wykonujacych
prace  nakladcza, do  okresu
zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 1,
wlicza si¢ okres zatrudnienia u
poprzedniego pracodawcy, jezeli
zmiana pracodawcy nastgpita na
zasadach okreslonych w art. 23!
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

Art. 4 | Panstwa cztonkowskie podejmujg wszelkie Projekt ustawy o ppk nie przewiduje
ust. 1 | niezbedne srodki w celu zapewnienia, by: minimalnego  wieku rozpoczgcia
lit. b b) jezeli przewidziany jest minimalny gromadzenia §rodkow.

wiek gromadzenia nieprzepadalnych

uprawnien emerytalnych, nie

przekraczat on w przypadku

odchodzacych pracownikow 21 lat;
Art. 4 | Panstwa cztonkowskie podejmujg wszelkie Art. 96 ustawy | Art. 96. W przypadku gdy uczestnik
ust. 1 | niezbedne srodki w celu zapewnienia, by: o ppk PPK zrezygnowal z oszczg¢dzania w
lit. c PPK albo wustalo zatrudnienie

C) jezeli stosunek pracy ustat przed
nabyciem przez odchodzacego

uczestnika PPK w  podmiocie
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pracownika nieprzepadalnych
uprawnien emerytalnych,
dodatkowy program emerytalny
wyptacat sktadki wptacone przez
pracownika odchodzacego lub w
imieniu pracownika odchodzacego
zgodnie z przepisami krajowymi,
uktadami zbiorowymi lub
umowami zbiorowymi lub, jezeli
odchodzacy pracownik ponosi
ryzyko inwestycyjne — sumg
wplaconych sktadek albo wartos§¢
inwestycji wynikajacg z tych
sktadek.

zatrudniajgcym, ktory w jego imieniu
i na jego rzecz zawart umowe o
prowadzenie PPK, s$rodki pozostaja
na rachunku PPK uczestnika PPK do
czasu wyplaty, wyplaty transferowej
lub zwrotu.

Art. 4
ust. 2

Panstwa cztonkowskie mogg zezwoli¢
partnerom spolecznym na okreslenie w
drodze uktadu zbiorowego innych
postanowien, o ile postanowienia takie
zapewnig nie mniej korzystng ochrong i nie
stanowia przeszkody w swobodnym
przemieszczaniu si¢ pracownikow.

Art. 5
ust. 1

Zachowanie nieprzepadalnych
nieaktywnych uprawnien emerytalnych

Z zastrzezeniem ust. 3 i 4 panstwa
cztonkowskie przyjmuja Srodki niezbedne
do zapewnienia mozliwosci pozostawienia
przez odchodzacych pracownikow
nieprzepadalnych uprawnien emerytalnych
w dodatkowym programie emerytalnym, w
ktorym zostaty one uzyskane. Do celow
ust. 2 warto$¢ poczatkowa tych uprawnien
oblicza si¢ w chwili ustania

Art. 96 ustawy
0 ppk

Art. 96. W przypadku gdy uczestnik
PPK zrezygnowat z oszczedzania w
PPK albo wustalo zatrudnienie
uczestnika PPK w  podmiocie
zatrudniajacym, ktory w jego imieniu
1 na jego rzecz zawarl umowe¢ o
prowadzenie PPK, $rodki pozostajg
na rachunku PPK uczestnika PPK do
czasu wyplaty, wyplaty transferowej
lub zwrotu.
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dotychczasowego stosunku pracy
odchodzacego pracownika.

Art. 5
ust. 2

Uwzgledniajac charakter zasad i praktyki
programu emerytalnego, panstwa
cztonkowskie przyjmuja srodki niezbedne do
zapewnienia traktowania nieaktywnych
uprawnien emerytalnych odchodzacych
pracownikoéw oraz beneficjentéw pozostatych
przy zyciu lub warto$ci takich uprawnien
odpowiednio do warto$ci uprawnien
aktywnych uczestnikow programu lub zgodnie
Z przyrostem aktualnie wyptacanych
$wiadczen emerytalnych badz w inny sposob
uznawany za sprawiedliwy, na przyktad:
a) jezeli uprawnienia emerytalne
w dodatkowym programie
emerytalnym sg nabywane jako
uprawnienie do kwoty nominalnej —
przez ochrone warto$ci nominalne;j
nieaktywnych uprawnien
emerytalnych;
b) jezeli warto$¢ naliczonych uprawnien
emerytalnych zmienia si¢ w czasie
— przez indeksowanie warto$ci
nieaktywnych uprawnien
emerytalnych przy zastosowaniu:
i.  stopy procentowej zapisanej
w dodatkowym programie
emerytalnym; lub
ii.  stopy zwrotu z inwestycji
uzyskanej przez dodatkowy
program emerytalny;
lub
C) jezeli warto$¢ naliczonych uprawnien
emerytalnych jest indeksowana, na

Nie zachodzi koniecznos¢
transpozycji art. 5 ust. 2 dyrektywy, z
uwagi na to, ze ma on zastosowanie
do programow emerytalnych opartych
0 zasade zdefiniowanego
$wiadczenia.

Uprawnienia emerytalne w ramach
PPK beda natomiast oparte o zasade
zdefiniowanej skladki, a warto$§¢
uprawnien  emerytalnych  bedzie
oznaczata warto§¢ zgromadzonych
srodkow.
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przyktad z uwzglednieniem stopy
inflacji lub poziomu wynagrodzen —
przez odpowiednig indeksacje
wartosci nieaktywnych uprawnien
emerytalnych z zastrzezeniem
proporcjonalnych ograniczen
okreslonych w prawie krajowym lub
uzgodnionych przez partnerow
spotecznych.

Art. 5
ust. 3

Panstwa cztonkowskie moga zezwoli¢, by
dodatkowe programy emerytalne nie
zachowywaty zgromadzonych
nieprzepadalnych uprawnien pracownika
odchodzacego, ale wyptacaty
odchodzacemu pracownikowi — za jego
zgoda wyrazona po uzyskaniu
odpowiednich informacji, w tym
dotyczacych majacych zastosowanie optat
— kapitat, ktorego warto$¢ odpowiada
wartoséci zgromadzonych nieprzepadalnych
uprawnien emerytalnych, jezeli warto$§¢
zgromadzonych nieprzepadalnych
uprawnien emerytalnych nie przekracza
progu okres$lonego przez dane panstwo
cztonkowskie. Panstwo cztonkowskie
informuje Komisj¢ o stosowanym progu.

Art. 5
ust. 4

Panstwa cztonkowskie mogg zezwoli¢
partnerom spotecznym na okreslenie

W drodze uktadu zbiorowego innych
postanowien, o ile postanowienia takie
zapewniajg nie mniej korzystng ochrong i
nie stanowig przeszkody w swobodnym
przemieszczaniu si¢ pracownikow.
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Art. 6
ust. 1

Informacje

Panstwa czlonkowskie zapewniaja aktywnym
uczestnikom programu mozliwo$¢ uzyskania
— na wniosek — informacji o tym, jak ustanie
stosunku pracy wptyneloby na ich
uprawnienia do dodatkowej emerytury.

W szczegblnosci udostepnia si¢ informacje
dotyczace:

a) warunkéw nabycia uprawnien do
dodatkowej emerytury oraz
konsekwencji ich zastosowania w
chwili ustania stosunku pracy;

b) wartosci zgromadzonych przez nich
nieprzepadalnych uprawnien
emerytalnych lub oszacowania
zgromadzonych nieprzepadalnych
uprawnien emerytalnych,
przeprowadzonego nie wigcej niz 12
miesiecy przed ztozeniem wniosku o
udzielenie informac;ji;

oraz

€) warunkow przyszitego traktowania
nieaktywnych uprawnien
emerytalnych.

Jezeli program pozwala na wczesniejszy
dostep do nieprzepadalnych uprawnien
emerytalnych poprzez wyptate kapitatu, do
udostgpnianych informacji dotacza si¢
pisemne pouczenie, ze uczestnik powinien
rozwazy¢ zasiggnigcie porady w sprawie
zainwestowania tego kapitatu w celu
uzyskania $wiadczenia emerytalnego.

Uprawnienia wynikajace z projektu
ustawy nie beda uprawnieniami do
dodatkowej emerytury, lecz
uprawnieniami  do  dodatkowych
zgromadzonych s$rodkow, gdyz nie
beda one powigzane z wiekiem
emerytalnym wskazanym w ustawie o
emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczernn Spolecznych (Dz. U.
1998 nr 162 poz. 1118 z pdzn. zm)

Art. 6
ust. 2

Panstwa cztonkowskie zapewniaja
beneficjentom z odroczonymi uprawnieniami

Art. 20 ust. 1 pkt
8 oraz Art. 22

Art. 20. 1. Umowa o prowadzenie
PPK okresla w szczegdlnoscei:
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mozliwo$¢ uzyskania — na wniosek —
informacji na temat:

a)

b)

warto$ci ich nieaktywnych
uprawnien emerytalnych lub
oszacowania nieaktywnych
uprawnien emerytalnych,
przeprowadzonego nie wigcej niz 12
miesiecy przed ztozeniem wniosku o
udzielenie informacji; oraz
warunkow traktowania
nieaktywnych uprawnien
emerytalnych.

ust. 2 pkt 7 lit. a i
ust. 3, 4 ustawy

0 ppk

8) warunki, terminy i sposob
dokonania wyptaty, wyplaty
transferowej lub zwrotu;

Art. 22

2. Informacja, o ktoérej mowa w ust. 1,
zawiera W szczeg6lnosci:

7)  opis:

a) zasad  wyplaty, wyplaty
transferowej i zwrotu zgromadzonych
na rachunku PPK uczestnika PPK
srodkow

3. Wybrana instytucja finansowa
przekazuje uczestnikowi PPK, w
postaci elektronicznej pozwalajacej
na utrwalenie jej tre$ci na trwalym
no$niku, lub na wniosek uczestnika
PPK w  postaci  papierowej,
informacj¢ o warunkach wyplaty
srodkow zgromadzonych na jego
rachunku PPK, w pierwszym kwartale
roku kalendarzowego, w ktérym
uczestnik PPK osiggnie 60 rok zycia.
4. Wybrana instytucja finansowa, w
terminie do ostatniego dnia lutego
kazdego roku, przekazuje
uczestnikowi PPK, w postaci
elektronicznej  pozwalajacej  na
utrwalenie jej tre$ci na trwalym
no$niku, lub na wniosek uczestnika
PPK w postaci papierowej, roczng
informacje o wysoko$ci $rodkoéw
zgromadzonych na jego rachunku
PPK, o wysokos$ci wplat dokonanych
na ten rachunek w poprzednim roku
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kalendarzowym oraz o innych
transakcjach  zrealizowanych  na
rachunku PPK uczestnika PPK w
poprzednim roku kalendarzowym.
Przepisu art. 91 ust. 1 ustawy o
funduszach inwestycyjnych i art. 191
ust. 1 wustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych nie stosuje sie.

5. W razie sporu ci¢zar dowodu
udostepnienia informacji, o ktérych
mowa w ust. 1, 3 lub 4, spoczywa na
wybranej instytucji finansowej

Art. 6
ust. 3

W przypadku rent rodzinnych zwigzanych z
dodatkowymi programami emerytalnymi
ust. 2 ma w odniesieniu do wyplaty renty
rodzinnej zastosowanie do beneficjentow
pozostatych przy zyciu.

Art. 22 ust. 4i 5,

art. 85ust. 1i 2,

art. 86 ust. 1i2
ustawy o ppk

Art. 22
4. Wybrana instytucja finansowa, w

terminie do ostatniego dnia lutego
kazdego roku, przekazuje
uczestnikowi  PPK, w  postaci
elektronicznej  pozwalajacej na
utrwalenie jej tresci na trwatym
no$niku, lub na wniosek uczestnika
PPK w postaci papierowej, roczng
informacj¢ o wysokosci S$rodkow
zgromadzonych na jego rachunku
PPK, o wysokos$ci wplat dokonanych
na ten rachunek w poprzednim roku
kalendarzowym oraz o innych

transakcjach  zrealizowanych na
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rachunku PPK uczestnika PPK w
poprzednim roku kalendarzowym.
Przepisu art. 91 ust. 1 ustawy o
funduszach inwestycyjnych i art. 191
ust. 1 wustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych nie stosuje sie.

5. W razie sporu cigzar dowodu
udostepnienia informacji, o ktérych
mowa w ust. 1, 3 lub 4, spoczywa na
wybranej instytucji finansowe;.

Art. 85. 1. Jezeli w chwili $mierci
uczestnik PPK pozostawal w zwigzku
matzenskim, wybrana instytucja
finansowa dokonuje wyplaty
transferowe;j polowy srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
zmarlego  uczestnika PPK na
rachunek PPK, IKE 1lub PPE
matzonka zmartego uczestnika PPK,
w zakresie, w jakim s$rodki te
stanowily przedmiot matzenskiej
wspolnosci majatkowe;.

2. Wyptata  transferowa  jest
dokonywana w terminie 3 miesigcy
od dnia przedstawienia przez
matzonka zmarlego uczestnika PPK
odpisu aktu zgonu oraz o§wiadczenia,
w postaci papierowej, o stosunkach
majagtkowych, ktore istnialy miedzy
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nim a zmarlym uczestnikiem PPK,
oraz udokumentowania  sposobu
uregulowania tych stosunkow, jezeli
miedzy malzonkami nie istniata
wspolnos$¢ ustawowa

Art. 86. 1. Srodki zgromadzone na
rachunku PPK zmarlego uczestnika
PPK, ktore nie zostana przekazane
zgodnie z art. 85, przekazywane sa
osobom uprawnionym.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, w
zaleznosci  od  wniosku  osoby
uprawnionej, podlegaja wyplacie
transferowej do PPK, IKE lub PPE tej
osoby, lub sg zwracane w formie
pienieznej. Zwrot moze dotyczyc
calosci  lub  czesci srodkow
zgromadzonych na rachunku PPK
zmartego uczestnika PPK

Art. 6
ust. 4

Informacje sg przekazywane w sposob
zrozumiaty, na pisSmie i w rozsadnym
terminie. Panstwa cztonkowskie moga
postanowic, ze informacje takie nie musza
by¢ przekazywane cze$ciej niz raz w roku.

Art. 22 i Art. 47
ust. 1 ustawy o

ppk

Art. 22. 1. Niezwlocznie po
zawarciu umowy o prowadzenie PPK
wybrana instytucja finansowa
udostepnia uczestnikowi PPK, w
postaci elektronicznej pozwalajgcej
na utrwalenie jej tre$ci na trwatym
nos$niku, informacj¢ o zawarciu
umowy o prowadzenie PPK.

2. Informacja, o ktérej mowa w
ust. 1, zawiera w szczegdlnosci:

l)dane wybranej instytucji
finansowej;

2)dane podmiotu
zatrudniajgcego, ktory zawart umowe
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o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz uczestnika PPK;

3)okreslenie wysokosci wptat
podstawowych;

4)okreslenie wysoko$ci wptat
dodatkowych finansowanych przez
podmiot zatrudniajacy;

5)okreslenie wysokosci
mozliwej do zadeklarowania przez
uczestnika PPK wptaty dodatkowe;j
oraz sposob jej deklarowania;

6)wskazanie wiasciwych
przepisow podatkowych majacych
zwigzek z uczestnictwem w PPK;

7)opis:

a)zasad  wyplaty, wyplaty
transferowej i zwrotu zgromadzonych
na rachunku PPK uczestnika PPK
srodkow,

b)trybu skladania deklaracji, o
ktorych mowa w art. 23 ust. 2, w tym
opis  warunkéow  rezygnacji =z
oszczedzania w PPK, tryb sktadania
wnioskow, o ktorych mowa w art. 23
ust. 10, a takze deklaracji, o ktorych
mowa w art. 27 ust. 4, i zmian
deklaracji, o ktorych mowa w art. 27
ust. 6, wraz z opisem konsekwencji, w
tym finansowych, zlozenia takich
deklaracji, wnioskow 1  zmian
deklaracji,

c)praw osoby uprawnione;j,

d)mozliwosci ztozenia przez
uczestnika PPK  dyspozycji w
zakresie §rodkow zgromadzonych na
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jego rachunku PPK oraz trybu
sktadania takich dyspozycji;

8)wskazanie pozostatych
warunkow gromadzenia Srodkow w
PPK okreslonych w umowie o
prowadzenie PPK.

3. Wybrana instytucja
finansowa przekazuje uczestnikowi
PPK, w postaci elektronicznej
pozwalajacej na utrwalenie jej tresci
na trwalym nosniku, lub na wniosek
uczestnika PPK w postaci papierowe;j,
informacjg¢ o warunkach wyplaty
srodkéw zgromadzonych na jego
rachunku PPK, w pierwszym kwartale
roku kalendarzowego, w ktoérym
uczestnik PPK osiagnie 60 rok zycia.

4. Wybrana instytucja
finansowa, w terminie do ostatniego
dnia lutego kazdego roku, przekazuje
uczestnikowi  PPK, w postaci
elektronicznej  pozwalajacej na
utrwalenie jej tresci na trwatym
nosniku, lub na wniosek uczestnika
PPK w postaci papierowej, roczng
informacj¢ o wysokosci S$rodkow
zgromadzonych na jego rachunku
PPK, o wysokos$ci wplat dokonanych
na ten rachunek w poprzednim roku
kalendarzowym oraz o innych
transakcjach  zrealizowanych na
rachunku PPK uczestnika PPK w
poprzednim roku kalendarzowym.
Przepisu art. 91 ust. 1 ustawy o
funduszach inwestycyjnych i art. 191
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ust. 1 wustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych nie stosuje sie.

5. W razie sporu cigzar dowodu
udostepnienia informacji, o ktérych
mowa w ust. 1, 3 lub 4, spoczywa na
wybranej instytucji finansowe;j.

Art. 47. 1. Informacje o funduszu
zdefiniowanej daty lub o podmiocie
zarzadzajacym funduszem
zdefiniowanej daty,
rozpowszechniane publicznie lub
udostepniane przez ten fundusz lub
podmiot, lub  rozpowszechniane
publicznie lub udostepniane na rzecz
tego funduszu lub tego podmiotu, a
takze informacje o PPK, udostepniane
przez fundusz zdefiniowanej daty lub
podmiot zarzadzajacy funduszem
zdefiniowanej daty, powinny w
sposob  zrozumialy, obiektywny i
rzetelny  przedstawia¢  sytuacjg
finansowa funduszu zdefiniowanej
daty lub podmiotu zarzadzajacego
funduszem zdefiniowanej daty, a
takze ryzyko zwigzane z zawarciem z
nim umowy o prowadzenie PPK oraz
pozostawaniem uczestnikiem lub
cztonkiem tego funduszu
zdefiniowanej daty.

Art. 6
ust. 5

Obowiazek okreslony w niniejszym
artykule pozostaje bez uszczerbku dla
obowigzkdw instytucji pracowniczych

programow emerytalnych zgodnie z art. 11
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dyrektywy 2003/41/WE, i stanowi ich
uzupehnienie.

Art. 7
ust. 1

Wymaogi minimalne oraz klauzula
0 nieobnizZaniu poziomu ochrony

Panstwa cztonkowskie moga przyja¢ Iub
zachowac przepisy dotyczace nabywania
przez pracownikow uprawnien do
dodatkowych emerytur, zachowywania
uprawnien do dodatkowych emerytur przez
odchodzacych pracownikow oraz prawa
aktywnych uczestnikow programu i
beneficjentow z odroczonymi
uprawnieniami do uzyskania informaciji,
ktore sg korzystniejsze niz przepisy
niniejszej dyrektywy.

Art. 7
ust. 2

Transpozycja niniejszej dyrektywy nie
moze w zadnym razie stanowic
uzasadnienia dla ograniczenia istniejacych
w panstwach cztonkowskich uprawnien do
nabywania i zachowywania uprawnien do
dodatkowych emerytur ani prawa
uczestnikow lub beneficjentow programu
do uzyskiwania informacji.

Art. 8
ust. 1

Transpozycja

Do dnia 21 maja 2018 r. panstwa
cztonkowskie przyjmuja przepisy
ustawowe, wykonawcze i administracyjne
niezbgdne do wykonania niniejszej
dyrektywy lub zapewniajg do tego czasu
wprowadzenie wymaganych postanowien
uzgodnionych przez partneréw spotecznych
w drodze uktadu. Panstwa cztonkowskie
majg obowiazek podjac niezbedne dziatania
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umozliwiajgce im zagwarantowanie
rezultatow wymaganych niniejsza
dyrektywa. Niezwlocznie informuja
Komisje¢ o tych przepisach.

Art. 8 Przyjete przez panstwa cztonkowskie N
ust. 2 przepisy, o ktorych mowa w ust. 1,
zawieraja odniesienie do niniejszej
dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy
ich urzedowej publikacji. Metody
dokonywania takiego odniesienia okreslane
sq przez panstwa cztonkowskie.
Art. 9 Sprawozdanie T Art. 49 ust. 8,9, | Art. 49
ust. 1 art. 48, Art. 57, | 8. Towarzystwo funduszy

Panstwa czlonkowskie przekazuja Komisji
wszelkie dostepne informacje o stosowaniu
niniejszej dyrektywy do dnia

21 maja 2019,

art. 65 ust. 2 inwestycyjnych, PTE, pracownicze
oraz art. 77 ust. | towarzystwo emerytalne lub zaktad
1-3 ustawy o ppk | ubezpieczen przekazuje organowi
nadzoru w postaci elektronicznej
kwartalng informacje o wartosci
aktywow netto zgromadzonych w
zarzadzanych przez towarzystwo
funduszy  inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwo emerytalne
lub zaklad ubezpieczen funduszach
inwestycyjnych, funduszach
emerytalnych  lub  subfunduszach
bedacych funduszami zdefiniowanej
daty, wedlug stanu na ostatni dzien
roboczy kwartalu bedacy dniem
wyceny, a w przypadku ostatniego
kwartalu roku obrotowego — na dzien
bilansowy. Towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zakltad




ubezpieczen wskazuje w informacji, o
ktérej mowa w zdaniu pierwszym,
inne podmioty wchodzace w sktad tej
samej  grupy  kapitalowej co
towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad

ubezpieczen i zarzadzajace
funduszami inwestycyjnymi,
funduszami emerytalnymi lub

subfunduszami bgdacymi funduszami
zdefiniowanej daty.

9. Informacja, o ktérej mowa w ust. 8,
przekazywana jest organowi nadzoru
w terminie 15 dni od zakonczenia
kwartalu, w postaci elektronicznej za
pomoca systemu teleinformatycznego
udostepnionego przez organ nadzoru
w formacie danych zgodnym z
formatem danych systemu
teleinformatycznego organu nadzoru.

Art. 52. 1. Wybrana instytucja
finansowa  przekazuje  organowi
nadzoru kwartalng informacj¢
dotyczacg PPK.

2. Kwartalng informacj¢, o ktorej
mowa w ust. 1, wybrana instytucja
finansowa przekazuje odpowiednio
do dnia 31 maja, 31 sierpnia, 30
listopada i do ostatniego dnia lutego
kazdego roku, za kwartal poprzedni,
wedlug stanu na ostatni dzien roboczy
kwartalu bedacy dniem wyceny, a w
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przypadku ostatniego kwartatu roku
obrotowego — na dzien bilansowy.

3. Kwartalna informacja, o ktorej
mowa w ust. 1, zawiera:

1) dane identyfikujace instytucje
finansows;

2) numer wybranej instytucji
finansowej w ewidencji PPK, o ktorej
mowa w rozdziale 10;

3) dane o liczbie uczestnikow
PPK gromadzacych s$rodki na
rachunkach PPK prowadzonych przez
wybrang  instytucje  finansowa,
wedlug stanu na koniec kazdego
kwartatu W danym roku
kalendarzowym, z uwzglgdnieniem
liczby uczestnikow PPK:

a) w stosunku do ktorych
podmiot zatrudniajacy miat
obowigzek na koniec danego kwartatu
dokonywacé wptat podstawowych,

b) w stosunku do ktorych
podmiot zatrudniajacy nie miat
obowigzku na koniec  danego
kwartatu dokonywac wplat
podstawowych,

C) za ktorych dokonywane sg na
koniec danego kwartalu wplaty
dodatkowe  finansowane  przez
uczestnika PPK,

d) za ktorych na koniec danego
kwartalu dokonywane sg wplaty
dodatkowe  finansowane  przez
podmiot zatrudniajacy;

4) dane dotyczace sumy wplat:
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a) podstawowych, dokonanych
w danym kwartale przez
poszczegdlne podmioty
zatrudniajgce, z podzialem na wplaty
finansowane przez uczestnikow PPK i
przez podmiot zatrudniajacy,

b) dodatkowych, dokonanych w
danym kwartale przez poszczegodlne
podmioty zatrudniajace, z podzialem
na wplaty finansowane przez
uczestnikow PPK i przez podmiot

zatrudniajacy;
5) dane dotyczace wartosci
aktywow netto funduszy

zdefiniowane] daty, wedlug stanu na
koniec danego kwartatu;

6) liczbe 1 warto$¢ wyplat,
wyplat  transferowych, zwrotow,
konwersji i zamian dokonanych w
danym kwartale;

7) osiaggnigte stopy zwrotu za
okres ostatnich 12, 24 i 60 miesigcy.
4. Organ nadzoru udostgpnia na
swojej stronie internetowej, w
terminie odpowiednio do dnia 30
czerwca, 30 wrze$nia, 31 grudnia i 31
marca kazdego roku, zbiorcza
informacje¢ statystyczng dotyczaca
funkcjonowania PPK w poprzednim
kwartale kalendarzowym,
opracowang na podstawie
otrzymanych danych, zawartych w
kwartalnej informacji, o ktorych
mowa W ust. 3.
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5. Informacje, o ktéorych mowa w ust.
1, sa przekazywane do organu
nadzoru w postaci elektronicznej za
pomocg systemu teleinformatycznego
udostepnionego przez organ nadzoru
w formacie danych zgodnym z
formatem danych systemu
teleinformatycznego organu nadzoru.

Art. 57. PFR podaje do publicznej
wiadomos$ci w portalu PPK, o ktérym
mowa w rozdziale 11, informacje¢ o:

1) wyznaczonej instytucji
finansowej;

2) zmianie wyznaczonej
instytucji finansowej;

3) terminie rozpoczgcia i
wykonywania obowigzkow

wyznaczonej instytucji finansowej.

Art. 65. PFR moze, w drodze umowy
zawartej w postaci papierowej,
powierzy¢ jednemu lub  kilku

przedsigbiorcom wykonywanie
niektorych lub wszystkich czynnos$ci
zwigzanych z prowadzeniem

ewidencji PPK.

Art. 77. 1. Tworzy si¢ portal PPK w
celu gromadzenia i udzielania
informacji o funkcjonowaniu PPK.

2. Portal PPK jest prowadzony przez
spotke  zalezng w  rozumieniu
przepisoéw ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 r. - Kodeks spotek handlowych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1577 oraz z
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2018 r. poz. 398, 650 i 1544) od PFR,
zwang dalej ,,operatorem portalu”.

3. Do zadan operatora portalu nalezy
w szczegolnoscei:

1) prezentowanie w portalu PPK
towarzystw funduszy
inwestycyjnych, PTE, pracowniczych
towarzystw emerytalnych lub
zaktadow ubezpieczen
umieszczonych w ewidencji PPK oraz
funduszy zdefiniowanej daty przez
nie zarzadzanych;

2) informowanie 0s0b
zatrudnionych, uczestnikow PPK oraz
0sOb uprawnionych, a takze innych
0s0b, ktorym zgodnie z ustawa moga
zostac wyplacone srodki
zgromadzone na rachunkach PPK, na
ich wniosek, o funkcjonowaniu PPK,
w tym o warunkach uczestnictwa oraz
uprawnieniach ~ wynikajacych  z
uczestnictwa w PPK;

3) informowanie = podmiotow
zatrudniajacych, na ich wniosek, o
obowigzkach i uprawnieniach
wynikajacych z funkcjonowania PPK;
4) informowanie  uczestnikow
PPK, po weryfikacji ich tozsamosci, o
wartos$ci srodkow zgromadzonych na
rachunkach PPK uczestnika PPK;

5) prezentowanie ofert instytucji
finansowych, w tym warunkow umow
o zarzadzanie PPK i umow o
prowadzenie PPK, statutow
(regulaminow), kluczowych
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informacji dla inwestorow,

dokumentow zawierajacych
kluczowe informacje, lub innych
materialow informacyjnych

dotyczacych dziatalnosci towarzystw
funduszy  inwestycyjnych, PTE,
pracowniczych towarzystw
emerytalnych lub zaktadow
ubezpieczen w zakresie PPK;

6) upowszechnianie wiedzy o
funkcjonowaniu  PPK, w tym
organizowanie szkolen i konferencji
na temat PPK.

4. Tryb i sposob prezentacji ofert oraz
innych  dokumentéw  instytucji
finansowych, o ktorych mowa w ust.
3 pkt 5, oraz sposob i tryb udzielania
informacji osobom i podmiotom, o
ktérych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3,
okresla regulamin portalu PPK, z
uwzglednieniem art. 78.

5. Regulamin, o ktorym mowa w ust.
4, jest nadawany przez PFR i
publikowany w portalu PPK.

At.9 | Do dnia 21 maja 2020 r. Komisja sporzadza
ust. 2 sprawozdanie ze stosowania niniejszej
dyrektywy i przedstawia je Parlamentowi
Europejskiemu, Radzie i Europejskiemu
Komitetowi Ekonomiczno-Spotecznemu.
Art. 10

Wejscie w Zycie

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie
dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskie;j.
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Art. 11

Adresaci

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do
panstw cztonkowskich
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