PROJEKT


USTAWA
z dnia                         2018 r.
o zmianie ustawy o Państwowej Inspekcji Pracy
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Art. 1. W ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz.623, 1338) po art. 52 dodaje się art. 52a w brzmieniu:
„Art 52a. Pracownikowi Państwowej Inspekcji Pracy przysługuje corocznie dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze:
1)  6 dni roboczych - po 10 latach pracy w charakterze pracownika wykonującego czynności kontrolne;
2) 12 dni roboczych - po 20 latach pracy w charakterze pracownika wykonującego czynności kontrolne.".

Art. 2. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2019 r.

 


