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Warszawa, 13 grudnia 2018r.

Pan Adam Podgorski
Zastepca Szefa Kancelarii Sejmu

Szanowny Panie Ministrze,

W odpowiedzi na pismo z 22 listopada br. (sygn. GMS-WP-173-316/18), w zataczeniu przesytam
stanowisko do poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy o ograniczeniu handlu w niedziele i
$wieta oraz niektdre inne dni.

Z wyrazami szacunku,

dprezes Zarzadw/ZP BCC
ektor Genera

Zwigzek Pracodawcow Business Centre Club (ZP BCC) dziata na podstawie ustawy z dnia 23 maja 1991r. o organizacjach
pracodawcow. Zgodnie z art. 5 jego zadaniem jest ochrona praw i reprezentowanie intereséw zrzeszonych cztonkéw wobec
zwigzkéw zawodowych, organdéw wiadzy i administracji rzgdowej oraz organéw samorzadu terytorialnego. Na podstawie
art. 16 i art. 16 (2) wskazanej ustawy, ZP BCC ma prawo opiniowania zalozen i projektéw aktéw prawnych w zakresie praw
i intereséw zwigzkéw pracodawcéw oraz ma prawo wystepowania z wnioskami o wydanie lub zmiane ustawy albo innego
aktu prawnego. Organ paristwowy jest obowigzany, w terminie 30 dni, przedstawi¢ organizacji pracodawcéw swoje
stanowisko lub uzasadni¢ stanowisko negatywne. ZP BCC, jako cztonek Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
jest tgcznikiem miedzy podejmujacymi decyzje instytucjami europejskimi a obywatelami Polski.



Stanowisko do poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy o ograniczeniu handlu w
niedziele i $wieta oraz niektére inne dni

Zwigzek Pracodawcdw Business Centre Club niezmiennie stoi na stanowisku, iz ustawa o ograniczeniu
handlu w niedzielg i $wigta oraz niektére inne dni jest rozwigzaniem szkodliwym dla przedsiebiorcow,
pracownikéw, konsumentéw i catej gospodarki. W marcu 2019 r. minie rok obowigzywania tej zlej
ustawy. Skutki jej dziatania s3 juz widoczne. Gléwne koszty zakazu handlu w niedzielg poniosty mate
polskie sklepy. Zakaz handlu w niedziele powoduje bowiem, iz konsumenci dokonujg wiekszych
zakupéw w pigtki i soboty w duzych sieciach handlowych. W konsekwencji, nie ma juz potrzeby
robienia zakupéw w niedziele w mniejszych, lokalnych sklepach malych przedsiebiorcéw. Dziatanie
ustawy o ograniczeniu handlu w niedziele wytwarza nawyk wéréd konsumentéw kupowania wiekszej
ilosci towaru w wielkopowierzchniowych placdwkach handlowych. Oczywiscie tracg na tym mali
przedsigbiorcy, ktérzy przed obowigzywaniem przedmiotowej ustawy, bardzo czesto najwieksze
obroty notowali wiasnie w niedziele. Tymczasem, jak wskazywali projektodawcy, to m.in. mate
polskie firmy mialy by¢ beneficjentami przedmiotowych rozwigzan. Stato sie inaczej. To doskonaly
przyktad tego, jak nierozsadna ingerencja paristwa w gospodarke powoduje odwrotne do
zamierzonych skutki.

Obecnie, nowelizacja przedmiotowej ustawy m.in. zmierza do okre$lenia kregu osob, z ktérych
nieodptatnej pomocy bedzie maégt korzysta¢ maty przedsiebiorca bedgcy osobg fizyczng prowadzacy
handel wylacznie osobiscie, we wiasnym imieniu i na wiasny rachunek. Tymi osobami majg by¢
jedynie: matzonek, dzieci wiasne, dzieci matzonka, dzieci przysposobione, rodzice, macocha i ojczym.
Zatem projektodawcy chcg, aby panistwo bardzo silnie ingerowato juz nawet w stosunki rodzinne,
okreslajac zamkniety katalog czionkdw rodziny, ktérzy mogg legalnie, bezptatnie poméc krewnemu
przy sprzedazy w jego sklepie. Taka propozycja zmiany przepisu ma by¢ rzekomo akceptowana
spotecznie. Oczywiscie projektodawcy nie wskazujg zrodta tej tezy. Watpliwe jest, aby bylo
powszechne spotfeczne przyzwolenie na takg ingerencje panstwa w stosunki rodzinne. Przedmiotowa
zmiana jest oczywiscie niekorzystna dla matych polskich firm rodzinnych i pogorszy jeszcze ich
sytuacje.

Nalezy podkresli¢, iz Zwigzek Pracodawcow Business Centre Club, jeszcze przed wejsciem w zycie
ustawy o ograniczeniu handlu w niedziele i swieta oraz niektére inne dni zaproponowat rozwigzanie,
ktdére zagwarantowatoby pracownikom handlu obligatoryjnie dwie wolne niedziele w miesigcu dzieki
odpowiedniej nowelizacji Kodeksu pracy. Takie rozwigzanie spowodowatoby, ze placéwki handlowe
moglyby dziata¢ w niedziele, co bedzie korzystne dla gospodarki i budzetu paristwa, a jednoczesnie
pracownicy tego sektora mieliby ustawowo zapewnione dni wolne od pracy w niedziele.

Zwigzek Pracodawcéw Business Centre Club podtrzymujac to stanowisko, apeluje o uchylenie
ustawy o ograniczeniu handlu w niedziele i Swieta oraz niektére inne dni i przyjecie wyiej
wskazanych, racjonalnych rozwiazart. Mozna bowiem, nie wprowadzajac restrykcyjnych zakazéw,
stworzyé pracownikom handlu lepsze warunki do odpoczynku i poswigcenia wiecej czasu rodzinie
w inny spos6b. To rozsadne i — co istotne — fatwe do wprowadzenia rozwigzanie, nie obcigzajgce
dodatkowo polskiej gospodarki i niepogarszajace jej konkurencyjnosci.



